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Resumen

El presente informe contiene procedimientos necesarios de gestion de riesgos
mecanicos para la minimizacion de accidentes laborales en la efRpRERA S.Ade
la ciudad Villa Nueva de la provincia de Cérdoba. El proyecto esta enfocado en el area

productiva de la organizacion, cuyo factor de riesgo es alto dentro de la empresa.

Este trabajo consiste en realizar una identificacion, evaluacion y controlgtesries
a través de la Matriz IPER y establecer un plan de Seguridad e Higiene para mitigar el
riesgo mecanico a través de la adopcion de acciones correctivas y preventivas. El objetivo

central es evitar la ocurrencia de siniestros por la utilizacion de nagquin

Todo lo antes mencionado se encontrara enmarcado dentro de lo estipulado por la
ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N © 19.587 y su Decreto Reglamentario
N° 351/79.

Palabras clave:riesgo, prevencion, seguridad, higiene, mecanico, atesgepeligro,

evaluacion.



Abstract

This report contains necessary mechanical risk management procedures to
minimize occupational accidents in tRADEPA S.ACompany, from the city of Villa
Nueva, in the province of Cordoba. The project is $eclon the productive areatbe

organization, whose risk factor is high within the company.

This work consists of carrying out an identification, evaluation and control of risks
through the IPER Matrix and establishing a Health and Safety plan toataitige
mechanical risk through the adoption of corrective and preventive actions. The central

objective is avoiding the occurrence of accidents due to the use of machines.

All of the aforementioned will be framed according to the National Law of Health
ard Safety at Work N°. 19,587 and its Regulatory Decree N°. 351/79.

Keywords: risk, prevention, safety, health, mechanical, accidents, danger, evaluation.



| ntroducci - n

El presente trabajo tiene por objeto establecer un esquema de gestion en materia
de seguridad e higiene en la empeA®DEPA S.A.partiendo por el andlisis integral de
sus instalaciones y procesos productivos para brindar un panorama del estado actual de
la organizacion en cuanto a su cumplimiento legal y de los riesgos existentes, abordando
de forma posterior un plan correctivo y preventivo que permita gestionar las condiciones
gue impacten negativamente sobre la integridad de los trabajadores y los detia

empresa.
Marco de referencia institucional

La empresa bajo estudio se dedica a la fabricacion de pinturas, tanto de base
acuosa como de solventes, cuyo origen se remonta al afio 1988 por decision de su
fundador, Daniele Eduardo. La misma fue furadadravés de una pequefia construccién
ubicada en Villa Nueva, provincia de Cérdoba, y que se habia instalado aprovechando los
beneficios de una promocion industrial vigente por esos afios. En dicho predio, se

fabricaba pintura a la cal precariamente.

Con é correr de los afios, FADEPA ha logrado el hito comercial de llegar con su
linea de productos de pinturas para el hogar y la obra a todo el pais. Como resultado,
actualmente la empresa pudo multiplicar su superficie cubierta de trabajo alcanzando los

14.00 m2y, en consecuencia, el crecimiento de todas las &reas productivas asociadas.

Adicionalmente, la planta industrial tiene una ubicacion clave que le otorga un
amplio margen de conexion con todos los puntos del pais, su emplazamiento sobre la ruta
provincial N° 4, a escasos metros de la ruta provincial N° 2, le permiten una conexion
estratégica con las rutas nacionales N° 9, N° 158 y los servicios publicos necesarios para
el correcto funcionamiento de su actividad, permitiendo asi el desarrollo detpsodieic
pintura de excelente calidad que satisfacen todas las necesidades del hogar y de la obra

(la construccion), ya que cuentan con una linea completa de productos.
Breve descripcion de la problematica

La fabricacion de la pintura tiene un sinfin de ationes riesgosas que pueden
provocar accidentes y enfermedades profesionales, como se demostrara mas delante,
debido en parte a la existencia de muchos materiales quimicos propios de los insumos

para la fabricacién, como ser el Diéxido de Titanio, TolugAdcohol Etilico, que en la



mayoria de los casos son compuestos volatiles, incluso algunos de ellos cancerigenos,

que al ser inhalados pueden provocar problemas en el sistema nervioso central y los

pul mones. Seg¥%n | a SRT, sfeoratéxicosgpuedenicaugant es t
dafio hepatico y renal y muchos pigmentos también tienen actividad biolégica o, por lo
menos, pueden consi derar se part2cul as i ns
Riesgos del Trabajo, 2016). Por otro lado, al ser vola&iielamables, pueden llevar a

la ocurrencia de riesgo de incendio y/o explosion.

Cualquier producto quimico es susceptible de provocar efectos adversos, estando
su magnitud asociada a sus propias caracteristicas de peligrosidad y a la cantidad presente
del producto con la que se ha entrado en contacto. Por otro lado, no sélo existen riesgos
en el manejo de sustancias toxicas y/o inflamables, sino que también encontramos riesgos
en el uso de maquinaria y en los propios procesos de producciéon y almaoctmdmia

empresa en particular.

La maquinaria empleada para la molienda de los grumos de los pigmentos (equipo
llamadomolino de perlasposee partes rotativas y méviles, que pueden dar lugar a que
se produzcan lesiones como aplastamiento, atrapamesgtanche, corte, perforacion o
punzonamiento. Ademas, la misma emite ruido que puede ser perjudicial para la salud,
teniendo como consecuencia la sordera profesional llevando a una incapacidad laboral.
Todas estas situaciones podrian conllevar a que ooarraccidente o enfermedad

profesional, que pueden ir desde una lesién leve hasta la fatalidad, es decir, la muerte.

En la siguiente imagen se puede observar los Indicadores globales de
accidentabilidad obtenido del Informe Anual de Accidentabilidad lab@020
elaborado por la SRT, contemplando el sector econémico de CIlIU 202200,
correspondiente al rubro declarado por la empresa en cuanto a la fabricacién de pinturas,

barnices y productos de revestimiento similares, tintas de imprenta y masillas.



Tabla 1

Indicador global de accidentabilidad 2020, sector econémico CIIU 202200

Trabajadoras Total de Casos con Trabajadoras  indicede indice de incidencia
s e y trabajadores asos diasdebaja ytrabajadores incidencia de fallecidas
clu Descripcidn . . ;
con cobertura notificados y secuelas fallecidos (por mil) y fallecidos
(promedio) incapacitantes (por millan)
202200  Fabricacion de pinturas, barnices y productos de revestimiento 6.881 317 305 1] 44,3 0,0

similares, tintas de imprenta y masillas

Nota: Indicador global de accidentabilidad 2020, rubro fabricacién de pinturas,

barnices, etc. Fuente: estadisticas SRT

La accidentabilidad laboral segun sector de activedatidémica muestra los casos
informados de accidentes de trabajo, con un total de casos notificados de 317, de los
cuales aquellos con dias de baja y secuelas incapacitantes fueron de un total de 305. El
indice de incidencia (por mil) fue de un 44,3 %, mhi@s que no se registran valores
correspondientes al indice de incidencia de fallecidas y fallecidos (por millon).

Gréafico 1

Accidentabilidad laboral en sector econémico manufactura
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Nota: Accidentabilidad laboral en sector econémico manufactura, a@a. 20
Fuente: elaboracion propia.



Tomando como premisa lo anterior y considerando el caBADEPA se puede
decir que la misma es vulnerable a los siniestros y su impacto negativo, dado que no
cuenta con un analisis de riesgos y menos con programas igogegb preventivos
porque no dispone de un area de Higiene y Seguridad, ya que no existe registro de ella 'y
tampoco se observa su integracion en el organigrama de la empresa, incumpliendo
ademdas con el Decreto N° 1338/96 que obliga a los establecimaesuntar con caracter
interno o externo, segun voluntad del empleador, con Servicio de Higiene y Seguridad en

el Trabajo.

La ausencia del respaldo legal y técnico podria llevar a que la empresa obtenga
justamente un detrimento social y econdémico talesocganciones de indole econdmica,
demandas legales, ocurrencia de accidentes y enfermedades profesionales.
Adicionalmente, el trabajador se veria directamente afectado ya que perderia su capacidad

de trabajo.

Entonces, tomando c¢ o mpnumemsogastadiosdolaelague fe
tematica concluyen que una mejora de la prevencién de riesgos contribuye a la
rentabilidad de muchas formas, como ser: aumento de la implicacién emocional y fisica
de los empleados para con la empresa, reduccion de la notigcpersonal, y mejora de
|l a productividado (Tesi s: Rel aci -n Benefici
por parte de empresas e instituciones de la industria de la construccién en la Provincia del
Chaco) y que en febrero de 2013 la Asociaciterir@cional de Seguridad Social publico
un estudio internacional sobre la tasa de retorno de la inversion en prevencién de riesgos
laborales realizado en 337 empresas de 19 paises, segun el cual el retorno de inversién
esperado en seguridad y salud labesatle 2,2 euros por cada euro invertido, es decir,
una rentabilidad del 120% (Bréaunig y Kohstall, 2013), se concluye sobre la importancia
de implementar un plan correctivo y preventivo para paliar todos los inconvenientes

mencionados.
Relevancia del caso

El estudio de las variables del presente trabajo verifica la escasa informacién
respecto a la gestion de riesgo de empresas de este rubro, debido a que no existen
antecedentes o investigaciones previas acerca de los factores higiénicos relativos a la
fabricacion de pintura, por lo tanto, el presente trabajo plantea expandir ese conocimiento

y aportar un trabajo donde se mencionen los riesgos propios y la forma de controlarlos.



An8lisis de situaci:-n
Descripcion de la situacion

La infraestructura dEADEPAS.A.se compone, tal cual se puede apreciar en el
croquis y el registro fotogréafico presentados en los Anexos Il y Il respectivamente, por

varios edificios, cada uno de ellos distribuidos segun se detalla a continuacion.

Comenzando por un edificio prinalcon un area de produccion, de 25 metros
aproximadamente de frente por 55 metros aproximados de fondo, conformando una
superficie aproximada de 1.400 m2. Compartiendo el mismo territorio, se ubica el
vestuario de los empleados. En el interior de diclificedprincipal se ubica un area de
doble piso compuesta por los sectores comercial, administrativo, laboratorio, sala de
reuniones, kitchenette y bafios. Del lado exterior del area de produccién se ubican tres

tanques llenos de solvente, necesarios papeoduccion de pinturas.

A su vez, cuenta con un area de comedor y un estacionamiento disponibles para
todo el personal de la Empresa. El predio también posee un tinglado destinado a deposito

de 2800 m2 y cuenta con 8000 m2 de depdsito de materias primas

En cuanto a lo administrativo, la empresa se compone por una estructura
organizacional simple, tal como se observa en el Anexo lll, donde en el primer nivel se
encuentra el Gerente General, del cual depende directamente el segundo nivel, compuesto
por los gerentes de cada area de la organizacion, siendo estos el gerente de Ventas,
Cobranzas, Producciéon, Mantenimiento, Compras e Innovacion y en el tercer nivel se

puede observar el personal de cada area.

En cuanto al proceso productivo de elaboracién dauga, tal como se puede
observar en el Anexo V del presente informe, sigue un esquema uniforme y estandar que
varia de acuerdo con el tipo de pintura que se desee elaborar. Se colocan en el Anexo VI
las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de algunas castparticipes del proceso a fin

de mayor comprension del mismo.
Produccion de pinturas en base de agua

Las pinturas basadas en agua generalmente estan compuestas de agua, pigmentos,
extensores de tiempo de secado (sustancias secantes), agentes @isppreaatvantes,

amoniaco 0 aminas, agentes antiespumantes y una emulsion de resina.
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La elaboraciéon de pinturas al agua se inicia con la adicion de agua, amoniaco y
agentes dispersantes a un estanque de premezcla, posteriormente se adicionan los
pigment® y agentes extensores, una vez realizada la premezcla y dependiendo del tipo
de pigmento, el material pasa a través de un equipo especial de molienda donde ocurre la

dispersién y luego se transfiere a un estanque de mezclamiento con agitacion.

En este dlmo se incorporan las resinas y los plastificantes, seguidos de
preservantes y antiespumantes y finalmente la emulsion de resina, por ultimo, se agrega
el agua necesaria para lograr la consistencia deseada y luego de mezclar todos los
ingredientes el pragtto obtenido es filtrado para remover pigmentos no dispersos, siendo

posteriormente envasado en tarros y embalado.

ANor mal mente s-1o0o | os esmaltes en base a
latex y pastas se dispersan y terminan en estanquesdamezce nt o0 ( Comi si - n

del medio ambienteRegion Metropolitana, 2016, p.14).
Produccion de pinturas en base a solventes

Las pinturas basadas en solventes incluyen un solvente, pigmentos, resinas,
sustancias secantes y agentes plastificante, peroago a los pasos en la elaboracion

de pinturas cuyo vehiculo es un solvente son similares a los descritos anteriormente.

Inicialmente, se mezclan los pigmentos, resinas y agentes secantes en un
mezclador de alta velocidad, seguidos de los solventesngesgplastificantes, una vez
gue se ha completado la mezcla, el material se transfiere a un segundo estanque de

mezclamiento, en donde se adicionan tintes y solventes.
Una vez obtenida la consistencia deseada, la pintura se filtra, envasa y almacena,
también cabe destacar que en este proceso también es posible usar un estanque de
premezcla y un molino en lugar del mezclador de alta velocidad. Otros aditivos
menores, usados con propdsitos especiales, en ambos tipos de pinturas son las
sustancias antibactanas, estabilizantes, tenso activos y agentes para ajuste de
pH. (Comision nacional del medio ambienfRegién Metropolitana, 2016, p.14,

p.15)
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Andlisis de riesgos de FADEPA S.A.

A continuacion, se realiza la evaluacion de las actividades prepondeatanges
empresa, utilizando como referencia la norma britanica BS 8800:1996, la cual consiste
en la evaluacion de riesgos y peligros presentes, en este caso en el proceso de produccion
de pinturas, de acuerdo con la probabilidad de que puedan ocurrivgligiae del dafio

qgue puedan generar.
GR=SxP

El grado de un riesgo (GR) identificado se obtiene a partir de los valores otorgados
a la severidad del dafio (S) y probabilidad (P) de que ocurra el(los) incidente(s)

asociado(s).

En el Anexo VIl se determan los criterios de valoracion, fijando en la Tabla 1
los valores cualitativos y cuantitativos paradaeridad del dafalasificandola en baja
(1), media (2) y alta (3). Siguiendo por la tabla 2, la cual valopaolaabilidadde que
ocurran los incidees asociados a la actividad, clasificando en poco probable (1),
probable (2) y muy probable (3).

Luego de haber identificado a través de la Matriz IPERC ubicada en el Anexo
VIII, el nivel de probabilidad de que ocurra un suceso no deseado y postererinadetr
identificado el nivel de consecuencia del mismo se ha llegado a la conclusion de que la
problematica recaera sobre aquellos peligros presentes en la manipulaciéon de sustancias
quimicas con caracteristicas combustibles (riesgo de incendios),cpasproductos
quimicos durante el proceso productivo (riesgo quimico), exposicion a partes rotativas y
moviles debido a la maquinaria utilizada (riesgo mecéanico) y manipulacion de cargas en

recepcion y transporte (riesgo ergonémico, fisico y mecéanico)

Andlisis legal de FADEPA S.A.

Se realiza un Relevamiento General de Riesgos Laborales, de acuerdo con las
normativas vigentes que constituyes el Anexo | de la Resolucién SRT 463/09 y Decreto
351/79 por encuadrarse dentro de la categoria industria gexgrasando el mismo en

el Anexo X. verificando las siguientes no conformidades:
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No conformidades en la gestion de riesgos: incumplimiento del articulo 3
del Decreto 1338/96, en relacion con la ausencia de un Servicio de Higiene
y Seguridad en el Trabajo. Ademas, no posee registro de documentacién
sobre andlisis de riesgos y medidasvpntivas, en los puestos de trabajo,
incumpliendo el articulo 10 del Decreto 1338/96.

No conformidades en ergonomia: incumplimiento del anexo | de la
Resolucion 295/03 y del Protocolo de ergonomia de la Resolucion 886/15,
ya que no se evidencia un Prageade Ergonomia Integrado, controles de
ingenieria, controles administrativos y seguimientos para los distintos
puestos de trabajo.

No conformidades en proteccién contra incendio: incumplimiento del
capitulo 18 y Anexo VII del Decreto 351/79, debido auaeacia de un
Sistema de Proteccion contra Incendio.

No conformidad en manejo y gestion de sustancias peligrosas:
incumplimiento del capitulo 17, articulo 145 del Decreto 351/79, ya que
no existe constancia de la confeccion de un plan de seguridad gasa ca
de emergencia ni una debida ubicacién en un lugar visible.

No conformidades de equipos y elementos de proteccion personal:
incumplimiento del capitulo 12, articulo 84 del Decreto 351/79 debido a
gue no se evidencian sefalizaciones visibles en losgsugse lugares de
trabajo sobre la obligatoriedad del uso de los elementos de proteccion
personal. Incumplimiento del capitulo 19, articulo 188 del Decreto 351/79,
no se evidencia que se realizé un estudio por puesto de trabajo o sector
donde se detallelos E.P.P. necesarios. Tampoco se demuestra la
existencia de registro de entrega de elementos de protecciéon persona,
incumpliendo la Resolucién SRT 299/2011.

No conformidades de iluminacion y color: debido a la ausencia de un
Servicio de Higiene y Seguridaque lleve a cabo la planificacion y
ejecucion de un sistema de iluminacion, mediciones y registro de
iluminacién. Llevando a incumplir El capitulo 12 y Anexo IV Decreto
351/79, como asi también la Resolucién 84/12.

No conformidades en capacitacion despeal: no hay constancia de
capacitaciones en materia de Higiene y Seguridad brindadas al personal de

la empresa, por consiguiente, no se constata un programa de capacitacion
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con planificaciéon en forma anual. Tampoco se verifica la entrega por
escrito al prsonal las medidas preventivas tendientes a evitar las
enfermedades profesionales y accidentes de trabajo. Esto lleva al
incumplimiento del capitulo 21 del Decreto 351/79.

No conformidades de contaminacidon ambiental: incumplimiento del
capitulo 9 del De@ato 351/79 y de la Resolucién 861/15, debido a que no
se registran las mediciones ni se adoptaron las correcciones en los puestos
y/o lugares de trabajo.

No conformidades de ruido en el trabajo: incumplimiento del capitulo 13
del Decreto 351/79 y de Resoluciéon 85/12, a causa de que no se registran
las mediciones de nivel sonoro continuo equivalente ni se adoptaron las
correcciones en los puestos y/o lugares de trabajo.

No conformidades de vibraciones: incumplimiento del capitulo 13 del
Decreto 351/7Y de la Resolucidén 295/03, puesto que no se registran las
mediciones ni se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares de
trabajo.

Analisis FODA

A continuacion, se procedera a realizar un analisis FODA, efectuando un analisis
interno, revisandoak fortalezas y debilidades, y un andlisis externo, revisando las
oportunidades y amenazas de la empresa. Posteriormente, se realizara un andlisis de pares
cruzados con los datos obtenidos en el FODA, permitiéndonos conocer la situacion real

en la que seneuentra la empresgADEPA S.A.
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Tabla 2

Analisis del Grafico FODA

ANALISIS INTERNO ANALISIS EXTERNO

Amenazas

La linea de produccién no cuenta con equipos de
automatizacion o automatizados.

Revisién de procedimientos.

Reglamentanterno desactualizado.

Ausencia de sistema de autoevaluacion de cada
empleado.

Ausencia de registros de procedimientos de tareg
Ausencia de Servicio de Higiene y Seguridad.
Riesgo de incendio por falta de medidas de
autoproteccion.

Presenta incumplimi¢a normativo.

Fortalezas

Crecimiento fuerte de la industria.

Alta demanda de productos relacionados.
Especializacion de producto.

Automatizacion de la linea de produccion.

Contar a futuro con servicio de Higiene y Seguridad

Nota: Andlisis interno y externo derafico FODA. Fuente: elaboracién propia

Cruce DebilidadesAmenazas:La situacion econdmica del pais es una amenaza

gue se hace presente de manera regular para las empresas. EIFaB&EBA

S.A no es una excepcion, y vemos que esto afecta directamente en la capacidad
de la compafia de modernizarse. La necesidad de contar con equipos
automatizados es sumamente relevante para la produccion, pero el precio del dolar
y las medidas econémicas delgedspecto a las importaciones se combinan para
crear una situacion adversa pREDEPAS.A.

Cruce FortalezasOportunidades: Al formar parte del proyecto de vinculacion,

la oportunidad de posicionarse en la industria se potencia. El gran crecimiento de
esh industria puede ser ampliamente aprovechado.

Cruce FortalezasAmenazas: Una de las principales amenazas que estamos
atravesando es el contexto generado por la pandemia. Esto ha afectado al sector
laboral en gran medida, dificultando las oportunidadestrdieajo para la
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poblacion en general. Al contar con un plan de contratacidon de personas con
discapacidad y entrenamientos de formacién de persBAREPA S.A se
mantiene como una empresa que continda generando oportunidades de trabajo.
En este caso si Empresa contara con un servicio de Higiene y Seguridad, podria
mitigar los incumplimientos normativos a los cuales al momento de la confeccion
de este informe se encuentra expuesta.

Cruce DebilidadesOportunidades: Se puede detectar una gran cantidad de
falencias en lo que respecta a documentacibn y estandarizacion de
procedimientos. De atacar esta debilidad, se podria lograr que la empresa mejore
considerablemente y asi poder posicionarse de mejor manera emlestaanA

su vez, una de las oportunidades que se detectan es la proximidad del Hospital
Villa Nueva, lo cual es una ventaja para tener en cuenta en los procedimientos de
gestion humana. Debido a la ausencia de un Servicio de Higiene y Seguridad la
emprea no estd cumpliendo en materia de Higiene y Seguridad, impidiendo
contar con un plan de capacitacién o procedimiento de trabajo seguro.

Conclusién diagnéstica

Del andlisis técnico de las actividades, quedd demostrado que existen puestos
asociados al preso que, debido al nivel de riesgo resultante (critico), son los mas
expuestos a tener accidentes; como ser. dafios a los empleados, maquinaria e

infraestructura, y parada de lineas de produccion.

Por lo anteriormente mencionado y cumpliendo con el objelveste trabajo, se
concluye que los riesgos identificados en la produccién de pinturas considerados como

significativos se deben a los siguientes factores:

La ausencia de un Servicio de Higiene y Seguridad.

La falta de un programa anual de capacitacose riesgos (incendio,
guimico, mecanico, ergonémico Yy fisico) relacionados a las actividades
desempeiiadas.

La ausencia de registros de documentacion sobre analisis de riesgos y
medidas preventivas, en los puestos de trabajo.

La falta de registro denediciones (iluminacion, ruido, vibraciones y
contaminacion ambiental) y las correcciones en los puestos y/o lugares de

trabajo de ser necesario.
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En este sentido, contar con un Servicio de Higiene y Seguridad mitigaria los dafios
asociados a legalidad evido que la empresa se encuentre en incumplimiento normativo
y posea la documentacion de una gestidén preventiva eficaz relacionada a los puestos de

trabajo.
Marco Te-rico

A continuacion, se van a tratar los conceptos relacionados con los riesgos

evaluados e la organizacion.
Riesgo quimico

Tal como lo indica el libro Seguridad e Higiene Industrial, Gestion de riesgos,
cap2tulo NA 13: HAEI riesgo qu2mico es un f &
industrial, porque puede afectar la salud de ldsajealores a nivel local o sistémico
dependiendo de las caracteristicas de la sustancia quimica como son su agresividad,

concentracién, tiempo de exposicion y las caracteristicas individuales del trabajador.

Para INSST (2022 EIl riesgo quimicese refiere da posibilidad de qukos
trabajadores sufran algun tigelesion debido éa exposicion groductogjuimicos.
Esta exposiciédepende detontactoentre los trabajadores, generalmgrdeinhalacion

o inhalacion, o a través de la piel.

La toxicidad deds solventes organicos en general es ampliamente referida en la
literatura (Axelson y Hogstedt, 1994; Valciukas, 1992; Snyder y Andrews, 1996): El
solvente esina mezclainiformemente dispersa, generalmaimdiquido ounasustancia
que disuelve otra susiciapara daunasolucion. Se utilizaen

diversasndustriascomola de pinturas.

Riesgo mecanico

El riesgo mecanico es un conjunto de factores fisicos que pueden dar lugar a una
lesion por la accion mecanica de elementos de maquinas, herramientess adr@bajar

0 materiales proyectados, sélidos o fluidos (Direccién de Seguridad Laboral, 2022).

A E|I concepto de m8quina comprende a tod:«
instalaciones que transforman energia con vista a una funcion productiva prancipa

auxiliar. Es comun a las maquinas el poseer en algun punto o zona concentraciones de
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energia, ya sea energia cinética de elementos en movimiento u otras formas de energia

(el ®ctrica, neum8tica, etc)o

Puede producir lesiones como aplastamiento, engaatlapamiento o arrastre.
ARnOtros tipos de peligros mec8nicos producid
de seccionamiento, de enganche, de impacto, de perforacién o de punzonamiento y de

fricci-n o de abrasi - -no202Pni versidad Carl os

El proceso productivo de pinturas EADEPA S.Aimplica la utilizacion de
maquinaria como el dispersor (en el proceso de dispersion) y la molienda de perlas (en el
proceso de molienda). El riesgo en este tipo de maquinarias se encuentra en la part
mecanica (de los elementos de rotacion aislados, de los puntos de atrapamientos o de
otros movimientos), en los materiales utilizados (por contacto con el mismo o porque el
material pone en contacto al trabajador con la parte movil del aparato) yreydegon

de partes de la propia maquinaria.

La ausencia de registros de documentacién sobre analisis de riesgos y medidas
preventivas, en estos puestos de trabajo incrementa notoriamente las probabilidades que

accidentes relacionados a estas maquinpudadan ocurrir.

De concretarse los riesgos detallados anteriormente, se pueden producir lesiones
corporales como cortes, heridas 0o amputaciones; también contusiones, hemorragias o

punciones.
Riesgo de incendio

El fuego es una reaccion quimica que involucra la rapida oxidacién o combustion
de un elemento. Se necesita de cuatro elementos para que ocurra, el combustible, oxigeno,
calor y una reaccién quimica. EADEPA S.Aexiste materia prima que forma padft

proceso las cuales son altamente combustible como el Tolueno y el Acetato de Etilo.

El riesgo de incendio de presenta durante la etapa de almacenamiento y
manipulacion en la etapa de produccion (adicion de materias primas en dispersor,
molienda y ampliadin), ya que, como se indicé anteriormente, pertenecen al grupo de

materiales inflamables.

La mala manipulacion de la materia prima, la falla en el almacenamiento y la falta
de ventilacion pueden ocasionar explosiones o incendios. Cuando se inicia dioincen

si no se actua a tiempo y con los medios adecuados, se extendera y tendrd consecuencias
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con pérdidas materiales y lesiones graves al personal como quemaduras e incluso la

muerte.
Di scusi -n y Diagnostico
Justificacion del problema

En primer lugar, conespecto a los riesgos sefalados en los puntos anteriores, se
percibe que el mayor riesgo para la integridad fisica del empleado es el mecanico, ya que
provoca lesiones inmediatas causadas por diferentes tipos de maquinarias, dispositivos

mecanicos 0 equis que se encuentren dentro del proceso productivo de pintura.

E I artzculo 106 del cap?2t ul loas dades dee | Decr
las maquinas y herramientas en las que estan riesgos mecanicos y donde el trabajador
no realice acciones operatisa dispondran de protecciones eficaces, tales como
cubiertas, pantallas, barandas y otras, que cumpliran los siguientes requisitos:

1. Eficaces por su disefio.

2. De material resistente.

3. Desplazables para el ajuste o reparacion.

4. Permitiran el conbl y engrase de los elementos de las maquinas.

5. Su montaje o desplazamiento sélo podra realizarse intencionalmente.

6. No constituir8n riesgos por S2 mismos

Debido a que la empresa no tiene identificados los peligros que generan cada una
de sus madgnarias, se genera un entorno laboral riesgoso y con condiciones inseguras.
Esto implica que los empleados se encuentren rodeados de actos inseguros que se cometen

de manera repetitiva, debido a la ausencia de procedimientos de trabajo.

La ausencia de uregistro de mantenimiento preventivo y reemplazo de los
equipos gue se utilizan podria ser uno de los causantes que ocasionan accidentes en el
entorno laboral. Asimismo, se detecta goeserealizan periédicamente capacitaciones
en lo que respecta a riesglaborales, seguridad en el trabajo y manejo de maquinaria,
por lo cual los trabajadores desconocen las fuentes de peligro al que se encuentran

expuestos.
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El presente trabajo es viable debido a que contamos con evidencia con el informe
anual de accideabilidad laboral 2021 brindado por la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo.

En dicha documentacion se constata mediante estadisticas que el indice de la
mortalidad por accidente por trabajo (AT) y enfermedad profesional (EP) en la industria
manufacturea es de un 47,9 % por millén ubicandose por encima del indice promedio

del total de unidades productivas.

La realizacion de este informe es parte indispensable para la prevencion de
accidentes mecanicos y enfermedades profesionales, ya que el recupsecmds para

la organizacion es el ser humano
Diagnostico final

El articulo 103 del capitulo 15 del Decreto 351/79 indicafglea s m8 qui nas
herramientas usadas en los establecimientos, deberdn ser seguras y en caso de que
originen riesgos, no podrdneine ar se sin protecci-n adecuadsze

Por lo cual, es necesario implementar un Plan de Seguridad e Higiene para
solucionar las falencias relacionadas al riesgo mecénico con caracter urgente, para que la
empresa cumpla las normas legales de seguridad industrigh materia, ya que
desconocer la normativa vigente puede generar sanciones econdmicas por accidentes y

enfermedades laborales.

| mpl ementaci-n de un Plan de Segur

mec8nicos en el sectokadgewpmauEtA.vo

A continuacién, se realiza el abordaje del Plan de Higiene y Seguridad para la
mitigacién de los riesgos mecanicos detectados en la organizacién mediante los analisis

realizados en el apartadmalisis de situacion
Objetivo general

Establecer un plan de Seglad e Higiene para mitigar el riesgo mecanico a través
de la adopcion de acciones correctivas y preventivas con el objetivo de evitar la

ocurrencia de siniestros por la utilizacion de maquinas y cumplir con los requisitos



20

establecidos por el capitulo @Bl Decreto 351/79. El tiempo estimado para la ejecucion

del plan tiene inicio en febrero 2023 y finalizara en febrero 2024.
Objetivos especificos

Adecuar la seguridad de las maquinas y equipos empleados en el area de
produccion mediante la colocacion de resguardos.

Adquirir y colocar carteleria se seguridad en el area de produccion conforme a
norma IRAM 10005, especificamente de advertencia degai@secanico y
obligacion de comportamiento determinado de uso de elementos de proteccién
personal.

Adquirir y entregar los elementos de proteccién personal para la proteccion
mecanica al personal del area de produccidn, especificamente calzados de
segurida con puntera metdlica, ropa de trabajo, proteccion ocular o facial, estos
para prevenir en Ultima instancia el impacto de elementos en el operario.
Implementar un esquema de formacion técnica para el personal del area de
produccion con la tematica de leepencion en riesgo mecanico, interpretacion

de carteleria, gestion de la emergencia y primeros auxilios, uso y mantenimiento
de elementos de proteccién personal a fin de fortalecer la cultura preventiva.
Implementar el control periddico del estado de nr@gly herramientas utilizadas

en el area de produccion mediante listas de chequeos.
Alcances

La presente propuesta se desarrollara para el area de trabajo de produccion de
FADEPA SA la cual de acuerdo con los resultados observados en la Matriz ds riesgo
del Anexo VIII, presentar un nivel superior en cuanto los riesgos de naturaleza mecénica.
Siendo las etapas de produccién mas afectadas la de Dispersién, Molienda y Ampliacion.
Teniendo el presente proyecto un alcance temporal ideal de un afio, comeszando

febrero de 2023 y culminando en febrero 2024.
Responsabilidades

Este proyecto se llevara a cabo contando con la responsabilidad y obligacion de
la Gerencia en cuanto a brindar los recursos establecidos y la predisposicion para asi
cumplir con los objétos propuestos, ya que, dentro de ellos debera permitir que los

empleados cumplan con sus responsabilidades.
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El trabajador debe cumplir con las pautas y normas establecidas por el profesional
de Higiene y Seguridad de acuerdo con los objetivos de lanpeegropuesta o los que

surjan a futuro como consecuencia de la misma.

Por ultimo, el profesional de Higiene y Seguridad seréa responsable de promover
y poner a disposicion de la comunidad mecanismos que contribuyan permanente
formacion profesional de Idebajadores. Ademas, de controlar su ejecucion y mantener

actualizada la documentacion.
Acciones y marco de tiempo

A continuacion, se detalla el plan de accién para mitigar el riesgo mecanico en el
sector productivo de la organizacién. Dichas accionesignu ser visualizadas en el
diagrama de Gantt ubicado en el Anexo XI. el cual cuenta con sus respectivos tiempos de

ejecucion y responsables.

La primera etapa da inicio en la primera semana de febrero del 2023 con una
reunién formal con los directivos tleempresa para comunicar de forma simplificada los
pasos a seguir para llevar a cabo la implementacion del plan para la mitigacién de riesgos

mecanicos en el sector productivo junto a la presentacion del presupuesto.

Una vez aprobada la propuesta y @spipuesto, se procede a tener una reunion
con el departamento de Mantenimiento, para presentar el proyecto relacionado con los
resguardos, protecciones y colocacién de carteleria obligatoria. Se continua con un
encuentro con el departamento de Compras ipfsemar los recursos econémicos que

deberan ser comprados y adquiridos para llevar a cabo el plan.

Dichos encuentros se repetiran cada tres meses, teniendo como primeros en el mes
de febrero, luego en mayo y asi sucesivamente. El objetivo es tratacteardel plan en

cuestion.

La segunda etapa consiste en la colocacion de resguardos y protecciones a las
maquinarias del sector productivo. Comenzando en la tercera semana de marzo 2022 con
la colocacion de resguardos en equipo dispersor y finalizando en la segunda semana de
abril 2022.

En el caso del dispersor el resguardo se va a centrar en el conjunto motor, eje,

disco y barril. Ya que el mayor peligro se encuentra al finalizar el dispersado al separarse
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el disco en conjunto con el eje del barril el empleado corre riesgo deast#Fpamiento

0 una amputacion.

Luego se procedera a la colocacion de resguardos en el equipo Molino de Perlas
dando inicio a las actividades en la tercera semana de abril 2023 y finalizando en la

segunda semana de mayo.

Por altimo, se colocara resguasden el area de ampliacion, iniciando las tareas
la tercera semana de mayo Yy finalizandolas la segunda semana de junio. El registro
fotogréfico de la maquinaria se encuentra ubicado en el Anexo XlI del presente trabajo.

La tercera etapa consiste en laocalcion de sefializacion en maquinaria del sector
productivo mediante carteleria como medida preventiva, En este caso, los carteles son

seleccionados con el fin de ser lo més eficaces posibles.

Las actividades daran comienzo en la tercera semana de #803aBzaran en la
segunda semana de agosto de 2023. Por cada sector de produccion (dispersién, molienda
y ampliacion) el personal de mantenimiento contara con dos semanas por maquinaria para

realizar la colocacién de dicha carteleria.

Las cartelerias vama ser colocadas de la siguiente manera: dos sefiales de
advertencia por maquinaria (dispersor, molienda y ampliado), las cuales son sefial de
riesgo de atrapamiento y sefial de peligro proyeccién de particulas. En su totalidad se

colocaran 6 (seis).

A continuacion, se detalla la colocacion de carteleria de los elementos de
proteccion personal obligatorios necesarios para el sector de trabajo de produccion
mediante la carteleria estandarizada de obligacion color azul. Se instalardn 5 (cinco)

sefalizaciones pguesto de trabajo, distribuyendo en total 15 (quince) cartelerias.

El inventario de carteleria se encuentra ubicado en el Anexo XV. Dicho inventario
se encuentra compuesto por cédigo de carteleria, tipo, nombre, sus medidas, existencia

actual, unidad dmedida y su total.

Esta tercera etapa concluye con la entrega del kit de elementos de proteccién

personal a cada empleado del area de produccion.
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Previo a dicho cierre, en la primera semana de agosto, se realiza mediante Matriz
de elementos de protecnigpersonal obligatorio el relevamiento de los EPP precisados

por el sector de produccion, los mismos se encuentran plasmados en el Anexo XIll.

Se finaliza esta etapa, en la segunda semana de agosto, brindando a cada empleado
los EPP correspondientes yisttando la firma de la constancia de entrega de elementos

de proteccion personal, segun Resolucion 299/11, ubicada en el Anexo XIV.

La cuarta etapa se compone de brindar las capacitaciones en materia de Higiene y
Seguridad en el trabajo. El objetivo esicientizar a los empleados cuales son las fuentes
de peligros a los que se encuentran expuestos. Las capacitaciones daran inicio en la tercera

semana de agosto 2023 y finalizaran en la cuarta semana de octubre 2023.

La responsabilidad de dichas capaditaes recaera principalmente en la
Gerencia al permitir que los trabajadores asistan durante las horas de labor a estos
encuentros, y del profesional de Higiene y Seguridad en cuanto a desarrollar la tematica

y controlar la ejecucion de las mismas.

Al combinar dichas capacitaciones, que se encuentran detalladas en el Plan Anual
de Capacitaciones ubicado en el Anexo XVI, se dejara constancia de las mismas con el

documento expresado en el Anexo XVII.

Posteriormente a cada tema se les realizaran palt€ipantes los examenes
presentados en anexos, los cuales permitiran medir el grado de aprendizaje que han
obtenido luego de cada encuentro: Anexo XVIII: Evaluacién de capacitacién: Uso y
conservacion de elementos de proteccion personal. Anexo XIX:ud&iah de
capacitacion: sefalizacion de seguridad. Anexo XX: Evaluacion de capacitacion: riesgo

mecanico. Anexo XXI: Evaluacion de capacitacion: introduccion a los primeros auxilios

Esta cuarta etapa finaliza con una reunion de cierre estimada paradaeosana
de febrero 2024. La cual, debe estar compuesta por Gerente General, Departamento de

Mantenimiento y Recursos Humanos y Compras.

El objetivo de esta reunidn es realizar un balance del proyecto y verificar si se han

alcanzado los objetivos prewast
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Medidas de control

Como medidas de control, se realizara una inspeccion mensual de las maquinarias
del area de produccion mediante una lista de comprobacién como instrumento. Dicho
check list se encuentra ubicado en el Anexo XXIl y puede ser utilizadoualquier

persona de la institucion, principalmente por el a&rea de mantenimiento.

Indicadores de desempefio

Con el fin de evaluar la implementacion del plan para mitigar riesgos mecanicos
en el sector productivo, se utilizaran indicadores de desf@amfpno de estos indicadores
es el indice de incidencia, que mide la frecuencia con la que ocurre un evento o incidente

particular en una poblacién especifica durante un periodo determinado.

El célculo del indice de incidencia se realiza dividiendo elararde nuevos casos
de una lesién o enfermedad por el numero total de empleados expuestos al riesgo durante
un periodo de tiempo determinado (generalmente por cada 1000 empleados). El resultado
se expresa como el numero de nuevos casos por cada 100@dvedmjexpuestos al

riesgo.
Se calcula mediante la férmula:
indice de Incidencia = (N° de accidentes / N° de trabajadores) 8 100

Por ejemplo, si en una empresa con 500 trabajadores se presentaron 10 nuevos
casos de lesiones ocupacionales durante unedifadice de incidencia se calcularia de

la siguiente manera:

NUmero de nuevos casos de lesiones: 10
NuUmero total de empleados expuestos al riesgo: 500
§ Indice de incidencia: (10/500) x 1000 = 20

Esto significa que hubo 20 nuevos casos de lesiones ocuglasipor cada 1000

trabajadores expuestos al riesgo durante el periodo de tiempo medido.

El indice de incidencia es un indicador importante para la evaluacién de los
riesgos ocupacionales en un lugar de trabajo y para la implementacion de medidas de

prevertion y control. Si el indice de incidencia es alto, esto puede indicar la necesidad de
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una revision y mejoramiento de las medidas de seguridad y salud ocupacional en la
empresa. Ademas, el seguimiento regular del indice de incidencia a lo largo del tiempo
puede ayudar a la empresa a identificar tendencias y areas problematicas y tomar medidas

preventivas adecuadas.
Tabla 3

Caracteristica de indicador

OBIJETIVO DE LA
OBIETIVO MEDICION CALCULO META TOLERANCIA | FRECUENCIA | RESPONSABLE
Establecer acciones especificas
de prevencion de Ias_riesgos Verifi_car_ el gr?da _Im?ice d_e 50% .0 Trimestral Higier_]e ¥
laborales para reducir los de incidencia incidencia seguridad
accidentes

Nota: Caracteristicas del indicador para que cumpla su objetivo. Fuente:

elaboracion propia

Presupuesto

A continuacién, en el siguiente cuadro se detalla el presupuesto para ejecutar el
plan para la mitigacién de riesgos mmicas en el sector productivo de empresa
Fadepa S.A.

Tabla 4

Presupuesto para llevar a cabo proyecto propuesto

RECURSOS CARACTERISTICAS | TIPO DE UNIDAD PRECIO CANTIDAD TOTAL
UNITARIO
RECURSOS HUMANOS
Profesional d,e Higiene y Honor?rios Dia de gabinete $7.500 2 xmes $180.000
Seguridad profesionales por
asesoria técnica legal
Profesional de Higiene y |Honorarios Dia de campo
Sneguridadg ! profesionales por (visita a planptal 3 8.000 2 xmes 3192.000
asesoria técnica legal
Personal de Sin costo
mantenimiento Mano de obra - - -
RECURSOS MATERIALES RESGUARDOS
Hoja chapa negra N°
Resguardo 24, Medidas 1 59.824 4 539.296
1,22%2,44M




RECURSOS

TIFD DE LMIDAD

PRECIOH
UNITARIO

TOTAL

CARTELERIA DE SEGURIDAD

Carteleria de
seguridad

Cartel de
advertencia: Riesga
de atrapamiento.
|hdedida 22 x 28 om.
Conforme a IRAM
10005.

5426

S 1.27E

Cartel e
advertencia:Peligro
proyeccion de
particulas. Medida
22 x 28 cm.
Conforme a IRAM
10005.

5426

51.27E

Sefial de obligacidn:
Obligacidn wsar ropa
de EPP. Medida 22 x
28 cmn. Conforme a
(IFANA 105

5426

5 1.27E

seflal de obligacidn:
Oibligacidn de wsar
botas de seguridad.
bedida 22 x 28 cm.
Conformme a IRAM
10005.

5426

51.27E

Seftal de obligacidn:
Obligacidn wsar
proteccion acular.
|ntedida 22 x 28 om.
Conforme a IRARM
10005.

5426

5 1.27E

seflal de obligacidn:
Obligacidn de wsar
proteccion
respiratoria. BMedida
22 x 2B om.
Conforme a IRAM
10005.

5426

51.27E

Seftal de obligacidn:
Obligacidn de wsar
|guantes de
seguridad. Medida
22 x 28 cm.
Conforme a IRAM
10005.

5426

51.27E

26
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RECURSOS CARACTERISTICAS | TIPO DE UNIDAD U:ﬁ::’l?ﬂ CANTIDAD TOTAL
RECURSOS MATERIALES ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)
Borcego con punta
Calzad_n de de alclera Iha]n 1 par $ 28.000
seguridad certificacian IRAM -

3610

5 28.000

Guante tejido G13
JERSEY de
Cuantes e POLIESTER. Bafiado
prateccidn en LATEX N'ﬂ‘TURAL' 1 par $2.100 £ 2.100

. Dorso ventilado. -
mecanica Acabado corrugado.
Certificado bajo
IRAM 3607

Anteojos de
seguridad
Proteccion ocular |transparentes bajo 1 5430 5430
certificacion IRAM
3630

Mascarilla de
proteccion
respiratoria y filtro 1 5 3.400 5 3.400
para gases y polvos.
Bajo Certificacion
IRAM 3648 y 3649
Pantaldon cargo, tela

Proteccion
respiratoria

Ropa de trabajo grafa. 1 5 10.500 _ 5 10.500
. |Camisa de trabajo,
Ropa de trabajo | grafa, 1 5 5.000 _ $5.000

Mota: en el caso de los EPP se contempla el valor unitario de cada uno. La empresa serd la encargada de
comprar el mismo kit por cada trabajador afectado al area de produccidn.

| COSTO TOTAL | 5469672 |

| COSTO A DOLAR OFICIAL BANCO NACION | USD 2813 |

Nota: Presupuesto para llevar a cabo proyecto propuesto. Fuente: elaboraciéon
propia
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Concl usi - n

La viabilidad de este trabajo se fundamenté en la disponibilidad de evidencia
respaldada por el Informe Anual de Accidentabilidad Laboral 2021 proporcionado por la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo. Dicha documentacién revel6 estadisticas que
demostraron un indice de mortalidad por accidentes laborales (AT) y enfermedades
profesionales (EP) del 47,9 por millon en la industria manufacturera, superando el indice

promedio de todas las unidades productivas.

Inicialmente, el objetivo principal consistio en implementar un Plan de Seguridad
e Higiene con el propésito de mitigar el riesgo mecanico mediante la adopcion de medidas
correctivas y preventivas. El objetivopesifico era prevenir la aparicion de accidentes
relacionados con el uso de maquinaria y cumplir con las regulaciones establecidas en el
capitulo 15 del Decreto 351/79.

El periodo previsto para la implementacion del plan se inici6 en febrero de 2023
y se tene previsto que concluya en febrero de 2024.

La primera etapdel plan de acciodio inicio en la primera semana de febrero de
2023 con una reunion formal con los directivos de la empresa, en la que se comunicaron
de forma simplificada los pasos a sequara llevar a cabo la implementacion del plan
para la mitigacion de riesgos mecanicos en el sector productivo, junto con la presentacion

del presupuesto.

Una vez aprobada la propuesta y el presupuesto, se procedio a tener una reunién
con el departamentoedVantenimiento para presentar el proyecto relacionado con los
resguardos, protecciones y colocacion de carteleria obligatoria. Se continué con un
encuentro con el departamento de Compras para informar sobre los recursos econémicos

gue debian ser compradpadquiridos para llevar a cabo el plan.

Dichos encuentros se repitieron cada tres meses, teniendo el primartenen

febrero yluego en maydkl objetivo era tratar el avance del plan en cuestion.

La segunda etapa consistio en la colocacion de relkagig protecciones en las
maquinarias del sector productivo. Comenzando en la tercera semana de marzo de 2022
con la colocacion de resguardos en el equipo dispersor y finalizando en la segunda semana
de abril de 2022.
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En el caso del dispersor, el resguase centro en el conjunto motor, eje, disco y
barril, ya que el mayor peligro se encontraba al finalizar el dispersado, cuando el disco se
separaba del barril junto con el eje, poniendo en riesgo al empleado de sufrir atrapamiento

0 una amputacion.

Luegose procedi6 a la colocacion de resguardos en el equipo Molino de Perlas,
comenzando las actividades en la tercera semana de abril de 2023 y finalizando en la

segunda semana de mayo.

Por ultimo, se colocaron resguardos en el area de ampliacion, iniciandoelas

en la tercera semana de mayo Y finalizandolas en la segunda semana de junio.

En el caso dEADEPA S.A.d riesgo mecénico se considero de gran importancia
debido a su capacidad para interactuar con otros riesgos, como quimicos y de incendio,
dertro del contexto de una empresa de pintura. Un ejemplo claro de esta interaccion se
encontré en la manipulacion de recipientes de pintura y productos quimicos, donde se
observé que estan presentes tadichos riesgos mecanicos como la exposicion a
sustani@s toxicas o inflamables. Por lo tanto, ha resultado fundamental abordar y evaluar
de manera integral estos riesgos, reconociendo asi su conexion y tomando las medidas

necesarias para garantizar la seguridad y proteccion de los trabajadores.

La ausenciale documentacion de registros sobre analisis de riesgos y medidas
preventivad en lospuestos de trabajo ha sido una clara violacién de la normativa de
higiene y seguridad labordtsta situacion aumensignificativamente las posibilidades
de que ocurran awmentes reldonados corlas maquinariasnombradas en el presente
trabajo La ausen@ de dichos registros constituyia infraccion a las regulaciones

vigentes y pone en peligro la integridad y la salud de los trabajadores.

La elaboracion de este informesultd esencial para la prevencion de accidentes
mecanicosen FADEPA S.A ya que el recurso mas valioso pasta ycualquier

organizacién es el ser humano.

Tomando como bada informacion epuesta y analizada, se preterglesel Plan
de Seguridad e Higiene para riesgos mecéardoos método efectivo sedordado de
manera adecuada, clara y precisan acciones y plazos realistasegurado asila
eficacia y eficienciaen la proteccion de la seguridad y salud de los trabajaderes

FADEPA S.AEsto se fundamenta en q@edrevencion de los riesgos mecéanicos debe
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ser una prioridd para todas las empresas, teniendo en cuenta que el Plan prepuesto

una herramienta Viasa para lograr este objetivo

En el futuro, se espedisminur la incidencia de riesgos mecanicos en los lugares
de trabajo. Se pretende minimizar los impactos relacionados con el cumplimiento de la
normativa, evitando que la empresa se vea involucrada en infracciones legales y
garantizando la existencia de una duoeatacién que respalde una gestion preventiva

efectiva en relacion a las ocupaciones laborales.

De esta manera, se busca evitar que la falta de respaldo legal y técnico conduzca
a consecuencias sociales y econdémicas negativas, como sanciones econdmacassle

legales, accidentes y enfermedades profesionales.

Recomendaci ones

Tomando comdaselos resultados obtenidos en este estudio, se presentan las
siguientes recomendaciones para la empr@daEPA S.A.cabe destacar que dichas
recomendaciones tambig@odrian implementarse ewalquier otra empresa interesada

en mejorar sgestion de Seguridad ediene:

Es aconsejable realizama evaluacion periddica y sistemética de los riesgos
presentes en el lugale trabajo, con el fin de identificar nuevos riesgocontrolar
aguellos ya existentes. Esta evaluacion debe involucrar a todos los niveles de la

organizacién, desde la alta direccion hasta los trabajadores de base.

Cumpliendo asi cohey de Contrato deréibajo (Ley N° 20.744jjueestablece
en su articul@5 la obligacion del empleador de garantizar condiciones de trabajo seguras
y saludables. La evaluacién peridédica y sistematica de los riesgos laborales es
fundamental para identificar nuevos riesgos y controlar aquellos ya existentes, con el fin

de cumpir con esta obligacion.

Ademas es recomendablelesarmollar e implementar un plan de Seguridad e
Higiene para solucionar las falencias relacionadas al riesgo mecéapieocontemple
medidas preventivas y correctivas para reducir los riesgos identifidgastesplan debe
ser comunicado y explicado a todos los trabajadores de la empresa, y se debe asegurar

gue se cumpla de manera rigurosa.
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De esta manera cumpliendon las disposiciones legales determinadas en el
Decreto 351/79que stablece la necesidad desarollar e implementar un plan de
Seguridad e lgiene adecuado, que contemple medidas preventivas y correctivas para

reducir los riesgos identificados.

Se aconsejastablecer ursistema de capacitacion y formacion continua en
seguridad e higiengoara los trabajadores de la empresa. Esto les permitird estar
informados acerca de los riesgos presentes en su lugar de trabajo y las medidas
preventivas para controlarlos, asi como también les permiirlir con laLey de
Contrato de Trabajo (Ley N°0Z744)que establece en su articulo 76 la obligacion del
empleador de capacitar a los trabajadores en materia de seguridad e higiene.

Con este sistema también se daria cumplimienta &dsolucion SRT N°
299/2011queestablece los requisitos minimos derfacion y capacitacion en seguridad

e higiene en el trabajo.

También se sugief@mentar un&ultura de Seguridad eigieneen la empresa,
en la que los trabajadores se sientan comprometidos y responsables en la prevencién de
accidentes y enfermedades leddes. Esto se puede lograr a través de la promocién de
actividades de concientizacion y sensibilizacion, como charlas, capacitaciones y

campanfas informativas.

Cumpliendode esta manarcon laLey de Contato de Trabajo (Ley N° 20.744),
gue establece en sarticulo 4 la obligacion del empleador de garantizar condiciones

dignas y equitativas de trabajo.

Por ultimo, se recomiendatablecer usistema de seguimiento y evaluacith
plan de Seguridad eigflene, con el fin de medir su eficacia y realizar &pgstes
necesarios para su mejora contifdamplimentando asi IResolucion SRT N° 351/79
que establece la necesidad de evaluar la efectividad de las medidas de prevencion y

control implementadas en el lugar de trabajo.

Es importante destacar que esemendaciones no son exhaustivas y que cada
empresa debe adaptarlas a su realidad parti€Cdanplir con estos puntos contribuye a
garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables, prevenir accidentes vy

enfermedades laborales, y cumplir con lapabigciones legales vigentes.
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La implementadn de un sistema de gestion de Seguridadgeefit no es un
proceso sencillo, pero es esencial para garantizar la seguridad y bienestar de los
trabajadorecumplir con laglisposiciones legales vigentek efciencia de los procesos

productivos.
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Anexo | V: Organigrama de FADE
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Ane¥Xb: Fichas de seguridad

Pigmentos de colores:

Hoja de datos de seguridad pigmentos colores.

1.- IDENTIFICACION DE LA SUSTANCIA Y DE LA EMPRESA

Nombre de la sustancia: Pigmentos colores: Azul, Verde, Amarillo, Rojo,
Naranja, Negro, Café, oxido.

Sin6nimos: Dispersion en pasta
Nombre del fabricante: REACTIVOS Y RESINAS S.ADE C.V.
Vicente guerrero # 20 Col. Urbana Ixhuatepec
Xalostoc, Ecatepec Edo. Mex. Cp. 55349
Telf: 57151579 5151454

soporte @reaxsol.com

www.reaxsol.com
Teléfono de emergencia: 01-800-00-214-00 SETIQ.

55-59-15-88 (CDMEX).

2.- IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS
Elementos de la etiqueta segtin el reglamento (CE)1272/2008:

Pictograma:
Palabra de advertencia:
Atencién

FRASES H:

H315 Provoca irritacién cutdnea
H317 Puede provocar reaccion alérgica a la piel

H319 Provoca irritacion ocular grave
FRASES P:

P28l Utilizar equipo de proteccién personal, si entra en contacto con la piel, lavarse con agua y jabon
suave en abundancia.

P304 Si se inhala, colocar a la persona en drea ventilada (aire fresco), si la irritacion persiste dar



asistencia medica de inmediato.
P305 En contacto con los ojos lavarlos durante 15 min, buscar atencién medica

Otros peligros, resultados de PBT y mPmB, no aplica segtin el reglamento 1907/2006 anexo XII
3.- COMPOSICION/INFORMACION SOBRE LOS COMPONENTES

Nombre de la sustancia : Identificador:
Pigmento Azul Ftalocianina  No CAS- 147-14-8
Pigmento Verde Ftalocianina No CAS-1328-53-6
Pigmento Amarillo Medio  No CAS-7758-97-6
Pigmento Rojo Bermellon  No CAS-65997-18-4

Pigmento Naranja No CAS- 12027-67-7

Pigmento Negro No CAS-1333-86-4
4.- PRIMEROS AUXILIOS
Contacto con . L. C s s
- Lavar con agua en abundancia, obtener atencién medica si se produce irritacién
Contacto con la Lavar con agua y jabon neutro la zona afectada, acudir al medico si se presenta
piel: irritacion
Desplazar a la persona afectada de la zona de exposicién, si presenta problemas para
Inhalacién: respirar, practicar primeros auxilios respiratorios (respiracién boca a boca), dar
asistencia medica.
Ingestion: Sustancia inocua y no asimilable por el aparato digestivo, lavar la boca con agua.

5.- MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIO

Utilizar extintor de polvo quimico seco del tipo ABC, espuma quimica, extintor de
diéxido de carbono, agua pulverizada en forma de neblina. Si es necesario usar equipo
de respiracién auténomo para lucha contra incendio.

Medios de
extincion:

Peligros especificos derivados de la sustancia: No hay riesgo especifico de fuego o explosién.

6.- MEDIDAS EN CASO DE VERTIDO ACCIDENTAL

Precauciones personales, equipo de proteccion y procedimientos de emergencia: No debe realizarse
accidn alguna que suponga riesgo personal, mantener alejado al personal innecesario y sin proteccion.
Peligro de resbalar sobre el producto derramado.

Precauciones relativas al medio ambiente: Evitar la dispersion del material derramado, el contacto con
canales de desagiies y alcantarillados, limpiar con material absorbente, guardar en contenedores para
su disposicion posterior.

7.- MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO

Almacenar en lugar fresco, conserve el envase herméticamente cerrado, almacenar en drea ventilada.
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Evite fuentes de ignicién. Retirar de flamas directas.

8.- CONTROLES DE EXPOSICION Y PROTECCION PERSONAL

Niveles sin efecto derivados en los trabajadores:

Efectos a largo plazo, inhalacion ~DNL 10mg/m3 nivel sin efecto sistémico
Exposicién a largo plazo.inhalacion DNL 10mg/m?3 nivel sin efecto sistémico

Controles de la

Una buena ventilacién general es suficiente para el control a la exposicion de los
exposicion:

trabajadores a contaminantes en el aire.

Medidas de proteccion personal. Recomendado , careta facial, gafas de seguridad anti salpicadura,
guantes de hule para manejo de quimicos, ropa de proteccién adecuada.

Medidas de higiene, Lavarse las manos, antebrazo, cara después de manejar el producto. Usar las
técnicas apropiadas para eliminar la ropa contaminada, verificar que los equipos de lava ojos y duchas
de seguridad estén cerca del drea de trabajo.

9.- PROPIEDADES FiSICAS Y QUIMICAS

Estado fisico Pasta solida
Color Colores, varios
Olor Practicamente Inodoro
PH suspensi6n acuosa 1% 8
Solubilidad Insoluble en agua
Inflamabilidad No inflamable
Propiedad explosiva Sustancia no Explosiva
Propiedad oxidante Sustancia con propiedad no oxidante
Densidad 1.84 gr/ml a 20°C
10.- ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD
Reactividad: Producto No reactivo

Estabilidad quimica: El producto es estable

Posibilidad de reaccion peligrosa, No se producen reacciones peligrosas en condiciones de
almacenamiento normal.

Productos de la descomposicion peligrosa, No se forman productos de descomposicién en condiciones
de almacenamiento normal

Materiales a evitar, Acidos fuertes, Bases fuertes.
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11.- INFORMA CION TOXICOLOGICA

DL50 oral (rata) 1000mg/kg
DL50 cutdneo (Conejo) 1000mg/kg

Efectos potenciales para la salud:

Inhalacién: Puede provocar irritacién
Ingestién Puede provocar irritacién al tracto digestivo
Piel Sensibilidad a la via cutdnea, irritante leve
Ojos Irritacion moderada.

12.- INFORMA CION ECOLOGICA

Toxicidad para los peces CL50 100mg/1t 96 hrs
Toxicidad para las dafnias y otros invertebrados ~ CES0 100mg/Ito

El producto es inerte insoluble en agua y bioldgicamente inactivo. Se separa en los procesos de
filtracion y sedimentos eliminan doce del agua.

13.- CONSIDERACIONES RELATIVAS A LA ELIMINACION

Observar todos los reglamentos estatales y locales sobre la proteccion del medio ambiente.

Método de eliminacion, los residuos del producto y envases que contuvieron material se embalaran o
cerraran respectivamente, marcan doce y colocarlo para su evacuacion adecuada , segin la legislacion
vigente local o estatal.

De acuerdo a la directiva 91/689/CE, este producto no es un residuo peligroso. Los envases o
embalajes deben vaciarse de forma optima, y deben ser reutilizados o reciclados, se deben evitar o
minimizar la generacién de desechos cuando sea posible. Solo debe contemplar la incineracién o, el
enterramiento cuando el reciclaje no sea factible.

14.- INFORMA CION RELATIVA AL TRANSPORTE
ADR/RID Material no peligroso
IMDG  Material no peligroso

Transporte Terrestre por carretera,terrestre por ferrocarril. No esta catalogado como producto
ADR/RID de transporte peligroso

Transporte IMDG Maritimo por barco. No esta catalogado como producto de transporte peligroso

Transporte ICA/IATA Aéreo. No esta catalogado como producto de transporte aéreo peligroso
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Peligros para el medio ambiente, No aplica. Transporte a granel de acuerdo al anexo II del convenio
Marpol 73/78 del cédigo IBC, No aplica, No es un producto de transporte peligroso.

15.- INFORMA CION REGLAMENTARIA

Reglamentacion y legislacion en materia de seguridad, salud y medio ambiente especifica para la
sustancia o la mezcla:

Reglamento de la CE No 1907/2006 (REACH) Anexo XVII. Restricciones de la fabricacion, la
comercializacion y el uso de determinada sustancia, mezcla y articulos peligrosos. No aplica la
directiva 67/548.

Evaluacion de la seguridad quimica : No aplica.

16.- OTRAS INFORMACIONES

El propésito de la informacién y recomendaciones indicadas en este documento es la descripcion del
producto en relacion a sus caracteristicas de seguridad. De acuerdo a fichas de datos de seguridad. Es
responsabilidad del usuario, la interpretacion y aplicacion de esta informacion para uso particular e
industrial, la informacién referida se ofrece como guia para la manipulacion de este material especifico
ha sido elaborada por personal técnico.
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Resina sintética:

i
RESIMON

-

HOJA DE SEGURIDAD
DE MATERIALES

Fecha de emision: Enero 2012

SECCION | - IDENTIFICACION

CODIGO PRODUCTO 5172 FABRICANTE RESIMON, C.A.
NOMBRE COMERCIAL Resipol #5172 DIRECCION Vi a Flor Amarillo KM4,

Valencia-Venezuela
FAMILIA QUIMICA Solucién de resina sintética FAX/ TELEX

(0241) 6131458 —~ 6131416

N° DE NACIONES UNIDAS

1866 TELF. INFORMACION

(0241) 6131492-6131508-6131578

CLASIFICACION DE RIESGOS

Liquido inflamable TELF. EMERGENCIA

(0241) 6131471-6131576-6131577

SECCION Il - INGREDIENTES

COMPOSICION

% EN PESO LIMITES DE EXPOSICION
Resina Alquidica 70 No asignado
Espiritu Mineral 30 100,0 ppm

SECCION il -

RIESGO PARA LA SALUD Y EFECTOS DE EXPOSICION

LIMITE DE EXPOSICION

Inhalacion : 100 ppm por 8 horas (TWA)

CONTACTO CON LAPIEL

Este material puede ocasionar irritacion de la piel; por contacto prolongado y repetido puede causar
dermatitis.

CONTACTO CON LOS 0JOS Puede ocasionar iritacion severa.

INHALACION La inhalacion excesiva de los vapores puede causar dolor de cabeza, nausea, pérdida de coordinacion y
desmayos. Algunos estudios asocian la exposicion ocupacional repetida y prolongada a los solventes con
danos permanentes del sistema nervioso.

INGESTION Por ingestion de pequenas cantidades, incidentales en las operaciones nommales de manejo de éste
material, puede preveerse iritacion gastrointestinal, vomito y depresion.

CARCINOGENO Este producto no contiene mas del 0.1% de sustancias clasificadas como carcinégenas por la IARC, NTP
0 OSHA.

CONTACTO CON LAPIEL Lavar con abundante agua y jabén inmediatamente.

CONTACTO CON LOS 0JOS Aplicar abundante agua por 15 minutos. Si persiste la irritacion, solicitar asistencia médica.

INGESTION No inducir el vomito. Mantener la victima en reposo y solicitar asistencia médica.

INHALACION Trasladar la victima a un sitio ventilado. Si persisten sintomas de dificultades respiratorias, solicitar

asistencia_médica.

SECCION V - RIESGO DE INCENDIO Y EXPLOSION

PUNTO DE INFLAMACION

40°C (C.0.C) TEMPERATURA DE > 240°C

AUTOINFLAMACION

MEDIOS DE EXTINCION

Espuma, CO 2, polvo quimico. El agua no es muy efectiva como medio de extincién, pero es
recomendable para mantener a baja temperatura los envases adyacentes.

LIMITE DE INFLAMABILIDAD

1,0 L.E.L. (Ii mite inferior de explosividad, 5 volumen)

RIESGOS INUSUALES DE
INCENDIO Y/O EXPLOSION

Los vapores pueden formar una mezcla explosiva con el aire. Los envases cerrados pueden romperse bajo
exposicion al calor. Los vapores pueden transportar la fuente de ignicion hasta los contenedores y los
lugares de almacenamiento. Por adiciéon de secantes, tipo Octoato de Cobalto, ésta resina se oxida en la
superficie expuesta al aire. La oxidacion al aire de ést a resina puede ocasionar una combustién espontanea,
para evitarla, es recomendable absorber los desperdicios con polvos inertes y recubrirlos con agua,
colocandolos en recipientes cerrados.

INSTRUCCIONES ESPECIALES

La combustion produce vapores téxicos; en caso de incendio se recomienda el uso de equipos de
respiracion con aire comprimido.

RES-GDP-F17
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PRODUCTO : RESIPOL 5172

Fecha de emision: Enero 2012

SECCION VI - DERRAMES Y DESECHOS

Eliminar toda fuente de ignicién. Ventilar el area. Absorber el derrame con polvos inertes (aserri n, arena,

EN CASODE carbonato de calcio, etc. ) y colocarlo en recipientes cerrados. Limpiar los residuos con vapor y/o agua
DERRAMES caliente con jabén. No es recomendable el uso de solventes, a menos que se tomen todas las medidas de
seguridad inherente a la exposicion y manejo del solvente utilizado. En caso de derrames de gran
volumen, bloquear el area con barreras de contencion, para evitar que el material contamine el sistema de
aguas corrientes. Utilizar indumentaria y equipos de seguridad durante la operacion de limpieza.
Este material tiene una temperatura de inflamacién menor de 60 °C; por lo tanto, los desechos deben ser
DISPOSICION tratados como peligrosos, en funcién de sus caracteristicas de inflamabilidad y en conformidad con las
DE DESECHOS regulaciones gubernamentales vigentes. ( USA: RCRA - 40 CFR 261). Los envases que cont ienen los
desechos de éste material deben ser adecuadamente identificados, etiquetados, registrados y depositados
para la posterior incineracion 6 tratamiento final, en conformidad con las leyes y regulaciones
gubermamentales vigentes para materiales peligrosos.
SECCION VIl - CARACTERISTICAS FISICAS
RANGO DE EBULLICION 155-215°C SUSTANCIAS VOLATILES 25% por peso
PRESION DE VAPOR 2,0 mmHg (20°C) RATA DE EVAPORACION 0,1 (n BuoAc= 1)
DENSIDAD DEL VAPOR Mas pesado que el aire PUNTO DE FUSION No aplicable

GRAVEDAD ESPECIFICA 0,982 (Agua = 1) APARIENCIAY OLOR [ quido amarillento con olor
SOLUBILIDAD EN AGUA Tnsoluble aromético
SECCION VIII- REACTIVIDAD
ESTABILIDAD ESTABLE X RIESGOS DE POLIMERIZACION | PUEDE OCURRIR
INESTABLE NO PUEDEOCURRIR: X

INCOMPATIBILIDAD

Evitar el contacto con sustancias oxidantes

CONDICIONES QUE DEBEN Temperatura elevada de almacenamiento, calor, luz directa del sol, fuentes de ignicion.

EVITARSE

PRODUCTOS DE La combustién incompleta puede producir mondxido de carbono y vapores toxicos.

DESCOMPOSICION

PROTECCION RESPIRATORIA Se deben utilizar mascaras para evitar la inhalacion de los vapores cuando se excede el li mite de
exposicion indicado en la Seccion Il de ésta Hoja de Seguridad.

VENTILACION Se requiere buena ventilacion general durante el uso normal. En algunos casos, puede ser requerida una
ventilacién especial para mantener los limites de exposicion permisibles.

GUANTES PROTECTORES Se requieren guantes resistentes a los agentes quimicos, de nitrilo, neopreno 6 goma.

PROTECCION DE LOS 0JOS Utilizar mascaras faciales 6 lentes de seguridad indicados para exposicién a sustancias quimicas.

ALMACENAMIENTO Protegidos del calor y de toda posible fuente de ignicion.

SECCION X - PRECAUCIONES ESPECIALES

MANEJO Y ALMACENAMIENTO

Evitar la inhalacién de los vapores y el contacto repetido 6 prolongado con la piel. Mantener el material en
sus envases originales sellados, bajo techo, en lugares frescos y ventilados.

OTRAS PRECAUCIONES

Consultar el Boletin Técnico de éste producto antes de utilizarlo.

SECCION XI - INFORMACION COMPLEMENTARIA

Este material ha sido clasificado con los siguientes riesgos segin SARA, Seccion lI, regulacién 40 CFR370:
Acudo, Crénico, Inflamable.
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Acetato de Etilo:

ACETATO DE ETILO

Férmula Quimica: C,Hz0,
N2 CAS: 141-78-6

Clase de peligro: 3. Liquido inflamable.

Palabra de Advertencia Pictogramas Indicacion de Peligro

Liquidos y vapores muy

inflamables.
* Puede provocar
PELIGRO @ 0 somnolencia o vértigo.
*  Provocairritacién ocular

grave.

Etiqueta de Transporte Panel de Seguridad Indicaciones Suplementarias

Refugiarse. Mantenerse lejos
de zonas bajas. Evitar que la
fuga de materias alcancen el
medio acuatico o el sistema
de alcantarillado.

Cantidad Exenta: 333 kilogramos (masa bruta)

Evitar almacenar junto con: agentes oxidantes.
Conservar siempre en recipiente de origen, en lugar fresco y bien ventilado.

@000

OBLIGACION DE USAR
SUANTE
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ACETATO DE ETILO

Cantidad maxima pequefio operador: 2 litros/mes

CONTACTO PROVEEDORES:

* Mueva a la victima donde se respire aire fresco.

* Llamar inmediatamente al servicio médico de emergencia.

* Aplicar respiracion artificial si la victima no respira.

* En caso de contacto, enjuagar la zona afectada con abundante agua corriente
durante al menos 20 minutos.

Emergencias quimicas Bomberos voluntarios

Ministerio de Seguridad
Precursores Quimicos %5 Presidencia de |a Nacion

Sarmiento N2 624 — Ciudad Auténoma de Buenos Aires — C1041AAL
Teléfono (011) 0800-666-RENPRE
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Alcohol Etilico

ALCOHOLETILICO

Sindnimos: Etanol.
Férmula Quimica: C,H,O

N CAS: 64-17-5

N2 ONU: 1170

Densidad (202C): 0,79 g/cm? Estado Fisico: Liquido incoloro.

Clase de peligro: 3. Liquido inflamable.

ETIQUETADO
Palabra de Advertencia Pictogramas Indicacion de Peligro
PELIGRO *  Liquido inflamable.
TRANSPORTE

Etiqueta de Transporte Panel de Seguridad Indicaciones Suplementarias
Refugiarse. Mantenerse lejos
de zonas bajas. Evitar que la
fuga de materias alcancen el
medio acudtico o el sistema

de alcantarillado.

Cantidad Exenta: 333 kilogramos (masa bruta)

ALMACENAMIENTO

Evitar almacenar junto con: metales alcalinos, amoniaco, agentes oxidantes, peroxidos.
Evitar temperaturas extremas, luz directa del sol, lama o fuente de chispas e impedir la
acumulacion de descargas electrostaticas.

Conservar siempre en recipiente de origen, en lugar fresco y bien ventilado.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

193 @v
~ G
PROTECCION FACIAL GUARDAPOLVO PROTECCION RESPIRATORIA, BOTAS GUANTES
GUIA DE ACCION ANTE EMERGENCIAS N2 127
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ALCOHOLETILICO

PRECURSORES QUIMICOS

CONTROL: Lista llI DIRECCION NACIONAL

NO SE REQUIERE INSCRIPCION ANTE EL RNPQ

CONTACTO PROVEEDORES:

PRIMEROS AUXILIOS

* Mueva a la victima donde se respire aire fresco.

* Llamar inmediatamente al servicio médico de emergencia.

* Quitar y aislar la ropa y el calzado contaminados.

* En caso de contacto, enjuagar la zona afectada con abundante agua corriente
durante al menos 20 minutos.

EN CASO DE EMERGENCIA

Emergencias quimicas Bomberos voluntarios

_

FECHA DE EMISION:

" Ministerio de Seguridad

Precursores Quimicos %7 Presidencia de |la Nacién

Sarmiento N2 624 — Ciudad Auténoma de Buenos Aires — C1041AAL
Teléfono (011) 0800-666-RENPRE




TOLUENO

Tolueno:

Férmula Quimica: CgHsCH,

N¢ CAS: 108-88-3

Clase de Peligro: 3. Liquido Inflamable.

Palabra de Advertencia Pictogramas Indicacion de Peligro

* Liquido inflamable.

* Provoca quemaduras
5; 23 graves en la piel.
PELIGRO @ ‘ 0 *  Provocairritacion cutanea.
* Toéxicoencasode

inhalacion.

Etiqueta de Transporte Panel de Seguridad Indicaciones Suplementarias

Refugiarse. Mantenerse lejos
de zonas bajas. Evitar que la
fuga de materias alcancen el
medio acudtico o el sistema de

alcantarillado.

Cantidad Exenta: 333 kilogramos (masa bruta)

Evitar almacenar junto con: acidos fuertes y agentes oxidantes fuertes.
Conservar siempre en recipiente de origen, en lugar fresco y bien ventilado.

00600

JBLIGACION D USAR
PROTECOION FACIAL
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TOLUENO

Cantidad maxima pequefio operador: 10 litros/mes

Cantidad maxima comercio minorista: 5 litros/mes

CONTACTO PROVEEDORES:

* Mueva a la victima donde se respire aire fresco.

* Llamar inmediatamente al servicio médico de emergencia.

* Aplicar respiracion artificial si la victima no respira.

* En caso de contacto, enjuagar la zona afectada con abundante agua corriente
durante al menos 20 minutos.

Emergencias quimicas Bomberos voluntarios

Ministerio de Seguridad
Precursores Quimicos %5 Presidencia de la Nacion

Sarmiento N2 624 — Ciudad Auténoma de Buenos Aires — C1041AAL
Teléfono (011) 0800-666-RENPRE
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Di6xido de Titanio:

- = pagina: 1/7
Ficha de datos de seguridad  ....ccimpesionos.102019
1907/2006/EC, Arti 31, modificado por NF!""'S”’; °9~‘°.f°]§
830/201 5/EC umero de version

) SECCION 1: Identificacién de la sustancia o la mezcla y de la sociedad o la

empresa

- 1.1 Identificador del producto
- Nombre comercial: diéxido de titanio

- Numero del articulo: 101125

- Numero CAS:
13463-67-7

- Namero CE:
236-675-5

- 1.2 Usos pertinentes identificados de la st ia odela la y usos d
No existen mas datos relevantes disponibles.

- Utilizacion del producto / de la elaboracion Aditivo para las preparaciones cosméticas o farmacéuticas

- 1.3 Datos del proveedor de la ficha de datos de seguridad
- Fabricante/distribuidor:

Fagron Iberica, S.A.U.

Josep Tapiolas, 150

08226 Terrassa

www. fagron.es

- Area de informacion:
Tel.: +349373 10722
Fax:+349373 11 644
- 1.4 Teléfono de emergencia: Teléfono de urgencias +34 91 56 20 420

Py
¥

SECCION 2: Identificacion de los peligros

- 2.1 Clasificacion de la sustancia o de la mezcla
- Clasificacion con arreglo al Reglamento (CE) n° 1272/2008
La sustancia no se ha clasificado de conformidad con el reglamento CLP.

- 2.2 Elementos de la etiqueta

- Etiquetado con arreglo al Reglamento (CE) n° 1272/2008 suprimido
- Pictogramas de peligro suprimido

- Palabra de advertencia suprimido

- Indicaciénes de peligro suprimido

- 2.3 Otros peligros

- Resultados de la valoracion PBT y mPmB

- PBT: No aplicable.

- mPmB: No aplicable.

SECCION 3: Composicién/informacion sobre los componentes

- 3.1 Caracterizacion quimica: S ias
- Denominacién N2 CAS
13463-67-7 dioxido de titanio
- Numero(s) de identificacion
- Numero CE: 236-675-5

SECCION 4: Primeros auxilios

- 4.1 Descripcion de los primeros auxilios

- Instrucciones generales: No se precisan medidas especiales.

- En caso de inhalacion del producto: Suministrar aire fresco. En caso de trastornos, consultar al médico.
(continua en pégina 2 )
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pégina: 2/7

FICha de datos de seg u r'dad fecha de impresion 09.10.2019
1907/2006/EC, Arti 31, modificado por R i
830/2015/EC

[ Nombre comercial: diéxido de titanio

(continua en péagina 1)
- En caso de contacto con la piel: Por regla general, el producto no irrita la piel.
- En caso de con los ojos: Limpiar los ojos abiertos durante varios minutos con agua corriente.
- En caso de ingestion: Enjuagar la boca y beber mucha agua.
- 4.2 Principales sintomas y efectos, agudos y retardados No existen mas datos relevantes disponibles.
- 4.3 Indicacion de toda atencion médica y de los tratamientos especiales que deban dispensarse
inmediatamente
No existen méas datos relevantes disponibles.

SECCION 5: Medidas de lucha contra incendios

- 5.1 Medios de extincion
- Sustancias extintoras apropiadas:
Combatir los incendios con medidas adaptados al ambiente circundante.
- 5.2 Peligros especificos derivados de la sustancia o la mezcla
No existen mas datos relevantes disponibles.
- 5.3 Recomendaciones para el personal de lucha contra incendios
- Equipo especial de proteccion: No se requieren medidas especiales.

SECCION 6: Medidas en caso de vertido accidental

- 6.1 Precauciones personales, equipo de proteccion y procedimientos de emergencia No es necesario.
- 6.2 Precauciones relativas al medio ambiente: No se requieren medidas especiales.
- 6.3 Métodos y material de contencion y de limpieza: Recoger mecanicamente.
- 6.4 Referencia a otras secciones
Ver capitulo 7 para mayor informacién sobre una manipulacién segura.
Ver capitulo 8 para mayor informacion sobre el equipo personal de proteccion.
Para mayor informacién sobre como desechar el producto, ver capitulo 13.

SECCION 7: Manipulacién y almacenamiento

- 7.1 Precauciones para una manipulacion segura
En caso de formacion de polvo, prever un sistema de aspiracion.
Evitar la formacién de polvo.
- Prevencion de incendios y explosiones: El producto no es inflamable.

+ 7.2 Condiciones de almacenamiento seguro, incluidas posibles incompatibilidades
- Almacenamiento:
- Exigencias con respecto al almacén y los recipientes: No se requieren medidas especiales.
- Normas en caso de un almacenamiento conjunto: No es necesario.
- Indicaciones adicionales sobre las condiciones de almacenamiento:
Almacenarlo en envases bien cerrados en un lugar fresco y seco.
- 7.3 Usos especificos finales No existen mas datos relevantes disponibles.

SECCION 8: Controles de exposicion/proteccion individual

- Instrucciones adicionales para el acondicionamiento de instalaciones técnicas:
Sin datos adicionales, ver punto 7.
(continua en pagina 3 )
L a5
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