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Resumen

El presente plan de intervencion se enmarca en la linea tematica gobiernos
educativos y planeamiento. Tiene como objetivo redisefiar los acuerdos escolares de
convivencia del nivel primario del Instituto Nuestra Sefiora de las Mercedes para incluir
a las infancias trans garantizando igualdad en todas las politicas, estrategias, acciones e
intervenciones diarias.

Para realizar dicho objetivo se plantea trabajar con el personal docente de la
institucion a través de talleres en donde se proponen actividades que exploran las
legislaciones vigentes en materia de derechos de las infancias, el concepto de diversidad
sexual y las construcciones de miradas sobre infancias mas libres.

Esta intervencion es el punto de partida para la comunidad educativa ya que la
revision de las politicas de gobierno que aplica la institucién con respecto a las infancias
trans necesitara de mas trabajo en equipo, capacitaciones y espacios de didlogos, que
construyan y reconfiguren esta realidad.

Palabras claves: Infancias, Acuerdos Escolares de Convivencia, Marco legal.



Introduccion

Las instituciones educativas deben garantizar el pleno goce de los derechos de
las infancias, siendo asi necesario tener como institucion una planificacion de las
politicas y estrategias acorde al contexto social, histérico y cultural en el que esta
inserta.

Los acuerdos escolares de convivencia seran el instrumento de participacion que
posibilitara a las escuelas la gobernabilidad, la toma de decisiones compartida, la
responsabilidad y el compromiso de todos los actores. Revisarlos y redisenarlos en
comunidad es la necesidad que plantea el nivel primario del Instituto Nuestra Sefiora de
las Mercedes con el particular desafio de incluir a las infancias trans en los mismos.

Desde una perspectiva de género y de Derechos Humanos, se elabora este plan
de intervencion que intenta poner en tension, las realidades que atraviesan las infancias
trans en tanto identidades que son invisibilizadas en el espacio escolar.

Para poder acompafiar la tarea de redisefio de los acuerdos escolares de
convivencia se plantea trabajar con el personal docente a través de jornadas de reflexion
que implican revisar sus propias practicas y del equipo en su conjunto, colaborando a
comprender de qué modo se acompaia a las infancias propiciando la creacion de
espacios de escucha y de accion para las infancias trans.

Se entiende que ningun cambio personal puede forzarse, por eso se considera
primordial comenzar a revisar la propia construccion de identidad para luego

comprender y acompafiar la del otro.



Presentacion de la linea tematica

Convivir es el acto de vivir en compania de otro u otros individuos. La
convivencia social es la coexistencia pacifica y armoniosa de grupos humanos en un
mismo espacio, lo que implica el respeto mutuo entre las personas, las cosas y el medio
en el cual vivimos y desarrollamos nuestra actividad diaria.

La escuela es un espacio social de encuentro que posibilita el desarrollo de
aquello que nos hace sujetos y miembros de una sociedad. Constituye un lugar
privilegiado para conocer al otro, diferente del entorno cercano.

“Es el lugar en el que hay tiempo para detenerse, donde se producen
oportunidades distintas de aquellas que provee la vida cotidiana; oportunidades para (...)
afirmarse como sujetos capaces de adquirir conocimientos de todo tipo, incluido un
mejor conocimiento de si mismos, de sus deseos y de sus capacidades de proyectar y
realizar” (Parra, 2006, p. 26).

Es por ello que las instituciones educativas establecen distintos acuerdos y
dispositivos necesarios para una educacion ciudadana, dentro de la que se considera el
contexto y el marco de derechos y deberes de esa sociedad (Garcia y Lopez, 2011).

En nuestro pais y especialmente en la provincia de Cérdoba la aprobacion de la
Ley 26.892 Ley para la promocion de la convivencia y el abordaje de la conflictividad
social en las instituciones educativas y la Resolucion Ministerial No. 558/15
Acuerdos Escolares de Convivencia (AEC) en el nivel Inicial y Primario establecen las
bases para la convivencia escolar poniendo a los estudiantes en el centro de la
dimension formativa. “La convivencia pasa de ser una iniciativa de proyectos escolares

a constituirse en la base de una nueva forma de regulacion disciplinaria, en el contexto



de una politica de restitucion de derechos y democratizaciéon de la vida escolar”
(Alterman, 2017, p. 107).

Lo que ocasion6 que las distintas instituciones de la provincia comenzaran a
interrogarse y replantearse sus modos habituales de hacer y promover la democracia. La
convivencia, la inclusion, la participacion y la resolucion pacifica de conflictos se
convirtieron en un eje articulador de la cotidianidad escolar.

A partir de esta tematica: “Gobiernos Educativos y Planeamiento: Acuerdos
Escolares de Convivencia (AEC)” se realizard un plan de intervencion en el Instituto

Educativo Nuestra Sefiora de las Mercedes.



Sintesis de la institucion seleccionada

El Instituto Nuestra Sefiora de las Mercedes, es un establecimiento educativo
privado con reconocimiento oficial del Ministerio de Educacién de la provincia de
Cordoba. Es una institucion eclesial que forma parte de la red de siete escuelas ubicadas
en las provincias de Buenos Aires y Cordoba, y en la region del Litoral pertenecientes a
la Sociedad de Hermanas de San Antonio de Padua.

Su sede en Cordoba esta ubicada en calle Azopardo 200, en la ciudad de
Unquillo, en el departamento Colén. Cuenta con cuatro niveles de educacion: nivel
inicial (sala de 4 y 5 afios), nivel primario, nivel secundario (Ciclo Basico y Ciclo
Orientado en Comunicacion, Economia y Administracion e Informatica), y nivel
terciario (Profesorado de Ensefianza Primaria y Profesorado de Nivel inicial).

El Instituto tiene sus origenes gracias a dos hermanas que se dirigieron en 1927
desde la Casa Madre de Mercedes de la provincia de Buenos Aires a las sierras
cordobesas, particularmente a Unquillo. En 1928 bajo la advocacion de Nuestra Sefiora
de las Mercedes y con la bendicion del obispo Monsefior Fermin Lafitte y del cura
parroco Gaston Vergonjeanne, comenzo a funcionar la tan esperada escuela. En 1961 se
fundo6 el primer afio del Ciclo Basico Secundario, en 1966 se abrio6 el Jardin de Infantes
y 1982 naci6 el Nivel Terciario.

Desde 1928 llevan adelante la labor educativa desde el carisma Antoniano: un
proyecto que tiene su origen en la persona de Cristo plenamente humano y libre, tiene la
originalidad y la riqueza de manifestar la compasion y la misericordia con actitudes del
“Buen Samaritano”.

Entienden el aprendizaje como un proceso integrador y abierto, reflexivo, critico

y creador, singularizador y convivencial, promoviendo el desarrollo integral de la



persona y a todos los destinatarios como sujetos de derechos, por lo cual facilitan las
condiciones bdasicas para su desarrollo humano, cultural y trascendente.

Como mision el Instituto posee un proyecto politico pedagdgico pastoral en el
marco de una propuesta inclusiva, desde una comunidad que asume la sintesis fe —
cultura — vida. Es decir, parten de las necesidades, intereses y experiencias de su
comunidad para acompafar con valores cristianos los saberes, cuya intencionalidad y
vision estd impregnada por el Carisma Antoniano.

En cuanto a su vision es educar para la formacion en la ciudadania,
promocionando los valores democraticos en un ejercicio pleno de libertad,
responsabilidad y solidaridad. Centrada en la persona de Jesus, plenamente humano y
libre, saliendo al encuentro del projimo, sin discriminar, ni excluir a nadie; que celebra,
acompana e invita a la trascendencia, viviendo, trabajando y celebrando el Reino.

De la mision y vision se desprenden las metas que se plantean como institucion:

e Promover opciones y praxis institucionales en clave pastoral.

e Articular inter e intra-niveles a través de procesos que posibiliten,
trayectorias individuales y colectivas, practicas y aprendizajes mas
justos.

e Resignificar proyectos socio comunitarios, institucionales, propiciando
acciones, experiencias y practicas en, con la comunidad y el contexto.

Por ser un establecimiento activo y abierto la calidad educativa y el compromiso
social recibe una alta estima por parte de la poblacion unquillense. La institucion en la
actualidad recibe a estudiantes de diversas condiciones, sobre todo a aquellos que se

encuentran en situaciéon de vulnerabilidad, posee proyectos de responsabilidad social,



ambiental y cultural lo cual genera vinculos e involucramiento de las familias y la

comunidad.
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Delimitacion de la necesidad de intervencion

El Lic. Sebastian Maldonado, representante legal de la institucion, brindé una
entrevista a La Universidad Siglo 21. A partir de esta, se identifico que cada cinco afos,
aproximadamente, la institucion realiza una evaluacion sobre el plan politico
pedagogico pastoral elaborado por el EDI (Equipo Directivo Institucional).

El Lic. Sebastian sostiene que “si la sociedad cambia, la cultura institucional
también”, es por ello que actualmente se encuentran en un discernimiento
profundo-intensivo para dar un “giro de timén” a la propuesta curricular institucional a
través de la construccion de los marcos tedricos que van a sostener el Plan Politico
Pastoral Pedagogico (el PEI de la institucion) el cual se verd reflejado en la praxis
educativa y en la mirada de todos los actores institucionales.

A su vez, en el desarrollo de la tematica, afade: “un colegio de monjas que hable
de infancias trans es violento para algunos, para nosotros no es violento, para nosotros
es identitario (...) “Hablar de los invisibilizados y que en esta institucion tengan lugar,
para nosotros es una opcion que tiene que ver con la justicia curricular, con una
pedagogia del cuidado.” Agrega: “Esta es una escuela donde confluyen y conviven
distintas realidades sociales, por eso es un gran desafio el poder sostener desde una
mirada equitativa la justicia curricular, donde la propuesta sea justa y al alcance de
todos”

Desde sus origenes institucionales los sistemas escolares entendieron la igualdad
en clave homogeneizadora. Segun Serra y Canciano "prevalecid en la ensefianza
escolar y en el imaginario social un modelo unico de ciudadano, previamente
establecido por quienes imaginaron nuestros paises, a la vez que un modelo Unico de

maestro y de método a seguir" (como se cita en Terigi, 2009, p.15).



11

Generando que, a lo largo de la historia, la infancia haya sido objeto de una
diversidad de discursos y disciplinas, que desde lo moral, lo pedagogico, psicolégico,
entre otros, fueron moldeando los comportamientos y cuerpos de los nifios, a partir del
establecimiento de los patrones de “normalidad” que rigen a toda la sociedad, dejando
de lado las singularidades que existen entre ellas las infancias trans.

La necesidad que plantea el Instituto Nuestra Sefiora de las Mercedes es la de
revisar las normas que rigen los acuerdos escolares de convivencia para repensar la
tarea educativa contemplando la realidad social actual, imaginando otros modos de
ensefar, de aprender y convivir para que las infancias trans tengan lugar.

“Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos. Todos
los derechos humanos son universales, complementarios, indivisibles e
interdependientes. La orientacion sexual 1) y la identidad de género 2) son esenciales
para la dignidad y la humanidad de toda persona y no deben ser motivo de
discriminacién o abuso” (Borisonik, D y Bocca, L, 2017, p. 61)

Centrarnos en el tema de la identidad de género impactara de manera profunda
en la dignidad de la persona y las infancias y también en su autonomia y libertad. El
desafio estard en promover y regular las relaciones interpersonales desde un enfoque de

derechos.
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Objetivos

Objetivo general

Redisefiar los acuerdos escolares de convivencia del nivel primario en conjunto
con la comunidad educativa del Instituto Nuestra Sefiora de las Mercedes para incluir a
las infancias trans garantizando igualdad en todas las politicas, estrategias, acciones e

intervenciones diarias.

Objetivos especificos

e Concientizar y capacitar al personal docente y directivo en el
cumplimiento y el respeto de los derechos de los nifios, en el marco de
las leyes de libertad de género e identidad sexual.

e Generar espacios de debate, mediante talleres, que visibilicen las
infancias trans y que contribuyan a erradicar discursos y practicas
discriminatorias, generando infancias mas libres.

e Disefiar una jornada de revision de los acuerdos escolares de convivencia
con los docentes y directivos del nivel primario, para habilitar espacios
de escucha y reconocimiento de las infancias trans en todo el recorrido

primario.
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Justificacion

Todas las personas tenemos diversos modos de transitar y habitar nuestra
identidad de género. Pero, cuando la poblacion en general piensa en la tematica trans, el
imaginario suele recaer unicamente en las personas adultas, de esta manera, caemos en
invisibilizar a las infancias trans, porque estamos acostumbrados a un modelo binario de
infancia. El Instituto Nuestra Sefiora de las Mercedes, y la escuela en general, no estan
preparados para que estas diversidades corporales los habiten.

El objetivo de este plan de intervencion es redisefar los acuerdos escolares para
que las infancias trans habiten en las aulas. Revisar las propias practicas, los
estereotipos de género que se reproducen y como consideramos a las infancias permitira
empezar a incluir otros cuerpos al imaginario corporal, generar y propiciar espacios que
habiliten la manifestacion de la identidad de los nifios creando espacios libres de
prejuicios y estigma. De esta manera las infancias trans tendran pleno goce y acceso a
sus derechos.

Es importante que la planificacion de estas nuevas politicas y estrategias
educativas sean con perspectiva de género para detectar y acompafiar de manera
amorosa las trayectorias trans dentro del nivel primario.

Una infancia reconocida habla no so6lo de nifias, nifios y adolescentes que
puedan desarrollarse sanamente y crecer libres, sino también de una sociedad mas

inclusiva, justa, equitativa e igualitaria.
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Marco tedrico

Para que las infancias trans tengan lugar en las escuelas es pertinente comenzar
explicando qué se entiende por identidad de género.

Segun el articulo 2 de la Ley 26.743 de Identidad de Género sancionada en
nuestro pais en el ano 2012 la identidad de género “es la vivencia interna e individual
del género tal como cada persona la siente, la cual puede corresponder o no con el sexo
asignado al momento del nacimiento, incluyendo la vivencia personal del cuerpo. Esto
puede involucrar la modificacién de la apariencia o la funcion corporal a través de
medios farmacoldgicos, quirirgicos o de otra indole, siempre que ello sea libremente
escogido”.

Esta vivencia interna no especifica que sea a partir de una determinada edad ni
para un determinado grupo social, por lo tanto todas las personas, incluidas nifias, nifios
y adolescentes, lo sentimos.

La identidad de género se autopercibe, se vivencia y se manifiesta, generalmente
desde la primera infancia. Se trata de un componente central de la identidad y que sea
reconocida y respetada constituye un derecho humano. Es asi que La Ley de Identidad
de Género formula en el articulo 1:

“Toda persona tiene derecho: a) Al reconocimiento de su identidad de género; b)
Al libre desarrollo de su persona conforme a su identidad de género; c) A ser tratada de
acuerdo con su identidad de género y, en particular, a ser identificada de ese modo en
los instrumentos que acreditan su identidad respecto de el/los nombre/s de pila, imagen
y sexo con los que alli es registrada”.

Pero ;por qué cuesta tener en nuestro imaginario presente estas infancias? o

mejor dicho ;por qué su sentir o su vivir muchas veces no es tomado en cuenta?
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Histéricamente, la infancia estuvo gobernada por el complejo tutelar, este modelo no
consideraba a la nifiez sujeto de derecho, sino que, por el contrario, se la definia por sus
carencias y era considerada objeto de proteccion y control por parte del Estado, la
familia y la sociedad.

“La modernidad construyd varias estrategias de regulacion y de control de la
alteridad (...) la demonizacion del otro; su transformacion en sujeto "ausente", es decir,
la ausencia de las diferencias al pensar la cultura; la delimitacion y limitacion de sus
perturbaciones; su invencion, para que dependa de las traducciones "oficiales"; su
permanente y perversa localizacion del lado de afuera y del lado de dentro de los
discursos y practicas institucionales establecidas, vigilando permanentemente las
fronteras; su oposicion a totalidades de normalidad a través de la logica binaria; su
inmersion en el estereotipo; su fabricacion y su utilizacion, para asegurar y garantizar
las identidades fijas, centradas, homogéneas, estables (...) una regulacion y un control
de la mirada que define quiénes son y como son los otros. Visibilidad e invisibilidad
constituyen en esta época mecanismos de produccion de la alteridad y actian
simultaneamente con el nombrar y/o dejar de nombrar. (Duschatzky, 2000, p35.)

Por esta razon hablar de las infancias y adolescencias trans se torna dificil, atin
en esta época actual. No se pensaba en los nifios como sujetos de derecho autdbnomos ni
agentes competentes en la construccion de sus vidas; por el contrario, desde una
perspectiva adulto-céntrica, se los veia inicamente como seres “débiles” que debian ser
controlados, vigilados y protegidos por los adultos. El bienestar de las infancias se
media basandose en su vida futura y no en su bienestar presente.

Esta mirada restrictiva sobre la nifiez, en materia legal, comienza a quedar en el

pasado cuando se sanciona en 1990 la Convencidn sobre los Derechos del Nifo, y



16

nuestro pais la incorpora otorgandole jerarquia constitucional en 1994, a través del
articulo 75, inciso 22, en la reforma de la Constituciéon Nacional. De igual manera, en
2005, Argentina sanciona la Ley N° 26.061 de Proteccion Integral de los Derechos de
las Nifas, Ninos y Adolescentes, que reafirma la concepcién de los nifios, nifas y
adolescentes como sujetos de derechos, debiendo el Estado velar por la proteccion y
garantia en el acceso y ejercicio pleno de los derechos humanos.

Los intereses superiores de los nifios, nifas y adolescentes y la capacidad
progresiva de estos marcaron una nueva etapa donde las decisiones que involucran su
autonomia y destino seran siempre con y desde ellos. Y es sobre esta base que se fundd
la Ley de Identidad de Género (No. 26.743), en tanto menciona expresamente la nifiez
trans.

El ser reconocidos como sujeto de derechos posibilitd en las infancias el derecho
a ser oido, informado, a formarse una opinion y criterio propio y a participar
activamente en el proceso de construccidon de su proyecto de vida y de la comunidad.
Habilitando el derecho al desarrollo personal, al trato igualitario, al disfrute, a la
educacion, al acceso a la salud, al derecho a ser diferente, a la libertad de expresion y a
la identidad incluyendo la de género.

De acuerdo con el informe elaborado durante el 2019 por la Asociacion Civil
Infancias Libres, sobre una muestra de cien experiencias trans relevadas, las primeras
expresiones de la autopercepcion de un género distinto al asignado al nacer, se dan
principalmente entre el primero y los 4 afos de edad (46%), y en segunda instancia
entre los 5 y 8 afos (31%). Es decir, en un 77% de los casos estas manifestaciones

suceden antes de los 9 afios.
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Otra dato cuantitativo surge de la Primera Encuesta de Vulnerabilidades de la
Poblacion Trans realizada por el Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (IPEC) a
partir de 372 encuestas a personas trans mayores de 17 afios, sobre un universo de mas
de mil mujeres y varones trans. Esta encuesta arrojo que el 70 por ciento de las personas
trans adultas se autopercibieron como tales antes de los 12 afios, pero s6lo una sexta
parte de ellas pudo expresarlo socialmente “en tiempo real” y mas de la mitad tuvo que
esperar mas alla de los 13 afios.

Hoy los nifios, nifas y adolescentes todavia enfrentan una serie de barreras para
poder vivir plenamente en la identidad de género que consideran propia. La escuela
como espacio de socializacion y poder debe acompanar a las personas trans durante la
construccion de su identidad en la nifiez y adolescencia, garantizando sus derechos
como ciudadanos. Es indispensable para ello sensibilizar y capacitar a los profesionales
de la educaciéon; que puedan reflexionar y repensar la permanencia de estas infancias
libres en el sistema educativo a través de politicas que aseguren el respeto por la
identidad y su expresion.

Coincidiendo con Parra, M. A., Fushimi, C. F y Allaria, V. A. (2022) En este
punto, llama la atencion la temprana edad en la que les nifies se autoperciben con un
género diferente al asignado al nacer y la claridad y contundencia con la que lo hacen.
Asimismo, muchas historias de adultos trans dan cuenta de que esta autopercepcion de
género, data de edades muy tempranas. En este sentido, es importante romper el mito
les nifies son demasiados pequefios para saber acerca de su identidad (Mayor y Server,
2021b). Dicha identidad “sélo puede ser expresada desde dentro” (Mayor y Server,

2021a) y no es ni una decision ni una eleccion. Ella se siente muy tempranamente y es
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la escucha de quien acompafia y alberga a estos nifies/adolescentes una actitud
fundamental para habilitar su existencia.

Como docentes debemos estar atentos a las manifestaciones de los estudiantes.
Escuchar, acompanar, respetar, amar tratando de no caer en informacién errada o una
falta de respuesta ante el requerimiento o manifestacion de nuestros alumnos. Asi la
educacion y capacitacion se erigen como herramientas transformadoras que impacta en
la garantizacion de sus derechos.

La Ley Nacional de Educacion 26.206 plantea que transmitir a otros
conocimientos y, en el mismo momento, la capacidad de construir y respetar normas
democraticamente, no se efecta linealmente ni por decreto. Demanda tiempos,
procesos, reconocimiento de cada sujeto participante del acto educativo y
responsabilidad como adultos/as ante los/as estudiantes y su derecho a la educacion.

Asumir el conjunto de transformaciones que requiere una institucion para educar
a las multiples singularidades necesita reposicionar la labor politica de las instituciones
pensando en infinitas formas de ser nifio, infinitas formas de ser docentes, infinitas
formas de educar. Asumir la igualdad y la equidad en un plano de complejidad asegura
un piso universal de derecho, la escuela como espacio de esperanza para todos los
estudiantes encontrando formas de construir justicia que enriquezcan su vida y su

destino social. (Ocampo, 2020).
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Plan de trabajo

Actividades

Para dar cumplimiento a los objetivos planteados en el presente plan de
intervencion se desarrollardn tres talleres en los que se estableceran los lineamientos
conceptuales referidos al campo particular que se aborda.

Se elige la modalidad taller porque cuando se trabaja sobre temas que debemos
desandar desde nuestro origen y de nuestra crianza, como lo es la construccion de la
identidad de género, se deben proponer espacios de comunicacion y formacion que
prioricen el didlogo entre participantes. De esta manera se producird un intercambio de
experiencias y vivencias que hablan directamente de los contextos donde se inscriben la
vida de las personas que forman parte del taller.

Seran encuentros presenciales semanales, optando por dejar tiempo de dias entre
cada taller para que los participantes puedan problematizar su cotidianeidad y asi
trabajar en la desnaturalizacion de las practicas sociales habituales y proyectar infancias
mas libres.

Se entregara certificado de participacion de 12 horas reloj. La acreditacion
comprende la participacién en todos los talleres, y la realizacion de un cuestionario
final.

A continuacion, se desarrolla el cuadro de actividades con los contenidos de los

talleres y en anexos se describen las actividades propuestas para cada taller.



Tabla n°1: Cuadro de actividades.
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DESARROLLO
DEL
DISPOSITIVO

DESTINATA
RIOS

TEMATICA

MODALIDAD Y
DINAMICA DE TRABAJO

PRESENTACION

Directivos.

Reunién con el
equipo directivo.

-Reunion entre el equipo
directivo y la licenciada en
educacion para proveer la
organizacion de las distintas
actividades que  seran
presentadas a los diferentes
actores institucionales.

-Definicion de espacios,
tiempos y recursos para el
desarrollo de las diferentes
actividades a realizar.

TALLER N°l:
DIVERSIDAD

Directivos 'y
docentes del
nivel
primario.

Presentacion de
la propuesta e
introduccion de
contenidos:
-Legislacion.
-Conceptos  de
diversidad
sexual:
género,
orientacion.

sexo,

-Se realizard la bienvenida y
presentacion del taller a los
participantes del mismo.

-Se exploraran los
conocimientos previos que
poseen los participantes
sobre la legislacion vigente
en materia de derechos de
las infancias que aplican en
las  escuelas 'y qué
conocimiento poseen sobre
diversidad sexual.

-Se presentardn las leyes y
sus conceptos asociados,
para enmarcar las infancias
trans.

-Se explicara el concepto de
diversidad sexual
aprendiendo las diferencias
entre las  caracteristicas
sexuales, la identidad de
género, la expresion de
género y la orientacion
sexual.

TALLER N°2:
DEBAJO ESTOY
YO

Directivos y
docentes del
nivel
primario.

-Vivencias  del
cuerpo en la
infancia.
-Estereotipos de
género.

-Se abordara las vivencias
de identidad que poseen los
participantes y cOmo se
construyeron  desde la
infancia.
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-Se revisaran las practicas
sexistas que se reproducen
en las escuelas.

-Se  expondran  distintos
testimonios de infancias
trans.

-Se debatird y profundizara
sobre construcciones de
miradas sobre infancias mas
libres.

Directivos 'y

-Revision de los

TALLER N°3: | docentes del acuerdos de
VISIBLES nivel . ;
' ) convivencia.
primario.

- Se conformaran grupos de
trabajo para leer y revisar
los  acuerdos de la
institucion

-Se propondra que piensen
qué acciones concretas se
disefiaran para favorecer la
inclusion de las infancias
trans.

- Se acordaran, entre todos
los participantes, los nuevos
acuerdos de convivencia
para el nivel primario.

Fuente: Elaboracion propia, 2022.

Cronograma

Tabla n°2: Diagrama de Gantt.

FEBRERO
1l 2] 3[ 4] 1] 2| 3| 4

Reunién con equipo
directivo

Representante legal y
directivos del nivel primario

Asesora pedagogica Lic.

Taller n°1: Diversidad Galdame Melina

Taller n°2: Debajo estoy [Asesora pedagogica Lic.

yo Galdame Melina
Asesora pedagogica Lic.

Taller n°3: Visibles Galdame Melina

Fuente: Elaboracion propia, 2022.




Recursos

Tabla n°3: Tabla de recursos.
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Recursos
Humanos Materiales De contenido
-Asesora pedagogica. -Proyector. -Convencion  sobre  los
-Equipo directivo. -Notebook. derechos del Nifio.
-Docentes del nivel | -Micréfono. -Ley proteccion integral de
primario. -Parlantes. nifias, nifios y adolescentes
-Equipo de orientacion | -Conexion a internet. (Ley 26061).
psicopedagogico. -Fotocopias. -Ley de Identidad de género
-Elementos de libreria. (Ley 26743).
-Sum. Ley de Educacion Sexual
-Sillas. Integral (Ley 26150)
-Mesas. -Videos de YouTube.
- Presentacion de Fundacion
Huésped.

-Certificados de asistencia al
taller.

Fuente: Elaboracion propia, 2022.

Presupuesto

El Instituto Nuestra sefiora de las Mercedes sera el encargado de financiar el

presupuesto del plan de intervencion. Dicha institucion ya cuenta con parte de la

infraestructura y el equipamiento adecuado para llevar adelante las actividades

propuestas en el taller.

A continuacion se detallan los recursos que necesitara financiar:

e Honorarios de Asesoria pedagogica. $60.000

e Materiales de Libreria $5000

e Fotocopias $5000

Total: $70.000
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Evaluacion

Para evaluar el taller se utilizaran dos métodos: el registro, durante el desarrollo
de cada encuentro y la encuesta al finalizar el plan de intervencion.

En estos tipos de talleres es importante registrar las experiencias y conclusiones
de cada encuentro para poder hacer visibles los aportes realizados e ir evaluando
posteriormente. Esta técnica me permitird analizar con posterioridad momentos y
emergentes que en el devenir del taller no seria posible.

Es importante destacar que el rol de quién registra no es pasivo sino que es
fundamental para la continuidad y visibilidad del trabajo colectivo. Por eso se solicitara
qué en cada grupo colabore una profesional del equipo de psicopedagogia del instituto.
Se les haré hincapié a las psicopedagogas que se encarguen de prestar mucha atencion a
todo lo que sucede en los grupos y puedan ir registrando los mejores didlogos, las
discusiones mas ricas y las conclusiones arribadas por los participantes.

La encuesta serd un cuestionario mixto de preguntas abiertas y cerradas. Se
completard de manera individual y anénima de esta manera garantizara que los datos
obtenidos sean los mas veraces sobre la experiencia vivida.

https://docs.google.com/forms/d/1dh0-p2L162vmSble 0xXYMnr4uAOVIJI7EL

4mDTSFuTU/edit


https://docs.google.com/forms/d/1dh0-p2L162vmSbJe_oxXYMnr4uAOVJf7EL4mDTSFuTU/edit
https://docs.google.com/forms/d/1dh0-p2L162vmSbJe_oxXYMnr4uAOVJf7EL4mDTSFuTU/edit
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Resultados esperados

Con la puesta en marcha del plan de intervencion se prevé que docentes y
directivos enmarquen las infancias trans dentro de las normativas legales vigentes
pudiendo crear nuevos acuerdos de convivencia que faciliten canales de comunicacion y
de escucha activa a cualquier infancia que no se encuentre dentro de la normativa
binaria.

Que el personal del nivel primario pueda empatizar con las infancias trans sin
juzgamiento, con compromiso y comprension para poder realizar una buena
intervencion pero sobre todo para que puedan ejercer y cumplir con los derechos de los
nifios.

A partir de experiencias de intercambio se espera que los docentes se nutran de
herramientas simples para trabajar, reflexionar y transformar las realidades cotidianas de
las infancias en la institucion. Al hablar de infancias mas libres, y de adultos mas libres,
van a poder visibilizar estas infancias que estdn presentes pero aun en las sombras del
dia a dia escolar.

El proceso de reelaboracion de los acuerdos debera reconocer que no existe un
solo modo de interpretar la realidad social por lo que es imprescindible el consenso de
todos, para que las nuevas definiciones sean compartidas y sostenidas en el tiempo. Al
igual que debe generar el compromiso de seguir revisando los mismos en la medida que

surjan nuevas necesidades o se comprendan nuevas realidades.
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Conclusion

Como se ha planteado a lo largo del plan de intervencion. El Instituto Nuestra
Sefiora de las Mercedes se encuentra ante el desafio de construir nuevos escenarios
posibles de cuidado, de encuentros, de convivencia a fin de generar las mejores
condiciones para las infancias, en especial las infancias trans.

Esta revision de sus acuerdos de convivencia se presenta como caracteristica de
la época, que trae aparejados desafios para todo el personal docente y también para toda
la comunidad de la institucion. Esta intervencion solo es el puntapié¢ inicial de la
visibilizacion de las infancias trans en el instituto. Seria pertinente que pudiesen revisar
sus acuerdos todos los niveles que conforman a la institucion, para que el cambio fuera
mancomunado por todos.

Los Equipos Directivos en tanto autoridad de la institucion, deberdn promover
espacios para que la comunidad institucional participe de didlogos, de encuentros, de
reflexiones y miradas frente a esta realidad. El trabajo en equipo, las capacitaciones en
perspectiva de género y la incorporacion de la educacion sexual integral de manera
transversal en todos los escenarios del nivel primario, cobraran un sentido esencial para
desnaturalizar lo conocido, construir nuevas realidades y cooperar en la creacion del
bien comun para todas las infancias, configurando asi espacios de relaciones y de lazos,
sin pretender homogeneizar subjetividades ni trayectorias.

No debemos olvidar que cada nifio es una mezcla de sentimientos, experiencias,
lecciones y aprendizajes. Lo que debemos hacer es escuchar, creer y confiar en ellos y
en su eleccion para tomar decisiones. Las infancias trans son tan complejas como la de
cualquier otra persona, he aqui que, para poder visibilizarlas es imperativo preguntarnos

y replantearnos qué nos sucede a nosotros con ellas, cdmo nos interpelan o atraviesan
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nuestra formaciéon como adultos. Solo identificando estos sentires seremos capaces de

cambiar nuestra mirada y la realidad de estas infancias
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Anexo

Descripcion de las actividades de cada taller

Taller n°1: Diversidad

- Lugar: Sum.
- Duracioén: 4 horas.
- Materiales: Afiches, proyector, audio, fibrones, lapices, fibras, crayones,

tizas y hojas A4, fotocopias, videos y presentaciones.

Responsable: Asesora Lic. Melina Galdame.

El propdsito de este primer taller es conocer las legislaciones vigentes que
promueven igualdad y no discriminacion hacia las infancias trans, asi como los recursos
existentes para su exigibilidad y ampliar los conceptos sobre diversidad sexual. Para
ello se dividira el taller en dos momentos, con un receso de descanso entre ambos.

I Momento

“Conocimientos previos”: Se comenzara consultando a los participantes ;se han
preguntado qué son los Derechos Humanos? ;Sirven de algo en nuestra vida diaria?
(Cuadles son los derechos que tienen los nifios? ;Cudles son los derechos que como
escuela debemos hacer valer? Se anotaran en un afiche los aportes realizados, para
después volver sobre ellos.

Se presentara el documental “yo nena, yo princesa” "Yo nena ,yo princesa " El

documental .(2012) de Asociacion Civil Infancias Libres. Se consultara y tomara nota
de las respuestas en otro afiche ;Qué es la identidad de género? ;Qué hacemos cuando
una infancia trans o alglin integrante de su entorno familiar consultan por inquietudes o

necesidad de apoyo? ;Qué hacemos frente a una situacion de vulneracion de derechos?


https://www.youtube.com/watch?v=1gEc-SAdMdY&t=265s
https://www.youtube.com/watch?v=1gEc-SAdMdY&t=265s
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Para cerrar este primer momento se presentard otro afiche con la siguiente
anotacion: “;Qué sabemos de...?: transexual, cisexual, homosexual, heterosexual,
bisexual, intersexual, andrégina”. Se solicitara a los participantes que a modo de “Iluvia
de ideas” digan qué saben de cada uno de ellos. Se limitara solo a recoger las ideas en el
afiche.

Todos los afiches con las respuestas quedaran pegados en la pared.

II Momento

“Lo que somos y lo que hacemos”: El propodsito de esta actividad es analizar de
qué manera se ha configurado la forma de pensar, sentir y hacer para poder reflexionar
sobre el lugar que ocupamos en nuestra sociedad de acuerdo a las diferencias de género.

Se dividira a los participantes en tres grupos y a su vez en tres subgrupos. Se
pedird que uno dibuje la silueta de una mujer, otro la de un hombre y otro de una
persona trans. Se entregaran afiches y fibrones para realizarlo.

Cada subgrupo deberd definir como es esa silueta intentando plasmar todas las
caracteristicas que consideran propias de ellas y deberan escribir en el afiche que tiene
esa persona en la cabeza, en el pecho, en el corazdn, en las piernas, en los pies, en las
manos.

Luego se entregard una hoja blanca A4 a cada participante. Se les pedira que
primero cierren los ojos y recorran sus propios rostros con la punta de los dedos:
cabello, ojos, nariz, boca, mentdn, orejas. Y que pinten sus autorretratos con todos los
lapices, fibras, crayones, tizas que tendran a disposicion. Una vez terminados
pegaremos en la pared todos los autorretratos para que podamos verlos todos juntos.

En una reunion plenaria presentaran las siluetas que habian dibujado por grupos

y se discutird acerca de los estereotipos que aparecen acerca de esos dibujos. Se
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consultara ;Estas tres siluetas sienten diferente? ;Hacen cosas tan distintas? ;Todos los
hombres son como el de la silueta? ; Todas las personas trans son como la silueta? Se les
pedird ahora que observen los autorretratos pegados ;Alguno de los retratos se parece a
otro? ;Cuantas formas de ojos, de cejas y de bocas hay?

Se reflexionard y debatird sobre las creencias instaladas socialmente que
reproducen estereotipos sobre las personas y mas sobre la poblacion trans a fin de tomar
conciencia de ellas.

Para comenzar a dar cierre al taller se revisaran las leyes y sus conceptos
asociados que enmarcan las infancias en las escuelas, haciendo foco en las infancias
trans: Convencion sobre los derechos del Nifio, Ley 26061 proteccion integral de nifas,
nifios y adolescentes, Ley 26743 de Identidad de género. Se le entregara una copia de
cada ley a cada uno de los participantes.

Para explicar los conceptos sobre diversidad sexual se utilizara un material
interactivo creado por la Fundacion Huésped:

https://view.genial.ly/5b3a6dc4d97064772667694f y Trans-M1-P5-fondo

Posterior a la explicacion se revisaran entre todos los afiches de conocimientos
previos y se corregiran aquellos que estén errados.
A modo de cierre e invitandolos a continuar reflexionando se entregara el

siguiente fragmento:


https://view.genial.ly/5b3a6dc4d97064772667694f
https://view.genial.ly/5b4f90c119846e21b280882a

‘ L oa neclisioliog liski

“Damos por sentado que las ninas y los ninos son
heterosexuales, y asi los tratamos desde que nacen.
Para quienes descubrimos nuestra sexualidad
diferente a este estereotipo heterosexual en la etapa de la nifez, se
limita la posibilidad de vivir nuestro desarrollo plenamente y crecer

en libertad.

Pretendiendo responder al trato y al modelo que nos ofrecen
cotidianamente, nos generan inevitablemente un sentimiento de
frustracion y dolor”,

Susana Pita, “Los prejuicios lastiman’,
en #Niunamenos desde los primeros anos.

34
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Taller n°2: Debajo estoy yo

- Lugar: Sum.
- Duracion: 4 horas.
- Materiales: Afiches, proyector, audio, fibrones, lapices, figura ropa y

accesorios de carton, tarjetas, fotocopias y video.

Responsable: Asesora Lic. Melina Galdame.

El proposito de este segundo taller es reflexionar sobre el concepto de identidad
personal en un sentido amplio destacando la importancia de la experiencia en la
constitucion del sujeto. Analizar sobre buenas practicas en el ambito educativo y
recomendaciones que hacen a un trato respetuoso en todas las esferas de intercambio
personal y social de las infancias. Se dividiré el taller en dos momentos, con un receso
de descanso entre ambos.

I Momento

“Vestimos personajes”: Se comenzara el taller con una actividad que permite
visualizar los estereotipos que se generan a través de la ropa y uniformes, y como estos
determinan la distribucion de roles o la mirada que tenemos del desarrollo profesional
segun sea hombre o mujer.

Se preparard con anticipacion figuras de cartdon bien firmes y ropa o accesorios
caracteristicos de diferentes oficios y profesiones para que cada participante pueda
vestir su figura.

Se entregara una figura de carton, ropa y accesorios por persona y se pedird que
los vistan como ellos consideren adecuado.

Se expondran qué combinaciones realizaron y se preguntard de manera oral: ;Un

hombre puede usar esto? ;Una mujer puede usar esto? ;Conocen alguna mujer que sea
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doctora o taxista? ;Conocen a un hombre que sea cocinero o costurero? ;Conocen a
alguien que cree que hay cosas que no pueden hacer los hombres? ;Conocen a alguien
que cree que hay cosas que no pueden hacer las mujeres?

Se invitard a pintar a sus muiiecos con ropa y accesorios de profesiones no
tradicionales por ejemplo: sables, espadas, trajes espaciales, trajes de buzos, etc. y se
pedird que cada uno tome su figura y cuente al otro quién es y qué hace.

“Nuestra infancia” En esta actividad se dividird a los participantes en tres
grupos, cada persona debera contar a sus compaiieros uno de sus juegos preferidos en la
infancia. Luego se entregaran las siguientes preguntas para reflexionar:
e ,La mayoria de las mujeres de este grupo jugaban a las mismas cosas?
e ;Los varones de este grupo jugaban a las rondas?
e /;Recuerdan las letras de canciones de las rondas, qué nos dicen?
e ;Las mujeres jugaban al ftbol en la canchita del barrio?
e ,Como eran los juegos en la calle y quiénes lo jugaban?
e ;Las mujeres del grupo tenian permitido jugar rudo o fuerte?
e ,Los varones del grupo tenian permitido jugar con las mufiecas?
e ;Qué pasaba cuando alguno transgredia?
e ,Esta bien determinar qué algunos juegos sean para varones y otros para
mujeres?
e ;Qué hacemos actualmente si vemos un niflo jugando juegos de nifia o
viceversa?
Se solicitard que en un afiche escriban una conclusion sobre lo conversado a

partir de las preguntas. Luego en una reuniéon plenaria cada grupo mostrara las
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conclusiones. Se analizard porque se dividen tanto los roles en los juegos hasta el dia de
hoy y como nosotros reproducimos todo el tiempo esos estereotipos sin darnos cuenta.

Como cierre de este primer momento se entregardn tarjetas a cada participante y
se propondra que escriban de manera andnima qué cosas les gustaria hacer y no se
animan porque alguien le dijo que eso era de varon o de mujer, soélo se pedird que
aclaren cudl es su identidad de género en la tarjeta. Por ejemplo: que disfraces no usaste
y te gustaria, qué accesorios te gustaria usar, qué colores, qué deporte practicar, o qué
nombre tener.

Las tarjetas las recolectara la asesora para recuperarlas en el préximo momento.

II Momento

“Sin querer también discriminamos”: Esta actividad plantea revisar las practicas
docentes e intentar planificar con perspectiva de género. Para ello se conformaran tres
grupos con los siguientes criterios: docentes especiales, docentes de primer ciclo y
docentes de segundo ciclo.

Cada grupo deberd analizar como planifica sus clases y preguntarse ;Tienen
enfoque de género? ;Como descubren si no lo tienen?

Se les recordard que el enfoque de géneros tiene en cuenta que las relaciones
entre los géneros son asimétricas y que esta asimetria afecta de manera desigual la vida
de las personas poniendo en situacion de mayor vulnerabilidad a las mujeres, personas
trans, personas intersex, etc.

Se repartiran las siguientes escenas por grupo:

https://drive.google.com/file/d/1xI1NgSeowUS{VZ gsWX 8aWNC3eDUg2W/view



https://drive.google.com/file/d/1xI1NqSgowUSfVZ_qsWX_8aWNC3eDUq2W/view
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naria por el dia «

m Fiesta escolar de pri aestro _ La clase de educacian fisica

El dia recuerda al llamade "padre del aula’} Domingo F Sarmiento.
Las chicas y los chicos de cuarto grado dramatizan la infancia de Sar-
miento, |a mama Paula Albarracin tefiende debajo de unz famosa
higuera... Sin dejar de reconocer la labor de un maestro y politico
que dic un impulso inusitade a la educacion publica, jqué lugar de
homenaje se ha dado en el dia del maestro al 99% femening de la
docencia del nivel inicial y al 92% fermenine en el nivel primario?

TSR] Los problemas de matemaética

Existe un fuerte consenso en la actualidad en proponer a chicas v
chicos la resolucion de “situaciones problemdticas’en las que <& po-
nen en Juego razonamientos y operaciones, antes que darles una
infinita cantidad de “cuentas” pata “practicar” la suma, la resta, la di-
vision o la multiplicacian. En una situacion problematica, las perse-
nas implicadas v en su vida real se enfrentan con la necesidad de
resolver matematicamente una cuestién: pagar, distribuir, preparar,
construin, etc. Algunas de |as situaciones problematicas que se estan
praponiends en las escuelas actuaimente son *La mama de Pedro
compra 4 kilos de manzanas (5350 el kilo), 2 de duraznas (55,60 =
kilo) y 5 de naranjas (52,40 €l kilo). j;Cuanto gasto?”; *Una cuadrilla
de 4 obreros arreglo 400 metros de pavimento en & horas, jCuan-
tos obreros se necesitarian para arreglar 1500 metros en 12 horas?™;
“Mariana quiere vestir a sus tres munecas. . “Francisco trabajaba en
una empresa cen dificultades econémicas..

La clase de educacion sexual

En séptimo grado, la maestra de cienclas naturales comenzd a fra-
bajar temas relacionados con la sexualidad humana, Hablaran de
los genitales externas, de las hormonas v de los cambios corpo-
rales ean el crecimiento, de las infecciones de transmisién sexual
y de algunos métados anticonceptivas. Al finalizar a clase de los
métados, Juliana reflexiond:*Si la chica saca un preservativo de su
cartera, van a pensar que es rapldita’; mientras que Juan dedia por
lo bajo"a mi me dijeron que sia los 14 no debuté soy un bolude®

Laschicasy los chicos de sexto grado llegan a la clase. Correny entran
en calor, pero empiezan a quejarse de que no tienen ganas de ha-
cer actividades, £l profesar preguinta:” jy qué tienen ganas de hacer?”
“dugar al futbol!’ gritan, Empiezan a elegir eguipo entre los varones;
primero eligen a casi todos... sélo dos no sen elegidos porque son
‘demasiada suaves’ —ellos mismao prefieren no ser elecidos para evi-
tar los chistes agresivos—. Algunas chicas juegan muy blen v son seé-
leccicnadas, pero otras saben que no o serdn y se panen de costado
a mirar. Se juega un partide... |3 hora de clase termina,

m Fiosta escolar de nivel inicial por el Dia de fa Salud

Las nenas de tres afios hacen de marnds que sacan piojes, [os nenes
hacen de neres gue se resisten a la persecucion de las mamas. No
hay pap4s que saquen plojos... jno hay papas que saquen piojos?

Tu cuaderno esta desprolijo

Martana estd en quinta grado y junto con sus amigas Veronica y Na-
tali hicieron, con mucho esfuerzo, un trabajo sobre la problematica
ambiental, social y econémica de una regién del pals. Indagaron en
libros, escribieron (v mucho) y presentaran un trabajo con mapas
o ilustraciones variadas, ya que la maestra habia advertida que la
"presentacion” era muy importante, El trabajo de Mariana, Verdnl-
ca y Natali tuve un 10 y quedaran muy cantentas. Sin embargo,
lueao supleran que €l trabajo de Facundo y Diego también habia
tenida la misma neta.. . v lo habian entregado en 1apiz, sin mapas
ni dibujos. "Otra vez la mismao —dijeran—, iellos sacan un 10 aunque
entreguen de cualguier maneral”

Después de leerlas se consultard ;Repetimos estereotipos? ;Qué actitudes
diferentes exigimos de una nifia o de un nifio?

Estds escenas buscan analizar y examinar el impacto de género en las
oportunidades de las personas, sus roles sociales y las interacciones que llevan a cabo
con otras y otros.

Se proyectara el video Infancias trans y sus familias - Documental. Realizado

por la asociacion civil varones trans y no binaries de Santa Fe. Se consultard de manera
oral y se pedird que las respuestas las realicen mentalmente: ;Qué practicas realizamos

en nuestro espacio de aula para dar voz a estas infancias? ;Generamos espacios y


https://www.youtube.com/watch?v=Lwg56nXW474
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tiempo de escucha? ;Cuando planificamos, incluimos actividades que les permitan
demostrar su identidad de género?

Se leerd “voces- Judit Lacoa” un apartado del libro “Mariposas libres. Derecho
a vivir una infancia trans” de Gabriela Mansilla y algunas de las tarjetas escritas en la

actividad “nuestra infancia”.

https://drive.google.com/file/d/1vKH30dahpgoBrU6iAOVmEjimVEGukGUY /view


https://drive.google.com/file/d/1vKH3odahpqoBrU6iAOVmEjimVEGukGUY/view

Hace mas de veinte afios soy maestra de primer gra-
do. Es, sin duda, mi afio favorito, lo disfruto muchisimo.
Las escuelas primarias me parecen una estructura social
de excelenciay lo variopinto de su entramado las hace un
reflejo de la sociedad; ala vez, generan avances por tener
nifios que rompen y transgreden los limites establecidos
y estan siempre adelantados a los cambios sociales.

" Al llegar diciembre nos dicen a todxs juntxs qué
afio tendremos el siguiente, pero esa vez me llamaron
individualmente a direccién para decirme que tendria
primero; no tenia 16gica, no habia novedad. En el mismo
momento me explicaron que entrarfa Luana ala escuela
y en ese instante me enteré de que Luana era una nena
trans, nunca habfa pensado en ello.

Seguramente no fue el mejor momento, yo acaba de
sufrir una pérdida irreparable y apenas podia con mi
dolor como para pensar en ser la contencién de alguien.
No obstante, los directivos e inspectores pensaron que
debia ser asi. A los pocos dias, conoci a la mamd, muy
dulce y con todos los miedos imaginables y més. Sus ex-
periencias escolares anteriores no habian sido buenas y
eso le generaba la necesidad de expresarlas; no obstante,
creo que rapidamente entendimos que todos debiamos
aprender mucho.

Creo, viéndolo a la distancia, que esa pérdida que
habfa sufrido, 1a peor que puede sufrir una madre, fue
determinante en la hermosa relacion que se gesté con
Luana. Todo el cimulo de miedos vdlidos y a pesar de lo
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dolorosos que eran muchos de los hechos contados por
la mama, lo que habia sufrido, me hacian pensar: Luana
estd viva y eso es mucho.

Y asi llegamos a los primeros dias de marzo de 2014,
ya sabia un poquito mas y mi cabeza habfa empezado a
ver una realidad que estuvo siempre a la vista de todos
sin que reparemos en ella.

El primer dia de clases entré con sus dos colitas bien
altas, su flequillo bien peinado y una sonrisa muygrandg;_
tiempo después supe que esa stper sonrisa era también
de nervios. Se formé primera en la hilera de nenas —en
ese momento aun dividiamos a los nifixs de la _
en filas de nenas y de nenes-. Se agarré muy fuerte de
mi mano y comenzd el acto de inicio del ciclo lectivo.

Los dias fueron transcurriendo, algunos con mds
miedo que otros, Luana llegaba cada dia a la escuela her-
mosamente peinada, con sus pulseras, collares, casi toda
su ropa de riguroso rosa; algunos dias, con sandalias de
taco. Llamaba la atencién, o al menos a mi, que parecia
un estereotipo social de nifia, ese estereotipo muy lejano
ala realidad escolar y mas parecido a Disney. Pensé que
quizas eso sucedia porque habia logrado explicar que era
nena gracias a una pelicula de princesas. Ese apego tan
marcado al estereotipo de nifia cambi6 y, para mi, ese
fue el gran cambio que produjo Luana. Cuando entré a
la escuela era la representacion del imaginario de una
nifia y luego de dos anos la vi ser una nina, una como
todas las demas,

Casi todo el primer ano estuvo pegada a mi, se senta-
ba a mi lado, en los recreos jugaba cerca y muchos dias
trabajaban en el escritorio ella y sus amigas. Asi que
escuché y participé en muchas charlas con sus amigas
y amigos.

En abril, seguro un lunes, comencé a servir la leche
que habian dejado las auxiliares y a armar los panes con
manteca. Una vez armado todo le iba llevando a cada
nene que queria desayunar su taza. Un nene agarré una
taza rosa, que fue una de las primeras que servi por ca-
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sualidad, y Luana le dijo: “Es rosa, esperd otra”™. El nene le
dijo sin entender: “Tengo hambre”. Quedd descolocada,
supongo que no esperaba que hubiera otras realidades
ademds de la de ella. La miré y, no sé si por eso o porque
lo pensé sola, le dijo en tono tranquilizador: “Si, si, toma,
los colores son de todos, no te preocupes”. El nene no
tenia ni idea de qué le hablaba, pero ella tenfa la teoria
muy clara. Desde ese dia empecé a prestar mas atencion
a esos detalles, para mi era todo nuevo.

Entre los detalles, Lu siempre elegia que le corrigiera
con rosa, suelo darles a elegir con qué lapicera quieren
que les ponga la carita; si habia que elegir una tarjetita,
elegia rosa y asi todo. Como me llamé la atencién, le
pregunté y me explico que los colores eran de todos. Lo
que ella explicaba muy clarito desde la teoria era muy
diferente en la practica.

Poco a paco fue cambiando detalles y zapatos con sus
amigas; cuando venia con tacos, en algliin momento del
dia se los cambiaba a alguna amiga, jugaban, se refan,
corrian, se cambiaban las camperas. Se refan tanto que
se olvidaban que estaban en clase.

Un dia me dibujé con un vestido muy largo, con tacos
altisimos y pelo muy largo, Luana es muy expresiva en
sus dibujos. Una companiera le dijo: “Dibujaste remal a
la sefio”; ella la miréd muy enojada, con cierta angustia,
Lu se pone mal condetalles. La compafiera seguia: “Estd
remal, la sefio no tiene pelo tan largo, no usa vestido y
no tiene tacos”. Luana se angustio tanto que la llamé a
mi lado porque la angustia podia terminar en agresion
hacia la compariiera o hacia s{ misma.

Charlamos mucho rato y creo que fue el primer
dia que hablamos sobre las cosas que identifican a las
mujeres. Le pregunté que le molestaba y ahi empezd la
charla. En un momento me preguntd si no usaba nunca
vestido, le dije que no, nunca, porque me resultan mas
comodos los pantalones. Repregunto: “Pero ¢sos nena?”.
Le contesté que soy mujer. Dio vueltas al tema v senten-
¢io: “Bueno, pero si queres, te podés poner un vestido™.



wlaro, pero no quiero, me gusta usar pantalones”,
blamos del pelo largo, de los tacos que ella admiraba
la directora de la escuela. Creo que poder hablar de que
ser mujer no es usar vestido ni ser una princesa ﬁwﬂ'ﬂ
principio de su cambio.
Elafo transcurrfa, muchos dias lloraba cuandot’uﬂ
que irse a la casa, queria quedarse en la escuela.
mucho con sus amigas. Hacfan planes de cémo se vestis
rian el dfa siguiente, les encantaba cambiarse las ¢
peras, los guardapolvos. Lentamente habfa empe
a hacer educacién fisica y danza; los primeros tiem
solo iba un ratito a la clase y luego volvia al salén,
habia ninguna agresién ni para ella misma, ni para .
compafieros. "
Un dia de junio jugaba en el escenario de la es
con varias compafieritas, les dije que se bajaran; co
es un poco alto y la escalera estd en la otra punta, les
hice upa para bajarlas. Luana quedé tltima y, como es
un poco mimosa, se quedé unos segunditos mas a aﬂa
Una de sus amigas le dijo que bajara, que parecia ‘una
bebé. Me mir6, me miré mucho, yo no entendfa qué
iba a suceder. Y le contest6 a su amiga, sin bajarse
upa y abrazada muy fuerte: “Yo de bebé era nene”.
compafierita le dijo: “Mi hermana también parecia
nene cuando era bebé” y ella le explicé que no pare
que era nene de bebé. La compafiera no parecié
mucha importancia; cuando Luana repetfa que de bel
eranene, lacompafiera le decia: “Bueno”, segura de que,
como su hermana, parecia un nene. f
Luana, ya segura de lo que queria contar, a pes
de que no se despegaba de mi lado, le explicé que ella A
tenia penectto la compariera le dijo: “Bueno, pero aho-
ra sos nena”. Ya en el salén le dijo de ir a jugar. Luana r
no habia quedado conforme con la situacién; seguramente
habia sido muy dificil tomar la decisién de contarlo
v habfa fantaseado con el rechazo: al no haberlo se
descolocé un poco. Lo sucedido la tenia mal, la respuesta
de la compafiera no era lo esperado. Asi que empecé
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a ayudarla en lo que se transformaba en angustia. Al
preguntarle qué le pasaba, insistia en que queria que su
companiera entendiera que ella naci6 nene. Viendo que
nada la conformaba, llamamos a la amiga y se lo volvié
a explicar; su compafiera lo habia entendido en gran
parte, solo que a esa edad hay muy pocos prejuicios y lo
tinico que le importaba era seguir jugando. Al percibir
que Luana se angustiaba y repetia una y otra vez que
tenia penecito, la compariera la abrazo y le dijo: “No te
preocupes, se te va a caer y va a venir el Raton Perez”.
En ese momento tuve que intervenir activamente porque
no se le iba a caer y el Ratén Perez no irfa, asf que les
expliqué a ambas que no se iba a caer solo, que era una
decisién que Luana pod{a tomar de grande si queria, pero
que por ahora era una nena con pene. Luana seguia algo
angustiada durante mi explicacién, perono me mirabaa
mi, sino a su compaiiera, que, supongo, instintivamente
entendié que Luana necesitaba un abrazo; asi lo hizo
y le dijo casi en tono de orden: “Vamos a jugar porque
somos amigas”.

Creo que lentamente entendia que sus amigas la
querian por quien era y no por si tenia pene o no. No
obstante, cada mafiana entraba a la escuela un poco
angustiada, como esperando el rechazo, ese que nunca
ocurria, luego jugaba y trabajaba toda la manana y la
angustia volvia al irse. La escuela era, sin duda, un lugar
en el que se sentia muy libre.

Luego fue contdndoselo a todos, era una necesidad
que tenia; nadie le dio demasiada importancia y, si bien
eso la angustié en un primer momento, creo que luego
la hizo sentir muy bien. Se habfa preparado toda la vida
para el rechazo. Para ella, ser una nena trans era su
vida; para los otros no. Si bien le costé mucho entender
eso de ser una mas en la escuela, fue lo que, a mi enten-
der, la liberé.

No cabe duda de que Luana es una nina feliz en su
casa, con sus amigas y amigos, cuando hace patin, en
la escuela; en fin, una nifia feliz que juega, rie, llora,
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baila, corre. Entonces, si Luana esta tan bien, ipara qué o con muiiecas o con lo que elija. Los colores pasaron
sirve que cuente todo esto?, ;para qué sirve la lucha de naturalmente a ser de todos sin que nadie lo tenga que
la mama4? No sirve para Luana, sirve para otras Luanas, decir. Nifia y mas nifia, nunca mas princesa de cuento.
ella puede sola porque ya es libre.

A mi me fue natural la relacién con Luana, creo que Judit Lacoa — Maestra de primer grado

hace tantos afios que estoy con nifios pequefios que
pienso un poco como ellos y aseguro que ellos ven las
cosas mas simples.

Lo que para mi fue un antes y un después de Luana es
que nunca habia pensado, por absurdo que parezca, que
las trans que uno ve ejercer la prostitucion al costado de
la ruta tuvieron una infancia. Y no es cuestién de juzgar
la prostitucion, es juzgar mi propia ignorancia de no
haber pensado en esto antes.

Después de conocer a Luana, cada vez que veo al cos-
tado de la ruta una mujer trans me obsesiona pensar en
su infancia, pensar que tuvo una mamd, un pap4, tios, a
los cuales explicitamente o con acciones les dijo que era
nenay seguramente la siguieron vistiendo de varén. Tuvo
una maestra que seguramente vio que dibujaba princesas
ideales, que se aferraba al rosa porque eso la identificaba
con el imaginario de mujer. Que intentaba imitar a sus
amigas. Pienso que tal vez le pegaron, la castigaron, la
invisibilizaron como si lo que sentia fuera algo malo. ¥ I
la arrastraron como tinica opcién al costado de la ruta, 1

A partir de conocer a Luana, mis ojos estdn abiertos |
a una realidad que no conocia, abiertos por si hay otros
nifios y nifias que nos quieren decir que ellos no se I
sienten representados en el género que les asignaron al
nacer. Ese es el granito de arena que podemos aportar g
los docentes y por eso sirve la difusién. Porque si nos toca
de alumna Luana, no hay que hacer nada, ella ya tiene
una infancia feliz sin tener que aferrarse a estereotipos,
ella sabe que es nena con o sin tacos, vestida de rosa, de
celeste o del color que elija. Y también sabe que puede i
elegir su profesién, sus amigos, sus amigas, su manera
de ser. Ellaeslibre, feliz corriendo en los recreos, vestida
con ropa comoda, jugando al fiitbol con sus compareras q

Como actividad final de esta jornada se pedird que por grupos elijan una de las escenas,
alguno de los testimonios o una tarjeta y escriban una propuesta superadora para
estructurar una clase y dar lugar a infancias mas libres.
En una reunion plenaria cada grupo expone estas propuestas para repensar entre
todos el espacio que necesitan las infancias para no ser encasillados en el binarismo.
Como material de reflexion para el hogar, se entregaran recomendaciones a tener

en cuenta al momento de planificar o desarrollar actividades en el aula.

https://drive.google.com/file/d/1JMDXw49Pc3wwIniPsWF41-EhbO; Y TyTu/view


https://drive.google.com/file/d/1JMDXw49Pc3wwJniPsWF4l-EhbOjYTyTu/view

Cuando pensamos cémo desarrollar la perspectiva de géneros desde
bien pequefias y pequefios, proponemos que, mds que crear actividades
especificas, tomemos la sala como la primera experimentacién. Sabemos
que en la primera infancia, los estereotipos estin menos arraigados y, por
lo tanto, con facilitar un espacio diverso, amplio, donde cada quien pue-
da ir desarrollando sus deseos y gustos ya estamos propiciando un lugar
donde puedan desarrollarse infancias més libres.

Asi, proponemos pensar cada accién, cada rincén, cada actividad con
uina perspectiva diferente.

Por ejemplo:

Disfraces

En lugar de disfraces muy elaborados, proponemos tener telas, trapos,
retazos de diferentes colores, sombreros, anteojos, accesorios diversos.
listo estimulara la creacién de vestimentas y, por lo tanto, de personajes
originales y sin tanta carga de estereotipos.

Colores
Cuando tenemos que pensar:
% La decoracién de una sala.
Las tarjetas que regalamos en ocasiones de fines de semana.

Dias del nifio y de la nifia.

* * *

Los platos y los vasos de plastico que utilizan.

Es importante habilitar el abanico de colores posibles y reflexionar so-
bre si hay colores para unas u otro.

Lo que ya parece una obviedad, muchas veces no lo es y por eso esta
bueno repetir que intentemos que en todos los espacios comunes el rosa
y el celeste no sean los colores predominantes. Mezclemos los colores y
permitamos que nifias y nifios puedan utilizarlos a todos.
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Actividad fisica

*
*
*
*

*

Juegos de mesa

*

*

5i en el espacio comun (ya sea el aula, el comedor, la juegote
usan algin tipo de pintorcito, guardapolvo o delantal, no di
renciemos nifias de nifios. Todas y todos con el mismo color g
puede ser verde, rojo, azul, violeta, naranja, amarillo, etc,

Silas nifias y los nifios buscan permanentemente el rosa y el ¢
leste, intentemos alentar el uso de todos los colores, brindem
mas posibilidades.

Si en un grupo se burlan de un nene porque usa rosa, debe
rapidamente explicitar que no hay nada de malo en ningtin
lor y poner muchos ejemplos del uso de colores rosa en homb .
como los botines de futbol, las remeras de los papas, algin m

sico o actor, etc.

Igualmente proponemos todo el abanico de colores en las
rentes edades, al momento de trabajar en educacién pl4
en la preparacién de los actos escolares, en cémo pintamos |
paredes de los espacios comunes.

Proponemos estimular todos los juegos en grupos mixtos.
Todos los juegos cooperativos y no competitivos.
Practicar los deportes de manera mixta.

Intentar no dividir ningin espacio al aire libre para varones ¢
mujeres.

Permitir e incentivar que nifias y nifios hagan uso de todos laf
espacios y exploren sus capacidades fisicas y sus deseos de mo
vimiento.

Incentivar el uso comiin y mixto de todos los juegos de mesa,
de videojuego, etc.

Promover el uso de aquellos que no tengan tan reforzados log
estereotipos de géneros.

Misica
Permitir que tanto nifias como nifios encuentren placer en escuchar
miisica, cantar y bailar explorando su cuerpo, sus posibilidades, sin que

tengan que encontrar y ubicarse en un rol definido de género para esas
actividades.

Titeres

* Los titeres siguen siendo un fascinante atractivo para las mas
pequefias y los mas pequefios. Podemos provecharlos como re-
curso para contar historias diferentes, para desarmar relatos,
para jugar con los roles y para reirnos de ellos.

% Tanto si proponemos ver o crear una obra de titeres, es impor-
tante que busquemos y orientemos a inventar relatos donde
predominen el amor a la diversidad, el respeto a los gustos y de-
seos de cada persona, la libertad y la justicia en la distribucién
de tareas del cuidado y en los roles laborales, etc.

Literatura

Recomendamos editoriales amigas y autogestivas que se animaron a
cuestionar los estereotipos de género en las infancias y adolescencias.

%  Editorial Muchas Nueces, que publicé libros como La prin-
cesa guerrera, de Amalia Boselli y Bellina; Crianzas, de Susy
Shock; Zomba, de Melocotén y El Cometa Ludo; entre otros.

*  Editorial Madreselva, que publicé La cenicienta que no queria
comer perdices, de Nunila Lépez Salamero y Myriam Cameros
Sierra, entre otros.

% Yhay muchas mas, como las editoriales Libreria de Mujeres
y Molinos de Vientes, o la tienda Oasis Cuentos para Ni-
fxs.
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Taller n°3: Visibles
- Lugar: Sum.

- Duracion: 4 horas.

- Materiales: Acuerdos de convivencia del Instituto Nuestra Sefiora de la
Mercedes, hojas y lapiceras, encuesta.

- Responsable: Asesora Lic. Melina Galdame.

En este ultimo taller se realizara la revision y rediseno de los acuerdos escolares
de convivencia.

Se les pedird que conformen grupos de trabajo para leer y revisar punto a punto
los acuerdos de la institucion. Se les pedird que consideren ;Qué acuerdos deben ser
respetados? ;Cudles incorporarian? ;Cudles modificarian? ;Cudles consideran
fundamentales para trabajar en la escuela y favorecer infancias mas libres? ;Cuales son
necesarios para incluir a las infancias trans?

Se les recordard la importancia de habilitar espacios de escucha a las infancias
trans construyendo espacios de compromiso individual y colectivo.

Tendran una hora y treinta para hacer un borrador por grupo. Luego habrad un
receso de treinta minutos y al retomar se socializaran los borradores de todos.

Entre toda la comunidad de docentes y directivos se seleccionaran los acuerdos
definitivos que seran aplicados en el nivel primario de la institucion.

Por ultimo y para dar fin a los talleres se solicitard que completen una encuesta
de manera anonima. Se entregara en formato papel.

https://docs.google.com/forms/d/1dh0-p2L162vmSble 0xXYMnr4uAOVIJ{7EL

AmDTSFuTU/edit


https://docs.google.com/forms/d/1dh0-p2L162vmSbJe_oxXYMnr4uAOVJf7EL4mDTSFuTU/edit
https://docs.google.com/forms/d/1dh0-p2L162vmSbJe_oxXYMnr4uAOVJf7EL4mDTSFuTU/edit

