La Empresa en el Mundo

SAT SH, Servicios de Asistencia Técnica, fundada en 1993, inicia sus actividades en la
ciudad de Plaza Huincul, provincia de Neuquén, con una oferta de servicios de Topografia,
Interpretacion Geofisica, Geografia de Superficie, Interpretacion y Datos Sismicos, Digitalizacion
de Perfiles y de Documentos, Procesamiento de Datos, Administraciony Archivo.

Su fundacién se remite a la privatizacion de Yacimientos Petroliferos Fiscales y la organizacion
esta integrada por personal de distintas areas de la que fuera esta empresa nacional. Sus
socios fundadores, se proponen asi el desafio de acompafnar al proceso de desregulacion y
privatizacion de la explotacion de hidrocarburos, asistiendo a la nueva administracién de la
empresa que les permitié formarse profesionalmente.

Impulsados por un fuerte espiritu innovador y una ténica de especializacion e inversion
constante, la organizacion crece rapidamente. Sin gran infraestructura y con fluido contacto
persona a persona, tanto con las empresas clientes como con las personas involucradas en los
procesos, en 1995 se convierte en SAT SRL. El prestigio adquirido le permite brindar servicios a
una amplia gama de clientes, Mexpetrol, Grupo Pérez Companc, Chavco Resources,
constituyéndose en pionera del cambio que se avecinaba en las relaciones laborales.

En el afio 1997 se hace inminente la instalacion de oficinas propias en la ciudad de Neuquén,
adaptandose al crecimiento vertiginoso que se impone. El afio 1998 suma el Servicio de
Coordinadores, requeridos por Repsol YPF y el afio 2000 el Servicio de Company-Man,
determinante en el actual perfil de la organizacion. Este Ultimo servicio posiciona a la empresa
como lider indiscutido en la prestacion de estos servicios para los paises de Latinoamérica.

A partir del afio 2000, la evolucién y adaptacion continua obliga a la Direcciéon a enfocarse al
disefio de su propio Sistema de Gestion de Salud Ocupacional, Seguridad, Ambiente y Calidad,
tomando como base los estandares internacionales de las normas OSHAS 18001, ISO 14001 e
ISO 9001.

El servicio determinante de SAT SRL es el de basqueda, seleccion, provisién y administracion
de recursos humanos de nivel gerencial, ejecutivo y/o técnico junto al desarrollo de nuevas
técnicas y la creacion de programas personalizados de alta especializacion y rendimiento.

Su filosofia es la de capitalizar lo mejor de la experiencia acumulada en mas de 13 afios de
actividad, invertir en la investigacion permanente, para colaborar con sus clientes en aumentar
su productividad por medio de sus recursos humanos, con un esquema de honorarios justos y
competitivos.

El afio 2006 la encuentra con un equipo multidisciplinario entrenado para ofrecer una atencién
preferencial y eficiente, brindando soluciones a medida del abanico de necesidades de la
industria vinculadas a la gestién de recursos humanos y asistencia técnica. Este equipo es
liderado por un Socio Gerente, rotativo, con absoluto compromiso, no sélo con el desarrollo de
los recursos humanos, sino también con la satisfaccion del cliente, mientras que los otros
socios, desde lugares geograficos estratégicos se encuentran alineados con iguales valores
empresariales.



