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1. Resumen

El presente trabajo tiene como propdsito fundamental capacitar a docentes del Segundo
Ciclo de la Escuela Primaria N.° 13 “Gral. Martin de Gliemes” en el uso de las TIC
(Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) como herramienta para el desarrollo
de las Inteligencias Multiples que permitan romper con los esquemas didacticos
tradicionales del aprendizaje memoristico y mecanico los cuales representan la forma
mas comun de ensefiar. A través de la implementacion de actividades basadas en la

teoria de las Inteligencias Multiples y el uso de las TIC se pretende mejorar el proceso

de la ensefianza y aprendizaje haciéndolo integral e inclusiva.

Palabras claves: Inteligencias Multiples, tecnologia, ensefianza, capacitacion docente,

innovacion



2. Introduccion

Segun Howard Gardner (2006), psicologo y creador de la Teoria de las Inteligencias
Multiples, es necesario reconocer la variedad de inteligencias y todas sus combinaciones
para entender al humano. Cada individuo es diferente porque cada uno posee diferentes
combinaciones de inteligencias. Por esto mismo, ensefar no implica s6lo proporcionar
informacion unidireccional sino interiorizarse sobre los conocimientos previos,
cualidades, capacidades, estilos de aprendizajes e inteligencias del alumno que esta
aprendiendo. Asimismo, Ausubel (2002) sostiene que el conjunto de conceptos
acumulados en la estructura cognitiva de cada alumno es tinico por eso mismo, cada uno
construira diferentes enlaces conceptuales aunque esté involucrado en la misma tarea de

aprendizaje.

Actualmente, las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) adquieren
cada dia mas importancia en la sociedad del conocimiento. Las mismas vienen a
completar de gran manera la teoria de las Inteligencias Multiples ya que la
incorporacion de tecnologia en el aula hallaria una nueva forma de concebir y crear
conocimiento impactando sobre las formas de aprendizaje de cada alumno y su forma
unica de aprender. A través de la implantacion de las nuevas tecnologias en los procesos
de ensefianza, se pretende estimular dichas inteligencias logrando asi una educacion

personalizada atn en clases numerosas.



3. Analisis institucional

La escuela elegida es la Primaria N.° 13 “Gral. Martin de Giliemes”, escuela de
gestion publica fundada el 6 de mayo de 1957, ubicada en las calles Filiberto y Brunet
en un contexto urbano, en el Barrio Pompeya del partido de Merlo en la provincia de

Buenos Aires.

Tras el andlisis de documentos se pudo conocer detenidamente la institucion. De
acuerdo a la Planta Organico Funcional Analitica, en el corriente afio se cuenta con una
matricula de 676 alumnos, divididos en 25 secciones, de los cuales 339 se encuentran
cursando el Segundo Ciclo. La comunidad de alumnos de la escuela forma parte de la
clase media-baja siendo en su mayoria extranjeros, provenientes de paises limitrofes

como Bolivia, Paraguay y Pertl.

3.1 Actores institucionales

En el siguiente organigrama se detallan los principales actores que conforman la

institucion educativa:

Equipo Directivo

Maestranza

Bibliotecaria

S S

Profesores
Especiales

Psicdlogas Cocina

Psicopedagogas

Limpieza

Porteria

Fuente: elaboracion propia - 2025.
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3.2 Mision

El PEI de la institucion se titula “Aprender a Aprender” haciendo referencia a los
pilares de la educacion para la vida propuestos por la UNESCO presentes en el informe
de Delors (1996). El proyecto, que muestra la mision de la institucion, estd centralizado
en brindar a los alumnos con mayores dificultades en el desarrollo del proceso de
aprendizaje y a los alumnos con sobreedad, que se concentran especialmente en el
segundo ciclo, herramientas que les permitan aprender de manera auténoma los

contenidos que no son alcanzados.

3.3 Vision

La escuela pone énfasis en el desarrollo del pensamiento del nivel superior y del
pensamiento critico a fin de generar en el alumno un aprendizaje autobnomo para lograr
sus propias estrategias de aprendizaje y desarrollar sus capacidades. A fin de alcanzar
dicho objetivo, se propone el siguiente proyecto el cual plantea que los alumnos
desarrollen sus inteligencias a través de las TIC, haciendo uso de las herramientas

propias de la institucion.

3.4 Aspectos pedagdgicos didacticos

Por medio de observacion directa y utilizando una guia disefiada (Figura 2 - ver
Anexo), se han presenciado seis clases en la institucion en donde se pudo reparar en los
siguientes puntos: el uso de las TIC como herramienta pedagogica, la actuacion de los
alumnos frente a frente a las actividades propuestas, la atencion a las necesidades e
intereses de los alumnos y el papel del profesor en las actividades con TIC. De las seis

clases observadas, solo la mitad de las clases han incluido las TIC en el desarrollo de las



mismas. Las TIC utilizadas en dichas clases fueron el equipo de audio y la
computadora. El propdsito del uso de las TIC en las clases observadas ha sido claro. El
audio se ha utilizado para escuchar una cancion a fin de aprender la letra y para luego
cantarla en el curso de un acto escolar. La computadora se ha empleado como
herramienta narrativa utilizando la aplicacion Word para escribir un cuento en el Area
de Practicas del Lenguaje y la aplicacion Paint para ilustrar dicha narracion, y también
como herramienta didéctica utilizando un diccionario interactivo para reforzar los
contenidos en el Area de Cs Naturales. Durante el desarrollo de las clases con TIC, los
alumnos se muestran mas atentos a la explicacion del profesor y realizan las actividades
propuestas por el docente con mayor entusiasmo y concentraciéon que los alumnos
presentes en clases en donde no se utilizaron las TIC. Debido a que la sala de
computacion se encuentra equipada con ocho computadoras, los nifios se ven obligados
a interactuar entre si y trabajar en equipos con el apoyo y orientacion del docente. El
docente monitorea las actividades despejando dudas y asegurando que en los equipos
formados se respeten los turnos de participacion de cada uno promoviendo y facilitando
el trabajo colaborativo de los alumnos. En las clases en donde se han implementado las
TIC, a través de las actividades planteadas por el docente, se han promovido mayor
variedad de Inteligencias Multiples que en las clases en donde no se han utilizado las
TIC. En dichas observaciones, la mayoria de los docentes han expresado que a pesar de
ser las TIC un medio eficaz para el proceso de ensenanza-aprendizaje, la falta de
familiaridad y conocimientos sobre su uso no genera suficiente confianza en los

docentes para implementar diariamente en el aula por lo que lo hacen esporadicamente.

Se ha realizado una entrevista (Figura 3 — ver Anexo) a seis docentes de la institucion

para comprender el grado de conocimiento y aplicacion de las TIC y las inteligencias



multiples en el aula que los docentes presentan. Los docentes entrevistados han
expresado que la utilizacion de recursos tecnoldgicos como herramienta didactica
alcanza una gran importancia por lo que disefian actividades para las que principalmente
se emplean las PCs, el DVD y la television. La mayoria de los docentes ha planteado
que ha tenido problemas para implementas las TIC tales como el mal funcionamiento de
las maquinas, la falta de conexion a internet y la superposicion de disponibilidad de las
herramientas tecnologicas para su utilizacion. En la vida cotidiana, la mayoria de los
entrevistados utiliza la PC y el celular como principales herramientas. Las aplicaciones
mas usadas son los procesadores de texto como el Microsoft Word Office para la
confeccion de informes y planificaciones didacticas, las redes sociales como Instagram,
Facebook y YouTube y los servicios de mensajeria como WhatsApp. Los docentes
creen que el uso de las TIC en el aula mejoraria la practica y los ayudaria a la hora de
atender las necesidades de aprendizaje de los alumnos, ya que la mayoria de los grupos
son numerosos y hay niflos que necesitan mas contencion que otros. A pesar de esto, los
entrevistados manifiestan que han recibido capacitacion sobre Evaluacion Educativa y
el Andlisis Curricular pero no sobre aplicaciones metodoldgicas de la teoria de las

Inteligencias Multiples ni sobre el uso de las TIC.

4. Delimitacion del problema

En el presente plan de intervencion se toma la Innovacion Educativa como linea
tematica para abordar un aspecto de la realidad institucional de la escuela seleccionada.

A fin de identificar los principales desafios y oportunidades de cambio, se ha elaborado
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un Arbol de Problemas que permita visualizar y comprender mejor tanto el problema

principal observado como también sus efectos y causas.

| erecTos |
| Limitadousodelas TIC enla | - Desmotivacidn docente y - Dificultad para atender lﬁ_ di}-‘ersidad
practica docente. estudiantil. de estilos de aprendizajes.
— 4 .' —
TTe—— ) || ____________————'_
ll ___________________
.y
PROBLEMA Dificultades para integrar efectivamente
PRINCIPAL las TIC en aulas heterogéneas
pS -
CAUSAS EE——— .
‘\ J - | ______—————_______
Falta de capacitacion docente en TIC Resistencia al cambio Falta de planificacion v
disefio innovador
F : h T g T
Poco conocimiento en la | Miedo a adoptar nuevas Predominio de préacticas
implementacion de las TIC como tecnologias v métodos de docentes homogeneizadoras y
innovacion educativa.

ensefianza. conservadoras.

Fuente: elaboracion propia - 2025.

Luego de llevar acabo un diagnoéstico institucional situacional, se puede observar las
dificultades de los docentes para integrar las TIC de forma efectiva en el aula. Las
causas surgen principalmente del poco conocimiento y miedo de los docentes sobre
como innovar las practicas mediante la implementacion de estas herramientas lo que

afecta directamente en la motivacion y estilos de aprendizaje de ambos de los alumnos.

4.1 Antecedentes

La incorporaciéon de las TIC en la educacion ha abierto grandes posibilidades para

mejorar los procesos de ensenanza y de aprendizaje, asi lo refleja la Organizacion de
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Estados Iberoamericanos (OEI) en el libro “Los desafios de las TIC para el cambio
educativo” que forma parte del proyecto “Metas Educativas 2021”. Se argumenta en el
mismo que a pesar del ingreso a la era tecnologica, dotar a las escuelas de computadores
no es suficiente. Es necesario llevar a cabo un cambio en la organizacion de las mismas
y las habilidades de los profesores, inmigrantes digitales, para reducir la brecha digital

que genera el rapido avance de la sociedad de la informacion.

Asi mismo, Galbarte (2012) en su trabajo de investigacion sobre la expansion del
potencial de los alumnos en relaciona la Inteligencias Multiples, plantea la Teoria de las
Inteligencias Multiples como cimiento para lograr la atencion individualizada del
alumnado. Para alcanzar dicho objetivo, el autor afirma que es necesario ensefiar la
nueva concepcion que actualmente se tiene de la inteligencia, viéndola como un
conjunto de capacidades independientes unas de otras. Propone como objetivo clave la
observacion de los docentes sobre sus propias practicas a fin de modificarlas a través de

la estimulacion de las Inteligencias Multiples de sus alumnos atrayendo asi su atencion.

Desde una perspectiva similar a la de Galbarte, plantea el tema sobre las
Inteligencias Multiples en su Trabajo Final de Grado, Freile Diego (2012) quien
sostiene que las mismas son relevantes porque las personas no razonan, ni comprenden
y mucho menos se expresan de igual forma, porque como decia Piaget cada ser humano
es unico e irrepetible. Basandose en las ideas de Piaget, el autor encuentra necesario
ensefar a los alumnos de la manera en que ellos aprenden haciendo hincapié en las
inteligencias de cada uno para desenvolverse en el mundo de forma mas practica y
eficaz. Es en este punto donde las Inteligencias y las TIC se encuentran. Las

Inteligencias estimulan la motivacion intrinseca de aprender de los alumnos mientras
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que las TIC proporcionan el medio por el cual se expanden y son estimuladas a través
de la propia exploracion teniendo como resultado lo que llamaria Bruner (1961), un
aprendizaje por descubrimiento. Segun el autor, el aprendizaje debe conducir al alumno
al desarrollo de su capacidad para resolver problemas y razonar sobre la circunstancia
que debe afrontar. La concepcion de Aprendizaje de Bruner, a su vez, se asemeja en
gran medida a la concepcion de Inteligencia propuesta por Gardner quien la denomina
como “la capacidad de resolver problemas y/o elaborar productos que sean valiosos en

una o mas culturas” (Gardner, 2001).

Jorge Elias Ospina Campo (2013), de la Universidad de Santander UDES de
Colombia ha llevado a cabo un proyecto similar con el fin de capacitar a los docentes de
su establecimiento en el uso de las TIC. En el mismo, el sostiene que las TIC como
herramientas didacticas y pedagogicas para el mejoramiento del proceso de ensenanza-
aprendizaje amplian enormemente la posibilidad de acceder a la informacién mientras
se enfrenta a situaciones donde la creatividad u la innovacion son parte del entorno

cotidiano.

5. Descripcion de la linea tematica

El presente trabajo se enmarca en la linea tematica de Innovacion Educativa. La
misma se refiere a la implementacion de nuevas ideas, métodos y tecnologias para
mejorar la educacion y el aprendizaje (Bereiter, 2002). Implica también la creacion y
aplicaciéon de cambios significativos en la practica educativa a fin de mejorar los

resultados de los estudiantes (Fullan, 2007).
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La necesidad en la utilizacion de las TIC como herramienta didéactica se evidencia
cada vez mas frente a las demandas de una sociedad donde la informacion es excesiva,
los conocimientos son cada vez mas relativos y los cambios cientificos y tecnoldgicos
nos exigen una constante capacitacion. Ya no es suficiente ensefiar a los alumnos

simplemente que deben saber sino que también como saber.

Ante esta situacion se pone énfasis en la capacitacion docente como estrategia
pedagodgica para motivar la utilizacion de los recursos tecnologicos como herramienta
para la estimulacion de las inteligencias multiples, con fines educativos especificos y
diversos, que garanticen una educacion de calidad acorde a las necesidades de cada
alumno. Como afirma Howard Gardner en su articulo “Multimedia and Multiple
Intelligences” (1996), la tecnologia no mejora por si sola la educacion y es una
herramienta valiosa solo si se la sabe usar correctamente. Es asi como una innovacion
como lo fue en su momento el ldpiz, se podria utilizar para escribir un ensayo
académico o, como ejemplifica el autor, “clavarselo en el ojo al compafiero”. Radica
entonces en la capacitacion docente, la calidad de los resultados concebidos a través del

uso de las TIC.

6. Objetivos, metas y acciones

A fin de buscar dar solucion a la problematica que se plantea, se presenta el siguiente

esquema detallando los objetivos, metas y acciones del presente plan de intervencion:



Objetivo especifico:

Proponer una capacitacion docente
en el uso efectivo de las TIC y las
Inteligencias Mdltiples para
personalizar el aprendzaje y mejorar
|a motivacién de los estudiantes.

Objetivo general:

Propiciar eI»uso'e{Ecmlo de las TIC, a lr:velide la Objetivo especifico:

yel P de enla 1S}
ensenanza y estimular el desarrollo de las
Intaligencias Muhiples en los estudiantes,
permitiendo asi mejorar el procaso de aprendizaje
adaptandolo a las necasidades y estilos
individuales prasentes en el aula

Desarrollar encuentros de formacion
docente con el fin de destacar la
importancia de la innovacion
educativa

Objetivo especifico:

Fomentar la reflaxion y el mtercambio
de ideas para evaluar la
implementacion de las TIC en el aula

Fuente: elaboracion propia - 2025.

Objetivo General:

S]
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Accidn: Realizar una convocatoria a docentes de Segundo Ciclo
para asistir a la capacitacion.

Meta:
Lograr que el 100% de los

| docentes de Segundo Ciclo de Ia [©]
E

P n® 13 panicipen de la

capacitacion Accion: Elaborar un cronograma de encuentros sobre |a
- it — implementacion de las TIC en el aula
Accion: Pr alosp de apoyo para
Meta: fomentar la reflexion sobre el uso de las TIC
Lograr que el 80% de los docentes
de Segundo Ciclo se familiaricen e

]

)

|

con el uso efectivo de |as TIC y las
Inteligencias Multiples

Accién: Brindar las herr para
motivar |a inclusién de las Inteligencias Mdltiples en el proceso de
ensenanza-aprendizaje

Accién: Elaborar un cronograma de encuentros sobre
Inteligencias Mltiples

Meta:
Lograr que el 90% de los docentes
de Segundo Ciclo comprendan los
conceptos basicos de la inclusion
de las Inteligencias Multiples en los
procesos de ensefianza.

Accion: Brindar matanial de apoyo a los participantes para
fomentar la reflexion sobre las propias practicas

Accidn: Proporcionar herramientas a los docentes para apoyar y
mejorar la motivacion de los alumnos.

Meta:
Mejorar el rendimiento académico
de los alumnos de Segundo Ciclo

Accién: Planificar acciones de mejora para |a implementacion de
TIC en la ensafianza

| | Accion: Realizar una convocatona a docentes de Sagundo Ciclo
Meta: para asistir a los encuentros de formacion
Lograr que el 100% de los docantes L
del la EP n°13 comprendan la S
wmportancia de |a capacitacion
docente y |a innovacion educativa | Accién: Proponer estrategias de ensaianza efectivas basadas
I en elusodelas TIC

1 Accion: Planificar acciones de mejora para la aplicacion de TIC.

Meta:
Lograr que el 80% de los docantes
de Segundo Ciclo reconozcan los ()
aspectos positivos y negativos de la
implementacion las TIC en el aula

Accion: Prasantar modelos de implementacion de TIC.

J

Propiciar el uso efectivo de las TIC, a través de la capacitacion docente, para

aumentar la motivacién y el compromiso de docentes en la ensefianza y estimular el

desarrollo de las Inteligencias Multiples en los estudiantes, permitiendo asi mejorar el

proceso de aprendizaje adaptandolo a las necesidades y estilos individuales presentes en

el aula.

Objetivo Especifico n°1:

Proponer una capacitacion docente en el uso efectivo de las TIC y las Inteligencias

Multiples para personalizar el aprendizaje y mejorar la motivacion de los estudiantes.

1

|

n

&
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Metas:

e Lograr que el 100% de los docentes de Segundo Ciclo de la EP n°13 participen

de la capacitacion.

e Lograr que el 80% de los docentes de Segundo Ciclo se familiaricen con el uso

efectivo de las TIC y las Inteligencias Multiples

Acciones:

Realizar una convocatoria a docentes de Segundo Ciclo para asistir a la

capacitacion.

e FElaborar un cronograma de encuentros sobre la implementacion de las TIC en el

aula.

e Proporcionar a los participantes materiales de apoyo para fomentar la reflexion

sobre el uso de las TIC.

e Brindar las herramientas tecnologias necesarias para motivar la inclusion de las

Inteligencias Multiples en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Objetivo Especifico n°2:

Desarrollar encuentros de formacion docente con el fin de destacar la importancia de

la innovacion educativa.
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Metas:

e Lograr que el 90% de los docentes de Segundo Ciclo comprendan los conceptos
basicos de la inclusion de las Inteligencias Multiples en los procesos de

ensefanza.

e Megjorar el rendimiento académico de los alumnos de Segundo Ciclo.

Acciones:

Elaborar un cronograma de encuentros sobre Inteligencias Multiples.

e Brindar material de apoyo a los participantes para fomentar la reflexion sobre las

propias practicas.

e Proporcionar herramientas a los docentes para apoyar y mejorar la motivacion de

los alumnos.

e Planificar acciones de mejora para la implementacion de TIC en la ensefnanza.

Objetivo Especifico n°3:

Fomentar la reflexion y el intercambio de ideas para evaluar la implementacion de

las TIC en el aula.

Metas:

e Lograr que el 100% de los docentes de la EP n°13 comprendan la importancia de

la capacitacion docente y la innovacion educativa.
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e Lograr que el 80% de los docentes de Segundo Ciclo reconozcan los aspectos

positivos y negativos de la implementacion las TIC en el aula.

Acciones:

e Realizar una convocatoria a docentes de Segundo Ciclo para asistir a los

encuentros de formacion.

e Proponer estrategias de ensefianza efectivas basadas en el uso de las TIC.

¢ Planificar acciones de mejora para la aplicacion de TIC.

e Presentar modelos de implementacion de TIC.

7. Marco Teodrico

7.1 Las TIC en la sociedad de la informacion

Como lo describe la UNESCO (Delors, 1996) los sistemas educativos tienen la
obligacion de responder a los diversos retos que les lanza la sociedad de la informacion,
en funcién siempre de un enriquecimiento constante de los conocimientos y del
ejercicio de una ciudadania adaptada a las exigencias de nuestra época. El conocimiento
en la utilizacion de las nuevas Tecnologias forma parte de dichas exigencias impuestas
en la sociedad actual. De modo tal, que la escuela se ve en la necesidad de educar en

dicho aspecto también a fin de lograr el desarrollo y crecimiento integro del alumno.
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7.1.1 Concepcion de Aprendizaje y Tecnologia

Segun Alvaro Marchesi, Secretario general de la OEI en Los desafios de las TIC para
el cambio educativo (2008) el desarrollo tan rapido, en materia de tecnologia, de la
sociedad de la informacion estd suponiendo retos, impensables hace unos afios, para la
educacion y el aprendizaje. Actualmente, la tarea principal es lograr que los alumnos
mejoren sus aprendizajes a través del uso de las TICs. Desde esta perspectiva se puede
considerar al aprendizaje no como algo que ocurre por una mera asociacion entre
objetos de conocimiento sino como resultado de la involucracion del alumno en la

construccion de su propia persona y de los conocimientos de los que se apropia.
7.1.2 Recursos tecnologicos en el aula

El aula actual ya no es la misma que hace diez afios atras, la tecnologia ha cambiado
la concepcidon de educacion sostenida por afios y los cambios surgen a diario. Desde su
trabajo final de graduacién, Almudena Perea-Aguayo (2014) de la Universidad de Jaén
de Espafia, sostiene que las TICS brindan diferentes recursos con el fin de favorecer el
proceso de ensefianza permitiendo tanto el desarrollo de la creatividad como de los
entornos de trabajo colaborativo, promoviendo de esta forma el aprendizaje
significativo, activo y flexible. Asi mismo, Luis Eduardo Salavarrieta (2009), asegura
que para favorecer este proceso que comienza a desarrollarse desde los entornos
educativos informales, la escuela se ve obligada a integrar la alfabetizacion digital en

su curricula.
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7.2 La Teoria de las Inteligencias Multiples

7.2.1 Definicion de Inteligencia

Howard Gardner (2001) refuta la idea de considerar la inteligencia como una
capacidad unitaria, vinculada al cerebro y la define como “la capacidad de resolver

problemas, o crear productor, que sean valiosos en uno o mas ambientes culturales”

(p.4).

7.2.2 Tipos de Inteligencias Multiples

De acuerdo a su teoria, Gardner (2001) sostiene que al igual que hay diferentes
tipos de problemas que resolver también hay diferentes tipos de inteligencias

distinguiendo entonces ocho inteligencias principales:

* La inteligencia lingiiistica:

El lenguaje lo define Gardner (2001) como un don universal que puede operar
independientemente del estimulo o lesion interna por lo que se lo considera una
inteligencia en si mismo. Dicha inteligencia es descripta por Gardner (2001) como la
capacidad de usar palabras escritas, habladas u oidas incluyendo la habilidad en el uso
de la fonética, la sintaxis, la semantica, incluyendo también los usos pragmaticos del
lenguaje como la explicacion retorica y la retorica. En escritores, poetas, periodistas y
oradores dicha inteligencia alcanza un alto nivel de desarrollo. Se aprecia en nifios con
facilidad para la escritura, la lectura y la memoria siendo los relatos, las historias y los

cuentos de su agrado.
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* La inteligencia cinético-corporal:

Se trata de la habilidad para expresar ideas, sentimientos y jugar utilizando el
propio cuerpo. A través de la expresion corporal de las habilidades como la
coordinacioén, la destreza, la flexibilidad, la fuerza y el equilibrio se pueden conocer
las caracteristicas cognitivas motoras desarrolladas en el cerebro. En personas como
bailarines, deportistas, musicos y artesanos el nivel de desarrollo de dicha inteligencia
es elevado. En el aula se puede divisar en nifios destacados en deportes, danza y

expresion corporal.

* La inteligencia logica-matematica :

Gardner (2001) define a dicha inteligencia como la capacidad para emplear
nimeros y operaciones matematicas de manera eficaz a través del razonamiento
adecuado, la facil comprension de esquemas y relaciones logicas. Este tipo de
inteligencia queda al descubierto en cientificos, contadores, ingenieros, matematicos,
entre otros. A nivel escolar, los alumnos con dicha inteligencia potenciada son
aquellos que analizan problemas con rapidez llegando a la solucion facilmente y

encuentran placer en resolver calculos numéricos y estadistica.

* La inteligencia visual — espacial:

De acuerdo con Gardner (2001), dicha inteligencia monta un puente entre los
mapas mentales disefiados por un nifio pequefio y las operaciones simbolicas
necesarias para la lectura y confeccion de mapas en la etapa adulta. La resolucion de
problemas a través de dicha inteligencia se aplica al uso de mapas como sistema

notacional, a la navegacion, la visualizacion de objetos desde diferentes perspectivas y
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el uso en si del espacio. En la clase, se puede apreciar en nifios con talento para

dibujar y disefiar, leer mapas y graficos y resolver rompecabezas.

* La inteligencia musical:

La misma la describe Gardner (2001) como la sensibilidad para entonar y tocar un
instrumento musical mas all4 de la instruccion. En el ambito escolar, dicha capacidad
de refleja en nifios que disfrutan cantar, reconocen facilmente sonidos, ritmos y

melodias y se encuentran abiertos a conocer diferentes estilos musicales.

* La inteligencia interpersonal:

Siguiendo con los pensamientos de Gardner (2001), esta inteligencia se construye
desde la capacidad de entendimiento de los diferentes estados de animo, motivaciones,
temperamentos e intenciones de los demas aun estando ocultas. Esta capacidad se
puede ver en lideres religiosos, politicos, profesores, maestros y terapeutas, entre
otros. Los nifios expresan dicha habilidad entendiendo a los compaiieros, resolviendo

conflictos, dando consejos y compartiendo y hablando con sus pares.

* La inteligencia intrapersonal:

La persona reconoce sus propias necesidades, carencias y deseos e intenta
entenderlos lo mejor que puede. A diferencia de la inteligencia interpersonal que
permite conocer y comprender a los demads, la inteligencia intrapersonal permite
conocer y comprender trabajar con uno mismo. Gardner (2001) la describe como el
conocimiento de los aspectos internos de una persona, entre los que destaca el
acercamiento a la propia vida emocional, la discriminacion de los diferentes

sentimientos y emociones y finalmente su clasificacion a fin de poder recurrir a ellas
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para la interpretacion y orientacion de la propia conducta. Al ser un aspecto muy
privado de una persona, la misma necesita de otras inteligencias como la musica o
lingiiistica para expresarse y poder ser observada. Los nifios en quienes predomina
dicha capacidad, son quienes suelen trabajar solos, reflexionando sobre sus propios

intereses e ideales.

* La inteligencia naturalista:

Gardner (2001) define dicha inteligencia como la capacidad conocer, clasificar y
manipular elementos propios del medio ambiente como animales, plantas y objetos a
través de la observacion, reflexion y experimentacion del entorno natural. Personas
como botanicos, ecologistas y paisajistas, entre otros, son ejemplos de esta
inteligencia. En los nifios, son aquellos que aprecian y valoran la vida animal y vegetal

disfrutando de las actividades al aire libre y en contacto directo con la naturaleza.

7.3 Desarrollo de las IM a través de las TIC

El uso de las TIC facilita a los docentes el avance de los alumnos en sus diferentes
capacidades logrando asi un proceso de ensefanza-aprendizaje eficaz y eficiente.
Implementando las TIC como herramienta didactica en el aula, el docente se ve capaz
de atender la pluralidad de habilidades potenciales de sus alumnos respetando sus
procesos Unicos de aprendizajes y evitando el estancamiento de sus facultades

cognitivas.

7.3.1 Posibles usos de las TIC

Una misma herramienta puede utilizarse para diferentes propositos de acuerdo a lo

que el docente busque motivar en el alumno. Diferentes recursos multimedia pueden ser
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usados para desarrollar las diferentes capacidades e inteligencias de los alumnos.
Dependiendo del enfoque que el docente le dé a la actividad aulica, el contenido que se
quiera trabajar y los dispositivos disponibles, cada herramienta propuesta puede ser

utilizada para desarrollar mas de una Inteligencia.

Las siguientes aplicaciones de sencillo uso y disefio, resultarian propicias para ser
utilizadas por docentes y alumnos en el aula clase de acuerdo a la Inteligencia Multiple

que se busque potenciar:

e Intrapersonal

- Libre Office: programa de software libre que permite crear y editar de
textos.

- Blogger: pagina online que permite la creacion de blog personal.

e Interpersonal

- VideoPad: programa gratuito para crear y editar de videos e imagenes.

- Movie Maker: Permite crear, editar y compartir videos creados con
imagenes, texto y sonido. A través de su uso, los alumnos expresan sus ideas
y gustos y los comparten con el resto estimulando asi, tanto la inteligencia
interpersonal como la inteligencia visual, la lingiiistica y musical.

- Edublog: pagina web que permite la creacion de un blog del aula.

e Naturalista

- Power Point: programa de presentacion que permite crear diapositivas

combinando imégenes y texto con movimiento. La implementacion de esta
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aplicacion en el aula permite desarrollar tanto la inteligencia interpersonal
del alumno como la visual al usarse como una herramienta para la
exposicion de temas e ideas de aprendizaje como la naturaleza apuntando
asi, al desarrollo de la inteligencia naturalista.

- Stellarium: Programa planetario de software libre que muestra un cielo
realista en 3D tal como se aprecia a simple vista.

- Salud Ambiental en la Escuela: pagina web con informacion y actividades
educativas para aprender e investigar sobre diferentes temas de las Ciencias
Naturales y el cuidado ambiental. Link:

https://www.saludambientalenlaescuela.org/.

- National Geographic — Kids: pagina web dinamica con juegos, videos,
cuestionarios y  textos sobre el ~mundo animal. Link:

https://kids.nationalgeographic.com/.

e Musical

- Audacity: es un editor de audio de software libre con que se logra grabar,
reproducir, cortar, pegar y modificar sonidos. Este programa puede ser usado

para motivar el uso de la inteligencia musical.

- Tux guitar: programa de software libre que permite reproducir y editar
multipista de tablaturas. Permite también componer sobre el pentagrama y
escuchar la composicion.

- Vmpk: teclado virtual de software libre que permite crear canciones y

guardarlas.


https://www.saludambientalenlaescuela.org/
https://kids.nationalgeographic.com/
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Note Heads: pagina online para tocar el piano mediante el uso del

pentagrama. Link: https://noteheads.net/.

Incredible Box: video juego musical online que permite crear musica con

diferentes sonidos de beatboxers. Link: https://www.incredibox.com/.

Mussica: pagina web con ejercicios musicales sencillos y dinamicos. Link:

https://www.musicca.cony/.

Virtual Musical Instruments: pagina web para conocer y simular tocar
diferentes instrumentos musicales. Link:

https://www.virtualmusicalinstruments.com/.

Visual — Espacial

PhotoScape: es un visor y editor de imagenes gratuito el cual permite
organizar y editar imagenes y crear gifs animados estimulando la inteligencia

espacial-visual a través de la creacion de collages, mosaicos y comics.

Cronos: programa educativo gratuito para realizar lineas de tiempo.

Logica — Matematica

GeoGebra: programa dinamico de software libre que permite desarrolla la
inteligencia logico-matematica combinando dindmicamente, dalgebra,
geometria, andlisis y estadistica de una forma sencilla. Posee actividades
basadas en mapas mentales, diagramas teoremas, rompecabezas, ejercicios

de logica y categorizacion.

PilasBloques: aplicacion de software libre para aprender a programar por

bloques utilizando secuencias didacticas.


https://noteheads.net/
https://www.incredibox.com/
https://www.musicca.com/
https://www.virtualmusicalinstruments.com/
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Lingiiistico Verbal

Grabadora de voz: programa prestablecido que permite para grabar y
editar audios. La creacion de Podcast o Audiolibros con esta sencilla
herramienta potencia el desarrollo de la Inteligencia Verbal.

Book Creator: aplicacion gratuita para escribir libros y crear una
biblioteca. Permite a los alumnos crear un libro que luego pueden compartir.
El disefo imita las hojas de un cuaderno escolar por lo que es familiar para
los alumnos permitiendo activar particularmente la Inteligencia
Intrapersonal como también asi, la Inteligencia Lingiiistica.

Story Jumper: herramienta para desarrollar la escritura de historias

(online).

Cinético — Corporal

Pilas Bloques: aplicacion de software libre para aprender a programar por

bloques utilizando secuencias didacticas.

Scratch: entorno de programacion de software libre que permite generar
animaciones a través de bloques.

Camara Web: herramienta preestablecida que permite registrar
movimientos ya sea en video como en fotos para diferentes propositos

estimulando asi la Inteligencia Cinético — Corporal.
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7.4 El valor de la capacitacion docente

Como plantea la Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI) en el libro “Los
desafios de las TIC para el cambio educativo” (2008), si la instalacion de una
infraestructura tecnologica no es uno de los objetivos tltimos del sistema escolar, sino
la base que posibilita la inclusion de las TIC en las practicas pedagogicas, entonces no
se trata meramente de instalar la tecnologia en las escuelas y aguardar que esta sea
utilizada por los docentes con fines pedagogicos. Se entiende entonces, que el éxito de
los proyectos tecnologicos en las escuelas para mejorar la calidad educativa radica en la
capacitacion de los docentes en el uso de las herramientas tecnologias para integrarlas

en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

8. Plan de trabajo

A continuacion se presenta un esquema detallando el plan de accion del proyecto de
intervencion. En el mismo se especifican las diferentes actividades para las metas,
acciones y objetivos, los responsables del proyecto, el tipo y método de evaluacion y los

recursos necesarios para su 0ptimo desarrollo:



Metas/ Accién/Objetivo

Meta: Lograr que el 100% de
los docentes de Segundo Ciclo

de la EP n°13 participen de la

capacitacion.
Accion: Realizar una
convocatoria a docentes de

Segundo Ciclo para asistir a la
capacitacion.

Objetivo Especifico: Proponer
una capacitacion docente en el
uso efectivo de las TIC y las
Inteligencias  Multiples  para
personalizar el aprendizaje y
mejorar la motivacion de los

estudiantes.

Meta: Lograr que el 100% de
los docentes de Segundo Ciclo
de la EP n°13 participen de la
capacitacion.
Accion: Elaborar un
cronograma de encuentros sobre
la implementacion de las TIC en
el aula.

Objetivo Especifico: Proponer
una capacitacion docente en el
uso efectivo de las TIC y las
Inteligencias  Multiples para
personalizar el aprendizaje y
mejorar la motivaciéon de los

estudiantes.

Actividad

Primera reunion con directivos y personal
docente presentar la propuesta de intervencion.
Objetivo de la reunioén inicial: Informar a los
docentes sobre la capacitacion propuesta.
Actividad 1: Saludo inicial de los
participantes.

Se realizara una Encuesta Inicial (Figura 4 en
Anexo) determinar el

para grado de

conocimiento  previo que poseen los
participantes en el uso de las TIC como
herramienta pedagdgica y las Inteligencias
Multiples.

Descripcion de los encuentros que conforman
la capacitacion.

Respuesta a inquietudes y consultas.

Cierre: Convocatoria a sugerencias y opiniones
Primer encuentro presencial que tiene la
capacitacion propuesta.

Objetivo del encuentro: Brindar informacion
y herramientas practicas para implementar las
TIC y desarrollar las Inteligencias Multiples en
el aula.

Actividad 2: Lectura de los resultados de la
Encuesta Inicial propuesta en la reunion
informativa.

Explicacion de la importancia de la utilizacion
de las TIC y el desarrollo de las Inteligencias
Multiples en el aula.

Presentacion de diapositivas. Reconocimiento
de las diferentes Inteligencias Multiples a
través de imagenes.

Lectura de ejemplos de actividades a fin de que
los participantes reconozcan las Inteligencias
Multiples trabajadas en cada una.

Cierre: Pregunta abierta que permita enlistar
las

tres recursos tecnoldgicos dirigidos a

inteligencias trabajadas.

Responsable

Capacitadora

Directivos

Capacitadora

Evaluacion

Evaluacion
Continua de

participacion

Evaluacion
Continua de

participacion
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Recursos

Encuesta Inicial

Sala de

Computacion

Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector y

diapositivas



Meta: Lograr que el 80% de los
docentes de Segundo Ciclo se
familiaricen con el uso efectivo
de las TIC y las Inteligencias
Multiples

los

Accién: Proporcionar a

participantes  materiales  de
apoyo para fomentar la reflexion
sobre el uso de las TIC.

Objetivo Especifico: Proponer
una capacitacion docente en el
uso efectivo de las TIC y las
Inteligencias  Multiples  para
personalizar el aprendizaje y
mejorar la motivacion de los

estudiantes.

Meta: Lograr que el 80% de los
docentes de Segundo Ciclo se
familiaricen con el uso efectivo

de las TIC y las Inteligencias

Multiples.

Accion: Brindar las
herramientas tecnologias
necesarias para motivar la

inclusion de las Inteligencias
Multiples en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Objetivo Especifico: Proponer
una capacitacion docente en el
uso efectivo de las TIC y las
Inteligencias  Multiples  para
personalizar el aprendizaje y
mejorar la motivaciéon de los

estudiantes.

Segundo encuentro de la capacitacion donde se
trabajara la Inteligencia Intrapersonal.

Objetivo del encuentro: Reconocer el uso
efectivo de las TIC para el desarrollo de la
Inteligencia Intrapersonal.

Actividad 3: Breve presentacion y conceptos
basicos sobre el tema del encuentro.

Actividad de reflexion sobre la Inteligencia
Intrapersonal: lluvia de Ideas sobre actividades
aulicas.

Presentacion de las aplicaciones y paginas
webs disponibles para el desarrollo de dicha
Inteligencia.
Exploracion desde los ordenadores del
programa Libre Office y de la pagina Blogger.
Armado de un blog personal.

Cierre: Lectura de ejemplos.

Tercer encuentro de la capacitacion donde se
trabajara la Inteligencia Interpersonal.

Objetivo del encuentro: Identificar
herramientas tecnologias para la inclusion de la
Inteligencia Interpersonal en el aula.

Actividad 4: Definicion y breve charla
informativa sobre la Inteligencia Interpersonal.
Puesta en comin de posibles actividades
aulicas.

Presentacion del material: programas, paginas
webs y aplicaciones disponibles para el
desarrollo de dicha Inteligencia.

Exploracion desde los ordenadores de los
programas VideoPad y Movie Maker. Y la
plataforma Edublog.

Creacion de un video corto.

Cierre: Socializacion de resultados e ideas.

Capacitadora

Capacitadora

Evaluacion
Continua de

participacion

Evaluacion
Continua de

participacion
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Sala de

Computacion
Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector

Sala de

Computacion
Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector



Meta: Lograr que el 90% de los

docentes de Segundo Ciclo

comprendan los  conceptos
basicos de la inclusion de las
Inteligencias Multiples en los
procesos de enseflanza.

Accion: Elaborar un
cronograma de encuentros sobre
Inteligencias Multiples.

Objetivo Especifico:
Desarrollar ~ encuentros  de
formacion docente con el fin de
destacar la importancia de la

innovacion educativa.

Meta: Lograr que el 90% de los

docentes de Segundo Ciclo

comprendan los  conceptos
basicos de la inclusion de las
Inteligencias Multiples en los
procesos de ensefianza.

Accién: Brindar material de
apoyo a los participantes para
fomentar la reflexion sobre las
propias practicas.
Objetivo Especifico:
Desarrollar ~ encuentros  de
formacion docente con el fin de
destacar la importancia de la

innovacion educativa.

Meta: Mejorar el rendimiento
académico de los alumnos de

Segundo Ciclo.

Cuarto encuentro de la capacitaciéon donde se
trabajara la Inteligencia Naturalista.

Objetivo del encuentro: Brindar informacion
y herramientas practicas para fomentar la
innovacion educativa en el desarrollo de la
Inteligencia Naturalista.

Actividad 5: Presentacion y conceptos basicos
sobre el tema del encuentro.

Realizacion de actividad practica: exploracion
de diferentes paginas web y el programa
Stellarium que permiten abordar la Inteligencia
Naturalista a través del uso de las TIC.

Uso del Power Point

programa como

herramienta  para realizacion de una

presentacion que incluya informaciéon y
material de las paginas visitadas.

Cierre: Muestra de diapositivas.

Quinto encuentro de la capacitacion donde se
trabajara la Inteligencia Musical.

Objetivo del encuentro: Brindar informacion
y herramientas practicas para estimular la
Inteligencia Musical en el aula.

Actividad 6: Breve presentacion y conceptos
basicos sobre el tema del encuentro.

Actividad de reflexion sobre la Inteligencia
Musical: Lluvia de Ideas sobre actividades
aulicas y como poder innovarlas a través del
uso de las TIC.

Presentacion de diferentes paginas web con
contenido de composicion musical e
instrumentos musicales.

Exploracién del programa Audacity para editar
sonidos y canciones. Eleccion de wuna
herramienta y creacion de una actividad aulica.
Cierre: Escucha de producciones.

Sexto encuentro de la capacitacion donde se
trabajard la Inteligencia Visual - Espacial.

del Reconocer

Objetivo encuentro:
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Capacitadora Evaluacion Sala de

Continua de Computacién
participacion
Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector

Capacitadora Evaluacion Sala de

Continua de Computacion
participacion
Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector

Capacitadora Evaluacion Sala de

Continua de Computacion

participacion



Accion: Proporcionar
herramientas a los docentes para
apoyar y mejorar la motivaciéon
de los alumnos.
Objetivo Especifico:
Desarrollar ~ encuentros  de
formacion docente con el fin de
destacar la importancia de la

innovacion educativa.

Meta: Mejorar el rendimiento
académico de los alumnos de
Segundo Ciclo.

Accién: Planificar acciones de
mejora para la implementacion
de TIC en la ensenanza.
Objetivo Especifico:
Desarrollar ~ encuentros  de
formacion docente con el fin de
destacar la importancia de la

innovacion educativa.

Meta: Lograr que el 100% de
los docentes de la EP n°l3
comprendan la importancia de la
capacitacion docente y la
innovacién educativa.
Realizar

Accion: una

convocatoria a docentes de

herramientas tecnologias para la inclusion de la
Inteligencia Visual - Espacial en el aula.
Actividad 7: Definicion y breve charla
informativa sobre la Inteligencia Interpersonal.
Puesta en comin de posibles actividades
aulicas.

Presentacion del material: programas, paginas
webs y aplicaciones disponibles para el
desarrollo de dicha Inteligencia.

Exploracion desde los ordenadores de
programas los programas PhotoScape, utilizado
para editar imagenes y Cronos empleado para
la creacion de lineas de tiempo. Eleccion de
uno y propuesta de actividad.

Cierre: Socializacion de resultados

Séptimo encuentro de la capacitacion donde se
trabajara la Inteligencia Logica - Matematica.
Objetivo del séptimo encuentro: Brindar
informaciéon y herramientas practicas para
mejorar el desarrollo de la Inteligencia Logico -
Matematica en el aula.

Actividad 8: Presentacion y conceptos basicos
sobre el tema del encuentro.

Realizacion de actividad practica:
familiarizacion con los diferentes programas
que permiten abordar la Inteligencia Logico -
Matematica a través del uso de las TIC.

Uso de GeoGebra como herramientas para
proponer una actividad dulica.

Cierre: Muestra y resolucion de las actividades
ejemplificadoras.

Octavo encuentro de la capacitacion donde se
trabajara la Inteligencia Lingiiistico Verbal.
Objetivo del encuentro:

Actividad 9: Breve presentacion y conceptos
basicos sobre el tema del encuentro.

Actividad de reflexion sobre la Inteligencia

Lingiiistico Verbal: Lluvia de Ideas sobre

Capacitadora

Capacitadora

Evaluacion
Continua de

participacion

Evaluacion
Continua de

participacion
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Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector

Sala de

Computacion

Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector

Sala de

Computacion

Computadoras
con conexion a

internet



Segundo Ciclo para asistir a los
encuentros de formacion.

Objetivo Especifico: Fomentar
la reflexion y el intercambio de
ideas para evaluar la
implementacion de las TIC en el

aula.

Meta: Lograr que el 100% de
los docentes de la EP n°l3
comprendan la importancia de la
capacitacion docente y la
innovacién educativa.

Accién: Proponer estrategias de
enseflanza efectivas basadas en
el uso de las TIC.

Objetivo Especifico: Fomentar
la reflexion y el intercambio de
ideas para evaluar la
implementacion de las TIC en el

aula.

Meta: Lograr que el 80% de los

docentes de Segundo Ciclo

reconozcan los aspectos
positivos 'y negativos de la
implementacion las TIC en el
aula.

Accion: Planificar acciones de
mejora para la aplicacion de
TIC.

Objetivo Especifico: Fomentar

la reflexion y el intercambio de

actividades dulicas y como poder innovarlas a
través del uso de las TIC.

Presentacion de diferentes programas 'y
aplicaciones que motiven a potenciar el area
verbal y lingiiistica de los alumnos.
Exploracion de los programas Book Creator y
Story Jumper. Utilizaciéon de uno de los dos
programas propuestos para la creacion del
inicio de un libro o historia.

Cierre: Lectura y muestra de las producciones.
Noveno encuentro de la capacitacion donde se
trabajara la Inteligencia Cinético - Corporal.
Objetivo del encuentro:

Actividad 10: Definicion y breve charla
informativa sobre la Inteligencia Cinético -
Corporal.

Puesta en comin de posibles actividades
aulicas.

Presentacion del material: programas, paginas
webs y aplicaciones disponibles para el
desarrollo de dicha Inteligencia.

Exploracion desde los ordenadores de los
programas PilasBloques y Scratch. Armado de
una actividad aulica utilizando alguno de los

programas propuestos.

Cierre: Intercambio de ideas.

Decimo y tultimo encuentro donde se hard una
conclusion grupal de la capacitacion.

Objetivo del ultimo encuentro: Reflexion

sobre los temas tratados durante la
capacitacion.
Actividad 11: Repaso de las diferentes

Inteligencias Multiples a través de imagenes.
Presentacion de diapositivas

Actividad grupal: Elaboracion de un mapa
conceptual las  diferentes

que incluya

Inteligencias Multiples y las herramientas

Capacitadora

Capacitadora

Evaluacion
Continua de

participacion

Evaluacion
Continua de

participacion
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Pizarra y

marcadores

Proyector

Sala de

Computacion
Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector

Sala de

Computacion
Computadoras
con conexion a

internet

Pizarra y

marcadores

Proyector y



ideas para evaluar la
implementacion de las TIC en el

aula.

Meta: Lograr que el 80% de los

docentes de Segundo Ciclo

reconozcan los aspectos
positivos y negativos de la
implementacion las TIC en el
aula.

Accién: Presentar modelos de
implementacion de TIC.
Objetivo Especifico: Fomentar
la reflexioén y el intercambio de
ideas para evaluar la
implementacion de las TIC en el

aula.

tecnologicas  posibles de utilizar para

potenciarlas.
En parejas o grupos pequefios, enlistar tres
actividades  aulicas cada

posibles para

Inteligencia  utilizando  los  programas,
aplicaciones y paginas web propuestas.
Cierre: Socializacion de resultados. Aclaracion

de dudas mediante preguntas y respuestas.

Evaluacion
Objetivo de la evaluacién: Recopilar
informacion sobre la efectividad de la
capacitacion.

Actividad 12: Realizacion de una Encuesta
Final (Figura 5 en Anexo) donde los alumnos
manifiestan su opiniéon sobre el desarrollo de
capacitacion.

Cierre: Consejos y sugerencias.

Fuente: elaboracion propia — 2025.

9. Evaluacion

- Evaluacion diagndstica:

Capacitadora

Evaluacion
Continua de

participacion
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diapositivas

Encuesta Final

Encuesta Inicial (Figura 4 en Anexo) para obtener

informacion sobre los conocimientos y experiencias previas que poseen los

participantes sobre el uso de las TIC y el desarrollo de las Inteligencias Multiples en el

aula.

- Evaluaciéon formativa: A lo largo del curso, teniendo en cuenta el cumplimiento de

las actividades 4ulicas, participacion, asistencia y puntualidad.
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- Cuestionario y Encuesta: Encuesta Final (Figura 5 en Anexo) para recolectar

informacion acerca de la organizacion y el desarrollo del curso.

Instrumentos de

Criterios de Evaluacicn /

Cronograma de

Andlisisy

Metas Objetivos Actividades . . oo 2
evaluacion Indicadores de avance evaluacion Comentarios
Lograr que el 100% de los docentes de Ppo.D?‘lH capamfamon dc-lcanle. =n el uso Encuesta Inicial Nivel d= con 15-11[0 Inf c1.cmlsobre
. . . efectivo de las TIC y las Inteligencias sobre las IMs v . los conocimientos
Segundo Cicle dela EP n°13 participen de |, N = _ de preguntas Encuesta . - Julio o
= - Multiples para personalizar £l aprendizaje v = habilidades con el use ¥ experisncias
1a capacitacitn. - R . - cerradas - .
mejorar la motivacion de los estudiantes. de las TIC pravias
Lograr que el 80% de los docentes de Proponer una capacitacion docente en el uso Revisiones Dempestra pna actitud
Segundo Ciclo =e familiaricen con el uso | efective de las TIC y las Inteligencias rﬂn'wl.ﬂa.r-s ;‘1 Evaluacion w ar;dora ante &l nso Asosto Deszarrollo de
efectivo de las TIC v las Inteligencias Maltiples para personalizar &l aprendizaje v e formativa P o o= habilidades
o . A . progreso. delas TIC
Multiples mejorar la motivacion de los estudiantes.
Lograr qus.el 707 de los docentes d= Desarrollar encuentros de formacion docente . .. L .
Segunde Cicle comprendan los conceptos . . Anotaciones de | Ewaluacion de | Participacion activa en . .
. . T . " |con el fin de destacar la importancia de la . S . Septiembre Rol activo
bdsicoes de la inclusion de las Inteligencias | © . comentarios participacion | clases o discusiones
L. 2 innovacion educativa.
Mltiples en los procesos de ensefianza.
. . . Desarrollar encuentros de formacion docente . .. Demuestra una actitud :\IM“-?(HM ¥
Mejorar el rendimiento académico de los . . Anotaciones de Evaluacion compromiso en las
. con el fin de destacar la importancia de la . . superadora ante el uso Octubre ..
alumnos de Segundo Cicle. . . . comentarios formativa actividades
= innovacion educativa. de las TIC
propusestas
2 gl Ya de es de . . . ..
Logra.rﬂm =l 100% 4 1?5 docent = dela Fomentar 1a reflexion v el intercambio de Beflexion acerca de
EP n°13 comprendan la importanciade la | i .7 .. . i .. L .. L .
. S ideas para evaluar la implementacion de las Beflexiones | Auteevaluacion| Aplicacion practica Noviembre los propios
capacitacion decente v la innovacion i
. TIC en el aula. aAVaNCes
educativa.
Lograr que el 0% delos docentes de o o 1a roflexién v el intercambio de | nouesta Final e Satisfaceibn del L
Segundo Ciclo reconozean los aspectos |, . . preguntas mixtas - . Identificar dreas de
s . idess para evaluar la implementacion de las = K Encuesta participants v Diciembre -
positives v negativos de la TIC en el aula (abiertas v clgerencias para meiorar mejora
implementacion las TIC en el aula. - ’ cerradas) = par g

Fuente: elaboracion propia — 2025.

10. Recursos

Para la realizacion de la capacitacion se necesitan recursos materiales y humanos.

Los primeros hacen referencia a proyector, computadoras con conexidon a internet,

pizarra y marcadores. El colegio cuenta con el espacio necesario para llevar a cabo el

proyecto el cual es la sala de computacion equipada con computadoras y WIFI. Con

respecto a los recursos humanos, se trabajard con directivos y docentes del Segundo

Ciclo del Nivel Primario.
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11. Diagrama de Gantt

La dindmica de la capacitacion consta de 10 encuentros quincenales de 2 horas cada
uno en los cuales se fusionan la practica con la teoria a través de actividades aulicas

permitiendo adquirir confianza en el dominio del uso de las TIC.

o g = ) >
Etapa Actividad Descripcién 5 ::o gl 8| 2 =
e Las propias practicas
. .. ® Los Recursos en la Institucion
1 1 | Diagndstico
* Presentacion de la propuesta de intervencion
e Las Inteligencias Multiples.
5 Entornos | e Multiples maneras de aprender.
Inteligentes | ® Software educativo y recursos tecnolégicos
dirigidos a las inteligencias.
5 Inteligencia TIC
Intrapersonal Libre Office / Blogger
2 4 Interpersonal Video Pad / MovieMaker
5 | Inteligencias | Naturalista Power Point / Stellarium
6 | Multiplesy | Musical Audacity
7 TIC Visual - Espacial PhotoScape / Cronos
8 Légica — Matematica | Geogebra
9 Linglistico Verbal Book Creator / StoryJumper
10 Cinético-Corporal Plas Bloques / Scratch
11 . e Conclusién
3 Cierre —
12 e Evaluacion

Fuente: elaboracion propia - 2025.

12. Video de presentacion

Link: TFG Video - Barada Lucia.mp4



https://1drv.ms/v/c/93f74521a5ab12cc/EeAhsqPUlM9Mvid_AB9c4ocBwDTT3tX6Y-GPJn1WUWLelw?e=HpDw9t
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14. Anexo

Figura 1. Mapa de riesgo de la Institucion

PLANO DISTRIBUTIVO DE LA ESCUELA N°13 “GRAL. MARTIN DE GUEMES”

PaTIO
. DB
RECRED
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Figura 2. Guia de observacion de clase en el uso de las TIC

ESCUELA: GRUPO:
ASIGNATURA:

USO DE LAS TIC EN CLASE

SI/NO

¢, Se utilizaron las TIC en el desarrollo de la clase? 4 Cuales?

Equipos de computo

Internet

Software educativo

Mdusica

Maquinas

Herramientas

Videos

Otros

¢ Utiliza programas de presentacion multimedia? ¢ Cuales?

¢ Es claro el propdsito del uso de las TIC en la clase observada?

ACTUACION DE LOS ALUMNOS

Los alumnos:

Estan atentos a la explicacion del profesor

Participan aportando sus ideas

Evacuan dudas espontaneamente

Se involucran en el trabajo en equipo

Realizan las actividades propuestas por el docente

Se distraen continuamente

ATENCION A LAS NECESIDADES E INTERESES DE LOS ALUMNOS

a) Promueve actividades para la integracion de equipos en los que se respete el ritmo de trabajo de cada alumno.

b) Las actividades propuestas por el docente estan relacionadas con la vida cotidiana de los alumnos.

c) Las actividades propuestas por el docente se relacionan con los intereses de los alumnos.

d) Se diversifican los métodos de ensefianza a fin de atender las necesidades de aprendizaje en todos los alumnos.

PAPEL DEL PROFESOR EN LAS ACTIVIDADES DE LA CLASE CON TIC

a) Orienta y apoya a los alumnos en la realizacion de las actividades.

Repite las indicaciones si es necesario.

Se acerca a los alumnos para aclarar dudas.

Pregunta a los alumnos sobre sus avances.

Proporciona materiales para el desarrollo de las actividades.

Motiva el trabajo de los alumnos.

Escucha las ideas y opiniones de los alumnos.

Retroalimenta los trabajos realizados por los alumnos

Promueve y facilita el trabajo colaborativo entre los alumnos.

b) Las situaciones de aprendizaje empleadas son pertinentes para el logro de los aprendizajes esperados.

Fuente: elaboracion propia — 2025.
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Figura 3. Entrevista

El uso de las Tics en el aula

Al docente:

Esta entrevista tiene por finalidad recolectar informacion acerca de la utilizacién de las Tics como herramienta

didactica.

1)

?)

3

4

5)

6)

7)

8)

9)

¢Desde su punto de vista, qué importancia alcanza la utilizacién de recursos tecnolégicos como
herramienta diddctica?

. Qué recursos tecnolégicos implementa en el aula como soporte del proceso de ensenanza-
aprendizaje?

¢ Qué problemas ha tenido a la hora de implementar las TIC?

¢ Qué herramientas TIC utiliza en la vida cotidiana fuera del aula?

¢Usted cree que las Tics mejoran los aprendizajes?

¢De qué manera diversifica los métodos de ensenanza a fin atender las necesidades de aprendizaje en
todos los alumnos?

¢Actualmente ha recibido capacitacion sobre aplicaciones metodolégicas de la teoria de las
Inteligencias Multiples?

¢Ha recibido capacitacion sobre el uso de las Tics en el aula?

¢ Quisiera anadir observaciones que considere pertinentes sobre el tema?

Fuente: elaboracion propia — 2025.

Figura 4. Encuesta Inicial

PREGUNTA
Dispone de correo electronico SI NO
JImplementa la tecnologica en la escuela/aula como CON A VECES NUNCA
herramienta didactica? FRECUENCIA
Puede distinguir las Inteligencias Multiples en sus alumnos? SI NO

Considera la utilizacion de las Tics como herramienta

pedagégica para el desarrollo de las Inteligencias Miiltiples...

Un excelente
instrumento
educativo

Un deficiente
instrumento

No tengo idea

Fuente: elaboracion propia — 2025.
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Figura 5. Encuesta Final

Capacitacion Docente
Al docente:

Esta encuesta tiene por finalidad recolectar informacion acerca de la organizacion y el desarrollo del
curso. Puede ser respondido en forma anonima.

A) Piense unos instantes sobre este espacio de capacitacion:
- ¢Qué es lo principal que aprendio? ;Como lo aprendio?

- ¢El curso, promovera cambios en su practica? jcudles supone que seran esos cambios?

B) Intente recordar cudl fue el encuentro o situacion que le resulto mds provechosa y cudl menos.
Indique en cada caso por qué:

- Mas:
- Menos:

C) Acerca de los diferentes aspectos de la capacitacion: en una escala de 1 a 10, indique qué
puntuacion le merecen los siguientes items:

1. Contenidos tratados 1 2 3 4 5 6 7 &8 9 10
2. Bibliografia proporcionada 1 2 3 4 5 6 7 &8 9 10
3. Metodologia utilizada en las clases. 1 2 3 4 5 6 7 &8 9 10
4. Su propia participacion 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
5. Participacion de sus compariieros 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6. Trabajo final 1 2 3 4 5 6 7 &8 9 10

D) Otras temdticas que le interesaria tratar en futuras capacitaciones

E) Observaciones y sugerencias.

Fuente: elaboracion propia — 2025.
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Figura 6. Autorizacion de Intervencion en la Institucion.




