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Resumen

Este plan de intervencion ha sido preparado para el Instituto Santa Ana de la
ciudad de Cordoba, se evidencia la necesidad de capacitar y desarrollar con los directivos
y docentes del Nivel inicial durante el primer cuatrimestre del ciclo lectivo 2023 en la
creacion de una biblioteca de recursos digitales interactivos con las plataformas Quizizz
y Kahoot, para que puedan incluir actividades de alfabetizacion digital y comprension

lectora con las mismas.

En primera instancia se lleva a cabo una capacitacion sobre los temas principales
a desarrollar, luego una serie de talleres que orienten a los docentes en el uso de las
plataformas mencionadas, donde se combinan textos, imagenes y recursos multimedia
que hacen mas atractivo la manera de interactuar con los contenidos curriculares que los
docentes del nivel inicial planifican para sus alumnos siendo sus guias en el trayecto
escolar.

Las actividades se inician el 20 de marzo de 2023 y estan a cargo de la Licenciada
Claudia Salazar, se proponen talleres dinamicos que posibiliten el aprendizaje creativo a

través de recursos y estrategias didacticas.

Palabras claves: Alfabetizacion digital, comprension lectora, plataformas Quizizz

y Kahoot.



Introduccion

Este trabajo de formacion de grado se presenta para la catedra Seminario Final
que concluye con la etapa formativa de la Licenciatura en Educacién, donde como asesora
pedagdgica se elabora un plan de intervencién para el Instituto Santa Ana de Cordoba,
Argentina, para dar solucion a una necesidad en este caso; dividido en 4 capitulos, los
cuales corresponden a cada una de las instancias propuestas como entregables para la

acreditacion de la catedra.

En el primer capitulo se presenta la linea temética escogida para el nivel inicial
del Instituto Santa Ana, Modelos de aprendizajes innovadores, visto que las realidades
educativas se caracterizan por ser cambiantes, donde todos tenemos un rol que cumplir
por tal motivo se deben buscar nuevas metodologias y habilidades pedagdgicas, los
docentes preparando clases significativas e interesantes, que involucren a los alumnos
emocional y cognitivamente. Se presentan también los datos de la institucion recuperados
de los materiales que brinda la Universidad Siglo 21 en la catedra Seminario Final y un
breve recorrido por la historia, su misién, visién y valores. Finalmente se identifica el

problema o necesidad que da origen y fundamento al plan de intervencion.

En el segundo capitulo se encuentra el objetivo general, objetivos especificos,
justificacion y el marco tedrico que sustenta el plan de intervencion con autores relevantes
para llevar a cabo este plan de mejora con los directivos y docentes de Nivel Inicial del

Instituto Santa Ana.

En el tercer capitulo, se presenta el plan de trabajo, talleres planificados con sus

correspondientes evaluaciones y autoevaluaciones entre cada encuentro.

La propuesta de una secuencia didéctica, por momentos, consiste en 4 encuentros,

el primer encuentro en formato capacitacion, se presentan los temas y conceptos que se



van a trabajar, precursores de la alfabetizacion inicial, desarrollo del lenguaje,
comprension lectora. En el segundo y tercer momento, en formato taller se presentan las
plataformas Quizizz y Kahoot, sus descargas y componentes para la elaboracion de
actividades interactivas con textos y recursos multimedia, se detallan los recursos
materiales necesarios para llevar a cabo los talleres, computadoras, todos los elementos
que lo componen, e internet de la sala de informatica del Instituto Santa Ana. En el cuarto
momento en formato taller los docentes con el acompafiamiento como asesora elaboran
secuencias didacticas con las plataformas presentadas, finalizado el mismo en formato

ateneo cada docente comparte opiniones y experiencias del transcurso de estos talleres.

Se detalla el presupuesto, se incluyen los honorarios por la cantidad de horas
destinadas a planificar y llevar a cabo como asesora pedagdgica este plan de intervencion,
costo de Coffe break para el desayuno de cada encuentro para los participantes y
materiales de libreria necesarios para los 4 talleres. Luego el cronograma con los dias y

horarios de los talleres con los directivos y docentes.

En el cuarto capitulo se mencionan los resultados esperados de esta propuesta
formativa, como también la conclusion con debilidades y fortalezas, nuevos interrogantes

y propuestas para mejorar este plan de intervencion.



Capitulo 1

1.1-Presentacion de la linea Tematica.

Este Plan de Intervencion esta planteado desde la linea tematica de Modelos de
aprendizajes Innovadores, el proposito es la aplicacion de un proyecto innovador con el
uso de la tecnologia TICS, herramienta tan significativa para el mundo en el que nos
encontramos insertos e incluso desde los mas pequefios.

Partiremos del significado de alfabetizar que nos brinda el Diccionario de la
Lengua Espafiola, 23.a, ed., [version 23.5 en linea] (Real Academia Espafiola RAE, 2014)

https://dle.rae.es Ordenar alfabéticamente. Ensefiar a alguien a leer y a escribir.

Todos los nifios son alfabetizados desde el seno de sus familias, pero no
necesariamente alfabetizar es ensefiar a leer y escribir como lo expone en la siguiente
revista:

La perspectiva de alfabetizacion inicial plantea que la adquisicién de la
alfabetizacion se da a través de un proceso evolutivo cuyos origenes se retoman a la vida
temprana del nifio, hay un proceso previo en el desarrollo de cada nifio, en cada familia,
que luego el sistema educativo debe fortalecer con la alfabetizacion formal, brindar

herramientas necesarias a los nifios y nifias desde su ingreso al Nivel Inicial, incentivar y


https://dle.rae.es/

fomentar el espiritu curioso y critico en los mismos acercandolos a los libros de textos,
docentes que incentiven la lectura, la imaginacién, guias en el uso de las herramientas
digitales que son parte comun en el crecimiento de cada nifio y nifia. (Sulzuby & Teale,
1991; Teale & Sulzuby,1986, p.26)

La presencia de las nuevas tecnologias en las aulas ya no tiene vuelta atras. Si hace
unos afios las autoridades y los docentes podrian pensar que los medios digitales debian
restringirse a algunas horas o a algunos campos de conocimiento, hoy es dificil, si no
imposible, oponerle limites a su participacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Experiencias como modelo 1 a 1 (una computadora por alumno) las pizarras electrdnicas,
los laboratorios de informatica moviles o incluso la convivencia cotidiana con los
celulares y otros artefactos digitales, muestran que las tecnologias llegaron para quedarse.
(Dusel Inés, 2010, p.11)

Estos son los desafios que los docentes deben afrontar para apropiarse de las
nuevas herramientas, para innovar sus clases y proyectos, sin que pierdan la calidez de la

interaccion social.

1.2-Sintesis de la organizacion:

El establecimiento Educativo Instituto Santa Ana es un colegio de gestion privada
bilingle inglés. La misma se encuentra ubicada en la Calle: Ricardo Rojas 7253 Codigo
postal: 5147 Barrio: Arglello, localidad de Cérdoba, departamento Cérdoba, Provincia
de Cordoba, Pais: Argentina. Recuperado de (UES21, 2019, S.F. Mddulo 0. Plan de

Intervencion Instituto Santa Ana, Datos generales. Leccion 2)

El Instituto Santa Ana es un colegio de gestion privada bilingle (castellano-
inglés) de doble escolaridad obligatoria a partir de la Sala de 5 afios. Mixto y laico, cuenta

con la orientacion en Humanidades y Ciencias Sociales especializada en idioma inglés



(H2isa, 2014). Recuperado de (UES21, 2019, S.F. Mddulo 0. Plan de Intervencion

Instituto Santa Ana, presentacion. Leccion 3)

Esta Institucion funciona en un edificio propio al que asisten 407 alumnos y 72
docentes, funciona en dos turnos, mafiana y tarde, cuenta con la orientacion en

Humanidades y Ciencias Sociales.

La misma se adaptdé a los cambios y demandas tanto del sistema educativo
nacional provincial como de nivel socioecondémico. En el afio 1979 solo existia una
institucion con educacion bilingle espafiol-francés; esto movilizé a un grupo de familias
a fundar una institucién bilingue espafiol-inglés, asi fue que tan sofiado proyecto se

concretd en el afio 1980.

Las familias fundadoras anhelaban transmitir la importancia sobre la relacion del
hombre con la naturaleza es por ello que la institucién se encuentra ubicada en un amplio
espacio verde. No les fue sencillo oficializar el espacio fisico para llevar adelante tan
anhelado proyecto, en sus comienzos contaban con una casona en la que comenzé a
funcionar aulas y dependencias administrativas, poco después se construyo el edificio
principal, quedando en la casona las oficinas, una zona para comedor y la sala de

computacion.

Inicialmente la institucion se identificO por transmitir una educacion
personalizada y constructivista, con didlogo y participacion activa de los padres junto a
los docentes. En marzo de 1980 comenzé a funcionar el Jardin de Infantes, primero y
segundo grado con un total de 52 alumnos, con modalidad de escolaridad doble, por la

mafiana castellano y por la tarde inglés.

A nivel ministerial (Direccion General de Ensefianza Privada o DIPE), tiene un

alto nivel de aceptacion, tanto en el desarrollo del proyecto institucional como en los
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proyectos de crecimiento. Recuperado de (UES21, 2019, S.F. Mddulo 0. Plan de
Intervencion Instituto Santa Ana, Posicion y Valor de la Institucion dentro del sistema

Ministerial. Leccién 9)

En sus comienzos se constituye como sociedad anénima, compuesta por tres
inversores: uno, encargado del aspecto pedagdgico, y dos, del administrativo. Con el
tiempo se fueron yendo los inversores (el que se encargaba de lo pedagdgico entre 1985

y 1986), de modo tal que hacia el afio 2008 solo quedaba uno de los fundadores.

En este recorrido recuerdan 2 momentos criticos de la institucion: En sus
comienzos, la institucion estaba organizada en una funcion administrativa, otra edilicia y
otra pedagdgica (directores). Unos afios después cambio la direccion pedagdgica, que
implementé modalidades educativas en relacion con el perfil del alumno y de los padres
diferentes al ideario institucional entre los afios 1990 y 2000, cuando se vio afectada la
imagen y el prestigio de la institucion. Ideas como que "el secundario era facil" y que "en
los alumnos habia muchos problemas de conducta” provocaron un descenso de la
matricula. Para revertir esta situacion, se generé un plan de trabajo con el foco en la

redefinicion de la modalidad pedagdgica, el perfil de alumno, la familia y los docentes.

Otro momento critico estd relacionado con el cambio de plan implementado
aproximadamente entre 1984 y 1985. De un plan que contaba con materias relacionadas
con la ensefianza del latin, el griego, las letras clasicas, etcétera, se pasé a una formacion
humanista, lo que provocd grandes reestructuraciones a nivel pedagdgico y
administrativo y el cierre de una cohorte. Recuperado de (UES21, 2019, S.F. M6dulo 0.
Plan de Intervencién Instituto Santa Ana, Hitos significativos y momentos criticos,

Leccion 12)
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Las personas més recordadas por la institucion son la Fundadora, alma y esencia
en la creacion y vision de dicha institucion; la primera directora Mabel Graff, el primer

director de inglés Nicolas Mister y los directores generales.

Vision: puede decirse que la institucion considera a cada nifio en su totalidad,

como seres Unicos con sus historias particulares,

Mision: el equipo interdisciplinario trabaja por brindarles las herramientas para
fortalecer la autoestima a cada nifio/a que se sientan parte de un grupo como lectores y
actores criticos en primera persona, gque acepten equivocarse, sean reflexivos de sus

propias acciones y de los demas.

Impulsar el disefio e implementacién de politicas de desarrollo que promuevan
una mejor calidad de vida e igualdad de oportunidades para todos los habitantes de la

Provincia de Cordoba. (Fundacion Cérdoba Mejora, 2015b, https://bit.ly/2Ef5JQ)

Recuperado de (UES21, 2019 S.F. Mddulo 0. Plan de Intervencion Instituto Santa Ana,

Proyecto Plan de Mejora Institucional (PMI), Leccién 35)

Perfil del Directivo: Personas que conozcan la institucion se sientan parte de ella,
con conocimientos pedagdgicos-filosoficos como didactico-metodologico, que le
permitan ser autocriticos, creativos, dispuestos a trabajar y comunicarse con fluidez y

calidad humana.

Perfil del Docente: didactico con fluidez para comunicarse, trabajar en equipo,
creativo y conocedor de saberes, métodos didacticos del area curricular en la que se
desempefia, como asi también posea conocimientos psicolégicos que le permitan resolver,

conducir o anticipar situaciones de disciplina acorde a la edad de los estudiantes.


https://bit.ly/2Ef5Jg
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Vision: Aspiramos a vivir en una provincia que, a través del didlogo democratico
entre distintos sectores, sea capaz de activar politicas de desarrollo efectivas y
sustentables, y en donde Fundacioén Cérdoba Mejora sea un agente dinamizador y ejecutor
referente del involucramiento social empresario. (Fundacion Cordoba Mejora, 2015b,

https://bit.ly/2Ef5JgL). Recuperado de (UES21, 2019 S.F. Modulo 0. Plan de

Intervencion Instituto Santa Ana, Plan de Mejora, Leccion 35)

Figura 1: Organigrama de la institucién

Consejo directivo (familiar)

Maestranza

+ Educacion inicial castellano
m + Educacién inicial inglés

+ Educacién primaria castellano
M + Educacién primaria inglés

+ Educacién secundaria castellano
+ Educacion secundaria inglés

Comedor [ Docentes ][ Deporte ]

Comunicacion
institucional Auxiliar docente

Contador

Secretario

Fuente Recuperado de (UES21, 2019 S.F. M6dulo 0 Plan de Intervencion Instituto

Santa Ana, Organigrama de la institucién, Leccion 18)

La linea divisoria central remarca la conviccién de que las areas administrativa y
pedagdgica deben ser independientes en cierta medida para que ninguna influya sobre la
otra, en detrimento de cada una. En cuanto a la evaluacion la realizan en proceso, teniendo
en cuenta las observaciones para la toma de decisiones en busca de las mejores que sean

necesarias.


https://bit.ly/2Ef5JgL
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1.3-Delimitacién de la Necesidad

El Instituto Santa Ana, en el PEI expresa que este instrumento se encuentra abierto
a las necesidades del entorno, cuenta con objetivos, propdsitos y metas de mediano y

largo plazo, orientado a la mejora continua.

“La propuesta de ensefianza de la institucion constituye la esencia
del hacer educativo, en torno al cual se organiza el accionar institucional
en su multidimensionalidad, dando cuenta de problemas, prioridades y
soluciones alternativas, como asi también de ajustes, modificaciones y
adaptaciones que posibilitan la construccion permanente, coherente y
precisa de sentidos alrededor de las necesidades, los intereses y las
posibilidades de los estudiantes y sus familias, de los docentes y los
directivos”. Ministerio de Educacion de la Provincia de Cordoba...,

2011d, https://bit.ly/20tVRXa. Recuperado de (UES21, 2019, S.F.

Modulo 0. Plan Intervencion Instituto Santa Ana. Plan de Mejora

Institucional. La Evaluacién Institucional Leccion 20)

El maestro es el que asume un papel relevante de mediador entre el educando y el
conocimiento, es el docente el facilitador de los procesos de ensefianza aprendizaje, en
un ambiente de respeto hacia sus pares, para que puedan lograr desarrollar su autonomia;
es por esto que los proyectos educativos especificos y transversales que el Instituto Santa

Ana ofrece a su comunidad son:

“Titiriteros en accion”: Proyecto aulico para primer grado. Recuperado de

(UES21, 2019 S.F. Mddulo 0. P.1. Instituto Santa Ana. Plan de Mejora Institucional

Proyectos transversales actuales e historicos significativos Leccion 32)


https://bit.ly/2OtVRXa
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Iniciacion Literaria unidad curricular Iniciacion Literaria en nivel primario, donde
se permite la exploracion de textos dentro y fuera de la biblioteca, el goce y disfrute por
la cultura escrita y el desarrollo de las habilidades fundamentales, es decir, la oralidad, la
lectura y la escritura. Recuperado de (UES21, 2019, S.F. Médulo 0. P.I. Instituto Santa
Ana. Plan de Mejora Institucional. Proyectos transversales actuales e historicos

significativos Leccion 32)

Al leer estos proyectos podemos dar cuenta que estan destinados al nivel primario,
por tal motivo se propone trabajar con los docentes del Nivel Inicial y sus Directivos en
la planificacion de Proyectos, secuencias Didacticas para pensar actividades de
alfabetizacién desde el nivel inicial, entendiendo que el proceso alfabetizador no se trata
de imponer a los alumnos conocimientos, sino que se produzca una interaccion de los
mismos con los textos como experiencia directa, y asi promover situaciones para

descubrir palabras y textos que tienen un sentido y el lenguaje oral como uso social.

Por lo dicho, es importante destacar que el Disefio Curricular de la Educacién

Inicial dice:

Intencionalidades formativas de la Educacioén Inicial el Jardin de Infantes

inicia la puesta en juego del derecho al bien social que significa la
educacion entendida como una politica de justicia cultural en la
distribucion de la herencia del conjunto de saberes y en la oportunidad
simultanea de conocimiento de lo nuevo. Asi, en la Educacion Inicial,
ensefar es una accion ineludible y especifica que no puede reemplazarse
por la accion de cuidar o asistir, aunque estas Ultimas constituyan
dimensiones de la educacion integral. Recuperado de (Disefio Curricular

de la Educacion Inicial - Disefio Curricular de la Educacion Inicial 2011-
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2020 Ministerio de Educacion de la Provincia de Coérdoba, Secretaria de
Educacion Subsecretaria de promocion de igualdad y calidad educativa,

Direccién General de planeamiento e informacion educativa, p.7)

Al respecto del Plan de intervencién la siguiente propuesta es la creacion de una
Biblioteca Digital para el Nivel Inicial y que asi puedan hacer uso de las herramientas

didacticas que posee la institucion:

Una sala de laboratorio informatico: esta adecuada y acondicionada con
computadas para todo el curso. Tiene luz eléctrica, luz natural proveniente

del exterior y una puerta (dos hojas, con rejas) de entrada y salida.

Una biblioteca: tiene un escritorio, una computadora, una pizarra, tres
mesas, veinticuatro sillas, juegos ludicos varios y calefactor. Cuenta con
aproximadamente 5000 libros clasificados: enciclopedias, material de
consulta, literatura infantojuvenil, videoteca y hemeroteca. Posee luz
natural y eléctrica y una puerta de entrada y salida. Recuperado de
(UES21, 2019, S.F. Mddulo 0. P.1. Instituto Santa Ana. Plan de Mejora
Institucional. La institucion educativa: su estructura y dinamica. Leccion

15)

Capitulo 2

2.1-Objetivo General

Desarrollar con los Docentes y Directivos del Nivel Inicial del Instituto Santa Ana
durante el primer cuatrimestre del ciclo lectivo 2023 en la creacion de una biblioteca de

recursos digitales interactivos.

Objetivos especificos
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Orientar a los docentes del Nivel Inicial del Instituto Santa Ana al trabajo en
equipo a clasificar libros de la biblioteca acordes a las edades de los nifios para que se

inicien en el desarrollo de competencias linglisticas como comprension de texto.

Presentar a los docentes la plataforma digital Quiziz y Kahoot y su utilizacion para

potenciar la comprension lectora.

Demostrar los elementos que contienen las plataformas para crear una biblioteca

CON recursos interactivos.

Incentivar a los docentes del Nivel Inicial a crear un material interactivo con la

plataforma presentada.

Proponer la elaboracién de planificaciones e incluir actividades enriquecidas con

estas herramientas.

Analizar grupalmente sus materiales interactivos para enriquecerlas y utilizarlas

para planificar secuencias didacticas con este recurso didactico.

2.2-Justificacion

Esta propuesta de intervencion para trabajar en el Instituto Santa Ana con los
Docentes y Directivos del Nivel Inicial se debe a que en la historia del Nivel Inicial se
sucedieron distintas concepciones sobre alfabetizacion. Alfabetizar ha sido definido como
lengua, sus usos y préacticas del lenguaje, se refiere al uso de la palabra para expresar
ideas, sentimientos, interactuar con otros, y también construir saberes, pero decidir

ensefiarlas requiere transformar las préacticas en el aula.

En la historia del Nivel Inicial se decia que este no era un contenido a desarrollar

en este nivel que el siguiente lo debia realizar, es por ello que se adiestraba a los nifios
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para que lleguen “preparados” a primer grado para que puedan aprender a leer y escribir.
La manera de preparar a los nifios del Nivel Inicial consistia en trabajar con un cuaderno
de aprestamiento para que los alumnos aprendan lateralidad, discriminacion visual,

coordinacién viso motriz y buena articulacion fonética.

Afios mas tarde estas concepciones fueron tema de revision y la ensefianza del
lenguaje ha dado como resultado un cambio en la conceptualizacién y como son vistos
los nifios, no solo como sujetos que deben aprender habilidades sino como nifios que
desarrollan la alfabetizacion mucho antes de ingresar a la escuela; aunque muchas
escuelas hasta el dia de hoy continGian ensefiando de esa manera; por ello es importante
rever las practicas de los docentes del Instituto Santa Ana para mejorar la calidad y
propuestas didacticas y que puedan incorporar en sus planificaciones actividades

atractivas a la época en la que los nifios se desarrollan como sujetos del aprendizaje.

Es importante destacar como lo dice el Disefio Curricular de la Educacion Inicial:

A la hora de planificar la tarea en Educacion Inicial se pueden adoptar
formas o estructuras variadas, cada una de las cuales ofrece tanto ventajas
y posibilidades, como desventajas o limitaciones. Las unidades didacticas,
los proyectos y las secuencias didacticas son las estructuras o formas de
organizacion “mas usuales” en el jardin, aunque cabe sefialar que no las
Unicas. Por eso, debemos tomarlas como formas posibles que ayudaran a
brindar, ampliar y enriquecer las oportunidades educativas de los nifios.
Recuperado de (Disefio Curricular de la Educacion Inicial - Ministerio de
Educacién de la Provincia de Cdrdoba. Secretaria de educacion
subsecretaria de promocién de la igualdad y calidad educativa direccion

general de planeamiento e informacion educativa. p.23)
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El docente, facilitador o moderador en entornos virtuales (aunque también
presenciales), debe llevar a cabo antes, durante y después del proceso didactico o
instruccional, acciones que convenientemente sustentadas y disefiadas se identifican

segun sea la fase en dicho proceso como: pre-activa, inter-activa y post-activa.

La fase pre-activa se corresponde con el proceso de la planificacion didactica.

En la fase inter-activa se gestiona y facilita el proceso didactico previamente
planificado, en el cual se desarrolla la interaccion docente alumno y alumnos entre si y
en la post-activa se concreta la evaluacién y el control de calidad y, consecuentemente,

se favorecen la reflexion y la retroalimentacion durante todo el proceso didactico.

La fase pre-activa, como escenario de la didactica que tiene que ver con la
busqueda y analisis de alternativas y la toma de decisiones puntuales, las cuales se
concretan a través de la planificacion didactica como proceso previo a la intervencion
pedagdgica, convenientemente referenciada en los aspectos tedricos que la sustentan para
hacer una adecuada seleccion y organizacion de los distintos elementos que la configuran.

(Amaro de Chacin, Rosa. 2011, p. 132)

Las planificaciones, Unidades Didacticas, Secuencias Didacticas, Proyectos, no
son moldes ni formatos rigidos, sino que brindan posibilidades de organizacion de
contenidos y actividades diversas durante el afio escolar. No debemos olvidar que el
acceso a una educacion de calidad, en tanto derecho fundamental de todas las personas,
se enfrenta a un contexto de cambio paradigmatico al comenzar el siglo XXI. El desarrollo
que han alcanzado las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) en los
altimos afios demanda al sistema educacional una actualizacion de practicas y contenidos
que sean acordes a la nueva sociedad de la informacion. Esta actualizacion implica en

primer lugar un desafio pedagdgico, para incorporar las TIC al aula y en el curriculum
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escolar... (Enfoques Estratégicos sobre las TIC en Educacion en América Latina y el

Caribe. UNESCO 2014 p. 8)

Esto puede considerarse una oportunidad para los alumnos del Instituto Santa Ana
en la era digital en la que viven, de disponer de internet no solo como un dispositivo para
jugar o buscar informacion sino también para apropiarse de contenidos y conocimientos
en plataformas interactivas.

Antecedentes de Educacion Digital en el Nivel Inicial En el afio 2009, en las salas
de 4 y 5 afios de los jardines de gestion estatal se entregaron computadoras de escritorio
con el fin de incorporar las TIC a los proyectos escolares y, de esta manera, enriquecer
los procesos de ensefianza y aprendizaje. Con el objetivo de favorecer una efectiva
implementacion, se conformd un equipo de Asesores Pedagdgicos Digitales, para
acompanar a los docentes como pareja pedagogica en este nuevo desafio. En esa primera
etapa, los asesores pedagogicos asistian a los jardines de infantes para facilitar y
dinamizar la incorporacion del recurso digital disponible a las propuestas escolares,
acompafiando la formacion de los maestros y equipos de conduccion, disefiando y
configurando junto al docente el espacio TIC (Fogiel & Etkin, 2013) y planificando
secuencias didacticas enriquecidas con dispositivos digitales. Durante estos afios se dio
acompafiamiento aproximadamente a cincuenta jardines, para una incorporacion
paulatina y genuina de las TIC a la dinamica escolar del Nivel Inicial. Entre los logros
mas significativos alcanzados en esta etapa inicial cabe destacar: * la motivacion de los
docentes ante la posibilidad de incorporar recursos digitales en las salas, ¢ la apertura de
los equipos de conduccion para habilitar, promover y acompaiar estas experiencias, * la
creciente demanda de acompariamiento y formacion por parte de los jardines al equipo de
asesoras pedagogicas de la Gerencia Operativa de Inclusion e Innovacién Educativa (GO

Gerencia Operativa Tecnologia e Innovacion Educativa), « el significativo aumento en la
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calidad y cantidad de producciones de los nifios, nifias y docentes enriquecidas con

recursos digitales.

Esta mirada educativa integral en el Nivel Inicial debe contemplar, ademas de leer
y escribir en soportes propios del codigo linguistico tradicional, competencias como la
comprension, la interpretacion, la apreciacion estética, el cuestionamiento critico, el
establecimiento de relaciones y la produccién de diversos tipos de textos, como también
la habilidad para buscar y obtener informacién diversa en soportes diversos (Ferreiro,
2008). Asimismo, implica el desarrollo de competencias especificas, transversales y
transferibles que posibiliten crear, jugar, entender y comunicar conocimientos en un
mundo en el cual dichos procesos son mediados, de manera creciente, por tecnologias
digitales. Para lograr el desarrollo de estas competencias complejas debemos considerar
las tecnologias tradicionales (cuadernos, carpetas, lapices) y el modo en que se
complementan e integran con las nuevas tecnologias digitales que estén disponibles en el
jardin (computadoras, tablets, camaras digitales, micréfonos, proyector, retroproyector,

escaner, celulares, grabadores digitales, impresoras, entre otros).

La incorporacion de estos dispositivos tecnoldgicos al ecosistema escolar se
enriquece con las aplicaciones, entornos y plataformas virtuales, que contribuyen a la
alfabetizacién integral de los nifios y nifias, pero solo una propuesta pedagogica sistémica
y contextualizada sera capaz de transformar la incorporacion tecnoldgica en verdadera
innovacion educativa. (Marco pedagdgico para la educacion digital Nivel Inicial, 2016,
p. 30-31)

La inclusidn de las tecnologias en los proyectos didacticos es un proceso que debe
priorizar al nifio como protagonista de su propio aprendizaje. La Educacion Digital en el
Nivel Inicial no busca reemplazar o desplazar tecnologias o practicas existentes, sino que

las re significa y las enriquece para potenciar las practicas de ensefianza y los procesos de
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aprendizaje de los nifios y nifias. De esta manera, se promueve una apropiacion critica y
creativa de las TIC desde los primeros afios de la escolarizacion. Desde esta perspectiva,
la inclusién del Nivel Inicial en el Plan S@rmiento BA propone generar espacios para
que el nifio, a partir de la innovacion pedagdgica y del uso creativo de los recursos
digitales disponibles, pueda: reflexionar, pensar, crear, descubrir, etc. (Marco pedagdgico
para la educacién digital nivel Inicial, 2016, p.38-39)

2.3-Marco Teodrico

La Educacion Inicial posee propositos claros que aluden al desarrollo de las
capacidades de los nifios pequefios. Estos ingresan al Jardin con un cimulo de
habilidades, experiencias y conocimientos que han adquirido con su familia, en su entorno
familiar o en los demas ambientes sociales de procedencia y poseen enormes
potencialidades de aprendizaje En este sentido, durante el trayecto de la Educacion
Inicial, salas de 3, 4 y 5 afios, se ofreceran oportunidades de aprendizaje sistematicas,
continuas y gradualmente mas complejas que favorezcan en los nifios el logro progresivo
de capacidades. Recuperado de (Disefio Curricular de la Educacion Inicial - Ministerio
de Educacion de la Provincia de Cordoba. Secretaria de educacion subsecretaria de
promocién de la igualdad y calidad educativa direccion general de planeamiento e

informacion educativa. p.8)

El conocimiento es una construccion del ser humano: cada persona percibe la
realidad, la organiza y le da sentido en forma de constructos, gracias a la actividad de su
sistema nervioso central, lo que contribuye a la edificacion de un todo coherente que da
sentido y unicidad a la realidad. Existen multiples realidades construidas individualmente
y no gobernadas por leyes naturales: cada persona percibe la realidad de forma particular
dependiendo de sus capacidades fisicas y del estado emocional en que se encuentra, asi

como también de sus condiciones sociales y culturales. (Ortiz Granja, Dorys, 2015, p.96)
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Las familias son guias en el crecimiento de los nifios y los docentes no pueden
despreciar esos conocimientos aun sabiendo que son heterogéneos, este ultimo es quien
trabaja con otras cuestiones, como el desarrollo de la autoestima y la escucha atenta de
sus intereses para acercarlos al aprendizaje, son criterios esenciales que miden el éxito de

la apropiacion de competencias culturales de los nifios.

El modelo constructivista de Piaget (1973), expresa que la accion humana
consiste en este mecanismo continuo Yy perpetuo de reajuste y
equilibramiento, y es por ello que, en sus fases de construccion inicial,
puede considerarse a las estructuras mentales sucesivas que engendran el
desarrollo como otras tantas de equilibrio, cada una de las cuales ha
progresado en relacion con las precedentes. Seis estudios de (Psicologia

Piaget Jean, 1991, p. 15)

Después de haber realizado un recorrido por la teoria de Piaget es posible expresar
su visién innovadora de como se construye el conocimiento desde una vision
constructivista, parte de la idea de un sujeto que interactua con los objetos y a partir de
esa interaccion va adquiriendo conocimientos, adaptandose al medio, frente a las
necesidades que se le presenta se produce un desequilibrio, ejemplo tener hambre, frente
al mismo buscara satisfacer dicha necesidad, en este caso comer, una vez superado el
equilibrio se restablecerd. El desarrollo intelectual del ser humano avanza desde lo
sensorio motor hasta lo conceptual-légico es una constitucién de estructuras mentales
pero este proceso: “No se circunscribe a ninguno de los dos factores, pues el conocimiento
no se manifiesta en etapas, sino que es integral, holistico”. (Alfonso Cérdenas Péaez

Adolfo, 2011, parr.15)
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Es preciso aclarar que Piaget realizé una teoria general del proceso de adquisicion
de conocimientos, pero no hizo una reflexion sobre el proceso de desarrollo del lenguaje

y la escritura.

Un estudio realizado sobre el ambiente literario familiar y la participacion familiar
en el proceso de alfabetizacion inicial observo que los nifios provenientes de sectores en
riesgo socio-ambiental se diferencian de sus pares en todas las dimensiones linguisticas
consideradas (funcionalidad de la escritura, sistema de escritura y lenguaje oral). Las
disparidades diferencias encontradas estarian asociadas al nivel de alfabetizaciéon del
entorno familiar y social. Borzone, Rosemberg, Diuk y Amado, 2005. ElI ambiente
literario en el hogar refiere a otro estudio realizado por Dickinson & Tabors (2002) en
nifios de nivel socioeconémico bajo, se observé que las actividades literarias
desarrolladas en el hogar, tales como la lectura de cuentos y las interacciones verbales
tienen efectos inmediatos y duraderos en el proceso de adquisicién de la lectura. En el
mismo sentido, otras investigaciones evidencian que la lectura frecuente de cuentos por
parte de docentes y padres a los nifios a cargo -tanto en la escuela como en el hogar
respectivamente- incrementa en forma significativa su nivel de vocabulario y de
habilidades basicas de la lectura tales como la identificacion de palabras escritas. (Porta

& Difabio, 2011 p.74)

La escuela argentina desarrollé gran parte de su propuesta pedagdgica teniendo la
lectura y la escritura como ejes de transmision del conocimiento. El libro, como
paradigma de transmision, todavia hace creibles los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Han convivido y persisten en algunos casos posturas apocalipticas e integradas respecto
a la tecnologia y la escuela. Desde aproximadamente los afios sesenta, en nuestro pais se

habla de los vinculos entre las tecnologias de la comunicacion y la educacion, pero existe
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una brecha importante entre el estado de discusion de este tema y las lineas concretas de

su aplicacion en el campo educativo. (Contin Silvia, 2011, p. 44- 55)

La propuesta de la creacion de una Biblioteca Interactiva permite acercar a los
docentes y directivos del Nivel Inicial del Instituto Santa Ana ciudadanos del siglo XXI
a repensar sus practicas para luego incluir en sus planificaciones actividades relacionadas
a la lectura y comprension de textos, cuentos de forma interactiva y ludica, sabiendo que
los alumnos que hoy asisten a las escuelas estan rodeados y manipulan con facilidad de
plataformas digitales, este tipo de actividad que se propone colaborara al desarrollo de

capacidades relacionadas al uso de los medios digitales pero como recurso educativo.

El Disefio Curricular de Educacién Inicial valida la practica de la lectura:

La lectura en voz alta (de materiales textuales diversos) por parte del
docente ha de ser practica frecuente en la sala, pues cumple variadas
funciones: convoca y “educa” la atencion; genera la magia del encuentro
con los textos; favorece la apropiacion de saberes acerca de los quehaceres
del lector; ayuda a la construccion de la nocion de lectura como acto social;
a través de ella, se favorece el paso “de la palabra oida a la palabra leida”,
abriendo, de este modo, camino hacia la lengua escrita. (Disefio Curricular
de la Educacion Inicial - Ministerio de Educacion de la Provincia de
Cordoba. Secretaria de educacion subsecretaria de promocion de la
igualdad y calidad educativa direccion general de planeamiento e

informacién educativa, 2010, p.146)

Este acercamiento de los nifios a la biblioteca escolar y a los libros como
dice el Disefio Curricular de Educacién Inicial (2010) debe ser un

compromiso alfabetizador trabajar contenidos sistematicos con propdsitos
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claros, propiciar lecturas diarias no como rutinas sino como encuentros de

disfrute, imaginacion y participacion activa.

Desde hace al menos dos décadas, distintos expertos, colectivos, asociaciones y
especialistas educativos reclaman la necesidad de que se incorporen nuevas
alfabetizaciones al sistema educativo. Alfabetizaciones centradas bien en la adquisicion
de las estrategias de produccion y analisis del lenguaje audiovisual, en el dominio del uso
de los recursos y lenguajes informaticos, o en el desarrollo de habilidades de blsqueda,

seleccion y reconstruccion de la informacidn. (Silvia Contin, 2011, p. 51)

Dice la autora, Ana Maria Rolandi, con extrema claridad: “Nadie puede
desconocer el impacto que las tecnologias han tenido en cada uno de los &mbitos y esferas
de la sociedad, las TIC, se “aprende haciendo”, por lo cual debemos animarnos a
recorrer ese camino de acercarse a los objetos de conocimiento explorando, accionando,
investigando, creando y recreando. Y si lo hacemos de la mano de los especialistas,
expertos en trazar las metas que les brindan intencionalidad pedagdgica a las tareas, en
plantear los contenidos especificos, en delinear las propuestas de ensefianza
mas significativas para abordarlos, en encontrar los modos de llevarlo a la accién, tanto

mejor sera el camino. (Rolandi Ana Maria, 2012, pérr. 2)

Los escenarios con tecnologia digital permiten expandir las posibilidades ludicas
a través de propuestas generadoras de espacios de libertad, de transformacién simbolica
y de creacion. En este sentido, los usos mas interesantes de las tecnologias digitales en
las salas se inscriben en esta logica y, por tanto, tienden a contraponerse a la banalizacion
que muchas veces proponen los llamados “juegos didacticos” cuando se constituyen
como lo opuesto al juego y al concepto de lo ludico. Las tecnologias digitales aportan a

la creacion de escenarios kinestésicos como ambitos propicios para el desarrollo de la
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imaginacion. Es asi que se entiende por espacio ludico a la resignificacion espacial con
el objetivo de promover la exploracion y dar lugar al juego como dinamica natural de
aprendizaje del nifio. Es un espacio de juego planificado y dispuesto por el docente y los
nifios y nifias. En estos espacios pueden utilizar videos, fotografias y musica, realizar
producciones graficas, sonoras y audiovisuales digitales, y utilizar diversas aplicaciones
que los enriquezcan. (Marco pedagdgico para la educacion digital, Nivel Inicial, 2016, p.

55)

La propuesta presentada al Instituto Santa Ana permitira la creacion de un espacio
interactivo en el Nivel Inicial a través de la plataforma Quiziz y kahoot donde se pueden
fusionar elementos multimedia e interactuar respondiendo preguntas respecto a los
conocimientos que se desea trabajar. Implica establecer conexiones ldgicas para
comprender una historia o una explicacion, esta habilidad se desarrolla en los alumnos a
través de las practicas conversacionales, donde interactlan conectando sus ideas, ejemplo
cuando se les lee un cuento; en esta oportunidad serdn los docentes quienes interactuaran
con esta herramienta digital respondiendo las preguntas que se les presentard en las

secuencias del cuento.

La comprension lectora la adquieren los nifios reflexionando sobre aspectos claves
durante la lectura, hacerse preguntas y realizar inferencias, son habitos de pensamiento
que les seran utiles para desarrollar dicha comprension. (Strasser Salinas Katherine,

Vergara Delgadillo Daniela, 2016, p. 33)

(Garcia-Rodriguez, A. & Gbémez-Diaz, R., 2016, parr. 8) Las autoras certifican
que, por un lado, los dispositivos digitales pueden tener la misma funcion de una
television, basicamente, la funcion de entretener. Esto cuando son utilizados solamente

para ver videos, por ejemplo. Sin embargo, por otro lado, el uso inteligente del soporte
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puede transformarlo en una herramienta que, ademas de entretener, si puede servir como
aliado a la formacion lectora de los nifios, ademéas de impulsar la creatividad y el
aprendizaje. Segun las autoras, para este uso inteligente, conocer los detalles de esta

modalidad de lectura y las funcionalidades disponibles es una premisa.

(Garcia-Rodriguez y Gémez-Diaz, 2016, parr. 16) profundizan en este apartado
lo que consideran es una de las caracteristicas fundamentales de los libros digitales: el
enriquecimiento. Es a partir de obras enriquecidas que se puede sacar o més productivo
en esta modalidad de lectura. El enriquecimiento combina informacién textual con

informacién multimedia, lo que favorece, entre otros, la interactividad.

En este plan de intervencion se presentaran dos herramientas digitales a los
directivos y docentes del Nivel Inicial del Instituto Santa Ana para enriquecer cuentos u
otros contenidos que sean necesarios innovar y problematizar. De esta manera los
docentes podran presentar actividades a sus alumnos donde puedan interactuar con un
cuento a medida que se les lee, en la escuela o en sus hogares, aqui es muy importante
que los docentes de Nivel Inicial del Instituto Santa Ana generen espacios de reflexion
con sus pares para intercambiar ideas, reflexionar y continuar enriqueciendo sus

capacidades con herramientas digitales en este caso.

La asesora acordard una reunion con Directivos del Nivel Inicial del Instituto
Santa Ana para presentarles el cronograma de actividades, de 4 encuentros, el ler.
Encuentro en formato capacitacion, para desarrollar el marco tedrico investigado en esta
instancia, y los 3 restantes encuentros en formato Taller, el cual permite aprender e
interactuar con el aprendizaje adquirido, en los mismos se los guiara la descargay usos
de las plataformas Quizizz y Kahoot, plataformas interactivas, como lo define la autora

anteriormente citada (Garcia-Rodriguez y Goémez-Diaz, 2016) permiten combinar
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imagenes, textos, preguntas para mantener la atencion de los participantes en este caso

los alumnos.

Kahoot Es un servicio web que ha sido disefiado para fines educativos, con el
objetivo de aprender divirtiéndose, considerada como herramienta de refuerzo, donde el
docente controla la partida con precision, de modo que puede hacer pausas para afiadir
las explicaciones necesarias. Una de las grandes virtudes de esta plataforma esta en que
cada uno puede crearse sus propios ‘concursos’, adaptados a las necesidades especificas
de cada grupo de estudiantes segun su proceso de aprendizaje. Algunos de los temas que
se pueden reforzar de forma divertida en nifios de 3 a 4 afios que ofrece Kahoot son:
Comprension lectora; Figuras geométricas; Los sentidos; Nutricion. (Isabel Herrera de

Velazquez, 2019, parr.23)

Quizizz Es una herramienta relacionada con la evaluacion y la gamificacion. Se
trata de una alternativa muy util con varios propdsitos: reducir el tiempo de correccion de
las pruebas escritas y motivar al alumnado a traves del juego. Se muestran las excelentes
posibilidades que nos ofrecen, detalles, trucos, consejos y el uso de la aplicacion de forma
creativa. Juego educativo; criterio de evaluacion; examen; nuevas tecnologias; aplicacion

informatica; creatividad. (Ruiz Davis, 2019, parr. 1)

Es importante que luego de enriquecer una propuesta didactica se realice una
evaluacion del mismo para apreciar el avance o las dificultades presentadas en el

desarrollo del mismo:

El proceso de e-evaluacion debe tener como principio que se realiza para
aprender y valorar los logros alcanzados durante la experiencia formativa
mediada por diversos recursos electronicos, plataformas virtuales y las

acciones interactivas. (Lic. Lezcano, Lic. Vilanova, 2017, pag. 8)


https://redined.educacion.gob.es/xmlui/browse?value=juego%20educativo&type=subject
https://redined.educacion.gob.es/xmlui/browse?value=criterio%20de%20evaluaci%C3%B3n&type=subject
https://redined.educacion.gob.es/xmlui/browse?value=nuevas%20tecnolog%C3%ADas&type=subject
https://redined.educacion.gob.es/xmlui/browse?value=aplicaci%C3%B3n%20inform%C3%A1tica&type=subject
https://redined.educacion.gob.es/xmlui/browse?value=aplicaci%C3%B3n%20inform%C3%A1tica&type=subject
https://redined.educacion.gob.es/xmlui/browse?value=creatividad&type=subject
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En ambientes mediados por tecnologia es fundamental que la evaluacidon sea

continua:
Asi, la evaluacion no se reduce a la acreditacion, sino que se le confieren
diversas funciones, se evallan procesos, resultados, se evalla con la
perspectiva de comprender y mejorar los procesos. (Lic. Lezcano, Lic.
Vilanova, 2017, pag. 8)

Capitulo 3

3.1-Plan de Trabajo:

El plan de trabajo se llevara a cabo a traves de una Secuencia Didactica, por
momentos, se convocara al Directivo y docentes del Nivel Inicial del Instituto Santa Ana
para ampliar el proceso de alfabetizacion en los nifios desde temprana edad,
permitiéndoles poco a poco comprender lo que escuchan para que en afios mas adelante
logren producir sus propios textos, este proceso comienza en su entorno familiar y con el
ingreso escolar son los docentes los encargados de presentarles nuevos escenarios

innovadores que potencien el trabajo colaborativo y de intercambio.

Para la implementacion del plan de intervencion, se realizara una reunién con las
directoras del Nivel Inicial de lengua castellana (1) e inglesa (1) para informarles sobre
los temas a tratar en la capacitacion, la organizacion, el cronograma, presupuesto, fechas

y horarios de inicio y finalizacion para la realizacion del mismo.

El formato de capacitacion que se presentara a los Directivos para ser llevado a
cabo en el edificio escolar del Instituto Santa Ana, dirigido a los 12 docentes del Nivel
Inicial, 4 auxiliares y los 2 Directivos de dicha institucion, constaré de 4 encuentros, ler.

momento formato Capacitacion, el 2do., 3ero, y 4to. momento formato talleres, incluido
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en este ultimo un formato ateneo, de esta manera cerrar los encuentros con una puesta en
comun que servira al asesor a tener en cuenta para futuras capacitaciones. Se acuerda el
iniciar el lunes 20 de marzo y probable fecha de finalizacion 02 de mayo de 2023, de
08.00hs a 10.00hs. cada taller de 2 horas cada uno con una distribucion de 1 encuentro
cada 15dias, para que los docentes dispongan de ese tiempo entre cada encuentro para ir
implementando las propuestas presentadas. El taller es una herramienta que permite
realizar diversas actividades en un grupo de personas con un fin concreto; como lo define
(Goémez reyes Melba, 2015) “El taller como una realidad integradora, compleja, reflexiva
en que se unen la teoria y la practica como fuerza motriz del proceso pedagdgico,
orientando a la comunicacion constante con la realidad social y como un equipo de trabajo
altamente dialégico formado por docentes y estudiantes, en el cual cada uno es un

miembro mas del equipo y hacen sus aportes especificos.

Teniendo en cuenta que el Instituto Santa Ana, en su Proyecto Educativo
Institucional, promueve la actualizacion permanente y dinamica, se les presentara dos
plataformas virtuales Quizizz y Kahoot, y se le recomienda la version cuenta super de una
de las plataformas para comenzar a utilizar con servicio pago y la otra utilizaran la versién
basica asignando tareas con fecha limitada opcion que le permitira ir renovando su
biblioteca (optaran una plataforma). Los docentes del Nivel Inicial podran incluir las
plataformas como estrategias para planificar actividades que motiven a sus alumnos a
alcanzar los contenidos y aprendizajes que pretenden transmitirles, al mismo tiempo
permitirles identificar las debilidades y fortalezas que como nivel en el sistema educativo
son importantes y necesarios reforzar y actualizar con propuestas que promuevan una

educacion de calidad, a continuacion, se describen las actividades.
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SECUENCIA DIDACTICA

1° momento; Se inician el lunes 20 de marzo de 2023 fecha acordada con los
Directivos, en formato capacitacion con una introduccién sobre los temas a trabajar: el
desarrollo del lenguaje, la interaccion oral, antecesores de la alfabetizacion y
comprension lectora.

2° momento: En formato taller, se presentara la plataforma Quizizz, luego con los
textos seleccionados en el encuentro anterior elaboraran los primeros materiales
interactivos, que los docentes comenzaran a utilizar con sus alumnos.

3°_momento: En formato taller se les presentard la plataforma Kahoot en grupos
confeccionaran una actividad acorde a la edad de sus alumnos.

4° momento: En formato taller planificaran secuencias didacticas para su grupo de
alumnos incluyendo en sus actividades las plataformas presentadas. Luego en formato
ateneo compartirdn las experiencias vividas en el transcurso de estos talleres en el cual
evaluaran lo que sabian y pensaban antes y los que piensan y saben ahora, (después) de
la capacitacion.

3.2-Primer Momento | Orientar a los docentes del Nivel Inicial del Instituto Santa
Ana en conceptos claves a tener en cuenta cuando se habla de
alfabetizacion y comprension lectora.

Nombre La importancia de alfabetizar a los nifios y nifias desde el nivel
capacitacion: Inicial incluyendo nuevas herramientas digitales.
Duracion: 2 horas reloj aproximadamente.

Recursos humanos: | Asesor responsable, directivos, docentes, técnico de la sala de
informatica.

Recursos materiales | -Dispositivos electronicos con conexion a internet.

-Una computadora de escritorio para cada docente.
-Conexion a internet.

-Proyector, pantalla digital, sus correspondientes cables y
conectores.

-Espacio de trabajo con sillas y mesas para que puedan
moverse durante las diferentes organizaciones espaciales.
-Productos de panaderia, bebidas calientes para el desarrollo
del Coffe break.

-Padlet.

-Lluvia de ideas (canvas)

-Formulario y documentos Google drive.

INICIO: (15 minutos | Mientras los docentes y directivos van ingresando a la sala de
informéatica se proyecta una diapositiva con la palabra
aproximadamente) Bienvenidos acompafiada de musica, a modo espera a que
todos puedan ubicarse en las computadoras de la sala de
informatica.(Ver aqui
https://docs.google.com/presentation/d/15qgFIHZrt1bukch5r
DKKXiXVV-YSU1UXpR36xu32fLQ/edit?usp=sharing
Anexol)



https://docs.google.com/presentation/d/15qgFIHZrt1bukch5rDkKXiXVV-YSU1UXpR36xu32fLQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/15qgFIHZrt1bukch5rDkKXiXVV-YSU1UXpR36xu32fLQ/edit?usp=sharing
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Seguidamente (luego de 5 minutos de espera) se presenta la
asesora e invita a los directivos y docentes que se presenten
indicando la sala que tienen a cargo o la sala en la que se
encuentran trabajando.

Antes de iniciar el desarrollo de los temas que son necesarios
estén claros, se les presenta una pregunta disparadora para
recolectar a modo de lluvia de ideas los conocimientos que
trae cada docente, se les comparte el link para que comiencen
a aportar sus ideas. (ver aqui
https://padlet.com/coloresc3/hvbsv6ajor01w8ix Anexo2)

DESARRO
LLO: (90 minutos

aproximadamente méas

Partiendo de los conocimientos que tienen los docentes en la
actividad realizada al inicio la asesora desarrollara conceptos
necesarios para la implementacion de este plan de
intervencion, desarrollo del lenguaje, la interaccion oral,
precursores de la alfabetizacion, estrategias y vocabulario. Se
proyectaran diapositivas acompafiadas del aporte de la

un break de 10 | asesora.

minutos luego del | (Ver aqui
https://docs.google.com/presentation/d/1fBFXVLHh5PD9qIC

desarrollo de los | 06vWDacwpJjSOk6JRWUdr81tpvFts/edit?usp=sharing
Anexo 3)

contenidos) Oratoria de la asesora (ver aqui
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-
hyokvtRs2sHIRCQ_mp_ NwUFms-
w8YgeXpVIWsl/edit?usp=sharing Anexo 3)
Luego de la exposicion de la asesora los docentes compartiran
sus opiniones en una pizarra de canvas, a modo lluvia de ideas,
se comparte el link para que puedan participar desde sus
computadoras. Una vez que todos participen se hara la puesta
en comun e intercambiaran ideas.
(Ver aqui
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-
EMw/OHu2CFFk9MQqlIblUIzgs EA/edit?utm_content=DAF
PvzW-
EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&ut
m_source=sharebutton Anexo 4)
A continuacion, se invita a los docentes y directivos a disfrutar
de un Coffe break (café y facturas), dispuesto en el salén
comedor de la institucion.

CIERRE (15 | Cada docente deberéa elegir de la biblioteca de la institucion,

minutos) un libro que lo utilizar4 para pensar una actividad interactiva

para sus alumnos, luego debera justificar su eleccion teniendo
en cuenta los conceptos abordados en el encuentro. Cada uno
recibird en sus correos electronicos una guia para pensar la
actividad. (Ver aqui



https://padlet.com/coloresc3/hvbsv6ajor01w8ix
https://docs.google.com/presentation/d/1fBFXVLh5PD9qlCo6vWDacwpJjS0k6JRWUdr81tpvFts/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1fBFXVLh5PD9qlCo6vWDacwpJjS0k6JRWUdr81tpvFts/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-hyokvtRs2sHiRCQ_mp_NwUFms-w8YgeXpVIWsI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-hyokvtRs2sHiRCQ_mp_NwUFms-w8YgeXpVIWsI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-hyokvtRs2sHiRCQ_mp_NwUFms-w8YgeXpVIWsI/edit?usp=sharing
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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https://docs.google.com/document/d/1F5DtDsn8ujbvygyMD
AGcl2Uop3zN1Im0SOcZGebA2xQ/edit?usp=sharing Anexo
5).

Para finalizar la jornada se los invita a participar de una
actividad a modo Ticket de salida:

Responderan a la siguiente consigna: Comparte 2 aportes que
te llevas de este primer encuentro. En el padlet cada uno
compartira sus respuestas. (Ver aqui
https://padlet.com/licenciaturaeducacion2022/xz2rc3x4pffif
mwb Anexo 6).

A modo de evaluacion se compartird un link para que accedan
desde su celular o las computadoras y respondan antes de
despedirnos, de esta manera tener en cuenta los aportes para
el siguiente encuentro. (Ver aqui
https://forms.gle/8VTINBmMTSrdXtJJYA Anexo 7).

3.3-Sequndo
momento:

En formato taller, se presentara la plataforma Quizizz, luego
con los textos seleccionados en el encuentro anterior
elaboraran los primeros textos enriquecidos, que los docentes
comenzaran a utilizar con sus alumnos

Nombre del taller:

iManos a la obral!
Presentacion plataforma Quizizz. Materiales a enriquecer.

Duracion:

2 horas reloj aproximadamente.

Recursos humanos:

Asesor responsable, directivos, docentes, técnico de la sala de
informatica.

Recursos materiales:

-Dispositivos electronicos con conexién a internet.

-Una computadora de escritorio para cada docente.
-Conexion a internet.

-Proyector, pantalla digital, sus correspondientes cables y
conectores.

-Espacio de trabajo con sillas y mesas para que puedan
moverse durante las diferentes organizaciones espaciales.
-Productos de panaderia, bebidas calientes para el desarrollo
del Coffe break.

-Plataforma Quizizz cuenta stper (opcién paga acordada con
directivos).

-Formularios Google drive.

-Archivo drive

INICIO (15 minutos

aproximadamente)

Para comenzar la jornada se proyecta el paddlet que ha quedo
armado el encuentro anterior a modo de recuperar contenidos
y de esta manera motivarlos a que compartan con sus pares las
actividades que se proponen crear con la nueva herramienta
Quizizz, al mismo tiempo exponer dudas que se les ha
presentado.



https://docs.google.com/document/d/1F5DtDsn8ujbvygyMDAGcl2Uop3zN1Im0SOcZGe6A2xQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1F5DtDsn8ujbvygyMDAGcl2Uop3zN1Im0SOcZGe6A2xQ/edit?usp=sharing
https://padlet.com/licenciaturaeducacion2022/xz2rc3x4pffifmwb
https://padlet.com/licenciaturaeducacion2022/xz2rc3x4pffifmwb
https://forms.gle/8VT9NBmTSrdXtJJYA
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DESA

RROLLO (90
minutos
aproximadamente con

2 break de 8 minutos)

Para comenzar la asesora proyectara en pantalla la manera de
realizar la descarga y correspondiente instalacion de la
plataforma Quizizz (cuenta super acordada con los directivos)
y las herramientas que cuenta para crear actividades que iran
enriqueciendo y motivando a sus alumnos en sus clases.
Seguidamente una docente designada creard la cuenta
Quizizz, se pondran de acuerdo con el correo que utilizaran
para que todas las docentes y directivos del Nivel Inicial
puedan acceder. Se proyectara en pantalla los pasos para
crear la cuenta y una vez creada los iconos disponibles para
crear actividades, se les comparte un quizizz creado por la
asesora como disparador para que las docentes lo puedan
realizar. (Ver aqui
https://quizizz.com/join?gc=10688115Anexo 8)

Luego, cada docente en una computadora comenzara a
interactuar con la plataforma, para crear un material
interactivo con el cuento elegido el encuentro anterior y la
asesora recorrera la sala para despejar dudas o inquietudes.

A continuacion, se invita a los docentes y directivos a disfrutar
de un Coffe break (café y facturas), dispuesto en el salon
comedor de la institucion.

CIERRE (15 minutos

aproximadamente)

Retomando uno de los conceptos trabajados: “...como
docentes debemos crear aulas sanas sin miedo al error o0 a
sentirse expuesto...”, qué mejor que comenzar por los

docentes mismos por lo cual se invitara a los docentes a
compartir sus producciones con el grupo de pares, de esta
manera observar obstaculos que se les pueda presentar con su
grupo de alumnos.

Seguidamente se les entregara un formulario para que tomen
registro una vez que lleven a la practica su cuento enriquecido.
(Ver aqui
https://docs.google.com/document/d/10Vz7g0OjP3ekn1WCo
wMmepXK9cdyJzs 0YGKIcg4FL_o/edit?usp=sharing
Anexo 9).

En esta oportunidad como ticket de salida jugaran a lo
siguiente: formaran 3 grupos de 6 participantes, en el dia de
hoy seran “Criticos por un dia”, se les proyectara imagenes de
cuadros de diferentes artistas, cada grupo debera votar uno de
los cuadros, pero solamente a un grupo se le dara la consigna
para tal votacion la cual serd (predominio de colores verdes)
se les brindara cinco minutos.

(Ver aqui
https://docs.google.com/drawings/d/14R3bNIF18kKnLCC8-
RHLPPFOPLagKKrlykShPckAVc0/edit?usp=sharing Anexo
10).



https://quizizz.com/join?gc=10688115
https://docs.google.com/document/d/10Vz7gOjP3ekn1WCowMmepXK9c4yJzs_0YGKIcq4FL_o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/10Vz7gOjP3ekn1WCowMmepXK9c4yJzs_0YGKIcq4FL_o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/drawings/d/14R3bNIF18kKnLCC8-RHLPPF9PLaqKKrIykSbPckAVc0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/drawings/d/14R3bNIF18kKnLCC8-RHLPPF9PLaqKKrIykSbPckAVc0/edit?usp=sharing
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Para cerrar cada grupo expondrd y justificara sus respuestas,
el equipo que tenia la referencia comentara por qué y en base
a qué criterio se dirigié su votacion. Con esta actividad se
pretende hacer ver que después de todos los conceptos
trabajados es importante que cada docente piense y evalle qué
criterios utilizara, qué desea evaluar o qué necesita saber de
sus alumnos para continuar creando clases que los mantenga
entusiasmados, conectados en clases atractivas que los
motiven a ser artistas y autores de sus aprendizajes.

Para cerrar este encuentro a modo de evaluacién se compartira
un link para que accedan desde su celular o las computadoras
y respondan antes de despedirnos, de esta manera tener en
cuenta los aportes para el proximo encuentro. (Ver aqui
https://forms.gle/7ZpGtvC69p7t8YpPN7 Anexo 11)

3.4-Tercer Presentar la plataforma Kahoot y su utilizacion para

momento: potenciar la comprension lectora.

Nombre iManos a la obra!

del Taller: Presentacion de la plataforma Kahoot. Crearan una actividad
acorde a la edad de sus alumnos

Duracion: 2 horas reloj aproximadamente.

Recursos humanos

Asesor responsable, directivos, docentes, técnico de la sala de
informatica.

Recursos materiales:

-Dispositivos electrénicos con conexion a internet.

-Una computadora de escritorio para cada docente.
-Conexion a internet.

-Proyector, pantalla digital, sus correspondientes cables y
conectores.

-Espacio de trabajo con sillas y mesas para que puedan
moverse durante las diferentes organizaciones espaciales.
-Productos de panaderia, bebidas calientes para el desarrollo
del Coffe break.

-Plataforma Kahoot (cuenta basica acordada con directivos)
-Hojas, marcadores.

-Formulario Google drive.

INICIO (10 minutos
aproximadamente)

A medida que ingresan los docentes se les entregara un sobre
cerrado a cada docente que lo reservard para el final del
encuentro.

DESA
RROLLO
minutos

(90

La asesora proyectando en la pizarra digital presentara la
plataforma Kahoot los pasos necesarios para Su
correspondiente descarga, instalacion y luego utilizacion.



https://forms.gle/7ZpGtvC69p7t8YpN7
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aproximadamente Seguidamente una docente designada realizara la descarga e
més 1cofee break instalacion de la plataforma en una computadora, se pondran
de 10 minutos de acuerdo grupalmente con el correo que utilizaran, para que
cada uno) todos puedan acceder a una misma cuenta en la plataforma

kahoot, de esta manera compartan los materiales que crearan.
A modo de ejemplo, en esta oportunidad se presentard una
actividad creada para una clase en la que se trabajo “Las
Abejas”, el docente necesita saber cuanto contenido ha
adquirido su grupo para seguir avanzando, se comparte el link.
(Ver aqui https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-
10=99d1a198-71fa-4358-a93a-

eld4cleb6a64 1668346879127 Anexo 12).

Los docentes y directivos pasaran al comedor a compartir el
cofee break disponen de 10 minutos.

A continuacion, los docentes de forma individual, seran
quienes crearan una actividad basada en alguna clase que
hayan realizado o necesitan llevar a cabo y necesiten reunir
informacion sobre los saberes previos de su grupo de alumnos,
Dispondran de 30 minutos para realizar la consigna.

CIERRE (15 minutos | Una vez finalizado el tiempo y a modo de cierre cada docente
aproximadamente) ingresara a la sala de clases que cada docente cre¢ para realizar
las actividades, luego comentaran las dudas u obstaculos que
se les presentd.

Como ticket de salida se les presenta el siguiente juego: Esta
vez los grupos se dividiran de la siguiente manera, abriran los
sobres que se le entregaron al inicio de la jornada (con
nombres de animales autoctonos de Coérdoba), se formaran los
grupos y se les compartira la consigna en una diapositiva, la
misma consiste en: cada grupo tendra dos hojas y un
marcador, un integrante del grupo que debera dividir cada hoja
en 9 cuadros, luego en una de las hojas en el primer cuadro del
lado izquierdo dibujard una manzana, luego pasara la hoja a
su compariero de la derecha y debera dibujar una manzana
pero que no sea igual ni en forma o tamafio a la anterior y asi
sucesivamente cada integrante hasta finalizar la hoja,
seguidamente continuaran con la hoja nimero 2 siguiendo la
misma consigna que no se repitan, no sean iguales las
manzanas, la asesora recorrera los grupos para despejar dudas.
Puede suceder que en los dibujos aparezcan manzanas
repetidas, para lo cual se agrega un item mas dar vuelta la
primer hoja y atras realizaran un dibujo que al observarse se
sepa que es una manzana sin que se vea la manzana, ejemplo
una tarta de manzanas.

Para cerrar se comparten y se observa los diferentes dibujos
que aparecieron en cada grupo. Con este cierre de actividad se
pretende dar cuenta de los pensamientos divergentes que
pueden encontrar los docentes en cada grupo de alumnos, es
importante que logren ofrecer a los nifios y nifias del Nivel
Inicial actividades interactivas como las desarrolladas en estos



https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-id=99d1a198-71fa-4358-a93a-e1d4c1e56a64_1668346879127
https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-id=99d1a198-71fa-4358-a93a-e1d4c1e56a64_1668346879127
https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-id=99d1a198-71fa-4358-a93a-e1d4c1e56a64_1668346879127
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encuentros y continuar mejorandolos guiando y acompafiando
a sus alumnos, a expresarse sin miedo en aulas sanas donde
todos se sientan libres de participar y expresarse.

Para cerrar se los invita a ingresar al siguiente link y evaluar
este tercer encuentro. (Ver aqui
https://forms.gle/yphEDe4y4DhyU1XYA Anexo 13)

3.5- Cuarto
momento

Analizar y evaluar los resultados obtenidos grupalmente con los
materiales interactivos creados con las plataformas Quizizz y
Kahoot.

Nombre del Taller

¢ Qué se llevan de los 4 talleres?

En formato taller planificaran secuencias didacticas, utilizaran
para las actividades las plataformas presentadas. Luego en
formato ateneo compartirdn las experiencias vividas en el
transcurso de estos talleres. Evaluaran lo que sabian y pensaban
antes y los que piensan y saben ahora, (después)

Duracion: 2 horas
reloj

aproximadamente.

Recursos humanos: Asesor responsable, directivos, docentes,
técnico de la sala de informaética.

Recursos materiales:

-Dispositivos electrénicos con conexion a internet.

-Una computadora de escritorio para cada docente.

-Conexion a internet.

-Proyector, pantalla digital, sus correspondientes cables y
conectores.

-Espacio de trabajo con sillas y mesas para que puedan moverse
durante las diferentes organizaciones espaciales.

-Productos de panaderia, bebidas calientes para el desarrollo del
Coffe break.

-Plataforma Kahoot y Quizizz en las planificaciones.

-Hojas blancas y marcadores.

-Formulario Google drive.

INICIO (15 minutos

aproximadamente)

Se les da la bienvenida a todos los participantes y se los invita a
reunirse con sus pares (quienes trabajan en sala de 3, salade 4 y
sala de 5)

Para comenzar se proyectan algunas imagenes y se los invita a
observarlas y pensar ; COmo se sienten ahora? (después de estos
2 meses de talleres) Cada uno fundamentard su eleccion. (Ver
aqui
https://docs.google.com/presentation/d/IXIXPNHPLSEQOLJE



https://forms.gle/yphEDe4y4DhyU1XYA
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
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LP49GpgmEb M TWag59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
Anexo 14).

DERASARROLLO
(80 minutos
aproximadamente con
1 cofee break de 10

minutos)

La asesora expone: Cada cerebro es Unico como las huellas
digitales de nuestras manos, no todos aprendemos de la misma
manera ni al mismo tiempo, el contexto, las habilidades de cada
uno nos hacen unicos.

En el nivel inicial se ensefia con el cuerpo, con juegos, con los
sentidos para que el aprendizaje sea 6ptimo. Cada experiencia,
cada propuesta la deben planificar de forma sistematizada, con
actividades que los mantengan motivados, donde los alumnos se
puedan equivocar sin miedo y de ello aprender, donde puedan
poner en practica los conocimientos y experiencias que traen de
su entorno.

Se invita a los docentes a planificar secuencias didacticas con un
tema de su plan anual y sus respectivos contenidos curriculares,
en las propuestas pedagogicas incluirdn las herramientas
trabajadas en estos encuentros. La asesora recorre el salon para
guiar a los docentes que lo necesiten.

A continuacion, se invita a los docentes y directivos a disfrutar
de un Coffe break (café y facturas), dispuesto en el salon
comedor de la institucion.

CIERRE (15 minutos

aproximadamente)

Para finalizar, pero dejando abiertas las puertas para continuar
por el camino de la innovacion y crecimiento profesional de cada
uno de los presentes, se los invita a sentarse en circulo (formato
ateneo) para que todos puedan mirarse y aportar sus opiniones
sobre lo que sabian antes y lo que saben ahora, los miedos y las
incertidumbres que tuvieron, después de 2 meses de intenso
aprendizaje, y qué les queda por seguir mejorando,
fortaleciendo.

A modo de ticket de salida, en esta oportunidad se les comparte
el siguiente link para que puedan ingresar y realizar la
evaluacion de este encuentro, se les brinda 8minutos. (Ver aqui
https://docs.google.com/presentation/d/IXIXPNHPLfSEqOLJE
LP49GpgmEb_M_TWqg59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing Anexo
15)

La asesora realiza una evaluacion general sobre el desarrollo de
los talleres tanto a nivel personal (autoevaluacién) como de los
docentes y directivos participes. (Ver aqui
https://forms.gle/hxGzgbh9EcPVDVICNA Anexo 16)

3.6-Diagrama de actividades para directivos y docentes del Nivel Inicial del

Instituto Santa Ana.



https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://forms.gle/hxGzqb9EcPVDv1CNA
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Diagrama de Gantt

ler momento

Bienvenida. La importancia de
alfabetizar a los nifios y nifas
desde el nivel Inicial
incluyendo nuevas
herramientas  digitales  2hs.
Reloj. 08:00hs a 10:00hs.

2do Momento

iManos a la obra!

Presentacion plataforma
Quizizz. Materiales a
enriquecer. 2hs. Reloj.08:00hs a
10:00hs

3er Momento

iManos a la obra!

Presentacion de la plataforma
Kahoot. Crearan una actividad
acorde a la edad de sus alumnos.
2hs. Reloj.08:00hs a 10:00hs

4to. Momento

Fuente elaboracion propia, octubre 2022

3.7- Recursos A continuacion, se detallan los recursos necesarios para la
implementacion del Plan de Intervencion en el Instituto Santa Ana.

@ Licenciada en Educacion (asesor pedagdgico).
@ Directivos y Docentes del Nivel Inicial.

@ Técnico o Encargado de la sala de Informética que pueda brindar
soporte ante dificultades técnicas
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Dispositivos electronicos en conexion a internet.

Una computadora de escritorio para cada docente para cada
encuentro.

Conexidn a internet.
Proyector, pantalla digital, sus correspondientes cables y conectores.

Espacio de trabajo con sillas y mesas para que puedan moverse
durante las diferentes organizaciones espaciales.

1 cuenta Quizizz.
1 cuenta de Kahoot!
Google drive, Formularios Google. Lluvia de ideas Canvas. Padlet.

Productos de panaderia, bebidas calientes para el desarrollo del
Coffe break.

Hojas blancas, afiches.
Marcadores, biromes.

Materiales digitales elaborados por la asesora para la realizacién de la
capacitacion y talleres, brindados a través de links.
e https://docs.qgoogle.com/presentation/d/15gqFIHZrt1bukch5rDKKXi
XVV-YSUI1UXpR36xu32fLQ/edit?usp=sharing
@ https://padlet.com/coloresc3/hvbsv6ajor01w8ix
@ https://docs.google.com/presentation/d/1fBFXVLh5PD9glCo6vWD
acwpJjSOk6JRWUdr81tpvFts/edit?usp=sharing
e https://docs.google.com/document/d/1fcCd-
hyokvtRs2sHIRCQ_ mp_ NwUFms-
w8YgeXpVIWsl/edit?usp=sharing
@ https://www.canva.com/design/DAFPvz\W-
EMw/OHu2CFFk9MaqlblUIlzgs EA/edit?utm_content=DAFPvz\W-
EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=Ilink2&utm_sou
rce=sharebutton
https://docs.google.com/document/d/1F5DtDsn8ujbvygyMDAGcI2
Uop3zN1Im0SOcZGe6A2xQ/edit?usp=sharing
https://padlet.com/licenciaturaeducacion2022/xz2rc3x4pffifmwb
https://forms.gle/BVTOINBMTSrdXtJJYA
https://quizizz.com/join?gc=10688115
https://docs.google.com/document/d/10Vz7g0OjP3ekn1WCowMmep
XK9c4ylzs 0YGKIcq4FL _o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/drawings/d/14R3bNIF18kKnLCC8-
RHLPPFIPLagKKrlykSbPckAVcO/edit?usp=sharing
https://forms.gle/7ZpGtvC69p7t8YpN7
https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-id=99d1a198-71fa-
4358-a93a-e1d4cle56a64 1668346879127
https://forms.gle/yphEDe4y4DhyU1XYA
https://docs.qoogle.com/presentation/d/IxXIXPNHPLfSEqQOLJEL P49
GpamEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/IXIXPNHPLfSEqOLJEL P49
GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://forms.gle/hxGzgb9EcPVDVICNA



https://docs.google.com/presentation/d/15qgFIHZrt1bukch5rDkKXiXVV-YSU1UXpR36xu32fLQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/15qgFIHZrt1bukch5rDkKXiXVV-YSU1UXpR36xu32fLQ/edit?usp=sharing
https://padlet.com/coloresc3/hvbsv6ajor01w8ix
https://docs.google.com/presentation/d/1fBFXVLh5PD9qlCo6vWDacwpJjS0k6JRWUdr81tpvFts/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1fBFXVLh5PD9qlCo6vWDacwpJjS0k6JRWUdr81tpvFts/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-hyokvtRs2sHiRCQ_mp_NwUFms-w8YgeXpVIWsI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-hyokvtRs2sHiRCQ_mp_NwUFms-w8YgeXpVIWsI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1fcCd-hyokvtRs2sHiRCQ_mp_NwUFms-w8YgeXpVIWsI/edit?usp=sharing
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFPvzW-EMw/OHu2CFFk9MqIbIUIzgs_EA/edit?utm_content=DAFPvzW-EMw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://docs.google.com/document/d/1F5DtDsn8ujbvygyMDAGcl2Uop3zN1Im0SOcZGe6A2xQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1F5DtDsn8ujbvygyMDAGcl2Uop3zN1Im0SOcZGe6A2xQ/edit?usp=sharing
https://padlet.com/licenciaturaeducacion2022/xz2rc3x4pffifmwb
https://forms.gle/8VT9NBmTSrdXtJJYA
https://quizizz.com/join?gc=10688115
https://docs.google.com/document/d/10Vz7gOjP3ekn1WCowMmepXK9c4yJzs_0YGKIcq4FL_o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/10Vz7gOjP3ekn1WCowMmepXK9c4yJzs_0YGKIcq4FL_o/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/drawings/d/14R3bNIF18kKnLCC8-RHLPPF9PLaqKKrIykSbPckAVc0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/drawings/d/14R3bNIF18kKnLCC8-RHLPPF9PLaqKKrIykSbPckAVc0/edit?usp=sharing
https://forms.gle/7ZpGtvC69p7t8YpN7
https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-id=99d1a198-71fa-4358-a93a-e1d4c1e56a64_1668346879127
https://kahoot.it/challenge/02729113?challenge-id=99d1a198-71fa-4358-a93a-e1d4c1e56a64_1668346879127
https://forms.gle/yphEDe4y4DhyU1XYA
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1xlXPNHPLfSEq0LJELP49GpgmEb_M_TWq59XkfGBiaHk/edit?usp=sharing
https://forms.gle/hxGzqb9EcPVDv1CNA
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@ Se estima un presupuesto, el mismo se encuentra detallado a
continuacion.

Fuente elaboracion propia, octubre 2022.
3.8- Presupuesto

Se detalla brevemente los costos de la asesora pedagdgica y su correspondiente
organizacion, $4500 la hora cétedra:

Reunién con los directivos: 2 horas
Planificacion del plan de intervencion: 5 horas
Organizacion de los tiempos: 2 horas

Primer taller: 2 horas

Segundo taller: 2 horas

Tercer taller: 2 horas

Cuarto taller: 2horas

Organizacion de Coffe break y libreria: 3horas

Costo total honorario de la asesora $ 90000

Presupuesto

$4500 por $90000
hora catedra
por 20 horas
$2000 por $8000
encuentro (por
4)

$4000 servicio $16000
de desayuno
completo (por
4 encuentros)

U$D 2 por 12 $4008
meses U$D 24
por afo

$3500 total 4 $3500
encuentros
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Fuente elaboracion propia, octubre 2022.

3.9-Evaluacién

Anijovich, Rebeca, (2017), define en su libro segln el Diccionario de la Real
Academia Espafiola (DRAE) se define el verbo “evaluar” como “senalar el valor de algo”,
“estimar, apreciar, calcular el valor”, “estimar los conocimientos, aptitudes y rendimiento
de los alumnos”. En todos los casos admite la idea de medir y, por lo tanto, de establecer
un valor. Y, como se observa en la ultima acepcion del término, el vinculo entre
evaluacion y aprendizaje escolar forma parte del acervo social y cultural. Para llevar a

cabo un proceso de evaluacién, el evaluador tiene que definir algunas cuestiones

fundamentales.

Pero, entonces, ¢qué evaluar? Para responder esta pregunta y vincularla con la
posicion del sujeto/estudiante en relacion con el conocimiento, el docente inclinara la
decision hacia una u otra, segun lo que verdaderamente importa respecto de sus propositos
de ensefianza, en dialogo con las propuestas curriculares que lo orientan. Se evalUan los
aprendizajes en tanto conocimientos construidos acerca de: Dominio de informacion
relevante. Comprension, relacion e integracion de contenidos, uso de los conocimientos
para resolver problemas, analizar situaciones, tomar decisiones, crear productos. Uso de
estrategias cognitivas generales (por ejemplo, comunicacion claray precisa) y especificas
de cada dominio disciplinar (por ejemplo, uso de un procedimiento eficiente para la
resolucion de un problema matemaético). Al evaluar, es habitual que, en vez de hacer foco
en la propuesta y en su contribucion al aprendizaje de los estudiantes, se tienda a
identificar errores. (Anijovich, Rebeca, 2017, p. 10-11) en su mismo libro cita a Astolfi
(2003: 7), el problema del error en el aprendizaje es seguramente tan antiguo como la

ensefianza misma. Sin embargo, nos encontramos continuamente con el error en la vida
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diaria, y el sentido comun no deja de repetirnos que solo dejan de equivocarse los que no
hacen nada... en la mayoria de las actividades que practican los jovenes, desde el deporte
a los juegos de ordenador, lo consideran como un desafio, objeto de apasionadas
competiciones entre amigos, como una ocasion mas de superacién. Sin duda porque
sienten que aprenden algo mas en cada ocasién en que intentan algo en lo que pueden

equivocarse. (Anijovich, Rebeca, 2017, p. 16-19)

Lic. Lezcano Laura, Lic. Vilanova Gabriela, (2017, p.5) en su trabajo académico
afirma que la tecnologia estd cambiando el escenario educativo, las tecnologias de la
informacién y la comunicacion son herramientas para agilizar, optimizar y extender
procesos de ensefianza y aprendizaje. La influencia de la nueva tecnologia en los modos
de aprender genera nuevos desafios para la evaluacién. En este sentido las plataformas de
e-learning ofrecen diversidad de herramientas y propician la adopcion de distintos tipos
de estrategias, tanto para el desarrollo de los contenidos como para las propuestas de
actividades que favorecen la construccion del aprendizaje y evaluacion.

La evaluacion desde el enfoque constructivista, es considerada una instancia para
aprender, por tanto, la funcion formativa y el error es considerada fuente de aprendizaje.
Facilita la autorregulacion del aprendizaje a través de la retroalimentacién oportuna y
constante del alumno. (Catrinao Chaucono 2015 citado en Anijovich, Rebeca, 2017, p.
49). Continuando con este concepto no podemos dejar de hablar de la importancia de
autoevaluarnos en este proceso, tanto los alumnos como los profesores o asesores en este
del plan de intervencion llevado a cabo en el Instituto Santa Ana con las evaluaciones

realizadas al final de cada taller se puede ajustar y rever las practicas para mejorarlas.

Las incorporaciones de las TIC a los procesos de ensefianza y de aprendizaje en
la era digital estin modificando los ambientes tradicionales de ensefianza tanto

presenciales como modificando los ambientes tradicionales de ensefianza tanto



44

presenciales como a distancia. La principal diferencia entre estas dos modalidades se

centra en la separacion fisica o no entre profesores y alumnos. Estos avances deben ser

tomadas como potencialidades para hacer algo nuevo, trabajar en equipo, generando aulas

seguras y sanas emocionalmente donde cometer errores sea parte del aprender,

Como asesora del plan de actividades llevada a cabo para los directivos y docentes

del Nivel Inicial, se tuvo en cuenta estos criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE EVALUACION: ALFABETIZAR EN EL NIVEL INICIAL

INCORPORANDO
Los docentes
comprenden los
contenidos

desarrollados en el
primer encuentro y
lo relacionan con
Sus experiencias.

Los docentes
comprenden los
contenidos

desarrollados en el
primer encuentro y lo
comienzan a relacionar
€oN sus experiencias.

PLATAFORMAS DIGITALES

Los docentes
comprenden los
contenidos

desarrollados en el
primer encuentro pero
les cuesta relacionar
€ON sus experiencias.

Los docentes | Los docentes | Los docentes
interactian de | interactian con las | interactian de manera
manera segura en | plataformas insegura  en las
las plataformas | presentadas, pero | plataformas
presentadas. requieren presentadas.
acompafiamiento.
Las propuestas | Las propuestas | Las propuestas
enriquecidas  con | enriquecidas con las | enriquecidas con las

las plataformas | plataformas conducen al | plataformas no
conducen al | desarrollo de | conducen al desarrollo
desarrollo de | competencias, pero | de competencias
competencias necesitan  especificar | especificas.
especificas de | los aprendizajes

acuerdo a los | esperados.

aprendizajes

esperados.

Las actividades se | Las actividades se | Las actividades se
plantean de forma | plantean de forma | plantean de forma
organizada organizada utilizando | organizada pero no
utilizando las | las plataformas | utilizan las
plataformas presentadas, implican | plataformas
presentadas, desafios cognitivos, | presentadas, implican
implican  desafios | innovadoras, pero deben | desafios  cognitivos,
cognitivos, agregar actividades o | pero necesitan  ser
innovadoras para el | guias de preguntas para | acordes al desarrollo
desarrollo del | que  favorezcan el | del lenguaje  con
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encuentran abiertos

producciones.

lenguaje y | desarrollo del lenguaje y | actividades que

comunicacién  de | comunicacion de sus | permitan una

sus alumnos. alumnos. comunicacion “sana”
entre sus alumnos sin
miedo a expresar Sus
opiniones.

Los docentes | Los docentes participan | Los  docentes  no

participan activamente en todas las | participan en las

activamente en | actividades propuestas, | actividades

todas las | se encuentran abiertos a | propuestas, se

actividades escuchar, pero les cuesta | encuentran cerrados a

propuestas, se | exponer sus | los cambios.

a escuchar vy
exponer sus
producciones en un
intercambio y
aprendizaje con el
otro.

Fuente Elaboracién propia octubre 2022.

Capitulo 4
4.1-Resultados esperados

Se espera que mediante la capacitacion de “Alfabetizacion digital en el Nivel
Inicial del Instituto Santa Ana”, se incentive a los docentes a optimizar los recursos
tecnoldgicos que dispone la institucion para elaborar proyectos que articulen los
contenidos curriculares con los recursos digitales como las plataformas Quizizz y Kahoot
que se les presenta a los docentes para que potencien competencias y habilidades con esto
recursos innovadoras para el nivel inicial, que incentiven y despierten en los nifios el
interés por la lectura a partir de situaciones creativas y ludicas, como una puerta de entrada

al conocimiento, la informacion y la imaginacion.

Se pretende como asesora pedagogica desde la planificacion y organizacion de los
talleres, que los docentes del nivel inicial puedan autoevaluar sus précticas y las
dificultades de las mismas para que mediante la incorporacion de nuevos recursos se
desarrollen propuestas pedagdgicas con el propdésito de fortalecer competencias como

comprension lectora utilizando estas plataformas de tipo gamificado donde se combinan
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contenidos curriculares, libros de cuentos, textos, imagenes, recursos multimedia, creados

para propiciar la interaccion, pensar, responder preguntas, aprender de manera diferente.

Las herramientas tecnoldgicas, sean dispositivos o recursos tecnolégicos, abren la
posibilidad de que sean utilizados tanto en el aula como fuera de esta, por lo que es
ineludible que se da un giro a la concepcion de los espacios educativos, porque se brinda
beneficios a los estudiantes, al mantenerlos motivados, captar sus atencion coadyuvan a
que se apropien de los contenidos y trabajen en equipos, es por ello que los docentes al
estar capacitados el clima en sus aulas sera muy favorable para continuar
perfeccionandose e incentiva al siguiente nivel educativo del instituto Santa Ana a

continuar incluyendo en las practicas aulicas herramientas y recursos tecnologicos.

4.2-Conclusién

En el Nivel Inicial del Instituto Santa Ana se visualiza la ausencia de
capacitaciones en el uso de la biblioteca y de los recursos tecnoldgicos (TIC) como
ambientes alfabetizadores. El nivel primario cuenta con proyectos de alfabetizacion, pero
el nivel inicial no, por ese motivo deriva la necesidad de plantear objetivos claros,
capacitar a los docentes y desarrollar con los mismos una biblioteca de recursos digitales

y luego elaborar proyectos aulicos para innovar sus clases.

Como asesora pedagogica los objetivos que se plantean poseen respaldo
bibliografico de autores con trayectoria que sustentan la propuesta que se propone, luego
se planifican los talleres con los recursos digitales que proporcionan las plataformas
Quizizz y Kahoot, consideradas innovadoras para el nivel inicial porque se crean
escenarios pedagogicos ludicos, atractivos que enriquecen el accionar de sus alumnos

como protagonistas de su proceso de aprendizaje.

En primera instancia se informa a los directivos del nivel inicial de la institucion
el plan de intervencion planificado para poder llevarlo a cabo con su debida autorizacion,
de esta manera poder disponer de todos los recursos necesarios para iniciar los talleres
con sus correspondientes evaluaciones y autoevaluaciones en todo el trayecto para ir
realizando las modificaciones que fueran necesarias para determinar si los objetivos
planteados logran ser cumplidos, de esta manera readaptar el plan de intervencion para

poder llevarlos cabo en otro nivel de la institucion con los reajustes necesarios.
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En cuanto a las limitaciones se puede sefialar la motivacion de los docentes para
elaborar recursos digitales interactivos que promuevan un cambio en sus proyectos y
secuencias aulicas, como asi también el acompafiamiento de las familias, por tratarse de
nifios de 3 a 5 afios, cada vez que el docente planifique actividades con un tutor en la
institucién o envie alguna actividad a los hogares, sera necesario contar con el apoyo de
los mismos. En tanto las fortalezas se evidencian en la aceptacion de los directivos del
Instituto Santa Ana para llevar adelante este plan de intervencion y brindar todos los
recursos edilicios, materiales, informaticos, plataforma quizizz cuenta super(servicio
pago U$D 24 por afio) y honorarios necesarios, luego la predisposicion de los docentes a
participar en los talleres realizar las actividades, jugar e involucrarse en aprender y
evaluar cada encuentro, facilitando criticas constructivas a este plan para mejorarlo y
aplicarlo en otra institucion que lo requiera o al siguiente nivel educativo de la institucion,
complejizando las propuestas acorde a las edades y desarrollo cognitivo y lingiistico de

los nifios del nivel primario.
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Anexo 8 https://quizizz.com/join?gc=10688115

Se trata de un cuento que habla de las emociones de Nacho y como se siente en distintas circunstancias, los
nifios interactlan respondiendo como se siente en cada imagen, se intercalan preguntas sencillas para
responder, se marca con rojo la correcta, luego de la 3er imagen: ;QUE TE HACE ENOJAR? Que jueguen
contigo, que te empujen, un helado, saltar., continGa el cuento y en la 9na diapositiva responden CUANDO
ESTOY TRISTE ME DAN GANAS DE, escribiran con ayuda LLORAR, continua el cuento y en la
diapositiva 16 responde, ;Qué te hace feliz? Dibujaran con el lapiz digital. Luego finaliza el cuento.

Anexo 9

Anexo 10 Anexoll

Evaluacicn ded segundo encuentro
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Anexo 12 https://kahoot.it/challenge/027291137challenge-id=99d1a198-71fa-4358-
a93a-eld4cle56a64 1668346879127

Se realizan preguntas referidas a un tema en este caso Las Abejas: se marca con rojo la correcta
¢Cuantas clases de abejas hay en una colmena? Opciones 1, 10, 5, 3

¢Quién pone huevos en la colmena? Obrera, zangano, reina, todos

Los zanganos se encargan de recolectar polen de las flores V F

¢Qué accion realizan las abejas al recolectar polen? Alimentarse, hacer miel, polinizacién, competir
Observan un video sobre las abejas.
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