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Resumen

En el marco de un trayecto de formacion continua la articulacion es importante, ya
que, sirve para eliminar el quiebre que suele producirse entre los niveles de educacion. Por
tal motivo, es necesario la elaboracion de un plan que guie el recorrido a seguir para
enriquecer el aprendizaje, fortalecer las relaciones con los diferentes niveles y asegurar una
continuidad que permita evitar que el pasaje de un nivel a otro se vea interrumpido por las
dificultades que presentan cada uno de los niveles educativos, sino que por lo contrario se
vean enriquecido por la retroalimentacion entre ambos. El proposito de este trabajo es
brindar una capacitacion a los docentes de ambos niveles educativos: primario y secundario
sobre la articulacion inter e intra niveles mediada por recursos tecnoldgicos de informacion,
comunicacion y aprendizaje, en la Unidad Educativa Maryland, de Villa Allende de la
provincia de Cérdoba.

El mismo tiene por denominacién “construyendo redes”, en referencia a la creacion
espacios de trabajo colaborativo entre docentes y alumnos de diferentes niveles de

educacion.
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Introduccion

No se puede negar que, a lo largo de la historia, la responsabilidad de la escuela en la
construccién del saber ha sido una tematica controvertida. Hoy, con mas razon ante un
mundo globalizado las instituciones educativas se ven atravesadas por los nuevos
escenarios sociales signados por la diversidad. Tanto el sistema educativo general como la
escuela secundaria en particular son espacios que presentan multiples escenarios de accién
y reflexién y originan innumerables desafios que provienen de todos los sectores y actores
que intervienen en ellos. En el &mbito pedagdgico y didactico de cada escuela se reconoce
la figura del docente como mediador clave que facilita los procesos de construccion del
saber.

La aceptacion en educacion de la diversidad propia de la sociedad multicultural y

multilingte y la falta de homogeneidad en los niveles de ensefianza, fuerzan a los docentes



pensar en una modificacion en los materiales didacticos y programas de ensefianza. Tal es
asi, que la Unidad Educativa Maryland en su nivel primario, vive una instancia en su
desarrollo donde se hace imprescindible un “"cambio”. Es por ello, que este gran desafio
debe ordenarse, sistematizarse en algun sentido a fin de marcar una direccion clara y
definida en un proyecto de accién que convierta cada instancia educativa en una fuente de
ensefianza aprendizaje procurando convertir cada encuentro un motivo de innovacién, de

capacitacion y de la profesionalizacién de todos.

La propuesta tal y como se la propone consiste en abordar la articulacion inter e intra

niveles en esta institucion. Ahora bien, ;Cuanto nos importan las trayectorias estudiantiles?

Curiosamente, en la busqueda de una respuesta siempre obviamos algo tan elemental
como conectarnos entre docentes de ambos o diferentes niveles educativos de una misma
institucion educativa. Si se dan los contactos, es para consultarnos por el nifio o adolecente
gue no avanza, o para informar sobre el que tiene o va tener dificultades o para realizar
actividades ocasionales o aisladas y ¢Qué ocurre con los éxitos? Como llegd a ser este
grupo que hoy recibo a ser lo que es? ;Como podemos pretender el apoyo de las familias de
nuestros alumnos, si no somos capaces de sincerarnos, apoyarnos y buscar la cohesion
interinstitucional a través de la articulacion entre ambos niveles con las que se supone

compartimos lenguajes y objetivos comunes de acuerdo a la politica educacional vigente?

Esto, solo puede lograrse poniendo el foco de atencidn en las trayectorias de los
alumnos definiendo el caracter de lo institucional como transversalidad de los niveles y no
solo entre los niveles, creando y potenciando los espacios sociales tales como la direccion

de F. O. L. I, bibliotecas, sala de computacion, laboratorios, espacios destinado a



actividades deportivas etc., convirtiéndolas en talleres para desarrollar de manera

colaborativa practicas pedagdgicas.



Presentacion de la Linea tematica

El presente trabajo se enmarca dentro de la linea tematica ecosistemas educativos y
como subsistema a este entramado de este trabajo se presenta la articulacién inter e intra
niveles como una herramienta para sostener y potenciar el fortalecimiento a las trayectorias

de los estudiantes de la Unidad Educativa Maryland.

Ahora bien, ¢Qué se entiende por ecosistemas educativos?

Estos sientan sus bases dentro del paradigma ecol6gico en las ciencias naturales,
dicho de manera, un ecosistema esta compuesto por diferentes colectividades de
organismos que en un determinado habitat interactGan y crean distintos modos de conexion
entre si formando una red Unica y vital donde la presencia de cada elemento es esencial

para la supervivencia y salud de todo el ecosistema.

Por su parte, Baptista Enrique J., PH. D. (11 de Julio 2020) define: " El ecosistema
educativo es como una red de evolucién dinamica e interconectada de espacios educativos,
con proveedores individuales e institucionales, que ofrece una variedad de experiencias
educativas a estudiantes individuales y colectivos a lo largo del ciclo de vida de

aprendizaje”.

Conceptualizar a los ecosistemas educativos es estar refiriéndonos a la diversidad y

heterogeneidad de personas que interactlan y se desarrollan en un mismo ambiente: el



educativo, particularmente el escolar. Dicho contexto, al que podemos entender también
como clima institucional, dado que es el ambiente que se genera en una institucion
educativa a partir de las experiencias cotidianas de los miembros de la escuela, sus
relaciones interpersonales, los modos y canales de comunicacién, las gestiones que los
interpelan, etc., es el espacio donde coexisten los actores educativos y que resulta

primordial analizar para poder abordar las problematicas y tomar vias de accion.

Las préacticas de ensefianza resultan complejas debido a las diferentes subjetividades
gue se entraman en el acto educativo. Atender a la diversidad implica un compromiso por
parte de la instituciéon y un trabajo de todo el equipo docente, que atraviese los distintos
afios y niveles, para lograr unificar criterios que contemplen las necesidades de todos en
una atmosfera inclusiva. De alli, la propuesta de trabajar sobre la articulacion entre

niveles emerge como una necesidad ineludible.

Fortalecimiento a las trayectorias estudiantiles

Por Fortalecimiento a las trayectorias estudiantiles se entiende el recorrido que
realiza cada estudiante dentro del sistema educativo. Proteger y construir las
condiciones para que nifios, nifias y adolescentes lo realicen de manera continua, completa
y de calidad, es una prioridad.

Siguiendo el trabajo de Terigi (2009), desde la organizacion de los sistemas
educativos actuales la organizacion del sistema por niveles, la gradualidad del curriculum
y la anualizacion de los grados de instrucciéon han delineado un recorrido esperado y su

duracion estandar: un afio calendario por cada grado. Estas expectativas sefialan la



trayectoria escolar teorica, el recorrido escolar esperado segun la progresion lineal
prevista por el sistema educativo, en los tiempos marcados por una secuencia
estandarizada. Sin embargo, en el dia a dia de las escuelas hay discontinuidades y
rupturas. Hay alumnos que:

e ingresan tardiamente al sistema,

e abandonan temporariamente,

e tienen inasistencias reiteradas o prolongadas,

e repiten de afio una 0 mas veces,

e presentan sobreedad,

e tienen un rendimiento menor al esperado.
Estos factores determinan que las trayectorias escolares reales, las que se encuentran en
las escuelas, difieran de la tedrica. Esto no implica que deban verse como trayectorias
fallidas. Son expresiones de un conjunto de condiciones socioeducativas diversas que

atraviesan la vida escolar.

Institucion

Nombre de la institucion:
Unidad Educativa Maryland.

Sector:
Privado — Laico.
Orientacion:
Comunicacion — Lengua Extranjera.
Jurisdiccion:
Cordoba.
Departamento:
Colon.
Localidad:

Villa Allende.



Domicilio:

Gliemes 702. Cérdoba. Villa Allende.
Datos de contacto
Teléfonos:

(03543) 432239/433629/435656
Pagina Web:

www.maryland.edu.ar
Mail de referencia:

administracion@maryland.edu.ar

La unidad Maryland cuenta con tres niveles educativos obligatorios: Nivel inicial,
nivel primario y nivel medio. Es de jornada simple, cursada matutina con la opcion de

doble escolaridad (no obligatoria) Formacion Opcional en Lengua Inglesa.

Horarios nivel medio:
Lunes a viernes de 8:00 a 13:50 h.
Escolaridad opcional F.O.L.I:
Lunes a jueves de 13:30 a 16:00 h.
Directora nivel medio:
Prof. Maria Alejandra Lazzarini
Vicedirector:
Prof. Ricardo Barberian Equipo de Orientacion Escolar. Lic. Sandra
Arakelian
Secretaria Docente:
Silvia Castafio

Organigrama Unidad Educativa Maryland

Figura.l



Entidad
propietaria

Aux. Administrativos Personal mantenimiento

Direccién Nivel Primario: Direccion Nivel Medio: Direccion de Formacion
g Frof. Leandro Pochettino g Prof. Alejandra Lazzarini g Opcional de Lengua
Vice direccion: Vice direccion: Inglesa
Prof. Silvina Mautino Prof. Ricardo Berberian Prof. | eticia Di Siena

Direccian Nivel Inicial:
Lic. Nélida B
Bongiomo

m';:‘:wo‘;de Secretaria Docente: Secretaria Docente: Secretaria Docente: BE:::};’::E“ d;gl::::::imo'
S ? G Prof. Patricia M: *rof. Silvia del i it s s > ’
Dolores Rius Natall Gola Prof. Patricia Murugaren Prof. Silvia del Castano Patricia Lopez Lic. Elizabeth Hital

* 2 docentes Sala de 4 12 maestros de grado + 2 preceptores * 2 coordinadoras
* 2 docent E + 12 maestros ramos + 30 docentes 18 docentes
especiales itra i

P s
« 4 docentes auxiliarea

aespeciales + 2 maestros auxliares
* 2 maestras auxiliares

Fuente: Universidad Siglo 21 (2019)

Ubicacién Geografica

La institucidn se encuentra ubicada en barrio Centro, con domicilio en calle Gliemes
702, Villa Allende, Coérdoba.

Rodeada de valles y arroyos esta se encuentra a 510 metros sobre el nivel del mar.
Contexto sociocultural
Es un punto neurélgico al que asisten alumnos de clase media-alta, y su poblacion esta
conformada por un 80% de estudiantes de Villa Allende.

En los ultimos cuatro afios, se sumd una nueva poblacion, que conforma el 20%
restante, y estd compuesta por nifios que concurren desde Unquillo, Mendiolaza y, en
menor medida, La Calera.

Contexto historico



La Unidad Educativa Maryland comienza en el afio 1994, cuando Marga de Maurel,
Nancy Goico y Marta Carry realizaron las gestiones para fundar la institucion. En
septiembre de ese mismo afio, el grupo societario, organizd las primeras reuniones
destinadas a presentar el proyecto a la sociedad de Villa Allende y a convocar a las
personas que luego se harian cargo de la puesta en marcha del proyecto. Las organizadoras
partieron de la premisa de que querian formar un centro educativo donde se practicaran
valores y comportamientos, tales como la tolerancia, la solidaridad y la participacion. Que
los mismos estuvieran presentes en todo momento y donde se ofreciera la posibilidad de
acceder a una modalidad bilingue del idioma inglés, no obligatoria. Es por ello que crearon
un contraturno no obligatorio que denominaron F. O. L. I. (Formacion Opcional de Lengua
Inglesa), que se extiende desde el horario de salida de cada nivel hasta 3 horas despues.
Comenzo a funcionar efectivamente en marzo de 1995, tras conseguir una casona antigua
por medio de la Municipalidad de Villa Allende y el Consejo Deliberante. Afio tras afio se
fueron construyendo nuevas aulas e instalaciones. En la actualidad, cuenta con los tres
niveles: nivel inicial, primario y medio, con una matricula de 620 alumnos entre todos los
niveles.

El terreno y la casa a partir del cual se construyd el resto de la escuela pertenecen a
la Municipalidad y fue cedido a través de un contrato de comodato. Su terreno ocupa gran
parte de la manzana y se halla limitado al sureste por un arroyo y al este por una vivienda
particular (Plan de Mejora Institucional — 2018 Unidad Educativa Maryland).
¢Por qué Unidad Educativa Maryland?

El nombre de Unidad Educativa Maryland responde a las expectativas e identidad

que queria resaltar una de las fundadoras, que era: “La formacion en la lengua inglesa” ya



que ella tenia una fuerte vinculacion con el Estado de Maryland, en Estados Unidos, de
modo que esto se planteaba con la posibilidad de intercambios de alumnos en un futuro.
Estos anhelos de intercambios no se concretaron con el tiempo (UES21,2019.S.F.P.I

M.0.MARYLAND.LECCION N° 6).

Metas institucionales

» La opcion por una educacion en valores que busca formar integralmente a los
estudiantes que son “sujetos de derechos”. “La creacion de un clima institucional donde
los vinculos promuevan variedad de posibilidades, oportunidades y ofrecimientos en
favor de todos los estudiantes, competencias que favorezcan el 8 desarrollo integral con
un saber articulado con la realidad, con lecturas de la complejidad y donde los
estudiantes sean protagonistas de los aprendizajes”.

» LA DIVERSIDAD no sélo como una caracteristica de la razon y la naturaleza humana y
de todas las formas sociales construidas a lo largo del tiempo, sino como “valor” en
todas sus manifestaciones, al tiempo que representa para nuestra escuela un desafio
desde la funcion “ humanizadora” de la escuela como de su centralidad pedagdgica.
Creemos en el papel de la escuela en un proceso de humanizacién que nos encuentre-
desde la pluralidad y diversidad- en una construccion comun: la de una sociedad sin
discriminacion y con lugar para todos.

» Escuela ‘ABIERTA al CAMBIO”, situada en una historia, proyectada al futuro y
profundamente comprometida con los procesos de cambio, los que aborda con
responsabilidad y con un equipo con capacidad de trabajo y permeable a la innovacion.

» Esta caracteristica identitaria le permite posicionarse desde su centralidad educativa, en
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un lugar critico de la realidad; forjando una postura institucional definida: “la de estar
siempre aprendiendo al estar ensefando”.

La apertura remite a una condicion de trabajo flexible que reconoce nuevas
problematicas y acomparia los procesos personales y sociales articulando miradas en pos
del acto y gesto educativo.

El ofrecimiento educativo observara este caracter abierto y plural transfiriéndolo a lo
curricular, a las practicas educativas y a todo lo que acontece en el contexto escolar;
asumiendo el desafio de aceptar las diferencias, ejercitar la tolerancia, la no
discriminacion 'y valorar toda manifestacion heterogénea como potencial
enriquecimiento.

Asume un compromiso en el desarrollo de competencias que tiendan a la formacion de
una ciudadania consciente, participativa y a la construccién y defensa — desde ella- de

valores democraticos. (UES21,2019.S.F.P.I M.0.MARYLAND.LECCION N¢ 10)

Delimitacion de problema

Antecedentes

Para la delimitacion del problema fue importante contar con aquellos
antecedentes institucionales con los que cuenta la Unidad Educativa Maryland. Entre
ellos, se consultd tanto los insumos de informacion, los marcos normativos vigentes,
planes de mejora institucional tal y como el programa institucional de alfabetizacion,
programa capacitacion docente en el marco de la formacion permanente y situada,
proyectos curriculares de ambos niveles y como asi también, se pudo hacer lectura de los

acuerdos y tareas realizadas y por realizar dentro del marco de la articulacion institucional



tales como facilitadas por la institucion a la plataforma de la Universidad siglo.
(UES21,2019.S.F.P.I M.0.MARYLAND.LECCION N°)

De la informacién consultada, puede decirse que durante el ciclo lectivo 2017, se
implementaron tres diferentes proyectos en el marco de la articulacion institucional
comprendidos desde las trayectorias de los alumnos que asisten a esta institucion:
alfabetizacion, literatura y formacién en ciudadania.

El proyecto creado mas reciente fue el F.O.L.I (Formacién integral de la Lengua
Inglesa) en contrata turno para cada nivel de la escolaridad obligatoria de esta institucién
en el afio 2018. Desde su origen fue concebida como parte importante del ofrecimiento

institucional y a lo largo de los afios fue experimentando cambios y transformaciones.

Problemética

Conforme al Proyecto Curricular 1-Nivel Medio de la Unidad Educativa Maryland,
en el que se hace mencion a la articulacion. En el acépite intitulado Plan de Mejora
Institucional se lee: * En el contexto mas ampliado la problematica es la ARTICULACION
y como se trata de una mirada problematizada de este asunto es que hemos avanzado sobre
algunas consideraciones al respecto que sirven para definir un enfoque o una interpretacion
del problema. (...)". (UES21, S.F. Mdd 0. PI MARYLAND. Proyecto Curricular por nivel.

Leccionll.p. 1)

Antes de adéntranos en el analisis de la problematica de la articulacion en la

Unidad Educativa Maryland, definiremos la articulacion como la necesaria, continuidad,
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coherencia y gradualidad que debe existir en el proceso de ensefianza y de aprendizaje

La educacion es un continuo y el nifio es un ser anico. Es el mismo nifio que transita
por todos los niveles de la escolaridad, el cual se va modificando integra, gradual y
progresivamente en la medida de sus propias construcciones.

Hablar de articulacion implica especificarse a que ambito de continuidad se esta

aludiendo. Entre ellos podemos reconocer los siguientes: Articulacion horizontal y vertical.

A) Articulacion horizontal entre instituciones (de igual o distintas jurisdicciones)

No resulta conveniente otorgar pases a los alumnos durante el ciclo lectivo, salvo
causas de fuerza mayor. Una vez concluido el ciclo lectivo, el alumno sera insertado en la
escuela que lo recibe en el grado que certifica la escuela de origen que le corresponde, pero
deberd ir munido de un legajo que describa los aprendizajes logrados y las dificultades que

presenta para permitirle a la escuela receptora continuar con su proceso de aprendizaje.

B) Articulacidn vertical entre grados (salas), ciclos y niveles.

El criterio de acreditacion para pasar de un grado a otro dentro de un mismo ciclo lo
determina cada institucién, mediante su PCI, con lo cual se le otorga a la escuela el periodo
correspondiente a todo un ciclo para adaptar la ensefianza al ritmo de aprendizaje de sus
nifos.

Como sostiene Diaz Barriga (2010), lo metodolégico implica una articulacion entre

una dimension epistemoldgica objetiva (los saberes) y una dimension epistemolégica
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subjetiva (los procesos de aprendizaje de los alumnos), de modo que cada actividad de
aprendizaje que se propone a los alumnos propicia un tipo de relacion con el saber e
implica ademas, reconocer la problematica de los sujetos que intervienen en la situacion de
ensefianza/aprendizaje en relacion a los contextos en los que se encuentran insertos (aulico,

institucional, social y cultural).

Objetivo General

e Desarrollar jornadas de capacitacion sobre la articulacion inter e intra niveles
para el cuidado, sostenimiento y fortalecimiento a las trayectorias de los
estudiantes, a docentes del departamento de inglés, matematicas e informatica
del daltimo grado del nivel primario y primer afio del ciclo basico de la Unidad

Educativa Maryland, durante el primer semestre del ciclo lectivo 2023.

Objetivos especificos

e Generar espacios de trabajo colaborativo entre los docentes de diferentes areas

curriculares mediante un taller de capacitacion sobre la importancia de la

articulacion inter e intra niveles como una herramienta que evita el quiebre entre

pasajes de un nivel a otro.

e Concretar un segundo taller para aprender a utilizar plataformas virtuales como
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Educaplay, Kahoot, Padlet, y Power Point, para la apropiacion de conocimiento
de los estudiantes y que permita la mejora de las practicas en el proceso de

articulacion entre niveles.

e Realizar un tercer encuentro para promover que los docentes del nivel secundario
de los diferentes departamentos en forma conjunta con los estudiantes realicen
una jornada de convivencia pedagogica al cierre de cada ciclo lectivo con los

alumnos del altimo nivel primario.

Justificacion

La articulacion en materia de politicas educativas ha sido y sera siempre un desafio
en comun para toda institucion educativa, mas aun a dos afios del regreso a la
presencialidad en las aulas debido a la reciente emergencia sanitaria COVID19. La
situacion excepcional que produjo la pandemia dejo entre paréntesis muchas rutinas
escolares propias de lo que denominamos comunmente la “normalidad”, una de ellas y
motivo por el cual se disefia el presente plan de intervencién es justamente el de poder
garantizar y sostener las trayectorias escolares antes y durante el pasaje de un nivel
educativo a otro, pensado desde la articulaciéon como dispositivo de enlace inter e intra
niveles desde un proyecto comun, permanente y compartido dentro de la Unidad Educativa

Maryland.

Son multiples las causas por los cuales se produce un quiebre en las trayectorias de
estudiantes y que hacen que el normal desarrollo de los procesos de aprendizaje se vean

afectados en algun momento de su desarrollo no solo intelectual sino también integral. Uno
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de ellos y a la cual pretende dar una solucion a la problematica por falta de acuerdos
institucionales en relacion a la articulacion, es justamente disefiar una linea de accion
pedagdgica que garantice la correcta aplicacion de espacios y recursos tanto como
humanos, pedagogicos y tecnoldgicos con el fin de mejorar, resignificar y potenciar los
modos de ensefiar/aprender desde un trabajo mancomunado comenzando por los campos
de la caja curricular de la institucion educativa de Villa Allende como lo son inglés,
matematica e informatica. Ahora bien, el porqué de la decision de tomar como punto de
partidas de estos ultimos espacios curriculares se debe a que corresponden mas a los
canones del perfil de egresados de la institucion en cuanto a las capacidades a desarrollar

tales como el pensamiento critico, comunicativo y tecnoldgico.

Como prueba de antecedente a la problematizacién de las practicas de ensefianza y
en especifico de las practicas de ensefianza del Inglés en tres escuelas secundarias de
Ushuaia, se toma como muestra un articulo que tuvo lugar en el contexto de una
investigacion del Profesorado de Inglés del IPES, de Florentino Ameghino de la misma
ciudad. Estos destacaron las siguientes caracteristicas:

o Falta de profesores titulados y formacion heterogénea de quienes ejercen la
ensefianza en un sistema en expansién y con un nivel de rotacion
vertiginoso.

e Hegemonia del libro de texto como organizador de las practicas.

e Conocimiento escaso o0 superficial de las prescripciones curriculares
nacionales para el area; incorporacion a nivel discursivo de conceptos o

categorias utilizadas en los nuevos disefios y persistencia de practicas
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tradicionales en las aulas. Este ultimo dato, referido a la focalizacion en el
trabajo con las formas del lenguaje mas que a su uso, resulta ser una
tendencia generalizada también en otros contextos, segun lo relevado en el
estado del arte (Practicas Docentes — 2018, La Ensefianza del Inglés en

Ushuaia: entre la tradicion y la innovacion p.125, ).

Tras haber descripto y analizado los aspectos que podrian incidir para transformar
las practicas de ensefianza de la lengua extranjera, se pudo plantear nuevas lineas de
debate para tratar de suplir las necesidades identificadas resultantes de la
investigacion:

e profundizar en los modos en los que institucionalmente se gestiona el
curriculum y se construye colectividad docente para poder entender mejor la
situacion de soledad y aislamiento que caracteriza a las practicas observadas;

e estudiar como se disefian e implementan los cambios curriculares para
reconocer por qué tienen tan escaso poder de afectacion en las practicas

docentes.

Asi como claramente lo expresa la autora Ruth Harf” toda actividad que se realiza
en la escuela puede ser portador de articulacién, por lo tanto, hay que revisar y decidir
como  resignificar esa actividad para que adquiera carécter articulador” (Canal

NOVEDUC, 2016, 0:53s). Y que para llegar a un buen puerto se necesita que desde las
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escuelas se desarrollen competencias, destrezas, estrategias que permitan la autonomia por

parte de los estudiantes en la construccion y la busqueda nuevos conocimientos.

Marco tedrico

Es necesario considerar que las acciones que se van a llevar a cabo dentro del plan
de intervencion ante la problematica planteada sobre la articulacién presente en la Unidad
Educativa Maryland, se enmarcan dentro de la teoria del procesamiento de la informacion
postulada por Jerome Bruner en la época del 60. Este psicdlogo y pedagogo estadunidense
realiz6 importantes aportaciones a la psicologia cognitiva, su principal objetivo era cambiar

las metodologias de ensefianza tradicional.

Una de las teorias de indole constructivista mas conocida, es el aprendizaje por
descubrimiento o aprendizaje heuristico. Este ultimo, se refiere a un método de aprendizaje

en el que el alumno descubre nuevos contenidos de forma inductiva.

El objetivo del aprendizaje por descubrimiento es que los alumnos lleguen a
descubrir como funcionan las cosas de un modo activo y constructivo. Su enfoque se
dirige a favorecer capacidades y habilidades para la expresion verbal y escrita, la

imaginacion, la representacion mental, la solucion de problemas y la flexibilidad metal.

A través de las ideas cognitivas de la época, Bruner argumenta que el conocimiento
humano tiene explicacion como un modelo formal de la mente. A partir de este paradigma,
estudiaria dos temas principales: la representacion de la experiencia y la construccion

categorial para el aprendizaje de conceptos.



16

En palabras de Bruner (1971) la representacion es “un conjunto de reglas mediante
las cuales se puede conservar aquello experimentado en diferentes acontecimientos” (p.65).
Representar para este autor consiste entonces en guardar en la memoria aspectos de la

experiencia, utilizando algun cédigo regido por reglas.

Este desde este postulado que propone tres sistemas basicos de representacion
presentes en la cognicion humana: la representacion enactiva, o de esquemas motores; la
representacion icénica, mediante imagenes de objetos o0 eventos; y la representacion
simbolica, usando sistemas formales como el lenguaje. Estas se tratan de herramientas
mentales que permiten la realizacién de acciones u operaciones mentales que pueden ser
manipuladas con propositos definidos, como la solucion a un problema o la toma de una
decision.

En palabras de Bruner “la descripcion de lo que hace un nifio cuando est4 pensando en un
problema o sobre un problema también debe incluir un andlisis l6gico de las
operaciones que realiza, tan minucioso como sea posible (Bruner, 1984, p.

120).

Dentro de la propuesta elaborada por Jerome Bruner se expone que el aprendizaje
no debe limitarse a una memorizacion mecéanica de informacion o de procedimientos, sino
que debe conducir al educando al desarrollo de su capacidad para resolver problemas y
pensar sobre la situacion a la que se le enfrenta. La escuela debe conducir al a descubrir
caminos nuevos para resolver los problemas viejos y a la resolucion de problematicas

nuevas acordes con las caracteristicas actuales de la sociedad.
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Otra de las teorias que describe Bruner, es la teoria de instruccion. Para este autor la
educacion es el resultado global de las influencias familiares, comunitarias, culturales y de
formacion académica que un determinado grupo humano ofrece a sus miembros. Por su
parte la instruccion consiste en conducir al aprendiz por medio de una secuencia de
definiciones y redefiniciones acerca de un problema o cuerpo de conocimientos que

aumenta su habilidad para captar, transformar y transferir lo que ha aprendido.

Una tercer teoria, y no por ello quiero decir que sea una de las Gltimas teorias
desarrolladas por Bruner, sino que hacen a la comprension del presente trabajo, es la

Teoria del procesamiento de la informacion.

Entendiendo el planteamiento de la teoria como la captacion, seleccion,
ordenamiento, transformacion, relacion y organizacion de la informacion en el medio; su
aplicacion puede variar dependiendo del momento de la clase y ordenamiento dentro de la

planificacion.

Un primer uso puede ser en la apertura de la clase, al momento de recordar
contenidos anteriores y generar conexiones con conocimientos previos del alumno y la
nueva materia a ver en la clase. De esta forma se pueden crear las primeras asociaciones del
nuevo contenido y el saber no formal que ya trae el sujeto. La forma en que se genere un
vinculo con experiencias propias del alumno puede ayudar a generar algin insight en el
estudiante. Por ejemplo la relacion entre materia de gramatica en inglés y titulos de

peliculas o video juegos conocidos por el alumno.
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Siguiendo esta misma linea teorica y atendiendo especificamente a la necesidad de
una basqueda en el cambio de modos de aprender/ensefiar a través de la articulacion como
herramienta, es una inquietud de larga data. En nuestro pais no se instalé explicitamente
hasta la aparicion del Informe del Congreso Pedagdgico de 1987, en el analisis y
diagnostico que realizé de cada uno de los niveles del Sistema Educativo y en la propuesta

superadora que surgié del consenso popular.

En sus principios, la articulacion no era pensada como proceso sélo se buscaba un
acercamiento entre los primeros niveles de escolaridad como lo son el inicial y el primario
sin ningun otro tipo de intervencion institucional. Como asi tampoco, existia un registro de

la articulacion entre los niveles que le siguen.

Recién hacia el afio 1993, la Ley Federal de Educacion, al referirse a este tema,
establece en su articulo 9: “el sistema educativo ha de ser flexible, articulado, equitativo,
abierto, prospectivo y orientado a satisfacer las necesidades nacionales y la diversidad
regional”. Y en el art. 12 dice: “los niveles, ciclos y regimenes especiales que integran la
estructura del sistema educativo deben articularse, a fin de profundizar los objetivos,
facilitar el pasaje y continuidad y asegurar la movilidad horizontal y vertical de los

alumnos”

Hoy en dia, aunque la articulacion sigue siendo un tema de debate. Sin embargo
gracias a las pasos agigantados de la sociedad y la evolucion de las tecnologias, existen
orientaciones didacticas y estratégicas al alance de todos que hacen un intento por suplir

esas necesidad que se derivan de la misma. Tal es el caso de la institucion Maryland.
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En un intento de generar espacios de reflexion y debate se encontraron entre los
documento en linea ofrecidos a la Universidad Siglo 21, para los alumnos de la Carrera
Licenciatura en Educacion plan 2014 a los efectos de ser consultados, algunos proyectos
institucionales de articulacion de contenidos transversales referidos a la Educacion Sexual
Integral ESI llevados a cabo en el 2016. No asi, se encontrd informacion relevante a la
creacion de espacios colaborativos para tratar la articulacion inter e intra niveles que den

garantia a las trayectorias de los estudiantes de la institucion educativa en particular.

Es por ello, que atento a la problematica detectada y siguiendo la corriente
constructivista de Jerome Bruner sobre apostar al desarrollo de las capacidades cognitivas
y los principios que rigen el aprendizaje por descubrimiento para resolver conflictos, se
hace hincapié en la responsabilidad de construir puentes de articulacion mediante el
sostenimiento del trabajo en equipo, teniendo en cuenta las multiplicidades de factores
existentes y promoviendo propuestas innovadoras de clases tal y como lo son las
actividades sociales y ludicas mediadas por las tecnologias de informacion y comunicacion

como la "Gamificacion™ y el uso de plataformas virtuales para la educacion.

Dentro de las nuevas demandas educativas que exige el mundo actual, surgen
nuevas estrategias docentes basadas en juegos y la gamificacion como estrategia didactica,
integrando aspectos de la dindmica del juego en contextos no lddicos que ayuden a
potenciar la motivacion de los estudiantes, asi como otros valores positivos que son usuales

en la mayoria de los juegos que se utilizan actualmente para el aprendizaje.

Por gamificacion se entiende, una técnica de aprendizaje que traslada la mecénica

de los juegos al ambito educativo-profesional con el fin de conseguir mejores resultados, ya
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sea para absorber mejor algunos conocimientos, mejorar alguna habilidad, o bien

recompensar acciones concretas, entre otros muchos objetivos.

La gamificacion se basa en el uso de elementos del disefio de videojuegos en
contextos que no son de juego para hacer que un producto, servicio o0 aplicacion sea mas
divertido, atractivo y motivador (DETERDING, 2011). Por su parte Zichermann (2012),
afiade que mediante la introduccion de mecéanicas y planteamientos de los juegos, se busca
involucrar a los usuarios. Asi pues, Burke (2012) plantea la gamificacion como el uso de
disefios y técnicas propias de los juegos en contextos no ludicos con el fin de desarrollar
habilidades y comportamientos de desarrollo. En este contexto, nuestro planteamiento de
gamificacion hace referencia a la aplicacién de mecanicas de juego a &mbitos que no son
propiamente de juego, con el fin de estimular y motivar tanto la competencia como la

cooperacion entre jugadores (KAPP, 2012, 2016).

Es por ello, que sin perder la especificidad del area de intervencion. Las actividades
que derivan de la gamificacion que seran utilizadas por los destinatarios del plan son
Kahoot, Educaplay y Word Wall. Estas son herramientas que permiten no solo mejorar las

practicas en la ensefianza, sino que promueven el aprendizaje auténomo de los alumnos/as.

En este contexto, la propuesta llevara a cabo el siguiente plan de trabajo de

actividades.

Plan de trabajo Actividades
El presente apartado, muestra el desarrollo de las actividades que se llevaran a cabo

en este plan de intervencion. Por medio de estas, se espera que los docentes del nivel
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primario y secundario de la Unidad Educativa Maryland fortalezcan su formacion y la
experiencia de trazar lineas de trabajo colaborativo para la articulacion entre niveles
mediada por las TIC. Las actividades que se proponen apuntan a la participacion de los
docentes mediante preguntas, analisis y discusion, como asi también, a la elaboracién de un
proyecto de articulacion inter e intra niveles mediadas por TIC. Ademéas de ofrecer

acompariamiento y asesoramiento para el logro de los objetivos propuestos.

llustracion de Etapas Plan de Intervencion

Yy CONSTRUYENDO REDES, UNA PROPUESTA
DE ARTICULACION INTER EINTRA
NIVELES

- UNIDAD EDUCATIVA MARYLAND” A

Presentacnén del Plan de Intervencién "V
n eq duccién y docentes del prir ario para
s y voluntades de 7(,.(":1: al sob
“Taller- lmpwemm de la articulacién inter ¢ i intra niveles para el cuidado de las
trayectorias escolares
OBJETIVO - Generar espacios de trabajo colaborativo entre los docentes de diferentes areas

curriculares i un taller de itacién sobre la importancia de la articulaci6n inter e
intra niveles como una herramienta que evita el quiebre entre pasajes de un nivel a otro.

Taller -~ Aprender de una manera diferente, divertida y motivadora”™
OBJETIVO - Concretar un segundo taller para aprender a utilizar plataformas virtuales como
Word Wall, kahoot y educaplay para la apropiacion de conocimiento de los estudiantes y que
permita la mejora de las practicas en el proceso de articulacién entre nivele

A Tater ~ PLANIFICANDO UNA JORNADA DE CONVIVENCIA INTRA NIVEL™

OBJETIVO. Promover que los del nivel io de los di depar
> en forma conjunta con los estudiantes realicen una jornada de convivencia pedagégica al
S A cierre de cada ciclo lectivo con los alumnos del Gltimo nivel primario

°
. Evaluacion del plan
.' - La evﬂuac»on de todos y cada uno de los talleres durante el proceso del desmolo del »Ian son da}
4 ® uma es por elio, qus pera al finalizar que los ici
o ‘ de su proceso y evolucion de los aprendizajes a uuvez de un proyecto de articulacion entre ol nivel|
. primario y para las Dabum para la realizacion del|
: O

. (K\) ‘muammdu(ralmems’l"-'h recursos ap mx luido:

Fuente: Elaboracion propia, 2022
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ETAPA PRELIMINAR

OBJETIVO: Organizar una reunion entre los equipos directivos del nivel primario y secundario
para la presentacién y la coordinacién de tareas a llevar a cabo para la concrecidn del plan de

intervencion.

ACTIVIDAD: No 1

DURACION: 60 min

MOMENT DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SUB TAREAS
0oS

INICIO El licenciado se presenta antes las autoridades de la

(10 Institucion Maryland explicando los motivos por los

minutos) cuales decidié basar su plan de Intervencion en su
unidad educativa para realizar una capacitacion sobre
como fortalecer las trayectorias estudiantiles a partir

de la articulacion inter e intra niveles.

DESARR | El Licenciado hace la presentacion ensefiando a las
OLLO autoridades un cronograma de actividades de la
(40 capacitacion  mediante una  presentacion  de
minutos) powerpoint. En este se detalla: nombre del plan,
objetivo, intervencion, destinatarios, acciones a
realizar y fechas de encuentros estipulados para tal
efecto. Comentara, ademaés, la importancia de la

articulacion, el seguimiento de la trayectoria escolar y
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la importancia de elaborar propuestas de articulacion
basadas en TIC.

(Acceder al link para visualizar la presentacion en
Power Point)

https://drive.google.com/file/d/1w4mkJ6rguUQwns3M

O 6nPeWLYdbVNgnM2/view?usp=sharing

De la informacién brindada por el Licenciado una
vez finalizada la reunion, esta tendrd que ser luego
socializada y comunicada a los docentes de ambos
niveles de la unidad educativa Maryland por las
autoridades que se encuentran presente en el

momento de esta presentacion.

CIERRE
(10

minutos)

A modo de cierre, se invitara a los directivos a pensar
en como se han desarrollado las propuestas de
articulacion anteriormente y se les pedird que
convoquen para el proximo encuentro a los docentes

de ambos niveles.

Taller 1 - " La importancia de la articulacion inter e intra niveles para el

cuidado y fortalecimiento de las trayectorias estudiantiles’.



https://drive.google.com/file/d/1w4mkJ6rqUQwns3MO_6nPeWLYdbVNqnM2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w4mkJ6rqUQwns3MO_6nPeWLYdbVNqnM2/view?usp=sharing

ETAPA1

ENCUENTRO No 1

En esta actividad, se contara con la presencia de docentes del
altimo ciclo del nivel primario y docentes del primer afio del
ciclo basico de secundaria, ademas del equipo directivo. El
licenciado explicara la dindmica de la actividad.

A modo bienvenida, el licenciado luego de haberse presentado
propone entre los/las participantes a realizar una actividad
ludica denominada Adugo, comenzando por su significado y

reglas:

24



DESARROLLO

(45 minutos)

Figura 1

Fuente: Elaboracion Propia
El Adugo o también conocido como Koré es un juego de mesa
que consiste en un tablero de cuatro gréficas del juego Ta-Te-
Ti superpuestas formando un gran cuadrado mas una zona
triangular ubicada en la parte inferior denominada cueva (Kora,
en lengua guarani). Se juega entre dos jugadores: un jugador
tiene una ficha de un color, el cazador, y del lado opuesto del
tablero el otro jugador cuenta con 15 fichas de otro color, que
representan a los lobos. Para comenzar a jugar, se ubican 15
lobos en los puntos del extremo superior (identificados con los
circulos) en tanto en la parte inferior de la cueva se ubica el
cazador. La mision de los lobos consiste en encerrar al cazador
y dejarlo sin movimientos, ya que los lobos no pueden “comer”
al cazador. En cambio, el cazador para triunfar debe “matar” a
los lobos saltando por arriba de estos a la manera del Ta-Te-Ti,
de a uno por vez. Los lobos ganan cuando logran encerrar al

cazador, y gana el cazador si logra eliminar a los lobos.
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Una vez comentadas las reglas del juego, el licenciado les
comenta que hay una cambio en la dindmica del juego diciendo
que en vez de utilizar fichas para mover, seran ellos mismos
quien personifiquen a los lobos ( total docentes 15 ) y un
cazador representado por un/a docente tal y como lo indica la
siguiente imagen:

Figura 2

Fuente: Elaboracion Propia, 2022

CIERRE

(20 minutos)

El licenciado cierra esta actividad invitando a que comenten
sobre aquellas estrategias utilizadas para lograr el objetivo del
juego a todo el grupo, al mismo tiempo hara un paralelismo en
donde se imagine que quien sortea la suerte tal y como lo hace
el cazador para no ser devorado por los lobos, son sus

alumnos/as tratando de llegar a cumplir sus metas en pasar de

26
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un curso a otro.

ETAPA1

ENCUENTRO No 1

ACTIVIDAD: No 2 — Presentacion de Plan de Intervencion en Power Point- Eje |

OBJETIVO: Interpelar sobre la importancia de la articulacion entre docentes del ultimo

ciclo del nivel primario y docentes del primer afio del ciclo basico

DURACION: 80 min

MOMENT | DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
O}
INICIO Transcurrido el tiempo delimitado para la actividad de bienvenida e

(20 minutos)

integracion. El docente retoma la clase y se predispone a la continuar con

una segunda actividad.

DESARRO
LLO

(55 minutos)

Por medio de una presentaciéon en PowerPoint, se dara inicio a la
explicacion sobre el plan de intervencion y el rol que cumplira el licenciado
en cada etapa del plan. Se les explicara a los participantes que en el
encuentro del dia se trabajara basicamente con dos ejes tematicos. Por un
lado, resaltara la importancia de la articulacion entre niveles y el por qué es
importante abordarla desde lo institucional. Y por otro lado, una breve

resefia sobre cuéles son los motivos mas comunes por los cuales muchas
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veces el transito de un nivel a otro que realizan los alumnos en las
instituciones educativas se ven afectados o interrumpidos. En este sentido se
les preguntara a los presentes qué se entiende por articulacion, qué tipo de
actividades se llevaron a cabo para trabajar esta tematica y queé
conocimientos sobre las TIC tienen los docentes y los directivos para
desarrollar propuestas que incluyan a la articulaciéon como una herramienta
para liberar el transito escolar inter e intra niveles.

('Ver Power Point)

https://drive.google.com/file/d/1w4mkJ6rguUQwns3MO 6nPeWLYdbVNgn

M2/view?usp=sharing

A continuacion, se les pedird a los docentes y directivos que en forma
conjunta con el licenciado plasmen lo dialogado en una plataforma
PADLET de propiedad del mismo. El uso de PADLET en esta actividad
tiene como finalidad que tantos los docentes como directivos promuevan el
uso de esta plataforma como una herramienta innovadora y diferente a otros

recursos convencionales.

Acceso al Muro Padlet:



https://drive.google.com/file/d/1w4mkJ6rqUQwns3MO_6nPeWLYdbVNqnM2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w4mkJ6rqUQwns3MO_6nPeWLYdbVNqnM2/view?usp=sharing
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https://padlet.com/andreslesc33/1rlo3j4mrOzvklyf

En la actividad siguiente se realizara una reflexion acerca de lo que es la
articulacion, a partir de la siguiente cita: Articular implica “unir, enlazar, dar
continuidad a un proceso educativo que se inicia cuando un nifio o nifia
ingresa a un jardin maternal o un jardin de infantes y ha comenzado su
desarrollo en el sistema formal de escolaridad” (Azzerboni, 2005, p.6).

¢ Qué es articular? ¢Por qué es importante la articulacién? ¢ Qué representa la
articulacion para su trabajo docente? ;Qué actividades de articulacion se han
llevado a cabo? (Cudles fueron los resultados? Acto seguido se tomaran
apuntes sobre lo conversado. Luego comentara cuales son los objetivos del
plan, cronograma de accién, la importancia de tener un proyecto de
articulacion, los beneficios en las trayectorias escolares de los estudiantes v,
por ultimo, de manera breve comentara sobre la importancia de incluir las

TIC en la alfabetizacion inicial.

CIERRE

(15 minutos)

El cierre de esta actividad estard centrado en la importancia de la
articulacion por ello se dialogard sobre lo trabajado en este encuentro.
Ademas, a modo de evaluacion se completara una encuesta en formato
Google Form: Accede al link para editar el Formulario

https://drive.google.com/file/d/1P3Z1R--

0fquoU97aDILsZzlcjwwHpG8/view?usp=sharing

Receso

(20 minutos)

Se da lugar a un receso y se invita a los docentes a un desayuno.



https://padlet.com/andreslesc33/1rlo3j4mr0zvk1yf
https://drive.google.com/file/d/1P3Z1R--0fqu0U97aDILsZzIcjwwHjpG8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P3Z1R--0fqu0U97aDILsZzIcjwwHjpG8/view?usp=sharing
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ETAPA1

ENCUENTRO No 1

ACTIVIDAD: No 3 PRESENTACION POWER POINT Eje 2 - TRAYECTORIAS ESTUDIANTILES

OBJETIVO: Creacion de lazos (vinculos) para el cuidado y fortalecimiento de las

trayectorias estudiantiles Unidad Educativa Maryland.

DURACION: 90 min

MOMENTOS

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

INICIO

(20 minutos)

Luego del receso el licenciado comenta sobre una ultima

actividad que contiene este primer encuentro.

DESARROLLO

(60 minutos)

Para la siguiente actividad el licenciado muestra una imagen en la
pantalla del proyector que contiene 6 capacidades: Resolucién de
problemas, Pensamiento critico, Aprender a aprender, Trabajo con
otros, Comunicacién, Compromiso y Responsabilidad. Acto
seguido solicita a los presentes que observen la misma y que
ademés de observarlas detenidamente, elijan una de las ternas

expuestas y formen grupo segln la capacidad elegida.

Figura 3
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Fuente: Elaboracién Propia, 2022

Una vez conformados los grupos (total 6 segun son la cantidad de
capacidades proyectadas) el licenciado en turnos alienta a los
miembros de cada grupo a que comenten a viva voz cual fue el
motivo y/o criterio de eleccidén. Al mismo tiempo le pregunta si
tiene o tuvo alguna participacién en proyectos institucionales con
algin miembro de su mismo equipo. En caso que si lo hubiere
deben hacer un breve comentario.

Una vez escuchadas las anécdotas, el licenciado hace una
acercamiento hacia el Segundo Eje tematico: ~ El cuidado y
fortalecimiento a las trayectorias estudiantiles”, para ello, se
proyecta una siguiente imagen en estadisticas donde se visualiza
algunas causas por las cuales se produce un quiebre en las
trayectorias de estudiantes y que hacen que el normal desarrollo
de los procesos de aprendizaje se vean afectados en algun
momento de su desarrollo no solo intelectual sino también

integral.

Figura 4
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Total Pais Primaria @ Total Pais Secundaria

A. Porque sus padres no se preocupan por ellos

fesor no puede darle
jocentes ensefian

F. Porque i iones de pobreza

G. Porque las propuestas de ensefianza no logran transmitirles entusiasmo o interés por el aprendizaje

H. Porque en la escuela falta mayor trabajo en equipo para la atencion de las dificultades

Nota. Datos expresados en Pruebas Aprender.CIPPEC,2016 (https://www.cippec.org/publicacion/que-sabemos-

de-los-docentes-en-argentina-datos-nuevos-desafios-que-persisten/)

Siguiendo la dindmica grupal, como segunda actividad, el
licenciado motiva a los docentes y directivos a identificar y
establecer un ranking de aquellos factores observados en su
institucién privada comparandolos con los resultados de las
estadisticas de la Gltima pruebas Aprender a nivel Nacional en
escuela primarias y secundarias tanto publicas como privadas.
Una vez, identificados los mismos deberan plasmar lo expresado
en una cartulina que sera entregada por el licenciado una por cada
grupo de trabajo. Al finalizar el tiempo destinado para la
elaboracion del contenido de la cartulina, en turnos el docente
invita al grupo que elijan un vocero para comentar el porqué de
sus elecciones comenzando por el criterio de prioridad otorgado a

cada factor.



https://www.cippec.org/publicacion/que-sabemos-de-los-docentes-en-argentina-datos-nuevos-desafios-que-persisten/
https://www.cippec.org/publicacion/que-sabemos-de-los-docentes-en-argentina-datos-nuevos-desafios-que-persisten/
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CIERRE Como cierre de esta actividad cada grupo de trabajo debera elegir
(20 minutos) al menos dos factores de los colocados en la cartulina y brindar 2
posibles soluciones, una a corto plazo y otra a largo plazo. Estas

luego serén socializadas con el resto de la clase.

Taller 2 - © Aplicacion de plataformas educativas y demas recursos como la
gamificacion para atender al cuidado de la trayectorias estudiantiles.

ETAPA 2

ENCUENTRO 2

ACTIVIDAD: No 1 Estrategias docentes basadas en la aplicacion de plataformas

educativas y demas recursos como la gamificacion

OBJETIVO: CAPACITAR A LOS DOCENTES SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA

GAMIFICACION Y EL USO DE PLATAFORMAS EDUCATIVAS EN LINEA.

DURACION: 60 min

MOMENTOS DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
INICIO En esta actividad el licenciado hara uso de la sala de informética
(20 minutos) con la que cuenta la institucion para presentar a los docentes

algunas herramientas tecnoldgicas que pueden usar en sus clases

para trabajar la articulacion entre niveles.

DESARROLLO A continuacién, a través de una presentacion de diapositivas, el
(40 minutos) licenciado explicara la importancia de la gamificacion y el uso de

plataformas educativas off-line y on-line tanto para el primario
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como para el nivel secundario. Es por ello que a modo de ejemplo

se presentard una actividad realizada dentro de las plataformas

por cada uno de los recursos y explicard el manejo de los
siguientes recursos:

e Educaplay: se utiliza para realizar actividades interactivas

online. Alli podemos encontrar adivinanzas, crucigramas, mapas,

sopa de letras. La licenciada realizara un recorrido por esta pagina
para que los docentes conozcan la plataforma.

e Kahoot: es una herramienta para aprender y repasar conceptos a

partir del juego.

e Padlet: es una herramienta online que permite crear murales
colaborativos, lo que resulta muy util en el &mbito educativo:
los docentes pueden compartir diferentes recursos didacticos
con sus comparieros y con su alumnado para la elaboracion de
cualquier proyecto

e PowerPoint: se utiliza para realizar presentaciones off-line. Se

puede hacer el abecedario analégico en digital, tarjetas de

palabras para aprender a leer.

Luego, comentard que todos estos recursos en TIC pueden ser

integrados a las clases cotidianas a través de secuencias didacticas

o0 de proyectos aulicos.

CIERRE

Antes de comenzar el recorrido por las diferentes plataformas y
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(20 minutos)

como cierre de esta parte introductoria, el licenciado invita a
algunos de los participantes a comentar sus experiencias con
algunos de los recursos expuestos. Posteriormente, el licenciado,
en forma conjunta con los docentes recorrera uno por uno los
recursos en el mismo orden en el que fueron presentados. Esto se
llevara a cabo desde la construccion y/o uso de una de las
plantillas propias de cada plataforma como modelo a replicar por
los docentes, actividad que tendran que realizar al final de este
segundo encuentro a modo de evaluacion de lo ensefiado en esta

etapa.

ETAPA 2

Encuentro 2

ACTIVIDAD: No. 1.1 - Estrategias docentes basadas en la aplicacion de plataformas

educativas y demas recursos como la gamificacion

OBJETIVO: EXPLICAR EL MANEJO DE AMBAS PLATAFORMAS ONLINE:

EDUCAPLAY Y WORDWALL USANDO UNA PLANTILLA DE DISENO POR CADA UNA.

DURACION: 80 min

MOMENTOS

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

INICIO

(10 minutos)

Siguiendo el orden en cual el licenciado expone cada uno de los
recursos inicia su recorrido ingresando primero a la plataforma en

linea Educaplay e inicia sesion desde su cuenta.
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DESARROLLO

(40 minutos)

Una vez ingresado al sitio desde la web Educaplay el licenciado
les ensefia las diferentes formas de iniciar sesion: Google,
Facebook o desde log propio de Educaplay. Para aquellos
docentes que no poseen ninguna cuenta activa, el licenciado
simula una creacion de cuenta a modo de ejemplo. Una vez
comprendido este primer paso, el licenciado procede a crear a la
vista de todos una actividad desde la plantilla ensefiada a

continuacion:

[ tividad
By o fee]
Froggy Jumps Crucigrama Sopa de latras
Q? & i
1 c ——
.................... T Ratarinnar Comntater
a - & ™ B e s e =

Fuente: Elaboracion propia, 2022

» Ver actividad creada a modo ejemplo copiar y pegar link:
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/13242022-
demostracion_de_uso_de_educaplay.html

0 Visita la actividad realizada en Educaplay

Una vez creado el producto, el licenciado ensefia como
configurar el juego creado a partir de las diferentes opciones
que ofrece este tipo de plantillas (tiempo, cantidad de errores

permitidos, privacidad, etc). Lograda la configuracion, se



file:///C:/Users/tvt46/Downloads/iframe%20width=%22795%22%20height=%22690%22%20frameborder=%220%22%20src=%22https:/es.educaplay.com/juego/13242022-demostracion_de_uso_de_educaplay.html%22%3e%3c/iframe
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explica como compartir el mismo usando un enlace que
puede ser remitido a cualquier dispositivo con internet via
email, mensaje multimedia, redes sociales o simplemente

copiar y pegar enlace en whatsapp.

De la misma manera, una vez, realizada la demostracion del
uso de la plataforma Educaplay, el licenciado prosigue con

una demostracion desde kahoot.

Host an Inspiring planning
workshop with Kahoot!

Make Halloween
spooktaculart &

Fuente: Elaboracién propia, 2022

El licenciado comenta a los participantes que ambas plataformas:
Educaplay y kahoot son similares en interfaz, funcién y finalidad.
A modo de ejemplo, el licenciado a la vista de todos ingresa al
Kahoot desde su cuenta y crea una actividad dentro de una

plantilla ofrecida.
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Crear un nuevo kahoot

Fuente: Elaboracion propia, 2022
Realizada la seleccién del proyecto Kahoot, el licenciado comenta
a los participantes que esta actividad en particular sirve como un
herramienta de fijacion de contenidos para los estudiantes pongan
a prueba los conocimientos aprendidos y que puede ser utilizada
en cualquier momento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

€ 5 C (W e 2 s0§
" Y S N

Cuales son k

o

A BLANCO Y NEGRO 4 ROJOY BLANCO
ANCO e

25

Respuestas

Fuente: Elaboracion propia, 2022

» Ver actividad creada a modo ejemplo copiar y pegar link:

https://create.kahoot.it/creator/ba34ac09-2d86-4736-a0de-

0914c5098151

Posteriormente les pedird a los docentes que disefien otras



https://create.kahoot.it/creator/ba34ac09-2d86-4736-a0de-0914c5098151
https://create.kahoot.it/creator/ba34ac09-2d86-4736-a0de-0914c5098151
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propuestas de articulacion usando alguno de los recursos

expuestos u otros.

CIERRE

(20 minutos)

Finalmente, los docentes socializardn sus producciones y
comentaran brevemente los objetivos, las actividades a realizar,

los recursos de TIC empleados y como evaluaran la propuesta.

Receso

(20 minutos)

Se da lugar a un receso y se invita a los docentes a un desayuno.

ETAPA 2

ENCUENTRO 2

ACTIVIDAD: No 1.1.1 Estrategias docentes basadas en la aplicacion de plataformas

educativas y demas recursos como la gamificacion

OBJETIVO: Fomentar entre los docentes el uso de plataformas online y offline como

Padlet y Power Point como técnicas de estudio donde los alumnos/as creen sus propios

proyectos de trabajo.

DURACION: 80 min

MOMENTOS

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

INICIO

(15 minutos)

Retomando el Padlet utilizado en el primer encuentro sobre el
concepto de la articulacion, donde los docentes aportaban sus

ideas que luego el licenciado colgaba en el muro Padlet. Este les
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solicita a los docentes realizar la siguiente actividad:

DESARROLLO

(55 minutos)

Los participantes deberan crear una cuenta de en Padlet con
asesoria del licenciado. El licenciado elegira a un/a voluntario/a
que haya logrado crear con éxitos la cuenta en Padlet. Acto
seguido este le sugiere que personalice un muro a elecciéon y
cuelgue en él una imagen, tema, libro o pelicula de su interés

para que luego el resto haga algun comentario sobre el o la misma

-

Fuente: Elaboracion propia, 2022

aportando datos calificativos.

La actividad no terminara hasta que la mayoria de los presentes
realice un comentario en el muro del o la compafiera elegida.

Una vez lograda esta actividad de creacion de muro Padlet, el
licenciado procederd a mostrar en la pantalla del proyector
algunas herramientas ofrecidas por la plataforma offline que la
mayoria conoce como” Power Point”. A su vez, invita a que los
docentes realicen una comparacion entre estas dos plataformas y

encuentran 5 puntos a favor y 5 en contra para ambas plataformas
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teniendo en cuenta las diferencias entre lo que es offline y online.
Como asi también, reflexionar sobre el valor de utilizar estos tipos
de plataformas que como docentes motivan su uso a la hora de
ensefiar a sus estudiantes a ser autonomos en su proceso de

aprendizaje

CIERRE Como cierre de esta actividad los docentes elegiran entre ambas
(20 minutos) plataformas una sola para plasmar en ella los argumentos a favor
y en contra que resultaron de la comparacion solicitada por el

licenciado.

Taller 3 — jBienvenidos a secundaria, los estabamos esperando!

ETAPA3

ENCUENTRO 3

ACTIVIDAD: No 1

OBJETIVO: Realizar una mirada critica a las planificaciones hechas por docentes de otra

institucion en un intento de articulacion interdisciplinar.

DURACION: 70 min

MOMENTOS DESCRIPCION DE ACTIVIDAD

INICIO Para la actividad diagramada para el dia de la fecha establecida en

(15 minutos) cronograma, el licenciado solicita que entre los docentes de nivel
primario y secundario que se encuentran en el momento del inicio
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de la jornada, formen grupos segun el area correspondiente.

DESARROLLO

(45 minutos)

Una vez conformados los mismo el licenciado comienza la
jornada con una serie de preguntas: ¢Con que frecuencia desde las
distintas areas trabajan articulando con el nivel que le antecede
y/o precede?;A la hora de articular que tienen en capacidades a
desarrollar por los alumnos cuenta o priorizan?;Acuerdan cuéles
son los contenidos prioritarios y no prioritarios a incluir en las
planificaciones?;Participaron en algin proyecto de articulacién
pedagdgica?

En turnos y transcurrido un tiempo determinado para escuchar las
respuestas el licenciado solicita que entre los miembros del grupo
elijan un/a vocero/a. La funcién del vocero/a sera de transmitir la
informacidén provista por lo miembros de su grupo comenzando
por el/ella mismo/a.

A modo de ejemplificacion, el docente segun el campo disciplinar
reparte algunas planificaciones para la articulacion de una
institucién con caracteristicas similares a la de Maryland. La
primera consigna de esta tarea es, que los docentes realicen una
mirada critica a los mismos y dialoguen sobre su contenido. Una
segunda consigna seria, si ellos asumiesen un rol como asesores
pedagdgicos que le sugeririan al profesor/a que modifique en su

planificacion para la articulacion. (ver en anexo 1)
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CIERRE Como cierre de actividad se propone que cada docente pasa al
(15 minutos) frente con la planificacion en mano y comente al resto de los
grupos cuales serian las posibles mejoras que les dirian a los
profesores que hicieron las planificaciones. La actividad no
termina hasta que todos los grupos hayan hecho su aporte

correspondiente.

ETAPA3

ENCUENTRO 3

ACTIVIDAD: No 2

OBJETIVO: Elaborar un proyecto de articulacion inter e intra niveles mediatizadas por las

TIC para que la institucion implemente al principio del ciclo lectivo 2023.

DURACION: 90 min

MOMENTOS DESCRIPCION DE ACTIVIDAD
INICIO En esta actividad se elaborard un proyecto de articulacion
(20 minutos) mediatizado por las TIC. Por ello, el Licenciado en Educacién

comentara la dindmica de la actividad.

DESARROLLO Para comenzar la elaboracion del proyecto, el licenciado orientara
(55 minutos) a los docentes en la estructura del mismo. Para ello, a través de
una presentacion en Prezi abordara cada una de las partes:

¢ DIAGNOSTICO.

e OBJETIVOS.
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e DESCRIPCION DEL PROYECTO.

e FUNDAMENTACION.
e CONTENIDOS.

o ACCIONES.

e RESPONSABLES.

e TIEMPO.

e RECURSO.

e HERRAMIENTA TIC.
e METODOLOGIA.

e EVALUACION

e BIBLIOGRAFIA

Posteriormente, indicara a los docentes que en funcién de lo

explicado elaboren un proyecto de articulacion que sera

implementado en la institucion.

Para ello, los docentes deberan tener en cuenta sus planificaciones

aulicas y buscar contenidos de alfabetizacion inicial en comdn en

cada nivel. Ademas, deberan tener en cuenta que deben incluir

herramientas tecnoldgicas, para ello, recomendara que tengan en

cuenta lo trabajado en la actividad sobre plataformas educativas y

gamificacion.

El licenciado guiard la construccion del mismo y ofrecera
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asesoramiento segun los docentes lo requieran. A su vez, realizara
aportes sobre articulacion de contenidos, criterios de diversidad y
complejidad, brindara informacion sobre posibles actividades que

pueden llevar adelante, entre otras.

CIERRE Para finalizar esta etapa y esta actividad, los docentes socializaran
(25 minutos) el proyecto realizado argumentando cada una de las partes que lo
integran. Ademas, comentaran qué herramienta tecnoldgica
escogieron o cuales eligieron y qué tipo de actividad piensan

llevar a cabo.

Cronograma

ACTIVIDAD DURAC. MES 1 (FEBRERO) MES 2 (MARZO)

SEMANA SEMANA | SEMANA SEMANA SEMANA

Al A2

A3 A4 A5

Etapa preliminar

Reunién con equipo directivo 60 MIN
1 Etapa

Encuentro n°1: presentacion del plan 03.30
2° Etapa

Encuentro n°2 03.30
3° etapa

Encuentro n°3 03.30
4° Etapa

EVALUACION DE PROCESO

A A ON D Pl A

Fuente: Elaboracion Propia, 2022



RECURSOS
RECURSOS
PRIMER ENCUENTRO
HUMANO MATERIALES/TEC CONTENIDO
Lic. en Educacion Lic., | Notebook, proyector, | Actividad de
Directores de primario y | pantalla de proyeccién. | Beinvenida juego
secundario. Docentes. Lugar: Salén de uso | Adugo.  Presentacion
multiple Power Point
SEGUNDO ENCUENTRO
HUMANO MATERIALES/TEC CONTENIDO
Lic. en Educacion. Notebook, proyector, |e Uso de plataformas
Docentes. pantalla de proyeccion. educativa:
Lugar: Sala de Educaplay, Kahoot,
Informética Paddlet. Power
Point, Genially
TERCER ENCUENTRO
HUMANO MATERIALES/TEC CONTENIDO

Lic. en Educacion

Docentes

Notebook, proyector,
pantalla de proyeccion
afiches, fibrones vy

lapiceras.

e Estadisticas de

rendimiento
escolar, segun
prueba  aprender

2016-Mins. de
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Lugar: Salon de uso Educacion-Arg.
maltiple e Planificacién para la
articulacion inter e
intra niveles.
CUARTO ENCUENTRO
HUMANO MATERIALES/TEC CONTENIDO
Lic. en  Educacion. | Notebook, proyector, | e Elaboracion de
Docentes. pantalla de proyeccion proyectos aulicos
afiches, fibrones vy para la articulacion
lapiceras.
Lugar: Salon de uso
maltiple
PRESUPUESTO
ITEM CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL
Horas Presenciales 10.50hs $ 4.500 $47.250
Lic. en Educacion
Papel afiche varios 1 Pack $900 $900
colores x 10 Und.
Cartulina Escolar 1 Pack $ 850 $ 850
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Pack 20 Und.
Lapiceras Bic Negra 1 Caja $3.200 $3.200
x 10 Und.
Marcadores para 2 PACK $ 800 $1.600
pizarra Faber x 4Und.

Gastos Totales $53.800
CAPITULO 7

EVALUACION DE PROCESO

La evaluacion es entendida como un proceso, como una parte esencial del proceso
de ensefianza y aprendizaje que se utiliza para saber si la implementacion de la propuesta
coincide con los objetivos planteados y si el desarrollo de las actividades propuestas sigue
el rumbo de lo planificado. Por este motivo, es que se utilizara la evaluacién en proceso o
formativa ya que a medida que se van desarrollando las diferentes etapas y las diferentes
actividades, estas puedan ser ajustadas en funcion de los datos que proveen los diferentes
instrumentos de evaluacion que se proponen mas adelante. Segun Arredondo, Diago y
Cafiizal (2010) la evaluacion no solo se considera como “un procedimiento para saber
cémo han ido avanzando los alumnos o estudiantes en su aprendizaje, sino, primeramente,
como un medio u ocasion relevante de ensefianza y de aprendizaje, de actuacion formativa
y, en definitiva, de educacién de los alumnos (p.1). Es por ello que se disefiaron los

siguientes instrumentos de evaluacidén que permitiran saber los logros alcanzados o bien,
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realizar los ajustes necesarios: Guias de observacion: La guia de observacion es un
instrumento que se basa en una lista de indicadores que pueden redactarse como
afirmaciones o preguntas, que orientan el trabajo de observacion dentro del aula sefialando
los aspectos que son relevantes al observar. Se utilizaran las guias de observacion en todos
los encuentros, de esta manera se observara el desempefio de los docentes y directores. (Ver
Anexo Il) Lista de cotejo: La lista de cotejo es un instrumento de evaluacion utilizado para
verificar la presencia o ausencia de conocimientos, habilidades, actitudes o valores. Por

2 13

tanto, se caracteriza por tener una escala con dos posibilidades: “si” o “no”, “presente” o
29 ¢

“ausente”, “correcto” o “incorrecto”, entre los mas comunes. Se utilizaran para evaluar los

procesos de construccion de secuencia didactica y del proyecto. (Ver Anexo 111)

RESULTADOS ESPERADOS

Del proceso de intervencion y sus elementos de contexto

Los resultados que se desprenden del proceso de intervencion son la base sobre la
que descansara la calidad educativa en la Unidad Educativa Maryland. Estos se
comprenden en cinco elementos que deben de cumplirse para poner mayor atencion al
cuidado y fortalecimiento a las trayectorias estudiantiles generando espacios de articulacién
inter e intra niveles mediante el uso de mecanismos alternativos propuestos en el presente

plan.
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1. Las actividades que constituyen el proceso.

2. La secuencia en el tiempo de esas actividades.

3. El papel jugado por cada uno de los principales actores.

4. Los métodos o estrategias empleados en las actividades.

5. Los medios y recursos (humanos, materiales y financieros) empleados
para desarrollar las actividades

Fuente: Elaboracién Propia, 2022

Los elementos forman parte del proceso en si mismo: son elementos que estan bajo
el control de los actores directos del proceso. Los primeros dos elementos (las actividades y
su secuencia temporal) constituyen la columna vertebral en torno a la cual se organiza la
descripcion del proceso de intervencion. Este Gltimo debe ser capaz de clarificar cuales
fueron los pasos sucesivos que se fueron dando a lo largo del tiempo. Sin embargo,
sabemos que un proceso de cambio normalmente involucra muchisimas acciones, y que
normalmente no serd posible o siquiera necesario reconstruir lo que sucedié paso a paso.
De todos modos, debemos concentrarnos en identificar los hechos principales, los que
podemos denominar hitos del proceso. El tercer elemento es muy importante. Todos y cada
uno deben comprender su rol y funcion dentro de este plan de intervencion. No
entenderiamos nada si no somos capaces de analizar el papel concreto jugado por cada uno
de los actores principales. El cuarto elemento nos permite detallar los métodos empleados
en cada actividad principal o hito. Sin la descripcion de los métodos no seria posible poner

en practica lo derivado de las capacitaciones, y que no pase a un segundo plano en donde
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solo quede a nivel de "titulares™. El quinto elemento y Gltima pregunta (¢ Con qué lo hizo?)
muchas veces y tal es el caso de la unidad educativa elegida se sabe que hay un gran
potencial en cuanto a recursos. Un buen uso y administracion de recursos hara posible que a
corto plazo las acciones que se pretenden mejorar asi lo hagan. La articulacion inter e intra
niveles cuales quiera que sean la areas comprometidas en un proyecto comun mejorara,

sin lugar a dudas, la condiciones de aprendizaje y ensefianza de un nivel a otro.

Por ultimo, podria agregarse un elemento extra que no estd contemplado en los
anteriores y que podria también favorecer a la problematica sobre la articulacion y es que se
sigan suscitando mas capacitaciones o charlas para dar continuidad y sostenimiento al
presente plan tales como: capacitacion sobre aprendizaje por descubrimiento, promover
aperturas de centros de acompafiamiento a las trayectorias escolares y /o trabar en la

construccidn de técnicas de estudios atravesadas por las Tic.

Conclusion

Durante lo expuesto a lo largo del recorrido de todo este trabajo se puede llegar a
concluir que la articulacion es un elemento de suma importancia y puede contribuir al
cuidado y fortalecimiento de las trayectorias estudiantiles en la Unidad elegida, ya que la
misma permite la creacion de vinculos y espacios de reflexion para la mejorar educativa.
Uno de ellos es el nivel medio de esta institucion, en donde se encuentran diversos actores
que a pesar de que cumplen funciones diferentes todos apuntan a lograr el mismo objetivo ~

educacion de calidad”. Para realizar una 6ptima articulacion entre niveles, se necesita
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reflexion y acuerdos entre docentes y directivos de ambos niveles y no una disociacion
entre las acciones implementadas en cada uno de los niveles, reduciéndose a una sumatoria
de esfuerzos aislados, lo que minimiza la probabilidad de éxitos en la transicion inter
niveles de los estudiantes, ya que la articulacion es una estrategia para favorecer la

continuidad de los aprendizajes, el pasaje exitoso, fluido y no traumaético de un nivel a otro.

De las fortalezas observadas se puede resaltar el acompafiamiento y la aprobacion
de los directivos para desarrollar el trabajo, brindando la posibilidad a los docentes de
participar en jornadas o propuestas pedagogicas en grupo, destinando un espacio en comun
en el horario escolar para todos los docentes. Ademas, como una segunda fortaleza es el
gran compromiso y vocacion docente presente muy presente en esta institucion, en cuanto a
la participacion de encuentros que permitieron conocer a sus pares y relacionarse entre si, y
la adquisicion de herramientas conceptuales sobre el contenido trabajado que luego
pudieron ponerlo en practica al momento de la creacion del proyecto. En cuanto a las
debilidades podemos mencionar que las creaciones de estos vinculos antes mencionados no
se logran en tan solo cuatro encuentros, se hace necesario que durante el desarrollo del ciclo
se sigan convocando en encuentros para lograr una sistematizacion de logros alcanzados y
no alcanzados. Durante el desarrollo del plan se realizo una evaluacion de tipo formativa,
considerada “de progreso o para aprender, como un factor esencial de aprendizaje,
integrado en el mismo proceso y que tiene como objetivo favorecer ese proceso en tiempo
real” (Fernandez, 2017), ademas de la importancia de evaluar cada paso que se va
realizando, recaudando informacion a través de diversos instrumentos y herramientas que

permitieron la recoleccion de la misma. Se comenzo a desarrollar la evaluacion al momento
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de predeterminar la dimension de la problematica planteada en la institucion educativa
intervenida, a través de la entrevista hacia los directivos y la lectura del plan de mejora que
contiene la escuela. Como asi también luego de cada encuentro con los docentes a través de
la retroalimentacion realizada por ellos permitiendo reflexionar sobre el contenido tratado y
sobre sus précticas docentes, una observacion directa y participante, la utilizacion de un
formulario para obtener informacion sobre sus saberes previos y una lista de cotejo (ver
anexo) al finalizar cada jornada. Para concluir con este plan de intervencion se recomienda
continuar trabajando en la articulacion docente, fortaleciendo el trabajo en grupo y los
vinculos entre los docentes que son parte del nivel primario y medio, a traves de jornadas
mensuales o cuatrimestrales que brinden la posibilidad de relacionarse entre todos los

integrantes y asi fortalecer las trayectorias estudiantiles.

ANEXO |

Planificaciones por areas.



Planificacion para la Articulacién
MATERIA: Practicas del Lenguaje

PROFESORI/A de 6° E.P.: Claudio Toledo, Eugenia Gnarini y Silvina Portela
PROFESORI/A de 1° E.S.: Carla Sanchez

CONTENIDO: Texto de opinién

RECORTE DE CONTENIDO: objetividad y subjetividad

OBJETIVO: que los/as alumnos/as se apropien de los conceptos de objetividad y
subjetividad a través del reconocimiento de marcas textuales, subjetivemas y
adjetivos utilizados en retratos de personajes literarios, y también mediante la
produccién de textos propios.

ACTIVIDAD/ INTERVENCION DOCENTE:

En primer lugar y como actividad disparadora; la docente lee a los alumnos dos
retratos sobre el personaje literario de Harry Potter. Luego de una primera lectura
rapida de cada uno, formula algunas preguntas vinculadas con la comprension
lectora: “; De qué tema tratan? ;Conocen al personaje? ;Qué nos cuentan sobre
é1?7"_ A partir de esto, se comienza a profundizar en la forma en la que estan escritos,
qué tipo de informacién ofrece cada uno, y sobre todo, qué diferencias encontraban
entre ellos y por qué. Luego, les pide que sefialen cudl es el retrato que brinda una
opinién y coémo lo comprueban. Para eso, la docente vuelve a leer el retrato subjetivo
de forma mas detenida en cada parrafo, preguntiandoles qué palabras cargan con
mas opinién y si presenta una visién positiva o negativa. Luego, les pide que las
clasifiquen segun su clase de palabra, asl llegamos a la conclusion de que en el
segundo de los textos vistos, hay adjetivos y adverbios que ayudan a construir y
sostener la opinién de su autor.

Nota. Datos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https:/red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Articulacion-entre-Niveles_1.pdf )

54


https://red.infd.edu.ar/wp-content/uploads/2020/09/SE_Articulacion-entre-Niveles_1.pdf
https://red.infd.edu.ar/wp-content/uploads/2020/09/SE_Articulacion-entre-Niveles_1.pdf

Leemos con atencion las siguientes
descripciones:

lara en el obpetry
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En un segundo momento de |a actividad, les plantea un cuadro comparativo entre
los conceptos de “objetividad” y "subjetividad”. Antes de leerlo, les pregunta si
anterioomente hablan escuchado nombrar estas palabras y si saben algo sobre su
significado. También les explica el origen etimolégico de los términos. A medida que
diferencian los conceptos, les pregunta a los/as alumnos/as como identifican cada
una de las cuestiones con los retratos leldas. De esta forma, llegan a la conclusién
de que el primero de los textos vistos sobe Harry Potter corresponde a una
descripcion objetiva, mientras que el segundo, a una subjetiva

En el tercer momento de la clase, titulado “Una que sepamos todos”, les presenta
tres personajes clasicos de la literatura: Caperucita Roja, Peter Pan y el Conejo
Blanco de Alicia en el Palis de las Maravillas. Los personajes aparecen de forma
separada en las diapositivas, con una imagen ilustrativa de cada uno de ellos y sin
nombrarios; para que fueran reconociéndolos. A su vez, cada uno esta acompafado
de un listado de palabras que los describe. El objetivo de la actividad es que los/as
alumnos/as clasifiquen cada una de estas palabras segin fueran objetivas o
subjetivas, justificando la argumentacién con su bagaje de lectura y conocimiento
previo de los personajes literarios nombrados. Por ejemplo, algunas preguntas que
serven como hilo conductor de |a actividad son: ; Por qué dice eso? ;Qué sucede
en la obra? JEn qué momento pasa un hecho que nos permitiria pensar que el
personaje es asi? y Coinciden con esta vision? ; Por qué?

Nota. Datos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https:/red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Articulacion-entre-Niveles_1.pdf)
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Por dltimo, se les presenta a los/as alumnos/as una propuesta de escritura. Deben
elegir un personaje literario y elaborar dos retratos sobre el mismo; uno objetivo y
otro subjetivo. Pueden elegir de varios presentados con imagenes en |a diapositiva,
o traer a colacién otro de su preferencia. Finalmente, los/as alumnos/as deben subir
el producto final de su trabajo de escritura a un padlet armado para cada curso.

Links padlets:

hitps //padiet. com/unmsnserio/9698ps 1 exjwgmky4
https //padlet com/eugequevedolyn/Bookmarks

Nota. Datos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https:/red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Articulacion-entre-Niveles_1.pdf)
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Planificacién para la articulacién

MATERIA: Ciencias Sociales

PROFESORAS de 6° E.P.: Morcillo, Claudia - Taglioni, Lorena
PROFESORES de 1° E.S.: Gomez, José - Huguenet, Diego
CONTENIDO: Economia Productiva en América Latina.
RECORTE DE CONTENIDO:

« Divisién internacional del trabajo
* Globalizaciéon

OBJETIVO:

« Comprender la ocupacién de los espacios vacios en América

« Identificar la importancia de los espacios rurales en la obtencién de recursos
naturales.

« |dentificar condiciones laborales segin clase social y actividad productiva
que se realiza en América Latina.

ACTIVIDAD/ INTERVENCION DOCENTE:

Nota. Datos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https://red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Atrticulacion-entre-Niveles_1.pdf )
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* Indagacién de saberes previos.

« Presentacion de conceptos.

* Visualizacién de video “Division intemacional del trabajo. +6 Ciencias
Sociales” https://www.youtube comiwatch?v=pl-jECExUU

« Conceptualizacién de lae lae  latinoameri eegin la
caracterizacién de

« Celso Furtado.

« Construccién de una red conceptual junto a los alumnos.

* Preguntas disparadoras:

¢Qué es la divisién internacional del trabajo?
£Qué es la globalizacién?

Nota. Datos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https://red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Articulacion-entre-Niveles_1.pdf )
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Nota. patos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https://red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Atrticulacion-entre-Niveles_1.pdf )

o Darraicou, S. y Vigleco M. Ciencias socisies 1 Serie Lisves, Estacién Mandioca.
Buenos Aires, 2016

o Benedefti A Geografia 4 Estados, socedades y economia en e mundo
gobakzado Sere Lisves. Estacion Mandiocs.

* Concero, Pablo y Carroll, Mariana. Ciencias Sociales en Construccitn, Estacion
Mandioca, Buenos Aires, 2012

 Darraicou, S. y Viglieco M. Ciencias sociales 1 Serie Liaves, Estacién Mandioca,
Buenocs Aires, 2016

* “Las economias iatincamesicanas de scuerdo con la clasificacion que realzé ef
economista Ceiso Furtado” En
it fiedn educ aidnamico/Unidadhiim|__ged 216321640825 1120-Alab:

eI anexo! hami

Nota. Datos extraidos de DIEGEP 4089 articulacion entre niveles Centro Loreto, 2021 ( https://red.infd.edu.ar/wp-

content/uploads/2020/09/SE_Atrticulacion-entre-Niveles_1.pdf )
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ANEXO 11

Guias de observaciones por encuentro.

DISERTANTE: Lic. en Educacién Lescano Andrés A.

HORA: FECHA: / /
TEMA: Escala de puntuacion:
1. Totalmente en
desacuerdo
2. Regularmente en
desacuerdo
3. Totalmente de
acuerdo
Aspectos generales de la reunion Puntaje 1-3
¢Lareunion comenzé a la hora prevista?
¢Habia circulacion previa la agenda de contenidos de la reunién
entre los convocados?
¢El director habia seleccionado los puntos claves a discutir?
¢El director habia determinado el procedimiento a seguir en la
discusion?
¢El director habia distribuido las partes de la discusién en el
tiempo?
Al comenzar la reunién, ;el director centrd la atencién del grupo
en el tema y les informé sobre el procedimiento a seguir?
Desarrollo de la reunion. La perspectiva del director Puntaje 1-3

¢Logro que la mayoria de los reunidos participaran activamente?

¢Conto con la asistencia de algin colaborador, para moderar, para
tomar notas, para tener a mano todo el material necesario?

¢Resumio cada etapa de la discusion y consigui6 pasar al
siguiente con facilidad?

¢Intervino en los momentos oportunos, con el fin de interrumpir a
alguien que hablaba demasiado, motivando a otros, resumiendo,
preguntando, etc.?

¢Las preguntas estuvieron bien planteadas y provocaron una
buena discusion?

¢Logré reducir sus propias opiniones al minimo?

¢Se procuré que los demas reconociesen y respetasen la opinién
de los demas?

¢Mantuvo el control de la reunién en todo momento?

¢Reguld el ritmo de manera que todos pudiesen seguir la
discusion sin que se produjesen atascos?

¢Resumio el trabajo realizado y los acuerdos tomados antes de
terminar?

¢Logré terminar la reunion a la hora prevista, antes o después?
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Desarrollo de la reunion. La perspectiva de los participantes

Puntaje 1-3

¢Los reunidos se escucharon mutuamente con atencion?

¢Se mantuvieron dentro del tema previsto?

¢Aportaron sus mejores ideas?

¢Dieron un enfoque positivo al tema?

¢Ayudaron al director a cumplir con su funcion?

¢Se sintieron a gusto trabajando en el grupo?

¢Sabian no dominar a los demas a fuerza de un mayor
conocimiento del tema debatido?

¢Pidieron aclaraciones en aquellos temas o acuerdos que no
habian comprendido bien?

Fuente: Elaboracion Propia, 2022

ANEXO 111

Lista de Cotejo

Disertante: Lic. Lescano Andrés A.

HORA: FECHA: [ |/

Encuentro N°:

CRITERIOS

Sl N[@)

Muestra profundidad en el analisis

Indicador

Existe coherencia en los temas desarrollado

Refleja claridad y precision en su contenido.

La redaccion y ortografia son correctas.

Utilizo como referencia la bibliografia adecuada

Se realizaron actividades individuales para buscar informacion
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El contenido obtenido es enriquecedor y promueve la

profundizacién de la investigacion.

Las tareas asignadas individuales y grupales permitieron el

desarrollo del pensamiento critico.

Las estrategias de trabajo en equipo y uso de recursos

tecnoldgicos permitieron profundizar los temas.

Hubo creatividad y originalidad

Fuente: Elaboracién Propia, 2022
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