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Resumen

Las TIC forman parte de la realidad cotidiana de las familias de nuestra sociedad actual
y que en el entorno educativo favorece una participacion mas activa y constructiva por
parte del nifio, al posibilitar el intercambio de experiencias entre docente y alumno. Por
tal motivo se aborda en este plan de intervencion como objetivo general desarrollar
jornadas de capacitacion con los docentes del segundo ciclo del nivel primario del
instituto Santa Ana, durante el primer semestre del afio 2.023, para fomentar el uso de la
plataforma ClassRoom y propiciar el logro de las capacidades y habilidades a los
docentes del nivel. Por ello se propone a través de las tres jornadas presenciales acceder
a diversas actividades en la que los docentes través del uso de las computadoras
personales o de las que se encuentren a disposicion en la sala de computacion puedan
organizar por medio de la organizacion de trabajo en forma individual o entre pares
docentes de las mismas disciplinas, generar un ambiente de intercambio y colaboracion
para el enriquecimiento e intercambio de saberes para la concrecion de las diversas
propuestas de trabajo. Con el fin de alcanzar ese aprendizaje deseado, como recurso, por
ejemplo, videos explicativos, imagenes de PowerPoint, cuestionarios Yy

autoevaluaciones; con la guia permanente del docente capacitador.

Palabras claves: Capacitacion Docente, TIC, Jornadas.



Introduccion:

El presente trabajo final de grado corresponde a la materia de “Seminario final”,
de la carrera de Licenciatura en Educaciéon, el mismo plantea como propuesta de mejora
a partir de la tematica elegida sobre los modelos de aprendizajes innovadores, el cual se
aborda sobre la problematica planteada del Instituto Santa Ana y que se intenta resolver
por medio de un plan de intervencién, con el objetivo de innovar las practicas
pedagdgicas de los docentes de segundo ciclo del nivel primario mediante el uso de las
herramientas TIC, el cual se desarrolla a través de jornadas de capacitacion, en
consecuencia se podrd implementar en el desarrollo de sus clases un recurso diferente
al que se maneja tradicionalmente con la implementacién de esta nueva plataforma

classroom.

Los respectivos capitulos descritos corresponden a cada uno de los entregables
propuestos por la catedra. En el primero se describe la linea tematica elegida,
presentacion de la escuela sus datos generales: ubicacién, historia, mision, vision.
valores y la identificacion de la necesidad de intervencion a través de la capacitacion

docente implementando las TIC.

En el segundo capitulo se destacan los objetivos en general y especificos, la
justificacion por las cuales se realiza este trabajo, y el marco teorico el cual nos permite

profundizar la temética estableciendo relacion con las teorias presentadas.

En el tercer capitulo se realiza una especificacion clara del plan de trabajo por
medio del cronograma de actividades, recursos disponibles ya sean materiales y
técnicos, presupuesto o estimacion de lo que se va a considerar necesario, planteando

como instrumento de evaluacion al uso de cuestionarios creados por el formulario de



Google para realizar al final de cada jornada los cuales determina los objetivos

alcanzados.

Para finalizar, en el cuarto capitulo se indica lo referido a los resultados
esperados esto conlleva a todo lo que se desea que los docentes en formacion logren
alcanzar. La conclusidn que se esboza, nos permite un analisis profundo sobre algunas
reflexiones de nuestras fortalezas, debilidades y sugerencias que se incluyen desde lo

personal y desde el plan de intervencién.

Presentacién de la linea teméatica

Se toma como linea temética para este plan de intervencién a los Modelos de
Aprendizajes Innovadores buscando profundizar con dicha tematica en la realidad que
acompafia al Instituto Santa Ana el cual es una escuela bilingle de doble escolaridad

obligatoria, mixta y laica ubicada en el barrio de Arguello de la provincia de Cérdoba.

Para ello:

Hablar de innovacién en los términos educativos refiere a la comprension
de las estrategias de ensefianza y los cambios que se generan. Innovar
implica hablar de objetivos que permiten poder modificar la concepcion,
habilidad saberes y actitudes. En el proceso innovador se revisa la vida en
las aulas, las instituciones y las acciones de los profesores. El fin dltimo
de la innovacion es alterar la realidad vigente al modificar concepciones y
actitudes, métodos e intervenciones, mejorando y transformando los
procesos de ensefianza y aprendizaje (Chiecher & Melgar, 2018, pag.

113).



Tal como se menciona, afianzar en la innovacion en los espacios educativos
implica una transformacién desde lo micro a lo macro y al revés. EIl concepto como se
observa, es muy amplio, pero lo que se pretende profundizar en este tema es la

innovacion con las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

Las innovaciones tecnoldgicas tienen un gran impacto en las destrezas
que se demandan en la actualidad, pero la simple incorporacién de
dispositivos electronicos en el aula no genera cambios significativos en el
desarrollo de competencias de los estudiantes. El uso que el profesor le dé
a la tecnologia depende de multiples factores uno de ellos es la seguridad
frente a su uso y la motivacion generada por experiencias previas de

implementacion (Cortés Rincén, 2016).

Tomando este punto a profundizar, se toma la iniciativa de realizar lectura
acerca del Instituto Santa Ana para conocer la situacion que atraviesa a la escuela

respecto a la innovacion de las practicas de ensefianzas innovadoras desde las TIC.

Presentacion de la Escuela

Datos Generales

Nombre de la escuela: Instituto Santa Ana

Direccion postal: Ricardo Rojas 7253

Caodigo postal: 5147

Barrio: Arguello

Localidad: Cordoba

Departamento: Cérdoba



Provincia: Cérdoba

Pais: Argentina

Teléfono: 03543 42-0449

E-mail: info@institutosantaana.edu.ar

E-mail del director general: bergelrd@yahoo.com.ar (Universidad Siglo 21, 2019a).

El instituto se encuentra ubicado en calle Ricardo Rojas 7253, Cddigo postal:
5147 de Barrio Arguello en la zona noroeste de la ciudad de Cordoba;

aproximadamente, a 7 kilémetros del centro de la ciudad (Universidad Siglo 21, 2019a).

Historia

A lo largo de su historia, el instituto Santa Ana se adapté a multiples cambios,
propios de nuestro sistema educativo nacional y provincial, como asi también a las
demandas de su comunidad y los devenires socioeconémicos (Universidad Siglo 21,

2019c. p 26).

1979 en la ciudad de Cordoba existia un solo
colegio de educacion bilinglie inglés-
espafiol y uno espafiol francés para
satisfacer las necesidades de una
educacion abierta al mundo. Por accién e
iniciativa privada, surge la idea de
creacion de la institucion. Las familias
fundadoras anhelaban una formacion

bilingle castellano-inglés para sus hijos,



mailto:bergelrd@yahoo.com.ar

1980

pero en la zona no existia ninguna

Se concreta la idea de la fundacion de
una escuela con nivel inicial, primer y
segundo grado en el afio con el objetivo
de brindar una educacion bilinglie que
cubriera las expectativas de numerosas
familias que, como las fundadoras,
solicitaban una educacion con esas
caracteristicas.

El motivo de la eleccion de la radicacion
en el predio en que hoy se encuentra
ubicada la institucion residio en la
necesidad de un amplio espacio verde
que permitiera desarrollar actividades en
contacto con la naturaleza, atendiendo al
concepto de ecologia, que ya se
vislumbraba como llamado de atencién a
la necesidad de reflexiobn sobre la

relacion del hombre con la naturaleza

Misién

(Universidad Siglo 21, 2019c. p 25-30).

La mision de este instituto busca: “contemplar las inquietudes de un sector

poblacional que aspiraba a esta educacién bilingle. Trabajan, ademas, la excelencia

académica formando personas intelectualmente activas, autonomas, curiosas e

interesadas por el conocimiento (Universidad Siglo 21, 2019).
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Vision

Se expresa como vision: “Una escuela que considera a cada alumno como un ser
Gnico, con una historia y un contexto que se conoce y con un proyecto de vida que se

descubre y se potencia” (Universidad Siglo 21, 2019).

Valores

“Que la libertad y la creatividad marquen el rumbo del aprendizaje y la
formacion integral de la persona. El instituto Santa Ana propone, la formacion integral
del hombre del nuevo siglo: la educacion sustentada en los valores éticos, la conciencia
del esfuerzo como medio para la superacion personal y el logro de metas en una actitud

de verdadero compromiso social y comunitario” (Universidad Siglo 21, 2019).

Identificacién de la Necesidad

Habiendo analizado el documento de la escuela, es que se identifica la necesidad
de capacitar a los docentes en TIC de manera que se pueda brindar la informacién
necesaria para que cada docente se encuentre en condiciones de reforzar sus practicas

pedagogicas en conjunto con la sala de informatica.

Esta necesidad se identifica ya que en el documento de la escuela no se
evidencia relacién a la capacitacion en TIC, solo se expresa un deseo del uso de las
nuevas tecnologias y de todo un conjunto de ideas y necesidades familiares de que sus
hijos asistan a una escuela bilinglie de castellano — inglés y de un amplio Proyecto
Educativo Institucional, pero no se refuerza la innovacion desde las Tecnologias de la

Informacién y la Comunicacion.
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En el documento institucional se relata:

Actualmente la institucion cuenta con una sala de laboratorio informaético,
adecuada y acondicionada con computadoras para todo el curso, tiene luz eléctrica, luz
natural proveniente del exterior y una puerta (dos hojas con rejas) de entrada y salida

(Universidad Siglo 21, 2019Db).

Otras evidencias encontradas al respecto:

Apelamos a la construccion colectiva del conocimiento, desde el deseo, la
curiosidad, el uso de nuevas tecnologias, el trabajo compartido y la idoneidad de nuestro
personal docente para formar egresados preparados para la vida, mufidos de
conocimientos, estrategas del conocimiento, pero fundamentalmente buenas personas.
(Universidad Siglo 21, 2019e, pag. 35).

Para que una préactica modifique la cultura institucional, debe contar con
el apoyo de las directivas. En relacion con los procedimientos y
orientaciones, la implementacion de practicas docentes apoyadas en el
uso de las TIC, ha favorecido procesos de reestructuracion curricular
ejecucion de proyectos transversales, implementacién de mecanismos de
comunicacion, y ha modificado métodos y practicas docentes (Cortés

Rincon, 2016. p.201).

Es por esto que se pone la mirada en la necesidad de capacitar a los docentes en
las TIC, para que puedan articular transversalmente con los recursos ofrecidos en el

laboratorio de informatica con la totalidad de sus materias.

Objetivo General
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> Desarrollar jornadas de capacitacion con los docentes del Segundo Ciclo del

nivel primario del Instituto Santa Ana durante el primer semestre del 2.023,
para fomentando el uso de plataforma ClassRoom y propiciando el logro de

capacidades y habilidades a los docentes del nivel.

Objetivos Especificos

» Realizar jornadas de profundizacion teorica y practica de las TIC con
los docentes fomentando el uso de las plataformas digitales en todas
las areas de ensefianza.

» Crear espacios de trabajo colaborativo e interdisciplinario entre
docentes y presentando propuestas de actividades a través del uso
didactico de la plataforma ClassRoom, adaptando las mismas a las
distintas &reas curriculares.

Justificacion

Este plan de intervencidn se advierte con el fin de atender a las nuevas
demandas que aqueja nuestro sistema socio-economico actual que conlleva el uso
de las TIC, estas son imprescindibles y necesarios en sus manejos para el

desarrollo de las competencias tecnoldgicas actuales.

En lineas generales, las TIC son un elemento clave para el desarrollo de
los diversos sectores de la sociedad actual, particularmente en los
sistemas educativos facilitan un proceso de ensefianza-aprendizaje
interactivo, en el contexto de nuevas realidades comunicativas, dando

nuevos roles al docente y al estudiante (Granda Asencio, 2019.p.23).
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En este contexto se precisa de una capacitacion a los docentes del nivel
primario en el transcurso de cuatro jornadas, para favorecer y enriquecer el
intercambio de conocimientos que se poseen sobre el uso de las TIC. Esto
implicaria durante el transcurso de las jornadas la posibilidad de crear nuevas
propuestas de ensefianza y aprendizaje aplicando los diferentes recursos

tecnoldgicos.

En el capitulo 11 de la ley federal de Educacién en el articulo 73 menciona

“la politica nacional de formacidon docente tiene los siguientes objetivos:

a) Jerarquizar y revalorizar la formacion docente, como factor clave del
mejoramiento de la calidad de la educacion.

by Desarrollar las capacidades y conocimientos necesarios para el trabajo
docente en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo de
acuerdo a las orientaciones de la presente ley.

c) Incentivar la investigacion y la innovacion educativa vinculadas con las
tareas de ensefianza, la experimentacion y sistematizacion de propuestas
que aporten a la reflexion sobre la préactica y a la renovacion de

experiencias escolares (Ley Federal de Educacion, 1993).

Las plataformas educativas utilizadas potenciarian las actividades de
ensefianza y aprendizajes de forma mas dinamica e interactivas de las distintas
areas curriculares en el nivel para facilitar el intercambio de conocimiento entre

docente y alumno.

El empleo de las tecnologias de la informacion y comunicacion es

importante para el desarrollo de clases mas creativas y que generen
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interés por aprender los contenidos de la materia, pero es
responsabilidad de cada docente buscar los medios para capacitarse y

no depender de otras instancias (Dialnet,2019, p. 13).

Si bien el planteo de esta propuesta ya se evidencia en otros trabajos de
investigacion sobre capacitacion en TIC. La experiencia se realiza para capacitar a
los docentes del centro educativo Federico Zufiiga Feliu; con el fin de enriquecer a
los docentes de las diferentes disciplinas para potenciar los saberes con el uso de
las herramientas tecnoldgicas. Sin embargo, lo que se propone en el presente plan
de intervencion es dotar a los docentes del Instituto Santa Ana, de las herramientas

necesarias para transformar sus practicas en el aula (Lopez & Herrera, 2019. p.19).

Marco Tedrico

En el siguiente marco tedrico se proponen dos perspectivas medulares que
tutelan el aprender. Estas son las Opticas conectivista y constructivista. El tipo
conectivista remite a una teorizacion sobre el aprendizaje que pretende elucidar la
forma en que experimentamos la vida segun las clausulas permitidas actualmente,

en especial con los requerimientos tecnoldgicos.

El Conectivismo, en su pretensién de comprender la adquisicion de
saberes, concibe la psiquis como un entramado neuronal que tiende a
adaptarse a su contexto. Consecuentemente, el aprender se lo podria
considerar como un proceso de capacitacion a partir de interconexiones

nodales constituyendo el conocimiento (Sanchez & Roman, 2019.p.3).
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Precisamente, sera el docente quien guiaria y facilitaria ese proceso de
conexiones de cableado neuronal tras satisfactorias practicas de Ensefianza en el

Instituto Santa Ana.

El rol del estudiante permaneceria en plena actividad y creacion porque
posee la imperiosa necesidad de renovar perpetuamente a su medio
mutante por medio de efectuar renovados enlazamientos, detectando
series repetidas y asi poder nutrirse de las propias vivencias
individuales. en su correspondiente toma de decision (Sanchez &

Roman, 2019.p.3).

La perspectiva constructivista ratifica que no se asume al conocimiento
como Factum resultante de una mera copia imperfecta de lo real sino

dinamicamente a partir del cual es posible una reinterpretacion de lo que es.

Este enfoque constructivista afirma que el nifio desarrolla
constructivamente su particular tipo de abstraccion a partir de
esquemas preexistentes y el paneo circundante de su medio, obteniendo

datos a sistematizar. (Aguilar, 2018, p11).

Un ejemplo ilustrativo es el nifio que aprende alcanza su zona de desarrollo,
para Lev Vygotsky. La mediacién sociocultural (empleo de NTICX) a esa
modificacion psiquica solo es posible por la presencia de una persona de edad mas
madura que haya tenido un desarrollo y crecimiento fisiolégico, conlleva un
proceso desde lo mas homogéneo a lo lo mas complejo o compuesto de la edad

infantil.



16

El sistema de educacién federal posee una organizacién jerarquica y
sus condicionantes a lo que se denomina actualmente trayectorias
escolares tedricas. Las trayectorias tedricas explicitan trayectos de los
individuos en un progresismo lineal previsto por éste en determinados

lapsos temporales por un periodo estandarizado (Terigi, 2009, p.15)

Es crucial comprender la trayectoria de guia y compafiia en el pensamiento
critico por parte del profesore concentrdndose en contextos que aseguren

permanencia estudiantil.

3 aspectos del sistema educativo son particularmente importantes para la
esquematizacion de las trayectorias tedricas: la administracion del sistema por
niveles, la secuenciacién del curriculo, la anualidad de los diferentes grados

(Terigi, 2009.p. 15).

Es primordial que los docentes que transitan la docencia a partir del uso de
las TIC, tengan una capacitacion permanente en cuestiones de suma complejidad
cémo son el empleo de las NTICx, la cual deberia poseer su centralidad en este
campo de estudio. Estas implementaciones podran responder adecuadamente a
medios las exigencias de una sociedad comercial y estatal. La alfabetizacién
digital implica un cierto dominio de otros tipos de alfabetos (denominados
maltiples) para la instruccion de sujetos de derecho culturales y adeptos a la

democracia tecnocratica de las ultimas décadas ” (Area & Guarro, 2012.p.6).

La potenciaciébn y apoyo a contenidos de formacion docente

tecnoldgicos redisefian procesos de capacitacion tradicional profesional
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que merecen innovacion y adopcion de nuevos paradigmas

(Terigi,2010. p.21).

Actualmente perviven multiples medio de capacitacion docente ya sea Drive,
kahoot, Classrrom y como que se enmarcan en una estrategia de intervencion a
partir de una interface virtual denominada classrrom. El el proceso de aprendizaje
docente, se busca que los mismo optimicen su labor a partir del constante empleo
de plataforma virtuales, haciendo foco primordialmente en la interaccion y

comunicacion que incumbe su empleo.

Este método consiste en la absorcion de un conjunto de datos externos
que se aprehenden por medios virtuales, ya sea por filminas, materiales
audiovisuales, audios grabados para dar paso al preciado tiempo de
clase donde se adquieran y practiquen saberes, en vez de que
continuamente el docente se encuentre dispensando informacion como

Unica labor dentro del aula (Galindo Dominguez, 2018. p.2).

Finalmente, frente a lo presentado hasta aqui, se comprueba mediante
estudios de caso que la interface virtual del Google classroom tiene fascinantes
resultados en distintos proyectos de investigacion sobre capacitaciones en escuelas
primarias. Se ha demostrado que mejora la relacion de comunicacion entre
profesores y alumnos; ayuda a la planificacion de la clase y las interacciones que

se demandan en el mismo.

El estudio se implant6 en las materias de Matematicas, Musica, Lengua
Castellana y Ciencias Sociales. Los resultados obtenidos reflejaron que

los estudiantes tuvieron la percepcién de que aprendian mas rapido y
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mejor, incluso hicieron alusion a los «deberes», definiéndolos como

«mas divertido (Llanos & Bravo.2017. p.5).

Plan de Trabajo

Para dar inicio a las actividades concretas a llevar adelante en este plan de
trabajo se realizaran diferentes jornadas de capacitacion a los docentes del segundo ciclo

del nivel primario del Instituto Santa Ana.

Con la posibilidad de llevar a cabo dicho trayecto formativo en el espacio
acondicionado y destinado en la sala de Informatica con la que cuenta la institucién y
que segun los objetivos planteados se llevaran por medio de diferentes propuestas de

actividades progresivas.

Esto permitira a los docentes desplegar sus conocimientos a través de tres
instancias de dos horas aproximadamente, cada una en un lapso de tiempo no mayor a
los dos meses, para instruir dentro del manejo y uso de las TIC la aplicacion de Google

Classroom..

En el transcurso del curso se analizaran si los docentes de las diferentes
disciplinas cuentan con las habilidades necesarias para el manejo de los recursos
tecnol6gicos la computadora, para luego continuar indagando sobre el uso de las
diferentes aplicaciones basicas, entre ellas la mas importante a desarrollar y que es

necesario indagar sobre la plataforma del Google Classroom. Como toda instancia



19

formativa se realizara una evaluacion formativa para rescatar los nuevos conocimientos

adquiridos.

En esta propuesta el rol que me compete es orientar a los docentes de las
diferentes disciplinas. EI acompafiamiento se hace desde la guia de los diferentes
materiales presentados desde los entornos virtuales en cada una de las instancias de
formacion. Ello se iniciard con una previa reunion acordado con los Directivos y
docentes del Instituto Santa Ana para informar sobre la modalidad de este trayecto
formativo, para establecer los lineamientos basicos y dar posibilidad de presentar en

forma positiva el manejo de la plataforma.

Primera jornada: con duracién de 2 a 4 horas.

Actividad Inicial:

Se dard inicio con una actividad disparadora para rescatar las ideas previas sobre
el significado de las TIC; su uso y manejo diario. Ellas seran registradas a través de una

lluvia de ideas en la pizarra digital de los aportes presentados por los docentes.

Desarrollo:

Para continuar se presentard la proyeccién de un video de YouTube Ilamado:
“Como usar Classroom en Modo Profesor (Tutorial) de TECNO LB. Con duracién de

8:57 minutos. https://youtu.be/g14m3PRosp0

Luego se realizard un debate sobre el uso y manejo del mismo a través de

preguntas libres entre la docente capacitadora y docentes alumnos.

Continuamos con una recorrida del tema por parte del docente formador, con
una breve explicacion para su mayor comprension del tema usando como medio

tecnoldgico el PowerPoint.


https://youtu.be/q14m3PRosp0

20

Cierre:

Para finalizar este primer encuentro se realizara una actividad que desarrollaran
los docentes participantes del encuentro; en forma individual sobre el tema abordado. El

cual consiste en completar un cuestionario:
¢QUE ES EL CLASSROOM?
-Pagina de Internet
-Plataforma
-Clase Virtual
¢PARA QUE SIRVE EL CLASSROOM?

¢NOMBRES DE LAS OPCIONES QUE APARECEN EN LA PRIMERA

PANTALLA?
Personas
Iméagenes
Tablon
Calificacion
Trabajo en Clase
Respuestas
Segunda jornada: (duracion de 2 a 4 hs)

INICIO:
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En esta segunda instancia se fomentard el uso de las computadoras para ser
desplegados los conocimientos adquiridos por el docente en el transcurso de toda la

jornada.

Se solicitaré a los docentes retomar las ideas adquiridas de la jornada anterior y
continuar con la palabra propuesta por la docente capacitadora sobre “la clase y sus

partes”, todas seran registradas en el pizarron digital.

DESARROLLO:

Se observard en el proyector el video de YouTube sobre: Tutorial Google
Classroom para profesores/guia rapida primeros pasos de Laita Digital con duracion de

16:19 Minutos. Link: https://youtu.be/RIGCUzKLOLY .

Para continuar los docentes al instante de observar el video, podran registrar los

pasos a tener en cuenta para armar una clase en Classroom.

Se proseguira con la explicacién por parte del docente formador sobre los pasos

para armar una clase a través de un PowerPoint.

CIERRE:

Para finalizar con la clase se procedera a realizar una encuesta. En él se rescatara

los conocimientos nuevos adquiridos en esta jornada.

¢Como abrir el Classroom?

-Navegador

-Correo

-Aplicacion

-Cédigo


https://youtu.be/RlGCUzKLO1Y
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¢Coémo se llama la parte que te permite afiadir archivos?

¢Coémo se llama la parte que te permite crear material, realizar tareas y preguntas?

-Publicaciones

-Tablén

-Trabajo en clase

-calificaciones

JORNADA 3: (Duracion de 2 a 4 hs)

INICIO:

Para generar una lluvia de ideas, se presentard una palabra escrita en el pizarron
sobre: Classroom este determinara la generacion de ideas que surgen a partir del mismo

sobre todo lo que lleva la creacion de una clase en Classroom.

Desarrollo.

A continuacion, se solicitara a los docentes, el armado de una clase sobre el area
de preferencia mediante el uso de las computadoras. Se tendrd en cuenta los pasos

proporcionados por el PowerPoint proporcionado previamente.

Cierre:

Se proporcionara a los docentes un Formulario de Google para completar la encuesta en

forma individual y obligatoria.

Recursos:

Humanos: Directivos, docentes.

Materiales: sillas, sillas, bancos, libreta de apuntes, lapicera.



Técnicos: Proyector, computadora, pizarra digital.

Contenido: video de YouTube, PowerPoint, Formulario de Google.

Presupuesto:

23

cantidad producto Precio unitario Precio total
9hs honorarios 3.000 $ 27.000
Cuaderno para | 500 $ 7500
notas
Boligrafo Bic por $ 2660
caja de 50 U. Color:
Azul
$37.100

Fuente: Elaboracion Propia, 2022.

En todo proceso de ensefianza y aprendizaje, en este caso de un proceso de

formacion y capacitacion a través del uso del Classroom, se deberd usar como

instrumento de evaluacion formativa, este hace referencia a todo proceso de evaluacion

cuya finalidad principal es mejorara los procesos de ensefianza- aprendizaje que tiene

lugar, Sirve para el alumnado aprenda mas (Y/o corrija sus errores) y para que el

profesorado aprenda a trabajar mejor (a perfeccionar su practica docente) (LOpez Pastor

& Pérez Puerro, 2017.p.36).

Este nos permitira hacer un seguimiento de los aprendizajes adquiridos por los

docentes en formacion, realizado al final de cada jornada usando como instrumento

evaluador un cuestionario, el que deberdn completar en forma obligatoria consignas con

preguntas sencillas para adentrar a un conocimiento profundo de los aprendizajes
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adquiridos en la capacitacion. Finalizado el test de autoevaluacion se presentara un

puntaje al terminar el cuestionario.

Los datos obtenidos se sistematizaran en un cuadro con los indicadores de logros

y que el mismo se adjuntara en un informe final para entregar a la gestion.

Cuadro de indicadores de resultados

indicadores Logrado

En proceso

No logrado

Cantidad total de incorporacion de TIC por

docentes.

Tipos de incorporacion de TIC por docente.

Dominio de la aplicacién de Classroom

Aplicacion de la plataforma Classroom con los

alumnos

Fuente: Elaboracion Propia, 2022.

Resultados esperados:

Se intenta favorecer por medio del uso de las TIC atender las demandas

divisadas en este Plan de Intervencion y reflejadas en el Instituto Santa Ana, a través de

tres jornadas intensivas de capacitacion.

Se espera que los docentes en formacion incluyan con sus criterios personales de

planificacion, logren modificar sus practicas y adaptarlas a las nuevas necesidades que

demanda el entorno educativo actual con el manejo diario de la aplicacion de esta nueva

plataforma.
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Se pretende que los docentes puedan reconocer desde un comienzo Ssus
habilidades en el uso de las TIC para guiarlos en un segundo encuentro, al uso de la
Plataforma classroom. Para finalizar en una Ultima jornada, con la creacion de
propuestas de ensefianza y aprendizaje desde las diferentes disciplinas en la plataforma

Classroom.

Conclusion:

Se aborda en las jornadas de capacitacion, superar las dificultades presentes en
los docentes del segundo ciclo del nivel primario sobre la forma de abordar sus
planificaciones. Se sugiere como propuesta de solucion el uso de la herramienta

tecnoldgica para optimizar el trabajo diario del quehacer docente.

Frente a esta realidad se identifica como fortaleza la predisposicion del personal
docente ante la capacitacién en las nuevas tecnologias y el uso de la plataforma
Classroom, ya que la misma simplifica la planificacion de sus clases, en relacién a la
organizacion del material didactico y seguimiento de sus alumnos, en forma personal y

dindmica.

En relacién a la limitacion presente, se evidencia una falta de tiempo destinada a
cada taller, por ello es necesario una continuidad de las jornadas de capacitacion, ya que
cada docente necesita un seguimiento practico en el uso de la plataforma frente a sus
alumnos para asi poder palear las dificultades que se le pueden presentar en su uso

diario.

Como docente capacitadora se sugiere como propuesta de mejora la posibilidad
de dar continuidad al plan de intervencion para capacitar e innovar a los docentes del

primer ciclo del nivel primario de este Instituto.
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