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RESUMEN

La Educacion Emocional vista como un proceso educativo que implica desarrollar y
potenciar el desarrollo emocional, va més alla del complemento cognitivo, permitiendo
interactuar con todos los actores involucrados para obtener mejores resultados a nivel
académico y social. Se presenta un Plan de Intervencion que se lleva a cabo en el
I.P.E.M. N°193 José Maria Paz de la localidad de Saldan, Provincia de Cordoba,
trabajando sobre los Acuerdos Escolares de Convivencia a razon del poco
involucramiento de los actores que conforman la vida escolar de los estudiantes,
teniendo como objetivo la implementacion de jornadas sobre Educacion Emocional para
fortalecer los Acuerdos de Convivencia Escolar (AEC) de los alumnos de primer afio
(turno tarde) del ciclo basico. Dicho trabajo se realiza inicialmente a través de
encuentros con los docentes, para que puedan incorporar herramientas innovadoras en
sus practicas, que propicien los beneficios de regular las emociones. Luego por medio
de talleres impartidos por docentes y coordinadores de curso, con el asesoramiento del
Licenciado en Educacion, se trabaja con los alumnos y las familias en los diferentes
componentes que conforman las competencias emocionales. Finalmente se aportan
recomendaciones sobre la importancia de las emociones para una convivencia
potencialmente sana y lograr mejorar el clima escolar, fortaleciendo los vinculos y

mejorando las vias de comunicacidn entre los actores involucrados.

Palabras Claves: emociones, convivencia escolar, talleres, familia.



INTRODUCCION

La escuela es entendida como una institucion formadora de valores socialmente
imprescindibles para los actores intervinientes en su desarrollo integral que desemboca
en una educacion de calidad, impulsando obtener buenos resultados en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Es asi, que, en el presente Trabajo Final de Grado, pensado para implementar en el
Instituto Provincial de Ensefianza Media I.P.E.M. N° 193 José Maria Paz, cuya linea
tematica elegida es el Gobierno Educativo y Planeamiento, plantea dar solucion a la
problematica observada en relacion a los Acuerdos de Convivencia Escolar a través de
la implementacion de la Educacion Emocional, ya que dicha institucion presenta segun
lo expuesto en las entrevistas realizadas a sus actores institucionales, serios problemas
de conducta que se agravan cada vez mas siendo necesaria realizar esta intervencion.

Dentro de esta propuesta se proponen multiples actividades innovadoras que
conllevan la transformacion de las practicas docentes, como asi también sensibilizacién
de las familias en una participacion constante en la vida escolar de sus hijos.

Es por ello que este plan de intervencion se estructura en cuatro capitulos:

En el capitulo 1 se realiza una presentacion de la linea tematica elegida utilizando
como disparador la entrevista a la directora Giojalas, como asi también, una sintesis del
equipo directivo, docentes, no docentes, su historia, ubicacion geografica, vision,
misién y valores en el cual esta fundamentada la escuela. Como cierre del capitulo se
identifica la problematica que sera el objeto de intervencion de dicho plan.

En el capitulo 2 se describe el objetivo general y los especificos que se llevaran a
cabo en el plan y luego se realiza una justificacién exponiendo las razones por las cuales

se realiza la intervencion. A continuacion, en el marco tedrico se busca un mapeo de los



elementos conceptuales y empiricos de diversos autores que daran sustento al plan de
accion.

En el capitulo 3 se presenta el plan de trabajo que se ejecuta con docentes,
coordinadores de curso, alumnos y sus familias para lograr los objetivos propuestos
anteriormente, estipulando los tiempos, factibilidad de la propuesta y recursos a utilizar
en cada actividad que se llevard a cabo. Ademas, en este apartado, se encuentra la
evaluacion del plan para ver si los objetivos se han cumplido para dicha intervencion.

En el Gltimo capitulo se describen los resultados esperados y conclusiones obtenidas

a partir de la implementacion del plan.



CAPITULO 1
1.1 PRESENTACION DE LINEA TEMATICA

Este Plan de intervencion bajo la linea temética Gobiernos Educativos y
Planeamiento se considera importante trabajarlo dentro la institucion escolar, asi como
enfatiza la Organizacion para las Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y la
Cultura, (UNESCO, 2021) las “Politicas y planes sélidos y coherentes son la base para
construir sistemas de educacion sostenibles, alcanzar los objetivos de desarrollo
educativo y contribuir eficazmente al aprendizaje a lo largo de la vida.”

Teniendo en cuenta los objetivos de los Gobiernos educativos y el planeamiento es
imprescindible involucrar dentro de este marco politico los Acuerdos escolares de
convivencia (AEC)

La Convivencia Escolar es un campo en el sistema educativo que favorece la
construccion del aprendizaje que se va consolidando paulatinamente e involucra a todos
los actores que conforman la Escuela.

Si bien el foco de atencion se centra en los estudiantes, se hace énfasis en la
contencion del nucleo familiar y el contexto donde se desenvuelve. Con el objetivo de
establecer un vinculo entre el alumno, escuela y la familia, es indispensable que los
mismos actores reconozcan los AEC para asi visualizar un mejoramiento de la calidad
educativa.

En palabras de la Directora Giojalas, es importante destacar que:

La importancia de los acuerdos esta fundada en el reconocimiento que la
comunidad educativa hace de ellos como un espacio propicio para que se

desarrollen las relaciones interpersonales. Por lo tanto, conocerlos y



discutirlos, reformularlos y sostener dichos acuerdos les permitira a sus
integrantes relacionarse mejor, escucharse, respetarse y comprometerse
mas en una dinamica comunicativa de construccion permanente.
(UES21.2019. S.F.PI. IPEM 193. Lecc. 6 La convivencia. p. 103)

Por tal motivo, se selecciona la Institucion Provincial de Ensefianza Media 1.P.E.M
N°193 José Paz para trabajar con la linea teméatica de Gobiernos Educativos y
planeamiento en relacion con los acuerdos de convivencia escolar a través de un plan de
intervencion que involucre a todos los actores que forman parte de la comunidad
educativa, optimizando el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En la escuela convivimos porque siempre se complementa con el &mbito social. No
podemos dejar de vivir juntos porque los principios del sistema son que las personas
siempre estén organizadas, interactlen y tengan un fuerte sentido de pertenencia.

Dentro de una institucion escolar, como expresan Diaz Better y Sime Poma (2016):
La convivencia escolar ha sido valorada como un factor que incide en los
aprendizajes. El tipo de interacciones que prevalece en la escuela ha sido
analizado como uno de los factores asociados de mayor influencia en el
rendimiento de los estudiantes. (p.128)

Una mala convivencia ocasionara el malestar de los alumnos y docentes, y esto
recaerd directamente sobre sus aprendizajes, esto quiere decir que a mejor calidad de
convivencia mejor va a ser la calidad los aprendizajes de estos alumnos.

Asimismo, de manera transversal, este tema debe ser abordado desde una perspectiva
constructiva para construir una comunidad educativa equitativa y equilibrada, y
replantear periédicamente acciones y/o estrategias para atender las necesidades del

relevo generacional.



1.2 SINTESIS DE LA INSTITUCION SELECCIONADA
1.2.1 DATOS GENERALES

El establecimiento educativo I.P.E.M N°193 José Maria Paz, es una institucion
publica de Ensefianza Media, ubicada en la calle Vélez Sarsfield N°647, localidad de
Saldan, en el departamento de col6n, la cual estd a 18 km de la ciudad de Cdrdoba,
Argentina.

El Equipo de gestion compuesto por una Directora Suplente: Arg. Prof. Giojalas,
Susana, una Vicedirectora Suplente: Lic. Ponce, Ana Maria y el Personal docente y no
docente formado por: 2 Coordinadores de curso, 2 Secretarios, 97 Docentes, 2
Ayudantes técnicos, 8 Preceptores, 1 Administrador de red, 2 Bibliotecarias, 4 Personal
de limpieza, 1 Personal de Atencion al kiosco y 2 personas encargadas del Programa de
Asistencia Integral Cordoba (PAICor). (UES21.2019. S.F.PI. IPEM 193. Lecc. 2 Datos
Grales)

El mismo cuenta con una matricula de 664 alumnos, distribuidos en los turnos de
mafana y tarde, posibilitando a los estudiantes a optar por la orientacion en Economia y
Gestion o la especialidad de Turismo, Hoteleria y Transporte. (UES21.2019. S.F.PI.
IPEM 193. Lecc. 4 Historia)

1.2.2 HISTORIA

El .LP.E.M N°193 José Maria Paz, se adaptd a grandes cambios en el Sistema
Educativo tanto Nacional como Provincial:

En 1965, por accién de la comunidad y autoridades de la localidad de Saldan, se
logra implementar la idea de fundar una escuela secundaria, para evitar la dispersion y
emigracion de los estudiantes que terminaban la escolaridad primaria y querian terminar

sus estudios.



En 1966 se solicita la creacion de un ciclo de ensefianza secundaria. Al no tener
respuestas, formaron una comisién para insistir y luego adoptaron el nombre de José
Maria Paz. Luego de unos tramites de inscripcion, el SNEP (Servicio Nacional de
Supervision de la Educacion Privada) ordena la inscripcion de los alumnos y comienza
a funcionar como escuela privada en un edificio cedido por el Colegio Nogal Histérico
en horario vespertino.

En 1971 se termina de incorporar el quinto grado y se conforma el ciclo
completo. Luego en 1972 se plantea realizar competencias deportivas y se llego a
proponer
la realizacion de encuentros folkldricos con el fin de realizar intercambios culturales con
otras instituciones.

En 1976 se inicid el pase de la institucion al orden provincial. Luego 17 afios mas
tarde, con la implementacion de la Ley Federal de Educacion N° 24.195 (1993)
se determinaron la creacion del ciclo basico unificado y del Ciclo de Especializacion y
entre todos los actores institucionales se formulé el Proyecto Educativo Institucional
(PEI) resaltando la impronta del valor de la competencia folkldrica, la cual le da una
identidad, un sentido particular de ser a la escuela.

En los afios 2001 hacia la actualidad, hubo cambios de directivos, mejoras edilicias,
incorporacion de Programas Nacionales de Becas, mejoramiento de equipamientos
informaticos, se incorporaron profesionales del area de Piscologia, como también la
incorporacion de los CAJ y del programa conectar igualdad. (UES21.2019. S.F.PI.

IPEM 193. Lecc. 4 Historia)



1.2.3 MISION
La mision del Instituto IPEM N°193 José Maria Paz se enfoca en la formacion
integral de los estudiantes, fortaleciendo el trabajo colaborativo entre todos los actores
del mundo educativo y atendiendo sus necesidades y/o demandas que surgen durante su
formacién, con el fin de su insercion laboral y cultura social - profesional en el campo.
1.2.4 VISION
La vision del Instituto es formar ciudadanos criticos y reflexivos que, a través de su
extenso estudio, adquieran diversas competencias y/o habilidades personales y
profesionales para lograr la resolucion de objetivos individuales y sociales.
Fortaleciendo las conexiones que existen entre familias, alumnos y escuelas para
mejorar la convivencia escolar y ayudar a facilitar el proceso de ensefianza.
1.2.5 VALORES
Los actores institucionales estan convencidos de que deben sostener
valores fundantes de derechos basicos y universalmente reconocidos,
tales como la tolerancia, la cooperacion, la participacion, la libertad para
expresar y vivenciar ideas y la solidaridad, y asi promover la formacion y
el ejercicio de préacticas ciudadanas. (UES21.2019. S.F.PI. IPEM 193.

Lecc. 6 La convivencia. P. 103)

1.3 DELIMITACION DEL PROBLEMA OBJETO DE INTERVENCION

En el Instituto Provincial de Ensefianza Media I.P.E.M N°193 José Maria Paz se
identifica un importante aspecto a trabajar sobre los acuerdos escolares de convivencia
(AEC) que involucre detenidamente a las familias de los estudiantes que estan cursando

el primer afio (turno tarde) del ciclo basico con el acompafiamiento de los docentes y del
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coordinador de curso. Sosteniendo que la convivencia implica un esfuerzo que se debe
construir entre todos los actores sociales que intervienen en ella para mejorar la calidad
del proceso de aprendizaje.

La convivencia va més alla de las aulas, involucra a todos los actores institucionales,
y entre ellos se encuentran las familias de los alumnos, que son una pieza fundamental
para la educacion de sus hijos y es alli en donde se pretende intervenir con este plan de
intervencion como una alternativa de hacerlos participes del aprendizaje de sus hijos
revalorizando los AEC.

La mala convivencia acarrea serios problemas institucionales con los alumnos. En el
Ciclo Basico del IPEM N° 193 particularmente se pueden observar estudiantes en
situacion de vulnerabilidad, que manifiestan dificultades para la comunicacion y para
relacionarse entre pares. Estas dificultades se observan en la falta de respeto, la escasa
solidaridad y situaciones de violencia verbal, psicoldgica y fisica entre los diferentes
actores y consigo mismos. (UES21.2019. S.F.PI. IPEM 193. Lecc. 12 Proyectos)

Desde el afio 2001, se realizan periddicamente cambios en los Acuerdos de
Convivencia Escolar, donde se hace participe a todos los actores de la institucion y se
elabora un proyecto que esta estrechamente articulado con el Proyecto Curricular
Institucional (PCI) que regularmente va cambiando dependiendo las necesidades o
demandas que acontecen.

En palabras de la Directora Giojalas, preocupa el poco acercamiento de las familias a
la institucion. Si bien, hace 3 afios atras se inicidé con un proyecto para involucrar a las
mismas no ha generado éxito en su objetivo, y no se esta logrando que se involucren y
se apropien de la escuela, cuenta que es necesario hacer énfasis en el asunto.

(UES21.2019. S.F.PI. IPEM 193. Lecc. 16. Entrevistas)
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Sostiene Rojas, que, como coordinador de curso, hubo situaciones problematicas de
diversas indoles que involucra a los estudiantes y que la comunicacion con la familia es
aspecto a seguir trabajando. (UES21.2019. S.F.PI. IPEM 193. Lecc. 16 Entrevistas)

La familia como primera instancia que forma las actitudes de convivencia de sus
hijos, se enfrenta a cambios generacionales que repercuten en el vinculo familiar, asi
como lo sefialan Brunet, Carazo y Herrero — Martin (2014):

La familia estda viviendo un proceso de intensa y acelerada
transformacion que continla; una verdadera mutacion. Al observar y
analizar nuestro entorno sociocultural, se constatan importantes cambios
y tendencias que repercuten en la estructura de la familia, la cultura y los
valores familiares, y la dinamica interna de relaciones entre sus
miembros. (p.20)

Por lo tanto, la relacion familia-escuela se encuentra afectada transversalmente por
estos cambios que generan un aspecto importante a revisar en los AEC.

Ademas, teniendo en cuenta la situacion de las familias que conforman la ciudad de
Saldan y considerando el nivel de clase media baja y clase baja de los alumnos que
asisten a la escuela, Bolivar (citado en Moreno Olivos, 2010) que “por desgracia, en
contextos socioeconémicos depauperados, que son los que requieren una mayor
implicacion de los padres, es donde esta participacion brilla por su ausencia”. (p.7)

Entonces, la participacién de la familia abarca e incluye desde la formacion y
educacion en casa hasta el compromiso en las actividades de la escuela. Por
consiguiente, es de suma importancia que estos pilares, escuela, docentes, familia y

puedan conseguir con éxito la formacion integral del individuo.
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Dicha problematica es susceptible de realizacion para la institucion IPEM n° 193 ya
que es una institucién que cuenta con los recursos humanos necesarios capaces de llevar
adelante dicha propuesta con el fin tltimo de mejorar la calidad educativa a través de la
mejora de la convivencia y para la cual es fundamental acercar a las familias a que se
involucren con estas propuestas.

Se considera que actualmente una de las cuestiones que conlleva a la mala
convivencia en las instituciones escolares es que los alumnos no saben trabajar sus
emociones, por ello es necesario poder como docentes hacer hincapié sobre las mismas
incluyendo la educacién emocional como parte del proceso de ensefianza aprendizaje
que se encuentre presente cada dia fortaleciendo también los lazos con las familias,
como sostiene el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Nacion, (2007):

(...) necesitamos generar mas oportunidades y diversificar los
espacios de acercamiento, de dialogo, de encuentro entre la familia y la
escuela para compartir el proyecto educativo, profundizar en la
comprension mutua y generar acuerdos sobre los valores que deseamos
transmitir a nuestros nifios y jovenes, alumnos e hijos, para construir una

sociedad mejor para todos. (p.15)
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CAPITULO 2

2.1 OBJETIVOS

2.1.1 OBJETIVO GENERAL

e Implementar jornadas sobre Educacion Emocional con el acompafiamiento de
las familias y la colaboracion de los coordinadores de curso, para fortalecer los
Acuerdos de Convivencia Escolar (AEC) de los alumnos de primer afio (turno tarde) de
ciclo basico del Instituto Provincial de Ensefianza Media 1.P.E.M N°193 José Paz

durante el segundo semestre del afio 2022.

2.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Diseflar 3 encuentros con los docentes sobre la importancia de la Educacién
Emocional y los beneficios de incluirlos en los AEC, que motive el
involucramiento responsable de todos los actores intervinientes, a través de
actividades ladicas.

e Brindar herramientas de Autoconciencia, Autocontrol, Empatia, Motivacion y
Habilidades Sociales que son necesarias para que los docentes y coordinadores
del primer afio implementen la Educacién emocional como alternativa
innovadora para resolver conflictos a partir de la regulacion de las emociones.

e Realizar 5 talleres reflexivos incluyendo a las familias, alumnos y docentes del
primer afio sobre las emociones y las competencias emocionales con la
colaboracion de los coordinadores de curso, brindando herramientas que

fortalezcan el vinculo institucional.
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2.2 JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta los datos relevados de la institucién y de las entrevistas al
personal de la casa, este plan de intervencidn nace con la necesidad de trabajar sobre el
vinculo entre familia-alumnos-escuela, partiendo de la poca participacién de las familias
en la vida escolar de los alumnos, como también no se acercan a la institucion a ver
sobre el aprendizaje de sus hijos ni tampoco cuando los citan por problemas de
conducta y esto hace que favorezca la mala convivencia.

El involucramiento de los padres en actividades junto a sus hijos dentro de la
institucion escolar incentiva a aprender mas sobre el trabajo escolar y la convivencia,
comprometiéndolos con el acompafiamiento de los mismos para un mejor desempefio
academico.

Sin la ayuda de los grupos familiares y la participacion activa en la educacion, la
escuela enfrenta mayores dificultades para lograr sus objetivos.

En la Ley 26.892 en el capitulo 4 inciso ¢ dice “reconocer la capacidad de las
instituciones educativas para desarrollar y revisar periédicamente sus propios protocolos
de convivencia para asegurar la participacion de la comunidad educativa, adaptandose a
los diferentes niveles, modelos y circunstancias.”. Es decir, para que sea efectivo, es de
mucha importancia revisar los AEC para mejorar el clima institucional beneficiando de
este modo, la relacion de todos los actores involucrados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes de primer afio (turno tarde) del ciclo basico del instituto
I.P.E.M N°193.

Para que se puedan reestablecer los lazos perdidos entre escuela y familia es
necesario ejecutar este plan de intervencion gue trabaje la educacién emocional como

medio para ir aprendiendo a convivir pacificamente, y porque es importante que los
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alumnos aprendan a manejar sus emociones tanto positivas como negativas, ya que, si la
saben aprovechar y transformar en positivas, esto puede ayudar a mejorar su
convivencia.

Asi como lo describe Bisquerra, (citado en Vivas Garcia, 2003) la Educacién
Emocional es entendida como un proceso educativo que implica desarrollar y potenciar
el desarrollo emocional como complemento del desarrollo cognitivo. Entonces, la
importancia de las emociones en los educandos es un eje transversal que va mas alla de
la relacion superficial entre todos los actores involucrados, haciendo hincapié en dicho
proceso para obtener mejores resultados a nivel académico y social.

El desarrollo social juega un papel fundamental en la capacidad para identificar,
expresar y entender aquello que sentimos, como también poder comprender lo que
sienten los demaés, lo que permite gestionar las emociones de las familias con sus hijos
de forma efectiva y regular los comportamientos en relativa concordancia con los AEC.
Ademas, esto propicia y ayuda el acercamiento de los padres que, por su condicién
socioecondmica y falta de finalizacion de estudios, ofrece herramientas que enriquece la
relacion con los demas actores que conforman la escuela.

De acuerdo a investigaciones realizadas por Bisquerra et al. (2012) sobre la
Educaciéon Emocional en el Reino Unido con el Programa SEAL (Aspectos del
aprendizaje social y emocional) tiene como objetivo la adquisicion de habilidades
sociales, emocionales y del comportamiento como medio para proporcionar un clima
emocional positivo para la convivencia.

La implementacion del SEAL en secundaria durante los afios 2005-2007, revelaron
un impacto favorable por parte del alumnado en trabajar en equipo de manera eficaz, en

el reconocimiento y articulacion de sentimientos, mostrar respeto por las diferencias y
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capacidades entre compafieros de clase, generando la capacidad de afrontar los retos y
cambios, aumento significativo de autonomia, habilidades interpersonales vy
relacionales.

Asi mismo, este plan de intervencion es sumamente importante ejecutarlo en dicha
institucion a partir de los antecedentes investigados ya que ayudara a obtener mejores

resultados en la convivencia y el vinculo socio-emocional con la familia.

2.3 MARCO TEORICO

Reconocer los Acuerdos de Convivencia Escolar (AEC) como parte del quehacer
pedagdgico, direcciona hacia una convivencia sana Yy democratica, posibilitando
avizorar un mejoramiento del clima institucional. Esto produce que todas las
comunidades educativas se apropien de los acuerdos y logren construir un vinculo
socio-afectivo regulando las relaciones entre escuela-familias-estudiantes.

Es asi, que la intencionalidad de regular ampliamente estos acuerdos sobre la
convivencia escolar, incrementa el interés por mejorar integralmente las interacciones
con todos los actores involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje, partiendo de
la Educacion Emocional como base necesaria para desarrollar una buena convivencia.

Como bien sostiene Valles, (2008):

El aprendizaje de la convivencia conlleva necesariamente, como
cualquier otra accion humana, un contenido emocional que debe formar
parte de la competencia del alumno para relacionarse con los demas.
Estas relaciones provocan afectos positivos y negativos (emociones,
sentimientos y estados de animo) que los alumnos deben aprender a

regular. (p.35)
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Por consiguiente, los procesos de aprendizaje se ven afectados por estos factores y
aprender a gestionar adecuadamente las emociones e involucrar a la comunidad
educativa, enriquece el vinculo ya antes mencionado.

Segln Vivas Garcia, (2003) “la educacion tradicionalmente se ha centrado en el
desarrollo del intelecto, con un marcado olvido de lo emocional” (p.3), en la actualidad,
se plantea la formacién integral del individuo, adecuando a los AEC la educacion
emocional para lograr que el alumno mejore vinculos, incorporando herramientas y
competencias emocionales para fortalecer las relaciones y por ende lo académico,
mejorando el trato entre iguales y con sus docentes

Siguiendo con este lineamiento Biesta y Boqué Torremorell, (2018) con respecto a la
educacion y las emociones, sostienen que “la educacion que busca ser verdaderamente
participativa pone las emociones en primer plano, porque cuando todos tienen voz y, lo
que es mas importante, cuando todos tienen su propia opinion, es probable que surjan
diferencias, desacuerdos e incluso conflictos”. (p.26)

Es fundamental reconocer e interpretar las emociones para poder controlar de la
mejor manera las mismas. En palabras de Bisquerra (2003) una emocién “es un estado
complejo del organismo caracterizado por una excitacion o perturbacion que predispone
a una respuesta organizada”. (p.6)

Siguiendo a Bisquerra, (2003), la emocién estd compuesta de tres elementos: la
neurofisiolégica que responde a manifestaciones corporales como taquicardia,
secreciones hormonales, cambios en la respiracion, etc.; la observacion de
comportamiento del individuo en determinadas situaciones vivenciales como expresion
facial, tono de voz, movimiento del cuerpo, etc.; y el componente cognitivo relacionado

al sentimiento.
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Entonces, las emociones se generan como respuesta a un acontecimiento externo o
interno, que bajo determinadas circunstancias producen efectos positivos 0 negativos en
el individuo y a raiz de estos comportamientos se ve influenciado los sentimientos y
emociones que conducen a determinadas situaciones vivenciales entre los individuos
involucrados.

Como sostiene Biesta y Boqué Torremorell, (2018):

Para ello, necesitamos acercarnos a las emociones no como expresion
individual de los sentimientos, en cuyo caso las emociones facilmente se
perciben como irracionales y con necesidad de regulacion racional. Mas
bien necesitamos ver las emociones como «comunitarias» o politicas, es
decir, en relacion con la vida de la comunidad educativa entendida como
una comunidad de pluralidad y diferencia, una comunidad donde
tratamos de existir junto con aquellos que no son como nosotros. (p.36)

Es preciso entender nuestras emociones y que dichas necesidades son
transversalmente involucradas en la practica educativa. Por lo tanto, tener en cuenta
ciertas competencias necesarias como aprendizaje de la vida, ejercita a una ciudadania
efectiva y responsable.

La competencia es la capacidad de movilizar adecuadamente el conjunto de
conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes necesarias para realzar actividades
diversas con un cierto nivel de calidad y eficacia. (Bisquerra y Pérez, 2007, p.3)

Siguiendo esta misma linea Bisquerra, (2008) describe las competencias emocionales
como “el conjunto de conocimientos, capacidades y actitudes necesarias para
comprender, expresar y regular de forma apropiada los fendmenos emocionales”.

(p.159)
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Aportando a esta teoria Saarni (citado en Bisquerra y Pérez, 2007) enfatiza que la
competencia emocional comprende habilidades como la conciencia del propio estado
emocional, la habilidad para discernir las habilidades de los demas y el uso del
vocabulario emocional en relacion a la cultura, capacidad para implicarse
empaticamente en las experiencias emocionales de los demas, habilidad para
comprender que el estado emocional interno y afrontar emociones negativas mediante la
utilizacion de estrategias de autocontrol, conciencia de la estructura y naturaleza en
relacion con el grado de inmediatez emocional y el grado de reciprocidad y, por ultimo,
la capacidad de autoeficacia emocional.

Es asi, que el desarrollo de la competencia emocional, considerada como un fuerte
atributo para la vida del individuo, desemboca en la Educacién emocional.

La Educacion emocional requiere de cambios en las formas de vivir y convivir, para
eso necesita de elementos de la propia evolucién personal del individuo, replanteando y
aceptando los avances y temores, entendiendo que el cambio se empieza internamente
para no idealizar un personaje que dificulte el proceso de reconocimiento.

Segin Campos, (2014) “El objetivo de la educacién emocional deberia ser
descubrirnos y aprender a relacionarnos, primero con nosotros mismos, y luego con el
entorno” (p.31)

Es preciso entender nuestras emociones y que dichas necesidades son
transversalmente involucradas en la practica educativa. Por lo tanto, se tiene en cuenta
estas competencias como aprendizaje de la vida, necesarias para una ciudadania efectiva
y responsable.

Estudios realizados por la autora Obiols Soler, (2005) en el Colegio La Salle

Bonanova, situado en Barcelona. Demuestra los beneficios de introducir un programa
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de Educacion Emocional a cargo del GROP en el cual es coordinado por el catedratico
Rafael Bisquerra, a un centro formado por 1900 alumnos, repartidos entre los diferentes
niveles educativos, disponiendo de un claustro formado por 120 docentes.

El programa consiste responder a unas necesidades que los docentes del centro han
detectado cada vez con mas frecuencia, como ser: Lagunas emocionales en el alumnado,
a consecuencia de maltiples factores como ser la poca dedicacion de los padres a sus
hijos por motivos laborales, falta de patrones de conducta, padres separados; vacio en la
formacion del profesorado respecto a la educacion de las emociones de los alumnos y la
necesidad de nuevas estrategias aplicables en el aula.

El impacto positivo del programa constata en la creciente mejora del clima del aula y
en la relacion profesor-alumno, ademas de una mejoria en el rendimiento académico
global de nuestros alumnos y alumnas. También hubo un aumento progresivo del
numero de docentes interesados en el tema, como asi también de las familias de los
estudiantes que han ido aprendiendo estrategias para educar emocionalmente a sus hijos
e hijas.

Asi también, los estudios realizados por Caurin Alonso, Morales Hernandez y
Fontana Vinat, (2018) sobre convivencia escolar y educacion emocional para resolucion
de conflictos en un Instituto Espafiol de Ensefianza Secundaria de la ciudad de Valencia
(Espafia), consiste en capacitar sobre Educacion Emocional, resolucion de conflictos y
acoso escolar a un equipo de mediacion que pueden estar formado por profesores,
alumnos y/o alumnas, por padres y/o madres que se encargaran de colaborar en la
erradicacion de la violencia en las aulas construyendo convivencia civica, otorgando
especialmente a los alumnos responsabilidades y ademas participacion activa en la toma

de decisiones. Esto atrajo resultados positivos en el clima del aula, reduciendo los
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conflictos y aumentando significativamente el nivel académico de los estudiantes, como
también disminuyo el nivel de repitencia a una cuarta parte de los educandos.

En Argentina, especificamente en la Provincia de Misiones, se aprueba el 16 de
agosto de 2018 en la Legislatura Provincial, la Ley VI N°209 de Educacién Emocional,
que es una propuesta innovadora que contempla la vida afectiva y social desde una
mirada integral favoreciendo los procesos de transformacion de los ambientes escolares,
impulsando un nuevo orden social y transversal a la educacion misionera.

La presidenta de la Fundacién Santa Maria del Iguazi y rectora del Instituto
Pachecoy de Puerto Iguazi, Ana del Pilar Gonzalez Pereyra, explicd que a través de
experiencias al trabajar con la Ley VI N°209 de Educacién Emaocional, confeccionaron
una revista educativa como herramienta en el entramado escolar que busca fortalecer las
emociones, motivando a todos a interactuar y dar lugar al didlogo, participacion,
creatividad y diversidad.

Es por ello, que este Plan de Intervencion sobre Educacion Emocional incorporara a
través del formato talleres la interpretacion y manejo de competencias emocionales por
medio de actividades individuales y/o grupales utilizando entrevistas a referentes de la
Educacién Emocional, imagenes, canciones, también interactuando en una obra de
teatro con plena participacion de las familias, docentes y coordinadores de curso, con el
fin de trabajar los componentes emocionales:

-Conciencia y Regulacion emocional

-Autonomia emocional

-Competencia Social

-Competencias para la vida y bienestar
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De este modo, se busca propiciar una educacion para la vida, contemplando las
emociones de los actores involucrados en el proceso de aprendizaje teniendo como
finalidad el desarrollo pleno del ser humano para mejorar la convivencia, con el

absoluto acompafamiento de las familias y docentes.

CAPITULO 3

3.1 PLAN DE TRABAJO

Para cumplir con los objetivos propuestos, este Plan de Intervencion tendra una
implementacion que abarcara el segundo semestre del afio con un total de 9 encuentros
distribuidos en 4 etapas a traves de jornadas reflexivas dirigidas en primera instancia a
los docentes que estan dictando clases a los alumnos del primer afio (turno tarde) en
colaboraciéon con los coordinadores de curso para luego incluir a las familias y
estudiantes incorporando estrategias innovadoras sobre la Educacion Emocional y los
beneficios de trabajar con las emociones que desempefian un papel importante en

nuestra manera de pensar y de actuar.



23

Propuesta de
fortalecimiento de los

AEC, trabajando con la
Educacion Emocional

REUNION CON _ TALLERES:. EVALUACION
EQUIPO COMPETENCIAS DEL PLAN
DIRECTIVO EMOCIONALES

Presentacion del Importancia de la Conciencia y
Plan Educacion Regulacion
Emocional Emocional

Comprender las Autonomia
emocionas Emocional
emociones Social

Competencias
para la vida y el

Cierre de Talleres.

bienestar

Figura 1. WBS desglose de actividades
Fuente: elaboracion propia, 2022

3.1.1 ACTIVIDADES

Primera Etapa

Reunion con el Equipo Directivo: En dicha reunion se dara a conocer el plan de
intervencion, explicitando actividades, destinatarios y los talleres sobre Educacion
Emocional. Ademas, se solicita la colaboracion de los coordinadores de curso para el
formato de talleres.

Tiempo: 60 minutos.

Encuentro N° 1: Presentacion del plan

Responsable: Licenciado en Educacion.



24

Destinatarios: Equipo Directivo, docentes, coordinadores de curso, familias y

estudiantes.

Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:

El primer momento (30 minutos), para iniciar el Lic. en Educacion se
presentara a toda la comunidad educativa presente y explicard en que
consiste la Educacion Emocional como disparador de la jornada, utilizando
como recurso una presentacién en CANVA.

https://www.canva.com/design/DAFEDN3KSC8/-HOU5Tow41B-

aky704p2Bag/watch?utm content=DAFEDN3kSC8&utm campaign=des

ignshare&utm medium=link2&utm source=sharebutton

En el segundo momento (20 minutos), se realiza un plenario luego de la
visualizacion sobre la tematica.

Luego se explicard las modalidades de las jornadas, la participacion
individual y grupal, comunicacion y la importancia del compromiso de todos
los actores involucrados en las diferentes actividades que se llevaran a cabo
en el semestre propuesto.

En el tercer momento (10 minutos), como cierre de jornada, se les pedira
los correos electrénicos para enviar un enlace de Padlet, donde contestaran
disparadores a modo de analisis para los siguientes encuentros y lo podran
hacer de forma andnima.

https://padlet.com/matiascardozo092/phasxs172e4md25qg

Tiempo Total Estimado: Sera un encuentro con una duracion de 80 minutos en

contraturno con el horario de clases, para que los estudiantes y docentes involucrados,

puedan estar presente sin interrumpir sus quehaceres diarios.


https://www.canva.com/design/DAFEDN3kSC8/-HOU5Tow41B-aky7o4p2Bg/watch?utm_content=DAFEDN3kSC8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFEDN3kSC8/-HOU5Tow41B-aky7o4p2Bg/watch?utm_content=DAFEDN3kSC8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAFEDN3kSC8/-HOU5Tow41B-aky7o4p2Bg/watch?utm_content=DAFEDN3kSC8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://padlet.com/matiascardozo092/phasxs172e4md25g
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Segunda Etapa
Encuentro N° 2: Importancia de la Educacion Emocional
Responsable: Licenciado en Educacion
Destinatarios: Docentes y Coordinadores de curso.
Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:
e Primer momento (10 minutos), se observara una entrevista al catedratico
emérito de la Universidad de Barcelona Rafael Bisquerra sobre Educacion

Emocional https://www.youtube.com/watch?v=zzNas-ICNyY &t=583s

(min.9:46 a 10:44). Se invitara a los participantes a un break de 20 minutos para

pensar experiencias similares.

e Segundo momento (30 minutos), formardn una ronda y compartiran sus
experiencias en el aula.

e Tercer momento (20 minutos), a modo de cierre, reflexionaran sobre la
situacion de la maestra descripta en el video entrevista y comentaran que
harian ellos si estuvieran en esa situacion.

Con esta puesta en comun, se observara que a partir del mismo hecho, las personas
pueden reaccionar de diferentes maneras y que, a través de la Educacién Emocional, se
busca incentivar a los participantes de la importancia de las propias emociones y de la
empatia hacia nuestros estudiantes, generando un fuerte vinculo socio-afectivo.

Tiempo Total Estimado: 80 minutos.

Encuentro N°3: Comprender las emociones
Responsable: Licenciado en Educacion.

Destinatarios: Docentes y Coordinadores de Curso.


https://www.youtube.com/watch?v=zzNas-ICNyY&t=583
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Desarrollo: El siguiente ejercicio es extraido del libro “Practica la inteligencia

emocional” (Hasson, G. 2017). Se divide el encuentro en 3(tres) momentos:

e Primer momento (15 minutos), se propone a los docentes armar grupo de tres
integrantes.

e Segundo momento: (15 minutos) se les dara la consigna: Dependiendo la
situacién y emocion dada, deberan responder los siguientes disparadores en un
afiche (ver Anexo I).

e Tercer momento (30 minutos), se reunen todos los grupos a modo de cierre
para compartir las experiencias situacionales.

Se busca dividir la emocion en partes pequefias facilitando la interpretacion,
dialogando, canalizando y reorientando las emociones negativas, teniendo en cuenta
que todas las partes estan enlazadas, afectando a uno mismo y a los demés cuando
experimentamos una emocion.

Tiempo Total Estimado: 60 minutos.

Encuentro N°4: Las caras de las emociones

Responsables: Docentes y Coordinadores de Curso.

Destinatarios: Alumnos

Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:

e Primer momento (20 minutos), se observara un video disparador sobre conocer

las emociones https://www.youtube.com/watch?v=uW4fKMMLgeq

, dialogamos sobre las mismas y luego a modo de actividad se proyectara la

imagen de un collage (ver Anexo Il) en el cual los docentes replicaran las


https://www.youtube.com/watch?v=uW4fKMMLqeg
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imagenes a los participantes y a continuacion los alumnos deberan describir con
que emocion actualmente se sienten identificados en ese momento.

e Segundo momento (40 minutos), ya una vez reconocida la emocion, sé les
invitara a crear un album fotografico de sus propias emociones en un afiche.
Para ello deben armar un registro fotografico de un dia de la semana que hayan
pasado por varias emociones. (fotos previamente solicitadas) EI mismo debe
estar acompafado de una explicacion del porgue se sintieron asi.

e Tercer momento (20 minutos), como cierre de jornada, se le invita a reflexionar
sobre las emociones realizando una puesta en comun de lo que les parecio la
actividad, generando un intercambio entre pares.

Tiempo Total Estimado: 80 minutos.

Tercera Etapa
Encuentro N°5: Taller de competencias emocionales “Conciencia y Regulacion
Emocional”

Responsables: Docentes y Coordinadores de Curso.

Destinatarios: Alumnos y familias.

Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:

e Primer momento (40 minutos) para dar inicio a la actividad, se solicita la

colaboracién de alumnos y padres para interpretar una obra de teatro sencilla,
trabajando con un relato extraido de la pagina de fundacion emocionar “hoy

he tenido un mal dia” (ver Anexo Il1).
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Se divide el trabajo por curso para una mejor seleccion de los personajes a
interpretar y se les entregard una copia del relato para que puedan leer y
preparar la obrar a representar.

Segundo momento (20 minutos) se invita al resto de las personas presentes a
escuchar y visualizar atentamente la obra de teatro.

Tercer momento (10 minutos) a modo de cierre se invita a todos a formar
una ronda a modo de reflexion y contestar las siguientes interrogantes:
¢Cuéles son las emociones que aparecen en el relato? ¢Se sintieron
identificados con algun personaje? ;Se puede cambiar el estado emocional

del final del relato?

Tiempo Total Estimado: 80 minutos.

Encuentro N°6: Taller de competencias emocionales “Autonomia Emocional”

Responsables: Docentes y Coordinadores de Curso.

Destinatarios: Alumnos y familias.

Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:

Primer momento (15 minutos), se retne a los alumnos y sus padres, se le
entregara a cada uno la letra de la cancion “16 aiiitos” (ver Anexo 1V) y se
reproducira el video con el proyector

https://www.youtube.com/watch?v=C9BTPLG2QEE&ab channel=danimarti

nVEVO
Segundo momento (20 minutos), los alumnos con ayuda de sus padres,
reflexionaran la importancia de conocerse, aceptarse y quererse a si mismos

respondiendo a los siguientes interrogantes en una cartulina: ¢Podrias


https://www.youtube.com/watch?v=C9BTPLG2QEE&ab_channel=danimartinVEVO
https://www.youtube.com/watch?v=C9BTPLG2QEE&ab_channel=danimartinVEVO
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describirlo lo mas detalladamente posible: comportamiento, ideas,
sentimientos del nifio del video? ¢Se sentia feliz? Si consideras que no es asi,
¢a qué crees que se debia? ¢Cual es su automotivacién? ;Qué ensefianza
crees que ha sacado el protagonista de la historia? ;Estas de acuerdo con ella?
Tercer momento (15 minutos), a modo de cierre, se retine a los participantes,
realizando una puesta en comudn de las respuestas que han escrito en sus
cartulinas, para que puedan asi discutir junto con la colaboracion de los

coordinadores de curso y docentes a las conclusiones a las que han llegado.

Tiempo Total Estimado: 50 minutos.

Encuentro N°7: Taller de competencias emocionales “Competencia Social”

Responsables: Docentes y Coordinadores de curso.

Destinatarios: Alumnos y Familias.

Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:

Primer momento (20 minutos), para dar inicio se retne a los alumnos y sus
padres, para trabajar con una actividad denominada “Trataremos de tener una
conversacion, si es que podemos” extraida del programa “Inteligencia
Emocional en Secundaria” (Urdangarin, B. E, Gorostegi, A. I, Arregi, A. L.
2008).

Previamente se dividen en dos grupos, por un lado, los padres y por los otros
alumnos. El grupo de padres se sentaran en el suelo con hojas y lapiz,
alejados del resto y los docentes se encargaran de la organizacion de espacios.

El grupo de alumnos con ayuda de los coordinadores de curso, observaran
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varias imagenes que seran proyectadas en la pantalla (ver Anexo V) y luego
elegiran una de ellas.

e Segundo momento (20 minutos), los alumnos se sentaran en el suelo de
espaldas, es decir, en sentido opuesto a sus padres y procederan a describir
con detalles la imagen que eligieron sin poder hacer preguntas entre pares.

e Tercer momento (20 minutos), se hard una puesta en comun de las
descripciones con sus respectivas imagenes a modo de practica de la escucha
activa contestando las siguientes preguntas: ¢Hay mucha diferencia entre
ambos dibujos? (Como se sintieron mientras hablaban y describian? ;La
persona interlocutora ha utilizado la escucha activa?

La actividad consiste en entender las competencias sociales a través de la escucha
activa, que tiene como objetivo escuchar en verdad, con atencion, lo que nos dice la
persona interlocutora y mostrar el interés en aquello que nos esta diciendo,
revalorizando la comunicacion entre pares y adultos.

Tiempo Total Estimado: 60 minutos.

Encuentro N°8: Taller de competencias emocionales “Competencias para la vida y
el bienestar”
Responsables: Docentes y Coordinadores de curso.
Destinatarios: Alumnos.
Desarrollo: El encuentro se divide en 3(tres) momentos:
e Primer momento (20 minutos), para dar inicio se redne a los alumnos y se
les entrega impreso el texto “El esfuerzo va antes que el éxito” que se extrae

del programa “Inteligencia Emocional en Secundaria” (ver Anexo VI).
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e Segundo momento (20 minutos), los alumnos se sentardn en el suelo
formando una ronda y van a contestar individualmente las preguntas del

cuestionario en un afiche (ver Anexo VI1)

Tercer momento (20 minutos), a modo de cierre, se hara una puesta en comun con
la ayuda de los docentes y coordinadores de curso sobre las preguntas del cuestionario.
Después, se hard un consenso y escribiran en un afiche los diez pasos necesarios para
obtener el éxito.

La actividad consiste en entender si el éxito es lograr los objetivos que nos hemos
propuesto, y si esos objetivos van cambiando a lo largo de la vida.

Tiempo Total Estimado: 60 minutos.

Cuarta Etapa

Encuentro N°9: Cierre de Jornadas sobre Educacion Emocional

Responsable: Licenciado en Educacion.

Destinatarios: Equipo Directivo, docentes, coordinadores de curso, familias y
estudiantes.

Desarrollo: El encuentro se divide en 2(dos) momentos:

e Primer momento (40 minutos), para dar inicio se reune a todos los
participantes para armar un mapa de empatia con afiches, utilizando un mapa
de referencia extraido de la pagina web “Fundacion emocionar” (ver Anexo
VI11). Luego se procede a que cada participante pueda responder al menos un
interrogante propuesto en la red de empatia.

Observacion: Puede haber varias respuestas por interrogantes
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e Segundo momento (40 minutos), a modo de cierre, se les invitara a los
participantes a contestar nuevamente los disparadores que escribieron en el
muro colaborativo de Padlet, pero esta vez lo haran utilizando la aplicacion de
TikTok para compartir sus experiencias en las jornadas de Educacion
Emocional llevadas a cabo. Los disparadores eran: ;Qué opinion tiene sobre
las emociones? ;Son importantes para mi? ;Puedo manejarlas?

Link de la aplicacion:

https://www.tiktok.com/foryou?is copy url=1&is from webapp=vl

Luego se les entregara una encuesta para conocer los aspectos positivos,
dificultades y sugerencias a modo de evaluacion (ver Anexo 1X).

El encuentro culminara con el agradecimiento a todos los participantes de
la comunidad educativa por el esfuerzo y compromiso que dejaron plasmado
en cada jornada, con el fin de trabajar en los aspectos a incluir en los AEC,
gue ayudaran a mejorar la comunicacion y la forma de convivir entre todos
los actores involucrados.

Tiempo Total Estimado: 80 minutos.


https://www.tiktok.com/foryou?is_copy_url=1&is_from_webapp=v1

33

3.1.2 CRONOGRAMA
El siguiente diagrama de Gantt especifica cada etapa del plan con sus actividades, la

duracién de cada encuentro, responsables y tiempo segun el mes a realizarse.

Tabla 1. Especificacion de la duracion de las actividades de la intervencion

JULID AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE
ACTIVIDAD DURACION | RESPONSABLES [1(2(3[4[1[2(3|a|1|2|3|a|1|2|3|a|1]2|3]a|1]2|3]|8

1*ETAPA

Reunign con Equipo Directive BIMin. |Lic. en Educacién

Encuentro N*1: Presentacion del Plan EOMin. |Lic. enEducacian

2°ETAPA

Encuentro N°2: Importanciz de Iz Educ. Emocional B0OMin. |Lic. enEducacian

Encuentro N°3: Comprender las emociones 80Min. |Lic. en Educacien

Encuentro N°4: Las caras de las emociones B0 Min. Docentes y Coord.
de Curso.

I"ETAPA

Encuentro N*S: Conciencia y Regulacién Emocional 80Min, |DocentesyCoord.
de Curso.

Encuentro N*6: Autonomia Emocional 50 Min. Docentes y Coord.
de Curso.

Encuentro N°7: Competenciz Social 80Min. |Docentesy Coord.
de Curso.

Encuentro N*8: Competencias para Iz vida y el bienestar EOMin. |DocentesyCoord.
de Curso.

A ETAPA

Encuentro M*9: Cierre de Jornadas sobre Educ. Emacional EOMin. |Lic. en Educacion

Evaluacion del Proceso Lic. en Educacion
Lic.en

EVALUACION DEL PLAN Educacion.Equipo

Directivo.

Fuente: elaboracion propia, 2022
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Para llevar a cabo el siguiente Plan de Intervencion se detallaran los diferentes

recursos a utilizar.

Tabla 2. Especificacion de los recursos a utilizar en la intervencion

RECURSOS

PRIMER ENCUENTRO

Humanos

mMaterlalesf Téonlcos

Contenldo

Lic. en Eduaclidn

Motebook, Proyector, pantalla de
proyeccldn y parlantes. Holas A4d.
Lugar: Pato del Instiuto

Presentacldn en CAMNVA. Video

Educacidn Emoclonal de Lucas

mMalalsl. Muro Colabomtdvo de
FADLET

SEGUNDDO ENCUENTRD

Humarnos

materlalesf Téonlcos

Contenldo

Lic. en Eduacldn

Motebook, Proyector, pantalla de
proyeccldn y parlantes .
Lugar: SUM del Institubo

Video entrevista: minuto 9:46 a
10434

TERCER EMCUENTROD

Humarnos

materlales/ Téocnlcos

Contenldo

Lic. en Eduaclidn

Motebook, Proyector, pantalla de
proyeccldn. Holas a4, afiches,
filbrone s v laplceras.
Lugar: SUM del Institubo

Imagen Expresiva. Video
disparador "Conoclendo las
ermoclones "

CUARTD ENCUENTRD

Humarnos

materlales/ Téocnlcos

Contenldo

Azistencla de los

coordinadores de curso

Motebook, Proyector, pantalla de
proyeccldn. Holas A4, afiches,
filbrone s y laplceras.

Actividad extraida del libro
"Practica la inteligencla

docentes emoclonal"” de Hasson, G. 2007
¥ Lugar: SUR del Instituto .
QUINTD ENCUEN TRD
Humanos mMaterlales! Técnlcos Contenldo

Azlstencla de los

coordinadores de curso

y docentes

Holas 844 v laplceras. Lugar: Patlo
del Instituto

Relato extraldo de la pagina
web "Fundac ldnemoc lonar.org”

SEXTDO ENCUENTRD

Humanos

mMaterlales! Técnlcos

Contenldo

azistencla de los

coordinadores de curso

y docentes

Cartulinas vy filbrones.
Lugar: Pato del Instiuto

Wideo "16 aflitos". Letra de la
canc|d&n Impresa

SEPTIMO EMCUENTRO

Humanos

mMaterlales/ Téocnlcos

Contenldo

Azistencla de los

coordinadores de curso

y docentes

Moteboolk, proyector, pantalla de
proyeccldn. Holas v la ploceras.
Lugar: Pato del Institato

Actwidad extralda del programa
"Inteligencla Emoclonal en
secundara"

DCTAVD ENCUENTRD

Humamnos

mMaterlalesf Téonlcos

Contenldo

Asistencla de los

coordinadores de curso

y docentes

afiches v fibrones.
Lugar: Pato del Instiuto

Texto "El esfuerzo va antes gue
el éxl . Cuestionario de
andlisis

MOVENDO ENCUENTRO

Humanos

mMaterlales/ Técnlcos

Contenldo

Lic. en Eduacldn

afiches y fibrones.
Lugar: Pato del Instiuto

Mapa de Empatia extraido de la
pagina web
"fundacldnemoclonar.org”.
Encuesta de Evaluacldn

Fuente: elaboracion propia, 2022
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3.1.4 PRESUPUESTO
A continuacién, se realiza con detalle un andlisis de presupuesto con los costos
aproximados teniendo en cuenta la infraestructura y los recursos que son necesarios para

cumplir con los fines propuestos del Plan de Intervencion.

Tabla 3. Detalle de presupuesto

PEESUPUESTO
ITEM CANTIDAD | COSTO UNITARIO TOTAL
Horas Presenciales n
Licenciado en Educacion 15hs $3.000 $435.000
Resma de Papel Boreal - -
2 7 .
Ad 75 Grs 5750 % 1.500
Lapiceras bic Crystal .
o 1 2. 832 2.832
punta media x30UND. e S S
Papel Afiche varios
1 pack 420 420
colores x 10 UND. P > ’
Macadorss panpoama| 5 $ 589,90 $1.179,80
pizam % 4UND.
Cartubna escolar pack de
=
20 UND. 1 pack $710 5710
Gastos Totales £ 51.641,80

Fuente: elaboracion propia, 2022

3.1.5 EVALUACION

La evaluacion es una practica compleja que requiere atencion a factores muy
diversos. En este sentido, evaluar es una actividad integral que implica variados niveles
de decision.

Es asi, que, en este plan de intervencién, la evaluacion se convierte en una instancia
de andlisis y reflexion de las herramientas que brinda los distintos talleres sobre
competencias emocionales, que desemboca en la Educacion Emocional como
instrumento viable para la construccion de una convivencia sana entre todos los actores

involucrados.
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En cada cierre de jornada se realiza una evaluacion formativa, es decir, del proceso
de valoracion constante acerca de lo que se estd haciendo y aquello que se desea lograr.

Este tipo de evaluacion implica la construccion de un modelo de trabajo institucional
vinculado con la reflexién en y sobre la accion que involucra directamente a quienes
estan comprometidos con ella.

Asi como lo describe Moreno Olivos, T. (2010) la evaluacion formativa es entender
la toma de decisiones que ayuda a crecer y a desarrollar de manera intelectual, afectiva,
moral y socialmente al individuo. Por ello supone un proceso de ajuste y revision
constante de la accion, redefiniendo las estrategias a implementar, brindando un registro
de informacidon que da continuidad a lo largo de todo el plan de intervencion.

Asimismo, debido a que los resultados que se consiguen tienen intima relacion con
los procesos que se desarrollan, la evaluacion formativa se constituye en una fuente
esencial de la evaluacion sumativa.

Por lo tanto como instrumento de evaluacion del plan se utiliza una rubrica (ver
Anexo X) que permitira evaluar los objetivos planteados a través de la implementacion
de la Educacion Emocional, tomando en cuenta si fueron factibles para mejora de la
convivencia y mayor involucramiento de las familias en la vida escolar de sus hijos. Es
asi, que, a través de este instrumento de evaluacion, permitira visualizar el analisis de
futuras estrategias para responder a las nuevas necesidades o problematicas que surjan y
gue como institucion se deba resolver, y mediante la misma evaluacién llegar a
determinar si se han cumplido los objetivos de dicho Plan de intervencion para la cual

se realiza la misma evaluacion final o sumativa.
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CAPITULO 4
4.1 RESULTADOS ESPERADOS

De acuerdo con las actividades realizadas en este plan de intervencion, se espera un
mejoramiento de la convivencia escolar a través de la implementacion de la Educacion
Emocional, manifestando que el conocimiento y la autorregulacion de las emociones,
conllevan a conductas positivas en los estudiantes, propiciando un clima saludable entre
pares.

Tambien se pretende al implementar este plan, que las familias encuentren el sentido
de pertenencia con la institucion y colaboren en los compromisos escolares de sus hijos,
participando cotidianamente y buscando mantener una relacion constante con el equipo
directivo, docentes y coordinadores de curso, ya que ellos son parte esencial de la
educacion de los alumnos, y la educacion no comienza y termina en la escuela sino
también en el hogar donde pasan gran parte de su dia.

Luego de la deteccion del problema se propone intervenir con una metodologia
innovadora muy exitosa segun las investigaciones realizadas como es el trabajo de
reconocimiento de las propias emociones que los conllevaran a la reflexion antes de
actuar con la ira o el enojo.

Ademas, a partir del formato taller sobre competencias emocionales, con ayuda de
los docentes y coordinadores de curso, se quiere lograr que los alumnos y padres
comprendan que una educacién basada en emociones, genera un equilibrio emocional
que enriquece el vinculo socio-afectivo contribuyendo a ambientes de solidaridad,
empatia y respeto mutuo dentro del contexto escolar, familiar y en la comunidad en la

cual estan insertos.
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De esta manera se estaria generando conciencia en el alumnado sobre cémo deben
actuar a partir del desarrollo de competencias emocionales, llevandolos a ser

conscientes de sus propias conductas.

4.2 CONCLUSION

Considerando los datos relevados de la institucion, este plan de intervencion nace
con la necesidad de dar solucidn al vinculo entre familia-alumnos-escuela, partiendo de
la poca participacion de las familias en la vida escolar de los alumnos y esto hace que
favorezca la mala convivencia.

Desde la deteccion de la problematica a partir de la lectura de los datos de la
institucion escolar, se hizo necesario generar la justificacion para determinar el por quée
y para qué de dicho plan determinando los objetivos acordes a la misma, capaces de ser
cumplidos para lograr el fin que se propone en esta intervencion. Se amplié el horizonte
a partir de una busqueda minuciosa de autores referentes que respalden dicha propuesta
y a partir de alli ejecutar un plan de accion destinado a cumplir los objetivos,
evaluandose cada paso de los talleres propuestos, como asi también el mismo plan para
verificar si ha sido exitoso.

La propuesta de trabajo considera como fortaleza el enriquecimiento de cultura
emocional que ofrece la Educacion Emocional, aportando beneficios de autocontrol y
habilidades emocionales como una cotidianeidad entre los actores intervinientes.
Ademas, la misma se recomienda como propuesta innovadora en los demas cursos de
primer afio y los pertenecientes al ciclo orientado, impulsando a buscar nuevas
estrategias que regulen el manejo de las emociones para compartir nuevas experiencias

que fortaleceran y actualizaran nuevamente los Acuerdos Escolares de Convivencia.
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Es necesario tener en cuenta como debilidad, los antecedentes de la escasa
participacion o concurrencia de los padres a la institucion y por ende a los talleres que
se brinda de competencias emocionales, esto, impactara socioemocionalmente en los
aprendizajes de sus hijos que estan transitando una nueva etapa en el nivel secundario.

Por lo tanto, es necesario revalorizar las acciones y continuar con el acompafiamiento
constante de los padres en los propoésitos de la escuela, ademas de seguir impulsando
una conducta emocional y positiva con la comunidad educativa.

A modo de reflexion personal del presente trabajo, me ha llevado a indagar e
informarme sobre las metodologias vigentes que nos brinda la Educacion Emocional,
buscando distintas alternativas para trabajar transversalmente con las emociones y poder
llevar estas practicas a las escuelas en las que desempeiio mi funcion.
En cuanto a la redaccién, fue un gran aprendizaje enriquecedor referenciar a través de
las normas APA y utilizar diferentes recursos tecnologicos que la misma carrera nos
brinda, para poder llevar adelante el presente plan de intervencidn en un intercambio

constante con apoyo de la profesora para ir mejorandolo.
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ANEXOS

Anexo I: Encuentro N°3
Situacion: Una presentacion en el trabajo.
Emocion: Ansiedad
» Sensaciones fisicas:
» Pensamientos:
» Acciones:
Situacion: Aprobar un examen o recibir una oferta de trabajo.
Emocion: Alegria
» Sensaciones fisicas:
» Pensamientos:
» Acciones:
Situacion: Un acontecimiento que esperas con ilusion se cancela.
Emocion: Decepcidn
» Sensaciones fisicas:
» Pensamientos:

> Acciones:
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Anexo I1: Encuentro N°4

Anexo I11: Encuentro N°5

Hoy he tenido un mal dia.

Maria tiene 38 anos, esta casada y es madre de un nifo de 2 anos. Trabaja en
un supermercado situado en las afueras de su ciudad. Sus honoraricos son
wvariables: Una semana trabaja por la mafana v otra por la tarde. Trabaja todos
los saados, mafana v tarde.

Su marido, Juan, es arguitecto vy trabaja de @ hs a 18hs en un despacho en otra
ciudad cercana.

Para cumplir su horario debse marcharse a las Yhs de casa vy regresar hacia las
19 h=.

Cusntan con el apoyo de una chica para llevar a cabo las tareas del hogar v
ocuparse del nifio cuando ellos Nno estan en la casa. Los abuslos tambien cola-
boran todo cuanto pusdan.

Su wida en general va a un ritmo rapido v no gozan apanas de tiempo para
descansar, recuperar fuserzas v estar solos. ritro de la vida les exige ir siempre
corriendo. El ajetreo se podria expresar asi: “MNos levantamos corriendo, aseo,
apresurado, corriendo de vuelta de casa para poder estar con <l nino, bafarle,
pregarar la cena. hacer los dekberes, etc.”. El cansancio v el estrés forman parte
de sus vidas.

How Maria ha tenido un mal dia a causa del excesivo trakbajo. Hace ya un mes
gue su companera de seccidn esta de baja v no hay sustituta en su pusesto. Esta
mafana, mientras vaciaba cajas de mermeladas, se le ha caido una caja entera
al suslo. La jefa de seccion le ha reprochado que no esta por su trabajo, es poco
eficiente y comete demasiados errores. Su hijo hace tres dias gue esta con gripe
v fiebre. Ella hace tres noches que casi no duerme. Ha recicido una carta de
recursos humanos donde le informan de que por ahora su aumento de susldo v
promocion debera esperar un tiempo.

Maria llega mas tarde de lo normal a cada debido al trafico (son casi las
20:30hs). Cuando llega a casa, su marido le comenta: “Hola Maria (un besao),
acabo de llegar v vao quae no hay nada para cenar... jilienes algo preparado’™?
LOue se te ocurre que podemos hacer?”.

Mientras, en ! mismo momento, su hijo entusiasmado vy feliz de ver a su mama,
le cuenta las cosas interesantes gue le han ocurrido durante el dia.

Maria no pusde mas vy grita “va no puedo mas. Dejame en paz. acakbo de llegar
a casay me estas hakblando todos a la vez. Perc »0Ous os hakbéis creido? sPor
gue No haces td la cena? jAcaso 1U no sakbes hacerla? s Por guée me estas
esperando a mi? Da un portazo, empuja a su hijo vy sale de la cocina.




Anexo 1V: Encuentro N°6
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16 anitos fiera

Me creia el rey del mundo
Con mi lema por bandera
Lo que digan yo no escucho

No habia nadie que pudiera lograr
Que cambiara un poco el rumbo
Con mi idea la primera

Y que no agobiaran mucho

Y asi fue

Me rebelé contra todo hasta el sol
Viviendo entonces una distorsién
Y me enfadé con el mundo

Malditos complejos que siempre sacan lo peor!

Pensé: En la fuerza estara lo mejor
Me disfracé de uno que no era yo
Buscando esa firmeza

Llegué a un lugar negro

Pensé que eso era el valor

Y sufri de tal manera

Por dejar de ser quien era
Por pensar que ser cobarde
Era ser lo que callara

Y asi fue

Me rebelé contra todo hasta el sol

Viviendo entonces una distorsion

Y me enfadé con el mundo

Malditos complejos que siempre sacan lo peor!

Pensé: En la fuerza estara lo mejor
Me disfracé de uno que no era yo
Buscando esa firmeza

Llegué a un lugar negro

Pensé que eso era el valor, el valor

Y es mirarme ahora a la cara
Y ser quien soy!

Y asi fue

Me rebelé contra todo hasta el sol

Viviendo entonces una distorsion

Y me enfadé con el mundo

Malditos complejos que siempre sacan lo peor!

Pensé: En la fuerza estara lo mejor
Me disfracé de uno que no era yo
Buscando esa firmeza

Llegué a un lugar negro

Pensé que eso era el valor

16 anitos fiera

Anexo V: Encuentro N° 7

1%

— r’i‘—
‘ ’
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Anexo VI: Encuentro N°8

5.1.1. jPara alcanzar el éxito no es necesario arrastrarse!

Introduccidn
El eéxito consiste en que el resto nos vea, nos aprueben vy nos valoren. Sin embargo, la

cuestion no es ser del gusto del resto, disimular nuestras limites o fingir sentimientos. Es
algo mucho mas profundo, simple v noble.

Para alcanzar el éxito personal (en casa, en =l trabajo, con las amistades) no hay nada
mejor que convertirse en una persona Mmas abierta, tolerante vy preccupada por el resto. Es
agradable mirarse a unova mismosa y sentirse a gusto o conforme con la forma de ser vy el
comportamiento de unofa mismosa. Todo lo demas esta por encima de eso. Excepciones
a parte, casi todos y todas preferimos personas amables, sinceras, positivas, simpaticas,
alegres, abiertas y sentimentales. Pero tenemos que confesar que es muy dificil convertirse
en una persona guerida y estimada por todos vy todas. Asi las cosas, no seamos tan
maximalistas v asumamos gue podemos llegar a ser muy queridos vy gueridas por guienes
nos rodean sin llegar a tener una personalidad tan brillante.

En el contexto de desarrollo personal, seria sensato y positivo preguntarnos gué
deberiamos hacer para gustar al resto y como deberiamos actuar delante de la gente
para ser mas agradables. Muchos v muchas no son capaces de despertar en <l resto

de sentimientos como el amor, la aprobacion o la simpatia, a pesar de que consideran
imprescindible la opinidn del resto. Ademas, a menudo, el esfuerzo por ser agradable con
alguien tiene como respuesta la indiferencia o el desprecio. De todos modos, esta claro
que guienes actlan de manera natural y relajadamente provocan sentimientos como la
admiracion, el respeto v el amor entre las personas que les rodean.

No se trata de hacer comparacioneas, pero analizar lo que hacen esas personas
privilegiadas para conseguir la aprobacidn de todo el mundo es un ejercicio mMmuy positivo.
Teniendo en cuenta gue No debemos imitar el comportamiento de nadie, esta reflexiaon
nos senvirda de base para emprender el camino hacia nuestra mejora personal. A veces
sentimos gue No gustamos al resto o gue pasamos desapercibidos/as y nos quedamos
desolados/as: nuestra autoestima gueda pendiente de un hilo v nos invade el malestar.

Anexo N° VII: Cuestionario del encuentro N°8

=

¢ Todas las personas consiguen tener éxito en la vida?

2. ¢Por qué unos o unas consiguen tener éxito y otros u otras no?

3. ¢Qué caracteristicas crees que tiene una persona adulta con éxito?

4. ;Conoces alguna persona adulta que haya logrado el éxito y al que tomes como
referencia?

5. ¢Aquien te gustaria parecerte?

6. ¢EIl éxito es igual para una persona joven y para una persona adulta?

~

¢Qué caracteristicas tiene un/a adolescente con éxito?

o

¢Que crees que te falta para tener mas éxito?
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9. En caso de que hagas el esfuerzo, ¢te valdra para lograr el éxito cuando seas una

persona adulta?

Anexo VIII: Redes de empatia
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Anexo 1X: Encuesta de Evaluacién

Habiendo transitado y culminado las Jornadas de Educacion Emocional, es intencion
realizar un relevamiento y evaluacion sobre distintos aspectos que podrén ayudar a
reajustar nuevas propuestas de aprendizaje.

Desde ya muchas gracias por la participacion.

¢ Cudles han sido los aspectos mas positivos? Enumera por o menos tres en

orden de importancia.

¢Cuales han sido las dificultades con las que se han tropezado? Enumera por

lo menos tres en orden de importancia.



49

T Sugerencias. Enumera todas aquellas que consideras oportuno.

Anexo X: Rubrica de Analisis

RUBRICA DE AMALISIS

PREGUMNTAS MUCHO BASTANTE

ALGD

POCO MADA
¢ Considera importante la Educacion

Emocional como mejora de la

convivencia escolar?

Las Actividades realizadas en los
talleres de competencia emocional.
iTe han ayudade a comprender y
autarregular tus emociones?

La interaccion de las actividades
llevadas a cabo con los demas actores
invelucrados, [Fueron enriqueedoras

para el manejo de tus emociones?
iConsidera que se lograron cumplir los
objetives propuestos en este plan de

intervencién?

iLos talleres te ayudaron a mejorar la

eomunicacién y participacién con la
comunidad educativa?

Valora globalmente la intervencidn del Licenciado en Educacién con la sipuiente escala:
Muy mala | | . 4 i | Muy buena
0 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
Sugerencias de Mejora:

Muchas Gracias por tu colaberacién. Tu epinién es muy impertante.




