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Resumen:

El presente plan de intervencién tiene como proposito general mejorar las
trayectorias escolares interrumpidas de los estudiantes del I.P.E.M. N° 193 José Maria
Paz, a través de un proyecto institucional innovador sobre nuevas propuestas pedagogicas
de las cuales los docentes y familiares deberan ser parte con la finalidad de disminuir los
indicadores de repitencia y abandono escolar.

La linea tematica propuesta corresponde al modelo Flipped Learning o
aprendizaje invertido. La implementacion del proyecto permitira actuar sobre las causas
del problema de las trayectorias escolares interrumpidas de los estudiantes modificando
las propuestas pedagdgicas tradicionales por modelos pedagdgicos innovadores. Para
lograr estos cambios se propone sensibilizar a toda la comunidad educativa,
capacitandolos y acompafiandolos en todo este proceso de transformacion.

Al incorporar modelos de aprendizajes innovadores, mediante précticas
concretas a desarrollarse en el nlcleo pedagdgico, los estudiantes seran protagonistas de
su aprendizaje y estaran motivados ante las propuestas de ensefianza, logrando mas
autonomia y autorregulacién de sus aprendizajes, mientras que los docentes asumiran un
nuevo rol desde la innovacion educativa siendo guias constantes del proceso de ensefianza
aprendizaje.

El plan de accion de esta propuesta consta de 7 etapas; sensibilizacién, nivel de
innovacion escolar, micro cursos, webinarios con expertos, curso disefio educativo
M.A.A., Planificacion de proyectos institucionales e implementacion de lo planificado.

Estas etapas se llevaran a cabo a lo largo de todo el ciclo escolar.

Palabras clave:
Flipped Learning, Innovacion educativa, TIC, Metodologias Activas de

Aprendizajes



Introduccion

Este Plan de intervencion desarrollara en 7 etapas especificas. Donde
previamente se presenta y conceptualiza la linea tematica referida a los modelos de
aprendizaje innovadores. Se explica su eleccion enmarcandose en las prioridades
institucionales. Ademas, se explicita una sintesis de la institucion seleccionada, el
I.P.E.M. N° 193 José Maria Paz, describiéndose sus datos geogréaficos, historia
institucional, dimensiones pedagogicas, prioridades, mision, vision y valores
institucionales. Por ultimo, se delimita el problema objeto de intervencion realizandose
un analisis del arbol del problema de la institucion donde se advierte las interrumpidas
trayectorias escolares, escasos deseos de estudiar y el limitado acompafiamiento familiar

Haciendo referencia a los problemas mencionados anteriormente se considera
como causantes de las mismas a las propuestas pedagdgicas tradicionales y al desinterés
y desmotivacién de los estudiantes a las propuestas pedagdgicas. Para establecer
relaciones entre ellas y a partir de alli realizar intervenciones posibles se propone un
nuevo modelo pedagdgico innovador basado en el flipped learning. Siendo una alternativa
Optima para desarrollar el pensamiento critico, lograr mas tiempo de calidad en el aula de
manera de poder dedicar el tiempo de clases al uso de metodologias activas de
aprendizaje, es decir, aquellas que conciben al estudiante no como un pasivo receptor de
conocimiento, sino desde una vision constructivista del aprendizaje, como protagonista
de su propio aprendizaje.

Dentro de las etapas mencionadas se considera un diagnéstico inicial de toda la
comunidad educativa para poder abordar y planificar las capacitaciones especificas a
docentes, alumnos y familiares. Las TIC como mediadoras pedagdgicas no demandara
solo la disponibilidad de instrumentos, sino que también, especificamente, requiere de la

formacion y desarrollo de los actores en torno a ellas.



Presentacion de la linea temética escogida

Dadas las transformaciones sociales marcadas por los vertiginosos y constantes
cambios sucedidos en la Gltima década, las instituciones educativas y particularmente el
rol docente se enfrenta hoy a los desafios de una nueva y compleja realidad.

El desafio es lograr escuchar y reflexionar con los docentes acerca de las nuevas
miradas que exige esta nueva realidad: el alumno como eje central de la tarea pedagdgica
y la adecuacion de los contenidos de ensefianza a los intereses y necesidades del
educando.

Para ello, el camino es desarrollar proyectos pedagdgicos de Aprendizajes
Integrados, que incluyan el enfoque de ensefianza por capacidades, el aprendizaje de
saberes prioritarios y saberes emergentes. EI Aprendizaje Integrado, conlleva el
desafio de asumir una posicion pedagogica que supere las fronteras entre las
disciplinas y las barreras entre la teoria y la practica. Asi, la interdisciplinariedad en la
escuela se visualiza como un trabajo colectivo que, a la hora de trasponer
didacticamente los saberes expertos, tiene presente para la organizacion de la
ensefianza la interaccién de las disciplinas cientificas, el didlogo entre sus conceptos
prioritarios, los marcos epistemoldgicos, las metodologias, los procedimientos y los
datos. Invita a problematizar la forma en que la organizacion de cada disciplina permite
abordar unos temas u otros y hacerlo en una secuencia mas apropiada para las
necesidades de la Educacion Secundaria (Consejo Federal de Educacién, 2017)

Este Plan de Intervencidon pretende motivar a los docentes a construir una
planificacion real, aulica y significativa, considerando que un alumno motivado es un
potencial incalculable de saber. Promover propuestas de ensefianza innovadoras que
pongan el acento en la construccion de saberes que requieran del aporte articulado de

distintas disciplinas o areas curriculares(ABP) como asi también plantear un nuevo



modelo pedagogico inclusor de las TIC que atienda a las necesidad de repensar la
planificacion docente centrando en que el alumno sea protagonista de su aprendizaje
trabajando con diferentes formatos multimediales fuera del aula para realizar aprendizajes
mas activo y motivador durante las sesiones presenciales dentro

Con esta Propuesta se pretende favorece tanto la apropiacién de los contenidos
como la puesta en juego de diferentes capacidades, habilidades y competencias por parte
de los estudiantes y permitiendo al docente tener mas tiempo para desarrollar
metodologias activas adaptando el ritmo de aprendizaje del alumno.

La clave para llevar adelante esta propuesta es que los profesores deben asumir
y conocer su nuevo rol, incorporar de forma correcta las TIC en sus planificaciones
aulicas y dejar de ser el centro del aula, para pasar a ser guias en los trabajos de
aprendizaje de los alumnos. Ese cambio de mentalidad que se debe hacer es muy
importante, ya que se dejan de ser los que transmiten el aprendizaje y asumir el
compromiso de guiar a sus alumnos para que se conviertan en los intérpretes y tomen
consciencia de lo que estan aprendiendo, de que mejore su autonomia, su pensamiento
critico y su creatividad para crear y realizar los trabajos.

Como propuesta tematica se propone dar la vuelta a la clase tradicional a través
de la implementacion del modelo pedagdgico flipped learning, repensar en una nueva
planificacion no tradicional y dinamizar los contenidos y estrategias aulicas. Es necesario
establecer estrategias para atender algunas problemaéticas que suscitan en la escuela como
ser el alto porcentaje de repitencia, los escasos deseos de estudiar y la no participacion de
la familia en las trayectorias de sus hijos. Para tal fin se disefia nuevas estrategias y
modelos de ensefianza aprendizaje donde los alumnos tengan la responsabilidad de
revisar los contenidos tedricos en casa o bien una primera aproximacion a los saberes que

demanden menor esfuerzos cognitivos, para que luego puedan resolver los mayores



desafios cognitivos en clases junto a sus pares y a su docente, resolviendo sus dudas y

trabajar los conceptos en clase de forma individual o cooperativa.

Sintesis de la organizacion o institucion seleccionada:

Datos generales de la escuela

e Nombre de la escuela: I.P.E M. N.° 193 José Maria Paz

e CUE (Clave Unica de Establecimiento): 142233-0 EE 03107070
e Direccion postal: Vélez Sarsfield N.° 647

e Localidad: Saldan

e Departamento: Col6on

e Provincia: Cordoba

e E-mail: ipem193josemariapazsaldan@gmail.com

Agentes de educacién v actividad

Figura 1: Agentes institucionales
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Fuente: Organigrama I. P. E. M. N.° 193 José Maria Paz. Ponce, UES21, 2018.



Datos geograficos

El 1.P.E.M. N.° 193 José M. Paz se encuentra ubicado en el centro de la localidad
de Saldén, la cual estd a 18 km de la ciudad de Cordoba.
Es una ciudad del centro de laprovincia de Cordoba, Argentina, situada en
el departamento Colén, integrante de la conurbacién Gran Cérdoba.

Si bien pertenece oficialmente al Departamento Coldn, subdivision politica de la
Provincia de Cordoba; las tres cuartas partes de su territorio se asientan en el
Departamento Capital.

Historia institucional

El I.P.E.M. N° 193 José Maria Paz, perteneciente a la localidad de Saldan,
funciona en un edificio propio y actualmente asisten a ella 644 alumnosy 97
docentes distribuidos en dos turnos —mafana y tarde— con dos orientaciones: Economia 'y
Gestion y Turismo.

A lo largo de su historia, se adapté a multiples cambios, propios de nuestro
sistema educativo nacional y provincial, pero también a las demandas de su comunidad.

En 1965, por accién de un grupo de vecinos y representantes de la
Municipalidad, se logro concretar la idea de fundar una escuela secundaria, con el
objetivo de evitar la dispersion de los jovenes, que terminaban la escuela primaria y
migraban a Cordoba o a La Calera para continuar sus estudios. Ademés de favorecer la
continuidad escolar, su propdsito también fue el de formar para una salida laboral como
personal de apoyo para la actividad comercial y de servicio en la localidad.

En 1971, se termin6 de incorporar el quinto afio y quedd conformado el ciclo
completo, pero ademas se logro la creacion del Centro de Estudiante.

En 1972, en la reunion ordinaria del Centro de Estudiantes, presidida por Marcos

Galliano, secretario de la escuela, se plante0 realizar competencias deportivas y se llego



a proponer la realizacion de un encuentro folkldrico con el fin de realizar intercambios
culturales con otras instituciones. Dada la sensibilidad musical entre los jovenes, se
prepard para revalorizar los principios de hermandad, amistad y compafierismo, por lo
que surgio asi la competencia folklorica estudiantil.

En 1976, ante la renuncia del director, se realizd una nueva eleccion. La
comision designd a una persona de la localidad: la profesora Susana Baudracco de Gadea.
Durante esta gestion, se inicié el pase de la institucién al orden provincial, tramite que se
efectivizd cuando lleg6 el gobernador Eduardo C. Angeloz de visita a la localidad.

En 1988, la escuela ingreso al ambito provincial y su personal a depender de
DEMES (Direccién General de Educacion Secundaria).

En 1993, se implementd la Ley Federal de Educacion N° 241951, A partir de
esta transformacion educativa, la DEMES determind la creacion del CBU (Ciclo Basico
Unificado), con tres afios de duracion, y del CE (Ciclo de Especializacién), con
orientacion en Economia y Gestion de la Organizaciones, Especialidad Turismo,
Hoteleria y Transporte. Esta orientacion estd vinculada a la competencia folklorica
estudiantil, que se transformé en simbolo y eje del proyecto institucional de la escuela
José Maria Paz y de la comunidad de Saldan.

En el 2001, se produjo un cambio de gestién porque la profesora Susana
Baudracco de Gadea fue ascendida al cargo de inspectora 'y asumi6 en calidad de directora
precaria la profesora Alejandra Garabano. En agosto del afio 2003, asumi6 por concurso
la profesora Maria de los Angeles Casse.

En el 2003-2004, la directora trabajé en la formulacion del PEI, donde
intervinieron todos los integrantes de la comunidad educativa.

En el 2007, se cubrié por concurso publico el cargo de vicedirectora, por la

licenciada y profesora Ana Maria Allisio, que se incorporo al trabajo institucional.
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En el 2009, la institucion participé en el proyecto de mejora del Programa
Nacional de Becas Estudiantiles, lo que permitié concretar proyectos institucionales
significativos, como tutorias para acompafiar la trayectoria escolar de los estudiantes.

Ademas, ese incorpord el CAJ. Los Centros de Actividades Juveniles (CAJ) son
organizaciones de tiempo libre educativo, destinadas a la formacion, el aprendizaje, la
recreacion y el desarrollo personal de los jovenes.

En el 2010, la escuela, en el marco de la Ley Nacional de Educacién N° 26.206,
(Ministerio de Educacion de la Nacion, 2006) la institucion inicia un proceso de
reelaboracion de su proyecto educativo para dar respuesta a las exigencias de una
sociedad en cambio permanente.

En el 2011, se inicio el proceso de seleccién de las nuevas orientaciones de la
especialidad, con la realizacién de consultas a la comunidad educativa. Luego se abordd
la construccién de acuerdos sobre la seleccion de contenidos, capacidades y estrategias
metodologicas. Ademas, se presentd el proyecto de convivencia de acuerdo con la
resolucion N° 149/103 (Ministerio de Educacion de la Provincia de Cérdoba, 2011) y la
continuacién del proyecto de mejora.

En el 2013, recibi6 la jubilacion la directora suplente, la licenciada Ana Maria
Allisio, y asumio en el cargo como directora suplente la profesora Susana Giojalas. A
fines de dicho ciclo lectivo, le otorgaron el cargo de vicedirectora a la licenciada Maria
Nieto, quien antes era coordinadora de curso, cargo que fue ocupado por el profesor Juan
Rojas

En el 2014, el equipo de gestidn trabajé conjuntamente con las demas areas del
colegio, implementando los acuerdos de convivencia, como el Centro de Estudiantes y

toda la comunidad educativa, para apuntar a fortalecer las trayectorias escolares. En
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febrero del 2017, el trabajo de tutorias terming, lo cual, en palabras de la directora, fue
una gran pérdida con respecto a la permanencia en el trayecto escolar de los estudiantes.

Dimension pedagogica y didactica

e Curriculo prescripto: se reviso la seleccion y secuenciacion de contenidos en los
departamentos de materias afines, por nivel y por ciclos.

e Expectativas de logro: se revisan los objetivos departamentales, por ciclos y
por nivel.

e Planificacion anual: se establecieron criterios institucionales para la confeccion
de las planificaciones por trimestre, con el fin de obtener una coherencia interna
en relacién con la institucion en la que se encuadran.

e  Proyectos especificos: se acordaron criterios institucionales para la confeccion
de proyectos especificos y su evaluacion por parte de la Direccion.

e  Supervision jerarquica: se realiza la observacion y seguimiento del trabajo
pedagdgico en primer y segundo afio con un asesoramiento profesional en

servicios para revertir el fracaso escolar existente en esos niveles.



Tabla 1: Prioridades pedagogicas para 2017-2018

Prioridades
pedagégicas

Avances
institucionales

Logros esperados
2017

Acciones proyectadas
2017

Logros esperados 2018

12

Mejorar los
aprendizajes

Revisar las practicas
pedagdgicas y
observacion de clases.

Observacion de clase
en todo el CB.

Acompariamiento aulico
con tutores y
coordinador de curso.

Afianzar los aprendizajes.

Utilizacion de todos

Utilizacion de un

Que los espacios

curriculares de Lengua,

Acompafiamiento aulico

Aumentar el uso de los

los formatos formato por trimestre en | Matematica y Ciencias con tutores y formatos tanto en el CB
curriculares. cada espacio curricular. en su totalidad los coordinador de curso. como en el CO.
utilicen.
Mayor permanencia Fomentar la oA ayal Armar un buen grupo de | Llegar a que concurra un 25
del estudiantes en la participacion en las concurrencia en las ofitn para Sl OAY %% Ioc Balidianias
escuela. joradas del CAJ. distintas actividades. 9 p : 2 z
Nuevos proyectos QU s s
que vinculen a todos ue las areas con Ronizars
N : : ealizar jomadas de
los actores para | Realizacion de jomadas | mayor dificultad enlos | i Cd0 o0 trabajos | Lograr la participacion y el
favorecer el compartidas con los aprendizajes realicen realizados por los i< detod
aprendizaje y distintos ciclos. los proyectos i ‘t) Ll Bl
confianza del i ESdigples:
estudiante.

Fortalecer el clima
institucional

Poner en marcha los

Lograr la participacion
de todos.

Realizar jornadas de
convivencia con toda la
comunidad educativa.

Que se incorporen las
familias y se comprometan
para mejorar las relaciones

y evitar la violencia.

Fuente: Datos historicos I. P. E. M. N.° 193 José Maria Paz. Giojala y Ponce. UES21, 2017

Mision:

La finalidad del 1.P.E.M. N° 193 José Maria Paz es tender hacia una formacion

integral y permanente de sus educandos, brindandoles herramientas para el desarrollo del

pensamiento critico y la resolucion de problemas en un espacio de intercambio enmarcado

en la educacion en valores que favorezca, en general, la realizacion personal y, en

particular, la insercion en la vida sociocultural y en el mundo laboral, asi como la

continuidad en estudios superiores.

Valores:

e Espiritu critico y de trabajo.

e Dedicacion de espacios de tiempo no institucionalizados.

e Consulta permanente a especialistas en el tema de la convivencia escolar.

e Todos los actores de esta comunidad educativa se proponen respetar los siguientes

acuerdos, en un clima de confianza y respeto mutuo:
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e Mantener un clima arménico y de respeto entre los miembros de la comunidad
educativa

e Fortalecer los vinculos entre los distintos actores dentro de la institucion escolar
a través del uso adecuado de los canales de comunicacion.

e Favorecer el sentido de pertenencia, igualdad, inclusion y libertad, que propiciara
la participacion activa en las actividades que se promuevan fines educativos y
tiendan a establecer un compromiso con la escuela

e Atender al conocimiento, al respeto y a la responsabilidad en la tarea diaria, se
promoveran saberes, actitudes y valores que fortalezcan las capacidades de las
personas para el cuidado de la salud e integridad fisica, psiquica y moral.

e Promover valores de respeto, libertad, tolerancia, empatia, responsabilidad,
conocimiento, sentido de pertenencia, igualdad, inclusiéon y honestidad a través de
los objetivos institucionales expresados en el Proyecto Educativo Institucional.

Delimitacion del problema o necesidad objeto de la intervencion.

Rescatando como antecedentes informacion cualitativa y cuantitativa del analisis
pedagogico didactico, estructura y recursos de la escuela 1.P.E.M. N°193 José Maria Paz
a través de lo expresado por la Directora Susana Giojalas, Ex directora Susana Baudaco,
coordinador Juan Rojas y lo expuesto en el material de analisis de dicha organizacién se
delimitan en la preocupacion por la falta de interés de los alumnos en aprender,
trayectorias escolares incompletas, escaso acompafiamiento familiar por cuidado de
hermanos, trabajos tempranos, cumplimiento parcial de los acuerdos didacticos e
institucionales, grupos numerosos con alto porcentaje de repitentes, pérdida de la

matricula en CO y desgranamiento del CB
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“Si hay algo que preocupe en la escuela directamente a veces es un poco la
formacion de todos los docentes. Porque hay gente nueva que le falta la practica diaria
para desenvolverse frente al aula” (Entrevista Susana Giojalas, 02:29)

Atendiendo a las trayectorias escolares como asi también a la formacion inicial
del docente El término "fracaso escolar", “desgranamiento escolar”, “ciclo inconcluso”
se ha utilizado, tanto en el debate politico como académico de las Gltimas décadas, para
describir y analizar las dificultades en la trayectoria escolar de los alumnos. Sin embargo,
este concepto ha recibido una serie de criticas claramente sintetizadas como que “los
inconvenientes escolares son ya inicialmente discutible” En primer lugar, porque
transmite la idea de que el alumno que no ha concluido su trayectoria no ha progresado
practicamente nada durante sus afios escolares, ni en el ambito de sus conocimientos ni
en su desarrollo personal y social, o que no responde en absoluto a la realidad. En
segundo lugar, porque ofrece una imagen negativa del alumno, lo que afecta su autoestima
y su confianza para mejorar en el futuro. Lo mismo sucede si la etiqueta de fracaso se
aplica a la escuela en su conjunto porque no alcanza los niveles que se espera de ella. El
conocimiento publico de esta valoracion puede incrementar sus dificultades y alejar de
ella a alumnos y familias que podrian contribuir a su mejora. En tercer lugar, porque
centra el problema del fracaso en el alumno y parece olvidar las responsabilidades de
otros agentes e instituciones como las condiciones sociales, la familia, el sistema

educativo o la propia escuela.
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Figura 2: Arbol de problemas

Alto porcentaje Desgranamiento
de repitentes en el CB
Grupos Pérdida de
numerosos matricula en CO

Escaso Escaso deseo

de estudiar

acompanamiento
familiar

Trabajos Cuidado de
tempranos hermanos

Fuente: Giojala, UES21, 2018

Temas que se deben seguir trabajando abordados desde la inclusion correcta de
las tecnologias, con un modelo pedagogico innovador (flipped learning) que atienda a las
necesidades urgente de la escuela bajo las premisas de:

o Promover propuestas de ensefianza que pongan el acento en la construccion de
saberes que requieran del aporte de distintas disciplinas o areas curriculares.
(Aprendizaje Basado en Proyectos)

« Atrticular contenidos con el desarrollo de capacidades y de hacer méas relevante el
curriculum a partir de propuestas de trabajos interdisciplinarios que sean cercanos
a los estudiantes y que tomen como punto de partida problemas reales de su
interés, como por ejemplos de adicciones y consumo problematico de sustancias
(Aprendizaje Basado en Problemas).

« Proponer transformacion educativa sostenible y profunda que requieran procesos

de comunicacion, construccion colectiva, generacion de acuerdos y apropiacion
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por parte de los actores de la comunidad educativa implicados en ella, asi como
estrategias de formacidn docente y acompafiamiento a las escuelas que viabilicen
y apoyen su implementacion (aula invertida: modalidad de aprendizaje
semipresencial o mixto)

La participacion de las familias, creando mayor vinculo con sus hijos y con la
escuela.

Seguimiento en el cumplimiento de los acuerdos institucionales.

Objetivos generales

Promover en el equipo docente de la escuela I.P.E.M. N° 193 la progresiva
incorporacion en las practicas aulicas de metodologias pedagdgicas centradas en
el trabajo colaborativo, la innovacion y la resolucion de problemas mediante las
TIC.

Incentivar a lacomunidad educativa: docente, alumnos y familias para la inclusion
pedagdgico innovador con TIC.

Planificar estrategias de ensefianza que promuevan la incorporacion de
metodologias activas de aprendizaje

Fortalecer el desarrollo de comunidades de aprendizaje y trabajo cooperativo entre
los educadores, con base en la reflexion, la planificacion conjunta y la

implementacién de Metodologias activas del aprendizaje.
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Objetivos especificos

e Sensibilizar al cuerpo docente sobre la importancia del uso de las TIC en la
seleccidn y organizacion de los contenidos enfatizando el empleo de estrategias
que posibiliten un auténtico aprendizaje invertido (flipped learning)

e Propiciar a través del empleo de estrategias innovadoras un mayor interés en
padres y educadores por los resultados de aprendizaje.

e Reconocer la importancia del acceso a las TIC, de la alfabetizacion digital y la
incorporacion de metodologias activas: el aprendizaje basado en proyectos, el

aprendizaje basado en problemas y la gamificacion.

Justificacion

Ante el impredecible e incierto futuro al que debe enfrentarse la sociedad de este
siglo XXI, particularmente los ciudadanos nacidos a partir del inicio de milenio y que hoy
se encuentran en las aulas de los centros educativos, los docentes tenemos la obligacion
de facilitarles aquellas herramientas en forma de habilidades, capacidades y competencias
gue mejor les permitan adaptarse a los cambios que se avecinan inexorablemente.

La innovacion, adaptabilidad, residencia, cooperacién, resolucion de problemas,
gestién de la incertidumbre, toma de decisiones, creaciéon y edicion de contenidos
audiovisuales, son algunas de esas capacidades que deben promoverse y desarrollarse
transversalmente durante toda la etapa escolar formal y profundizar a lo largo de su vida
profesional.

Analizando el arbol de problemas de la escuela I.P.E.M. N°193 José Maria Paz
resulta imprescindible efectuar un plan de intervencién que atienda a las necesidades
urgentes de solucionar: El alto grado de repitencia, escasos deseos de estudiar por parte

de los alumnos y la relacion escuela-familia.
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La propuesta exige un cambio de paradigmas, la aplicacion de nuevos modelos
pedagdgicos que involucren a los docentes, alumnos, familias y directivos y que éstos de
forma articulada comprendan y acompafien el desarrollo de las préacticas innovadoras
sintiéndose parte de la transformacion. Los docentes deberan tener ganas de enriquecer
su practica pedagogica, de pensar un modo de aprendizaje diferente, capacitarse en
nuevas estrategias con los recursos tecnoldgicos disponibles, incorporar metodologias
activas del aprendizaje a sus proyectos aulicos y trabajar de forma interdisciplinaria.

Para atender la problematica planteada anteriormente cabe la pregunta: ¢Qué
clases de alumnos-actores tenemos hoy en nuestra escuela? Y a modo de respuesta
contextualizada y reflexiva mi respuesta se centra en torno a la cultura de las nuevas
generaciones, los millennials, los centenialls o generacion Z, quienes crearon un
paradigma, que obliga a redisefiar la manera de ensefar, a redefinir o reformular nuestra
mirada en el aula para adecuarla a su manera de aprender.

Desde hace varios siglos la educacion se ha basado en la transferencia del
conocimiento, con un sujeto que brindaba la informacién, el docente (activo), y un
alumno que al recibirla la memorizaba (pasivo) y asi adquiria incumbencias que lo
acreditaban que habia aprendido. Hoy los jovenes, por primera vez en la historia, poseen
acceso inmediato a la informacidn y el conocimiento esta al alcance de su mano, o0 en su
mano misma mediante un clic. Si consideramos que la palabra alumno —del latin: el
prefijo “a” significa “sin” y “lumno” de la raiz “lumen luminis”, luz— podemos deducir
que un alumno que hoy ingresa al aula no necesita de un docente para que “lo ilumine”
pues dicha accidn la encuentra de manera individual mediante el uso de tecnologias
disponibles.

Hoy ello es parte del pasado. La educacién debe adaptarse a las transformaciones

de época y con ello los docentes también. EI mundo de hoy valora la innovacion, que no



19

es solo el uso de herramientas tecnoldgicas, sino, es también el generar propuestas que se
adapten a los nuevos paradigmas del siglo XXI.

Hoy la demanda generacional implica pensar la escuela de este siglo, y como tal,
un nuevo modelo. EI cambio radica en desarrollar un plan de intervencién que se adapte,
y se adelante, a un mundo que no para de cambiar. “Como educadores, tenemos el deber
moral de preparar a los futuros profesionales para una sociedad y un mercado laboral cada

vez mas volatil, incierto y complejo” (Bates A. (., 2015).

Marco Teorico

Para delimitar el abordaje a este trabajo, ante la linea tematica seleccionada para
trabajar en la escuela 1.P.E M. N° 193 José Maria Paz, nos posicionaremos en la
implementacion de un nuevo modelo pedagdgico a la que denominaremos flipped
learning o también conocido como aula invertida. Este método de ensefianza ha cobrado
importancia en los ultimos afios ante la necesidad de realizar un cambio de paradigmas,
reemplazar al modelo convencional por otro que promueva y fomente el desarrollo de
capacidades de autorregulacién de la conducta, responsabilidad y conciencia del
aprendizaje, autogestion del conocimiento, espiritu colaborativo, reflexivo, proactividad
y acreciente el rendimiento escolar.

Aproximacion conceptual

El enfoque Flipped Learning, que a partir de ahora también podra ser
nombrada como FL, es un modelo pedagdgico que transfiere el trabajo de
determinados procesos de aprendizaje fuera del aula y utiliza el tiempo de clase, junto
con la experiencia del docente, para facilitar y potenciar otros procesos de adquisicion
y préactica de conocimientos dentro del aula. (Raul Santiago, 2013)

Se trata de un enfoque integral que combina la instruccion directa con métodos

constructivistas, el incremento de compromiso e implicacion de los estudiantes con el
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contenido del curso y mejorar su comprension conceptual. Se trata de un enfoque integral
que, cuando se emplea con éxito, apoyara todas las fases de un ciclo de aprendizaje. Este
modelo esta muy relacionado con la taxonomia de Bloom que hablaremos posteriormente.

El tiempo de clase se libera para que se pueda facilitar la participacion de los
estudiantes en el aprendizaje activo a través de preguntas, discusiones, juegos y
actividades aplicadas que fomentan la exploracidn, la articulacion y aplicacién de ideas.

Para (Martin Rodriguez, Saenz de Jubera, Santiago Campién, & Chocarro de
Luis, 2016) “uno de los objetivos del modelo Flipped Learning es adquirir un aprendizaje
profundo vy significativo, y el desarrollo de las competencias necesarias para el siglo
XXI.”

Historia:

Algunos de los primeros autores que acufiaron el término fueron (Lage, Platt, &
Treglia, 2000) aunque realmente la expresion no se consolidé hasta que en 2007 los
profesores, Jonathan Bergmann y Aaron Sams, profesores de quimica en Woodland Park
High School en Woodland Park Colorado, acufiaron el término “Flipped Classroom”.
Segun (Bergmann & Sams, 2014, pags. 15-18) se dan cuenta que al estar en un entorno
rural gran parte de sus alumnos pierden buena parte de sus clases porque practican
deporte, otras actividades o simplemente por enfermedad. Sams en una revista
tecnoldgica vio como utilizaban una aplicacion para grabar presentaciones Power Point,
incluyendo voz y cualquier nota, para convertirla en un archivo de video. Ademas,
YouTube estaba empezando, y el mundo del video en linea se encontraba en su infancia.
Comenzaron a grabar sus primeros videos y a subirlos para sus alumnos ausentes.

Para sorpresa de los docentes, estas grabaciones, en principio creadas para
estudiantes no presenciales de sus clases, eran también seguidas por otros estudiantes.
Bergmann y Sams se dieron cuenta de que, en un esfuerzo para ayudar a estos alumnos,

impulsaron la grabacion y distribucion de video, pero, ademas, un dia Sams tuvo una
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sencilla intuicion que cambiaria nuestro mundo. Fue una sencilla observacion: “El
momento en que los alumnos necesitan que esté fisicamente presente con ellos es cuando
se atascan en un tema y necesitan mi ayuda personal. No me necesitan en el aula con ellos
para darles contenidos; los contenidos lo pueden recibir por su cuenta”. Después,
pensaron en grabar sus exposiciones de contenidos, para que los alumnos las vieran como
“tarea” y luego ayudarles durante la clase con los conceptos que no entienden. Asi, surgid
la clase invertida o Flipped Learning.

Caracteristicas

“Dar la vuelta a la clase” establece una estructura con la cual se asegura que los
alumnos reciben una educacion personalizada disefiada a la medida de sus necesidades
individuales”. (Bergmann & Sams, A., Dale la vuelta a tu clase, 2014)

A continuacion se van a enumerar una serie de caracteristicas que tiene el modelo

Flipped Learning por su forma de entender la educacion, sus metodologias y métodos de

actuacion en general: habla el mismo idioma que los alumnos, ayuda a los alumnos muy

ocupados, apoya a los alumnos con problemas, permite que destaquen los alumnos con

capacidades especiales, permite “poner en pausa” y “rebobinar” al profesor, incrementa

la interaccion alumno/profesor, como la de alumno/alumno, permite que los profesores

conozcan mejor a sus alumnos, permite hacer distinciones reales, cambia la manera de

gestionar las clases, modifica la forma en que nos comunicamos con los padres, permite

educar también a los padres, vuelve la clase transparente y también, es una técnica valida
para profesores ausentes.

Uno de los enormes beneficios de invertir la clase es que los estudiantes a los

que mas les cuesta seguir la clase son los que reciben mas ayuda. El profesor se pasa

el tiempo caminando por el aula y ayudando a los alumnos con los conceptos que les

resultan mas dificiles. (Bergmann & Sams, 2014, pag. 26)
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Con este modelo, el aprendizaje es responsabilidad de los alumnos. Es decir,
para alcanzar los objetivos de su ensefianza, deben hacerse responsables de su propio
aprendizaje.

Una de las caracteristicas del enfoque Flipped Classroom es que este modelo
tiene muy en cuenta que el objetivo de la ensefianza es aprender, no recibir clases, y
cuando se percatan del gran poder que tiene en el aprendizaje por el aprendizaje
mismo, nuestros centros educativos se convierten en espacios de aprendizaje.
(Bergmann & Sams, A., Dale la vuelta a tu clase, 2014, pag. 69)

Otra caracteristica del modelo Flipped Classroom es que ofrece a los alumnos
retroalimentacién inmediata y reduce el papeleo de los docentes. Los trabajos se califican
de inmediato con el alumno presente, y no en nuestra casa. Asi se pueden identificar de
inmediato los errores, que lo no ha entendido, se debaten las dudas y, por ultimo, se disefia
un plan de accion para que puedan resolverlas.

Roles del profesor y alumnos.
Para desarrollar correctamente la labor docente en un entorno de aprendizaje
para el enfoque Flipped Classroom, se necesitan las siguientes caracteristicas:

e El profesor debe dominar los contenidos.

e El profesor tiene que reconocer cuando no sabe la respuesta a las preguntas
formuladas por los alumnos, y debe estar siempre dispuesto a buscar la
solucién con ellos.

e El profesor debe ser capaz de manejar su clase de forma no lineal.

e EIl profesor debe estar capacitado para ceder el control del proceso de
aprendizaje a los alumnos.

En el modelo Flipped Learning, el profesor va a realizar tareas mas

importantes que ponerse de pie enfrente de sus alumnos y comenzar a explicar, en este
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modelo el profesor va a ayudar a sus alumnos, dirigir grupos pequefios y trabajar con
aquellos a quienes les cuesta mas esfuerzo aprender. Recorrer la clase, atender a los
alumnos, sobre todo a los que necesitan mas ayuda, y trabajar con ellos, son objetivos
clave. Los profesores estan ahi para motivar a nuestros alumnos a lo largo del camino
del aprendizaje. Necesitan un entrenador que los acompafie, les guie mientras
descubren el conocimiento. De esta forma, cambia por completo la dindmica de la
clase. (Bergmann & Sams, A., Dale la vuelta a tu clase, 2014, pag. 60)

Taxonomia de Bloom y la version actualizada.

En 1956, el psicélogo educativo Benjamin Bloom y sus colaboradores idearon
uno de los modelos perdurables para tratar de explicar cbmo el aprendizaje debe estar
estructurado y apoyado. Este modelo ha sido uno de los referentes para entender los
procesos cognitivos y trata de aclarar como llevar a los estudiantes desde la “retencion”
de los conocimientos basicos a niveles méas profundos de aprendizaje. Unas décadas méas
tarde uno de los alumnos de Bloom, Anderson, reviso la taxonomia para hacerla méas a
fin del siglo XXI.

Podemos distinguir estas cuatro categorias: factual, conceptual, procedimental
y metacognitiva. El conocimiento factual contempla pequefias cantidades de informacion,
tales como definiciones de vocabulario y conocimiento referente a detalles especificos.
El conocimiento conceptual consiste en sistemas de informacion, tales como las
clasificaciones y las categorias. El conocimiento procedimental abarca algoritmos,
heuristicas 0 normas generales, técnicas y métodos, ademas del conocimiento de cuando
utilizar estos procedimientos. El conocimiento metacognitivo se refiere al conocimiento
de los procesos de pensamiento e informacion sobre como manipular eficazmente estos
procesos. La dimension de los procesos cognitivos, de la taxonomia revisada de Bloom,
comprende seis destrezas, como la version original. Ellas son, de las méas simples a las

mas complejas: recordar, comprender, aplicar, analizar, evaluar y crear,
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Los niveles del aprendizaje describen la extension del aprendizaje desde: lo
simple a lo complejo, lo superficial a lo profundo y lo aislado a lo integrado. Esto es
idoneo para el modelo de aprendizaje Flipped Classroom, asi cada alumno va superando
los niveles a su propio ritmo, ayudandose de sus compafieros, pero de forma individual
podra ir avanzando de nivel en nivel.

El profesor debe guiar a los alumnos de los niveles de aprendizaje inferiores a
los superiores. Los niveles mas bajos reflejan aprendizaje y habilidades, donde las
respuestas son fijas: correctas o incorrectas. Los niveles més altos reflejan que el alumno
ha aportado significado y soluciones flexibles, han ido mas alla de lo esperado.

Segln los d&mbitos de trabajo en un modelo Flipped, dependiendo de las seis
destrezas de Bloom. Antes de clase, en casa, se daran las habilidades de pensamiento de
orden inferior, que son recordar, comprender y aplicar, mientras que las habilidades de
pensamiento de orden superior se dan dentro del aula, en horas de clase para trabajar
actividades que permitan analizar, evaluar y crear

Para poder entender mejor lo expuesto anteriormente, en la siguiente ilustracion
vemos la taxonomia de Bloom revisada al detalle.

Figura 3: Taxonomia de Bloom revisada.

I Un modelo para la definicion de objetivos de aprendizaje en base a la Taxonomia de Bloom revisada
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Fuente: Pinterest: The Flipped Classroom./ Cuenta personal de Twitter @santiagoraul
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Gamificacion.

Con el fin de obtener mejores resultados en nuestro modelo de aprendizaje
Flipped Classroom, se escogen ciertos elementos del juego, para trasladarlo a entornos no
ludicos como la educacion. Se puede afirmar que utilizamos la gamificacion para obtener
unos beneficios concretos.

Uno de los problemas de la educacion es el sentido que se da a los deberes, los
alumnos dejan de hacerlos, no les gustan, no les motivan, etc. Gracias a la gamificacion
podemos usar elementos de los juegos para conseguir revivir esa motivacion de los
alumnos hacia las tareas.

Los elementos que podemos usar para fines educativos son la progresion, para
ver crecer el éxito de forma gradual, como niveles, que desbloguen contenidos o puntos,
que den valor numérico al trabajo. También, el reconocimiento, que enorgullece el
proceso realizado, como éxitos o premios por el trabajo hecho, citas para superar
misiones, cooperacion, trabajar con otras personas para conseguir mas puntos, significado
épico, conseguir algo sublime o culminante. Ademas, podemos motivar con premios
sorpresa, retos con tiempo limitado, descubrimiento en tu entorno cercano, perder el
miedo, es decir, jugar para evitar perder algo que habias ganado. Juegos de combinacion
0 éxito, seguir aprendiendo hasta ser un experto, etc.

Son muchos los aspectos que podemos seleccionar para mejorar el rendimiento y la
motivacion de nuestros alumnos tanto en clase como en sus casas
Aprendizaje Cooperativo

El modelo de aprendizaje Flipped Learning es un modelo de aprendizaje que

gracias a sus caracteristicas es idonea para trabajar ciertas metodologias en clase como el

aprendizaje cooperativo.
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“El aprendizaje cooperativo es la confeccion de una serie de estrategias
instruccionales, que incluyen la interaccion cooperativa entre los alumnos, sobre algun
tema o ejercicio planteado por el profesor”. (Kagan, 1994)

La cooperacion del estudiante deviene no sélo en la busqueda de su beneficio,
materializado en la adquisicion de conocimientos; sino también en los aportes que realiza
al grupo contribuyendo al beneficio comun.

Ventajas e inconvenientes.

“Con este modelo de aprendizaje los alumnos terminaban todo su trabajo durante
la clase y, ademas, tenian tiempo suficiente para hacer otras actividades o ayudar a sus
compafieros. Claramente, este modelo era mas eficiente que exponer y asignar tareas”.
(Bergmann & Sams, 2014, pag. 18)

Uno de los inconvenientes de este modelo es que los alumnos no pueden
preguntar de inmediato acerca de las cosas que se les ocurren, como sucederia si les
ensefidaramos los contenidos de forma presencial. Para solucionar este problema, al
principio de afio debemos entrenar a nuestros alumnos para que puedan ver los videos
de forma eficiente. Tienen la capacidad para poner en pausa Yy rebobinar, por eso tienen
que prestar mucha atencién y ver el video, o partes de él, las veces que fuera necesario.

También apuntar los puntos clave de la leccion y preguntas o dudas, al menos
una por alumno, asi los primeros minutos de la clase se utilizaran para resolver dudas
y responder preguntas (Bergmann & Sams, A., Dale la vuelta a tu clase, 2014, pag.
25).

Dar la vuelta a la clase permite a los profesores aprovechar las ventajas que nos
brinda la tecnologia para aumentar su interaccion con los alumnos. El enfoque Flipped
Learning crea una mezcla ideal de ensefianza en linea y ensefianza cara a cara, que ha

empezado a conocerse como la clase conjunta.
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Los siete beneficios del modelo Flipped Classroom son: (Santiago, 2015):

1- No “tendras que mandar” sesiones de tareas inservibles. Los estudiantes
tendran mas tiempo para la familia, los amigos, el juego y las actividades
extracurriculares.

2- Promoveras la colaboracion entre los estudiantes y la realizacion de
ejercicios a distintos niveles de dominio.

3- Conseguirds un entorno de aprendizaje mucho mas centrado en cada
alumno, que podra, con tu ayuda, disefiarlo de una forma personalizada.

4- Mediante la seleccién de videos ya creados o creando los tuyos propios,
podras adelantar parte de los contenidos de aprendizaje.

5- Dispondras de mas tiempo para atender a tus estudiantes, muchas veces
en modalidad 1:1 y asi analizar y gestionar sus objetivos y diferencias
individuales.

6- Tendréas mas flexibilidad para que cada estudiante pueda trabajar mafiana
a su propio ritmo o de modo colaborativo.

La evaluacion bajo el modelo flipped classroom
Los creadores del modelo Flipped Classroom afirman que sus alumnos hacen
las evaluaciones de cada unidad en los ordenadores de cada clase. Los programas que
usan para preparar exdmenes califican su evaluacion y les entregan de inmediato los
resultados. Los alumnos les comunican los resultados de cada evaluacion para revisar
el examen con ellos. , (Bergmann & Sams, A., Dale la vuelta a tu clase, 2014, pags.

70-73)

Gracias a esto se puede nivelar mucho mejor las clases, de ahi ya se olvidan de
las unidades y empiezan a nivelar la programacién, de este modo la clase parece algo asi

como un juego o un desafio. Méas que de unidad en unidad, los alumnos van a ir pasando
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de nivel en nivel, y en vez de aprobar las evaluaciones, van a “abrir” la puerta para el
siguiente nivel. Una caracteristica de la gamificacion dentro de la evaluacion

Permiten que los alumnos tengan “libertad” a la hora de la evaluacion, ellos
pueden demostrar que han comprendido los conceptos y adquirido los objetivos de
diversos modos: mediante examenes generales del nivel o unidad, exposiciones orales,
presentaciones detalladas en PowerPoint, videos de corta duracién, un texto escrito en el
que demuestren que comprenden los conceptos o por otros métodos desarrollados por
ellos, siempre que los profesores den el visto bueno
Herramientas

Existen multiples aplicaciones y herramientas webs para poder utilizar en el
espacio de aprendizaje. Se va a presentar una muestra de algunas aplicaciones basicas que
se pueden utilizar a la hora de invertir las clases. Dependiendo que quieras conseguir,
existen infinidad de herramientas, recursos o aplicaciones para facilitar, mejorar y
perfeccionar el trabajo.
Aplicaciones para evaluar:
e Kahoot: es una aplicacion muy utilizada en gamificacion a través de la cual puedes
lanzar cuestionarios online para ser contestados por los alumnos. La pueden utilizar desde
el movil. Los motiva a la vez que los ayuda a repasar el contenido.
e RubriStar: una rdbrica es un conjunto de criterios y estandares, generalmente
relacionados con objetivos de aprendizaje, que se utilizan para evaluar un nivel de
desempefio o una tarea. Podras crear tu propia rdbrica de una forma sencilla y eficiente.
Aplicaciones para crear:
¢ Genial.ly: podras crear presentaciones, infografias, pdsters, guias o0 mapas dotandolos
de gran interactividad.

e Prezi: Crea presentaciones diferentes e interactivas.
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Aplicaciones para sintetizar:
¢ Popplet: mapas conceptuales faciles de hacer.
e Inspiration: Crea tus propios mapas mentales.
Aplicaciones para videos:
e iMovie: crea tus propias peliculas y trailers.
¢ VideoScribe: es una herramienta que permite disefiar presentaciones exportables en
formato de video y con agradables efectos visuales
e Otras aplicaciones muy utiles son: Tellagami, Super Power o EDpuzzle (que permite
transformar en videos lineales en interactivos, donde los alumnos podran ir respondiendo
preguntas o seleccionado temas).
Plan de Trabajo
Actividades

El plan de intervencion disefiado para el Instituto Provincial de Ensefianza Media
(I.LP.E.M.) N° 193 José Maria Paz se llevara a cabo a lo largo de todo el ciclo escolar.
Consta de 7 etapas cada una con varias actividades programadas segun el esquema y
planilla que se detalla a continuacion (la cantidad de jornada dependera de la dinamica de

cada encuentro respetando el rango de tiempo estipulado para cada etapa):
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Figura 4: Etapas desarrollo de actividades

Etapas

01

Charlas
sensibilizacion

Fuente: autoria Propia. (https://view.genial.ly/616¢9815025d0a0dd1726099/interactive-
content-camino-temporal)


https://view.genial.ly/616c9815025d0a0dd1726099/interactive-content-camino-temporal
https://view.genial.ly/616c9815025d0a0dd1726099/interactive-content-camino-temporal
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Tabla 2: Etapas de las actividades, responsables y recursos a utilizar

Actividades

Responsables

Recursos

Charlas de
sensibilizacion

el ic. en ciencias de la educacion
eEquipo directivo, coordinadores de
curso, profesores de tecnologia.

eCafion proyector
eConectividad
eVideos, afiches, notebook

Nivel de
innovacion
escolar
(encuestas)

eLic. en Ciencias de la educacion,
equipo directivo, coordinadores de
curso, profesores de tecnologia

eCafion proyector

eConectividad

eVideos, afiches, fibron, cel., notebook,
Formulario de Google forms (encuesta)

Micro cursos

eLic. en Ciencias de la educacion,
equipo directivo, profesores de
tecnologia. Administrador de red

eCafién proyector

eConectividad

¢Videos, afiches, fibron, cel., notebook,
Portales Educativos. Referentes
educativos Especialistas en tecnologias
Educativas.

eSoftwares o aplicaciones que
favorezcan la incorporacién de recursos
TIC al aula

elmpresiones de informes

Webinario con
expertos

eProfesores de psicologia

eLic. en ciencias de la educacion
sExperto en Tecnologia Educativa
referente Jurisdiccional
eProfesores de tecnologias.
eExpertos Externos

eCanal de YouTube Institucional
Facebook Institucional
eConectividad

sVideos, cel., Computadora.

Curso disefio
educativo MAA

eProfesores de area especifica
disciplinar

el ic. en ciencias de la educacion y
eprofesores de tecnologias.

eCafdn proyector

eCanal de YouTube Institucional
eConectividad

eVideos, afiches, notebook. Softwares
especificos, Aplicaciones que
favorezcan un disefio
aulico/planificacion para implementar
MAA

Planificacion de
Proyectos

eLic. en Ciencias de la educacion,
equipo directivo, coordinadores de
curso, profesores de tecnologia.
Profesores area disciplinar

eCafion proyector

eCanal de YouTube Institucional
eConectividad

eVideos, afiches, notebook. Pendrive.
Drive de Google

elmpresiones varias

Implementacion
de lo
planificado

eSupervisado por: Lic. en ciencias de
la educacidn, equipo directivo,
coordinadores de curso.
eImplementado por: los docentes de la
escuela

Recursos tecnolégicos disponibles

Fuente: Autoria propia
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Primera etapa: Charlas de sensibilizacion

Para la primera etapa se organiza en dos encuentros: el primer encuentro con los
docentes responsables (segun el cuadro descriptivo expuesto anteriormente) con la
finalidad de aunar criterios, seleccionar y sistematizar el material a socializar en las
siguientes etapas del plan de intervencion. Es necesario definir y/o crear redes sociales,
drive y canal de YouTube institucional como soporte de comunicacion y de consulta
constante de todo el material a compartir en dicho plan.

El segundo encuentro se realizara con todos los docentes del I.P.E.M. N° 193 a
llevarse cabo en el salén de usos mdltiples de la Institucion o donde el equipo responsable
considere oportuno para que dicha jornada se desarrolle en un clima agradable y reflexivo.

El objetivo de esta etapa es la de sensibilizar y concientizar a los docentes de la
importancia sobre la integracion de las tecnologias de la informacion y comunicacion en
los ambientes educativos y de la necesidad de transformar nuestras practicas docentes
convencionales en practicas innovadoras con los recursos tecnoldgicos disponibles
tomando como premisa en esta etapa que el desarrollo de buenas practicas pedagdgicas
apoyadas en las TIC constituye uno de los propdsitos educativos de calidad.

Para contextualizar lo dicho anteriormente y poder lograr que los docentes
entiendan porque es necesario el cambio de paradigmas se proyectara un video sobre una
entrevista a la experta en tecnologias educativas y pedagogias innovadoras; Carmen

Lloret Catala: https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=SqCQcvmlkOw

Luego de visualizar la entrevista de la experta se dispone de unos minutos para
reflexionar sobre el primer video. A continuacion, y para continuar con la misma tematica
se propone un segundo video “Dolors, la profesora sabia y las TIC” (Dolors, 2013)

https://www.youtube.com/watch?v=HAdbSVVuZAc&list=PLT02Pvs4Mzt8TBFDHysP


https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=SqCQcvmlkOw
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laFNLUAo0ZIDhD con la finalidad de que el docente logre comprender el desafio de
incorporar las TIC en sus clases.

Una vez finalizada las proyecciones, tomandonos unos minutos para debatir y
reflexionar sobre los audiovisuales expuestos se comparte dos documentos en PDF en el
grupo de WhatsApp de los profesores con la siguiente consigna: Leer y analizar los
proyectos realizados por los estudiantes de la Escuela Técnica N° 1 de Bragado (Buenos
Aires):

o Estudiantes disefiaron un circuito turistico con codigos QR para recorrer su
ciudad desde el movil: https://www.educ.ar/recursos/132292/estudiantes-
disenaron-un-circuito-turistico-con-codigos-gr-p

Y los alumnos del Instituto Ayelén, Escuela Secundaria N.° 24 y Escuela
Secundaria N.° 8 de Florencio Varela, provincia de Buenos Aires: (Educ.ar,
2016)

e Estudiantes crearon un canal de videos educativos

También se compartird un drive con todos los profesores donde se
expondra https://www.educ.ar/recursos/132149/estudiantes-crearon-un-canal-de-videos-
educativos.

Todo el material utilizado en este plan de intervencién: se dispondra en
un drive de libre acceso:

Figura 5: Drive donde se alojan los videos, pdf, Formularios de encuestas para ser

utilizadas en las diversas actividades programadas en el plan de intervencion

https://drive.google.com/drive/folders/1CeUzuPjS2svSAKOSST8axjX0086psskv?usp=sha

ring)

Fuente: Elaboracion Propia


https://www.educ.ar/recursos/132292/estudiantes-disenaron-un-circuito-turistico-con-codigos-qr-p
https://www.educ.ar/recursos/132292/estudiantes-disenaron-un-circuito-turistico-con-codigos-qr-p
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Al concluir la lectura y andlisis del pdf cada grupo debera responder la siguiente
pregunta y fundamentar la respuesta: ¢Es posible planificar proyectos con caracteristicas
similares en nuestra escuela I.P.E.M. N° 193? Todos los integrantes de las jornadas
podran hacer intervenciones oportunas moderadas por el equipo de docentes responsables
de esta etapa.

Como cierre se registra lo expuesto (todo lo registrado sera expuesto al final de
las actividades digitalizadas y sistematizada en un Drive compartido con toda la
comunidad educativa). La directora y los profesores de tecnologia informan a todos los
presentes que en el transcurso del dia les estaran enviando una encuesta diagnostica en
un Google forms, dicha encuesta académica serd de insumo relevante para proponer
diferentes actividades futura en objetivo de planificar practicas pedagdgicas innovadora.
Se informa también que se realizara la misma temética con alumnos y familia. Es
necesario explicar la finalidad de encuesta a los destinatarios antes de que respondan.
especialmente a padres y alumnos. (Ver Anexo 1)

Segunda etapa: Nivel de innovacién escolar

En esta etapa se hara un diagnostico previo sobre las capacidades y competencias
digitales de docentes, alumnos y familia. Analizando datos reales obtenidos de las
encuestas que se enviaron al finalizar la primera etapa. Se podra redefinir o ajustar las
actividades propuestas para este plan de intervencion adaptadas a las mejoras educativas
en cuanto a las competencias digitales de los docentes con practicas pedagdgicas
innovadoras a través de tecnologias disponibles. En cuanto a los alumnos y familia se
evaluara su contexto y disponibilidad digital como asi también su admision por las
herramientas y recursos digitales en la educacién. Dias previos a este encuentro el equipo
responsable envio el link de un Google Forms a los docentes, alumnos y familia a través

de los canales de comunicacion directos (grupos cerrados de las comunidades virtuales
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de la escuela (Facebook, Instagram, WhatsApp). Los resultados obtenidos se socializaran
en este encuentro.

Para dar inicio a la jornada se proyecta una imagen sobre las habilidades
docentes, es un nuevo modelo propuesto en el marco de la Red Federal de Mejoras de los
Aprendizajes. (Secretaria de Innovacién y Calidad Educativa, 2017)

Figura 6: Competencias digitales docentes
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Fuente: Portal de la secretaria de Innovacion y caliad Educativa de la Nacidén Argentina
(https://www.argentina.gob.ar/educacion)

Se utilizara esta imagen para resignificar los contenidos disciplinares y las areas
del conocimiento desde la transversalidad y que dichos contenidos no pueden ser
desarrolladas en un “vacio” sin integrarse o articularse con los contenidos. Son una
combinacion de saberes, habilidades, valores y disposiciones para alcanzan resultado de
tareas complejas en las que se ponen en juego tanto el “saber” como el “saber hacer”.

Como objetivo de esta actividad se pretende fortalecer el desarrollo de
aprendizaje y trabajo cooperativo entre los educadores con base en la reflexion y la

planificacion conjunta mediante las metodologias activas del aprendizaje.
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Seguidamente se expone un video “Sobrevivir el aula” del Dr. en Biologia y
especialista en Neurociencias Hernan Aldana a modo de introduccion y analisis sobre las
innovaciones y metodologias activas del aprendizaje:
https://www.youtube.com/watch?v=1TQxM3IpCf4 al finalizar el video proponer un
debate ante el interrogante ¢estamos innovando?, ¢En qué habilidades desearia recibir
orientaciones y/o capacitaciones con el fin de mejorar sus practicas pedagdgicas? que
opinan sobre el siguiente enunciado?

Figura 7: Imagen de analisis y reflexion docente

"3 ‘llcammerﬁasdabsmm ;"“
"~ Pricticas Pedagogicas innovadoras)

x Tecnologias disponibles~ : q
APRENDIZAJE BE LOS ALUMNOS >

Fuente: Edicion Autoria propia. Imagen https://pixabay.com/es/

A modo de cierre de esta segunda etapa se exponen los datos arrojados de las
encuestas ya codificadas y se exponen un cronograma de mini cursos a desarrollarse por
grupos en el gabinete de informatica a cargo de los profesores de informética y el equipo

responsable de la tercera etapa del plan de intervencion.


https://www.youtube.com/watch?v=1TQxM3lpCf4

37

Tercera etapa: micro cursos

En esta etapa se dispondran de una serie de cursos cortos desarrolladas por el
equipo responsable trabajando de forma articulada e interdisciplinaria con el objetivo de
desarrollar habilidades y competencias en cuando a los recursos y herramientas
tecnoldgicas.

Las capacitaciones se desarrollardn de acuerdo a los recursos y herramientas
tecnoldgicas disponible de cada destinatario (segun los datos obtenidos de las encuestas)
y tendran tres destinatarios diferentes: profesores, alumnos y familia. Los encuentros se
realizaran desde la bimodalidad, proponiendo encuentros sincrénicos y asincronicos, los
presenciales en la escuela y los virtuales utilizando los canales de YouTube institucional
y/o videoconferencia. Se informara también con anticipacion que todos los encuentros
(presenciales/virtuales) se grabaran y posteriormente estaran disponible en las redes
sociales institucionales. Cada encuentro serd de 40 minutos con diversas actividades
previas obligatorias a los encuentros presenciales.

El desarrollo de los micro cursos estara a cargo del equipo responsable de esta
etapa y cuyo objetivo sera el de incentivar a la comunidad educativa: docentes, alumnos
y familia para la inclusion pedagdgico innovador con TIC como asi también el de suscitar
el interés en padres y educadores por mejorar resultados de aprendizajes de sus tutelados
y alumnos. El esquema de contenidos de los micro cursos se detalla a continuacion
seleccionados especificamente para cumplir con todos los objetivos propuesto en este

plan de intervencion:
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Tabla 3: Softwares y aplicaciones a desarrollar en el plan de intervencion

Destinados a:

Temas a desarrollar

Observacion

Profesores

Alumnos

Office Bésico (Word, Excel, Power)

Edicién de Imagenes

Crear y editar videos

Redes sociales y sus funcionalidades (Instagram,

Twitter, Facebook)

e Edpuzzle: para editar videos convirtiéndolos en

interactivos, introducir preguntas, crear

cuestionarios o afiadir notas

Estructuras de charlas tipo TEDXx

Realidad Aumentada, roboética y programacion

Kahoot (gamificacion)

plataforma digital que ofrece la posibilidad de crear

murales colaborativos o la de compartir videos:

Padlet, Drive, Forms de Google, YouTube.

e Genially, Prezi

e Plataformas Educativas: servicio web educativo
como Classroom

o Crear video conferencias y programarlas: meet,

zoom, jetsi

Profundizaran dentro
de la materia de Tic
dispuesto el disefio
curricular.
(especificamente
office, RA, Robética y
programacion)

Tutores/Familia

eOrientaciones basicas sobre el aprendizaje invertido y
las innovaciones pedagogicas que la escuela pretende
implementar con el objetivo de mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje de los alumnos y como formarlos
en habilidades, competencias y capacidades que
demanda una sociedad con multiples desafios cognitivos
complejos y diversos.

*Rol de la familia en este trayecto de innovacion
eRedes sociales

ePlataformas Educativas: servicio web educativo como
Classroom (desde el Rol Tutor)

eDrive

eMensajeria electrdnica

Fuente: Elaboracion propia

Cuarta etapa: webinario con expertos:

Un webinar es un contenido formativo en formato video que se imparte a través

de internet, permite interactuar directamente con los docentes y alumnos lo que ayuda a

establecer relaciones de intercambios, ideas, propuestas, resolver dudas por parte del

asistente. La ventaja de esta modalidad es que permite reaprovechar el contenido con la

informacion generada se puede subir a los portales educativos 0 comunidades virtuales

institucionales.

Para esta actividad se trabajara con portales webinarios gratuitos, en internet hay

infinidades de dichos portales recomendados por el ministerio de Educacion de la Nacion
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y provincias donde en forma constante y periddica promocionas webinarios con temas
educativos tales como los temas que se desea abordar en esta actividad: seguridad de
datos en internet, competencias socio emocionales y aprendizaje hibrido. Es importante
definir que la escuela debe suscribirse a portales educativos y redes sociales donde se
promocionan estas acciones formativas. Algunos ministerios donde cuentan con
webinarios de forma gratuita son:

e https://www.argentina.gob.ar/educacion

e https://www.cba.gov.ar/reparticion/ministerio-de-educacion/

e https://www.mec.gob.ar/

e https://edu.misiones.gob.ar/

Los profesores de psicologia de la escuela organizaran, para este encuentro, un
webinar destinado a los tutores y docentes desarrollando la teméatica de competencia socio
emocionales y/o habilidades sociales. En esta instancia serdn acompafiados por los
profesores TIC de la escuela y el licenciado en educacion. El objetivo de esta instancia es
acercar a la familia e involucrarlas en la formacién de sus hijos y en cuanto al equipo
docente continuar con la progresiva incorporacion de saberes metodoldgicos centradas en
trabajos colaborativos mediadas por las TIC

Para abordar seguridad informética y aprendizaje hibrido se contratard a un
experto. En esta instancia se sugiere contratar a un especialista externo y a modo de
sugerencia quienes aborden esta ponencia podrian ser especialistas de la Universidad
Siglo 21 y/o de Plataforma Guacurari dependiente del ministerio de Educacion de

Misiones.


https://www.argentina.gob.ar/educacion
https://www.cba.gov.ar/reparticion/ministerio-de-educacion/
https://www.mec.gob.ar/
https://edu.misiones.gob.ar/
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Tabla 4: Webinar

WEBINAR Ventajas

1

El Feedback durante el seminario
virtual favorece al desarrollo de
destrezas de pensamiento critico y las
relaciones personales

Los participantes pueden aprender
desde su oficina o la comodidad de
sus hogares

Permite recrear un escenario tipico de
un aula presencial

Fuente: pixabay.com/es/photos/oficina-en-casa-tarea-

trabajo-5243231/

Fuente: Autoria propia. Tabla publicada en las redes social escolar dias previo al encuentro presencial

Actualmente el ministerio de Educacién de Misiones, desde su plataforma
Guacurari (Guacurari) desarrollas varias tematicas relacionadas a los temas abordados.
Poseen un equipo de expertos que realizan capacitaciones a los cuales se les convocara
para esta actividad. El costo y datos de contacto estan en la misma plataforma Guacurari
siendo uno de los expositores el propio Ministro de Educacion Dr. Miguel Sedolff.
Quinta etapa: curso disefio educativo M.A.A.

Esta instancia tendra un analisis individual y un encuentro presencial dividido
en ciclo bésico y ciclo orientado previamente se analizar4 documentos en pdf y videos
estilo charlas TEDx compartidos en un drive con métodos, técnicas y estrategias que
ponen al alumno de cualquier nivel educativo en el centro del aprendizaje como por
ejemplo los aprendizajes basados en proyectos, los aprendizajes basados en problemas y
la gamificacion. Este material estara expuesto en el drive. Para el encuentro presencial
deberan elaborar ideas o propuestas posibles para incluir en sus proyectos aulicos (previa
lectura del drive). Se hara un plenario socializando dichos proyectos y asiendo las

adecuaciones y adaptaciones segun sea pertinente con el aporte de todos los presente y


https://pixabay.com/es/photos/oficina-en-casa-tarea-trabajo-5243231/
https://pixabay.com/es/photos/oficina-en-casa-tarea-trabajo-5243231/
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orientados por el equipo responsable del quinto encuentro. Dichas ideas o propuestas

podran estar basadas en charlas estilo TED.Videos propuestos:

e https://www.youtube.com/watch?v=S1lbwgk Jf |

e https://www.youtube.com/watch?v=JaUg3KbazFA&t=20s

Pdf utilizados en esta etapa:

e https://drive.google.com/file/d/1IMsVRnggsrHKR-

ZbkV6flgHk2auvVDAC/view?usp=sharing

o https://drive.qgoogle.com/file/d/1yJawTHaOTppp9oPv88-

8brp0UpBHyYXn /view?usp=sharing

Figura: 8: ABP Ventajas. Imagen publicada en las redes social escolar dias previo al
encuentro presencial

VENTAJAS DEL APRENDIZAJE
BASADQ 0

El aprendizaje basado en proyectos o abp es una metodologla que
rets a los lumnos & convertirse en protagonistas de su propio
aprendizaje mediante la elsboracian de proyeclos que dan
respuesta a problemas de la vida real. ;Qué beneficios aporta?

“ Motiva a los alumnos a aprender
Con {a ayuda del profesor, gue 25 quien despierta su curiosidad

0 Dasarrolls su autonomia
borar

9 Fomenta su espiritu autocritico
Elios avalian su propio trabajo y detectan los aspectos gue
depen ir meprando

o Reluerza sus capacidades sociales
te el intarcamt ie ileas ¥ la

9 Facilits su slfabetizacién medidtics ¢ Informacional
Desarrolian la capacidad para buscar, selecoonar, contrastar
y analizar la informacién

jec

0 Promueve La creatividad
pden Heagar o redlizar
npana izlas, falle

0 Atiende a |a diversidad
Estimula lanto a los estudiantes con problemas de aprendizaje
compo a los slumnos mas avanzados

aulaPtaneta®

Fuente: Editorial Planeta S. A. U., 2015, https://goo.gl/xsZzPn.



https://www.youtube.com/watch?v=S1bwqk_Jf_I
https://www.youtube.com/watch?v=JaUg3KbazFA&t=20s
https://drive.google.com/file/d/1IMsVRnqqsrHKR-ZbkV6f1gHk2auvVDAC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IMsVRnqqsrHKR-ZbkV6f1gHk2auvVDAC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yJqwTHaOTppp9oPv88-8brp0UpBHyXn_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yJqwTHaOTppp9oPv88-8brp0UpBHyXn_/view?usp=sharing
https://goo.gl/xsZzPn
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Sexta etapa: planificacion y proyectos institucionales

El objetivo de esta actividad es la planificacion, seleccidn y organizacion de
contenidos enfatizando el empleo de estrategias que posibiliten un auténtico aprendizaje
invertido a través de proyectos aulicos innovadores. Para tal fin la convocatoria se
realizara por ciclo: Los docentes convocados deben asistir con sus planificaciones
anuales.

Para iniciar la jornada la licenciada en Ciencia de la Educacién proyectara una
diapositiva con la estructura del modelo pedagdgico Flipped Learning referenciando las
etapas de dicho modelo y retomando conceptos, construyendo otros propiciando el
dialogo y aceptando ideas o propuestas para trabajar en el disefio de proyectos con
practicas integradoras.

Previo al encuentro se comparti6 un link de Google forms

https://forms.gle/7xRLgvyrNps9B7j8A con videos explicativos sobre este modelo y

cuyo disertante es el Ministro de Educacion de la provincia de Misiones Dr. Miguel
Sedolff. Los videos se fragmentaron por etapas, en el formulario hay preguntas
integradoras y de andlisis que los docentes deberéan responder para ser abordados en esta
jornada.

En esta instancia se socializa las respuestas obtenidas por los docentes en el link
de forms compartido dias previos a la sexta etapa donde tenian que consignar los ejes a
trabajar con MAA (inicialmente se propone trabajar uno o dos ejes a modo de adaptarnos
a estas estrategias innovadoras) y se formaran grupos de trabajos con tematicas afines
para disefiar en forma conjunta e interdisciplinarias practicas pedagogicas innovadoras.

Al finalizar esta etapa el equipo responsable de esta actividad se compromete en

acompafiar cada proyecto durante todo el ciclo lectivo


https://forms.gle/7xRLqvyrNps9B7j8A
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Figura 9: Aprendizaje como una actividad no un lugar
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Fuente:https://es.unesco.org/themes/tic-educacion/marco-competencias-docentes

Imagen publicada en las redes social escolar dias previo al encuentro presencial.
Séptima etapa: implementacion de lo planificado:

Esta Gltima etapa tendra un recorrido de aproximadamente seis meses donde el
equipo responsable acompafia y asesora cada instancia de lo planificado en la anterior
actividad. También se realizara un registro de todo el trayecto del plan de intervencion a
lo largo de todo el ciclo lectivo. Parte de este registro se volcara en una rubrica que sera
socializado junto al cierre anual con todos los actores institucionales pudiendo continuar
el proximo afio con nuevas adecuaciones en post de continuar enriqueciendo las practicas
docentes a través de pedagdgicas innovadoras, aprendizajes significativos integrales,
alumnos mas motivados y predispuestos por aprender, menos porcentaje de desercion

escolar y repitentes y mayor compromiso familiar
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Diagrama de Gantt

Tabla 5: Especificacion de la duracion de las actividades

Meses :
: Febrers I Marro Abril Mayu Junio : Jubia Agonto Septiembre Octubre | Nowiembre
Actividades | Semansy Semanas Seminas 5 : Sem: . 5 Semazas Sema Sem: 1 s
1_Charlas deo sensibilizacion | | |
2_Nivel de Innovacion aw:)lyl ’ 1
3 _Micro cursos | | |
4_Webinario con expertos| - | |
§_Curso Diseilo Educative ‘ |
6_Planificacion de proyectos “
7 Twplementar lo planificado L l [ l [ l [

Fuente: autoria propia

Recursos Humanos:

Equipo Directivo, Licenciado en Educacion, Profesores de psicologia,
coordinadores de curso, Profesores de Tecnologia, administrador de Red y docentes en
general.

Recursos externos al plantel de profesionales a la escuela 1.P.E M. N° 193 José
Maria Paz: Expertos en tecnologia educativa: (Webinar etapa 4)

Recursos Materiales:

Una vez definidas las diferentes actividades se procedera a revisar los materiales
a utilizar: Notebook, Cafion proyector o Smart, micréfonos, pared o pizarron para
proyector, Conectividad wifi, pendrive (para compartir el material de trabajo),
fotocopias, Utiles escolares, afiches, hojas y en cuanto a infraestructura: se realizaran en
el salon de usos multiples de la institucion o en un aula que posea un toma corriente ya
gue se necesita conectar el proyector y las computadoras a ser utilizadas. Todas las etapas
fueron disefiadas con los recursos disponibles en la escuela.

Presupuesto

La escuela ElI I.P.E.M. N° 193 José M. Paz cuenta actualmente con
la infraestructura adecuada: Una sala de laboratorio informético con 3 televisiones Smart
de 45 pulgadas, 1 cafidon proyector y 12 notebooks y 2 espacios para la generacion de

tareas grupales y equipamiento adecuado para cumplir con los fines propuestos.
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Asimismo, dispone de profesionales del Area de Ciencias de la Educacion,
profesores de tecnologias, administrador de Red y un equipo de profesionales idéneos en
su area disciplinar para el trabajo interdisciplinario que se requiere para llevar adelante
las diversas actividades propuestas.

Las etapas planificadas en este plan de intervencién (1, 2, 3, 5, 6 y 7) requiere
de un porcentaje minimo de aporte voluntario por parte de los docentes y directivos para
la compra de fibrones, afiches e impresiones de informes finales, son gastos que no
demandan mucho dinero, gasto estimativo de $2000(dos mil pesos). La etapa 4
(webinario con expertos) requiere de un aporte econémico de aproximadamente $20.000
que se podria solicitar a cooperadora de la escuela o realizar alguna actividad en conjunta
para recaudar fondos entre docentes, alumnos y cooperadora como por ejemplo bono
contribucion, feria de platos, etc. Se considera esta opcion atendiendo a que la comunidad
educativa como asi también la comunidad toda de Salddn es muy solidaria y
comprometida en causa relevantes que ameriten esfuerzos mancomunados.

Tabla 6: Cuadro de recursos asociado

Actividad Aporte de Cooperadora y/o Aporte voluntario
actividad especifica para (docentes y directivos)
recaudar fondos

1: charlas, 2: Nivel de innovacion, 3:
Micro cursos, 5: Curso disefio
educativo MAA, 6: Planificacién de
proyectos institucionales, 7:
Implementacidn de lo planificado

$2000

100%

$20.000

4: \Webinario 100%

Fuente: Elaboracion propia
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Evaluacion

Al culminar cada etapa, se realizara una evaluacion diagnostica de seguimiento
continuo a través de diferentes indicadores.

A manera de ejemplo se detalla para cada etapa un modelo de evaluacion y el
recurso a utilizar. En la medida que se realiza la evaluacion de cada etapa los resultados
serviran de insumo para la implementacion y evaluacion de la etapa siguiente.

Etapa 1:
Tabla 7: Evaluacion de procesos a través de listas de control

¢ Demuestra interés?

Lista de

participantes S No

Fuente: Autoria propia
Etapa 2: Evaluacion diagnoéstica a través de una encuesta

Se analizara minuciosamente los resultados obtenidos en las encuestas realizadas
al finalizar la etapa 1 a través de un formulario de registros utilizando las aplicaciones
Google Apps (Google forms) como instrumento de medicion de los conocimientos y
herramientas en los escenarios pedagogicos, didacticos y tecnoldgicos de los docentes,
alumnos y familia.

Los resultados observados en dicha encuesta serviran de insumo para ajustar o

ampliar la propuesta de la siguiente etapa. (ver Anexo 1)
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Etapa 3: La evaluacién se realizara en proceso en el que se aplicara una rubrica de
observacion

Tabla 8: Rubrica de observacion

Registro de Observaciones
Cumplimiento
Si No Algunas
Veces

Acciones a Evaluar

El micro curso resulto muy

1 | exitoso para el contexto en el que
se aplico

El tema seleccionado para el
micro curso respondio

2 exitosamente al diagndstico
efectuado
Algunos participantes

3 demostraron escasos interés en la

tematica tratada

La tematica del tema seleccionado
4 | enel curso no respondio a la
expectativa de los destinatarios
Fuente: Elaboracion Propia

Etapa 4:
Webinario: La evaluacion se realizara a través de una rubrica sobre el grado de
participacion:

Tabla 9: Participacion activa del webinario

Lista de participantes | Mucho | Poco Nada

Fuente: Elaboracion propia

Etapa 5 y 6: La evaluacion de producto con rubricas para diagnosticar el nivel de

implementacion de metodologia activa. (ver Anexo 2)
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Etapa 7:

Se hard uso del portafolio donde se iran registro todo tipo actividades,
reflexiones, de cada etapa.

En el mural colaborativo se registrando los pasos de las metodologias activas
empleada. Este monitoreo y seguimiento lo realizara el equipo responsable de la ejecucion
de dicha etapa, realizando ajustes si fuera necesario.

Al finalizar la Gltima etapa se hara una encuesta final sera fundamental el analisis
de los resultados alojados por docentes, alumnos, directivos, familia y todas las personas
que formen parte de la Institucion. También se consideraran los porcentajes de aprobados
y desaprobados al finalizar el afio escolar. Estos resultados seran claves para evaluar el
plan de intervencion.

Los responsables de la institucion socializardn dichos resultados alojados,
tomando como referencia el diagnostico inicial y el final y socializando todos los registros
efectuados a lo largo del afo.

Los datos obtenidos se tomaran como insumo para medir el grado de efectividad
del plan de intervencion y hacer ajustes y/o adecuaciones para el proximo ciclo lectivo.

(Ver Anexo 3)

Resultados esperados:

Con la aplicacion de este Plan de Intervencion, dirigido a la comunidad de la
escuela IPEM N° 193 José Maria Paz, se espera que el docente sea capaz de innovar en
su propuesta de ensefianza siendo un auténtico guia del proceso de aprendizaje.

Que el alumno logre trayectorias continuas y aprendizajes significativos. Y que
la familia sea protagonista de todo el proceso de mejora en la educacion de sus hijos.

Con estos resultados se espera que la cultura escolar se enriquezca y avance hacia

niveles de innovacion y calidad educativa.
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Conclusion:

Esta propuesta de intervencion fue pensada analizando el arbol de problemas de
la escuela I.P.E.M. N°193 José Maria Paz y escuchando las voces de los actores
institucionales. Era imprescindible atender a las necesidades urgentes como ser el alto
grado de repitencia, escasos deseos de estudiar por parte de los alumnos y la relacion
escuela-familia

Implementar un modelo de aprendizaje innovador a través del aprendizaje
invertido me permitié centrarme mucho mas en los alumnos con dificultades, deambular
por la clase para ver posibles problemas o simplemente para guiar a los alumnos en su
aprendizaje. Ademas, he tenido mas tiempo para que alumnos puedan aprender los
conceptos y seguir aprendiendo mediante la investigacion. Autores como (Bergmann &
Sams, 2014, pag. 53) afirman que aplicar el modelo Flipped Classroom ha sido muy
beneficioso para los alumnos, ya que genera mas tiempo y mas oportunidades para incluir
el aprendizaje mediante la investigacion. Los alumnos han tenido més tiempo para llevar
a cabo més actividades basadas en la investigacion y para desarrollar experimentos méas
complejos. Por altimo, he aprendido muchos aspectos que desconocia sobre el modelo
Flipped learning y me ha encantado esta experiencia y estoy segura que voy a seguir
llevando a cabo mis clases con este modelo. He podido observar en las clases todas las
ventajas que este modelo muestra, es un gran reto, pero posible de conseguir y de llevar
a cabo con éxito.

Capacitar a los docentes en la utilizacion de recursos y herramientas tecnolégicas
disponible favorecio notablemente el cambio en sus planificaciones que respondiendo asi
a las necesidades urgentes de la escuela

Concluyo en pensar que el Flipped Learning se ha extendido como un

movimiento global alimentado por cientos de experiencias, de busquedas y de mejoras en
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los resultados académicos hasta convertirse en un metamodelo que permite que el docente
consiga el tiempo necesario para aplicar metodologias activas, centradas en el estudiante.
También es un modelo que permite involucrar a la familia, nuestro gran aliado,

para que formen parte y acomparien el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos
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ANEXos:

Anexo 1:

Encuesta para docentes: https://forms.gle/dh9DP4doLjL8MR9XA

ENCUESTA SOBRE EL USO DE LASTIC
DENTRO DEL APRENDIZAJE *|.P.E.M. N°
193 *

@ angelicavignoles@gmail.com (no ¢ =
¢ @ sorsdarrennsis

Cambiar de c

La influencia significativa de las TIC en &l aula ha traido como consecuencia la
resignificacion de la practica pedagegica del docente y la necesidad de
fortalecer sus competencias en relacion con las habilidades tecnologicas para el
desarrollo de buenas practicas en su campo profesional. El desarrollo de buenas
practicas pedagogicas apoyadas en ias TIC constituye uno de los propositos
educativos de calidad

¢COMO GENERAMOS LAS NECESARIAS PARA

QUE NUESTRAS INSTITUCIONES Y PROFESORES

EN UN

1_;Conoce que significan las sigias TIC?
@® s

O Mo

Borrar seleccion

2_;Desde su perspectiva, que importancia merece la utilizacion de recursos
tecnologicos, como apoyo didactico en los procesos de ensefnanza?

() NECESARIO
(O oPcloNAL

(7) NO APLICABLE AL AREA DE LA EDUCACION

3_Cree usted que los recursos tecnologicos favarecen la adquisicion de
aprendizajes. gracias a los ambientes de las diversas comunidades virtuales?

O s
() no

4_;Piensa usted que &l uso de los Entornes Virtuales de Aorendizaje nos hace
dependientes de la tecnolegia y poco reflexivos al momento de utilizarla como
apoyoen el aula?

O s
() no

5_Elinternet se ha convertido en una herramienta que permite acceder auna
infinidad de informacion, desplazande al pasc de los ancs a las biblictecas como
fugnte primaria de consulta. ;Ensena usted el uso adecuado de la tecnologia y
manejo de la informacion que esta proporciona?

() siEMFRE

() Aveces
() munca

&_;Con qué frecuencia hace uso de estos medios para apoyar su labor docents?

() HUNCA

() RARA VEZ
(C) UNA VEZ POR SEMANA

() siEMFRE

7_;Entre qué porcentaje considera usted que utiliza as TIC en sus clases?

() Entre 75% y 100%

() Entre 50% y
() Entre 25% y 50%

OD%
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https://forms.gle/dh9DP4doLjL8MR9XA

& El dominio de habilidades que tiene en &l manejo de las TIC es:

O Hulo
O Suficiente

O Bueno excelente

9_La confianza que siente al emplear los medios tecnologicos frente al grupo es:

() Buena

() REGULAR

O maLa

10_ Considera que &l uso de las TIC en clases_

D 1. Ez un factor determinante en el aprendizaje de los estudiantes.
D 2. Es une moda dada |a era tecnoldgics en la que vivimes.

D 3.Ez unz neramientz de apoya zltemativa parz |z enzefianza dz los diverzos
contenidos.

D 4. Es una herramienta totalments prescindible.

D 3. Es una zlemativa que no necesanzmente influys en el zprendizaje de los
estudiantes.

D 6. Es un recurso importante para mejorar la ensefianza.
D 7. Promueve el interés y Iz mativacion de sus alumnos.

D 4. Facilita &l trabajo en grupe, |2 calaboracion y 1z inclusién con sus zlumnas

12_Espectfique er: cudies O¢ las nusvas TIC qus se erfistan e gustaria conocer.
sprender o profundizr

- Suens Nz mesen
Msgosats SR Masomenzs s

Caastraccion de = A
503 weT QO Cn O (
Tozamtes

2 O @] @] O
2ducatires
Usaze ~
simulazosss O] O @) O
::lmmes == A
mdies O ) O 0,
=oucatinas
Uso-ge softaare
e O O O 6]
?:-f.emf:s . .
tiscosdslz O 9 O o
comoctadora
Seguricad
hormtes O O O O
Pasgesy ; ==
pefigros zed ®) O @) O
imtemet
Reges Soozies O CI O O
fia 10 @) (@) @)
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11_Desde su punto de vista, ;cuales son las ventajas y desventajas del uso de las

TIC en &l salon de clase?

Disponibilidad de equipos y
materizles

Capacitacidon

Docentes Especialistas

Comunicacion

Optimizacion de tiempo

Distracciones

Informacion

Apoyos Visuales

Motivacion

VENTAJA

@)

B! B O @ & 8 6 ©

DESVENTAJA

®

8 e 8 ' 8 6 B

Borrar seleccion

13 _;Utiliza usted las nuevas tecnologias para comunicarse con sus alumnos?

Blogs

Correo slectronico
Chat

Pagina persanal
Plataformas educativas
Facebook

Tweeter

Dispositivos moviles {wh

PP

Skype

OO0OO0O0OO0OO0O0OO0OO0O0

Youtube

viber etc.)

14 ;Considera necesario cursos especiales de formacion en el uso las TIC para

los profesores?

O si
O No
O Talvez

Enviar

Borrar formutario



Encuesta para Alumnos: https://forms.gle/UPZkRog1ZmfbSPfi7

Cuestionario INICIAL para Alumnos de la
Escuela |.P.E M. N° 193 José Maria Paz

b

sTengs oelulr progio? *

(

Jenés comgutadorz ‘netbock ety cas3?*

iTenés conocmiersos acerca de como Uiz ias TICT”

toress que al manajo de las TIC {internet, plataformas educativas, aplicacionss,
redes soclales, etc) son herramisntas Uties y benaficlosa para tu formaakn
aotual?

[
) He

(Croee que ee necesarks que todos los docentes astén precarados en ouanto a
las TIC? *

0w
) He
() Talwz

;Dazearia reoibir capacitagiones extras en Teanologia? *

[
) He

{Tenes redes soclales? *

(83
() he

4 tenée rades soclales padrias espeatficar ouales utllzas ¥

TU Tes Ut

tCudntas horas al dia pazas consctado a Imtarnat! redes soolalesd celular?
[espeatfioar an hs)

Tu respuasta

1Que cambilos propaondiss & la ascuela para majorar | calidad edunativa?

TU Tes Ut

Aotualmente la Escusla LPE M. N9 193 “Jozg Maria Paz® ssta iImplementarda un
ruewe madelo pedagdgico, Innowvando las olases a travas de las TIC . joonsideras
positivo esta inklativa?

(83
0 He
(0 Talvez

Boerrar farmularic
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Encuesta para Tutores: https://forms.gle/Bglenh1M39TFPyus6

Cuestionario INICIAL para Padres /
Tutores de la Escuela |.P.E M. N° 193 Jose
Maria Paz

&2 angelicavignoies@gmall.com {0 comparticcs) (o)

Cambiar 43 coenta

¢{En qué afo escolar se encJentra eu hijo? *

Tu feapUsats

(Cuenta usted con celular progio? *

Os
O Me

{Tiora computadors o ‘netbook n tu casa? *

O«
O M

{Tenes acceso o Wiflen tu hogar?

O«
O Me

{Tiena coracimientos sobre que zon lae TIC? *

O«
O ne
O Talwe

(orees que el mansjo de lag TIC {Internet. plataformas educativas. aplicaciones.
reces soolales, e10) son horramientas Utles gue boneficiana a su hijo‘tutelado en
U procezo de ensefianza aprendizaje y que eotas ayudarian en cu future
profezional? *

O«
O ne
o Talvaz

: e 08 nes ue z los docentes esten o adoz on 02
{Croe que 03 necesano que 1odos los docentes estan creparados on ouanto
lae TIC?*

Qs
O he
O Talwz

{Tiera redes zocialos?

O«
O he

S surespuesta e i, podnaz especificar cuales utlizas ?

Tu respuasta

(Cuantas horas ol dia paza 2u hio conectado a loz reces sociales/ intamet!
calular? (ezpectiicar en ha y no especifique o horario escolar)

Tu rsepueata

Actusmente la Escuala |P.E M. N© 152 "José Maria Paz” esta Implementando un
ruevo modelo pedagogico, innovando las olsses a traves de lae TIC . joonsidera
pozitivo esta Infotasiva? *

O«
QO te
O Talwz

Para lievar acabo laz innovaciones antariormente mencionadss. jestaria
dizzuesto 1 reoloir una breve capacitzaion para acompaiar ef proceso de
ensenanza aprendtzaje de su hijo?

O«
O he
O Talwz

De cancretarze lo menolonado antenicrmente. ;Cual 2arpia el horario disporible
para asietir a la capacitacion?

Tu respusats

m Boorae formulatia



Anexo 2

Rubrica para evaluar el ABP. items a evaluar nivel 1, 2, 3, y 4
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la respuesta del
alumno.

compromete con
su proceso de
aprendizaje

y responsable.

responsable.

ITEM A | Nivel 1 (Entre | Nivel 2 (Entre | Nivel 3 (Entre | Nivel 4 (Entre
EVALUAR 100-80%) 70-60%0) 50-40%) 30-0%)
Es el centro del | Es el centro del | Muy pocas veces | EI  centro  del
proceso de | proceso de | es el centro del | proceso de
aprendizaje. aprendizaje. proceso de | aprendizaje no es
Participa de | Participa de un | aprendizaje. El | el alumno, sino el
modo activo en el | modo activo, | foco esta puesto | saber. El docente
disefio e | disefiando mas en el | disefia todas las
El alumno como . - . o ;
protagonista Cuél es implementacién aIgyn_as contenido que en actmdades,_ sin
el lugar que el del ABP. actividades  del | el alumno. Es_ el darl_e espacio a la
ABP y | docente  quien | participacion del
docente le da al .
alumno. participando en mayormente alumno.
su disefia las
implementacion. | actividades  del
ABP. El margen
de participacion
del alumno es
pobre.
Es activo, | La mayor parte | Es muy pocas | Es dependiente,
El alumno como autébnomo y | del tiempo, es | veces activo, | busca  cumplir.
protagonista Cual es | responsable. Se | activo, auténomo | autbnomo y | No es

responsable

Idea-reto-problema

El proyecto nace
de una idea, un
reto 0 un
problema que se
conecta con el

mundo real del
alumno y que
despierta su
interés,

involucrandolo
en el proceso de
aprendizaje. Esta

idea, reto o
problema se
mantiene

presente a lo
largo de todo el
proceso, al igual
que el entusiasmo
de los alumnos.

El proyecto nace
de una idea, un
reto 0 un
problema que se
conecta en gran
medida con el
mundo real del
alumno y que
despierta su
interés,
involucrandolo
en el proceso de
aprendizaje. La

idea, reto o
problema se
mantiene

presente a lo
largo del proceso,
pero el
entusiasmo de los
alumnos decae

El proyecto nace
de una idea que
tiene poco que
ver con el mundo
real de los
alumnos. La idea
se pierde a lo
largo del proceso.
Los alumnos
estan poco
entusiasmados.

El proyecto nace
de una idea o reto
que no tiene en
cuenta los
intereses del
alumno. La idea
no esta presente y
no entusiasma a
los alumnos.

Indagacion

Tiene un lugar
preponderante 'y
las preguntas se
mantienen vivas a
lo largo de todo el
ABP. La pregunta
impulsora es el
corazbn y guia

Tiene un papel
importante y las
preguntas estan
mayormente
presentes a lo
largo del ABP. La
pregunta
impulsora guia el

Es pobre y las
pocas preguntas
que se realizan ya
traen incluidas las
respuestas. La
pregunta

impulsora  esta
presente, pero no

No estd presente
en el proceso de
ensefianza
aprendizaje. La
pregunta
impulsora no esta
presente ni guiael
proyecto. Las
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del proyecto y se
manifiesta  con
fuerza, viveza y
pasion a través de
todo el proceso.
Las subpreguntas
se relacionan
entre si y buscan
responder la
pregunta
impulsora.

proyecto y se
manifiesta a
través de todo el
proceso. Las
subpreguntas
estan  presentes,
pero  no  se
trabajan en forma
conjunta.

es
suficientemente
honda como para
guiar el proceso.
Las subpreguntas
estan

desconectadas
entre si y no
colaboran a
responder la
pregunta
impulsora

subpreguntas no
estan claras ni
presentes a lo
largo del
proyecto

Desarrollo de
capacidades
Comunicacién
Cooperacion
Pensamiento critico
Autoconocimiento
Regulacion
emocional

El ABP prioriza
el desarrollo de
las capacidades
en los alumnos.
Se trabaja
conscientemente
en ellas a lo largo
de todo el
proyecto

El ABP busca
trabajar el
desarrollo de las
capacidades en
los alumnos.

El trabajo con las
capacidades es un
objetivo
enunciado,
no
experimentado.
El trabajo con los
contenidos  esta
por encima del
trabajo con las
capacidades.

pero

No se apunta al
desarrollo de las
capacidades a lo
largo del
proyecto. El
trabajo de las
habilidades  no
esté definido.

Objetivos de
capacidades y de
aprendizaje

Los objetivos de
trabajo con las
capacidades estan

claramente
definidos y son
conocidos  por

docentes, padres
y alumnos. Los
objetivos  estan
redactados de
manera clara y
sencilla, de modo

Los objetivos de
trabajo con las
capacidades estan
definidos y son
mayormente
conocidos  por
docentes, padres
y alumnos. Los
objetivos
generalmente
estan redactados
de manera clara y

Los objetivos de
trabajo con las
capacidades no
estan claramente
definidos y no
son  conocidos
por toda la
comunidad. Los
objetivos  estan
redactados en un
lenguaje

complejo, que no

Los objetivos de
trabajo con las
capacidades son
muy confusos, no
estan definidos o
no se tienen en
cuenta. La
comunidad

educativa no es
consciente de la
importancia  del
trabajo para el

tal que son | sencilla, de modo | esentendible para | desarrollo de
comprensibles tal  que son | losalumnos. capacidades.
para toda la | comprensibles
comunidad para los alumnos
educativa
Estadn claramente | Estan Estan En el proyecto no
identificados los | identificados los | identificados se trabaja con los
contenidos contenidos solamente contenidos
curriculares  de | curriculares  de | algunos curriculares  de
las distintas areas | las distintas &reas | contenidos las distintas
o disciplinas que | o disciplinas que | curriculares  de | disciplinas. No
se van a trabajar a | se van a trabajar a | las distintas areas | estan

. lo largo del ABP. | lo largo del ABP. | o disciplinas que | identificados los

Concordancia con lo . e .
curricular Se identifican y | Los  conceptos | se van a trabajar a | conceptos
se conocen los | centrales de cada | lo largo del ABP. | centrales.
conceptos areaodisciplinaa | Los  conceptos
centrales de cada | trabajar en el | centrales de cada
area o disciplinaa | ABP estan | area o disciplina
trabajar en el | presentes en gran | estan poco
ABP. medida. presentes en el
desarrollo del
ABP.

Se trabaja | Casi siempre se | Hay un trabajo | No se trabaja

Interdisciplinariedad

interdisciplinaria
mente. Hay

trabaja
interdisciplinaria

multidisciplinario
pero las

interdisciplinaria
mente. Cada
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conexiones entre
los conceptos de
las distintas
disciplinas.  Se
amplia la mirada

mente, haciendo
conexiones entre
los conceptos
centrales de las
distintas

disciplinas se
conectan  poco
entre si.

disciplina trabaja
de modo aislado
sin hacer
conexiones entre
los conceptos con

sobre la realidad | disciplinas. otras areas o0
abordada. disciplinas. Los
contenidos se
presentan
fragmentados.
Los docentes | Casi siempre los | Muy pocas veces | Los docentes
trabajan en | docentes trabajan | los docentes | trabajan en forma
equipo. Acuerdan | en equipo. | trabajan en | independiente.
objetivos Acuerdan equipo.  Tienen | Cada uno fija sus
comunes para el | objetivos dificultad  para | propios objetivos
aprendizaje comunes para el | planificar de | y planifica sus

. . significativo de | aprendizaje modo conjunto y | propias

Trabajo en equipo RPN - .

de los docentes los . alumnos. | significativo de | acordar O.bj.etIVOS actividades.
Seleccionan los alumnos. | y actividades
contenidos, Seleccionan comunes
planifican y | contenidos,
coordinan planifican y
actividades  de | coordinan
manera conjunta. | actividades  de

manera conjunta.

Estdn disefiadas | Algunas de las | Pocas tienen que | No estan
en funcion de los | actividades ver con los | disefiadas en
objetivos de | propuestas se | objetivos del | funcién de los
aprendizaje  del | disefiaron ABP. No son tan | objetivos del
ABP. Hay una | teniendo en | diversas y se | ABP. Son
gran variedad, de | cuenta los | contempla poco | homogéneas y no

Actividades

modo que se
contempla la
heterogeneidad
de los alumnos y
sus diversas
caracteristicas.
Son desafiantes:
se presenta un
equilibrio entre el
desafio y Ia
capacidad del
alumno, de tal
manera que este
se encuentra
motivado
intrinsecamente.
Estan
entrelazadas entre
si en secuencias.

objetivos del
ABP. Hay
variedad de ellas,
y mayormente se
contempla la
heterogeneidad

de los alumnos y

sus diversas
caracteristicas.
Las actividades

son desafiantes,
pero no siempre

hay buen
equilibrio  entre
desafio y

capacidad. A
veces son muy
dificiles o muy

faciles, esto
provoca
frustracién 0
aburrimiento
entre los
alumnos.

Algunas  estan

entrelazadas entre
si

la heterogeneidad
de los alumnos y
sus diversas
caracteristicas. Se
presentan escasas
actividades que
resulten
desafiantes para
el alumno. Pocas
estan
entrelazadas entre
si.

se contempla la
heterogeneidad
de los alumnos y

sus diversas
caracteristicas.
No son

desafiantes, y el
alumno no esta
motivado. Estan
aisladas unas de
otras vy no
presentan ningdn
tipo de conexién.
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Uso del tiempo y del
espacio

El tiempo y el
espacio se
utilizan de modo
flexible y estan

El tiempo y el
espacio se
utilizan en gran
parte de un modo

Pocas veces el
tiempo y el
espacio se
utilizan de modo

El tiempo y el
espacio son
rigidos

Evaluacién

siempre al | flexible y estan al | flexible.

servicio del | servicio del

aprendizaje. aprendizaje.

Estd al servicio | Se reconoce su | Estdalserviciode | Se realiza para
del aprendizaje. | papel en el | loscontenidos. Se | promover 0 no al

Se apunta a

evaluar para
aprender. Los
alumnos y
docentes son

capaces de hacer
una reflexion de
su trabajo vy
modifican el
rumbo las veces
gue sea necesario
para llegar a los
objetivos

propuestos.  Se
utilizan diversos
instrumentos. Es
continua. Es
transparente: el
alumno conoce y
comprende  los

criterios de
evaluacion y los
niveles de

desempefio desde
el comienzo de la
experiencia.

proceso de
aprendizaje.
Mayormente se

evalla para
aprender.  Casi
siempre los
alumnos y
docentes son

capaces de hacer
una reflexion de
su trabajo,
modificando el
rumbo las veces
que sea necesario
para llegar a los
objetivos

propuestos.  Se
utilizan variados
instrumentos. Se

realiza en
distintos

momentos del
ABP. Los
criterios son

conocidos por los
alumnos, pero no
desde el
comienzo de la
experiencia.

evalla para
aprobar. Los
alumnos y
docentes  hacen

poca reflexion de
su trabajo. Se
utilizan pocos
instrumentos de
evaluacién.  Se
evalla pocas
veces a lo largo
del proceso y de
manera
discontinua. Los
criterios de
evaluacién  son
poco claros y el
alumno no llega a
comprenderlos
del todo.

alumno. Cumple
una funcién
pobre y se hace
por obligacién.
Los alumnos vy
docentes no
hacen reflexion
sobre su trabajo.
Se utiliza un
Unico
instrumento  de
evaluacion,
tomando, de este
modo, a los
alumnos como un
grupo
homogéneo.  Se
evalla en un solo
momento del
proceso del ABP.
El alumno no
conoce los
criterios de
evaluacion ni los
distintos niveles
de desempefio

Fuente: (Arrighi & Mana, 2020, pag. 174)
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Anexo 3:
Encuesta final para docentes: https://forms.gle/TpxcCFkQZEzFpYFz7

ENCUESTA FINAL sobre EL USO DE LAS
TIC DENTRO DEL APRENDIZAJE *|.P.E.M.
N© 193 *

@\ angelicavignoles@gmail.com (no compartidos) ()

Cambiar de cuenta

La influencia significativa de las TIC en el aula ha traido como consecuencia la
resignificacion de la practica pedagogica del docente y la necesidad de
fortalecer sus competencias en relacion con [as habilidades tecnologicas para el
desarrollc de buenas practicas en su campo profesional. El desarrollo de buenas
practicas pedagogicas apoyadas en las TIC constituye uno de los propositos
educativos de calidad

¢ COMO GENERAMOS LAS NECESARIAS PARA

QUE NUESTRAS INSTITUCIONES Y PROFESC

EN UN

1_A partir del enunciado anterior y luege de haber transitado €l ciclo escolar
desarrollando practicas pecagogicas innovadoras apoyadas en las TIC de
acuerdo al plan de intervencion propuesto. A gue conclusion arriba?

2_;Podria enunciar debilidades del Plan de intervencion?

Tu respuests

3_; Podria enunciar fortalezas del Plan de intervencion?

Tu respuesta

4_Esta dispuesto a continuar con este modelo pedagogico innavador en el
siguiente ciclo escolar?

() si
l::l Mo
O Talvez

m Borrar formularic


https://forms.gle/TpxcCFkQZEzFpYFz7

Encuesta final para alumnos: https://forms.gle/uHqulgNK1rz2ThVi7

Cuestionario FINAL para Alumnos de la
Escuela |.P.E M. N© 193 José Maria Paz

@ angelicavignoles@gmail.com (no compartidos) @
Cambiar de cuenta

*Cbligatorio

1_;En que ano escolar estas? *

Tu respuesta

2_Alo largo del presente afio la Escuela |.P.E M. N° 193 "José Maria Paz”
implemento nuevas metodologias de trabajo. Desde tu vivencia como alumno
como lo calificarias?

O Positivos
O Negativos

O a mejorar

3_Podrias enunciar que metodologias y/o formas de trabajo te gustaron?

Tu respuesta

4_Podrias enunciar que metodologias o aspectos de trabajo podriamos mejorar?

Tu respuesta

5 _Consideras que esta nueva metodologia de trabajo te resultd mas comodo
para aprender y mejorar tu rendimiento academico? *

) si
O No
O Tal vez

& _Consideras que la escuela deberia continuar implementando estrategias
innovadora con TICT

O si
ONo

O Me es indiferente

Enviar Borrar formulario


https://forms.gle/uHqu1gNK1rz2TbVi7

Encuesta final familia/tutores: https://forms.gle/MhTyqE20qDkKNGrr7

Cuestionario FINAL para Padres / Tutores
de la Escuela I.P.E M. N° 193 José Maria
Paz

@ angelicavignoles@gmail.com (no compartidos) @
Cambizr de cusnta
*Obligatoric

1_;En que anio escolar se encuentra su hijo? *

Tu respuesta

2_A transitado todo un afno de haber implementado nuevas practicas educativas
innovadoras en beneficio del proceso de ensenanza aprendizaje. Como tutor
(observo alguna mejora en cuanto a Ia calidad educativa? *

O si
ONO

3_Si su respuesta fue (Si )Podria mencionar que mejoras a observado 7 *

Tu respuests

4 Sisurespuesta fue (NO )Podria puntualizar o detallar aspectos especifico que
ne a cambiado ¢ mejorado?

Tu respuesta

5_Queé sugerencias haria al equipo Directivos y docentes del LP.E M. N2193 7

Tu respuesta

m Borrar formulario
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