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Resumen y palabras claves:

A partir de la complejidad de la tecnologia actual la sociedad esta creciendo a
pasos agigantados, y es que ha modificado hasta la forma de relacionarnos y manejarnos
en los distintos &mbitos de nuestra cotidianeidad. Y cuando hablamos de dmbitos, nos
referimos al campo disciplinar de la educacion, donde en ella los estudiantes de hoy son
nativos digitales, y conviven con distintas herramientas digitales para desarrollar las

diferentes actividades diarias.

Por ello, esta propuesta de intervencion basada en los modelos de aprendizajes
innovadores, plantea la utilizacion de recursos a las nuevas tecnologias de la informacién
y comunicacion (TIC), para realizar propuestas de ensefianza a través de la
implementacion de la plataforma “Classroom”, como herramienta digital y material de
aprendizaje generando un cambio significativo en los procesos de ensefianza aprendizaje.
También esta propuesta se hace extensiva a los docentes mediante jornadas de trabajo y
capacitaciones, donde podran complementar sus actividades a los recursos que ya venian

usando para reforzar sus estrategias de ensefianza.

En el aspecto administrativo, esta plataforma permitira al Instituto IPEM, lograr
una mejor organizacién de la informacion y comunicacién con todos los actores que
forman parte de la comunidad educativa y cumplir con uno de los valores que posee la
institucion educativa, promoviendo en los estudiantes actitudes de responsabilidad,
creatividad, y ser transformadores de la sociedad que les permitan la realizacion de un

proyecto de vida.

PALABRAS CLAVES: plataforma digital, tercera materia, fortalecimiento, trayectorias

inclusoras, TIC.



Introduccion

A lo largo del recorrido de este presente plan de intervencion, que tiene como
objetivo principal, intensificar el uso de las herramientas tecnoldgicas en el programa
Tercera Materia, del Instituto I.P.E.M. “José Maria Paz” para fortalecer las trayectorias
escolares en el ciclo 2.021, se desarrollaran diferentes encuentros, actividades,
capacitaciones, acuerdos, jornadas de trabajo de prueba y promocidn, las que se dividen

en distintas etapas para su ejecucion.

Después de haber identificado la linea tematica de la institucién, se observo la
necesidad de incluir el uso de las TIC como una herramienta para fortalecer las
trayectorias escolares en el ciclo 2.021, que a su vez serviran de apoyo para poder resolver
una de las problematicas mas relevantes que tiene la institucidn que es el de la desercion

escolar y en algunos casos la repitencia y en los peores de los casos el abandono escolar.

A partir de la revision de la problemética, damos cuenta de un cambio de
metodologia de trabajo, en la implementacién del programa Tercera Materia,
incorporando a través de la plataforma digital, materiales y contenidos relevantes para
elaborados por los profesores a cargo del programa, logrando asi que los estudiantes
puedan acceder a ella, de una manera mas sencilla de acuerdo a sus tiempos y en compafiia

de sus docentes.

De este modo, el Plan de intervencion se llevara a cabo mediante dos modalidades:
presencial y virtual, adecuando a cada integrante que forma parte de este programa, a la
implementacién a estas herramientas de trabajo que luego desempefiaran con los

estudiantes y también con las familias.



Presentacién de la linea Teméatica

En este trabajo se eligi6 al Instituto Provincial de Ensefianza Media (1.P.E.M) N°

193 José Maria Paz, cuyo Plan de intervencién es Modelo de Aprendizajes Innovadores,

Actualmente, la TIC forman parte de un nuevo escenario educativo, abarcando un
sinfin herramientas que permiten a todos los actores que conforman el &mbito escolar
cambiar su mirada de ensefianza tradicional para modificarla en una ensefianza mas viable
y actualizada en Tecnologia de Informacion y comunicacién para estos nuevos
estudiantes.

“El cambio en las practicas pedagdgicas a partir del empleo de dichas tecnologias, deberia
hacer posible a su vez, enfrentar los problemas- hasta ahora insolubles-de desercion, de
repitencia y bajos logros de aprendizaje “ (Brunner, Educacion: Escenarios de Futuro,

pag. 49., 2020, pag. 43).

Podemos decir entonces que, las ventajas que nos brinda el uso de las TIC en el
entorno educativo son variadas, por ejemplo: desarrollo de habilidades digitales,
aprendizaje segun el tiempo del estudiante, correcciones a tiempo, motivacion e interés
para el desarrollo de nuevas actividades, entre otras. Lo cual nos hace pensar, que es
posible con su aplicacién, incluir a los alumnos que quedan fuera del sistema, por
multiples causas como ser: repitencia, incumplimiento de equivalencias, falta de

asesoramiento para la preparacion de los trabajos y coloquios, etc.

Luego de haber transitado por los peores momentos de la Pandemia hemos
aprendido que ante los tiempos de crisis, lo mejor es la reestructuracion de nuevos
escenarios educativos, es decir el de repensar, planificar no una, sino varias veces para

poder resolver a tiempo los diferentes obstaculos que nos presentaba en ese ambito. Por



eso creemos, que lo aprendido se deberia enriquecer e implementarse para poder resolver

problemas y brindar soluciones ante nuevos escenarios como lo fue el de la Pandemia.

Este trabajo puede ser una respuesta a las consideraciones que plantea la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la Cultura (Unesco),
donde declara que “la integracion de las TIC al contexto escolar ha originado diversas
situaciones que deben ser afrontadas por las instituciones educativas; el objetivo de esta
inclusion debe orientarse a mejorar la calidad educativa, la cual se reflejara,

principalmente, en el aprendizaje de los estudiantes”. (UNESCO, 2013, p. 18-19).

Pero, sin embargo, para poder hacer efectivo este proyecto, es necesario tener en
cuenta varios aspectos como; que vias de comunicacién, estaran disponibles entre
docentes y alumnos para el proceso de este proyecto; los recursos con los que cuenta la
institucion, y la organizacion de equipos de trabajos que capacitados para tener una

vinculacion efectiva con los estudiantes en las diferentes areas.

Para poder dar cuenta a estos aspectos relevantes, se debe hacer un analisis global
de la estructura y la dindmica de la institucion educativa, y de esta manera poder delimitar
la problemética existente en la misma, de la forma més precisa posible.

Sintesis de la organizacion o institucion seleccionada [.P.E.M. N° 193 “José Maria

Paz”
La institucion 1.P.E.M. N° 193 “José Maria Paz”, lo cual fue seleccionada para

este presente Plan de Intervencion. La Institucidn se encuentra ubicada en la localidad de
Saldan, departamento de Colon en la provincia de Cérdoba, con CUE (Clave Unica de

Establecimiento): 142233-03107070.



Figura 1. Organigrama escolar 1.P.E.M. N° 193
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A continuacion, se presentard a modo de sintesis datos relevantes de la Institucion,
aporte que se brind6 desde el mismo establecimiento, presentado en el Modulo 0 de la
Catedra de Seminario, de la Universidad Siglo 21.

La institucion cuenta con un Director que tiene como funcién hacer cumplir con
los decretos y resoluciones emanadas por aquellos érganos de su superioridad, que
conduzcan a una buena marcha y buen funcionamiento de la institucién. También cuenta
con una Vicedirectora, cuya funcion es ejercer las mismas obligaciones y deberes del
Director cuando éste se encuentre ausente, como asi también tiene el deber de informar
sobre lo acontecido durante su ausencia. Ademas, tiene dos coordinadores cuya funcion
general es la de coordinar, promover y desarrollar acciones que contribuyan a potenciar
y mejorar los procesos de aprendizaje y sociabilizacion de los estudiantes. Otro agente

publico, es el secretario quien es el jefe de servicio administrativo y depende del Director,



teniendo bajo su dependencia al personal administrativo, de maestranza y de servicio, y
por ultimo, la comunidad educativa cuenta con un total de 644 alumnos distribuidos en

dos turnos, con dos modalidades diferentes: Gestion y Turismo.

Historia institucional

El colegio José Maria Paz, fue fundado en el afio 1965 por la accién y
colaboracion de vecinos y personal de la Municipalidad, quienes vieron la necesidad de
que los jovenes pudieran continuar con su formacién académica y capacitar para una
futura salida laboral.

A partir del afio 1966, esta institucion tiene una diversa trayectoria que sufrio
diversas modificaciones a largo de la historia institucional. Entre ellas podemos citar a lo
sucedido en 1966 que cuando comenzé a funcionar como escuela Privada en un edificio
prestado en un turno vespertino.

En el afio 1.971, se termina de incorporar el quinto afio de la escuela secundaria
donde ademas se cred un Centro de Estudiantes.

En 1976 asume como Directora la Profesora Susana Baudracco de Gadea, en su
gestion se inicio el tramite del pase de la institucion en el orden provincial. En el afio 1988
este tramite logra concretarse y la escuela y todo su personal comenzd a depender
Direccion General de Escuela Secundaria. A partir de alli la escuela priorizo la futura
construccion de un edificio propio, este presupuesto provincial fue ingresado en al afio
1993.

En 1.993 se implementa la Ley Federal de Educacion N° 24.195 y partiendo de
ella la DEMES determino la creacion del CBU (Ciclo Basico Unificado), con tres afios
de duracién, y del CE (Ciclo de Especializacién), con orientacién en Economiay Gestion

de las Organizaciones, Especialidad Turismo. Hoteleria y Transporte. Esta orientacion



sirvio de base para el PEI (Proyecto Educativo Institucional), que tuvo como eje
primordial la competencia folcldrica, que le da sentido y significado histdrico a la misma.

En 1995 la institucion se traslada a su propio edificio, en un terreno ubicado, entre
la calle Suipacha y Lima. Este, originalmente contaba con solamente cuatro aulas, una
Ooficina, una cocina y bafios diferenciados para los estudiantes y el personal de la misma
y ademas comenzd a funcionar en dos turnos (mafiana y tarde).

En 1998-1999 se amplid el edificio construyéndose cuatro aulas para diferentes
usos, como oficina para Direccion y Secretaria, otra aula para dictar clases, un espacio
para el gabinete de Ciencias Naturales y otro mas amplio para usos multiples. En el afio
2001 se produce cambio de gestion y asume por concurso la profesora Maria de los
Angeles Casse. En su gestion se produjo la tltima etapa de concrecion y reformas edilicias
y también trabajo en la formulacion del PEI.

En el afio 2004, la escuela se incorpor6 al Programa Nacional de Becas
Estudiantiles, con el objetivo de mejorar la calidad de la educacion secundaria.

En 2005 se incluyé a la escuela en el Programa Eductrade, que obtuvo un
laboratorio de informatica de Gltima generacion, para responder a la demanda social y
educativa de formarse en el universo de a las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

En 2007 se cubrio por concurso publico el cargo de Vicedirectora, por la
licenciada y profesora Ana Maria Allisio.

En el 2008, la institucién participo del Programa de Mejoramiento del Sistema
Educativo (PROMSE), por lo que obtuvo equipamiento informatico, elementos
electronicos y dinero para el desarrollo del proyecto institucional.

En 2009, la institucion participo en el proyecto de mejora del Programa Nacional



de Becas Estudiantiles y se incorporé como organizacion el CAJ (centros de Actividades
Juveniles), que promueve la formacion y el aprendizaje, la recreacion y desarrollo
personal de los jovenes en tiempo libre educativo.

En 2011, en el marco de la Ley Nacional de Educacion N°26.006% (Ministerio de
Educacion de la Nacion. 2006), se inicia el proceso de seleccion de las nuevas
orientaciones de la especialidad con el fin de atender a las demandas de la comunidad que
se encuentra en cambio permanente.

En 2013 asume al cargo de directora suplente la profesora Susana Giojalas tras la
jubilacion de la directora Ana Maria Allisio. En su gestion se concreta la re
funcionalizacidn de los espacios para optimizar la tarea. Para fines de este ciclo lectivo,
la institucién compra equipamientos para las aulas, con fondos de cooperadora, se
continud trabajando con los planes para mejorar las trayectorias estudiantiles y gracias al
Plan Conectar Igualdad, estudiantes y docentes recibieron su notebook en agosto de dicho
afio.

En el 2014 se implementaron los acuerdos de convivencia que apuntaron
fortalecer las trayectorias escolares.

En 2015, con el fin de aumentar la matricula, se comenzo a utilizar tres nuevas
aulas, dando uso del espacio segun se lo habia estipulado. Para el mismo afio, se retomo
el proyecto de la Expo-feria a cargo del Ciclo Orientado de la escuela.

En 2016-2017 se crearon nuevos espacios entre ellos, el playon deportivo, dos nuevas
aulas, un espacio multimedia, laboratorio de Ciencias Naturales y la ampliacién de la
biblioteca. En este mismo afio se concluyd con el trabajo de tutorias, lo que implico una

gran pérdida con respecto a la permanencia en el trayecto escolar de los estudiantes.
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Misién de la Instituciéon

La mision de la institucion es la de posibilitar a los alumnos egresados, la
adquisicion de diversos y numerosos saberes, que le permitan, por un lado, su desarrollo
individual, y por otro, su desarrollo como ser de social, en un espacio donde se pondere
el intercambio a través de la cultura de los valores, brindandole de esta manera al
educando una formacién integral y permanente. Las cuales se podran alcanzar a partir de
la cultura del aprendizaje, partiendo del compromiso y del esfuerzo personal y

permanente de cada alumno.

Vision y Valores
“La institucion facilita en el egresado la adquisicion de los saberes

relevantes para la formacion de un ciudadano a partir de la cultura del aprendizaje, del
esfuerzo y compromiso personal de su crecimiento y de la formacion permanente en
beneficio de su dignidad individual y social. Se trata de afianzar el compromiso social, la
comprension de conceptos aplicados a la vida cotidiana y sus problematicas para que
reconozcan Vvalores universales aplicados en la realidad social, abordada de manera

interdisciplinaria” (UES21.2019, leccién N°8).

Valores
“Los actores institucionales estan convencidos de que deben sostener

valores fundantes de derechos béasicos y universalmente reconocidos, tales como la
tolerancia, la cooperacién, la participacion, la libertad, la convivencia, un espacio de
reflexion que construye la comunidad educativa para expresar y vivenciar ideas y la
solidaridad, y asi promover la formacion y el ejercicio de practicas ciudadanas”

(UES21.2020, leccion N2 6).
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En cuanto a los valores promulgados por el instituto I.P.E.M N° 193 José Maria Paz
podemos mencionar algunos de ellos:
v Valorar el espacio ético y solidario que implica el cumplimiento de las leyes;
v" Promover actitudes responsables, creativas y transformadoras de la sociedad que
les permitan la realizacion de un proyecto de vida;
v" Valorar la importancia que tienen las pequefias empresas de produccion y
comercializaciones la economia regional.

v" Comprender la importancia de la cultura del aprender a través del esfuerzo.

Delimitacion del problema o necesidad objeto de la intervencion

En esta oportunidad se decidi6 enfocar la problematica en el instituto I.P.E.M. N°

193 José Maria Paz, que concibe a la inclusién en su paradigma de ensefianza, pero que

es posible visibilizar que la misma tiene un tratamiento diferente a lo que se pretende

abordar. Por lo que afecta directamente a sus practicas de ensefianza y por consecuencia
también a los estudiantes.

Por ello podemos citar una frase, de la ONU que se refiere a lo anteriormente

mencionado:

La Organizacidn de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia

y la Cultura (Unesco) declaré que la integracion de las TIC al contexto

escolar ha originado diversas situaciones que deben ser afrontadas por las

instituciones educativas; el objetivo de esta inclusion debe orientarse a

mejorar la calidad educativa, la cual se reflejara, principalmente, en el

aprendizaje de los estudiantes. La Unesco establecié algunos criterios para

asegurar que el uso de las TIC sea provechoso en las escuelas, entre ellos,



12

el acceso a las TIC e internet por parte de estudiantes y alumnos, la
accesibilidad a recursos educativos digitales de calidad y profesores
competentes en la aplicacion pedagogica de las TIC (UNESCO, 2013, p.
18- 19).

De esta manera, se puede observar que el instituto I1.P.E.M. N° 19 José Maria Paz,
presenta como una problematica de caracter inclusoras como lo es, la repitencia y el
abandono, que afecta las trayectorias escolares sin permitir terminar el ciclo secundario y
de esa manera poder enfrentarse al mundo laboral, esto se puede observar segin datos
aportados.

Sin embargo, tras el analisis de los trabajos realizados por los actores de la
institucion, se puede observar la existencia de proyectos, tras la necesidad de abordar
dicha la problematica, donde se trabajé el programa de la Tercera Materia. Este programa,
permite a los estudiantes tener hasta tres materias previas, y asi poder evitar la repitencia
y en otros casos el abandono, por la falta de contencion familiar o bien, falta de
herramientas para enfrentar problematicas sociales como es el de ser padres muy jovenes,
y que les resulta muy dificil transitar el camino para finalizar el ciclo secundario.

Este programa fue incluido en la provincia de Cdrdoba en el afio 2010, teniendo
la iniciativa de lograr la inclusiéon y permanencia de un gran porcentaje de alumnos que
quedaban fuera del sistema educativo afios tras afios. Luego de analizar el informe del
colegio I.P.E.M. N° 193 José Maria Paz sobre la implementacién de este proyecto de
tercera materia, notamos que los indices de presentacion de los trabajos practicos son
menores al 50%. Lo cual demuestra que la implementacion de dicho plan necesita otro
tratamiento en cuanto a su metodologia y estrategias de trabajo para lograr una mayor

contencidn de los alumnos inscriptos.
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Otro de los factores que detalla la institucion en su informe sobre las causas de
desercidn son, la falta de acompariamiento familia por el cuidado de hermanos o el trabajo
temprano. Por eso consideramos, que es necesario que, para afrontar esta problematica,
el colegio le proporcione al alumno un espacio diferente donde pueda acceder
constantemente a los distintos recursos y herramientas, que permitan guiarlos en la
elaboracion de los trabajos practicos y también sirvan de via de comunicacién con los
profesores o tutores encargados del espacio para realizar consultas de manera diferida. Es
decir, trabajar con los distintos medios que nos proporciona hoy la tecnologia y que se
encuentren a su alcance, tales como la implementacion de recursos mediados por las TIC

como los medios sincrénicos y los asincrénicos.

Para mejorar esas practicas es emplear como metodologias mediadas en las TIC,
que aportara a los docentes innumerables herramientas y flexibilizar su labor donde les
permitira asumir nuevos retos y desafios, y de esta manera poder estar a mas actualizado
con estas nuevas generaciones de jovenes que traen consigo herramientas tecnolégicas,

pero que aun no se halla el camino de poder usarlas correctamente.

En el andlisis de las metas que ha planteado la institucion en el 2018 para su futuro

encontramos:

- Disminuir por lo menos un punto el indice de repeticion de curso, lo cual disminuira
en un punto la sobre edad.

- Nos permitira bajar en dos puntos el indice de alumnos salidos sin pase en el CB.

Tales objetivos, nos impulsa y nos ocupa con el presente proyecto para brindar una

solucion al problema que preocupa a la institucion y a las trayectorias inclusoras de
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los estudiantes, y den la necesidad de realizar un cambio de paradigma para evitar

seguir con los altos porcentajes de repitencia y en otros casos de abandono.

Segun las estadisticas que proporciona la institucion mediante la cantidad de
materias previas en el ciclo lectivo 2018, se puede observar que, en las areas de
Matematica, Lengua, Ingles e Historia son las que tienen mayor cantidad de alumnos.
Pero también, un alto porcentaje de estudiantes no cumplen con los trabajos por lo
que se incurre al abandono del proyecto “Tercera Materia”. Esto pone en evidencia la
falta de interés por parte de los estudiantes para la aprobacién de las materias
adeudadas. Esta falta de interés, tiene diversos origenes, y se podria pensar que uno
de ellos es que las metodologias de ensefianza e implementacion para este proyecto
no son lo suficientemente viables para, por lo que se podria repensar estos métodos
utilizando clases virtuales tres veces a la semana. Esto permitird estar en continuo
contacto con el profesor tutor y ofreciendo un feed back acorde a su ritmo de vida

cotidiana, en donde el tutor contara con un seguimiento para el desarrollo permanente.

Para este presente proyecto nos abocaremos en ir paso a paso realizando diferentes
actividades antes de la concrecidn del mismo puesto que, necesitamos conocer la realidad
de los estudiantes y cuenten con las herramientas tecnoldgicas necesarias como asi
también la capacitacion para los docentes en el uso de las TIC. Asi, de esta manera
podriamos decir que este proyecto tendra como objetivo principal, bajar el indice de
abandono y repitencia, permitiendo ademéas aumentar la autoestima de los alumnos que

concreten los objetivos planificados del instituto “José Maria Paz”.
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Objetivos

Objetivos Generales

o Intensificar el uso de las TIC en el programa “Tercera Materia” del Instituto
I.P.E.M. Jose Maria Paz, que permita reforzar las trayectorias escolares en el ciclo

2.021.

Obijetivos Especificos

Generar espacios virtuales para que los estudiantes del IPEM José Maria Paz,

puedan encontrar materiales didacticos y acceder a ellos acordes a sus tiempos

disponibles.

e Promover espacios para la realizacion de acuerdos escolares con los actores
institucionales del Instituto 1.P.E.M. José Maria Paz.

e Realizar instrumentos de evaluacion que permita el cumplimiento de aquellos
acuerdos escolares del IPEM José Maria Paz.

e Monitorear el cumplimiento del programa en el IPEM José Maria Paz, a lo largo

del afio lectivo.

Justificacion

En los dltimos afios el contacto con las nuevas tecnologias ha permitido a toda la
humanidad poder conectarse unos con otros de una manera y a una velocidad impensada
décadas atras. En el ambito educativo también se ha podido observar que el espacio
fisico del aula ha dejado de ser sinonimo de educacion, sino que ademas la escuela ha

tenido que enfrentarse a los nuevos desafios tecnoldgicos, e incorporar alguno de ellos
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en cada una de sus propuestas pedagogicas haciendo de esta una herramienta méas que
permite el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Sin embargo, no solo las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion ha impactado el ambito educativo, sino que también produjo cambios de
manera brusca en el &ambito familiar, por lo que el acceso a un dispositivo tecnologico
esta presente en uno o mas integrantes de la familia, que facilmente tienen el acceso a la
informacion de manera instantanea.

Por eso es necesario poder elaborar este plan de intervencion basado en mejorar
e intensificar aquellas herramientas tecnoldgicas para poder mejorar las trayectorias
escolares de los estudiantes, hacer participes fundamentales como parte de este proyecto
a los actores referentes institucionales que seran los guias primordiales para el
desarrollo de este proyecto.

Segun, los datos observados, en la tabla de 3 del andlisis descriptivo del colegio
José Maria Paz N° 193 (fuente: Guiojala, 2018) se observa que del 70% solo el 35% de
los alumnos que se inscribieron en el programa lograron aprobar el 80% de los trabajos
practicos. Si bien este resultado fue mayor respecto a los afios anteriores, esta tematica
debe continuar siendo tratada, ya que los parametros de abandono escolar y
superpoblacion contintan siendo preocupantes influyendo directamente- a los mismos.

Otro de los aspectos sefialados en el informe de la Identificacion de problemas
que deberia tratar durante el periodo 2018, son los causales del problema que estamos
intentando afrontar como ser el escaso acompafiamiento familiar, la sobre edad y la falta
de tiempo de estudios por motivos laborales o bien por tener obligaciones familiares a

muy temprana edad.
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Ante lo sefialado en el parrafo anterior, es que se debe atender todos los hechos
planteados como problemas, y la escuela convertirse en un espacio abierto que le permita
al alumno poder llevar a cabo el programa denominado Tercera Materia, cumpliendo con
sus deberes y tareas, cuando necesiten recuperar materias adeudadas.

Por ello creemos importante aqui mencionar a Salinas, donde sefiala que “se debe
adoptar un enfoque de ensefianza centrada en el alumno, significa atender
cuidadosamente aquellas actitudes, politicas y practicas que pueden ampliar o disminuir,
la distancia de los alumnos distantes” (Salinas, 2004, p.7). Por lo que resulta conveniente
aqui, atender esta dificultad y presentar una alternativa acorde a sus necesidades y
destacando la creacion de un aula virtual, en donde los estudiantes podran tener un
acompafiamiento mas acorde a sus tiempos y necesidades, pero que a su vez ellos deberan
cumplir con los trabajos précticos, escuchar clases virtuales realizadas por los tutores, y
éstos tener un seguimiento que permita observar el proceso de aprendizaje de cada uno
de los integrantes que conforman este grupo de estudiantes.

Con respecto a lo planteado anteriormente, Batista y Celso, (2007) afirman que:

Para que la integracion pedagogica de las TICs se convierta en una
oportunidad de inclusion debe ser significativa para quienes participan de
ella. Una insercién efectiva no se puede dar al margen de los procesos
historicos, culturales, politicos y econémicos por los cuales los sujetos
transitan. Necesita responder a sus realidades, preocupaciones, intereses,
saberes y expectativas. Exige dar la palabra a los alumnos, volverlos
visibles y reconocerlos como sujetos culturales en un aqui y ahora.

(Batista, Celso, & y otros, 2007)
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De esta forma, con este plan de Intervencion se intenta alcanzar una mayor eficacia
en el programa Tercera materia, al lograr disminuir el nimero de abandono de los
estudiantes participantes, al mismo tiempo de poder obtener mejores resultados, no solo

en cantidad sino también en calidad de los contenidos abordados.

Marco tedrico

Hoy la ensefianza trasciende las aulas, se expande cada vez mas, va mas alla, de
la alfabetizacion textual, e incorpora la ensefianza digital, a través, de los sonidos, las
imagenes. También hoy, la informacion se presenta en muchos formatos como videos,
documentos, audios, fotos, peliculas, cortos entre otros. La escuela debe ofrecer la
oportunidad de formar para el uso y manejo de estas nuevas herramientas. Para lo cual se
presentara a continuacion algunas bases teoricas que sustentan el uso de las TIC en el

ambito educativo.

En este caso se cita a: Teresa Arbués y Lluis Tarin Martinez, que sostienen que
transitamos hacia un modelo de aprendizaje nuevo y méas poderoso, sostenido por los

siguientes principios:

1. Del aprendizaje lineal al aprendizaje interactivo con hipermedia.

2. De lainstruccion a la construccion del aprendizaje y al descubrimiento del saber.

3. Del aprender centrado en el experto profesor al aprender centrado en la persona que

aprende.

4. Del absorber contenidos y conocimientos al aprendizaje de como aprender y como

navegar.

5. Del aprendizaje masivo al aprender personalizado.
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6. Del aprendizaje aburrido por falta de actividad al aprendizaje divertido y desafiante.

7. Del aprender que define al profesor como un transmisor al aprender que tiene al

profesor como un facilitador.

8. Del aprender interactuando solamente con materiales didacticos al aprender
interactuando también con otras personas conectadas en red de forma sincrénica o

asincronica. (Arbles & Tarin Martinez).

En este sentido radica la importancia de las TIC en el &mbito Educativo. La
integracion de las TIC en el ambito escolar exige a formar en capacidades para la

compresion y la participacion de esta nueva sociedad de la comunicacion.

La gran variedad y la flexibilidad de las tecnologias puestas al servicio de la
ensefianza, permite a los docentes, incorporar recursos que respondan a diferentes
narrativas o maneras de contar algo. Las ventajas de incorporar uno 0 mas recursos
tactiles, visuales, auditivos, consiste en que estamos apelando a otras logicas: lo afectivo,

la sensibilidad, el cuerpo y a otras formas de representacion.

Jerome Bruner (1997: 31), desde la perspectiva psico-cultural afirma: “no cabe
ninguna duda de que las emociones y los sentimientos estan representados en los procesos

de creacion de significado y en nuestras construcciones de la realidad”.

Por otro lado, desde el nuevo enfogue de la teoria constructivista podemos citar a
los autores (Kahan & Friedman, 1993), sostienen que el aprendizaje constructivista se

basa en los siguientes principios:
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. De la instruccidn a la construccién: aprender no significa reemplazar un punto de
vista (el incorrecto) por otro (el correcto), ni tampoco acumular un nuevo conocimiento

sobre el viejo, sino mas bien transformar el conocimiento

. Del refuerzo al interés: Los estudiantes comprenden mejor cuando estan envueltos

en tareas y temas que cautivan su atencion.

. De la obediencia a la autonomia. El profesor deberia dejar de exigir sumision y

fomentar en cambio libertad responsable

Por lo expresado anteriormente la implementacion de las TIC en el ambito
educativo, permitiran el desarrollo de aprendizajes constructivos en base a los principios

mencionados en el parrafo anterior.

Ahora si estamos en condiciones de poder decir que las TIC forman parte del
desarrollo de ensefianza y aprendizaje en donde los educadores se enfrentan ante un
abanico de oportunidades que décadas atras en la presencialidad no presentaba. Las
herramientas digitales que los actores educativos pueden utilizar desde, almacenar textos,
compartir informacion de manera instantanea, son medios en donde, docentes, tutores y
alumnos pueden comunicarse. Esto no solo sera permitir el alcance de esas herramientas,
sino que también el saber a como utilizarlas para mejorar la calidad de la ensefianza y
aprendizaje y sean conscientes en donde y como utilizarlas. Con todo esto, la educacion
debe enfrentarse a los nuevos desafios que constantemente estan en permanente cambios
que invita a los docentes estar perfeccionandose para mejorar, la manera de producir,

difundir, de organizar, controlar el saber y acceder al conocimiento

Otro punto que es importante destacar, es el acompafiamiento docente y un

espacio dentro de la escuela en donde a los estudiantes se les brinde la informacion y
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asesoramiento sobre el buen uso, de las herramientas digitales en el &mbito escolar. Por
tal motivo, cabe citar a (Cabra & Marciales, (agosto 2012)) que sostienen que: “ Estudios
recientes sobre las formas de acceder y usar informacion digital en la poblacién
estudiantil, sugieren asi mismo que las concepciones de los jévenes sobre el proceso de
investigacion han cambiado; esperan encontrar informacidn rapidamente y sin esfuerzo,
y la seleccion de temas estd guiada principalmente por su grado de disponibilidad.” (p.

2457).

La motivacion y el gusto por querer aprender, genera en los alumnos, poder
trabajar con los modelos de aprendizajes y aprovechar estas nuevas herramientas. En este

punto (Cassany, 2000) menciona que:

Nadie a estas alturas discute la conveniencia de incluir ensefianzas
digitales (computacion, internet, etc.) en el curriculum escolar, pero si
resulta mas controvertida la manera de hacerlo. En muchos casos, lo digital
entra en la escuela como un instrumento tecnoldgico, no como un fin en si

mismo.” (p.9).

Por ultimo, otro aspecto importante que debemos tener en cuenta, es el trabajo de
las Tutorias, que seran de gran importancia en el acompafiamiento de la tarea del alumno
durante su trayectoria escolar. Es decir, que tienen la posibilidad de colaborar con las
trayectorias de los alumnos, creando andamiajes que acomparien al proceso de
construccién de los hébitos de estudios de los alumnos y estrategias para transitar con

éxito sus trabajos.

Para finalizar, los estudiantes contaran con todas estas herramientas y recursos

que le permitan lograr una mejor autonomia, pero a su vez tendran que asumir nuevos
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compromisos para poder llevar a cabo sus metas ya expectativas, en donde el docente
tutor y alumno formara una triada en el desarrollo de los nuevos aprendizajes y asi poder
adquirir competencias que le permitan desenvolverse no solo en el &mbito educativo sino

en la misma sociedad.
Plan de trabajo

A continuacién, se detalla el plan de trabajo a realizar para la implementacion de
una plataforma Digital “Fortaleciendo Trayectorias Escolares para el programa Tercera
Materia del Instituto N° 193 [.LP.E.M. José Maria Paz”. Esta implementacion consta de
cuatro etapas donde se desarrollaran diversas actividades que permitan cumplir con los

objetivos explicitados en este Plan de Intervencion.

Actividades

Primera Etapa Segunda Etapa

I |
Tercera Etapa Cuarta Etapa

Implementacion de

Instalacion de la

Plataforma Digital Capacitacion

Jornadas de trabajo la Platafrorma
Digital

Primera Etapa: en esta primera etapa se acordaran reuniones con la Licenciada

en Educacion y los directivos para acordar sobre como se llevard a cabo el Plan de
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Intervencion y la implementacion de la plataforma digital para el Programa Tercera

Materia.

Segunda Etapa; en esta etapa se llevara a cabo las capacitaciones para el personal

docente para el uso de las herramientas digitales en el Programa.

Tercera Etapa: se organizard jornadas de trabajo por afio y materias para

docentes y directivos para generar proyectos que incluyan el uso de la herramienta de la

plataforma.

Cuarta etapa: en esta etapa se promocionar la plataforma digital del Programa

Tercera Materia.

La Licenciada en Educacion, como responsable del proceso, participara en los
momentos de implementacion y se desempefiard como asesora pedagogica para

acompafar, asesorar, y trabajar con los actores educativos en esta propuesta.

Las reuniones y capacitaciones para el personal Docente y Directivo se realizaran
de manera virtual y presencial conforme avance el proceso. Las primeras reuniones se

Ilevaran a cabo por la Plataforma de videoconferencias “Meet”.

Esta propuesta de implementacion de una plataforma digital para el Programa
Tercera Materia, incluye abarcar a todos los actores institucionales que conforman este

equipo de trabajo.

Actividades

Primera etapa: instalacion de la Plataforma Digital.
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Actividad 1: En una primera instancia se acordara una reunion con el equipo
directivo y la asesora pedagogica, para poder dar cuenta de la organizacion e
implementacion de la Plataforma digital. La misma se realizara en la primera semana de
trabajo de implementacion.

Actividad 2: En esta actividad se realizara la primera reunion en conjunto con el
equipo directivo, en ella estara también la Licenciada en Educacion, la misma tendra una
duracion de una hora aproximadamente.

La licenciada en Educacion tras haber hecho un anélisis del Instituto I.P.E.M.
“José Maria Paz N° 193”, dialoga con la Directora y su equipo las necesidades detectadas

en dicha institucion.

A continuacién de ello, le presenta una propuesta innovadora que implica un
adelanto significativo para dar respuestas a docentes, alumnos y familias involucradas,
con fines pedagdgico didacticos. Para esto, se planteara en avanzar en el desarrollo de
una plataforma educativa con fines académico y administrativos. Dicha implementacion
lograra reforzar el programa vigente Tercera Materia, el flujo de la informacion, la

comunicacion docentes- alumnos, y la relacién con las familias.

La licenciada propondra la implementacién de la plataforma Classroom que
ofrece la empresa google, ésta presenta un soporte técnico muy interesante en donde tanto
los estudiantes como las familias podran visualizar con facil acceso a las actividades
propuestas por su profesar a cargo. Esta plataforma si bien es de facil acceso, cada
estudiante podra acceder a los materiales que le proporciona su profesor, realizar en la
misma la resolucion de los diferentes trabajos practicos, comentar alguna idea u opinion

0 critica constructiva, responder mensajes por privado o publico segun lo requiera el
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estudiante , ademas cada alumno dispondra con el calendario de fechas de entregas de

dichos trabajo y por ultimo entrarse de una manera mas eficaz las correcciones.

Otras de las propuestas serd planificar el desarrollo de las jornadas de
capacitaciones y reuniones con los directivos y docentes, para que puedan estar en
sintonia con esta herramienta virtual. La misma se realizara por la MEET, donde el
licenciado le proporciona a cada uno de ellos un link de acceso, la fecha y la hora para la
realizacion del encuentro virtual, ya que luego los que deberan realizar reuniones seran
los docentes, padres y alumnos como parte de esta nueva etapa de inclusion tecnolégica
para reforzar la trayectoria escolar 'y evitar la desercion y el abandono escolar en el nivel
secundario. Posteriormente se mencionara los objetivos de esta modalidad, sus ventajas,
los lineamientos de trabajo, eleccion de contenido e informacion y la evaluacion que se

manejara a traves de la plataforma virtual.

Actividad 3: reunion virtual mediante videoconferencia con el equipo directivo,
Licenciado de Educacién y el Operador de red, para explicar cada una de las funciones
que tiene la plataforma digital. EI equipo directivo tendrd un rol definido que podra
acceder al contenido, informacion y movimiento que realicen los secretarios, docentes y

alumnos que entren a la plataforma.

Actividad 4: inscripcion al plan tercera materia: en esta oportunidad, esta
actividad estara a cargo del secretario del colegio, que llevara a cabo la inscripcion de los
alumnos de la institucién que cumplan con los requisitos para formar parte de este plan

Tercera materia.

Segunda etapa: Capacitacion
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Actividad 1: reunion virtual a través de videoconferencia por Meet a realizarse
en la sexta semana de trabajo de implementacién, para la capacitacion participaran en este
caso el operador de red y la Licenciada en Educacion, para obtener los datos de los actores
institucionales que estaran a cargo de este plan y quedar registrados para luego tener

dichos datos de manera digitalizadas, cargados y con usuarios correspondientes.

En este encuentro, ademas, se acordaran los roles para cada miembro, las listas de
alumnos que participaran en este plan de cada afio, los horarios y legajos que cada docente
tendra a cargo dentro de la plataforma. Este tendrd una duracion de una hora y sera en

contraturno.

Actividad 2: Segunda jornada de capacitacion de manera virtual a través de
videoconferencia Meet a realizarse en la séptima semana de trabajo cuya implementacion
estara a cargo del Licenciado de Educacion el ayudante técnico, administrador de red
directivos, profesores, coordinadores y preceptores, la misma tendré una duracion de una

hora y media.

Esta reunion la encabezaran los directivos, quienes presentara al Licenciada de
Educacion y Operador en red, quienes daran instrucciones sobre el uso de la plataforma
digital y las funciones que ellos tendran durante esta implementacion del Plan. Luego
tomara la palabra la Licenciada de Educacion quien explicara la importancia de la
plataforma y como esta aportara y facilitara sus practicas docentes, pueden crear clases
participativas con docentes de otros cursos y otras asignaturas, ademéas podrén tener
mayor control de los trabajos de los alumnos, facilita la evaluacion de exdmenes y trabajos
de los alumnos al crear carpetas por grupos y/o alumnos. Por otro lado, mejora la

comunicacion en la comunidad educativa al acceder a mas herramientas para informar a
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los padres de los avances de sus hijos (calendar envio de notificaciones, correos

electronicos).

En cuanto a los alumnos, aporta herramientas donde pueden crear sus propios
sitios con tema de interés para ello, utilizar diferentes recursos para sus trabajos vy,
presentaciones de videos, blog, etc., y por ultimo podran compartir trabajos en linea y

trabajar de manera colaborativa.

Se mencionara también la importancia del tiempo que cada docente empleara en
la organizacion y planificacion de sus clases y trabajos practicos bajo la modalidad digital
como mejora en su practica docente. Ademas, sera en beneficio a aquellos casos de
estudiantes que por motivos no puedan asistir al aula virtual, puedan tener acceso a los
materiales que le proporciona su profesor, de manera asincronica y pueda trabajar y
entregar lo solicitado segin organice su tiempo siempre y cuando respete las fechas de

entregas de los mismos.

Para finalizar esta reunion se acordara programar otra reunion para trabajar por

materias y afios, en dia y horario a convenir.

Actividad 3. En esta actividad la Licenciada junto con los directivos pondra en
marcha la reunién donde se repasara las funciones de la plataforma y luego se procede a
realizar la jornada de trabajo para luego planificar las primeras actividades que se

llevarian a cabo para iniciar una nueva modalidad de trabajo.

Actividad 4: en esta cuarta capacitacion se llevara a cabo a través de una
videoconferencia Meet con la presencia de la licenciada, como capacitadora de este
encuentro, los directivos y los profesores que estaran a cargo de este plan, a realizarse en

la novena semana de trabajo, con un tiempo aproximado de una hora.
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Para iniciar el capacitador, informara acerca de la importancia que tiene la
implementacién de esta plataforma digital en este caso puntual que es el del, programa
Tercera Materia, cuyo proposito es evitar el fracaso escolar y en otros casos el abandono

por motivos que se han explicitado al comienzo de este Plan.

Para aproximarse a ello, el capacitador presenta la propuesta de crear un aula

virtual, para mostrar las herramientas que proporciona la plataforma.

Mencionado lo anterior, paso siguiente el capacitador compartird pantalla el

instructivo para la creacion de un aula virtual:
El contenido del instructivo seré:
-Crear una cuenta Gmail,
-Ingresar a las aplicaciones Google y elegir la opcién Classroom;

-Abrir el programa de presentacion para comenzar a disefiar, en el cual se
observaran una gran variedad de herramientas de disefio para crear clase, comentar.

Presentacion de tareas, etc.-

- Subir una tarea a modo de ejemplo, (para ello debera crear una cuenta alumno a

modo de ejemplo)
-Crear vinculo para enviar a modo de simulacion, la tarea al alumno.
Tercera etapa: Jornada de trabajo

En esta jornada de trabajo estara a cargo del capacitador junto al asistente de red,
la misma se llevara a cargo en el laboratorio donde sera destinado para la futura aula

virtual. El encuentro durara la jornada de dos horas.
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En esta oportunidad, los directivos, los docentes y preceptores a cargo del
programa, tendran la oportunidad de realizar la misma actividad que en la Gltima jornada,
pero en esta instancia, se pondra a prueba sus conocimientos. Cada integrante contara con
una notebook, donde cada docente debera ingresar a la plataforma y realizar las mismas

consignas realizadas en la jornada virtual.

Cuarta etapa: implementacion de la plataforma digital

Actividad 1: asistencia de alumnos a los laboratorios y apoyo de los ayudantes

técnicos. Estaré a cargo de los ayudantes técnicos y la Licenciada de Educacion.

El colegio en este caso, deberd asignar cuatro horas reloj a la semana, divididas
entre ambos turnos, para que los estudiantes puedan asistir en horario a contra turno al
laboratorio de informatica y hacer uso de las notebooks que pertenecen al colegio. Esta
actividad tiene como objetivo brindar a todos los estudiantes el acceso a la plataforma
virtual y la descarga de los trabajos practicos obligatorios. Sobre todo, en aquellos

estudiantes que no tengan acceso a internet o computadora en su hogar.

Debe asignarse para cada hora a uno de los ayudantes técnicos, que brindaran su
funcion en el establecimiento, para el control del buen uso de las computadoras, la toma
de asistencia de los alumnos y la guia sobre el uso de la plataforma digital. La asistencia
a dicho espacio puede ser exigida como obligatoria, para que los alumnos entiendan la
importancia del espacio otorgado por la institucién. La obligatoriedad o no de la esta
actividad den ser decidida al comienzo del proyecto por los directivos del colegio y debe
ser notificado, junto con los horarios de laboratorio sumado al cronograma brindado de

manera individual
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Actividad 2: Confeccion y carga de auto-evaluable, a cargo del Licenciado en

educacion y responsables los profesores a cargo de cada espacio curricular.

Para la evaluacion del trabajo practico, los profesores deberan confeccionar en el
aula virtual una actividad auto-evaluable, que consistira en un cuestionario digital de 10
(diez) preguntas de interpretacion de los ejercicios incluidos en el trabajo préactico. Esta
actividad debe estar activa por 24 horas, haciendo coincidir la fecha con uno de los dias

de la semana, en la cual se tiene reservado el laboratorio de informatica.

La resolucion de los auto-evaluables por parte de los alumnos, debera realizarse
en forma presencial en el laboratorio del colegio y el resultado de dicha actividad

determinara la aprobacién o no del trabajo practico resuelto con anterioridad.

Actividad 3: Reunion con alumnos: a cargo de la coordinadora la Licenciada en

educacion y responsable los profesores a cargo de cada espacio curricular.

Cada semana luego de la resolucion del auto-evaluable y antes del recuperatorio,
los profesores de cada espacio definiran un dia y dispondran de 2 (horas) catedras, para
que los alumnos puedan reunirse con el docente. Para dialogar sobre los resultados del
auto-evaluable y de los trabajos practicos. De este modo los alumnos que desaprobaran
la actividad virtual puedan tener una devolucion y asi podran prepararse mejor para el

posterior recuperatorio de dicho trabajo.

Actividad 4: Confeccién y de auto-evaluable recuperatorio; estara a cargo de la

Licenciada en educacion y profesores a cargo de cada espacio curricular.

Una semana después de cada auto-evaluable, los profesores a cargo de cada
materia deberan confeccionar una segunda actividad digital que oficiara de recuperatorio

para todos los alumnos que hayan desaprobado en la primera instancia. Las preguntas de
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este cuestionario deberdn ser diferentes a la primera, pero también, tienen que estar

confeccionados en base al trabajo préactico realizado por el alumno.

Esta instancia también sera presencial, por lo cual su fecha debera coincidir con uno de
los dias en que se encuentra reservado el laboratorio. Ademas, el dia y horario de dicha
actividad debera estar definido y publicado con anterioridad en el cronograma de

actividades.

Actividad 5: Coloquio integrador. Estara a cargo del coordinador; Licenciada en

educacion y los profesores a cargo de cada espacio curricular.

Segun la normativa del Plan Tercera Materia, los alumnos que hayan aprobado el
80% de los trabajos practicos, al final del afio podran acceder a un coloquio integrador de
los temas trabajados. La modalidad con la cual se desarrollara dicho coloquio, debe ser
consensuada por todos los docentes que trabajaron en el proyecto. Estos podran definir si
el coloquio integrador serd en forma de un examen oral, escrito 0 mediante un auto-

evaluable presencial segun consideren pertinente.

Actividad 6: Confeccion y entrega de encuesta como responsables de esta tarea

serd la coordinadora la Licenciada en Educacion.

Al finalizar el primer y segundo trimestre, luego de la puesta en marcha de la
implementacion de la plataforma digital, se elaborara una encuesta para los docentes que

fueron parte de este Programa, ver aqui https://forms.gle/pcZd7yfATS5KyCKQ27.

Los cuestionarios de los alumnos son diferentes a los de los docentes, las
preguntas estaran orientadas a conocer opiniones sobre las dificultades y fortalezas de la
aplicacion del proyecto durante el proceso, en funcién a la adaptacion o no de la nueva

modalidad de trabajo.


https://forms.gle/pcZd7yfAT5KyCKQ27
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Cronograma de actividades

Actividades |Semanas

12 Etapa

Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4

22 Etapa

Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4

3 Etapa
Actividad 1

42 Etapa
Actividad 1
Activiadad 2
Actividad 3
Activiadad 4
Actividad 5
Evaluacion

Recursos: a continuacion, se detallan los recursos que se utilizaran para la

implementacion del Plan.

Recursos humanos: Para la realizacion de este proyecto se contaré con la

participacion del personal con que cuenta la institucion: director, vicedirector del
establecimiento, los docentes responsables de las materias en las cuales se implementara
el proyecto. El secretario del colegio, preceptores de todos los cursos, el administrador

de red y ambos ayudantes técnicos que ya trabajan en la institucion.

Recursos edilicios: en este aspecto se hard uso de un salon para las reuniones

informativas a los tutores y se usara para realizar las reuniones con los docentes que

forman parte de este programa.
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Para el desarrollo del proyecto se usara el laboratorio informatico que posee la
escuela, el cual se deberé reservar dos dias a la semana o bien 4 (cuatro) horas semanales
divididas en dos turnos (marfiana y tarde). Este espacio se brindard como finalidad para
otorgarle a los participantes del proyecto los medios de accesos a la plataforma, y también

los estudiantes podran hacer uso para realizar sus trabajos practicos.

Recursos informaticos: Como lo mencionamos en el cronograma de actividades,

se utilizard la plataforma “classrrom” para poder llevar a cabo el proyecto. Esta
plataforma es gratuita y se necesita la conexion activa de internet. Ademas, se necesitara
con las 12 (doce) notebooks que la institucion ya posee para ser utilizados en la instancia

de capacitacion.

Recursos materiales: se hara uso de material de impresion y tinta cartucho para

impresora, para imprimir el calendario de actividades y los comunicados que seran
necesarios realizar a los tutores de los tutores de los alumnos involucrados en el Plan

Tercera Materia.
Presupuesto:
Los honorarios de la Licenciada en Educacion, seran de $1.800 por hora catedra,

determinados por quince horas de trabajo de trabajo equivalente a las horas catedras del

nivel secundario, eso sumaria un total de $27.000 (veintisiete mil pesos).

La institucién cuenta con el resto de los recursos humanos, materiales y edilicios
necesarios para la realizacion del trabajo, por lo que no deberé realizar erogaciones extras

a las anteriormente mencionadas.
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Evaluacién

Para poder dar cuenta de la eficacia y la realizacion de los objetivos planteados,
se debera evaluar, por un lado, de forma continua, utilizando diferentes
instrumentos que revelen la aprobacion del proyecto, tanto por docentes como por
los estudiantes que integran el mismo. Por otro lado, se hard, una evaluacion al
finalizar el ciclo lectivo, que permita por medio de los resultados obtenidos,

comparar y cotejar con los resultados en los afios anteriores.

Evaluacién continua

EVALUACION CONTINUA

e va a evaluar? Jlaptacion al cambio de modalidad de

trabajo.

ceptacion de los estudiantes a la nueva

modalidad.

lidad del material didactico ofrecido.

do se va a evaluar? nes de cada trimestre.

nes van a evaluar? ectora y el vicedirector de la institucion.
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¢Coémo se evaluara? - Se llevara a cabo por un lado
encuestas a docentes y por otro

encuestas a los alumnos

Fuente: Elaboracion propia.

Evaluacién.

En esta oportunidad se realizara un relevamiento, que dard a cuenta de las
cantidades de los alumnos que se inscribieron en el proyecto, la cantidad de alumnos que
abandonaron el cursado, la totalidad que completaron el cursado y finalmente los
aprobados en el coloquio final. Todos estos datos obtenidos se los comparara con los datos
de los periodos de los afios 2020 y 2021. De esta manera y teniendo los resultados de esta
evaluacion se podréan definir o tomar decisiones para la continuidad o no del presente

proyecto.

Resultados esperados

De este plan de intervencion con la implementacion de la plataforma digital, se
espera lograr progresivamente y de manera productiva un plan de trabajo, que consiste en
instalar, capacitar, planificar y promocionar la plataforma Classrrom para dicho

programa.

También se espera que, a lo largo de este Plan de Intervencion, los docentes
involucrados en el programa, puedan desarrollar habilidades y habitos tecnoldgicos para
implementarlos en sus practicas pedagdgicos, con los que se espera disminuir el indice

de desercién y de repitencia en los estudiantes de la institucion.
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A su vez se espera, que, con la implementacion de este proyecto, tantos los
directivos, docentes, alumnos y familias involucradas, puedan relacionarse de manera
diferente a la habitual, reconociendo que las TIC ya forman parte de nuestra sociedad, no
solo para poder comunicarse en tiempo real, sino que también para resignificar la

ensefianza y aprendizaje de manera colaborativa y cooperativa.

Finalmente, a partir de esta experiencia se espera que el proyecto sea visto como
un verdadero espacio donde los estudiantes puedan incorporar los contenidos que no
pudieron alcanzar, para poder concluir con su trayectoria escolar, y ademas se espera una
continuidad en la capacitacion y actualizacion docente para incorporarlas en sus futuras

practicas pedagogicas.
Conclusion

Poner en practica la Plataforma digital Classroom en el I.P.E.M. N2193 Instituto
José Maria Paz, da cuenta de un modelo de aprendizaje innovador, que da respuesta de la
necesidad que plantea este proyecto, que es la de fortalecer trayectoria escolar para evitar

la desercion. Repitencia y en los perores casos el abandono escolar.

Ademas, se observa, que los estudiantes poseen dificultades que no les permiten
concluir con su ciclo escolar normalmente. Estas cuestiones estan socialmente
relacionadas por temas familiares, ya sea por tener responsabilidades extras, que impide
poder concurrir al instituto, influyendo de una u otra forma en sus posibilidades y
capacidades de estudio, llevandolos como consecuencias a tener materias previas, y que
por un motivo u otro los lleva a la desercion o repitencia del curso. Por lo tanto, es
importante que el instituto pueda replantear esta situacion de manera tal evitar la

desercién entendiendo que todo estudiante debe tener acceso a la educacién, y los
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docentes tienen la responsabilidad de generar espacios de contencion, y habilitacion para

continuar sus trayectorias escolares.

En un principio estamos convencidos que como todo proyecto innovador puede
tener sus limitaciones, y esto tiene que ver con la resistencia a lo nuevo, ya que lleva
tiempo, esfuerzo y trabajo por parte de los actores que participan en el mismo. Pero a su
vez, es necesario aclarar que en este proceso el acompafiamiento sera permanente por
parte del equipo de trabajo y principalmente por la Licenciada en Educacion, que es quien

guiara en todo momento de la implementacion de esta propuesta.

Dentro de las fortalezas que podemos citar tras la puesta en marcha de ese plan de
intervencion, es que los docentes participantes podran ampliar sus practicas pedagogicas

no solo para este programa, sino poder llevarlas a sus clases normales del instituto.

Por ultimo este plan de intervencion deberia ser parte de un cambio en los
estudiantes, docentes y familias para mejorar también, gestionar sus tiempos para que

puedan estudiar y cumplir con sus propoésitos escolares.
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Anexo

https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpOLSfeBFUTzoUUhedz bBoJIn7FiR2WS

EaGpfrU610RIAdDSdIxyO/viewform?usp=sf link
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