
 

 

 

UNI VERSI DAD SI GLO 21 

LI CENCI ATURA EN EDUCACI ÓN 

TRABAJ O FI NAL DE GRADO 

PLAN DE I NTERVENCI ÓN 

MODELOS DE APRENDI ZAJ ES I NNOVADORES 

 

 

 

 

 

Aut or: Analía Fernanda, Sanchez 

DNI: 27401212 

Legaj o: VEDU015239 

Tut ora: Sandra, Del Valle Soria 

4 de Septie mbre 2021 

 



2  
 

Í NDI CE 

TRABAJ O FI NAL DE GRADO 

PLAN DE I NTERVENCI ÓN 

MODELOS DE APRENDI ZAJES I NNOVADORES 

CONTENI DO                   PÁGI NAS 

Model os de Aprendi zaj es Innovadores. Resumen…………………………………………. . 4 

Introducci ón …………………………………………………………………………………5  

CAPÍ TULO 1 

 Lí nea te mática: Model os de Aprendi zaj es i nnovadores ………………………………. ........ 6 

 Dat os general es de la Instit uci ón Educati va …………………………………………. .......... 8 

 Hist oria i nstit uci onal …………………………………………………………………. ....... 10 

Cr onol ogí a edilicia, pedagógi ca y directi va ……………………………………. ................. 11 

Ma ndat os i nstituci onales: Mi si ón, visi ón y val ores………………………………………. . 12 

Deli mit aci ón del probl ema o necesi dad ………………………………………………. ....... 14 

CAPÍ TULO 2 

OBJ ETI VOS ………………………………………………………………………………. 17 

 Obj eti vo general ………………………………………………………………… ………. . 17 

Obj eti vos específicos ……………………………………………………………. ............... 17 

Justificaci ón …………………………………………………………………………. ................ 18 

Mar co Teórico ……………………………………………………………………………. . 21 

Co mo el egir las tecnol ogías ………………………………………………………………. . 22 

Me di os de comuni caci ón en la enseñanza-aprendizaj e ………………………………. ........ 23 



3  
 

La presencia y gesti ón de las TI C en las escuelas………………………………. ................ 24 

 El desarroll o profesi onal docent e …………………………………………………………. 25 

CAPÍ TULO 3 

Talleres de Capacitaci ón docent e en Googl e Cl assroom y Geni al.ly ……………. .............. 27 

OBJ ETI VO………………………………………………………………………………. ... 27 

Pl an de Acti vi dades ………………………………………………………………………. .. 27 

Desti nat ari os ………………………………………………………………………………. . 27 

Recursos Pedagógi cos ……………………………………………………………………. .. 28 

Cr onogra ma ………………………………………………………………………………. .. 29 

Di ná mi cas Gr upal es ……………………………………………………………………. …. 30 

Presupuest o ……………………………………………………………………………. …. 32 

Eval uaci ón ………………………………………………………………………. ................ 34 

CAPÍ TULO 4 

Resultados esperados  ……………………………………………………………. .............. 36 

Concl usi ón ……………………………………………………………………………. ........ 37 

Referencias bi bli ográficas …………………………………………………………………. 38 

 

 

 

 

 

 

 

 



4  
 

MODELOS DE APRENDI ZAJES I NNOVADORES. RESUMEN 

Est a nueva soci edad del sigl o XXI nos obli ga a pensar y llevar a cabo nuevas 

prácticas educati vas donde las TI C cumpl en un papel funda ment al en la enseñanza, que van 

más allá de un mer o i nstru ment o tecnol ógi cos, las TI C han ca mbi ando las for mas de 

comuni caci ón y relaci ón entre las personas, es por eso que no pode mos dejar de 

incorporarlas a nuestras prácticas educati vas. En este cont ext o, el profesor dej a de ser un 

trans mi sor de conoci mi ent o, y  pasa a ser un facilitador, guí a y diseñador de nuevos  

model os educati vos; constructi vos, interacti vos y tecnol ógi cos. El al umno, en este 

escenari o es el prot agonista de su propi o aprendi zaj es,  siendo aut óno mo y col aborati vo con 

sus pares. 

En  el Pl an de i ntervención, se present a una propuesta de talleres de capacitaci ón 

desti nados a l os profesores del Ni vel Pri mari o del Instit ut o Sant a Ana, de la Ci udad de 

Cór doba. Los talleres se llevarán a cabo en dos jornadas, en las cual es se desarrollará el uso 

de herra mi ent as tecnol ógicas: Cl assroom y Geni al.ly. Los docent es del Ni vel Pri mari o 

concurrirán a l os talleres durant e las se manas del mes de Febrero 2022, uno por se mana. El 

pri mer encuentro será  en el Instit ut o Sant a Ana y el segundo se realizará en el sal ón de 

event os “LA Querencia”.  

Pal abras clave: TI C. Model os.  Prácticas educati vas. Pl an de intervenci ón. 

Herra mi ent as tecnol ógi cas.  
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I NTRODUCCI ÓN 

 

La soci edad del sigl o XXI exi ge la i ncorporación de las TI C en la enseñanza -

aprendi zaj e, en un mundo gl obalizado en el cual la tecnol ogí a avanza const ant e ment e a 

medi da que dej a de ser una si mpl e herra mi ent a,   instalándose en la vi da coti di ana de t odos 

nosotros. En este cont exto, es preciso ca mbi ar las for mas de enseñar y evaluar, por ell o,  l os 

docent es deberán repensar sus prácticas pedagógi cas para diseñar nuevas propuest as 

educati vas, en las cual es los al umnas se convi ertan prot agonistas de su propi o aprendi zaj e. 

Por eso, es necesaria la capacitaci ón docent e const ante en TI C para que l os docent es 

act ualicen sus saberes, adqui eran y se apropi en de nuevas habili dades tecnol ógi cas. No se 

pret ende ol vi dar las tecnol ogí as tradi ci onales como l o son el cuaderno, el pi zarrón entre 

otros, si no que es necesario ayornarse a las nuevas herra mi ent as que nos ofrecen esta era en 

la cual la tecnol ogí a y las redes soci ales han ca mbi ado la for mas de relaci onarnos.  

En el institut o Sant a Ana de la ci udad de Cór doba, como se i ndi ca en el Capít ul o 1,  

cuent a con herra mi ent as tecnol ógi cas; sala de infor mática con proyecci ón y comput adoras 

para cada al umno de un curso, si n e mbar go no se ha  observado un proyecto transversal en 

la enseñanza de las TI C que abarque las diferentes áreas del ni vel Pri mari o. Para que se 

habiliten espaci os en l os cual es las herra mi ent as tecnol ógi cas sean un medi o funda ment al 

para el aprendi zaj e, en el capít ul o 3 de esta pr opuest a, se present an dos talleres de 

capacitaci ón en Cl assroom y Geni al.ly. En di chos talleres, los docent es podrán i ncorporar 

nuevas habili dades tecnológicas que per mitirán crear clases y cont eni do i nteresant e para l os 

al umnos.  
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CAPÍ TULO 1 

Lí nea te máti ca 

Mo del os de aprendi zajes i nnovadores 

“En tér mi nos a mpli os, la pal abra model o hace al usi ón a al go deseabl e, a un deber ser, a 

una represent aci ón de un ele ment o de la reali dad, a la expresi ón de los ele ment os más 

i mportantes de lo que se quiere mostrar”. ( Model os y estrategi as de enseñanza para 

a mbi ent es i nnovadores, 2015, p. 8) 

 

Las nuevas caract erísticas y necesi dades de nuestra soci edad recl a man nuevos model os 

educati vos, donde l os procesos vayan diri gi dos al aut oaprendi zaj e, al manej o y uso de la 

infor maci ón de for ma adecuada, al uso de las tecnol ogí as de la inf or maci ón y la 

comuni caci ón y, a t omar conci encia soci al para apoyar el creci mi ent o col ecti vo. Or ozco 

(2001) menci ona que la soci edad del sigl o XXI recl a ma trabaj ar sobre model os con 

alternati vas pedagógi cas innovadoras que respondan a las exi genci as soci al es de una 

soci edad de mocrática en un cont ext o domi nado por las tecnol ogí as de la i nfor maci ón, 

donde es necesari o que se pase de la i nfor maci ón al conoci mi ent o y del conoci mi ent o al 

aprendi zaj e. 

El model o está diseñado específica ment e para l ograr un obj etivo particul ar y det er mi nar 

gran parte de las acci ones del facilitador. Un model o de enseñanza ent onces, es una especi e 

de model o es una especie de model o por enseñar. ( Model os y estrategi as de enseñanza para 

a mbi ent es i nnovadores, 2015) 

 

            García Val cárcel (2009) nos expone model os expositi vos e i nteracti vos, donde el 

papel del facilitador va más allá de ser un técni co que aplica estrategi as, para 
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convertirse en un artista que crea escenari os de aprendi zaj e, donde la creativi dad y 

el i nterés por l os al umnos son la clave como diseñador y el uso de tecnologí as. De 

ahí su propuest a de crear nuevos model os educati vos más constructi vos, 

aut orregul ados, interactivos y tecnol ógi cos. ( Model os y estrategi as de enseñanza 

para a mbi ent es i nnovadores, 2015, p. 12) 

 

El trabaj o con las TI C en la educaci ón tiene como funci ón ser un medi o de 

comuni caci ón, canal de comuni caci ón e i nterca mbi o de conoci mi ent o y experienci as. Son 

instrument os para procesar la i nfor maci ón y para la gesti ón admi nistrati va, fuent e de 

recursos, y desarroll o cogniti vos. Est o conlleva a una nueva for ma de  elaborar una 

di dáctica y, por ende, de eval uar debi do a que las for mas de enseñanza y aprendi zaj e 

ca mbi an, el profesor ya no es gest or del conoci mi ent o, sino que un guí a que per mit e 

orient ar al al umno frent e a su aprendi zaj e: En este aspect o, el al umno es el prot agonist a de 

la clase, debi do a que es él quien debe ser aut óno mo y trabaj ar en col aboraci ón con sus 

pares. 

Por t odo l o di cho adherimos a la afir maci ón:  

El profesor es un for mador que centra su trabajo en el est udiante, desafío que le 

de manda la i mpl e mentaci ón de acti vi dades de aprendi zaj e que promueva el 

desarroll o del trabaj o autóno mo y reflexi vo. Su foco es propi ciar el procesa mi ent o 

acti vo y cuesti onador para la construcci ón de conoci mi ent o propi o de modo sit uado 

y comparti do. Las oport uni dades de promover prácticas de integraci ón de las TI C en 

el cont ext o de las acti vidades de aprendi zaj e puede resultar benefici osa ant e las 
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necesi dades de aprender mej or de los est udiantes. (Fai nhol c, Nervi, Ro mero, Hal al  

2013.  p. 4)  

El uso e i ncorporaci ón de las TI C en el currícul o, per mit e el desarroll o de nuevas 

for mas de enseñar y aprender, debi do a que l os docent es pueden adquirir mayor o mej or 

conoci mi ent o dentro de su área per mitiendo la i nnovaci ón, así como ta mbi én el int erca mbi o 

de i deas experienci as con otros establ eci mi ent os mej ora la comunicaci ón con l os 

est udi antes. 

Dat os general es de l a Instituci ón Educati va 

El Instit ut o Sant a Ana se encuentra ubicada en Ri cardo Roj as 7253, código post al 

5147 en el barri o Ar güell o en el departa mento de Cór doba, provi nci a de Cór doba, 

Ar genti na.  

Infor maci ón de Cont act o: 

Tel éfono: 03543 42-0449 E- mail: info @i nstitut osant aana. edu. ar E- mail del direct or 

general: bergelrd @yahoo.com. ar 

El Instit ut o Sant a Ana es un colegi o de Gestión pri vada bili ngüe (castellano – 

inglés). De dobl e escol aridad obli gat oria a partir de la sala de 5 años. Mi sto y laico, cuent a 

con la orient aci ón en Hu mani dades y  Sociales especi alizada en idi oma i nglés ( H2i sa, 

2014). 

La i nstit uci ón está rodeada de vi vi endas y casonas a mplias. Con mucha veget aci ón, 

la zona de Ar güell o casi en su t otalidad se encuentra a un ni vel elevado, aunque cuent a con 

al gunas pocas zonas bajas a las orillas del rí o Suquí a. Haci a el noroeste aparecen las 
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pri meras coli nas de las Sierras Chi cas. El l ugar está casi urbani zado, con al gunos sect ores 

de baj a densi dad pobl acional, en su mayoría en el sur y en el extre mo norte.  

El  barri o cuent a con servici o de agua corrient e, luz eléctrica, al umbrado público, 

servi ci o de recolecci ón de basura, gas nat ural y, ade más, posee espaci os verdes. 

 Centro de Sal ud N° 33 - Ar güell o  

 Centro de Sal ud N° 31 - La Salle 

 Clí ni ca Ar güell o 

Instituci ones educati vas cercanas 

 Ta mborcito de Tacuarí: Instit uci ón de gesti ón pública de ni vel i nicial. 

 Escuel a Dr. Al ejandro Gall ardo: Centro de gestión pública estatal d ni vel i nici al 

pri mari o. 

 Escuel a Muni ci pal Primari a de Córdoba Dr. Raúl Ví ctor Martí nez: De gesti ón 

pública estatal muni ci pal: Cuent a con Jardí n Infant es, ni vel i ni ci al, EGB 1 Y EGB 

2.  

 Col egi o La Salle Argüel lo: De gesti ón pri vada, cuent a con ni vel i nicial, pri mari o y 

secundari o. 

 Col egi o Al e mán: De gestión pri vada, de jornada co mpl et a. Cuent a con ni vel inicial, 

pri mari o y secundari o,  propuest a bili ngüe.  

 Acade mi a Argüell o: Propuest a pedagógi ca trilingüe, de gesti ón pri vada. Cuent a 

con ni vel i nicial, pri mario y secundari o de jornada compl et a.  

 Escuel a General Martín Mi guel de Güe mes: De gesti ón pública estatal, de ni vel 

EGB 1 y EGB 2.  
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 Aguas de l a Cabaña: Escuel a de Di seño: Instituci ón pri vada terciaria, bri nda 

for maci ón en diseño gráfico, de int eri ores, de i ndument aria e i ndustrial. 

 Uni versi dad Bl as Pascal: De gesti ón pri vada ( Universi dad Si gl o 21, 2019a). 

 

 

Hi stori a i nstituci onal  

A l o largo de su hist oria, se adapt ó a múlti ples cambi os, propi os de nuestro siste ma 

educati vo naci onal y provi nci al, como así tambi én a las de mandas de su comuni dad y l os 

devenires soci oeconó mi cos. En 1979, en la ci udad de Cór doba existía un sol o col egi o de 

educaci ón bili ngüe i ngl és-español y uno español francés para satisfacer las necesi dades de 

una educaci ón abi erta al mundo. Por acci ón e i nici ati va pri vada, surge la idea de creaci ón 

de la i nstit uci ón. Las fami li as fundadoras anhelaban una for maci ón bilingüe castellano-

inglés para sus hij os, pero en la zona no existía ninguna. Así, se l ogró concretar la i dea de 

la fundaci ón de una escuel a con ni vel i nicial, primer y segundo grado en el año 1980, con el 

obj eti vo de bri ndar una educaci ón bili ngüe que cubriera las expectati vas de numer osas 

fa milias que, como las fundadoras, solicitaban una educaci ón con esas caract erísticas.  

 El moti vo de la elecci ón de la radi caci ón en el predi o en que hoy se encuentra 

ubi cada la i nstituci ón resi di ó en la necesi dad de un a mpli o espaci o verde que per mitiera 

desarrollar activi dades en cont act o con la nat uraleza, atendi endo al concept o de ecol ogí a, 

que ya se visl umbraba como lla mado de atención a la necesi dad de reflexi ón sobre la 

relaci ón del hombre con la nat uraleza. ( Uni versi dad Si gl o 21, 2019b). 
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Cronol ogí a edilici a, pedagógi ca y di recti va 

En 1980 la i nstit uci ón comenzó su funci ona mi ento con un direct or de primari a, que 

tení a a su cargo el ni vel ini cial. 

En 1982, la escuela reci bió la resol uci ón de la adscri pci ón a la enseñanza ofici al. En 

ese mi s mo año, se construyó el Proyect o Educativo Instit uci onal (PEI), el cual se traza 

alrededor de la enseñanza bili ngüe de dobl e escolari dad, atendi endo particul ar ment e a una 

educaci ón personalizada, con base en el constructi vis mo y en estrecha rel aci ón con l os 

val ores humanos con postulados fundaci onales humaní sticos.  

 En 1984 se i ncorporó un direct or para el ni vel secundari o. En este mi s mo año, se 

inauguró el edifici o para la educaci ón pri mari a, donde act ual ment e se encuentran las aul as 

para pri mari a y secundaria. Post eri or ment e, se i ncor poró un direct or de ni vel i nici al. Desde 

sus comi enzos, en el nivel pri mari o ( Departa ment o de Cast ellano) se han sucedi do 4 

direct ores; el act ual hace 8 años que está en su cargo. En el ni vel pri mario ( Depart a ment o 

de Ingl és), se han sucedi do 3 direct ores. En el ni vel secundari o (Departa ment o de 

Cast ellano), se han sucedido 3 direct ores.  

En la act uali dad ha tomado un punt o central el pr oyect o de mej ora i nstituci onal, 

particul ar ment e a ni vel directi vo y de crecimi ent o i nstit uci onal, proyect ando l as 2 

di visi ones. ( Uni versi dad Si gl o 21, 2019c). 

Se pueden reconocer 2 mo me nt os críticos de l a i nstituci ón:  

 En sus comi enzos, la i nstit uci ón estaba organi zada en una funci ón admi nistrati va, 

otra edilicia y otra pedagógi ca (direct ores). Unos años después cambi ó la direcci ón 
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pedagógi ca, que i mpl e ment ó modali dades educativas en relaci ón con el perfil del al umno y 

de l os padres diferentes al i deari o i nstit uci onal entre l os años 1990 y 2000, cuando se vi o 

afect ada la i magen  y el presti gi o de la i nstit uci ón. Ideas como que "el secundari o era fácil" 

y que "en l os al umnos habí a muchos probl e mas de conduct a" provocaron un descenso de la 

mat rícul a. Para revertir esta sit uaci ón, se generó un pl an de trabaj o con el foco en la 

redefi nici ón de la modalidad pedagógi ca, el perfil de al umno, la fa milia y los docent es.  

El otro mo ment o crítico está relaci onado con el ca mbi o de pl an i mple ment ado 

aproxi mada ment e entre 1984 y 1985. De un pl an que cont aba con mat erias relaci onadas 

con la enseñanza del latín, el griego, las letras clásicas, etcétera, se pasó a una for maci ón 

hu mani sta, lo que provocó grandes reestruct uraci ones a ni vel pedagógi co y admi nistrati vo y 

el cierre de una cohorte. (Uni versi dad Si gl o 21, 2019d).  

 

 Mandat os i nstituci onales 

Mi si ón  

Se trabaj a para la excel encia acadé mi ca, se for man personas intelectual ment e 

acti vas, aut óno mas, curiosas e i nteresadas por el conoci mi ent o, al umnos que observan 

at ent os, que experi mentan, que ensayan, que argu ment an, que acept an equi vocarse para 

conseguir cada vez mejores ni vel es de producción, de reflexi ón, de sensi bili dad y de 

obj eti vi dad en la lect ura del hacer y sentir de sí mis mos y de l os otros. 

Se trata de bri ndar una enseñanza personalizada, construi da desde un trabaj o en 

equi po i nt erdisci pli nari o y articul ado con el ni vel pri mari o, pri orizando el creci mi ent o de 
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cada al umno y esti mulando sus capaci dades indi vi duales. Se int ent a abrir ca mi nos a 

múlti ples experienci as, creando escenari os diferentes que promuevan l os disti nt os 

aprendi zaj es y el pensami ent o crítico de los alu mnos. Se trabaj a para que l os al umnos 

logren un a mpli o domi nio del i di oma i nglés.  

Vi si ón de l a i nstituci ón 

En cuant o a la visi ón de la i nstit uci ón, puede decirse que es una escuel a que 

consi dera a cada al umno como un ser único, con una hist oria y un cont ext o que se conoce y 

con un proyect o de vi da que se descubre y se pot enci a. Es una escuela que desarrolla la 

aut oesti ma y la e mpatía en sus al umnos para col ocarl os en su rol de act ores y lect ores 

críticos de la reali dad que l os rodea.  

Val ores 

La convi venci a escolar tiene su base en el conoci mi ent o de las nor mas que la 

regul an, el diál ogo para lograr i nternalizarlas y el respet o de los lí mites para qui enes las 

vul neran. Los val ores que promueve esta i nstit uci ón son esenci ales del ho mbre como: la 

libertad, la soli dari dad, el respet o, la honesti dad y la i ndi vi duali dad, donde el ni ño su 

fa milia encuentren la posi bili dad de fortalecer su aut oesti ma, la e mpatía en una rel aci ón 

di al ógi ca como promot ora del ent endi mi ent o, para prepararse para la apert ura a la soci edad. 

( Uni versi dad Si gl o 21, 2019e). 
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 DELI MI TACI ÓN DEL PROBLE MA O NECESI DAD 

Por l o desarrollado en el Instit ut o Sant a Ana, se observa que di cha i nstituci ón cuent a 

con sala de i nfor mática y profesores especi alizados en la mat eria como así ta mbi én di versos 

mat eriales e i nstrument os tecnol ógi cos que son utilizados por l os docent es como recursos 

di dácticos.  

 

  Consi derando l os recursos materi al es, la escuel a cuent a con li bros 

(aproxi mada ment e, 5000 eje mpl ares en Bi bli ot eca) para uso general del al umnado, 

comput adoras, calefact ores, ventiladores, mapas, conexi ón a i nternet, pizarras para 

mar cador y tiza y pizarras di gitales, soni do e i magen (en t odas las aul as) para uso 

pedagógi co, como recursos di dácticos, proyecci ón de vi deos, progra mas educati vos, 

utilizaci ón de soft ware interacti vo, etcétera. ( Uni versi dad Si gl o 21, 2019, lecci ón 

16, p. 40). 

 

En  dicha i nstituci ón se observa la i nexistenci a de  un proyect o pedagógico transversal 

que abarque t odas las áreas del Ni vel Pri mari o, teni endo en cuent a que, los ca mbi os y 

avances tecnol ógi cos obligan a docent es y al umnos e mprender el ca mi no de la expl or aci ón 

y la experi ment aci ón  de las TI C y así apropi arse de ellas.  

La i nt egraci ón de TI C en la enseñanza puede generar nuevas presiones en el 

desarroll o de las tareas habit ual es de un docent e y en sus modos de enseñar. Trabaj ar con 

tecnol ogí as audi ovisual es e i nfor máticas exi ge adquirir nuevos saberes, ir más allá de la 

pr opi a disci pli na que se está enseñando y mantenerse act ualizado; así co mo ofrecer, en 

Tecnol ogí as de la i nformaci ón y la comuni cación en la escuel a la enseñanza de las 
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asi gnat uras, abordaj es coherent es con l os ca mbi os que las nuevas tecnol ogías provocan en 

condi ci ones de producción científica, y perti nentes en relaci ón a l os probl e mas gl obales. 

I mplica reflexi onar sobre las propi as prácticas y di señar l os espaci os y l os tiempos en que 

se desarrollará la enseñanza.  

No poseer un proyect o transversal que guí e ese ca mi no sería   quedarse en l a mera 

utilizaci ón del i nstrument o tecnol ógi co en sí.  El desafí o radi ca en crear espaci os 

si gnificati vos en la enseñanza y aprendi zaj es del las TI C.  

Según i deari o i nstit uci onal: 

 

Por eso con una enseñanza basada en SABER,  SABER RAZONAR Y SABER 

SER,  i mpl e ment a mos en ambos i di omas:  

 Pr oyect os i nterdisci pli narios  

 Tr abaj os de aut ogesti ón  

 Pr ogra mas de i nterca mbi o cult ural  

 Us o de la i nfor mática  

 Est udi o de te máticas act ual es  

 Pr oducci ones desde la tecnol ogí a  

 Cr eaci ones literarias, musical es y pl ásticas. ( Uni versi dad Si gl o 21, PEI, 2019f, p. 5). 

 
 

Es i mportant e destacar que, tal como se señal a en Tecnol ogí as de la i nfor maci ón y 

comuni caci ón en la escuel a (2007): 
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Las TI C aportan un espaci o que puede i ntegrarse y compl e ment ar las tareas del aul a, 

especi al ment e en la experi ment aci ón y aprendi zaj e de otras for mas de conocer y otros 

modos de expresarse, de comuni carse y de hacerse visi ble. Tambi én, la mayor 

di sponi bili dad de i nfor maci ón será mej or aprovechada si se enseña a l os j óvenes a pl ant ear 

pregunt as y recortar los probl e mas con enfoques novedosos, perti nent es y si gnificati vos 

(conoci mi ent o de orden superi or). (p. 39). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

CAPÍ TULO 2 

OBJ ETI VOS 

 Objeti vo general: 

 Capacitar a l os docent es del Instit ut o Sant a Ana, del Ni vel Pri mari o, en la 

enseñanza de las TI C a través de diferentes talleres, para i ncorporar nuevas 

habili dades  que posi biliten mej orar las prácticas pedagógi cas.  

Obj eti vos específicos: 

 Incorporar el uso de las TI C en el proceso educativo, integrándol as en el aul a y el 

currícul o y foment ando el uso de Int ernet, los soportes multi medi a como 

herra mi ent as de apoyo a la acti vi dad docent e, que favorecen l os aprendi zaj es 

escol ares. 

 Conocer y expl orar Googl e Cl assroom y Geni al.ly como herra mi ent as para crear 

diferentes clases y presentaci ones.  

 Utilizar las TI C como una herra mi ent a más del trabaj o docent e, tanto a ni vel 

personal como del aul a.  

 Identificar en las TI C un medi o de perfecci onami ent o de la acti vi dad docent e, de 

conoci mi ent o y uso de nuevas fuent es de i nfor maci ón y de nuevos recursos, 

apoyando el desarroll o de las acti vi dades que se realizan en el aul a.  

 Utilizar las nuevas tecnol ogí as como un medi o de i nt erca mbi o de experienci as y 

aprovechar l os recursos de comuni caci ón: chat, for os, listas de distri buci ón, correo, 

et c.  
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JUSTI FI CACI ÓN 

 

La i ncorporaci ón de las  tecnol ogí as de la infor maci ón y comuni caci ón ( TI C) a la vi da 

coti diana de las personas obli gan a ca mbi ar el escenari o del aul a y de l os procesos educati vos a 

ni vel mundi al. Es necesario tener present e que l os cambi os no se li mitan al uso de herra mi ent as 

tecnol ógi cas, equi pos y progra mas de cómput os, si no que el ca mbi o va más allá del 

instrument o, es preciso construir  u uso educati vo y di dáctico de las herrami ent as que ofrece 

est a era de la infor maci ón. . 

El te ma no es sencillo ya que est o i mplica un ca mbio de concepci ón sobre l os procesos de 

trabaj o en el aula en l os que se requi ere realizar aj ustes si gnificati vos en l os proyect os 

curricul ares, diseñar propuestas transversales que i nvol ucren  a todas las áreas de una 

instituci ón educati va que orienten el trabaj o con las TI C, de manera que las mi s mas no se 

utilicen como en si mpl es instrument os o recursos didácticos , sino que sean funda ment al es e 

i mpresci ndi bl es para acceder a los conoci mi ent os dentro de l os procesos de enseñanza-

aprendi zaje. 

En esta era de la infor maci ón pode mos observar que l os est udi ant es poseen una mayor 

habilidad para el manej o de herra mi ent as tecnol ógicas mucho mej or que sus profesores, eso no 

si gnifica que l os est udi antes discri mi ne i nfor maci ón consistente de aquella infor maci ón bási ca 

como puede cont ener Wiki pedí a. Est o refleja que es preciso que l os est udi ant es requi eran 

apoyo para acceder a infor maci ón confiable y consistente. El inconveni ente es que muchos 

docent es no han desarrollado habilidades para trabaj ar con buscadores de infor maci ón que 

ori ent en a los est udi ant es. No obstant e, se debe realizar un plant ea mi ent o didáctico de cómo 

trabaj arlas en el aula, reconoci endo que el trabajo escol ar ya no puede limi t arse a la cl ase 

tradici onal, al libro, pizarrón y cuaderno. Ant e esta situaci ón, existe la vent aja de que l os 

jóvenes y ni ños de hoy vi ven esti mul ados por la multi medi a: i mágenes, col ores, soni do e 
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i ncl uso un ca mbi o en las rel aci ones i nterpersonal es atravesadas por las redes sociales. Por su 

part e, la educaci ón requi ere de i ncorporada t odo eso en el aula, pero el proble ma radi ca en qué 

no se sabe  cómo hacerlo. Por ell o, es funda mental crear un proyect o transversal que pueda 

invol ucrar a todos l os docent es de la instituci ón en el cuál se lleve a cabo la capacitaci ón de 

docent es y al umnos en la incorporaci ón de las TI C en l os procesos educati vos. ( Dí az Barri ga, 

2013)  

 

“En tér mi nos a mpli os, la pal abra model o hace al usi ón a al go deseabl e, a un deber ser, a 

una represent aci ón de un ele ment o de la reali dad, a la expresi ón de los ele ment os más 

i mportantes de lo que se quiere mostrar”. ( Model os y estrategi as de enseñanza para 

a mbi ent es i nnovadores, 2015, p. 8) 

 

Las nuevas caract erísticas y necesi dades de nuestra soci edad recl a man nuevos model os 

educati vos, donde l os procesos vayan diri gi dos al aut oaprendi zaj e, al manej o y uso de la 

infor maci ón de for ma adecuada, al uso de las tecnol ogí as de la inf or maci ón y la 

comuni caci ón y, a t omar conci encia soci al para apoyar el creci mi ent o col ecti vo. Or ozco 

(2001) menci ona que la soci edad del sigl o XXI recl a ma trabaj ar sobre model os con 

alternati vas pedagógi cas innovadoras que respondan a las exi gencias soci al es de una 

soci edad de mocrática en un cont ext o domi nado por las tecnol ogí as de la i nfor maci ón, 

donde es necesari o que se pase de la i nfor maci ón al conoci mi ent o y del conoci mi ent o al 

aprendi zaj e. 

El model o está diseñado específica ment e para l ograr un obj etivo particul ar y det er mi nar 

gran parte de las acci ones del facilitador. Un model o de enseñanza ent onces, es una especi e 
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de model o es una especie de model o por enseñar. ( Model os y estrategi as de enseñanza para 

a mbi ent es i nnovadores, 2015) 

 

            García Val cárcel (2009) nos expone model os expositi vos e i nteracti vos, donde el 

papel del facilitador va más allá de ser un técni co que aplica estrategi as, para 

convertirse en un artista que crea escenari os de aprendi zaj e, donde la creativi dad y 

el i nterés por l os al umnos son la clave como diseñador y el uso de tecnologí as. De 

ahí su propuest a de crear nuevos model os educati vos más constructi vos, 

aut orregul ados, interactivos y tecnol ógi cos. ( Model os y estrategi as de enseñanza 

para a mbi ent es i nnovadores, 2015, p. 12) 
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MARCO TEÓRI CO 

 

Las tecnol ogí as pueden integrarse en proyect os y per mitir disti ntas opciones a l os 

est udi antes para  la construcci ón de los conoci mi ent os, favoreci endo  y alent ando la 

comuni caci ón, el trabaj o en grupo y la col aboraci ón.  

En la tarea del docent e las prácticas con tecnol ogí a no son nuevas como el uso de 

herra mi ent as tradi ci onales; el pizarrón y la tiza, una lá mi na, i mágenes, et c. Sie mpre han 

estado present es en las propuest as di dácticas y por ell o no se ha cuesti onado su uso. En el 

caso de las nuevas tecnologías, su i ncorporaci ón en el aul a i mplica una controversia sobre 

el buen o mal uso de estas. Es por ell o, que es necesari o i ncl uirlas en los procesos de 

aprendi zaj es, en la diferent e propuest a de la i nstituci ón, en la cual el uso de las TI C sea 

parte de la coti di anei dad de la escuel a. ( Tecnologí as educati vas en tiempos de i nternet, 

2009) 

Co mo afir ma en una i nvestigaci ón realizada: 

 En otra lí nea, desde hace años diferent es enfoques pedagógi cos 

dest acan la i mportanci a del trabaj os por proyectos para las prácticas de la 

enseñanza ( Gar dner 2005). Las i nstit uci ones educati vas estruct uras sus 

pr opuest as curricul ares en torno de proyect os que le per mit en ganar 

si gnificati vi dad. Los docent es rear man propuestas áulicas en  plazos más 

ext ensos, que giran alrededor de te mas centrales o generadores. Probl e mas 

genui nos y casos dile mát icos ofrecen marcos que dan senti do al aprendi zaje 

de cont eni dos escolares. (Tecnol ogí as educati vas en tiempos de i nternet, 

2009, p. 45) 
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Los proyect os pedagógi cos cumpl en un papel i mportant e en una i nstitución ya que 

requi eren de procesos cogniti vos compl ej os y una de las vent ajas que posee es que si l os 

pr oyect os que se basan a en sit uaci ones e i ntereses, puede vi ncul ar l os al umnos con la 

comuni dad a la que pertenecen.  

Co mo han afir mado l os aut ores  citados en sus i nvesti gaci ones, el trabaj o basado en 

pr oyect os le dan una significati vi dad a las prácticas docent es, integrando cont eni dos, 

favoreci endo el desarrollo de capaci dades cognitivas.  

 

 Co mo el egir l as tecnol ogí as 

Requi ere de una t oma de decisi ón para selecci onar las tecnol ogí as que mejor sea adapt e 

a las necesi dades educativas y for mati vas de una comuni dad, se debe tener en cuent a l o 

si gui ente, tal como  sostiene            : 

- La necesi dad de conocer el mayor númer o posi bl e de aplicaci ones tecnol ógicas.  

- Desarrollar criteri os claros y precisos sobre el uso tecnol ógi co y met odológi co de 

las tecnol ogí as para poder preceder a su selecci ón y pri orizaci ón 

- No t ener mi edo a equivocarse en la decisi ón.  aplica mecanis mos conti nuos de 

eval uaci ón y revisi ón y estar preparados para seguir mej orando. ( Aplicaci ones de 

las TI C en cont ext os educati vos, 2013a, p. 29) 

Las tecnol ogí as bien utilizadas l ogran o pueden l ograr un alto grado de i mpli caci ón 

de l os est udiantes y de moti vaci ón. Son muchos los eje mpl os que  podemos aport ar 

desde la experienci a docent e: tecnoaut obi ografías, los bl ogs, las wi kis, las wesquests, 

et c. ( Tecnol ogí as educativas en tiempos de i nternet, 2009a, p. 29) 
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Desde  esta perspecti va se pretende que l o tecnol ógi co no se refiera a un conj unt o de 

herra mi ent as, sino que sea una mirada transversal que atravi ese t odas las áreas del 

currícul o y l os planes docent es. Eso se consi gue con equi pos de trabaj o i mplicados y 

responsabilizados en la enseñanza i ntegral y gradual. 

Si a l os profesores se les concede al gunas veces el uso de los medi os de 

comuni caci ón, pasará a ser un si mpl e usuari o de est os y l os est udi ant es serán recept ores 

y aprendi ces de l os mensajes medi ados. Est o lleva a la reflexi ón de que el docent e se 

posi ci ona en un papel secundari o como un depositari o del saber y por otro lado el 

est udi ante un act or pasi vo en l os procesos de enseñanza-aprendi zaj e. 

Desde una perspecti va crítica l os medi os de i nformaci ón tienen  un si gnificado para 

el análisis, la reflexi ón crítica y transfor maci ón de las prácticas de la enseñanza, siendo 

el e ment os para el análisis de la reali dad soci oeducati va y psicosocial. 

- Las acti vi dades de enseñanza y aprendi zaj e en las que se i ncorporan l os medi os de 

comuni caci ón han t omado si gnificado  por l os efect os que tienen en la sociedad en 

general y en la educación;  ya que i ntervi enen en l os procesos cogniti vos, como 

afecti vos y psicomot ores la i mportanci a que tienen como el e ment os i deológi cos y 

cult ural es, funda ment al es para la comuni caci ón. (Tecnol ogí as educati vas en tie mpos 

de i nternet, 2009b, p. 102) 

 

Me di os de co muni caci ón en l a enseñanza- aprendi zaje 

Co mo cita Gallego Arrufat, 2013, p. 103 en su análisis, al trabaj ar en la enseñanza 

con medi os de comuni caci ón: 

1.  Se t oma en seri o las experienci as y el mundo de t odos l os est udiantes cual qui era que 

sea su ni vel, edad, área de conoci mi ent o.  
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2.  Se profundi za en la gl obalizaci ón e i nterdisci pli nariedad.  

3.  Se pot encia la línea de un a enseñanza no sol o l int elect ual si no de la experienci a y 

del conoci mi ent o a través de la acci ón con modelos de enseñanza y organi zaci ón 

cerrados.  

4.  Las acti vi dades con medi os, llevan haci a impul sos i nnovadores pudi éndose 

al canzar: 

- For mul aci ón de cuesti ones i mport ant es 

- Gl obalizaci ón de acti vi dades  

- Un aprendi zaj e cooperativo, orient ado a la acci ón 

- Una adecuada vi da escolar a l os j óvenes 

- Una apert ura de la enseñanza a la soci edad. ( Arrufat, 2013b, p. 103) 

 

 La presenci a y gesti ón de l as TI C en l as escuelas 

 No hay, dudas que las instit uci ones se han convertido  en verdaderos ecosi st e mas 

comuni caci onales, en las cual es se hace preciso y funda ment al la incl usión de TI C a l os 

pr oyect os pedagógi cos para la mej ora de la cali dad educati va, que cumpl an con obj eti vos 

cl aros, y que requi eren de una pl anificaci ón sistemáti ca en el marco del proyect o educati vo 

de la i nstit uci ón. Para ello, debe haber consensos y partici paci ón acti va de todos l os act ores 

invol ucrados.  

Muchos de l os ca mbi os que la cult ura di gital ha generado en l os últi mos años ponen 

en evi dencia la ga ma de posi bili dades – a mpli as y compl ej as- que ofrecen la TI C para 

modificar las prácticas y para fortalecer la incl usión soci al de los est udiantes. Educaci ón y 

Ti c (parr. 14-17) 
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 El desarroll o profesi onal docente 

Las estadísticas confirman que la for maci ón y capacitaci ón docent e en 

di versas te máticas relacionadas con las TI C, no están l ogrando con los 

obj eti vos propuest os ni cubriendo las necesi dades de los ni vel es educati vos, 

que transfor men y mej oren l os aprendi zaj es. Trabaj ar para la reducci ón de la 

brecha i mplica, como la for maci ón por escuelas, el trabaj o en parejas 

pedagógi ca, la confor maci ón de comuni dades de práctica y de redes de 

interca mbi o. Educaci ón y Ti c, 2019, (parr. 17) 

En l os países de la regi ón, l os países han i ncorporado a sus agendas  el trat a mi ent o 

de las TI C en las escuel as, llevando a cabo progra mas y distri buci ón de herra mi ent as 

tecnol ógi cas, pero se sabe que por sí solas el uso de las mi s mas no produce ni ngún ca mbi o,  

por l o tant o, es necesario atender a las desi gualdades en un escenari o co muni caci onal e 

infor maci onal.  

El trabaj o pendi ent e desde las políticas, a partir de est o, puede visualizarse en dos 

direcci ones, por un lado, trabaj ar con l os equipos docent es en acci ones de for maci ón 

sit uada, que i nstalen una cult ura de interca mbi o horizont al y creaci ón colaborati va de 

conoci mi ent o pedagógi co. Y, en paralel o, pero de manera articul ada, desti nar acci ones 

específicas para l os equipos directi vos, relaci onadas con el planea mi ent o, la gesti ón y la 

eval uaci ón de los proyectos i nstit uci onal es. Educaci ón y  Tic, 2019, (parr. 17- 20) 

Por t odo expuest o, es necesari o for mar al docent e en nuevas compet enci as 

di dácticas que le per mi tan aplicar a l os cont ext os medi áticos, habili dades de análisis, 

sí nt esis y críticas del pensa mi ent o, est o consi deraría las posi bili dades de:  
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1.  Co muni car e i nteract uar con t oda i nfor maci ón articul ada con el saber disciplinari o, 

exi ge pasar del rol tradi cional de la lect ura li neal del libro i mpreso y la palabra para 

pasar a ent ornos hi per medi as electrónicos y de redes virtual es.  

2.  Reconocer la di versi dad de oport uni dades de aprender en siste mas flexi bl es.  

3.  Investi gar en proyect os de variadas disci pli nas o áreas del conoci mi ent o.  (Fai nhol c, 

Ner vi, Ro mer o,  Hal al, 2010, p. 7) 
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CAPÍ TULO 3 

TALLERES DE CAPACI TACI ÓN DOCENTE 

EN GOOGLE CLASSROOM Y GENI AL. LY 

 

OBJ ETI VO:  

 Conocer  e i ncorporar nuevas herra mi ent as tecnológi cas; Pl atafor ma Google 

Cl assroom y Pl antilla Web Geni al.ly,  para crear diferentes clases que posibiliten 

mej orar las prácticas pedagógi cas. 

 

 

PLAN DE ACTI VI DADES 

Los talleres de Capacitación se llevarán a cabo en:  

 Sal a de infor mática 

 “La Querenci a Event os” 

Hor ari o de 8: 00 hs. a 12 hs. (cada taller). 

Se realizarán dos talleres presenciales (un taller se manal) en las dos últi mas 

se manas del mes de Febrero de 2022.  

 

DESTI NATARI OS 

Di recti vos y equi po docent e del Ni vel Pri mari o: Tot al 14 personas. 

Los docent es serán convocados de manera obligat oria por  correo electróni co 

personal, en cuál reci birán el cronogra ma y mat erial i nstructi vo que podrán leer previ o a l os 

talleres.  
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RECURSOS PEDAGÓGI COS 

MATERI ALES HUMANOS 

Sal a de infor mática.  

Cada docent e podrá asistir con su PC 

personal. 

Pr oyect or. 

Asesora Pedagógi ca.  

Pr ofesores de infor mática.  

 

Los docent es serán convocados de manera obligat oria por  correo electróni co 

personal, en cuál reci birán el cronogra ma y mat erial i nstructi vo que podrán leer previ o a l os 

talleres.  

 El cronogra ma de acti vidades será el si gui ente: 
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TALLER  RESPONSABLES ACTI VI DADES 

 

1.  

PLATAFORM

A 

CLASSROOM 

 

Asesora pedagógi ca 

Docent es de 

infor mática (soporte) 

 

I NI CI O ( 30́ ) 

- Di ná mi ca grupal: Juego “Perdi dos en la mont aña”. * 

-Proyecci ón de un vi deo.  

htt ps:// www. yout ube. com/ wat ch?v=Lc NWYNp2 MSw&

list =PLogt XF-

DQb D9 Hoa GeSIr BPkrq17F9uRXi &i ndex=18 

Lugar : 

Instituto Santa 

Ana 

  

DESARROLLO  (2h.) 

-Present aci ón de herra mi enta Cl asrroom en Geni al.ly 

htt ps:// view. geni al.ly/ 6170a28b3fbb050da99c1753/ prese

nt ati on-classroom 

- Crear una clase en Cl assrro m.  

htt ps:// doc-14-0s-

docs. googl eusercont ent. com/ docs/securesc/ vhfhp8og2ml

9pg150a75l 5ukf34e mdi n/te6it mgn16b662hl qsu23ell h76t

c mpb/ 1634946825000/ 13967174561436813385/ 139671

74561436813385/ 1zvd MnMl Sr X6 NX0 DwEybLa V2HUi

ZZaZI 2?e=downl oad&aut huser =0 

                 BREACK 30́  

   

CI ERRE  (1h.) 

- Los docent es comparten sus clases. 

- Concl usi ones fi nales. 

- Eval uaci ón: Cco mpl etar for mul ari o de Googl e.  

 

 

2.  

PLANTI LLA 

WEB 

GENI AL. LY 

 

 

Asesora pedagógi ca 

Docent es de 

infor mática (soporte) 

 

I NI CI O (30́ ) 

- Di ná mi ca grupal: Dos verdades y una mentira. 

Lugar: “La 

Querenci a” * 

  

DESARROLLO  (2h.) 

-Present aci ón de herra mi enta Geni al.ly 

htt ps:// view. geni al.ly/ 61720cff0421320d7dc7be61/ prese

nt ati on-taller-2-geni all y 

 

- Crear una present aci ón.  

https://www.youtube.com/watch?v=LcNWYNp2MSw&list=PLogtXF-DQbD9HoaGeSIrBPkrq17F9uRXi&index=18
https://www.youtube.com/watch?v=LcNWYNp2MSw&list=PLogtXF-DQbD9HoaGeSIrBPkrq17F9uRXi&index=18
https://www.youtube.com/watch?v=LcNWYNp2MSw&list=PLogtXF-DQbD9HoaGeSIrBPkrq17F9uRXi&index=18
https://view.genial.ly/6170a28b3fbb050da99c1753/presentation-classroom
https://view.genial.ly/6170a28b3fbb050da99c1753/presentation-classroom
https://doc-14-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/te6itmgn16b662hlqsu23ellh76tcmpb/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1zvdMnMlSrX6NX0DwEybLaV2HUiZZaZI2?e=download&authuser=0
https://doc-14-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/te6itmgn16b662hlqsu23ellh76tcmpb/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1zvdMnMlSrX6NX0DwEybLaV2HUiZZaZI2?e=download&authuser=0
https://doc-14-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/te6itmgn16b662hlqsu23ellh76tcmpb/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1zvdMnMlSrX6NX0DwEybLaV2HUiZZaZI2?e=download&authuser=0
https://doc-14-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/te6itmgn16b662hlqsu23ellh76tcmpb/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1zvdMnMlSrX6NX0DwEybLaV2HUiZZaZI2?e=download&authuser=0
https://doc-14-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/te6itmgn16b662hlqsu23ellh76tcmpb/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1zvdMnMlSrX6NX0DwEybLaV2HUiZZaZI2?e=download&authuser=0
https://doc-14-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/te6itmgn16b662hlqsu23ellh76tcmpb/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1zvdMnMlSrX6NX0DwEybLaV2HUiZZaZI2?e=download&authuser=0
https://view.genial.ly/61720cff0421320d7dc7be61/presentation-taller-2-genially
https://view.genial.ly/61720cff0421320d7dc7be61/presentation-taller-2-genially
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*“La Querencia Event os”. Rodrí guez Peña, esquina Vi capugi o, Villa Allende, Pci a. 

De Cór doba.  

 

DI NÁMI CAS GRUPALES 

Taller 1 

Co menzare mos con la sigui ente acti vi dad: dispuest o en dos grupos  d siete personas, 

realizare mos el Juego “Perdi dos en la mont aña” que consistirá en ofrecer a los partici pant es 

una lista de 15 ele ment os que deben pri orizar para sobrevi vir en la montaña, i magi nando 

que se encuentran perdidos. A conti nuaci ón el gr upo debe elegir cuatro ele ment os que 

consi deren funda ment al para la supervi venci a.  

La lista entregada será la si gui ente: 

 Navaj a,  encendedor, bolsa de resi duo, Li nt erna, lata de at ún, botella de agua, 

frazada, paraguas, caja de cart ón,  anal gési co,  celul ar, serrucho, pal a, hacha, soga y 

br új ul a. 

 

htt ps:// doc-0s-0s-

docs. googl eusercont ent. com/ docs/securesc/ vhfhp8og2ml

9pg150a75l 5ukf34e mdi n/s2508fk56i den5vdlr0cgpq7msf

g6 m0 m/ 1634946825000/ 13967174561436813385/ 13967

174561436813385/ 1ekZOnRwo6n_ Wg Q-

6pJFzq5 M42dYnyRo1?e=downl oad&aut huser =0 

 

 BREACK                                              20’ 

  CI ERRE (1 h.) 

- Los docent es comparten sus present aci ones.  

-Proyecci ón de un vi deo.  

htt ps:// www. yout ube. com/ wat ch?v=BDzP98TCL9 U&au

thuser =0 

- Concl usi ones fi nales 

- Eval uaci ón : Co mpl et ar for mul ari o de Googl e 

https://doc-0s-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/s2508fk56iden5vdlr0cgpq7msfg6m0m/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1ekZOnRwo6n_WgQ-6pJFzq5M42dYnyRo1?e=download&authuser=0
https://doc-0s-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/s2508fk56iden5vdlr0cgpq7msfg6m0m/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1ekZOnRwo6n_WgQ-6pJFzq5M42dYnyRo1?e=download&authuser=0
https://doc-0s-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/s2508fk56iden5vdlr0cgpq7msfg6m0m/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1ekZOnRwo6n_WgQ-6pJFzq5M42dYnyRo1?e=download&authuser=0
https://doc-0s-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/s2508fk56iden5vdlr0cgpq7msfg6m0m/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1ekZOnRwo6n_WgQ-6pJFzq5M42dYnyRo1?e=download&authuser=0
https://doc-0s-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/s2508fk56iden5vdlr0cgpq7msfg6m0m/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1ekZOnRwo6n_WgQ-6pJFzq5M42dYnyRo1?e=download&authuser=0
https://doc-0s-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/s2508fk56iden5vdlr0cgpq7msfg6m0m/1634946825000/13967174561436813385/13967174561436813385/1ekZOnRwo6n_WgQ-6pJFzq5M42dYnyRo1?e=download&authuser=0
https://www.youtube.com/watch?v=BDzP98TCL9U&authuser=0
https://www.youtube.com/watch?v=BDzP98TCL9U&authuser=0
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Est a activi dad per mitirá observar la t oma de decisi ones, la creati vi dad, el trabaj o en 

equi po,  la capaci dad de liderazgo y las habili dades de resol uci ón de conflictos.  

Luego, se present an las listas donde cada grupo deberá funda ment ar la elecci ón de l os 

el e ment os para la supervivenci a en la mont aña. Para fi nali zar esta acti vi dad se reflexi onará 

sobre las capaci dades y habili dades a desarrollar en el trabaj o en equi pos 

 

Taller 2 

“ Dos verdades y una mentira”: Est a di ná mi ca permi tirá al grupo conocerse un poco 

más. Cada  mi e mbr o del equi po expone  tres afirmaci ones sobre cual qui er tema y el 

gr upo tiene que adi vi nar cuál es la mentira. 
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PRESUPUESTO 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DETALLE PRECI O 

CAFÉ $270 

YERBA MATE 1KG $520 

FACTURAS 2 DOCENAS $800 

J UGO DE FRUTAS 2 L.  $280 

EDULCORANTE $150 

SERVI LLETAS $80 

J ORNADA EN “LA QUERENCI A” ( 14 personas) $9. 800 

HORA CÁTEDRA $ 2. 802, 33 

TOTAL 14, 702, 33 
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 PRESUPUESTO “La Querenci a Event os”. 

htt ps:// doc-08-0s-

docs. googl eusercont ent. co m/ docs/securesc/ vhfhp8og2 ml 9pg150a75l 5ukf34e mdi n/ d

brl 2faq4qhr 85vvdq2r bmhgr vfsi 9an/ 1634948250000/ 13967174561436813385/ 1396

7174561436813385/ 1z0kP M2 Q5v OT6edEZr OHMwL Wj WYFE53_B?e=downl oad

&aut huser =0 

 

Rest aur ante 

 

PRESUPUESTO EVENTOS 2021 

 

 

SERVI CI O DE DESAYUNO 

 

 

 Caf é, l eche, té, mat e coci do,  
 Agua/soda/j ugo.  

 

 Pan caser o,  tostadas, dul ce de l eche, mer mel ada, mant eca,  
 

 

SE DEBE AVI SAR ANTES SI HAY CELI ACOS!! 

 

 

 

 Costo: $700 ( pesos seteci ent os p/p) 

I ncl uye:   sal ón y servi ci o de mozo 

 

https://doc-08-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/dbrl2faq4qhr85vvdq2rbmhgrvfsi9an/1634948250000/13967174561436813385/13967174561436813385/1z0kPM2Q5vOT6edEZrOHMwLWjWYFE53_B?e=download&authuser=0
https://doc-08-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/dbrl2faq4qhr85vvdq2rbmhgrvfsi9an/1634948250000/13967174561436813385/13967174561436813385/1z0kPM2Q5vOT6edEZrOHMwLWjWYFE53_B?e=download&authuser=0
https://doc-08-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/dbrl2faq4qhr85vvdq2rbmhgrvfsi9an/1634948250000/13967174561436813385/13967174561436813385/1z0kPM2Q5vOT6edEZrOHMwLWjWYFE53_B?e=download&authuser=0
https://doc-08-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/dbrl2faq4qhr85vvdq2rbmhgrvfsi9an/1634948250000/13967174561436813385/13967174561436813385/1z0kPM2Q5vOT6edEZrOHMwLWjWYFE53_B?e=download&authuser=0
https://doc-08-0s-docs.googleusercontent.com/docs/securesc/vhfhp8og2ml9pg150a75l5ukf34emdin/dbrl2faq4qhr85vvdq2rbmhgrvfsi9an/1634948250000/13967174561436813385/13967174561436813385/1z0kPM2Q5vOT6edEZrOHMwLWjWYFE53_B?e=download&authuser=0
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EVALUACI ÓN 

En la i nstanci a eval uati va se realizará una concl usi ón reflexi va donde se 

compartirán las experienci as.  Al fi nalizar cada taller, se utilizará un for mul ari o de Googl e, 

en el cual se i ntegrarán los conoci mi ent o aprendidos, se envi ará un for mul ari o para cada 

docent e. 

Es i mport ante destacar que l os docent es tendrán la posi bili dad de poner  en práctica 

los conoci mi ent os que fueron desarrollados en cada uno de l os talleres y en l os cual es han 

reci bi do la guía y la orient aci ón de la asesora y profesores del área de infor máti ca, donde 

podrán eval uar sus capacidades.  

Tal como sostiene:  

Cuando l os profesores eval úan para el aprendizaj e, usan el proceso de 

eval uaci ón en el aul a y el conti nuo fl uj o de infor maci ón acerca del 

dese mpeño del al umno que est o provee, a fi n de obt ener benefici os, no solo 

de verificar el aprendi zaje adquiri do. ( Moreno Olivos, 2016, p. 33) 

 

Es i mport ante tener en cuent a que a la hora de eval uar, el cli ma de la cl ase y el 

trabaj o entre pares cumpl en un papel i mportant e, ya que bri ndan la posi bili dad del 

aprendi zaj e con otros, dando l ugar a la retroali ment aci ón ( Moreno Oli vos, 2016).  

Co mo se menci onó ant erior ment e se aplicará al final de cada talle un for mul ari o con 

respuest a múltiple y verdadera o falsa. Si bien este for mat o es estandarizado y obj eti vo, 

per mitirá de manera rápida y sencilla observar l os conoci mi ent os alcanzados.  

Por l o dicho se adhi ere a la afir maci ón:  

Desde una perspecti va crítica, el exa men es un i nstrument o de eval uaci ón 

vul nerables y difícil mente sosteni bl e. Pero esta afir maci ón no debe i nterpretarse como un 
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llamado a su exti nci ón de las prácticas de eval uación de aul a, sobre t odo si se reconoce que 

conti núa siendo uno de l os medi os existent es más común ment e empl eados por el 

pr ofesorado.  

El exa men como i nstrument o bi en utilizado cu mpl e funci ones que pueden ser 

educati va ment e váli das. (Mor eno Oli vos, 2016, p. 217).  
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RESULTADOS ESPERADOS 

 

Con el desarroll o del Pl an de i ntervenci ón se pret ende l ograr que los 

docent es del Ni vel Pri mario del Institut o Sant a Ana adqui era nuevas habili dades en 

el manej o de herra mi entas tecnol ógi cas como Googl e Cl assroom y Genial.l y, que 

puedan apropi arse de ellas e i ncorporarlas a sus prácticas pedagógi cas, creando 

cl ases y present aci ones con cont eni do atracti vo e i nt eresant e para l os al umnos 

ca mbi ando así,  las for mas de enseñar y aprender. Que ade más vean en las TI C un 

medi o para la comuni cación y el interca mbi o de experienci as, expl orando y usando 

todas las posi bili dades que ofrecen las herra mi entas propuest as.  

Sabe mos que l os ni ños y adol escent es de hoy manej an la tecnol ogí a de 

manera nat ural, por eso mi s mo es i mport ante que l os docent es estén en const ant e 

act ualizaci ón para poder orient ar, acompañar y guiar los procesos de aprendi zaj es.  
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 CONCLUSI ÓN 

 

A partir de la lect ura del Módul o 0, Model os de  Apr endi zaj es i nnovadores, 

se i dentificó la necesi dad de elaborar una propuest a de capacitaci ón para l os 

docent es del Instit ut o Sant a Ana, vist o que no se observó en la mi s ma un proyect o 

que i ncl uya las TI C de for ma transversal. La instit uci ón cuent a con recursos 

tecnol ógi cos y el área de i nfor mática sol o se les atri buye a l os profesores de ést a 

área. Es por eso, que se proponen talleres para capacitar a t odos l os decent es del 

Ni vel Pri mari o. 

Est e plan de intervenci ón tiene la fortaleza, como ya se  menci onó, en la 

capacitaci ón mis ma, en act ualizar l os conocimi ent os y las habili dades de l os 

docent es, ya  que les permi tirá adquirir nuevas herra mi ent as que podrán utilizar en 

el desarroll o de sus prácticas diarias. Es i mport ante señal ar que al capacitar a t odos 

los profesores del ni vel, podrán adquirir nuevas habili dades a sus clases, trabaj ar de 

manera conj unt a  y compartir sus experienci as pedagógi cas. 

Con respect o a las limi t aci ones de este plan, se puede menci onar el 

desconoci mi ent o físico de la i nstit uci ón y su cont ext o l ocal,  desconocer l os 

intereses de los profesores, sus horari os laboral es y disponi bili dad. Por esto mi s mo, 

se han pensado en dos talleres durante las j ornadas del mes de febrero asegurando 

su realizaci ón.  Otra li mitaci ón que surge en la elaboraci ón de este plan es que el 

mi s mo no será aplicado en la reali dad, aunque si podrá adapt arse a otra i nstit uci ón. 

Conoci endo  l os docent es de la i nstit uci ón y sus inqui et udes, quizás en otra etapa,  

podrá  pensarse en más jornadas y talleres de capitaci ón en nuevas herra mi ent as 

tecnol ógi cas,  
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