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Resumen

La presente investigacién tiene como objetivo describir los modos que los docentes organizan
sus planificaciones adaptandolas a esta nueva modalidad Blended Learning o aprendizaje

electronico mixto combinacion presencial y virtual.

Para lograrlo se recurrié a un estudio de caso en un centro educativo de gestion publica de
nivel inicial de una institucion con realidades totalmente diferentes urbano y rural ubicado
en la localidad de Mina Clavero, departamento San Alberto, Cérdoba.

La metodologia de investigacion cualitativa considerada la mas apropiada permitio la
interpretacion y construccion sobre la realidad que se estudia.

La descripcion de las planificaciones presenciales y virtuales se visualizaran en recoleccion
de datos mediante entrevistas individuales a docentes, directivo y familia, esta
documentacién permitié alcanzar resultados. En primer lugar, que las planificaciones se
realizaron normalmente como lo venian haciendo en la modalidad presencial mediante
unidades, secuencias didacticas y semanalmente. En segundo lugar, la estrategia de
ensefianza en lo virtual fue que las actividades sean un disparador de inicio o cierre para
luego profundizarlo en la presencialidad y seguir un hilo conductor. En tercer lugar, el
dispositivo tecnoldgico utilizado para la interaccion entre familia y escuela fue WhatsApp ya

que se adaptaba al contexto social.

Palabras claves: Educacion, Blended Learning, pandemia, Jardin de Infantes.



Abstract

This research aims to describe the ways in which teachers organize their plans adapting them
to this new modality Blended, Learning or mixed electronic learning combination face-to-

face and virtual.

To achieve this, a case study was used in an educational center of public management of
initial level of an institution with totally different urban and rural realities located in the

location of Mina Clavero department San Alberto Cordoba.

The qualitative research methodology considered the most appropriate allowed the

interpretation and construction of the reality being studied.

The description of the face-to-face and virtual plans will be visualized in data collection
through individual interviews to teachers, headmaster/mistress and family this
documentation allowed to achieve results. First of all, that the plans were carried out normally
as they had been doing in the face-to-face modality through units, didactic sequences and
weekly. Secondly, the teaching strategy in the virtual was that the activities are a trigger of
start or close to then deepen it in the face-to-face and follow a common thread. Thirdly, the
technological device used for the interaction between family and school was WhatsApp since

it adapted to the social context.

Key words: Education, Blended Learning, pandemic, Kindergarten.



Introduccion

El jardin de infantes es un espacio institucionalizado de ensefianza y aprendizaje
donde la socializacién y el juego se conjugan con la apropiacion de contenidos educativos
por parte del nifio.

La pandemia y el aislamiento social puso en cuerda floja a la trama de vinculos que
sostenia la escuela con los méas pequerfios, por eso es importante que las instituciones puedan
explorar nuevas formas para lograr que el nivel inicial esté presente en la vida cotidiana del
nifio acompafiandolo constantemente.

Desde el afio 2020 a nivel mundial se atraviesa una pandemia global ocasionado
por el Covid 19, las escuelas debian dar continuidad a la escolaridad sin que los alumnos
asistan a las instituciones en forma presencial. Fue asi que la virtualidad es el principal
“aliado” de los docentes, en la cual se transformé en un desafio para el contexto actual y
sobre todo para la familia ya que no todos cuenta con los medios necesarios para acceder a
esta nueva modalidad.

Las escuelas frente a esta situacion se ven obligadas a modificar sus espacios,
tiempos, a ser creativo, a buscar nuevas alternativas, estrategias, recursos para dar
continuidad a la formacion integral del nifio.

Fue asi que surgen nuevos interrogantes ante esta situacion ¢Es posible ensefiar en
el Nivel Inicial a distancia desde la virtualidad? ;Cémo ensefia el docente lo que tiene que
ensefar? ; Como impacta en el contexto donde estéa inserta la institucién al momento de elegir

estrategias adecuadas de ensefianza? ;CAmo se organizan y planifican los docentes en época



de pandemia con modalidad Blended Learning? ¢Qué caracteristicas podria asumir la
ensefianza presencial luego de este periodo de pandemia?

Ya en el afio 2021 la situacion poco a poco se flexibilizo se implementa una nueva
modalidad, Blended Learning tipo de educacion que implica utilizar nuevos elementos de

tecnologia, comunicacion y modelos pedagdgicos.

Antecedente

Se puede observar que las investigaciones con respecto a modalidad B- Learning ha
acrecentado en estos momentos de cambios, tantos sociales como en educacion debido a
pandemia Covid 19, a pesar de esto, en la institucién donde se realiz6 la investigacion no hay
estudios previos sobre el tema. Es por eso que al momento de plantearlo a la autoridad
directiva estuvo muy interesada en el desarrollo de la investigacion, estando siempre en

disposicion y apoyo constante.

Antecedente Internacional

Gonzélez, Robayo y Torre (2020) "La incidencia de la modalidad remota en la
cultura escolar. Una mirada a estudiantes de primera infancia en tiempos de pandemia”.
Bogota.

Obijetivo: Indagar la incidencia de la modalidad remota en la cultura escolar, en
tiempos de pandemia, en dindmicas escolares con primera infancia.

Metodologia: la investigacion descriptiva permitio recoger datos significativos que
alimentaron la hipoétesis tedrica que se planteo, lo que posibilité hacer una caracterizacién

individual que dio cuenta de lo observado, con la que finalmente se llegé a realizar un analisis



riguroso y cuidadoso del que se pudieron extraer conocimientos que enriquecieron la
investigacion.

Instrumentos utilizados: Teniendo en cuenta el tipo de investigacion descriptiva se
considerd necesario realizar entrevistas estructuradas, semiestructuradas y no estructuradas
0 abiertas.

Resultados: a través del proceso de observacion, se analizd que esta capacitacion y
actualizacién que mencionan las docentes no ha sido del todo un proceso interactivo e
innovador, porque estan replicando el mismo modelo presencial en lo remoto, es decir
manejando sus clases remotas como lo hacian cuando estaban en la escuela, un ejemplo de
esto, es que ahora ya no hacen uso del tablero, fotocopias o libros, sino usan los recursos que
brindan las plataformas para dar la clase, compartiendo pantalla para que los estudiantes solo
se dediquen a copiar lo que ven a través de la pantalla o desarrollen la actividad en su
cuaderno, para luego enviar la evidencia del trabajo realizado a la docente. Las docentes
daban uso a las plataformas digitales mas usadas (Zoom o Teams), utilizando herramientas
tecnoldgicas y se debian implementar nuevas estrategias que permitan una mayor interaccion
y de la misma forma potenciar un aprendizaje significativo.

Conclusiones: se lograron identificar varias caracteristicas de la modalidad remota
efectuada en la primera infancia partiendo de la cultura escolar, al igual, se determinaron las
percepciones que tienen algunas licenciadas de educacion infantil sobre los cambios que ha
traido la educacion remota a la cultura escolar, y, por ultimo, se lograron canalizar las
experiencias de los nifios y las nifias que vivenciaron el repentino cambio educativo

provocado por una emergencia sanitaria.



Problema de investigacion

¢Como se organizan y planifican los docentes en época de pandemia con modalidad
B-Learning?

Justificacion

Cuando nos referimos al término ensefiar el panorama se nos hace bastante complejo
se propone como un oficio, una actividad vocacional o profesional, valores con los que los
docentes se identifican, requerimiento de saberes y capacidades, pero sobre todo se nos invita
a reflexionar sobre nuestras propias practicas docentes donde se basan en estructuras
didacticas objetivas y contenidos especificos a lograr.

Jackson se refiere a la ensefianza como tradicion mimética, representada por un
profesor que se centra en transmisién de una persona a otra, dando importancia al método, al
conocimiento objetivo, a lo verdadero o falso ,a lo exacto o inexacto, a lo correcto o
incorrecto, refiere también a la ensefianza como tradicién de conocimientos transformadora
capaz de lograr una transformacion en la persona ensefiada, enfocandose en las actitudes,
valores, e interés y representado por un docente humilde y generoso (2002, p p 1 -2)

En general ensefiar supone una toma de decisiones teniendo en cuenta tres
dimensione: jurisdiccional que se concreta en el curriculo ya que es una herramienta
fundamental donde se transmiten reglas, normas, orden, contribuye tiempos y campos de

conocimiento (Sacristdn 2010 p 26) institucional: se plasma en proyectos que le da una



identidad a la institucion y aulico que da forma en la planificacion, cada nivel responde al
para que, que, como, y donde ensefiar.

El que ensefia debe ayudar a problematizar los contenidos, promover el intercambio,
y el trabajo cooperativo, favoreciendo la participacion (Davini 2008, p p. 23- 24)

El jardin de infantes inicia” la puesta en juego” del derecho la educacion ,por lo
tanto a la educacion inicial no puede reemplazarse por la accion de cuidar o asistir, aunque
estas ultimas constituyan dimensiones de la educacion integral (Ministerio de Educacién
,2011, p.7) el nivel inicial es el “ambito privilegiado de la ensefianza”(2011,p.5) busca
ofrecer oportunidades para que los/as nifios /as ‘“desarrollen acciones , construyan
significados, comuniqué deseos , expresen sentimientos , preocupaciones , se constituyan en
sujetos con pleno derecho a ser escuchados , atendidos amados y capaces de jugar de crear
y disfrutar el tiempo compartido con otros (2011,p. 13)

Pensando en la virtualidad ¢estan preparados los docentes de Nivel inicial para este
nuevo desafio de ensefiar con nuevas herramientas y recursos didacticos? ¢ Fueron suficientes
las capacitaciones que se venian proponiendo desde diferentes programas que presento el
Estado?

El docente se encuentra en un gran desafio, de buscar alternativas de coémo resolver
la suspension de clase presenciales dando continuidad al goce del derecho a la educacion,
para esto fue necesario la incorporacion de la modalidad Blended Learning.

El termino Blended Learning se traduce como aprendizaje mesclado que se utiliza
para denominar a la modalidad que combina ensefianza presencial con la virtual, incorpora

en la modalidad semipresencial las tecnologias de la informacion y comunicacion.
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Fainholc lo define del siguiente modo: implica la combinacion de la formacion cara
a cara presencial, usada convencionalmente en sistemas semipresenciales de educacion a
distancia tradicionales , con la articulacion de las TIC, que operan con un sistema electrénico
virtual , es decir ,sostenidos por las TIC que operan con un sistema administrador de
contenidos y de comunicacion telematicamente (LSM)y conforman un sistema hibrido con
la educacion convencional presencial.(Fainholc, 2008, p. 144).

Segun articulo Blended Learning desafio y oportunidades para la educacion actual
de Lourdes Moran para la universidad de Buenos Aires recoge los inicios de Blended
Learning.

Indica fines de los 90 surge el concepto de Blended Learning y se configura la
forma de ensefar y pensar en los procesos de aprendizaje.

El término de Blended Learning comienza aparecer desde la ensefianza presencial
como una nueva ventana en la que hacer una combinacion de ensefianza presencial con la
tecnologia que permite no acudir a clase. Asi se forja un sistema con medios para cada
necesidad educativa.

A lo largo del tiempo, esta modalidad de formacion comienza a hacerse mas
importante y las variedades tecnol6gicas comienza a ver en las aulas. Por otro lado, se
desarrollan nuevas metodologias.

Caracteristicas

-Combinacion entre lo presencial y la distancia, tanto en espacio fisico como
temporal y de recursos.

-Acumula ventajas de la formacion tradicional presencial y la E- Learning.



11

-El estudiante tiene un papel activo en su aprendizaje y el docente actia como
mediador

-Se usan diferentes métodos de ensefianza centrados en el estudiante mediante
diferentes iniciativas.

-El objetivo de aprendizaje es mas importante que el medio para llevarlo a cabo.

Para que sea efectivo, el Blended Learning debe considerarse muchos factores como

objetivo, audiencia, requerimientos técnicos, etc.

Obijetivos de la investigacion.
General.

-Describir las decisiones didacticas y pedagogicas que tomaron los docentes de
Nivel Inicial del Jardin de Infantes Mtro. Domingo Faustino Sarmiento, teniendo en cuenta

los modos de organizar y planificar en época de pandemia.

Especificos.

- Reconstruir como los docentes de nivel inicial del Jardin de Infantes Mtro.
Domingo Faustino Sarmiento de la localidad de Mina Clavero organizan las planificaciones
presenciales y virtuales.

-ldentificar en las planificaciones que herramientas tecnol6gicas méas apropiados
utilizan para la realizacion de clases virtuales.

-Enunciar que estrategias de ensefianza implementaron para dar continuidad a la

educacion semipresencial.
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-Conocer la perspectiva de los padres en el uso de estrategias virtuales para la

Educacidn en el nivel inicial si se adaptan a su realidad y como lo afecto emocionalmente.
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Metodologia

La recoleccion de datos se realiz6 en un centro educativo de Nivel Inicial de gestion

publica en la localidad de Mina Clavero, Cérdoba.

La muestra se efectud en la escuela madre (zona urbana) donde cuenta con 6
docentes de sala y anexo Pampa de Achala ubicada en Ruta Provincial n°34 paraje Giulio

Cesare (zona rural) que cuenta con una docente de sala y una Unica directora.

La poblacion de interés consiste en docentes activos del nivel inicial del centro
educativo, uno de cada sala (3 ,4, 5 afios), 1 docente en el anexo, a la directora 'y a 5 familias
de la institucion.

La seleccion de este naimero de participantes al que (Perello Oliver ,2010) llama “no
probabilistico” no representa una operativa estadistica, sino que “su relevancia consiste en
garantizar conclusiones que, aunque no sean generalizable de forma directa al conjunto del
universo, si sean significativa para explicar dindmicas macro a partir caso micro” (p. 122)

Se realiza investigacion de tipo explorativo que tiene como objetivo describir los
modos que tienen los docentes de Nivel Inicial organizar y planificar  sus practicas
pedagdgicas incorporando la modalidad Blended Learning en época de pandemia.

Esto nos permite conocer con mayor profundidad cuales son las posibilidades,
dentro de la realidad que se vive en estos momentos de pandemia, incorporando nuevas
herramientas tecnologicas, si se dispone de estas y la actitud que presentan frente a ellas

El enfoque que se considera apropiado es cualitativo por ser flexible, se trata de un

analisis sistematico donde se pueden evaluar historias personales, discursos cotidianos,
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interactuar grupos, dando prioridad a los participantes en la investigacion (Sampieri,
Fernandez Collado y Baptista,2014), también permite poder observar conductas en la vida
cotidiana cara cara.

La investigacion cualitativa es una actividad sistematica, de caracter interpretativo,
constructivista y naturalista que incluye diversas posturas epistemoldgicas y tedricas,
orientada a la compresiéon de la realidad estudiada y desarrollada de un cuerpo organizado de
conocimiento (Mesias 2004).

Se utilizara como instrumento de recoleccion de datos entrevistas estructuradas y
semiestructuradas guia de preguntas generadoras relacionadas con el tema, preguntas abiertas
dejando lugar para la libre expresion donde la persona entrevistada puede extenderse o
divergir de acuerdo con sus experiencias. Los docentes elegidos son en funcion a los aportes
gue pueden proveer a la investigacion, ya que su trayectoria en las instituciones, en la mayoria
de ellas, es amplio y pueden fundamentar sobre el problema en cuestion.

Guia de entrevista a directora anexo A (p.35)

Guia de entrevista a docentes anexo B (p. 36)

Guia de entrevistas a familia de los alumnos anexo C (p.37)
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Resultados

Los resultados obtenidos se realizaron a partir de las fuentes de informacion
utilizada, las cuales incluyeron a los grupos focales, la elaboracién de entrevista cara a cara
a la directora y docentes en la misma institucion a la salida de sus practicas educativas, se
realiz6 lectura minuciosamente de las mismas. También se realizaron entrevistas a los
familiares, que fueron enviadas por correo electronico a la directora de la institucion para que
ella las imprima y pueda entregarselas a los padres, no se pudo realizar personalmente debia
que no coincidian los horarios.

Esta investigacion se planifico en un contexto de modalidad semipresencial y sus
resultados se realiz6 justo en la semana que se retomé la modalidad presencial total de todas

las salas del centro educativo.

Con respecto a datos de la institucion.

La institucion madre se ubica en Barrio Maite, Mina Clavero, departamento San
Alberto, Cordoba.

La misma se instal6 en diferentes lugares, se fundé y comenzd su
funcionamiento en el mes de agosto del afio 1978 en un aula de la escuela primaria. Al
pasar el tiempo se trasladé a una escuela secundaria, nuevamente se vuelve al lugar donde
inicio donde se crea un aula para el nivel inicial en el afio 1986.Luego se trasladaron a un
hotel de la zona, al crecer la matricula se necesitaba un lugar mas amplio y se alojaron a
una casa de familia que fue prestada. En el afio 1993 se inaugura un edificio nuevo al lado
de una escuela primaria. Al incrementar su matricula nuevamente logran mudarse

finalmente en el afio 2006 a su propio edifico donde actualmente estan.
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El edificio actual de la institucion cuenta con 3 salas (tres por turno) de 3, 4y 5 afios,
pegada a la escuela primaria pero independiente, posee una direccion, una cocina, una sala
sum donde también funciona PAICor y un patio con juegos.

El equipo directivo y docente esta conformado por una directora de tercera PC con
direccidn libre, 5 docentes titulares, 2 suplentes y 1 interina.

Equipo técnico que cuenta la institucion, la directora (anexo A p 35) nos menciona
gue cuentan con Asesor terapéutico y equipos integradores solo si el alumno lo necesita,
pero no pertenece a la institucion, son privados.

Ademas, cuentan con personal no docente 2 personal de limpieza cada uno en sus
respectivos turnos mafiana y tarde y un personal de PAICor.

Atiende a una cantidad total de 150 estudiantes proveniente la mayoria del barrio al
cual pertenece el jardin.

El anexo | Pampa de Achala esta ubicada en ruta provincial nimero 34 paraje
Giulio Cesare, se creo en el afio 2006 en un aula dentro de la escuela primaria donde fue
ampliada, posee una sala con dos bafios y bachas para el lavado de manos, el patio es
compartido con la escuela primaria es bastante amplio, el personal de limpieza también
compartido al igual que el personal de PAICor. Cuenta con la cantidad de 9 nifios sala

multiple 3 ,4 y 5 afios.

Con respecto a la comunidad educativa en general.

Los alumnos también acceden de diferentes localidades cercana como Cura

Brochero, San Lorenzo y Caflada Larga. (entrevista a la directora anexo A p 35).
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El nivel socio-econdmico de la comunidad que atiende es medio bajo con un
porcentaje de 40% empleados publico, 30% con planes sociales y 30% independiente,
jornaleros, albafiileria. (entrevista a la directora anexo A p 35) en el anexo Pampa de Achala
las familias vive de la venta de animales vacunos que ellos mismo crian (entrevista a la
docente 1 anexo B p 36.)

El nivel educativo de la comunidad es principalmente Educacién primaria completa
y Educacion secundaria completa.

La constitucion familiar general esta constituidas por mama, papa, un porcentaje de
padres separados y madres soltera, la docente 2 (anexo B p 36) con 1 papa viudo y la directora
1 familia de igual sexo(femenino) (anexo A p 35).

Segun la opinidn de 2 docentes entrevistadas las /os nifios que asisten a la institucion
reciben poca estimulacion desde las familias para la realizacion de actividades virtuales y no
considera a la educacién como primordial en ese contexto como un derecho o un bien
inmaterial , el resto de las docente opinan que si hay un acompafiamiento por parte de las
familias en la educacion de sus hijos demostrando interés en las actividades dadas
respondiendo positivamente , docente 2 (anexo B p 36) considera que la familia también

reconocen Yy valoran la posibilidad de que los /as nifias establecen vinculos con sus pares.

Con respecto herramientas tecnologicas utilizadas.

Con respecto a las herramientas con las que cuenta la institucion son bastante

completo. Poseen equipos de masica con parlante Bluetooth, Notebooks, Carro de Aula
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virtual Movil del programa Aprender Conectados, Cafidén proyector, computadora,
impresora, internet wifi, pero la sefial es muy escasa no llega a todas las aulas.

Las docentes ya sabian utilizarlas anterior- mente ante al cierre de las escuelas en el
afio 2020, utilizaban impresora, Tablet, televisor, Notebook, pc de escritorio, cafidn
proyector. equipo de musicas, también han participado de instancias formativas del uso de
dispositivos tecnoldgico que ofrecid el programa conectar igualdad o aprender conectados
que se realizado en el afio 2019 considerando que fue una gran fuente de aporte a sus practicas

docentes.

Con respecto modalidad Blended Learnig.

En el afio 2021 la educacion se flexibilizo optando por una nueva modalidad para la
institucion semipresencial en la cual los docentes debian organizarse por 2 burbujas, 1
semana cada una con una burbuja presencial y la otra virtual.

La comunicacién entre docentes y directivo se realiz6 mediante correo electronico,
zoom, grupo de WhatsApp, Meet, en algunas ocasiones en forma presencial. con todos los
cuidados necesarios, tomando decisiones de forma conjunta, estableciendo pautas de trabajo
utilizando con mayor frecuencia herramientas tecnoldgicas que estén al alcance de la mayoria
del alumno en tiempos flexibles, en conectividad, dispositivos electronicos con los que

cuenta la mayoria de las familias (entrevista directora anexo A p 35)
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Con respecto dispositivos tecnologicos empleados

Los docentes debian planificar en lo virtual con actividades breves, utilizando un
lenguaje claro y conciso.

Se utilizaron aplicaciones digitales como Meet, Zoom debido a que la familia no
respondia como se esperaba, los docentes optaron por utilizar celulares con quien
mantuvieron en contacto a traveés de WhatsApp y Illamados telefénico, video Ilamadas y
audios. Docente 2 (anexo B p36) menciona:

“tuve que adquirir otro celular para manejarse solo con los contactos del jardin (la
familia).

Docente 4 tuvo (anexo B p 36) que acceder a un celular nuevo porque el que tenia
se le rompid.

Tabla 1

Dispositivos tecnolégicos utilizadas para la comunicacion con las familias.

Video Llamada
Docente Meet Zoom WhatsApp Audio Video
llamada telefonica
1 X X X X
2 X X
3 X
4 X X X X X
Totales 4 2 2 2 2
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Nota. podemos observar que las 4 docentes entrevistadas utilizaron el dispositivo

mas accesible para la familia WhatsApp.

Con respecto a estrategias de ensefianza.

En cuanto a las estrategias de ensefianza las planificaciones eran semanales,
compuesta en dos burbujas (una virtual otra presencial) mediante unidades y secuencias
didacticas, en la modalidad virtual se adaptaba a la presencialidad como un disparador (inicio
o cierre ) del contenido para retomarlo, cuando los alumnos asistan a la institucion pudieran
seguir un hilo conductor del tema dado, de esta forma se estimulaba el lenguaje donde los
nifios cuentan su experiencia de realizacién de la actividad propuesta .

La docente 1(anexo B p36) nos manifiesta que del lugar que ella trabaja en
una zona rural siempre mantuvo la modalidad presencial por poseer una matricula de 9 nifios
sin necesidad de dividir en 2 burbujas pero que siempre mantiene activo el grupo de
WhatsApp para comunicarse y estar en contacto con la familia.

La docente 4 (anexo B p 36) En el modo virtual se enviaba actividades
impresas en hoja para que las realizaran juntos a la familia. En general consideran que trabajar
en la virtualidad fue mas complicado ya que no todos realizaban sus actividades como se
pedia mientras que en la presencialidad se trabaja de una forma totalmente distinta con méas

responsabilidad y dedicacion.
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Tabla 2

Estrategias de ensefianza planificacion virtual

Unidad Secuencia Cuadernillo  Proyecto
Docente Semanal

didactica didactica impreso didactico
1 X
2 X X X
3 X X X
4 X X X
Total 3 3 3 1

Con respecto a la evaluacion de aprendizajes

En las evidencias y evaluaciones de los aprendizajes de los estudiantes se
utilizaban, grillas de seguimiento con indicadores para el control de las actividades y
participacion, registros anecdotarios, fotos, videos de diferentes momentos, criterios e

indicadores de evaluacién, observacion y dialogo.

Con respecto a los datos personales de los padres.

Las entrevistas fueron realizadas por 5 madres sexo femenino de edad entre 28 afios
a 42 afos, 3 de ellas de profesién empleada ,1 docente y 1 ama de casa.
Su nivel de estudio alcanzado en general educacion secundario completo ,1

educacion superior incompleto y 2 educacién superior completo.
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La constitucion familiar, 2 familias con 4 integrantes (madre, padre, 2 hijo/as) 3

familia de tres integrantes (madre, padre, 1 hijo/a).

Con respecto a las herramientas tecnolégicas que disponen en sus hogares.

La mayoria de los padres disponian de celulares, algunos notebooks, computadora,
impresora, internet wifi y Tablet.
Tabla 3

Dispositivos con los que cuenta en sus hogares

Internet

Padre Notebooks computadora impresora Tablet celular
wifi

1 X X X X

2 X X

3 X

4 X X X X X X

5 X

Totales 2 1 1 3 2 5

Con respecto a las estrategias utilizadas por los docentes

La mayoria consideran que la estrategia correcta elegida por los docentes para la
comunicacion fue acertada debido a que todos poseian un celular y dicha aplicacion,
mediante WhatsApp fue posible la realizacién de actividades, las consignas se realizaban

mediante videos, audio claros y precisos y de facil compresion.
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Padre 3 (anexo C p 37) menciona que:
“La comunicacion a través de WhatsApp fue para mi la correcta, ya que a través de
zoom 0 Meet no todos hubiésemos podido coincidir con los horarios de trabajo o por el

sistema de wifi, ya que no todos tenemos la posibilidad de adquirirlo”.

Con respecto a la organizacion de realizacion de tareas virtuales en cuanto al
tiempo.

La mayoria de la familia se organizaba en la realizacion de actividades por la tarde
en los tiempos libres, algunos con el acompafiamiento de toda la familia ,1 familia por la
noche cuando volvian del trabajo.

La entrega de trabajos no se han presentado mayor dificultad solo problemas de
conectividad, algunos fueron entregados en tiempo y forma, otros se atrasaron 1 dia o 2 dias
después, cuando se solucionaba la conectividad se entregaban sin dificultad, otros por falta

de interés del nifio y por olvido.

Con respecto a lo emocional ante la ensefianza virtual.

En general se puede observar que la mayoria no ha sufrido deterioros psicol6gicos,3
familias lo vieron como un momento de acompafiamiento de la familia al aprendizaje al nifio,
donde se pudo compartir y aprender junto al el.

Padre 5 (anexo C p37) considero que se le complico un poco no sabia como trasmitir

o explicar la actividad.
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Padre 1 (anexo C p 37) " en principio me daba seguridad porque el nifio no corria
riesgo por el contagio de la enfermedad y me sentia confiada. Pero al correr el tiempo me
costd llamar su atencion para la realizacion de las tareas fue todo un desafio idear estrategias

para lograrlo™.

Con respecto a la adquisicion de conocimientos en la modalidad virtual diferencias
con lo presencial.

En lo virtual la mayoria consideran que han adquirido conocimientos basicos
acorde a su edad.

En cuanto lo presencial coinciden en el avance que el nifio va adquiriendo en lo
cognitivo, emocional, adquisicion de habitos, socializacion con sus pares y docente donde
comparte, presta mas atencion y aprende con el otro.

Padre 4 (anexo C p 37) considera “si ha adquirido conocimientos en las dos

modalidades, pero se nota mas en lo presencial, en casa tratamos de ir reforzando siempre™.

Con respecto a consideraciones generales.

La mayoria de las familias estdn muy agradecida y conforme con el personal
directivo y docente por el acompariamiento, la labor y la predisposicion que han realizado en

esta época de pandemia fue fundamentales para el crecimiento y aprendizaje de los nifios.
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Con respecto vinculo familia escuela en general

En cuanto vinculo familia-escuela en época de pandemia las docentes en general
consideran que fue buena con altibajos debido al protocolo por prevencién que influyeron en
la participacion de la familia, al igual que la falta de recursos tecnoldgicos y conectividad.

Las familias consideran que el vinculo fue muy bueno con un trabajo conjunto
escuela - familia adaptandose poco a poco a esta nueva situacion, aprendiendo uno del otro,
donde el compromiso, comunicacién y apoyo emocional fueron los pilares mas importantes

para poder dar continuidad al proceso educativo.
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Discusion

La institucion educativa y los docentes son factores irremplazables en el sistema
educativo. Es el estado que a través de sus politicas deben garantizar el derecho a la
educacion.

Mediante las practicas pedagdgica y didacticas del docente es posible garantizar ese
derecho al nifio que aspiran a aprender, implementando practicas creativas, contextualizadas,
novedosas que posibiliten aprendizajes profundos.

Ensefiar conlleva una intencionalidad consiente y voluntaria relacionada con el
dominio y seleccion de contenidos, eligiendo que transmitir y que no, teniendo en cuenta
siempre el curriculo siendo una herramienta fundamental en el accionar educativo. También
implica un vinculo entre quien ensefia y quien aprende considerando conocimientos previos,
intereses y necesidades, de esta forma el ensefiante elabora una propuesta ordenada y
sistematica que busca problematizar contenidos, promover el intercambio, trabajar en
cooperacion y favorecer la participacion.

En el afio 2019 la escuela era el lugar ideal donde se desarrollaban las propuestas
mencionadas anteriormente.

En el afio 2020 ante la pandemia originada por el Covid 19 se produjo el cierre total
de las escuelas, los docentes se encontraron frente un nuevo desafio, un nuevo escenario de
dar clases, los hogares se transformaron en extension de las aulas donde la virtualidad total

paso a ser protagonista.
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En el afio 2021 hubo un cambio de escenario, la situacion se presentd mas dindmica
y flexible mediante la modalidad semipresencial, los docentes debieron repensar sus
intervenciones de acuerdo a su realidad y a su contexto.

El objetivo general del trabajo es describir las decisiones didacticas y pedagogicas,
modos en que planifican los docentes en época de pandemia mediante modalidad Blended
Learning se recurrid a una investigacion en un centro Educativo de nivel inicial de gestion
publica ubicada en la localidad de Mina Clavero, departamento San Alberto, Cordoba.

Los métodos que se utilizaron para la recoleccion de datos fue entrevistas
estructuradas y semiestructuradas, analisis minuisioso de las mismas que se realizd a
mediados del mes de septiembre del afio 2021.

Se pudo ultimar que las primeras decisiones que tomaron el equipo directivo y los
docentes fueron utilizar herramientas tecnoldgicas que estén al alcance de la mayoria de los
alumnos teniendo en cuenta la conectividad, los dispositivos disponibles en los hogares, y
flexibilidad horaria.

Los resultados obtenidos expusieron diferencias sociales con respecto a la
tecnologia y recursos pedagdgico digitalizados utilizados por los docentes teniendo en cuenta
a la comunidad en general para dar continuidad al proceso educativo. Se observo respecto al
uso de las tecnologias, que la aplicacion WhatsApp ha sido la mas utilizada para los docentes
y familia para mantener una comunicacion y retroalimentacion, a traves de estrategia como
audios explicativos dirigido a los estudiantes, mensajes escritos , videos ,llamada telefonica
y videos llamadas, bajo este marco no fue posible el juego como estrategia educativa pero si

se plasmaba en la modalidad presencialidad .En cuanto a la estrategia de ensefianza virtual
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las actividades eran un disparador ,un inicio del contenido para darle continuidad en la
presencialidad.

También se accedieron a cuadernillos impresos que fueron distribuidos a los
alumnos de sala de 5 afios, el cumplimiento de las actividades no eran lo esperado, por lo que
debieron ser modificados a medida que se veia la poca devolucion de parte de la familia, se
debia lograr la mayor participacion de los alumnos.

Fue preciso explorar si las docentes tenian lo suficientes competencias digitales
para hacer frente la modalidad virtual por ello se indago a cerca de las instancias formativas
en relacion de las TIC que promueve la Ley de educacién Nacional 26.206/06 y programas
socioeducativos nacionales que ofrecia el programa conectar igualdad aprender conectados.
La mayoria de los docentes coinciden que estos programas fueron un gran aporte para sus
practicas pedagogicas docentes pero que no era suficiente, debian también apoyarse en videos
tutoriales, curso online, la ayuda y aporte de familiares y colegas para poder aprender a
utilizarlas.

También se pudo observar un esfuerzo por mantener una secuencia de acciones en
las planificaciones, un orden, secuenciacion légica en las actividades para llegar a un
objetivo. Al momento de seleccionar una estructura didactica recurrieron a planificaciones
semanales, unidades didacticas y secuencias didacticas.

Las evaluaciones fueron motivo de incertidumbre para los docentes, pero se logro
flexibilizarla de acuerdo a la realidad. Para la sala de 3 afios se utilizo criterios de evaluacion
describiendo cada actividad realizada e indicadores de capacidades fundamentales, de esa
forma se pudo visualizar el aprendizaje del alumno e identificar que contenidos hay que

reforzar.
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En la sala de 4 afios se utilizo las grillas en la que se registraba la participacion del
alumno, registro y observacion minuciosa de lo que ha logrado, lo que logro y lo que avanzo.

En sala de 5 afios se utilizo grillas e indicadores evaluativos, observacion, dialogo y
participacion de los alumnos.

Sala multiple 3, 4, y 5 afios anexo Pampa de Achala su modalidad fue siempre
presencial, debido al grupo reducido que posee, con 9 alumno no fue necesario burbujas se
utilizé registro anecdotico, mediante fotos, videos de diferentes momentos de la
planificacion.

Para finalizar resulta significante las consideraciones de los familiares de los
alumnos, opinaron que las estrategias y herramienta para la comunicacion elegidas por la
institucion fueron acertada, que tuvo en cuenta las necesidades y realidad de cada familia, la
aplicacion WhatsApp fue accesible en cuanto a conectividad, dispositivo electronico, para
toda la comunidad para realizar las actividades en cuanto a flexibilidad horaria comunicacion
sincrénica y asincronica.

Una de las limitaciones que hemos encontrado es la falta realizacion de entrevistas
en profundidad cara a cara con los familiares no se pudo realizar debido que en la institucion
se ha producido un cambio de modalidad la presencialidad total de todas las salas. Los
tiempos fueron acotados y no coincidian.

Otra limitacion fue no poder realizar observaciones directas a las clases
presenciales.

Consideramos como fortaleza y sumamente valorable de nuestro estudio el
abordaje de este tema en la zona donde se ha realizado la investigacion de este tipo, la

comunidad en general estuvo siempre dispuesta ante esta investigacion.
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Se nota la predisposicion, el acompafiamiento constante, el labor profesional y
calidad humana del equipo directivo y docentes de la institucion pendiente del bien estar de
su comunidad, hacer posible el cumplimiento lo mejor posible de un derecho tan importante
y fundamental como la educacién .EIl encuentro entre la modalidad presencial y virtual debe
poder armonizar , integrar , complementar y conjugar los medios , recursos , metodologias ,
tecnologias , actividades y estrategias ,utilizar las técnicas mas apropiadas para satisfacer
cada necesidad concreta de aprendizaje , encontrar un equilibrio entre diferentes variables
curriculares .

Al momento de escribir esta conclusién mediados del mes de septiembre del afio
2021 se confirmo la presencialidad total de las salas, los docentes deberan enfrentar nuevos
retos, recuperar el vinculo con los estudiantes y con la comunidad. Ante eso cabe preguntarse
¢que factores se tendran en cuenta para mantener la educacion presencial? ;Qué contenidos,
actividades y acciones deben consideran reforzar los docentes ante esta nueva etapa? ¢qué

estrategia utilizara la institucion para recuperar el vinculo con la comunidad?
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https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/58257558/Definiciones_de_los_enfoques_cuantitativo_y_cualitativo_sus_similitudes_y_diferencias-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1631400267&Signature=H3HK4rBdHrogDbjuvkQUDGqO-CcuVPWkWj4uoY2yAKNxYIhTKLGAwA3tKMy6PiVyCIxUHZUGNpwTxHX~dpgoMyBTPHO7TXUClJ5a47O4F1JLlYe8slAoTLa4ugqdlEYmnabetlyaGivO6-pA2zg2WJs0YSYNNUACQyW0VMGLzY2xHbGJuu3smUtRUMpSpuT2yaTLkts2KqDqanKOisQoh-A80R81KD32jJNEs7gvgqRoUEh-lNkZFd3F6ZCSRJjJtMFFQssnoJuqmMn5t5MiZv3gNAiE8XeM2iQpTbUu0o4~21r5G5HXQkzhYXIe6AHRscdnm6iZcB1SQ3aIHXSNbg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/58257558/Definiciones_de_los_enfoques_cuantitativo_y_cualitativo_sus_similitudes_y_diferencias-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1631400267&Signature=H3HK4rBdHrogDbjuvkQUDGqO-CcuVPWkWj4uoY2yAKNxYIhTKLGAwA3tKMy6PiVyCIxUHZUGNpwTxHX~dpgoMyBTPHO7TXUClJ5a47O4F1JLlYe8slAoTLa4ugqdlEYmnabetlyaGivO6-pA2zg2WJs0YSYNNUACQyW0VMGLzY2xHbGJuu3smUtRUMpSpuT2yaTLkts2KqDqanKOisQoh-A80R81KD32jJNEs7gvgqRoUEh-lNkZFd3F6ZCSRJjJtMFFQssnoJuqmMn5t5MiZv3gNAiE8XeM2iQpTbUu0o4~21r5G5HXQkzhYXIe6AHRscdnm6iZcB1SQ3aIHXSNbg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/58257558/Definiciones_de_los_enfoques_cuantitativo_y_cualitativo_sus_similitudes_y_diferencias-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1631400267&Signature=H3HK4rBdHrogDbjuvkQUDGqO-CcuVPWkWj4uoY2yAKNxYIhTKLGAwA3tKMy6PiVyCIxUHZUGNpwTxHX~dpgoMyBTPHO7TXUClJ5a47O4F1JLlYe8slAoTLa4ugqdlEYmnabetlyaGivO6-pA2zg2WJs0YSYNNUACQyW0VMGLzY2xHbGJuu3smUtRUMpSpuT2yaTLkts2KqDqanKOisQoh-A80R81KD32jJNEs7gvgqRoUEh-lNkZFd3F6ZCSRJjJtMFFQssnoJuqmMn5t5MiZv3gNAiE8XeM2iQpTbUu0o4~21r5G5HXQkzhYXIe6AHRscdnm6iZcB1SQ3aIHXSNbg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/58257558/Definiciones_de_los_enfoques_cuantitativo_y_cualitativo_sus_similitudes_y_diferencias-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1631400267&Signature=H3HK4rBdHrogDbjuvkQUDGqO-CcuVPWkWj4uoY2yAKNxYIhTKLGAwA3tKMy6PiVyCIxUHZUGNpwTxHX~dpgoMyBTPHO7TXUClJ5a47O4F1JLlYe8slAoTLa4ugqdlEYmnabetlyaGivO6-pA2zg2WJs0YSYNNUACQyW0VMGLzY2xHbGJuu3smUtRUMpSpuT2yaTLkts2KqDqanKOisQoh-A80R81KD32jJNEs7gvgqRoUEh-lNkZFd3F6ZCSRJjJtMFFQssnoJuqmMn5t5MiZv3gNAiE8XeM2iQpTbUu0o4~21r5G5HXQkzhYXIe6AHRscdnm6iZcB1SQ3aIHXSNbg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/58257558/Definiciones_de_los_enfoques_cuantitativo_y_cualitativo_sus_similitudes_y_diferencias-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1631400267&Signature=H3HK4rBdHrogDbjuvkQUDGqO-CcuVPWkWj4uoY2yAKNxYIhTKLGAwA3tKMy6PiVyCIxUHZUGNpwTxHX~dpgoMyBTPHO7TXUClJ5a47O4F1JLlYe8slAoTLa4ugqdlEYmnabetlyaGivO6-pA2zg2WJs0YSYNNUACQyW0VMGLzY2xHbGJuu3smUtRUMpSpuT2yaTLkts2KqDqanKOisQoh-A80R81KD32jJNEs7gvgqRoUEh-lNkZFd3F6ZCSRJjJtMFFQssnoJuqmMn5t5MiZv3gNAiE8XeM2iQpTbUu0o4~21r5G5HXQkzhYXIe6AHRscdnm6iZcB1SQ3aIHXSNbg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/58257558/Definiciones_de_los_enfoques_cuantitativo_y_cualitativo_sus_similitudes_y_diferencias-with-cover-page-v2.pdf?Expires=1631400267&Signature=H3HK4rBdHrogDbjuvkQUDGqO-CcuVPWkWj4uoY2yAKNxYIhTKLGAwA3tKMy6PiVyCIxUHZUGNpwTxHX~dpgoMyBTPHO7TXUClJ5a47O4F1JLlYe8slAoTLa4ugqdlEYmnabetlyaGivO6-pA2zg2WJs0YSYNNUACQyW0VMGLzY2xHbGJuu3smUtRUMpSpuT2yaTLkts2KqDqanKOisQoh-A80R81KD32jJNEs7gvgqRoUEh-lNkZFd3F6ZCSRJjJtMFFQssnoJuqmMn5t5MiZv3gNAiE8XeM2iQpTbUu0o4~21r5G5HXQkzhYXIe6AHRscdnm6iZcB1SQ3aIHXSNbg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
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Anexo A entrevista directora.

Entrevista realizada a la directora disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1ufOMwtrYHiuNyckppPRNk8sgJl sUq

XglDL8IHPbxvY/edit?usp=sharing



https://docs.google.com/document/d/1uf0MwtrYHiuNyckppPRNk8sqJI_sUqXqlDL8IHPbxvY/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1uf0MwtrYHiuNyckppPRNk8sqJI_sUqXqlDL8IHPbxvY/edit?usp=sharing
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Anexo B
Entrevista docente 1

Entrevista realizada a la directora disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1gbDeelVZFAdPIUF2BAGNSF7zXpB6

ML e3/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679& rtpof=true&sd=true

Entrevista docente 2

Entrevista realizada a la docente 2 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1WoTPaD9n6bxxdRKOQOV10sNveuXcuS

GV3kyX6dttpv98/edit?usp=sharing

Entrevista docente 3.

Entrevista realizada a la docente 3 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1GmqgYFKyHJYEUG9q06W0zCbhodxsK

md wf/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679& rtpof=true&sd=true

Entrevista docente 4

Entrevista realizada a la docente 4 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1Lmj19140VCD-

1zZTzXAveE1yAGVDrb0ORB/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679& rtpof=

true&sd=true


https://docs.google.com/document/d/1gbDee1VZFAdPiUF2BA6NSF7zXpB6MLe3/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gbDee1VZFAdPiUF2BA6NSF7zXpB6MLe3/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WoTPaD9n6bxxdRKQ0V10sNveuXcuSGV3kyX6dttpv98/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1WoTPaD9n6bxxdRKQ0V10sNveuXcuSGV3kyX6dttpv98/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1GmgYFKyHJyEUG9q06W0zCbodxsKmd_wf/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1GmgYFKyHJyEUG9q06W0zCbodxsKmd_wf/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Lmj19I4QVCD-lzTzXAveE1yAGVDrb0RB/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Lmj19I4QVCD-lzTzXAveE1yAGVDrb0RB/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Lmj19I4QVCD-lzTzXAveE1yAGVDrb0RB/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
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Anexo C

Entrevista padre 1
Entrevista realizada padre 1 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1-

USJAXTnt5GgSLPNnIN7JTONXbnV e7M9/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380

112679&rtpof=true&sd=true

Entrevista padre 2
Entrevista realizada padre 2 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1P5DgwT Driayyzkse5aK610mvCNFHG

ukv/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679& rtpof=true&sd=true

Entrevista padre 3
Entrevista realizada padre 3 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1jKvI7Ee5gh3 yhWOWFRbu3Yq -

iMO08Po/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true

Entrevista padre 4
Entrevista realizada padre 4 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1 oaXCbox2PA 2C7jAaBZVc8pcn3kmu

HU79PYTfCI Kls/edit?usp=sharing

Entrevista padre 5
Entrevista realizada padre 5 disponible en el siguiente enlace:

https://docs.google.com/document/d/1aOdtcUnPbktKrOL PPJAL7CHBS0Or

f OVdInYwmhL g/edit?usp=sharing



https://docs.google.com/document/d/1-u5JAxTnt5GgSLPnIn7jTQNXbnV_e7M9/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-u5JAxTnt5GgSLPnIn7jTQNXbnV_e7M9/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-u5JAxTnt5GgSLPnIn7jTQNXbnV_e7M9/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1P5DgwTDriayyzkse5qK610mvCNFHGukv/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1P5DgwTDriayyzkse5qK610mvCNFHGukv/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jKvl7Ee5gh3_yhW0WFRbu3Yg_-iM08Po/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jKvl7Ee5gh3_yhW0WFRbu3Yg_-iM08Po/edit?usp=sharing&ouid=117696981617380112679&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_oaXCbox2PA_2C7jAaBZVc8pcn3kmuHU79PYfCl_KIs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1_oaXCbox2PA_2C7jAaBZVc8pcn3kmuHU79PYfCl_KIs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1aOdtcUnPbktKrQL_PPjAL7CHBS0Qr_f_0VdlnYwmhLg/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1aOdtcUnPbktKrQL_PPjAL7CHBS0Qr_f_0VdlnYwmhLg/edit?usp=sharing
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