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RESUMEN

Las trayectorias escolares de muchos estudiantes se ven afectadas por diversos
motivos, uno de esos indicadores es el bajo rendimiento en asignaturas que requieren de
un pensamiento logico, reflexivo y critico, reflejando la falta de comprension lectora. Los
talleres de capacitacion propuestos persiguen como objetivo disminuir la tasa de este
indicador y aumentar el rendimiento académico del Ciclo Basico del Nivel Medio a partir
de la puesta en marcha de talleres semanales llevados a cabo durante un trimestre del ciclo
lectivo, brindando herramientas para la comprensién lectora a los docentes, para ser
implementados en los alumnos. El plan de trabajo se enmarca en diferentes encuentros en
los cuales se enfatiza como punto de partida la sensibilizacion y la concientizacion de la
problematica, para luego dar paso a los componentes que implican el desarrollo de la
comprension lectora y la adquisicion de herramientas y técnicas para la eficacia y
eficiencia en la implementacion de los estudiantes. Se recomienda posteriormente, lograr
la aplicacidén de estas técnicas en las planificaciones y secuencias didacticas diarias.
Se concluye que con la consumacion de los talleres de capacitacion de comprension
lectora disminuye el porcentaje de alumnos con materias previas y de esta manera se evita
la repitencia y por ende la desercidn escolar, favoreciendo ademas indirectamente el buen

clima institucional.

PALABRAS CLAVES: Trayectorias escolares — Rendimiento académico -

Comprension lectora



INTRODUCCION

El siguiente trabajo corresponde al Plan de Intervencion cuya linea tematica es
“Los ecosistemas educativos e inclusién”, que tiene como punto de analisis al .LP.E.M N°
193 “José Maria Paz” de la localidad de Saldan, ciudad ubicada en la provincia de

Cordoba.

Esta tematica parte de la idea de que la escuela debe garantizar modelos
pedagoOgicos que atiendan las diferencias de quienes la habitan y que conciban la

diversidad como un componente enriquecedor.

Este ecosistema no sélo se conforma por las personas que participan en él, sino
por las relaciones que entre ellos establecen y el contexto en el que estan inmersos, como
por ejemplo la escuela, ademas de los lazos afectivos que puedan crear.

El sistema educativo estd organizado por una sucesion de elementos, que trabajan
de forma interrelacionada y que deben ser tomados en cuenta a fin de lograr los objetivos
educativos.

Asi, la relacion entre el I.P.E.M. N° 193 José Maria Paz y la linea temética, tiene
que ver con la labor en conjunto de todos los actores y la relacién entre ellos para evitar
el abandono o desercion escolar, trabajando en pos de mantener las trayectorias escolares

de los estudiantes en riesgo.

En este plan, definido como un conjunto de procedimientos y acciones, se ofrece
talleres de capacitacion como resolucion para el abordaje de la problematica de la
institucién la cual tiene que ver con fortalecer la comprension lectora de los alumnos del

ciclo basico, surgida del analisis de los datos de la institucién antes mencionada.



La investigacion se llevo a cabo mediante el anélisis institucional, imperando la
lectura exhaustiva del Proyecto Educativo Institucional, el Plan de Mejora, la Evaluacion
del plan de gestién 2017, los objetivos generales y especificos para el ciclo lectivo 2018,
metas a alcanzar, lineas de trabajo, acciones, monitoreo y evaluacion continua, el analisis
de tablas de datos con valores de las matriculas iniciales y finales, porcentajes de cantidad
de alumnos por asignatura y curso con materias previas, entre otros documentos

institucionales.

En efecto el Plan de Intervencién se centra en instruir a los profesores de
herramientas de comprension lectora para implementarlas en las clases diarias con los

alumnos.

Por lo tanto, a lo largo del Trabajo Final De Grado se expone de manera ordenada
el plan de trabajo con las actividades, seguido por el cronograma de la carga horaria,

diagrama de Gantt, los recursos, el presupuesto y la evaluacién de los talleres.

PRESENTACION LINEA TEMATICA

Para el trabajo del plan de intervencién se ha tomado como linea temética “Los

Ecosistemas educativos e inclusion”.

Segun Choque “El ser humano es un ser inconcluso que necesita
permanentemente de la educacion para desarrollarse en plenitud, por lo que la finalidad
de la educacion es cultivar la humanidad.” (Choque Larrauri, Ecosistema educativo y
fracaso escolar, 2009, pags. 1-3)

Dicho individuo asiste a instituciones educativas para su desarrollo integral, pero

éstas, no funcionan aisladas en la realidad social, las mismas se encuentran relacionadas



con el contexto sociocultural en que estan insertas y que reciben el nombre de ecosistema

educativo.

“El ecosistema educativo se fundamenta en el paradigma ecoldgico
integrado por un medio de vida que implica a organismos vivos y objetos
que se influencian entre ellos y en el que existe un caracter dindmico en
donde cada elemento es a la vez origen y objeto de influencia por via de
reciprocidad.” (Choque Larrauri, Ecosistema educativo y fracaso escolar,

2009, pags. 1-3)

Segun esta teoria las personas interactian, crean vinculos, que segin sea la

afinidad y el lazo afectivo que haya entre los participantes, dependerd la influencia que

haya entre ellos. “Por ejemplo, en una escuela, colegio o institucion educativa hay una

interaccion constante entre los estudiantes y los profesores.” (Choque Larrauri,

Ecosistema educativo y fracaso escolar, 2009, pags. 1-3)

Entendiéndose al ambiente ecoldgico como niveles que dependen unos de otros a

los cuales Estudiosos como Bronfenbrenner denomina a esos niveles el microsistema, el

mesosistema, el exosistema y el macrosistema.

“El microsistema constituye el nivel mas inmediato en el que se desarrolla
el individuo; el mesosistema comprende las interrelaciones de dos 0 mas
entornos en los que la persona en desarrollo participa activamente; el
exosistema lo integran contextos mas amplios que no incluyen a la persona
como sujeto activo; finalmente, al macrosistema lo configuran la cultura 'y
la subcultura en la que se desenvuelve la persona y todos los individuos de
su sociedad” (Choque Larrauri, Ecosistema educativo y fracaso escolar,

2009, pags. 1-3).



Las instituciones educativas definidas por el paradigma ecoldgico, tienen como
objetivo principal enriquecer la educacion de sus participantes, mediante practicas de
inclusion, para lo cual el estado debe garantizar el derecho a la educacion a todos los
jovenes y brindarles el acceso al conocimiento, a la cultura y a la participacion reflexiva
y analitica ciudadana. EI &ambito escolar debe propiciar escenarios inclusivos que tomen
distancia de la ensefianza tradicional e instrumentalista, por lo cual las planificaciones
deben atender a todas las necesidades de los estudiantes.

“El Estado Nacional, las provincias y la Ciudad Autéonoma de Buenos Aires,
tienen la responsabilidad principal e indelegable de proveer una educacion integral,
permanente y de calidad para todos los habitantes de la Nacién, garantizando la igualdad,
gratuidad y equidad en el ejercicio de este derecho, con la participacion de las
organizaciones sociales y las familias” (Congreso de la Nacién, 2006).

La préctica docente en el IPEM N°193 no es ajena a los signos que la caracterizan
como altamente compleja. Complejidad que deviene en este caso del hecho que se
desarrolla en escenarios singulares, bordeados y surcados por el contexto. Signada por
esta impronta es evidente la imposibilidad de uniformar.

Bajo esta realidad se llevard a cabo un Plan de Intervencion centrado en el
seguimiento y mejora de la comprensién lectora, ya que ello, genera un bajo rendimiento
en los alumnos, teniendo como consecuencia las trayectorias escolares incompletas.

Por lo antes mencionado se desarrollara para los docentes talleres de capacitacion
en donde se les brindard herramientas significativas, con el fin de erradicar esta
problematica ya que en la escuela se reconoce la figura del docente como mediador clave

que facilita los procesos de construccién del saber.



Se debe apuntar a modelos metodoldgicos que sean respetuosos de las diferencias,
que tengan relacién con una sociedad heterogénea y que tomen a la diversidad como un
elemento a tener en cuenta de manera inclusiva. Las précticas pedagodgicas de las
instituciones educativas, en este caso de nivel medio, deben abordar esta realidad que se
relaciona con la produccion del saber didéctico y la generacion de conocimientos que
apunten a la transformacién para de este modo, atender a la equidad, a la dignidad de

quienes son sujetos del derecho a la educacion y a la justicia (Carena, 2008).

SINTESIS DE LA ORGANIZACION/INSTITUCION SELECCIONADA

El Instituto Provincial de Ensefianza Media I.P.E.M N° 193 “José Maria Paz”, se
ubicaen la localidad de Saldan, situada en el departamento de Col6n a 18 Km de la Ciudad
de Cdrdoba, integrante de la conurbacion de Gran Cdérdoba. Limita con las ciudades de
Villa Allende (al noreste), Cordoba (sur; sudeste; este); La Calera (sudoeste) y el cordén
de las Sierras Chicas (oeste y noroeste).

La ciudad de Saldan cuenta con 10.650 habitantes, aproximadamente, segun los
datos del dltimo censo del afio 2010 (Indec, 2010).

La localidad tiene un centro civico que esta conformado por la Municipalidad,
el Registro Civil y el Concejo Deliberante.

La municipalidad estd a cargo del Intendente, dos secretarios y un asesor, y la
constituyen ademas trece areas de diferentes espacios, que seran abordados mas adelante
para su accionar en red.

La localidad de Saldan estd compuesta por trece barrios, de los cuales diez son

publicos y tres privados.
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Estos sectores estdn poblados entre un 70% y un 95%. EI contexto
socioecondémico es bajo en general, a excepcion de los habitantes de los barrios privados,
que pertenecen a una clase media.

Debido a las actividades econdmicas estos ultimos barrios se localizan en las
afueras de la ciudad por su cercania con la capital. La actividad comercial es prioritaria,
como, por ejemplo, la construccion, el comercio, el servicio doméstico y los servicios
municipales, que completan las fuentes laborales mas significativas.

El 1.P.E.M N° 193, es una institucion de gestion Publica de Nivel Secundario, que
funciona en un edificio propio, al que, en el afio 2.018 asistieron 644 alumnos y 97
docentes, distribuidos en dos turnos: mafiana y tarde; con dos orientaciones: Economia y
Gestion y Turismo.

En cuanto a la Orientacion de Economia y Gestion tiene por objetivo formar
personas con capacidad de valorar, promover actitudes y comprender conceptos basicos
relacionados con las empresas de produccion y comercializacion.

Por su parte, la Orientacion Turismo tiene por objetivos formar personas con
capacidad para integrar, desarrollar y reconocer la incidencia del turismo en la realidad
nacional y mundial con especial interés en el conocimiento y valor del patrimonio
cultural, natural y fundamentalmente valorar y conservar los recursos que dan sustento a

la actividad.

HISTORIA

En relacion con la Historia del 1.P.E.M N° 193 Jose Maria Paz, fue idea de un
grupo de vecinos que en el afio 1.965 en conjunto con representantes de la Municipalidad,
concretaron la idea de fundar una escuela secundaria, con dos objetivos principales; el

primero fue el evitar la dispersion de los jovenes, que terminaban la escuela primaria y



11

emigraban a Cordoba o a La Calera para continuar sus estudios y el segundo consistio en
favorecer la continuidad escolar, con el propdsito de formar a los alumnos para una salida
laboral , como personal de apoyo para la actividad comercial, y de servicio en la localidad.

A lo largo de su historia, la institucion, se adapt6 a maltiples cambios propios del
sistema educativo nacional y provincial, pero también a las demandas de su comunidad.

A saber, en el afio 1.993 se implementd la Ley Federal de Educacion N° 241952,
A partir de esta transformacion educativa, la DEMES determin6 la creacion del
CBU (Ciclo Basico Unificado), con tres afios de duracion, y del CE (Ciclo de
Especializacion), con orientacion en Economia y Gestion de la Organizaciones,
Especialidad Turismo, Hoteleria y Transporte. Esta orientacion estd vinculada a la
competencia folklorica estudiantil, que se transformé en simbolo y eje del proyecto
institucional de la escuela José Maria Paz y de la comunidad de Saldan.

En 1.995 la escuela se trasladd a sus propias instalaciones en el terreno ubicado
entre las calles Suipacha, Lima Quito y Vélez Sarsfield.

Mas tarde en el afio 2009, la institucion particip6 en el proyecto de mejora del
Programa Nacional de Becas Estudiantiles, lo que permitié concretar proyectos
institucionales significativos, como tutorias para acompafiar la trayectoria escolar de los
estudiantes. Ademas, ese incorporé el CAJ.

Los Centros de Actividades Juveniles (CAJ) son organizaciones de tiempo libre
educativo, destinadas a la formacion, el aprendizaje, la recreacion y el desarrollo personal
de los jovenes. En estos espacios institucionales de y para los jovenes, se desarrollan
actividades de extension formativa, que integran y complementan las funciones de la
escuela, promoviendo su pertenencia a la institucion escolar y estimulando la

reincorporacion de los jovenes que se han alejado, han desertado o han sido excluidos.
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Durante el 2.010 la institucion, en el marco de la Ley Nacional de Educacién N°
26.206, inicia un proceso de reelaboracion de su proyecto educativo para dar respuesta a
las exigencias de una sociedad en cambio permanente.

A continuacién, se indicara la mision, vision y valores que la institucion aborda

en su desarrollo cotidiano.

MISION

El 1.P.E.M. N° 193 fue creado como motivacion “para que los chicos tuvieran una
formacion en la cual pudieran desempefarse en la vida, en la formacién para el trabajo”

(Susana Giojalas, 2019)

VISION

La finalidad del I.P.E.M. N° 193 José Maria Paz es tender hacia una formacién
integral y permanente de sus educandos, brindandoles herramientas para el desarrollo
del pensamiento critico y la resolucién de problemas en un espacio de intercambio que
favorezca, en general, la realizacion personal y, en particular, la insercion en la vida

sociocultural y en el mundo laboral, asi como la continuidad en estudios superiores.

VALORES

La institucion busca que el alumno afiance el compromiso social en su vida
cotidiana, promoviendo los valores de respeto, libertad, tolerancia, empatia,
responsabilidad, conocimiento, sentido de pertenencia, igualdad, inclusion y honestidad
a través de los objetivos institucionales expresados en el PEI. (Universidad Siglo 21,

Instituto Provincial de Ensefianza Media IPEM N°193 Jose Maria Paz., 2019)

DELIMITACION DEL PROBLEMA
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Es un desafio para el I.P.E M. N° 193 Jose Maria Paz de la localidad de Saldan,
de la provincia de Cordoba, Argentina, el alto indice de abandono escolar como se ve
reflejado en el instrumento de evaluacion del Plan de Gestion 2017, en donde esta
registrado que la necesidad de objeto de intervencion son las trayectorias escolares
incompletas por lo que lograr la permanencia de los jovenes en el ciclo basico seré el eje
del plan de intervencion.

Se pretende prevenir la desercion escolar de los alumnos, por lo que se delimitara

al Ciclo Bésico, de dicha institucion, dado que:

“Las condiciones estructurales y materiales de vida, las caracteristicas
socioecondémicas de los grupos sociales, las pautas culturales y los
universos simbolicos de las familias y las comunidades educativas,
determinan el desarrollo de actitudes, expectativas, acciones y
comportamientos que no siempre favorecen el exito escolar de los nifios,

nifias y jovenes” (Roman, 2013) .

Como se puede visualizar en los siguientes cuadros de la matricula inicial y final,
de la tabla 2, se observa una desercién escolar del 25 %, convirtiéndose en una cifra

alarmante dado que es la Unica escuela de nivel medio de la zona.

Tabla 2: Matricula inicial y final, segun trayectoria escolar de los estudiantes
del 1.P.E.M. N° 193 José Maria Paz (Universidad Siglo 21, Instituto Provincial de

Enseflanza Media IPEM N°193 Jose Maria Paz., 2019).
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Ciclo

Matric

ula Matricula

Abandono

P. ultimo dia

Aprobacion

coloquio

Aprobacion ex.

regular

Repitentes

lectivo inicial final

Cantidad | % | Cantidad % | Cantidad | % Cantidad | % | Cantidad %
2014 605 547 56 9,2 270 45 96 16 41 7 122 20
2015 608 549 71 12 249 41 71 12 39 6 102 17
2016 676 611 65 9,6 291 43 127 19 32 5 143 21
2017 665 565 89 13 321 48,27 107 16,09 40 6.01 112 17

Teniendo en cuenta los datos arrojados por la tabla N° 2, las trayectorias escolares

incompletas, se vislumbran como un problema que debe ser abordado y fortalecido.

Las causas del problema central, se encuentran enunciadas en el siguiente

esquema (figura namero 7). (Universidad Siglo 21, Instituto Provincial de Ensefianza

Media IPEM N°193 Jose Maria Paz., 2019).

Figura 7: Arbol de problemas

Alto porcentaje
de repitentes

Grupos

numerosos

Desgranamiento

en el CB

Pérdida de

matricula en CO

acompanamiento

Trayectorias escolares incompletas

Abandono

Escaso

familiar

Trabajos

tempranos

Edad elevada

Escaso deseo

de estudiar

Cuidado de
hermanos

Efectos: grupos numerosos con alto porcentaje de repitentes, pérdida de la

matricula en CO y desgranamiento del CB.

Luego del andlisis realizado en base a los datos brindados por la institucion, se

detecto que en areas que requieren de un pensamiento logico, reflexivo, critico y analitico,



15

los alumnos arrojan un rendimiento académico que podria considerarse insuficiente,
como indicador principal. Podria atribuirse a la falta de comprension lectora. “Los
estudiosos de la comprensién lectora sefialan que la comprension de un texto es producto
de un proceso regulado por el lector, en el que se produce una interaccion entre la
informacion almacenada en su memoria, y la que le proporciona el texto” (Fuentes
Monsalves, 2009).

Los bajos resultados se reflejan en areas como Lengua, vertebradora dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje, Matematica, Historia, Geografia e Inglés. como se
verifica en la tabla n®5, que tienen como consecuencia que el alumno lleve dichas materias
previas y su acumulacion concluya en repitencia y mas adelante en abandono escolar.

Tabla 5: Cantidad de alumnos por asignatura y curso con materias previas

(1.P.E.M. N°193, 2018)

Asignatura 1° afio 2° ano 3°ano 4°aho 5° ano
Matematica 13 31 45 9 16 114
Lengua 22 44 29 16 3 114
Educacion Fisica 34 T 6 1 2 47
Sistemas de Informacion Contable 0 0 0 3 4 7
Inglés 18 22 15 [0} 0 55
Biologia 5 2 0 1l 0 8
Recursos Humanos (¢] (0} (0] 2 3 5
Formacion para la Vida y el Trabajo (0] (0] (0] 1l (0] 1
Plastica 4 (0] 2 i 0 i
Historia (¢} 14 10 16 2 42
Psicologia 0 0 0 0 1 1
Ciudadania y Participacion 1 1 0 (6] (o] 2
Quimica 0 3 9 0 3 15
Geografia 31 0 17 7 4 59
Tecnologia 4 3 6 0 0 13
Fisica 13 0 14 4 4 35
Musica 1 8 (o} 1 (o} 10
Totales 143 135 153 62 42 535

Figura 6: Cantidad de alumnos por materias previas (2018)
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Una de las razones de la desercion esta asociada, por lo que se puede observar, a
la falta de comprension lectora por parte de los alumnos. “La comprension lectora hace
referencia a un proceso simultaneo de extraccidn y construccion transaccional entre las
experiencias y conocimientos del lector, con el texto escrito en un contexto de actividad”
(Rosenblatt, 1978).

Esta problematica debe ser abordada no sélo en Lengua y Literatura, sino en el
resto de las asignaturas, como: estrategia metodoldgica, forma de asistencia y aplicacion
por parte de los docentes en los alumnos.

“Su caracter transversal conlleva efectos colaterales positivos o negativos sobre el
resto de areas académicas, tanto que, las dificultades del lector en comprensién de textos
se transfieren al resto de areas curriculares” (Revista Profesorado, 2012) ; Fuchs, Mock,
Morgan & Young, 2003; Hines, 2009; Nelson & Machek, 2007; Powel, Fuchs, Fuchs,
Cirino & Fletcher, 2009). “Las habilidades en dicha competencia pueden facilitar una
eficacia transversal al resto de aprendizajes, como por ejemplo en la resolucion de

problemas” (Beltran Campos, S., & Repetto Talavera, E., 2006) , “ asi como las
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dificultades podrian generar un desarrollo insuficiente o cualitativamente inadecuado de
habilidades sociales y emocionales, e incidir positiva o negativamente en la autoestima y
autoconcepto del escolar” (Conti-Ramsden & Hesketh, 2003; Dockrell, 2003; Hines,
2009).

Se convierte entonces dicha problematica/ objeto de intervencion, la necesidad de
disminuir el porcentaje de estudiantes con materias previas, para prevenir el abandono

escolar.

OBJETIVO GENERAL

e Brindar herramientas para la comprension lectora a los docentes
del primer afio del ciclo basico de la institucion educativa IPEM
N°193 José Maria Paz de la localidad de Saldan mediante talleres
de capacitacion para ser implementados en los alumnos, a

desarrollarse en el primer trimestre del ciclo lectivo 2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Capacitar al equipo docente del IPEM N°193 José Maria Paz,
ofreciendo técnicas y estrategias relacionadas a los componentes
de la comprension lectora, que posibiliten el aprendizaje de
conocimientos y el desarrollo de competencias que les permitan a

los alumnos mejorar su desempefio escolar.

e Capacitar a los profesores de todas las areas, la implementacion en
sus secuencias didacticas de diferentes recursos, para abordar

distintos tipos de texto.



18

e Capacitar a los docentes en el disefio de planillas para llevar a cabo
acciones de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion, para el
logro 6ptimo en la comprensién lectora y el seguimiento de cada

alumno.

JUSTIFICACION

El presente Plan de Intervencion estd centrado en los ecosistemas educativos e
inclusion, trayectorias escolares incompletas y la comprension lectora dado que todos los
sujetos que asisten en una institucién educativa, tienen derecho a recibir una educacién
de calidad.

Se realizara este plan de intervencion porque se detecta que en el 1.P.E.M. José
Maria Paz, el abandono escolar refleja un nimero considerable y la cantidad de alumnos
con materias previas de asignaturas que requieren de un mayor pensamiento critico es un
signo de alarma, por lo cual se deduce que los alumnos se sienten desmotivados y al no
comprender textos por su complejidad, falta de estrategias de comprension , la
explicacién del por qué y el para qué leen o la falta de razonamiento de las consignas que
formulan los docentes, hace que el rendimiento sea bajo y no logren un buen desempefio
lo que hace que se lleven dichas materias previas acumulandolas y esto haga que se
concluya en la repitencia o en muchos casos en el abandono escolar.

En cierta medida los nifios que abandonan la escuela se sienten excluidos y
precisamente se los debe incluir. El fracaso escolar tiene que ver con “aquel alumnado
que, bien no desea finalizar sus estudios de secundaria obligatoria, o bien no alcanza los
objetivos en cada una de las etapas educativas previstas para su conclusion y, por ello, no

logra obtener el titulo correspondiente” (Terigi, 2009).
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El hecho de no poder aplicar técnicas de comprensién provoca frustracion en los
alumnos y si bien es obligacion de los docentes fortalecer las capacidades y habilidades
de los estudiantes, en algunas oportunidades resulta dificil poder acompafiarlos.

Es importante que los alumnos mejoren su comprension lectora, porque los
pondré en igualdad de circunstancias con otros adolescentes de otras escuelas de nivel
medio y logrardn mejorar su rendimiento académico, lo cual los ayudard a estar mejor
preparados y en el futuro ser profesionales capaces de competir por un puesto de trabajo
en cualquier parte del mundo.

En el pasado los gobiernos les temian a los lectores y llegaban a hacer hogueras
con sus libros o prohibian la lectura de ciertos libros destruyendo asi los instrumentos que
les podia generar problemas como una revolucion.

En el siglo XXI la lectura ha comenzado a tomar relevancia a nivel nacional e
internacional, como un elemento fundamental para el desarrollo de los pueblos y
necesario para generar oportunidades, bienestar a los ciudadanos. Esta es la razon
principal para promover la formacion de lectores competentes. La formacidn de un ser
humano mas critico, libre, reflexivo y que no sea sometido.

Se realizara este plan de intervencion a través talleres de capacitacion para brindar
herramientas didacticas, recursos, estrategias y técnicas de comprension lectora a los
docentes de todas las areas de primer afio, del ciclo basico, a fin de generar un contexto
inclusivo en el que todos se sientan motivados y puedan lograr procesos de ensefianza y
aprendizaje eficaces y eficientes. “Ensefiar estrategias de comprension contribuye, pues,

a dotar a los alumnos de recursos necesarios para aprender a aprender” (Solé 1., 2007).

MARCO TEORICO

Toda institucion educativa no es solamente un lugar fisico destinado a la
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educacioén, sino que se entiende como un entramado de agentes interrelacionados
socialmente, que intervienen en ella. La educacion de un individuo, no sélo depende de
las instituciones puramente educativas, sino de multiples actores sociales que intervienen
en dicha tarea a los que se los denomina Ecosistemas educativos. Segin (Choque Larrauri,
2009, pags. 2-9) “los mismos son el conjunto de agentes que intervienen en la educacion
y es responsabilidad de los mismos también evitar el fracaso escolar.”

Marchesi, A (2003) asocia el fracaso escolar con “aquellos alumnos que al término
de la educacion obligatoria no se sienten interesados en realizar nuevos aprendizajes o0 no
se sienten capaces para ello. Los alumnos que fracasan serian aquellos que, al finalizar su
permanencia en la escuela, no han alcanzado los conocimientos y habilidades que se
consideran necesarios para manejarse de forma satisfactoria en la vida social y laboral o
proseguir sus estudios” (Marchesi, A., & Pérez, E. M., 2003).

Choque (2009) afirma: “El resultado de la educacion no solo depende de la
institucién educativa, sino de estudiantes, familias, profesores, comunidad, vecindario,
medios de comunicacion, politicas de estado y de la sociedad con sus diferentes
organizaciones” (Choque Larrauri, 2009, pags. 2-9) . Por esta razdn es importante un plan
de intervencidon que comprometa e incluya a diversos actores sociales y agentes de la
comunidad, extendiendo redes en el contexto inmediato en los que el individuo esta
inserto.

Las problematicas, necesidades y carencias de la educacion no estan por fuera de
las de la comunidad, por los que las practicas escolares deben tener en cuenta a los
ecosistemas educativos y buscar un plan de intervencion que aborde su problematica.

Sera fundamental trabajar de manera conjunta, con todos los agentes que

intervengan en la tarea educativa, para prevenir, reducir y evitar las trayectorias escolares
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interrumpidas, intentando que los alumnos avancen en su proceso de formacién integral
y no lo interrumpan ni queden aislados del Sistema Educativo atendiendo asi a la
inclusion educativa.

La UNESCO (2017) define a la educacion inclusiva como: “un proceso orientado
a responder a la diversidad de los estudiantes incrementando su participacion y
reduciendo la exclusion en y desde la educacion” (p.7). Posicionados desde este enfoque,
entendemos a la inclusion educativa, no sélo como el ofrecimiento de igualdad de
oportunidades para todos, sino también como a la praxis de evitar la exclusion de los
alumnos del sistema educativo y garantia de acceso.

Todos los habitantes de la Nacion Argentina tienen derecho a ensefiar y a prender.
Tal como lo menciona la (Ley de Educacion Nacional 26.206, 2006), “la educacion y el
conocimiento son un bien publico y un derecho personal y social, garantizados por el
Estado”. Se debe garantizar la inclusion educativa mediante politicas universales y de
estrategias pedagdgicas.

Desde la institucién educativa se debe ademas garantizar un acompafiamiento a la
trayectoria escolar fortaleciéndola significativamente para que los alumnos puedan
acceder a aprendizajes significativos que los estimule a llegar a los objetivos propuestos,
orientando las estrategias implementadas, a favorecer el ingreso, permanencia y egreso
de los alumnos del nivel medio, planificando la ensefianza a partir de las trayectorias
reales atendiendo a cada individuo en su necesidad.

Rossano (2007) “sostiene que mirar la trayectoria escolar implica tener en cuenta
el como el alumno transitd la escolaridad, qué hizo la escuela durante su trayecto y qué
tiene que hacer” (2007). En este sentido, para la institucion cobran una importante

relevancia la necesidad de capacitar a los jévenes en la adquisicién de herramientas que
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mejoren su rendimiento académico, permitiéndoles una mejor relacion con el saber, y con
el mundo que los rodea, en estas practicas vienen a inscribirse las “técnicas de estudio”
plasmadas en la obra (Castillo, M. D.; Duran De Perlo, L , 2019).

Tierno Jiménez (2014) considera que un alumno del nivel medio alcanzo su meta
educativa cuando adquirié el dominio de las técnicas y habilidades intelectuales,
sostienen que estas lo capacitan para seguir aprendiendo por su cuenta, de ahi la necesidad
de dominar las técnicas de trabajo intelectual, siguiendo esta linea el autor plantea que
esto le permitira no solo aprobar sus examenes sino también constituirse en sujeto
pensante, reflexivo y critico (2014).

Uno de los objetivos primordiales del sistema educativo debe ser capacitar al
educando para que lea correctamente, de forma comprensiva, reflexiva e interpretativa,
puesto que el dominio de la lectura es imprescindible para actuar con autonomia y
desarrollar la capacidad critica frente a cualquier texto escrito, caso contrario, provoca

una desventaja profunda en las personas que no logran estos aprendizajes.

En cuanto a la comprension lectora se puede establecer que “en el desarrollo de la
lectura habil concurren una serie de operaciones especificas que tienen su origen en el
analisis visual de los estimulos escritos” (Monsalves Fuentes, 2009).

Es oportuno recalcar, que la comprension lectora, ya no puede ser entendida como
una labor de decodificacion o reconocimiento de palabras, si no como un proceso
interactivo entre el sujeto y el texto, convirtiendose ambos elementos en los ejes del
proceso lector, es un proceso muy complejo que requiere dedicacion y esfuerzo e implica

cierta dificultad.

Teniendo en cuenta el bajo rendimiento de los alumnos del IPEM N°193 del nivel

medio en asignaturas en donde las aptitudes logico reflexiva hacen foco para su
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interpretacion y comprension, se realizara este plan de intervencion para el ciclo basico
de modo preventivo, atendiendo a las falencias como lo plantea la autora Inés Fuentes
Monsalves (2009) “las deficiencias en la decodificacion, confusion respecto a las
demandas de la tarea, pobreza de vocabulario, escasos conocimientos previos, problemas
de memoria, desconocimiento y/o falta de dominio de las estrategias de comprension,
escaso control de la comprension (estrategias metacognitivas),baja autoestima, escaso

interés en la tarea” que pudieran causar este fendmeno.

Prado, A. (2004) expresa que: “La mayor parte de estas dificultades las supera el
alumno con la practica a medida que su aprendizaje avanza y va a adquiriendo mas soltura
y fluidez, pero en otras ocasiones es necesaria la ayuda del profesor para superar estas
dificultades, pues de otro modo, éstas se convertirdn en malos habitos, dificiles de

erradicar que entorpecen la lectura y la comprension.” (Prado, 2004, pag. 209)

Solé, 1. (1998) afirma qué: las estrategias de comprension lectora son
procedimientos de caracter elevado, que implica la presencia de objetivos que cumplir, la
planificacion de las acciones que se desencadenan para lograrlo, asi como su evaluacion
y posible cambio. Partiendo de esta afirmacion sefialan las implicaciones que estas con
llevan. La primera, es que si las estrategias de lectura son procedimientos y los
procedimientos son contenidos de ensefianza, entonces hay que ensefiar estrategias para
la comprension de textos. Considera ademas que estas no maduran ni se desarrollan, ni
emergen, ni aparecen, si N0 que se enseflan 0 nNo se ensefian y se aprenden 0 no se
aprenden. En segundo lugar, sostiene que las estrategias de lectura son de orden elevado
que implican lo cognitivo o meta cognitivo y que en la ensefianza no pueden ser tratadas
como técnicas precisas, recetas infalibles o habilidades especificas. (Solé I. , 1998, pags.

96-97)
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Destinatarios: Docentes del Ciclo Basico — Primer Afio del IPEM 193 JOSE MARIA PAZ

Actividad Responsable Recursos Metodologia -Contenido
1.Encuentro | Directora Humanos En dicha reunion se abordaran los siguientes temas:
Reunidon con | Vice directora | Directora, Vice e Acuerdo y autorizacion de horarios por parte de direccion y supervision para el PI.
el equipo | Licenciado en | directora, Se utilizard el tiempo de capacitacion correspondiente a: Formato: Cursos para la
directivo del | educacion Licenciado en | ensefianza en formato taller. (Universidad Siglo 21, 2019)
IPEM N°193 | (asesor educacion
José  Maria | pedagogico) e Modalidad de trabajo con el equipo docente.
Paz. Los encuentros se realizaran sin la presencia de alumnos, previamente acordado con el
Informacion equipo directivo y abalado por supervision.

e Lugar de desarrollo de las capacitaciones docentes, sala multimedia.

e Dias y horarios establecidos para las mismas: Marzo, Abril y Mayo. 1 dia semanal

TM: 08 a 10:30hsy TT: 14:30 a 17 hs. Carga horaria: 2hs 30°.

e Plan de trabajo.

e Recursos necesarios para llevar adelante el plan de trabajo.

e Planilla de asistencia con firma de ingreso y egreso de la jornada.

- Lareunion se lleva a cabo el primer lunes del mes de Marzo en la direccién del
establecimiento.
- Tiempo lo requerido para consultas y acuerdos.

2.Encuentro | Directora Humanos e Ladirectora iniciara la reunion presentando el asesor pedagdgico y le cede el lugar para
Acuerdo Vice directora | Directora, Vice la presentacion del plan de intervencion.
entre Licenciado en | directora, e Se proyectard en un PowerPoint las caracteristicas principales del plan, la modalidad y
directivos, educacion el cronograma trimestral de trabajo.

coordinador
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de curso vy
profesores
involucrados.

(asesor
pedagdgico)
Docente:
Coordinador de
curso.

Coordinador de
curso, Licenciado
en educacion,
Profesores de todas
las areas del ciclo
basico.

e Se comunicara a todo el plantel del ciclo basico para su conocimiento, pero se trabajara
con los profesores de primer afo.

e Se firmard el acta de compromiso con los profesores involucrados para la puesta en
marcha.

e Seenviard através del cuaderno de comunicado de los alumnos de 1er afio la informacion
de la capacitacién de sus docentes y la dinamica de los dias viernes.

Ayudante  técnico e Se informara a todos los actores participantes que podran concurrir con la infusion que
encgrgado del deseen (mate, te o café para hacer la jornada mas amena, a cargo de cada uno) dejando
equipo de luego el lugar en condiciones higiénicas.
proyeccion y
sonido - Lugar sum de la escuela.
Secretaria. - Tiempo: 2 hs. Cada turno.
Auxiliar.
Materiales
Lapicera
Hoja
Computadora
Equipo de
proyeccion y
sonido
Mesas
Sillas
3.Encuentro. | Licenciado en | Humanos e Firma de los docentes planilla de asistencia.
“El abandono | educacion Licenciado en e Se dard apertura al taller dando la bienvenida a los participantes.
escolar.” (asesor) educacion e Los mismos se distribuiran en la sala multimedia delante de la pantalla de proyeccion en
Causas, Coordinador de | Docente: forma de medialuna de modo que todos puedan ver y verse con claridad.
consecuencia | curso. Coordinador de e Se solicitara poner el celular en silencio y/o apagarlo para poder mantener el orden y la
S Secretaria curso(facilitador) atencion.

Sensibilizaci
on

técnico
del

Ayudante
encargado

Actividad de inclusion/integracion: 30’




26

equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria

Auxiliar.

Materiales
Credenciales en
blanco,

marcadores.

Equipo de
proyeccion y video.
Sillas cantidad
necesaria.

Mesas

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente del
media.

Ley de
educacion
nacional 26206.

Econ6émico
Personal de la
institucién en

e Se solicitara que el grupo (participantes, asesor y docente facilitador) se ponga de pie.
El facilitador debe estar con las credenciales de los participantes en mano. El facilitador
del proceso comienza diciendo que "... cada uno de nosotros, al nacer, recibe un nombre,
que es nuestra primera inscripcion en la sociedad, y que este tiene una historia, un
significado y esta dotado de una gran importancia. En este momento, nos gustaria
compartir la historia del nombre de cada uno..." Entonces, cada participante cuenta por
qué fue elegido su nombre y también puede decir cémo le gustaria que lo llamaran
durante el curso (en caso de poseer algin sobrenombre, etc.). EI grupo debe hablar
libremente, sin responder a una secuencia. De ser necesario, el facilitador puede contar
la historia de su propio nombre. A medida que cada participante narra su historia, recibe
la credencial de las manos del facilitador (quien escribe su nombre o sobrenombre en
este momento).

Conclusion: El facilitador hace una lectura del grupo, mostrando las caracteristicas generales
de la historia de los nombres de cada uno (aspectos religiosos, sociales, culturales, etc.) Define
la importancia de cada uno dentro del grupo, del ser Gnico y de la construccion de un ser grupal
a partir de aquel momento.

e Luego, el licenciado, los invitara a tomar asiento y adentrarse en el tema del encuentro,
para ello les solicitard que cada participante en una hoja (cuaderno, agenda de uso
particular) escriba palabras sueltas o frases de lo que significa: “el abandono escolar”,
“fracaso escolar”. Y les pedira que lo guarden para ser visualizado mas adelante.

e Se proyectara el siguiente video:
https://www.youtube.com/watch?v=uY9qjw8WtNI

Elena Santa Cruz: Cuando el fracaso tiene alma de infancia - Congreso Fracaso Escolar FSC
2018 (Santa Cruz, 2018).

e Seguidamente se realizard una reflexion acerca del video observado.
- Preguntas disparadoras:

- ¢Por qué elijo ser docente?

- ¢Qué me motiva de mi profesion?



https://www.youtube.com/watch?v=uY9qjw8WtNI
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horario de trabajo.

¢ Cuantas veces me comporté como el docente de la proyeccion?

Materiales e - ¢(Me detengo a mirar a mis alumnos ademas de verlos? Haciendo hincapié en la
insumos de la diversidad del grupo.

escuela. Sin

generar gastos e El docente que lo desee puede expresarse y contar su experiencia, anécdota o compartir
extras. una reflexion.

e Cierre: El asesor solicitard que cada uno visualice la hoja con la anotaciéon del
significado de ambas frases al comienzo y la compare individual y personalmente lo que
cree conocer ahora. Es el punto de partida de lo que vamos a abordar en este Pl

e Firma del personal docente de la planilla de asistencia.

e Duracion del encuentro 2 hs 30’ cada turno

4. Encuentro | Licenciado en | Humanos e Firma de los docentes de la planilla de asistencia.

Componentes | educacion Licenciado en e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.

de la | (asesor) educacion. Apertura: El licenciado proyectaré en la pantalla un texto, se solicitara a los docentes que lean
comprension | Coordinador de | Docente: en voz alta. Anexo.

lectora.
Niveles de
lectura.
Concientizaci
on.

curso.
Profesora  de
Lengua.
Profesora  de
Psicologia.
Secretaria.

Coordinador de
curso.
Profesor de Lengua.

Profesor de
Psicologia.
Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion.
Secretaria

Auxiliar.

Materiales

Luego preguntara quién no entendid lo que dice, que levante la mano.
Pregunta disparadora: ¢Por qué creen que sucedio esto?

Toma la palabra la profesora de Lengua: Muchos no entendieron porque se utiliz6 una
incorrecta estrategia de comprension, de entrada, ante el texto leerlo en voz alta. El texto es
complejo y posee una alta densidad.

“No puedo comprender si no hay una preparacion para ese texto, una oralidad.”

Pregunta reflexiva: ¢Entonces qué creen que sucede con nuestros alumnos cuando le
damos un texto, sin explicarles por qué ni para qué van a leerlo?

Debate. Participacion e intercambio entre los participantes. (Coordinador de curso
organizara esta instancia)
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Equipo de
proyeccion y video.
Pizarra

Marcadores

Sillas cantidad
necesaria.

Mesas

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Economico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Materiales e
insumos de la
escuela. Sin
generar gastos
extras.

e Luego, La licenciada proyectara un nuevo texto, pero con otra consigna. Anexo.
e Les solicitara que lean ahora mas despacio, en voz baja, mas de una vez, se les dara mas
tiempo y un texto mas amigable.
e Luego preguntara quién puede explicar que entendi6 del texto.
Pregunta disparadora: ¢Por qué creen que ahora pueden explicar su contenido?

Toma la palabra la Profesora de psicologia: Lo que sucedio en este caso es que, si bien no se
puede reproducir textualmente lo que dice la lectura, se comprendio lo que dice. Todos pueden
explicar algo, porque el tema de este texto tiene que ver con la formacion, con los conocimientos
previos, tiene menos densidad que el anterior, ademas se utilizé una adecuada estrategia de
lectura.

e Licenciado: Cuando estas condiciones se dan se puede explicar el contenido del texto,
aprender del texto, adquirir informaciéon y es ahi donde se produce una lectura
comprensiva, pudiendo hasta valorar el contenido, ver la intencionalidad del texto, dar
cuenta de que los textos no son neutros, sino que siempre tienen una intencionalidad y
poder atribuirle un significado.

Una lectura comprensiva puede derivar hacia una lectura:
- Critica
- Reflexiva
- Epistémica

Es decir que esa informacion obtenida del texto cuestione y transforme nuestro conocimiento.
e Estamos en la era de la informacién y el conocimiento, pero debido al uso excesivo de
la tecnologia, utilizandola como un medio para satisfacer nuestras inquietudes de manera

rapida y facil, solo hay acumulacién de informacién a corto plazo.

e Pregunta reflexiva: ; Como ayudar a nuestros alumnos a transformar la informacién en
conocimiento?




29

e Seabre el intercambio de ideas por parte de los docentes participantes. (Coordinador de
Curso organizara esta instancia)

Licenciado sugiere: Propuesta para trabajar con los alumnos:

Brindar a los alumnos un texto de un tema integrado de distintas perspectivas. Anexo.

Invitar a los alumnos a crear una vision general del texto: anticipar el contenido a partir del
titulo, leer subtitulos, tipo de letra, formato del material, observar el paratexto.

Luego realizar una lectura silenciosa, dando consignas claras: ¢Cual es la intencion del texto?
Crear una pequefia descripcion de lo leido. Identificar las ideas. Conceptos.

¢La anticipacion realizada coincide con la pos lectura del texto?

Luego invitarlos a exponer sus experiencias, podran de este modo compartir la informacién del
mismo hecho, pero desde diferentes perspectivas y verificarlo con sus pares de este modo
contrastar con el propio conocimiento de cada uno o adquirir aprendizaje.

Conclusién: Que el alumno pueda seleccionar la informacion que le sirve, que necesita y
desechar lo que le sobra.

e Cierre: Este es el tipo de lectura al que hay que atender en la educacién secundaria, una
lectura que va mas alla del texto que no sirva solo para adquirir informacion, sino que
sirva de contraste con el propio conocimiento y se convierta en una dialéctica. Es
fundamental la seleccién de textos a abordar.

e Firma de los docentes de la planilla de asistencia.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.

5. Encuentro.
Componentes
de la

Licenciado en
educacion
(asesor)

Humanos
Licenciado
educacion.

en

e Firma de planilla de asistencia ingreso.
e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.
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comprension
lectora:
modelo
interactivo.
Finalidad,
Sentido y
Estrategias.

Coordinador de
curso.
Profesora  de
Lengua
Secretaria

Docente:
Coordinador de
curso.

Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria
Bibliotecaria
Auxiliar.

Materiales

Libros de la
biblioteca.

Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches
Marcadores

Pizarra
Sillas
necesaria.
Mesas.

cantidad

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente .

Ley de

Temética: Modelos de comprension lectora.
Licenciado, pregunta disparadora: ;Qué se entiende por modelo interactivo de lectura?

e Opiniones de los participantes. (Coordinador de curso organizara esta instancia)

Parte teorica:

Presentacion en video de los modelos de comprension lectora: (Velazquez Hernandez, 2015)
Ascendente

Descendente

Interactivo.

https://www.youtube.com/watch?v=0y0fZoi4rak

Modelo interactivo: Propone que el producto de la comprension es consecuencia de la
interaccion entre ambos texto - lector, pero enfatizando que el componente que manda en la
interaccion es el lector, esto explica que ante un mismo texto las personas podamos comprender
de maneras distintas.
Para que este modelo sea eficaz con los alumnos es necesario una adecuada seleccion de textos
teniendo en cuenta:

e Se realiza el siguiente cuadro en afiche con los comentarios de los docentes para que

quede fijado los conceptos. Anexo.

e Momento de Reflexion: Proyeccion del siguiente video: (Cervera Cobos, 2016)
Fomento y comprension lectora.
https://www.youtube.com/watch?v=xR-JaSmavlc

Parte practica:
Se colocara en el medio de la sala tres mesas con libros de diferentes tematicas y asignaturas,
seleccionados por las bibliotecarias de la escuela.



https://www.youtube.com/watch?v=0y0fZoi4rak
https://www.youtube.com/watch?v=xR-JaSmav1c
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educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Economico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Materiales e
insumos de la
escuela. sin
generar gastos
extras.

Agrupamiento de trabajo: 4 grupos de 5 participantes.

Consigna de trabajo:

Cada participante del grupo debe elegir un libro de los expuestos segun crean los intereses de
sus alumnos, una vez reunidos los 5, deben optar por un libro que explicaran al grupo en general
el para qué y por qué lo eligieron segln su finalidad, sentido y estrategia que utilizarian para sus
alumnos.

Conclusion y cierre: La exposicion de diferentes puntos de vista y perspectivas hace que la
experiencia se vivencie y sea mas significativa, enriqueciendo las futuras practicas didacticas.

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.

6. Encuentro
Componentes
de la
comprension
lectora:
Niveles de
comprension
del texto
escrito.

Licenciado en
educacion
(asesor)
Coordinador de
curso.
Profesora
Lengua
Secretaria

de

Humanos
Licenciado en
educacion.
Docente:
Coordinador de
Ccurso.

Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria

Auxiliar.

e Firma de planilla de asistencia ingreso.
e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.

Tematica: Niveles de comprension del texto escrito.
Parte tedrica

e Se proyectara el siguiente video. (CEP de Orcera, 2017)
Comprensidn lectora: proceso de comprension en el texto escrito.
https://www.youtube.com/watch?v=Mx2zemZRVyA

e Descodificacion
e Comprension
e Uso de los textos



https://www.youtube.com/watch?v=Mx2zemZRVyA
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Materiales
Fotocopias de los
textos a trabajar.
Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches.

Marcadores.
Elementos varios
para la
dramatizacion.
Sillas cantidad
necesaria.

Mesas cantidad
necesaria.

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Econdémico

e Lecturacritica: la lectura no es aprender a leer y aplicarla, no es una técnica que se aplica,
sino que es una capacidad que se reconstruye

e Problemética de los alumnos en general: los alumnos comprenden textos sencillos y en
los que la informacidn esta bien marcada, sino que el problema esté en los alumnos usen
los textos para otras cosas, diferentes tareas, relacionarlos, integrarlos y hacer lectura
critica.

Parte practica

Atencidn: el proposito sera que los profesores se capaciten en los encuentros de manera
vivencial y tomen conciencia de las técnicas de estudio trabajadas para que puedan vincularlas
a sus programas.

Estrategias especificas para textos especificos a implementar con los alumnos.

De aqui en adelante se trabajara diferentes estrategias y técnicas en distintas tipologias textuales
para abordar de este modo la diversidad de asignaturas.

Textos narrativos
Agrupamiento de trabajo: 4 grupos de 5 participantes. (los grupos se iran rotando a fin de
enriquecerse en todas las asignaturas.)

Consigna de trabajo:
Se entregara una copia con un texto narrativo (el mismo para todos los grupos). Anexo.

Grupo N°1:
e Secuenciar el tiempo de la narracion
e Acotar la voz narrativa
Grupo N°2:
e Diferenciar personajes
e Interpretar la intencionalidad de cada personaje
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Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Elementos de
dramatizacion de la
sala de teatro.
Materiales e
insumos de la
escuela. sin

generar gastos
extras.

Fotocopias: se
solicita
colaboracion a la
cooperadora de la
institucion.

Grupo N°3:

e Aventurar probables finales.
Grupo N°4:

e Dramatizar la lectura.

Todos los grupos:

e Registrar en un cuadro de doble entrada sobre un papel afiche: técnica de estudio
analizada, capacidad que adquiere el estudiante, posible vinculacion con su espacio
curricular, secuencia didactica. (Acudir al asesor ante dudas)

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.

7. Encuentro,
Componentes
de la
comprension
lectora:
Recursos,
estrategias y
técnicas para
diferentes
textos. Texto
descriptivo y
expositivo.

Licenciado en
educacion
(asesor)
Coordinador de
curso.

Profesor de
Lengua
Secretaria

Humanos
Licenciado en
educacion.

Profesor de Lengua.
Docente:
Coordinador de
curso.

Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria

e Firma de planilla de asistencia ingreso.
e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.
Tematica: Estrategias especificas para textos especificos a implementar con los alumnos.
Parte tedrica
e Licenciado y profesor de Lengua: introduccion textos descriptivos y expositivos. Uso e
informacion.
e PowerPoint caracteristicas de estos textos. Anexo.

Parte practica

Textos Descriptivos y expositivos
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Auxiliar.

Materiales
Fotocopias de los
textos a trabajar.
Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches.
Marcadores.

Mesas y sillas
cantidad necesaria.

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Economico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Materiales e

Agrupamiento de trabajo: 4 grupos de 5 participantes.

Consigna de trabajo:
Se entregara una copia con un texto descriptivo 1y 2 (el mismo para los 2 grupos). Y una copia
con un texto expositivo 3 y 4 (el mismo para los 2 grupos). Anexo.

Grupo N°1:
e Observar datos
e Contar su estructura (silueta textual).
e Elementos.
e Caracteristicas principales.
Grupo N°2:
e Jerarquizar idea por relevancia
e Establecer relaciones.

e Comparar.
e Inferir significado
Grupo N°3:

e Observar datos
e Contar su estructura (silueta textual).
e Elementos.
e Caracteristicas principales.
Grupo N°4:
Percibir detalles concretos
Seguir instrucciones
Resumir y generalizar
Establecer relaciones de causa y efecto

Todos los grupos:
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insumos de la
escuela:  material
didactico. Sin
generar gastos
extras.

Fotocopias: se
solicita

colaboracion a la
cooperadora de la
institucion.

e Registrar en un cuadro de doble entrada sobre un papel afiche: técnica de estudio
analizada, capacidad que adquiere el estudiante, posible vinculacion con su espacio
curricular, secuencia didactica. (Acudir al asesor ante dudas)

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.

8.Encuentro.
Componentes
de la
comprension
lectora:
Recursos,
estrategias y
técnicas.
Textos
cientificos.

Licenciado en
educacion
(asesor)
Coordinador de
Ccurso.
Profesora  de
Lengua
Secretaria

Humanos
Licenciado en
educacion.

Profesor de Lengua.
Docente:
Coordinador de
curso.

Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria

Auxiliar.
Materiales

Fotocopias de los
textos a trabajar.
Equipo de sonido

e Firma de planilla de asistencia ingreso.

Saludo inicial y bienvenida a los participantes.

Temética: Estrategias especificas para textos especificos a implementar con los alumnos.
Parte teorica

Como base para este encuentro se proyectara un video de las principales caracteristicas del texto
cientifico, ya que estos textos seran para los alumnos de ler afio del ciclo basico una nueva
tipologia textual y de uso frecuente.

Estructura del texto cientifico. (UVEG Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, 2015)
https://www.youtube.com/watch?v=2u4-rT0zhgw

Parte practica
Textos cientificos
Agrupamiento de trabajo: 4 grupos de 5 participantes.

Consigna de trabajo:



https://www.youtube.com/watch?v=2u4-rT0zhgw
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Equipo de video.
Afiches.
Marcadores.

Mesas y sillas
cantidad necesaria.

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Econdmico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Materiales e
insumos de la
escuela:  material
didactico. Sin
generar gastos
extras.

Se entregara una copia con un texto cientifico (el mismo para todos los grupos). Anexo.

Grupo N°1:
- Observar datos
- Contar su estructura (silueta textual).
- Elementos.
- Caracteristicas principales.
Grupo N°2:
- Jerarquizar idea por relevancia
- Establecer relaciones.
- Comparar.
- Inferir significado
Grupo N°3:
- Utilizar vocabulario especifico, ejemplos.
- Formular predicciones
- Discutir la utilidad de ese Texto
Grupo N°4:
- Realizar un mapa conceptual.

Todos los grupos:

e Registrar en un cuadro de doble entrada sobre un papel afiche: técnica de estudio
analizada, capacidad que adquiere el estudiante, posible vinculacion con su espacio
curricular, secuencia didactica. (Acudir al asesor ante dudas)

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.




37

Fotocopias: se
solicita
colaboracion a la
cooperadora de la
institucion.

9. Encuentro.
Componentes
de la
comprension
lectora:
Recursos,
estrategias y
técnicas.
Textos
argumentativ
0S.

Licenciado en
educacion
(asesor)
Coordinador de
Ccurso.
Profesora  de
Lengua
Secretaria

Humanos
Licenciado en
educacion.

Profesor de Lengua.
Docente:
Coordinador de
curso.

Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria

Auxiliar.
Materiales

Fotocopias de los
textos a trabajar.
Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches.
Marcadores.

Mesas y sillas
cantidad necesaria.

e Firma de planilla de asistencia ingreso.
e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.

Tematica: Estrategias especificas para textos especificos a implementar con los alumnos.
Parte teorica
e Licenciado y profesor de lengua: Se proyectara el siguiente video como apertura
a los textos argumentativos.
Texto argumentativo. Educativa. (Educatina, 2014)
https://www.youtube.com/watch?v=PMFiooFtNrc

Parte préactica
Textos argumentativos

Agrupamiento de trabajo: 4 grupos de 5 participantes.

Consigna de trabajo:
Se entregara una copia con un texto argumentativo a analizar en grupo (el mismo para todos los
grupos). Anexo.

Grupo N°1:

Identificar en el texto y explicar:
- Introduccion: idea a defender
- Desarrollo: argumentacion



https://www.youtube.com/watch?v=PMFiooFtNrc
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De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Econdémico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Materiales e
insumos de la
escuela:  material
didactico. Sin
generar gastos
extras.

Fotocopias: se
solicita
colaboracion a la
cooperadora de la
institucion.

- Conclusion: sintesis.
Grupo N°2:

- Diferenciar hecho de opinion

- ldentificar preguntas retdricas.
Grupo N°3:

- ldentificar citas de autoridad

- Identificar analogias

- ldentificar ejemplificaciones
Grupo N°4:

- Obtener las ideas principales

- Encontrar el sentido global

- Identificar el tipo de destinatario y vocabulario

Utilizado.

Todos los grupos:

e Registrar en un cuadro de doble entrada sobre un papel afiche: técnica de estudio
analizada, capacidad que adquiere el estudiante, posible vinculacién con su espacio
curricular, secuencia didactica. (Acudir al asesor ante dudas)

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.
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10.Encuentro
Componentes
de la
comprension
lectora:
Recursos,
estrategias 'y
técnicas.
Textos
poéticos.

Licenciado en
educacion
(asesor)
Coordinador de
Ccurso.

Profesor de
Lengua
Secretaria

Humanos
Licenciado en
educacion.

Profesor de Lengua.
Docente:
Coordinador de
curso.

Ayudante técnico
encargado del
equipo de
proyeccion y
sonido.

Secretaria

Auxiliar.
Materiales

Libros de poemas
de la biblioteca.
Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches.
Marcadores.

Mesas y sillas
cantidad necesaria.

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

e Firma de planilla de asistencia ingreso.
e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.

Temética: Estrategias especificas para textos especificos a implementar con los alumnos.
Parte teorica
e Licenciado y profesor de Lengua: Proyeccion PowerPoint. Anexo.
introduccion a los textos literarios género poético.
e Estructura, caracteristicas, elementos.

Parte préactica
Textos poéticos

Agrupamiento de trabajo: 4 grupos de 5 participantes.

Consigna de trabajo:
Se entregara un libro de poemas a cada grupo seleccionado por las bibliotecarias de la
institucion a analizar en grupo (diferentes para cada grupo). Anexo.
Cada grupo debe:
Estrategias para la comprension de textos poéticos:
- Criticar la obra
- Deducir el significado de posibles metaforas
- Interpretar sentimientos
- Reconocer la figura literaria
- Recopilar datos sobre el autor

e Sugerencia para el aula: crear itinerario lector siguiendo un género, un autor...

Todos los grupos:
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Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Econdmico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.

e Registrar en un cuadro de doble entrada sobre un papel afiche: técnica de estudio
analizada, capacidad que adquiere el estudiante, posible vinculacion con su espacio
curricular.
vincular a sus secuencias didacticas. (Acudir al asesor ante dudas)

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.

Materiales e
insumos de la
escuela:  material
didactico. Sin
generar gastos
extras.
11.Encuentro | Licenciado en | Humanos
Planillas  de | educacion Licenciado en e Firma de planilla de asistencia ingreso.
monitoreo Yy | (asesor) educacion.
acompariamie | Coordinador de | Profesor de Lengua. e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.
nto de la| curso. Profesor de
comprension | Profesor de | psicologia . Tematica: Disefio de planillas/test de comprensién lectora para el monitoreo y
lectora. Lengua. Docente: acompariamiento.
Profesor de | Coordinador de
psicologia. curso. e Se trabajara junto a los docentes en la confeccidn de test para los alumnos con el fin de
Secretaria Ayudante  técnico conocer sus intereses, sus competencias y sus dificultades al momento del encuentro con
encargado del la lectura.

equipo de
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proyeccion y
sonido.

Secretaria

Auxiliar.

Materiales

Libros de poemas
de la biblioteca.
Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches.
Marcadores.

Mesas y sillas
cantidad necesaria.

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.
Economico
Personal de la
institucion en

- Este test sera orientativo para que los docentes puedan establecer una idea general sobre
la comprension lectora de sus alumnos. Test diagnostico. Anexo.

- Lasolucion se obtiene sumando Cada respuesta afirmativa Como un punto y se computa
Del uno al 10

Conclusion: Este test debe ser realizado dos veces al afio ya que los intereses y motivaciones
de los alumnos se van modificando. Supervision del coordinador de curso y equipo directivo.

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado
e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracion de la jornada 2 horas 30’ cada turno.
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horario de trabajo.

Materiales e
insumos de la
escuela:  material
didactico. Sin
generar gastos
extras.
12.Encuentro | Licenciado en | Humanos e Firma de planilla de asistencia ingreso.
Planillas  de | educacién Licenciado en
seguimiento y | (asesor) educacion. e Saludo inicial y bienvenida a los participantes.
evaluacion de | Coordinador de | Profesor de Lengua.
la curso. Profesor de | Tematica: Disefio de planillas de comprension lectora para la evaluacion de los alumnos.
comprension | Profesor  de | psicologia.
lectora. Lengua. Docente: e Se trabajara junto a los docentes en la confeccidn de planillas de evaluacion para los
Profesor ~ de | Coordinador  de alumnos con el fin de conocer sus avances o probleméticas a atender en forma especifica
psicologia. curso. al momento del encuentro con la lectura.
Secretaria Ayudante técnico
encz_irgado del |- Licenciado, profesor de Lengua y Profesor de Psicologia: Se proyectard PowerPoint de
equipo de diferentes planillas a modo de guia y orientacién con su correspondiente explicacion a los
proyeccion y docentes, como punto de partida para el disefio de las propias planillas contextualizadas a la
sonido. institucion y sus destinatarios.
Secretaria - ¢Quéevaluar? ;Para qué evaluar? ;Cémo evaluar?
Auxiliar.
Planilla para evaluar el desempefio oral. Anexo .
Materiales

Libros de poemas
de la biblioteca.
Equipo de sonido
Equipo de video.
Afiches.

- Cadadocente incluira en las planillas los indicadores que refieren a su asignatura,
con los aspectos que desee resaltar y evaluar respecto a los textos que trabaja.
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Marcadores.
Mesas y sillas
cantidad necesaria.

De contenido
Curricula del
nivel medio.
Estatuto
docente.

Ley de
educacion
nacional 26206.
Bibliografia
especifica de las
areas que
intervienen.

Econdmico
Personal de la
institucion en
horario de trabajo.
Materiales e
insumos de la
escuela:  material
didactico. Sin
generar gastos
extras.

1.Como sugerencia el licenciado propone compartir la experiencia de taller con los docentes de
la misma asignatura del otro turno para aunar criterios y enriguecer sus conocimientos y
aprendizajes.
2. El licenciado sugiere participar activamente de las exposiciones de feria del libro de la ciudad,
semana de la lectura, proyectar exposiciones en la misma escuela y visitar otras escuelas de la
zona.

e Cierre del Taller: Exponer lo trabajado.
Mensaje a los participantes: Agradecimiento por la participacion y asistencia.
Y recuerden que:” Aprender es fruto de un esfuerzo personal, es un proceso de construccion
colectiva. Realizamos cambios solo Si alcanzamos la transicidn, o sea, un proceso interior de
Adaptacion y Transformacion.”

e Firma de planilla de asistencia egreso.

e Duracién de la jornada 2 horas 30’ cada docente en su turno.




CRONOGRAMA.

Actividades

Meses
1 2 3
semanas semanas semanas

Actividad 1: Reunion con equipo Directivo. Presentacion Pl.

Actividad 2: Reunion Informativa. Docentes CB.

Actividad 3: Abandono Escolar. Sensibilizacion.

Actividad 4: Componentes de la comprension lectora. Niveles
de lectura. Concientizacion.

Actividad 5: Componentes de la comprension lectora: modelo
interactivo. Finalidad, Sentido y Estrategias.

Actividad 6: Componentes de la comprension lectora:
Niveles de comprension del texto escrito.

Actividad 7: Componentes de la comprension lectora:
Recursos, estrategias y técnicas. Texto descriptivo y
expositivo

Actividad 8: Componentes de la comprension lectora:
Recursos, estrategias y técnicas. Texto cientifico.

Actividad 9: Componentes de la comprension lectora:
Recursos, estrategias y técnicas. Texto argumentativo.

Actividad 10: Componentes de la comprension lectora:
Recursos, estrategias y técnicas. Texto poético.

Actividad 11: Planillas de monitoreo y acompafiamiento de la
comprension lectora.

Actividad 12: Planillas de seguimiento y evaluacion de la
comprension lectora.
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RECURSOS

La escuela de nivel medio IPEM N°193 José Maria Paz cuenta actualmente con
la infraestructura de un (1) Sum para la reunién de colectiva del ciclo béasico, una (1) sala
multimedia para la generacion de tareas grupales y equipamiento de equipo de proyeccion
y sonido adecuado para cumplir con los fines propuestos. Posee un equipo directivo
conformado por director y vice director que se encargara de la supervision y realizacion

de los talleres de capacitacion del P1I.

Asimismo, dispone de profesionales del Area Lengua, Area de Psicologia,
Coordinador de curso, recursos humanos que, aportaran desde sus especificidades,
contenidos y saberes en los talleres. Cuenta ademas con una (1) biblioteca de la cual se
extraera los recursos de contenido, propuesta curricular, estatuto docente, Ley de
educacién, Bibliografia especifica. Seran los bibliotecarios (2) los encargados de la
seleccion de material para los talleres, libros de texto, ayudante técnico encargado del
equipo de proyeccion, sonido, computadora, internet (recursos materiales).

Secretaria, quien se encargara de llevar el registro de asistencia de los
participantes, firma de ingreso y egreso de los mismos. Faltas justificadas e injustificadas.

Auxiliares encargados de la disposicion del lugar, cantidad de sillas necesarias,
mesas, higiene y apertura y cierre de la sala.

Respecto a los recursos econdmicos se trabajara con el personal de la institucion
en horario de trabajo, materiales e insumos de la
escuela, en esta parte no se requiere recursos financieros extras para la aplicacion de las
capacitaciones.

Considerando necesario solicitar la colaboracion de la cooperadora de la escuela

para la realizacién de fotocopias para el trabajo de los docentes.
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PRESUPUESTO

La institucion educativa IPEM N° 193 “José Maria Paz” cuenta actualmente con
la infraestructura y equipamiento adecuado para cumplir con los fines propuestos.
No se requieren recursos financieros extras para la aplicacion del programa a

excepcion de material impreso para su utilizacion dentro de las capacitaciones.

Recursos En pesos | Observaciones
argentinos

Asesor pedagogico Licenciado en | 0 Préctica ad honorem

educacion

Coordinador de curso 0 Personal de la institucién

Profesor de Lengua 0 Personal de la institucién

Profesor de Psicologia 0 Personal de la institucién

Bibliotecario 0 Personal de la institucion

Ayudante técnico 0 Personal de la institucion

Secretaria 0 Personal de la institucion

Auxiliar 0 Personal de la institucion

Materiales y elementos 0 Material ~ didactico de la
institucion

Fotocopias $400 Se solicitara financiacion a la
cooperadora de la institucién. El
material expuesto en los talleres
quedara a disposicién de la
comunidad escolar para su
consulta.
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EVALUACION

Se evaluara la participacion y el compromiso de los docentes participantes con las
planillas de asistencia y actas de compromiso indicadas al inicio para llevar a delante el
plan de intervencidn, ya que es fundamental para alcanzar los objetivos del PI.

El equipo directivo observara si se implementan los recursos, las estrategias y
técnicas de estudio en las secuencias didacticas, planificaciones, programas, unidades de
los docentes ya que es fundamental, aplicar las herramientas de comprension lectora en
el interior del aula diariamente, para lograr un avance significativo.

Los test realizados a los alumnos y las planillas de seguimiento de evaluacion
confeccionados por asignatura daran cuenta del proceso que repercutira en el rendimiento
académico. Verificacion a cargo del equipo directivo.

El equipo directivo y el coordinador de curso conjuntamente con los profesores
involucrados observaran y analizaran los resultados obtenidos después de cada cierre
trimestral, el registro de notas de los estudiantes y su correspondiente seguimiento. Se
sugiere realizar equipos por asignatura turno mafiana y tarde para compartir experiencia
y analizar datos propios a cada curso.

Realizar ajustes pertinentes al plan de intervencidn conjuntamente con el Asesor

pedagdgico (Licenciada en educacion).

e Encuesta de satisfaccion para los participantes respecto a la capacitacion recibida.
Anexo.

e Los resultados seran analizados por el licenciado a cargo, el equipo directivo y
presentado ante la autoridad competente que lo solicite.
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RESULTADOS ESPERADOS

Con la implementacién de los talleres de capacitacion se espera que disminuyan
las trayectorias escolares incompletas de los estudiantes, del Ciclo Basico,
fortaleciéndolas.

En primera instancia instruyendo a los docentes de todas las asignaturas
en la apropiacion de habilidades y herramientas de comprension lectora para que puedan
vincularlas e incorporarlas con sistematicidad en sus planificaciones y para que a lo largo
del ciclo lectivo puedan llevar adelante la implementacion en sus clases, reforzando
también las competencias de lectura y escritura.

Se espera que al fomentar en el estudiante el desarrollo de éstas habilidades de
comprension lectora fortalecerd el rendimiento académico de cada uno, en todas las
materias evitando llevarse las materias a previa, lo cual como observamos con
anterioridad es un nimero alarmante que hace gque los alumnos acumulen previas y los
Ileve a la repitencia o bien concluya en la desercion escolar.

Aplicando cada docente estas herramientas de comprension lectora se estara
logrando que los alumnos se enfrenten a instancias de contenidos complejos y
evaluaciones con mayor seguridad y motivacion, crucial para lograr la permanencia de
los jovenes en el nivel.

Se estipula que al poner en marcha los talleres en los primeros afios del turno
mafiana y tarde, los datos arrojados al final del ciclo lectivo indicaran que el nimero del
indice de estudiantes promovidos al siguiente afio de escolaridad sea con numeros nulos
de materias previas ya que los alumnos abran aprendido el sentido, la finalidad y la
utilizacion de estrategias para la comprension de lo que leen, el por qué y el para qué lo

hacen.
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CONCLUSION

El desarrollo de la elaboracion del plan de intervencién implicé en primera
instancia llevar adelante un andlisis detallado y minucioso de la institucion educativa
elegida.

El analisis de la documentacion institucional permitié delimitar la problematica
la cual fue el objeto de intervencion, puntualmente en el instrumento de Evaluacion del
Plan de Gestion Institucional 2017 en donde se detectd que la necesidad objeto de
intervencion eran las trayectorias escolares incompletas, cuyo desafio se establece en la
Ley 26.206 de Educacion Nacional, por lo tanto teniendo en cuenta los mdaltiples
indicadores que contextualizan este fendbmeno, el marco tedrico permitié reconocer la
dificultad que implicaria atender a todos los causantes de esta problematica, y puntualizo
laimportancia de hacer foco en uno de los ellos que es el niUmero de asignaturas y alumnos
con materias previas .

Se convierte entonces en objeto de intervencidn, la necesidad de disminuir el
porcentaje de estudiantes con materias previas, para prevenir el abandono escolar, para lo
cual se define el siguiente objetivo general que va a dar curso y orientacién al plan, el
mismo plantea ejecutar talleres de capacitacion a los docentes del primer afio del Ciclo
Basico, ya que “La Comprension Lectora Es Un Desafio En El Ciclo Basico Del Nivel
Medio.”

Este plan de trabajo consiste basicamente en capacitar en una primera instancia a
los docentes en la adquisicion de las habilidades y herramientas de comprensién lectora,
para luego ser implementadas en los alumnos.

Como debilidad aparece la posibilidad de brindar los talleres de capacitacion a

todos los docentes participes de la institucién, por la demanda de tiempo y espacio, por
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lo que se decide involucrar solo a los docentes del primer afio de ambos turnos del ciclo
béasico. A lo largo del ciclo lectivo cada profesor aplicara en sus asignaturas diferentes
estrategias, recursos e incorporara en sus planificaciones cualquiera de las herramientas
de lecto-comprensidn para que se vayan desarrollando de forma cotidiana.

La fortaleza de esta implementacion radica en desarrollar en los estudiantes la
capacidad de comprender, fomentando en ellos el conocimiento de un amplio abanico de
estrategias que optaran por elegir a la hora de enfrentarse a un nuevo conocimiento o
instancia evaluativa y entender contenidos mas complejos, por ejemplo, entender: el por
qué, para queé y sobre todo qué leen.

Presenta limitaciones ya que se aplica solo al primer afio del Ciclo Bésico, pero es
también recomendado implementarlo a todo el CB y al Ciclo Orientado ya que como bien
se expresé en el parrafo anterior adquirir la habilidad de comprension lectora trasciende
el &mbito educativo de nivel medio y es una capacidad que el estudiante adquiere para
enriquecer y fortalecer su trayectoria escolar y su vida misma mas alla de la escuela.

Dentro de los multiples indicadores que abarca la cuestion de las trayectorias
escolares incompletas, se recomienda también, como mejora y proyeccion del plan de
intervencion, utilizar planillas de monitoreo de los alumnos con dificultades y
acompariarlos involucrando mas a las familias en el apoyo respecto a la adquisicion de
habitos y métodos de estudio adecuados.

Mediante lineas de accién formuladas como por ejemplo las que se detallan a
continuacion:

= Control y seguimiento por parte del coordinador de curso ante los signos

de alarma.
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Comunicacion inmediata con la familia y/o tutor y reuniones
personalizadas.

Firmar actas de compromiso que involucre la responsabilidad del avance
del alumno (escuela-familia-estudiante).

Ofrecer talleres para padres sobre la forma en que pueden acompanar y

asistir a sus hijos.
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ANEXOS

Actividades.

Encuentro N° 5: Componentes de la comprension lectora: modelo interactivo.

Finalidad, Sentido y Estrategias.

Finalidad

Sentido

Estrategias

Los alumnos
necesitan ver cual es
la finalidad perseguir
un objetivo: no es lo
mismo leer por placer
0 para la preparacion

de un tema, o
investigacion ~ para
una tarea.

Los alumnos necesitan
saber por qué y para qué

estan leyendo
determinado texto y sus
profesores deben
informarlo.

Darles textos que les
interese, motivarlos. No
se trata de hacer solo lo
que les interese sino de
que les interese lo que
hacen.

Las estrategias de
comprension son
acciones que se pueden
ensefiar y se pueden
aprender, es el docente
quien tiene que
presentarselas a los
alumnos para que las
puedan adquirir.
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Encuentro N° 11: Planillas de monitoreo y acompafiamiento de la comprension lectora.

Test diagndstico para docentes.

Nombre y apellido: 1°:

Si

No

¢Con una sola lectura acata lo que quiere
decir el texto?

¢Puedes expresar, lo leido por completo
con tus propias palabras?

Encuentras sentido a lo que lee

¢El'ritmo de la lectura te parece adecuado
y no encuentra dificultades en las
pausas?

¢Tienes la capacidad para retener de
memoria alguna de los conceptos
principales?

¢Encuentras un término nuevo y sacas su
significado aproximadamente por el
contexto?

Si encuentras un término desconocido y
el texto no ayuda para traer su significado
aproximado ¢sabes decir qué concepto
es y donde se ubica en relacion a otro
texto?

¢Al leer no has pensado en nada
concreto que te ha hecho desconcentrar?




¢Sitdas aproximadamente donde esta la
palabra qué te ha llamado la atencién
dentro del texto si esta ,al principio a la
mitad ,al final?
¢Eres capaz de sintetizar el texto en una
sola frase?
¢Qué tipos de lecturas te gustaria leer? ;Sobre qué
temas?

A. B. C.

Encuentro N°12:Planillas de seguimiento y evaluacion de la comprension lectora.

Planilla para evaluar el desempefio oral.

— CAST | POTAS
SIEMPRE SIBMPRE | VECES NUNCA

Corwersa espontdneamente acerca de sus nlereses v deseos
W LD

Pide la palabra levantando la mano y espera su turno para hablar,
Responde a preguntas expresando una idea clra y complaa

Formula pragurias que evidacian 1a comprensian e funcion del
| mensaje escuchado.
Habla con o ropdstos: y solicitar,

Mmnciona en sus relatos of antes, durarte y despus.

Utiza o5 nexos WETporales en sus reatns: habia una wer, 1uego,

| despuis, ol prindpio,

Describe o procesa que Sguid para b realzacidn de s tarea

| Presta atencitn a 1a persona que habla mia, asente, Nace gestos

que evidencian Aencidn.

Aplica s Indicacionss que eScucha pars Seguir una regla de juego,
nd in: lal n 5,

CHST |
INDICADORES SIEMPRE | coupne | veces | MUNCA

Dialoga con sus companercs sobre temas de interds del grupo,
dando su opinidn y respetando la de los demis.
PideTa palabra y espera su turno para hablar.

Formula preguntas que evidencian |3 com prension de b Situscion.
Expris S Gxpenencias 3 s o idass que guandan ndacion

entre &,

Habia con diferentes propsitos: persuadr, informer, entretener,
solicitar,

Uil iza enlaces entre: sus idess como: y, o, uego.

MNarra historias cuya ideas guardan rdaddn entre si,

Menciona en sus reddos una secuencia tempord (antes, durante y

Explica l proceso que Sguib parala reazacin 08 B actvidad.
Utliza conectonss espaciakes: deante de, detrds de, amiba de, debajo

de.
Explcacon S propias palahias o8 mensais que escucha,
Aplica palshras o Wirming s apaendidas en distintas Stuaciones de su

Ojpina acerca de las actividades del aula,
Predice el contenico del texdo a partir del tulo,

Anticipa ¢l desamollo de la namacidn hackndd comntadas,
aclaraciones,
Verifica sus anticipaciones.

Sefiala con suspropias palabras datos, hechosy personajes,
| presentes en |a namacién.

NIVELES INDICADORES
* Notra sn eq. alos 7 paks y Gancs del texta.
LITERAL » Mencona con precsion el kgar o anbente donde se siscta d hecho,
® Refiere b secuenca de un hacho en forma objetva.
®_Responde sin equivocarse 3 una pregurta reloonada con un hecho implicto @ importante del texto.
.

® Nama o texto con S propas 5.

» [dentfica objetvamente d ten central del texto,

* Argumenta en forma coherente una stucon del texto eida
INFERENCIAL | o Descrite personajes y Ligares del texto ledo con sus prapas pabbras.

o Deduce adecuadamente SEBOONES 0 30CONES Posties 3 sucedense,
* Contnia e cuento con coherenc 1igka 3 b ki

. Eﬁmua@s&ﬁé&m‘ﬁmn
» Emte en fom orbia una opindn sobre &l cortenido dd texta
CRITICO » Expresa con objetivdad jucs de valor refer | delos

o Asume @l rol del prsonae principdl plant@ndo nuinvas formas de actuacdn.

» Reloor el contenido del texto conlas expenences de su vida dena proponiendo atemativas de soluoon.,




RUBRICA PARA EVALUAR LA COMPRENSION LECTORA

Es capaz siempre de
identificar |a clase de texto
(noticia, piginaweb, receta,
cartel, reglas de un juego,
etc) ylafinalidad para la

i dar

Es capaz casi siempre de
identificar la clase de texto
(noticia, pginaweb, receta,
cartel, reglas de un juega,
etc.) y lafinalidad para la
que i dar

inscruccianes, aconsejar;
cte)

‘sabe reconocer siempre de
‘qué trata el texto y siempre
identifica alguna de sus
ideas principales.

Reconoce siempre as partes
delos textos y como se
relacionan.

Es capaz siempre de
percibir cémo se relacionan
ideas o datos en el texto:
identificar el orden de las
acciones, emparejar ideas
con ilustraciones, sustituir
conectares, etc.

Siempre es capaz de deducir
qué significa una palabra o
una expresian a partir de la

eltexto.

instrucciones, aconsejar,
etc.).

sabe reconocer casi siempre.
asi

Todavia tiene dificultades
para identificar a clase de
texto(noticia, pginaweb,
receta,carte]

Noreconocetodavialaclase
de texto (noticla, pagina
web, receta,cartel, reglasde

juego, etc.)ylafinalidad con
que se usa (informar, dar
instrucciones, aconsefar, etc).

Reconoce todavia con

ete.Jy
conque seusa (informar, dar
instrucciones, aconsejar, etc.).

Todavianoreconocedequé

p alguna de
susideas principales

Puede reconocer casi
siempre las partes de los
taxtos y cémo se relacionan.

principales.

Nosiempre percibe la relacidn

ideas principales

#orlo general no percibe la

su relacion.

Esc. i

Todavia
las

textos.

Presenta todavia diicukades
para percibir cémo se

de las acciones, emparejar
ideas con ilustraciones,
sustituirconectores, etc.

Casi siempre es capaz de
deducir qué significa una
palabra o una expresidn 2

acciones, empare]arideas
canlusiraciones, suslituir
conectores, elc

Tiene dificultades todavia
para deducir qué significa una
palabra o una expresion a

partir de la i ién que

Localiza facilmente
informationes explicitas en

el texto (qué, quién, cudndo,
dnde, qué cantidad, como,
etc)

s copoz de i mds allé de la
comprension fiteral del texto
¥ percibe caracterfsticas de
suforma: reconocer el uso
de tipos de letras diferertes,
utdizar el texto comomodelo
para eseribir.

partir
da el texto.

Localiza casi siempre
informaciones explicitas en
el texto (qué, quien, cuinde,
dénde, qué cantidad, como,
etc.).

Casisiempre s capaz de ir

da el texto.

Aveces tiene dificultades
para localizar informaciones
explicitas en el texto {qué,
auién, cudndo, dénde, qué
cantidad, cémo, etc).

Tiene dificultades para ir

literal deltextoy percibe
caracteristicas de suforma:
reconacerelusodetipas
de letras diferentes, uilizar

literal del textoy percibir
caracteristicas de suform
reconocer el uso de tipos
deletras diferentes, utdizar
eltextoc:

ete

para

textoidentificar elorden de
Ias accianes, emparejar ideas
con lustraciones, sustituir
conectores, etc

Todavia no deduce qué significa
una palabra o una expresion a
partir de lainformacion que da
el texto.

Nolocaliza todavia
informaciones explicitas en
ol texto (qué, quién, cusndo,
dénde, qué cantidad, cmo,
etc).

Porlo general todavianoes
capaz de ir masallé de la
comprension iteral del texto
y percibir caracteristicas de su
forms: reconocer e uso de tipos
de letras diferentes, utilizar el
texto como modelo para escribir
jante, etc.

escritir ot elc.

escribir .

(Orientacion Anddjar, 2019)

https://www.orientacionandujar.es/2019/05/19/rubrica-para-evaluar-la-comprension-

lectora/
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e Encuesta de satisfaccion para los participantes respecto a la capacitacion recibida.

AnNexo.

Total desacuerdo

Nombre del curso: ......c.oovviviiiiiiiiiiiiieen Fecha: ............ Turno: .........
NOMDBIe del INSETUCTOL: ... . e
Por favor lea las siguientes afirmaciones y exprese su grado de acuerdo con las
mismas usando esta escala.

Marque sus respuestas con una X.
5 = Total acuerdo 4 = De acuerdo 3 = Mediano acuerdo 2 =en desacuerdo 1=

Dimensién

Indicadores

Respuestas

12345

a. Los objetivos del curso son claros

b. Se cumplieron los objetivos del curso
c. Los contenidos presentados son
actualizados

d. Los contenidos de curso son coherentes
con los objetivos del curso

1. Objetivos y
contenidos del
programa

12345
12345

12345

2. Materiales a. Se entregaron materiales del curso
b. Los materiales tiene buena presentacion

y organizacion

12345
12345
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c. Los materiales permiten profundizar las | 12345
tematicas del curso
d. Los materiales contienen no solamente
laminas sino documentos, articulos, casos, | 12345
esquemas, etc.
3. Recursos a. Se usaron ayudas audiovisuales de 12345
audiovisuales manera efectiva
b. Se recurrio a equipos tecnologicos para | 12345
mejorar la efectividad del curso
4. Asesor pedagogico a. Las explicaciones del instructor son 12345
(Licenciado en claras y comprensibles
Educacion) b. El instructor generdé un ambiente de 12345
participacion
c. El instructor usé eficientemente el 12345
tiempo
d. El instructor atendi6 adecuadamente las | 12345
preguntas de los participantes
e. El instructor evidencio dominio del 12345
tema
f. Me gustaria volver a trabajar con este 12345
instructor
5. Actividades a. En el curso se organizaron varias 12345
instruccionales actividades o ejercicios que generaron
aprendizaje 12345
b. Se organizaron actividades que
permitieron la discusion en grupo o el
intercambio de ideas entre los
participantes
6. Duracion a. La duracién del curso fue apropiada 12345
b. Se dedicé un tiempo adecuado al 12345
tratamiento de las diversas tematicas
c. Se dio el tiempo suficiente para 12345
practicar o realizar ejercicios de
aplicacion
7. Ambiente de a. Las condiciones ambientales (ruido, 12345
aprendizaje iluminacién, temperatura, espacio)
favorecieron la realizacion del curso
b. Los recesos sirvieron para que los 12345
participantes descansen y socialicen
8. Intencion de a. Pienso aplicar lo aprendido en mi 12345
aplicacién trabajo. 12345
b. Los conceptos, metodologias y
herramientas analizadas en el curso, son
aplicables a mi trabajo. 12345
c. El curso me ha generado algunas ideas
que pienso poner en practica en mi trabajo
9. Autoeficacia a. Me siento listo o preparado para aplicar | 12345

lo aprendido en mi trabajo.




59

b. Este curso ha aumentado mi seguridad | 12345
con el tema.
c. Tengo la seguridad que me ird bien 12345
cuando aplique lo aprendido en mi
trabajo.
10. Favorabilidad del a. Dispongo del tiempo necesario para 12345
entorno aplicar lo aprendido en mi trabajo.
b. Dispongo de los recursos necesarios 12345
para aplicar lo aprendido en mi trabajo.
c. Pienso que mi jefe / compafieros me 12345
pueden apoyar a aplicar lo aprendido en
mi trabajo. 12345
d. Considero que mi entorno de trabajo
favorece la aplicacion de aprendizajes.
11. Logistica a. El procedimiento de inscripcion al 12345
curso fue efectivo
b. Fui notificado con oportunidad sobrela | 12345
fecha y hora del curso
c. Conocia de antemano la naturalezadel |12345
curso que recibid
d. Los bafos estaban en excelentes 12345
condiciones higiénicas
e. La comida de los recesos y del 12345
almuerzo fue muy buena
f. Las instalaciones fisicas estaban en 12345
condiciones adecuadas para el curso
12. Percepcidn global a. El curso de capacitacion satisfizo sus 12345
expectativas y necesidades
b. Recomienda este curso a otras personas | 12345

13. ¢ Tiene algln
comentario o sugerencia
adicional con respecto a
la capacitacion
recibida?

Respuesta:

(Gerencia de Desarrollo de Capacidades y Rendimiento del Servicio Civi, 2014)



