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Resumen

Ante la necesidad de actualizar las instituciones educativas con el uso de las
nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC), el siguiente Plan de
Intervencion, fue creado con la intencion de innovar las practicas de ensefianza y
aprendizaje para mejorar el aprendizaje de los alumnos en la tarea docente en los tiempos

actuales.

El presente Plan de Intervencion, esta destinado a los docentes del nivel
primario del Instituto (bilinglie) Santa Ana, ubicado al noroeste de la ciudad de cordoba.
Surge con el fin de capacitar a los docentes en el uso de las nuevas Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion para poder aplicar estos conocimientos en las

planificaciones de todas las materias del nivel primario.

Al implementar la planificaciéon articulada con las TIC, se espera que se
incluyan los recursos tecnoldgicos para mejorar las practicas de ensefianza y aprendizaje,
asumiendo el docente la tarea de orientar y acompariar como una manera innovadora del ser

docente en el aula.

Palabras Claves: Capacitacién Docente - Innovacion - TIC



Introduccion

El presente Plan de intervencion surge con la necesidad de innovar las practicas
pedagdgicas en los docentes del nivel primario del Instituto Santa Ana, con la
incorporacion del uso de las TIC en todas sus materias. En los documentos cedidos por la
Universidad Siglo 21 (2019) se observa en la descripcion del instituto que la escuela si bien
cuenta con todo el equipamiento informatico para desplegarse en todas sus materias, la sala

de informatica solo se utiliza en la materia de computacion.

En los objetivos que se presentan para el desarrollo del Plan de Intervencion, se
brinda la posibilidad de innovar el uso de las TIC en todas las meterias y para esto se
proponen distintas instancias de capacitacion y planificacion que permiten innovar las
practicas de ensefianza y aprendizajes tanto de alumnos como de docentes del nivel

primario de la institucion.

Es importante, que se logre despertar el interés y afianzar los conocimientos y usos
de las TIC de cada uno de los docentes, para poder garantizar la innovacion de las practicas
de ensefianza y aprendizaje que se busca realizar con la implementacion de este Plan de

Intervencion.

Presentacion de la linea tematica

Este Plan de Intervencion, surge con la necesidad de innovar las précticas de
ensefianza en los docentes del nivel primario del Instituto Santa Ana de la provincia de

Cordoba. Para ello, como primer paso, se hara la presentacion de la linea tematica escogida



la cual es “Modelos de aprendizajes innovadores” en donde se identificard una necesidad a

intervenir con dicho plan.

Es importante para ello, poner la mirada en las nuevas demandas que nos presentan
las TIC en estos tiempos para poder ver una posible innovacion desde este punto. Es por
ello que se eligio trabajar con los docentes del nivel primario de una manera innovadora,

constructiva y de desarrollo personal en la incorporacion de las TIC.

En este proyecto se trabajara acerca de las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion (antes presentadas como TIC) ya que son ellas quienes refuerzan y
acomparian los procesos de ensefianza y aprendizajes que se desarrollan en el aula,

poniéndose como herramientas facilitadoras de las précticas educativas.

En estos tiempos, es importante rescatar la gran diversidad en la que se encuentran
inmersas nuestras escuelas y es para ello que urge actualizar e innovar las préacticas de
ensefianza y aprendizaje con la implementacion de las TIC. De esta manera se presenta la

posibilidad de realizar nuevas practicas con nuevas habilidades y estrategias para las aulas.

Cuando se refiere a los procesos de ensefianza y aprendizaje se habla de personas
capaces y formadas para poder innovar aprendizajes significativos en un entramado de

relaciones educativas.

Para llevar a cabo esta tarea innovadora desde las TIC, es necesario que cada
miembro de la comunidad educativa asuma el compromiso de encaminar sus practicas,
ocupandose de la tarea de poder desenvolverse con sus pares e innovar las estrategias de

ensefianza con la utilizacion de estas nuevas herramientas.



Innovar con las TIC significa un cambio de paradigma en el proceso de
ensefianza aprendizaje. La tecnologia no persigue perpetuar la ensefianza tradicional
de la clase magistral con un alumnado aprendiendo de forma memoristica. Las nuevas
metodologias didacticas favorecen el aprendizaje colaborativo y una forma de

ensefiar centrada en el alumno.

Las TIC y las redes sociales ofrecen muchas herramientas colaborativas, que
facilitan al docente y al alumnado la interaccion educativa; sin embargo, es necesario
recordar que el valor de la tecnologia se entiende a partir del uso que le da el
alumnado, por eso, ellos deben centrar toda la atencion a la hora de planificar las
estrategia y metodologia educativa y elegir los recursos tecnoldgicos.
Asi pues, una prioridad es resolver de qué forma se aplican las nuevas tecnologias en
el aula (planificacion), como se dirige la formacion del profesorado para que resulte

eficaz y cdmo se produce el cambio en la metodologia didactica (EducaWeb, 2011).

Presentacion de la Institucion seleccionada

Para poder avanzar con la descripcion de la institucion escogida, es importante a lo
largo de la lectura, poner la mirada en los “Modelos de Aprendizajes Innovadores”, ya que
es a través de esta linea tematica donde se respaldard la informacién que se logre

identificar.

El Instituto Santa Ana es un colegio bilingue (castellano-inglés) de gestion privada

que cuenta con una doble escolaridad obligatoria. Cuenta con Sala de 5 afios. Mixto y laico,



y tiene la orientacion en Humanidades y Ciencias Sociales especializada en los dos

idiomas.

El instituto Santa Ana, se encuentra ubicado en calle Ricardo Rojas 7253 Codigo
postal: 5147 de Barrio Arguello al noroeste de la ciudad de Cordoba; a unos 7 kilémetros
aproximados del centro de la ciudad, Cuenta con todos los servicios en el que existen gran
cantidad de instituciones educativas de todos los niveles tanto de gestion publica como
privada. Este barrio cuenta con servicio de agua corriente, luz eléctrica, alumbrado publico,
servicio de recoleccion de basura, gas natural y, ademas, posee espacios verdes

(Universidad Siglo 21, 2019)

El sector estd muy poblado por familias que tienen una posicion socioeconémica
media, las que, en un alto porcentaje, poseen trabajo estable y sus ingresos son producto de
diversas ocupaciones, entre las que se pueden destacar: profesionales y ejecutivos de

empresas (Universidad Siglo 21, 2019).

Las familias que llevan sus hijos a esta institucion son de una clase socioeconémica
media/alta en donde sus ingresos econémicos son mas que uno. El 44% de los padres son
profesionales mientras que un 2% son docentes, un 12% mas son comerciantes, un 5% son

docentes y el resto tienen otras actividades aborales.

El Instituto Depende de la DGIPE (Direccidn general de Institutos Privados de la
provincia de Cordoba). Funciona en un edificio propio que inicialmente fuera una vieja
casona a la cual se le han ido agregando espacios e infraestructura con el paso del tiempo

(Universidad Siglo 21, 2019).



Asistencia a la institucion

- 407 alumnos
- 72 docentes que se encuentran distribuidos en el turno mafiana y
tarde contando con dos orientaciones: Humanidades y Ciencias Sociales.

(Universidad Siglo 21, 2019)

Historia

En marzo de 1980, comenzaron las actividades con la sala de jardin de
infantes, primero y segundo grado teniendo un total de 52 alumnos en sus inicios. La
finalidad fundacional fue contemplar las inquietudes de un sector que aspiraba a la

educacion bilingue.

La modalidad siempre fue de doble escolaridad, con el dictado de los contenidos de
castellano por la mafiana y los de inglés por la tarde. En 1982, la escuela recibié la
resolucion de la adscripcion a la ensefianza oficial. En ese mismo afio, se construyo el
Proyecto Educativo Institucional (PEI), el cual se traza alrededor de la ensefianza bilingue
de doble escolaridad, atendiendo particularmente a una educacion personalizada, con base
en el constructivismo y en estrecha relacion con los valores humanos con postulados

fundacionales humanisticos (Universidad Siglo 21, 2019).

Mision

Desde sus inicios, la mision fue contemplar las necesidades que manifestaba una
parte de la poblacién con tener una educacion bilingiie “, en donde se diera especial énfasis

a valores esenciales del hombre: la libertad, la solidaridad, el respeto, la honestidad y la



individualidad, donde el nifio y su familia encontraran la posibilidad de fortalecer su

autoestima y prepararse para la apertura a la sociedad (Universidad Siglo 21, 2019).

Vision

Considera a cada estudiante como un Unico ser con una historia y contexto el cual
no se desconoce y con un proyecto de vida que se descubre y potencia. En esta escuela, se
desarrolla la autoestima y la empatia en sus alumnos para colocarlos en su rol de actores y
lectores criticos de la realidad que los rodea. La convivencia escolar tiene su base en el
conocimiento de las normas que la regulan, el didlogo para lograr internalizarlas y el
respeto de los limites para quienes las vulneran. Se trabaja para la excelencia académica, se
forman personas intelectualmente activas, autonomas, curiosas e interesadas por el
conocimiento, alumnos que observan atentos, que experimentan, que ensayan, que
argumentan, que aceptan equivocarse para conseguir cada vez mejores niveles de
produccién, de reflexion, de sensibilidad y de objetividad en la lectura del hacer y sentir de

si mismos y de los otros.” (Universidad Siglo 21, 2019)

Valores

“Que la libertad y la creatividad marquen el rumbo del aprendizaje y la
formacion integral de la persona. El colegio propone, desde su proyecto
institucional, la formacién integral del hombre del nuevo siglo: la educacion
sustentada en los valores éticos, la conciencia del esfuerzo como medio para la
superacion personal y el logro de metas en una actitud de verdadero compromiso

social y comunitario.” (Universidad Siglo 21, 2019)
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Aspecto pedagdgico

El perfil tanto de los directivos como del personal docente es bien claro y preciso,
como lo es también el perfil del alumno o egresado. “Solo que este PEI ha sido redactado

en el afio 1982 por lo que requeriria algunas actualizaciones” (Universidad Siglo 21, 2019).

Fortalezas del Instituto Santa Ana

o Bajos indices de repeticion

o Bajo nivel de abandono

. Muy poco ausentismo

o Una amplia gama de proyectos transversales y especificos, entre

otros.

Presentacion de la Necesidad

A pesar de contar con todo un departamento, se observa que el uso de la Tecnologia
informética se limita solo al &rea propiamente de la informatica, no se ha advertido
constancia de que la misma se use en practicas de ensefianza novedosas como podria ser en

las clases de lengua, de matemaéticas o de ciencias.

Por lo que se propone realizar una intervencion que sirva para optimizar profundizar
y potenciar el actual uso de recursos educativos digitales, que en esta escuela son
abundantes y de calidad y también acompanar el trabajo de los docentes, para que una

aplicacion pedagdgica de las TIC y se potencie el aprendizaje de los alumnos.
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Esta escuela cuenta con abundantes herramientas tecnologicas y hace importante
uso de ellas, tanto en el nivel inicial como en el nivel primario. Pero, se alcanza a
identificar que el uso de estas tecnologias se limita solo al area de la informatica, no
encontrando evidencias de insercion o de aplicacion de practicas innovadoras de ensefianza

con mediacion TIC en las clases de lengua, matematicas o ciencias naturales.

Por lo que se considera necesario realizar una intervencion que permita optimizar el
actual uso de los recursos educativos digitales de calidad que posee el Instituto Santa Ana,
y a la vez, potenciar el trabajo de los docentes a fin de que el mismo resulte ser mas

abarcativo en lo que refiere a la aplicacion pedagdgica de las TIC.

Objetivo General

-Capacitar a los docentes del nivel primario del Instituto Santa Ana con tres talleres
que permitan mejorar los contenidos curriculares de cada materia, con la apropiacion de las

TIC, para lograr aprendizajes mas significativos.

Objetivos Especificos

-Realizar dos talleres de capacitacion que permitan incorporar los recursos digitales
con que cuenta el Instituto Santa Ana, para lograr con los docentes ampliar sus practicas

pedagdgicas en el aula con el uso de las TIC.
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-Realizar un taller de planificacion por ciclo con los docentes del nivel primario, de
manera que se incluya el uso de las TIC en todas las materias generando un mejor

aprovechamiento de los recursos digitales en la escuela.

Justificacion

Trabajar con Innovaciones Educativas en TIC es un gran desafio para la

tarea de un docente y que mas para un director o Licenciado en Educacion.

Teniendo en cuenta los documentos brindados por la Universidad Siglo
21(2019) respecto a la realidad educativa que tiene el Instituto Santa Ana, se observa que el
equipamiento informatico disponible solo es utilizado para la materia de informatica. Esto
da cuenta de que sea cual fuere el motivo, nos encontramos en un tiempo en el cual dichos
recursos necesitan ser cada vez mas utilizados, de manera que se pueda brindar a los
alumnos un mejor manejo de la informacion y una mejor formacion en el buen uso de las

herramientas digitales.

Si se considera necesario el uso de las TIC en el aula, se debe tener presente, que
para poder implementarlas, lo que se necesita es principalmente desde la gestion,
acompafar y motivar a los docentes para despertar, en ellos primero, el interés por la
aplicacion de las mismas. Es por ello, que para el desarrollo de este Plan de Intervencién se
pretende en primera medida reunirse con los directivos para organizar una reunion y
diagnosticar cual es la necesidad que puntualmente estd haciendo falta cubrir para

incorporar el uso de las TIC en todas las materias en el Nivel Primario de la institucion.
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Teniendo en cuenta lo mencionado, se propondra trabajar con tres talleres los cuales
dos seran de concientizacion y capacitacion, y uno de actualizacion en las planificaciones

aulicas con la incorporacion de las TIC.

Esta propuesta se plantea con la intencion de despertar en los docentes el interés por
aplicar en sus préacticas cotidianas la implementacion de las TIC primeramente en ellos para

que luego puedan trasladar lo vivenciado en sus alumnos.

Este plan traerd consigo multiples beneficios ya que al lograr identificar una
necesidad se podré brindar una respuesta utilizando los recursos disponibles para un mejor
desarrollo de las practicas de aprendizaje entre los docentes y para con sus alumnos en el

aula de una manera innovadora.

Marco Teérico

Trabajar con innovaciones educativas implica remover maneras de trabajo que van
desde lo personal, lo grupal hasta lo institucional. Requiere que cada individuo despierte
desde si mismo nuevas actitudes y habilidades que generen nuevos tipos de destrezas en el

desarrollo de lo tecnoldgico digital.

La escuela, como institucion que conjuga tradicion y futuro, se ve en la
necesidad de definir cémo abrir la puerta a este cambio. Dada la expansion
constante y arrasadora de las TIC, su integracion se convierte en un paso esencial
para asegurarse de que ningun alumno quede afuera de este presente vertiginoso y
de las claves para insertarse en el tiempo por venir (Directores que Hacen Escuela,

2015).



14

3

Lugo (2010), concibe a la tecnologia como una “ventana de oportunidad para
innovar en aspectos organizativos, de gestion, planificacion, curriculo, gestion del
conocimiento y ensefanza”. Esta ventada de oportunidad, permite que la educacién

promocione el trabajo transversal en las instituciones educativas.

Hace un tiempo, se creia que el uso de las tecnologias debia estar en manos
de los docentes de tecnologia informaética, pero la evolucion que ha tenido su uso,
ha llevado a entender que el uso y apropiacion de la tecnologia es una competencia
del docente y que se deben generar mecanismos que potencien dicha
transversalidad. De igual forma, se cuenta también con otros escenarios donde el
docente tiene miedo de involucrar en sus practicas algo que es por él desconocido.
Asi, se puede trabajar de la mano con los especialistas en TIC sin olvidar que el
tema no es solo el uso técnico, sino que lo realmente valioso es la intencion

pedagdgica (UNESCO, 2014).

Paulo Freire (2004) decia al respecto:

“El educador democratico, no puede negarse el deber de reforzar, en su
practica docente, la capacidad critica del educando, su curiosidad, su
insumision...Es exactamente en este sentido como ensefiar no se agota en el
tratamiento del objeto o del contenido hecho superficialmente, sino que se extiende
a la produccién de las condiciones en que es posible aprender criticamente. Y esas
condiciones implican o exigen la presencia de educadores y educandos creadores,
instigadores, inquietos, rigurosamente curiosos, humildes y persistentes... ensefiar
no es transferir conocimiento sino crear las posibilidades para su propia produccion

0 construccion” (Freire, 2004).
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Pese a esto, en las instituciones existen dificultades respecto a la incorporacion de
las TIC en el aula y es el trabajo colaborativo entre los propios docentes. “Algunas
experiencias reducen sus practicas al aula de informatica donde se requiere de un
especialista que la administra quien muchas veces no trabaja en equipo con el resto de los
docentes”. Es importante cuidar que la responsabilidad no recaiga siempre en la misma
persona sino en buscar que se gesten equipos de trabajo que “proporcionen valor agregado

a las iniciativas que se buscan desarrollar” (UNESCO, 2014)

En este plan de intervencion al sugerir innovar las practicas de ensefianza con las
TIC en el Instituto Santa Ana, se busca invitar a cada docente acceder a las vias de la
Informacion y la Comunicacion de manera que puedan innovar en sus practicas la
ensefianza de los contenidos. De esta manera, se podra observar en los alumnos lo que

expresa David Perkins (1992):

Hay que distinguir entre dos formas muy distintas en que las tecnologias
inteligentes podrian afectar la capacidad del intelecto humano. Una de las formas
tiene que ver con los cambios en el rendimiento, manifestado por los estudiantes en
el curso de su actividad asistida por un programa o un ordenador -por ejemplo, el
grado de satisfaccion que ellos generan en el trabajo con un ordenador constructor
de modelos-. En este, como en otros muchos casos, trabajar con una méaquina
inteligente influye en lo que hacen los estudiantes, en la calidad de lo que hacen, y
en cuando lo hacen. Vamos a llamar “efectos de la tecnologia a estos posibles

resultados” (Perkins, 1992).
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La UNESCO (2014), plantea la necesidad de que las instituciones educativas, se
articulen con el mundo digital mas alla de la incorporacion de las tecnologias e implica un

formato escolar participativo y novedoso donde las estructuras se flexibilicen.

Plan de Trabajo

l Plan de Trabajo l
Fase 1 Fase 2 Fase 3
- Reunion con los directivos del Primer Taller: - Cronograma
Nivel Primario del Instituto Concientizacion en TIC. - Recursos
Santa Ana: Educacion y Tecnologia - Presupuesto
Taller: Estrategias - Evaluacion

- Reunion con el Personal del
Nivel Primario;

Didacticas en TIC
Tercer Taller: Innovando

- Organizacion  del Plan de con ¢l uso de las TIC,
Intervencion; Instancias de
Planificacion.

- Organizacion  de  Permisos,
avisns, Tecursos, espacios y
tiempo.

Fuente: Elaboracion Propia

Fase 1

Reunidn con los Directivos del Nivel Primario del Instituto Santa Ana

La Licenciada en Educacion Rosana Ferrari, a comienzos del mes de marzo
2021, tomara contacto con los directivos del Nivel Primario del Instituto Santa Ana, para
conversar acerca de los documentos cedidos por la Universidad Siglo 21 durante el afio

2.020.

La intencion de esta reunidn es tratar de conversar acerca de las estrategias

gue se vienen implementando en los procesos de ensefianza de los contenidos. Lo que se



17

pretende, es identificar la falta de implementacion de las TIC en el total de las materias. Es
por ello, que se propondran talleres de capacitacion en TIC a todos los docentes del nivel

primario.

Reunidn con el Personal del Nivel Primario

Para poder diagnosticar con mas certeza la implementacion de los recursos
que se vienen utilizando en la ensefianza de los contenidos, la Lic. Rosana Ferrari,
participara de una reunion con el personal docente en el cual, por intermedio de la directora

de la institucidn, se dara a conocer los talleres a desarrollar en el primer semestre del afio.

Previo a esto, la Licenciada en Educacion conversara con los docentes
acerca de como vienen transmitiendo los contenidos. Luego de esto, se reunird con los
profesores de informatica para organizar las actividades a desarrollar en los talleres de

capacitacion.

Organizacién del Plan de Intervencién

Luego de sistematizados los datos extraidos en la reunién, la Licenciada
Rosana Ferrari se pondra en marcha con la organizacion del Plan con el acompafiamiento

de los profesores de informaética.

Organizacién de permisos, avisos, recursos, espacios y tiempo.

Permisos y avisos: los encargados de esta tarea seran el equipo de gestion del nivel

primario en conjunto con secretaria.

Recursos econdmicos: estaran a cargo de la Institucion
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Espacios: la realizacion del primer taller se llevard a cabo en el aula y las dos
siguientes jornadas se haran en la sala de informatica para adquirir un mejor acercamiento
con las TIC. Ademas de esto, también se tendra en cuenta un espacio para la recepcion y el

break.

Tiempo: Los talleres se realizaran en el turno mafana en el horario de 8 a 10:30.
Esto posibilitard que los alumnos no tengan suspension de clases, sino que ingresen méas

tarde los dias de capacitacion.
Fase 2
Primer Taller

En el primer taller la directora haré la apertura dando la bienvenida a todos

los docentes y presentando al equipo que acompariara estas instancias de capacitacion.

Como se mencionod anteriormente, la primera jornada se llevara a cabo en un aula,
lugar en donde se les proyectara un pequefio video de ambientacion para invitar a la

reflexion y concientizacion
Concientizacion en TIC
Actividad 1

Se les compartird un video llamado “la importancia de las TIC en la
educacion” (Educlic, 2014). Es un video bésico que muestra las ventajas que las TIC traen

consigo al aula.
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Luego de ver el video, se reuniran por ciclo en donde podran identificar aquellos

beneficios que tiene la implementacion de las TIC en cada una de sus materias.
Actividad 2

Terminado este compartir se procedera a proyectar un segundo video llamado
“;Qué son las habilidades TIC para el aprendizaje?” Centro de innovacién, Ministerio de

Educacion Gobierno de Chile, 2013)
En el video, se podran identificar las siguientes dimensiones:

- Informacion
- Comunicacion y colaboracion
- Convivencia digital

- Tecnologia

Terminado el video, los profesores de informatica, ampliaran la explicacion y
evacuaran dudas al respecto. La intencion de este momento, es dejar que los docentes
expresen sus inquietudes, dudas o molestias (en caso que surgiera) al respecto de las TIC, e

ir registrando lo que va aconteciendo en cada uno de ellos.

A modo de cierre se invitara a los docentes a realizar un coffee break para luego

continuar en el salén de clase con sus alumnos.

Sequndo Taller

Estrategias Didacticas en TIC
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Actividad 1

Se les presentara en el ordenador de cada docente un video de YouTube
Ilamado Profes, ¢Miedos a las Tecnologias de la Informacion? TIC (CuriosaMente, 2015).
Luego, se les pedird que cada uno escoja tres ambientes virtuales, que los busque, los

recorra y trate de proyectarse con sus alumnos de alguna manera.

Actividad 2

Terminado el tiempo estimado para los recorridos se les pedira que
compartan sus experiencias a través de un documento en drive previamente elaborado con

preguntas y compartidos en los ordenadores.

Preguntas para completar en el documento de Drive a través del uso de comentarios:

Docentes 1/2(3|4 5|67 (8]9(10/11|12 |13 14|15

Preguntas i

¢Coémo percibias el uso
de las TIC? ¢Notaste un
cambio en vos mientras
mirabas el  video?

Comentar

¢qué ambientes virtuales
elegiste?  ;Por  qué?
¢pudiste  conocer algo

nuevo aqui?
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¢Harias alguna
sugerencia  para  tus

comparieros?

Fuente: Autoria propia

Finalizada esta tarea, se invitara al personal docente a dirigirse hacia el espacio del break

para distenderse y regresar al dictado de clases.

Tercer Taller

Instancias de Planificacién

Actividades

En esta instancia se les pedird a los docentes que cada uno desde su ordenador y
utilizando los sitios conocidos con los videos presentados a lo largo del desarrollo de los

talleres, trate de actualizar sus planes de clases innovando con la incorporacion de las TIC.

Se deberan tener en cuenta las habilidades y competencias que se buscan desarrollar
en los alumnos. Se podran utilizar recursos educativos digitales como también aplicaciones

para la planificacion aulica.

Se recomendaré ademas tener consideracion entre todos los docentes para organizar
el uso de la sala de informatica con el total de los docentes, de manera que no se

superpongan las actividades de los distintos cursos.



Fase 3

Cronograma
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ACITIVIDADES

MESES

Marzo

| Abril | Mayo

| Junio

FASE 1

Reunidn con los Directivos del Nivel
Primario del Instituto Santa Ana

Reunidn con el Personal del Nivel
Primario

Organizacién del Plan de Intervencién

Organizacién de permisos, avisos,
recursos, espacios y tiempo.

FASE 2

Concientizacion en TIC

Estrategias Didacticas en TIC

Instancias de Planificacién

FASE 3

Reunioén de Personal Para evaluar las
précticas innovadas con las TIC

Fuente: Autoria Propia
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Recursos
Primer Taller
Humanos | Material | Técnico De Contenido
Directivos | Mesas | Proyector video llamado “la importancia de las TIC en la
del nivel educacion”
primario https://www.youtube.com/watch?v=n7VFGES718k
(Educlic, 2014).
Profesores Sillas segundo video llamado “;Qué son las habilidades
de TIC para el aprendizaje?”” Centro de innovacion,
informatica Ministerio de Educacion
https://www.youtube.com/watch?v=SMSdqooCju0
(Gobierno de Chile, 2013)
Docentes Aula
del nivel
primario
Auxiliares salon
de servicio
Fuente: Autoria Propia
Segundo Taller
Humanos | Material | Técnico De Contenido
Directivos | Mesas | Proyector | video de YouTube Ilamado Profes, ;Miedos a las
del nivel Tecnologias de la Informacion? TIC
primario https://www.youtube.com/watch?v=h40pXhuyNRM
(CuriosaMente, 2015)
Profesores | Sillas
de
informatica
Docentes Aula
del nivel
primario
Auxiliares | salon
de servicio

Fuente: Autoria Propia



https://www.youtube.com/watch?v=n7VFGES718k
https://www.youtube.com/watch?v=SMSdqooCju0
https://www.youtube.com/watch?v=h40pXhuyNRM
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Tercer Taller

Humanos Materias Técnicos
Profesores de Sillas Computadoras para cada docente
informatica
Docentes del nivel Sala de informatica
primario
Auxiliares de servicio

Fuente: Autoria Propia

Presupuesto

Para poder llevar adelante este Plan de Intervencion, se observa que el Instituto
Santa Ana, cuenta con los recursos tecnoldgicos necesarios sin que exista la posibilidad de
general gasto alguno.

La intervencion de la Licenciada Ferrari Rosana para realizar la capacitacion a los docentes
de la Institucion Santa Ana es Ad honorem

Producto Cantidad Precio
Café 1 x 170gr $230°°

1 x 250 gr $38°°

Total $268°°

Fuente: Autoria Propia

Evaluacion

La evaluacion se llevard a cabo de tres maneras. La primera sera de proceso
ya que desde un inicio se ira registrando el modo de expresarse y de trabajar que tiene cada
docente en las reuniones y en el desarrollo de los talleres. Como segunda medida la Lic.
Ferrari participara de una segunda reunion de personal en donde se conversara acerca de los
avances realizados en las practicas en el aula respecto a la incorporacion de las TIC en cada
una de sus materias, reuniéndose posteriormente con los profesores de informatica para

enriquecer detalles. Y como tercera y Ultima evaluacion se le entregara a cada docente una
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pequefia encuesta la cual deberdn completar y entregar para luego sistematizar las

respuestas.

Encuesta para los docentes

Preguntas Respuestas

¢ Te resultaron utiles los talleres realizados?
Coloca una puntuacién siendo uno muy

bajo y 10 excelente. Justifica tu respuesta.

¢Te gustaria seguir teniendo mas
capacitaciones respecto a cOmo incorporar

las TIC en tus materias? ¢Por qué?

Si tuvieras que realizarnos una sugerencia al
equipo de trabajo ¢ Cudl seria?

iMuchas gracias por tu tiempo!

Fuente: Produccion Propia

Resultados esperados

Se espera que, una vez implementado este Plan de Intervencion, impacte
positivamente en los contenidos curriculares de cada materia de manera que permita a cada
docente trasladar al aula los contenidos curriculares con la integracion de los recursos

tecnoldgicos aprendidos para una mejora de los procesos de ensefianza y aprendizajes. Esto




26

permitira que el docente logre convertirse en un guia u orientador y el alumno en un

constructor auténomo de su propio aprendizaje.

Ademas, Se espera que los aprendizajes logrados con el uso de las TIC
perduren a lo largo del ciclo lectivo con un seguimiento adecuado brindando a los mismos
la posibilidad de continuar afianzando sus conocimientos con nuevas capacitaciones en

TIC.

Conclusion

La propuesta de este Plan de Intervencion surge a raiz de una necesidad identificada
en el Instituto Santa Ana, ubicado al noroeste de la ciudad de Cordoba. En ella, se observa
que cuenta con un amplio abanico de recursos tecnoldgicos, pero, que no son aprovechados
al maximo. Para ello, se procede a trabajar concretamente con la necesidad de capacitar a
los docentes en el buen uso de las TIC con la finalidad de innovar las planificaciones
aulicas en articulacion con las TIC en la totalidad de las materias del nivel primario de la

institucion.

Para ello, se realizaron tres talleres de capacitacion en TIC a los docentes del nivel
primario, con el objetivo de que los mismos incorporen en las précticas curriculares
recursos tecnoldgicos para la mejora de la apropiacion de los conocimientos de los

alumnos.

Ambos talleres se desarrollan en un tiempo estipulado de 2 %2 hs (incluido el break)
de manera que, finalizado este momento, cada docente pueda seguir con el desarrollo de

clases con sus alumnos.
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- En el primer taller, se trabaja la Concientizacion en TIC con ventajas y
desventajas para las aulas y en otro video, acerca de las habilidades con las TIC.

- Enel segundo taller, se brindan las estrategias didacticas para la implementacion
con las TIC.

- Enel dltimo y tercer taller, se proponen instancias de planificacion para articular

las TIC con las demas materias.

Dicho plan, se desarrolla con la intencionalidad de innovar e incorporar nuevas
posibilidades que nos presentan las TIC para mejorar ain mas los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Ademas, lograr afianzar la confianza con las nuevas tecnologias por parte de
los docentes para las planificaciones aulicas y generar en los alumnos nuevos aprendizajes

significativos.

Fortalezas

Una de las fortalezas que tiene como resultado la capacitacion en TIC a los
docentes, es que le permite ya no ser quien transmite el conocimiento sino quien orienta y
guia para que cada alumno vaya construyendo su propia autonomia con el conocimiento

que adquiera.

Debilidades

Poco tiempo de capacitacion, solo ensefia lo bésico, lo introductorio al amplio

abanico que son las TIC.
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Propuestas de mejora

Como propuesta de mejora se propone implementar el uso de la pizarra digital para

el desarrollo de futuras capacitaciones.
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