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Resumen

El presente Proyecto de Aplicacion Profesional tiene como objetivo principal
redefinir las propuestas metodologicas de los procesos de ensefianza/aprendizaje y
abordaje de la infancia en el escenario escolar, empleadas en el nivel inicial del Instituto
Ceferino Namuncura de la localidad de Cinco Saltos. Para el disefio del trabajo el tipo de
investigacion que se adopta es la descriptiva con un abordaje metodoldgico cualitativo.
Para determinar la problematica se realizaron notas de campo, entrevistas, analisis de
documentos, observaciones y cuestionarios. La poblacion de estudio esta constituida por
todos los docentes del nivel inicial incluida la directora y la muestra corresponde a los
docentes de sala de cinco afios y directivo del nivel. El Proyecto a implementar se titula:
“Experiencias de aprendizaje” estd organizado en dos etapas, primera “SOmos una
comunidad de aprendizaje” y segunda “Compartimos experiencias”, con sus
correspondientes objetivos, contenidos y evaluacion, tiene una duracién de 4 meses y una
modalidad presencial. A partir de la implementacion de este Proyecto de Aplicacion
Profesional los docentes implicados logrardn conocimientos de las estrategias
pedagdgicas que se pueden implementar para dar un giro en la manera de trabajar en las
salas, teniendo al alumno como centro y productor de su aprendizaje a través de sus

potencialidades

Palabras claves

Estrategias pedagogicas - Loris Malaguzzi — Infancias



Abstract

The main goal in this Professional Application Project is to redefine not only the
teaching-learning methodological approaches but also the way childhood is dealt with
in the school environment, which have been applied in the kindergarten level at Instituto
Ceferino Namuncura in a town called Cinco Saltos. This Project has been designed based
on descriptive research and a qualitative methodological approach. Field notes,
interviews, document analysis, observation as well as questionnaires have been made in
order to determine the main issues. The group of people studied in this Project Includes
all the kindergarten level teachers toghether with their headmisstress, and the research

sample corresponds to both the five-year-old kindergarten teachers and headmisstress.

The Project to be put into practice has been entitled “Learning Experiences” and it
consists of two phases, the first one being called “We are a learning community” and the
second one “Sharing Experiences . Each of the phases mentioned has its own objectives,
contents and evaluation process. The whole Proyect lasts four months and has a
presence-based modality. Teachers who carry it out will get to know the pedagogical
strategies that can be used to change the way they work in the classroom so as to have

the student as the centre and producer of their own learning through their potentials.

Keywords
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CAPITULO |
INTRODUCCION:

El presente trabajo, se encuadra y articula en la modalidad organizativa PAP,
entendiendo la misma como proyecto de aplicacion profesional, lo cual permitird abordar
el impacto, alcances y posibles transformaciones que producira la implementacion de una
nueva concepcion psicopedagogica, tanto del nifio, el espacio y el proceso de aprendizaje
en el escenario escolar.

Inspirados en las corrientes de pedagogia que plantean una concepcién del sujeto
que aprende en términos de sujeto activo, creativo, transformador en un escenario
propiciador de experiencias pedagogicas en el intercambio social, bajo el encuadre de
objetivos trazados de manera anticipada e intencionalmente por los referentes docentes,
se busca llevar a cabo una transformacion los procesos de ensefianza/aprendizaje y
abordaje de la infancia en el escenario escolar, en el Instituto Ceferino Namuncura de la
localidad de Cinco Saltos.

En pleno siglo XXI y en el contexto socio politico global, resulta imperante la
necesidad de re pensar a la educacién y a todos los actores que en el proceso educativo
participan (roles, funciones, recursos, tiempos, contextos, etc.) rompiendo con
paradigmas ya permitidos que concebian a la educacion en términos lineales como
transmision de la informacion. Resulta importante el disefio, planificacion y puesta en
marcha de una pluralidad de estrategias metodoldgicas en el contexto aulico, atendiendo a
la complejidad y heterogeneidad del espacio aula, las historias educativas, la diversidad
de intereses y motivaciones, las subjetividades que alli se encuentran y reconocen. Este

escenario requiere un ejercicio cotidiano de re pensar y transformar las secuencias de



actividades de acuerdo a los climas aulicos, tiempos de aprendizaje y emergentes diarios
permitiendo generar escenarios motivadores y posibilitadores de aprendizajes

significativos. (Calvo 2016)

En este contexto resulta fundamental agudizar la escucha y mirada en términos de
captar el pensamiento, intereses e inquietudes de nuestros nifios. Visibilizando
aconteceres diarios y espontaneos que se transformaran posteriormente en propuestas
pedagdgicas aulicas. En la actualidad abundan programaciones con contenidos rigidos y
pasan desapercibidas experiencias que viven los nifios y por lo tanto desaparecen en el
entramado curricular. Loris Malaguzzi contemplaba que las experiencias educativas
basadas en encuadres de ensefianza invisibilizaban lo vivencial y cotidiano de los nifios
(Hoyuelos A. 1996).

En este encuadre socio pedagogico, las mencionadas corrientes teoricas, brindan
soportes fundamentales para re pensar practicas, escenarios, actores, propuestas
metodoldgicas e innovaciones didacticas en el escenario escolar.

Las escuelas fundadas por Loris Malaguzzi adquieren gran importancia en el
ambito educativo debido a la manera que tienen de interpretar la educacién y la
importancia que le dan al nifio. Consideran el ambiente como un educador mas, cuyos
espacios deben facilitar los encuentros, la participacion, la percepcion y la interaccion.

(Hoyuelos 2005).

Desarrollar este trabajo final de grado, basado en este enfoque como alternativa
pedagdgica innovadora pone el foco en el nifio como protagonista, al docente como

colaborador , investigador y guia que acompafia a los nifios en la exploracion de temas,



proyectos, investigaciones y al espacio como tercer maestro que motiva e invita a crear y

descubrir.

JUSTIFICACION

Vivimos tiempos de profundos cambios y desafios, lo complejo y lo diverso rige
nuestro mundo, la inmediatez, la busqueda de respuestas rapidas y faciles, y por
momentos el vacio espiritual nos da pistas de que todo esto nos habla de cambios muy

radicales y no en una sola cultura o realidad.

Al poner la mirada en los mas chicos, la primera infancia, nos dejamos interpelar,
sacudir y cuestionar con preguntas como: ;Qué concepcion de nifio o nifia tenemos?
¢ Qué cultura infantil estamos promoviendo en nuestro centro educativo? ¢Es una infancia
plural y diversa la que aceptamos y acompafiamos, o nos urge la necesidad de responder a
programas y planes acartonados, rigidos que nos plantean estandares de calidad? Sin
duda estos cuestionamientos son profundos y nos exigen mucha reflexion, flexibilidad,

decision y actuacion. ..

Basados en esos marcos tedricos amplios que confluyen en una concepcion
similar de sujeto, que invitan sobre todo a desplegar en cada nifio/a el desarrollo de
habilidades emocionales, cognitivas, sociales y espirituales que le permitan “aprender a
aprender” la lectura que aporta la mirada de Loris Malaguzzi sobre la infancia y la cultura
infantil que ha promovido durante afios en Reggio Emilia, forman parte importante de
animarme a bucear en perspectivas mas coherentes y que nos ayudan a definir
identidades. Es por ello que se realizara este trabajo. Para brindarle a las infancias de hoy

una vida escolar que responda a sus inquietudes. Implica un cambio de generacion de



experiencias y ensayos que nos conducen a lograr una transformacién radical. EI mismo
sera formulado a partir del accionar en el terreno y buscando reflexionar sobre las

practicas y direccionalidad de las innovaciones que se pretenden implementar.

¢Por donde empezar?;,Qué hacer?...frente a lo nuevo, a lo distinto, se abren
numerosos interrogantes que en ocasiones paralizan el andar y el crecimiento de este
proyecto educativo. Intervenir generando preguntas y problematizando practicas, sentidos

y formas actuales de generacion de propuestas educativas.

Los pasos siguientes seran generar cambios en los espacios y ambientes de la sala.
Introducirse en territorio y arriesgarse a la incertidumbre que implica poner en marcha un
abordaje complejo tal como es plantear una educacion infantil con inspiracion reggiana y
otras pedagogias que ponen en el centro a las infancias y al aprendizaje situado,

significativo y con sentido para sus vidas.

Problematica de abordaje

Este trabajo se realiza para poder evidenciar que, los cambios en la manera en la
que trabajamos con los nifios, pueden llegar a ampliar sus capacidades y potencialidades
para crear un jardin activo, inventor, un lugar de investigacion de aprendizaje y de

reflexion.

La idea de llevarlo a cabo es justamente para dar un giro en la manera en la que
los estudiantes del nivel inicial del Instituto Ceferino Namuncura de la localidad de Cinco
Saltos de la provincia de Rio Negro transitan el jardin. Es necesario cambiar la

concepcidn de infancias que tenemos hoy en dia para poder responder a sus demandas e
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inquietudes. Es por ello que se ha decidido capacitar a los docentes en una nueva

metodologia que incorpora los aportes del pedagogo Loris Malaguzzi

ANTECEDENTES

Para este trabajo se citan tres antecedentes acerca de la metodologia de la
educacion infantil en el siglo XXI., donde la ensefianza se basa en el conocimiento de las
necesidades de los alumnos y en un modelo educativo centrado en el desarrollo libre e

integral.

El primer antecedente citado (2017) que lleva como titulo “Aplicacion del
programa Reggio Emilia para mejorar el pensamiento creativo en nifios de 5 Afios del 1.
E:I: N°22 Semillitas del futuro. En el distrito de Olivos. Pera” de Arellano Melchor,
Martha Jimena tuvo como objetico demostrar la eficacia de la aplicacién de dicho
programa. La misma fue realizada en una poblacion de 36 alumnos de 5 afios de edad,

con técnicas de observacion, y un test para medir el pensamiento creativo.

Los resultados de dicha investigacion fueron positivos obteniendo mayoria de
logro de pensamiento creativo lo que significa que la aplicacion del programa Reggio

Emilia si influye en el pensamiento creativo de los nifios.

La creatividad implica un pensamiento divergente, componente necesario para
lograr flexibilizar el enfoque de solucién de un problema o en condiciones de nuevas que

exigen nuevos enfoques.

La relacion con mi proyecto al implementar la propuesta de filosofia de Reggio

Emilia seria un desafio de gran interés educativo para realizar como préactica pedagdgica
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que logre potenciar el pensamiento creativo en los nifios, formando una base sélida para

alcanzar el desarrollo integral esperado.

El segundo antecedente (2013) es un articulo que presenta los resultados de la
investigacion “Caracterizacion de los métodos y estrategias pedagdgicas basicas en el
proceso de motivacion del nifio en el nivel de preescolar” de Laura Estefany Celeita

Buitrago y Maria Fernanda Pérez Gutiérrez.

La misma involucré a 10 instituciones educativas (5 del sector oficial y 5 del
sector privado). Este trabajo implicé implementacion de instrumentos como entrevistas y
registros de observacion de clases. El objetivo central de la investigacion fue el de
plantear una propuesta de intervencion a las instituciones para consolidar los métodos y
estrategias pedagogicas que garantizaran la motivacion y la obtencién de un buen nivel

formativo y educativo.

En la investigacion se evidencié que la mayoria de los profesores no utilizan
métodos y estrategias pedagogicas pertinentes para motivar a los nifios en su proceso de
aprendizaje por lo que ven necesaria una propuesta que contribuya a la formacion integral
del nifio y supere las falencias encontradas. La propuesta de intervencién tiene aspectos
fundamentales de la pedagogia critica, la educacion popular, la filosofia de Paulo Freire y
el modelo pedagdgico de Reggio Emilia que busca consolidar los métodos y estrategias

pedagdgicas para incrementar la motivacion.

El aporte de esta experiencia permite destacar a la educacion como proceso

participativo y transformador que generen cambios en los métodos y estrategias
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pedagdgicas para la motivacion de los nifios donde se desarrollen espacios de interaccién

que les permitan la construccion del conocimiento a partir de las experiencias.

El tercer antecedente citado (2008) que lleva como titulo “La calidad como reto en
las escuelas de educacion infantil al inicio del siglo XXI: las escuelas de Reggio Emilia,
de Loris Malaguzzi, como modelo a seguir en la practica educativa” de Beresaluce Diez.
El propdsito de este trabajo es estudiar los fundamentos y la eficacia del modelo de las
escuelas infantiles municipales de Reggio Emilia, como modelo de calidad a implementar

en la etapa de educacion infantil.

Las mismas dan cuenta tanto de la calidad que transfiere este tipo de préacticas a
la ensefianza como asi también la ventaja de utilizar en el nifio todos los lenguajes que

este trae al nacer a través de las inteligencias multiples.

Para mejorar la situacion educativa en los inicios del tercer milenio se proponen
los principios pedagdgicos de las escuelas italianas como modelo de calidad a seguir en
nuestro sistema educativo. Dado que la transformacién en la sociedad actual demanda
cambios en nuestro sistema educativo. La calidad de la ensefianza depende de la calidad
de sus profesores en cuanto al reconocimiento social, mejora en las condiciones de
trabajo, fortalecimiento en las estructuras de formacion continua y de los criterios de
seleccion de los mismos. Otro aspecto importante es la participacion de la comunidad
educativa para reforzar la labor escolar, ya que no se puede preparar para la vida al
margen de la vida. El estudiante es una parte del mundo exterior en la escuela. Se pone de
manifiesto la necesidad de un modelo educativo que implique una verdadera interaccion

escuela — comunidad. Los centros escolares deben transformarse en escuelas para pensar.
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Como conclusién, el modelo educativo de Reggio Emilia representa una
experiencia excepcional en la que se privilegia el aprendizaje sobre la ensefianza, donde
el descubrimiento ayuda a desarrollar los talentos que hay en el nifio. Al trabajar por
proyectos se logra incentivar a los alumnos desde una tarea practica, promoviendo la
iniciativa personal, solidaridad, la interaccion y el ejercicio de la libertad responsable

entre otros. Este modelo permite que el nifio y pueda desarrollar sus maltiples lenguajes.

PROBLEMA

¢Es posible una transformacion los procesos de ensefianza/aprendizaje y abordaje
de la infancia en el escenario escolar, en el Instituto Ceferino Namuncura de la localidad

de Cinco Saltos?

OBJETIVO GENERAL

Redefinir las propuestas metodoldgicas de los procesos de ensefianza/aprendizaje
y abordaje de la infancia en el escenario escolar, empleadas en el nivel inicial del

Instituto Ceferino Namuncura de la localidad de Cinco Saltos.

Objetivos especificos

e Describir los métodos y estrategias utilizadas en el nivel inicial del Instituto

Ceferino Namuncuréa

14



Identificar cuéles de las estrategias utilizadas favorecen el desarrollo psicosocial
de los nifios.

Conocer cudles son las ventajas de la filosofia de Reggio Emilia para el desarrollo
integral en los nifios.

Desarrollar e implementar cambios visibles en los espacios y ambientes como asi

también la planificacion y la documentacion.

15



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

La educacion en el nivel inicial

Garantizar el derecho a la educacion es una condicion bésica para el desarrollo
integral de los nifios a temprana edad, ya que permite el desarrollo de habilidades y
talentos. Es por ello que se debe priorizar el acceso a la educacion desde los primeros
afios para lograr igualdad de oportunidades y un desarrollo positivo en las trayectorias

escolares. (Batiuk 2015)

El nivel inicial fue el dltimo en ser reconocido dentro del sistema educativo
argentino estableciéndolo como etapa previa a la escolaridad con una intencionalidad
educativa que no comenzaria sino hasta el ingreso a la escuela primaria. Tuvo caracter
optativo y muchas jurisdicciones lo incorporaban a las escuelas primarias sin contar con

docentes especializados. (Malajovich 2006)

La educacidn inicial surge como necesidad social, en sus origenes fue concebido
desde una perspectiva asistencial. Luego se constituyd como espacio educativo y social
que construyo lo primeros aprendizajes sistematicos y con direccionalidad. Adquiriendo

el carécter de espacio de socializacion y apropiacion de contenidos significativos.

La educacion inicial en la Argentina ha experimentado avances en cuanto a su
obligatoriedad, y a partir de la sancion de la Ley de Educacion Nacional (26.206) se

establecio a la educacion inicial como unidad pedagogica y en el 2014 se amplio la
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obligatoriedad a los 4 afios de edad (Ley 27.045) generando un impacto en la expansién

de la matricula.

Pensar la educacion inicial como unidad pedagdgica implica el compromiso de
brindar oportunidades educativas en funcion de las particularidades con el fin de ofrecer

continuidad de experiencias hacia el ingreso de otro nivel del sistema educativo

La educacion inicial se ha convertido en las ultimas décadas en prioritario para el

pais, generando inversiones para este tramo educativo. (Batiuk 2015)

La edad para el ingreso de los nifios dependia de la crianza que implementaba
cada familia. Existio una fuerte conviccion en la que el cuidado y la educacion de los
primeros afios de vida les correspondian a las familias. Esto daba como resultados la
escolarizacion de los nifios en el primer grado de la escuela primaria. Esta modalidad fue

cambiando y hoy los padres llevan a sus pequefios desde el jardin maternal.

e El disefio curricular y los aprendizajes en el Nivel Inicial

Se viene desarrollando un trabajo federal que hace efectiva la educacion de
calidad para todos los nifios del pais, jerarquizando las précticas de ensefianza y las

trayectorias escolares en la educacion inicial.

Tanto en el marco normativo que establece la LEN (2006) y los NAP(2004) se
reafirma la definicion de educacion inicial como unidad pedagdgica que abarca a los
nifios desde los 45 dias hasta los 5 afios inclusive, lo que garantiza el derecho a una

experiencia educativa rica desde el inicio de la vida. Establecen la consideracion plural de
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la infancia al legitimar distintos contextos de crianza y tradiciones y definen los

propdsitos de la educacién inicial.

Los documentos curriculares proponen concepciones, representaciones inscriptas
en un contexto politico, social y educativo representando el marco referencial desde
donde comprenderlo y permite trazar el recorrido, en este caso, de la Educacion Inicial.

Es por ello que se necesita considerar el caracter historico de los procesos curriculares.

Los Documentos Curriculares Nacionales para la Educacién Inicial se inscribieron
en diferentes momentos de la historia por lo que su resultado es una combinacion de
concepciones de nifiez, educacion, contenidos, etc. Que responden a un determinado

marco legal.

e Primera Infancia

Primera Infancia refiere al periodo de vida que comprende desde la gestacion
hasta los 7 afios aproximadamente y se caracteriza por la rapidez de los cambios. Etapa
primordial para el desarrollo ya que de ella supone la evolucion posterior del nifio.

Tiene un caréacter historico y cultural por lo que a lo largo de la historia ha tenido
diferentes apreciaciones. Durante el siglo XV se considera al nifio como indefenso, que
debe estar al cuidado de alguien, el nifio como propiedad. En los siglos XVI 'y XVII se lo
vincula a la inocencia y bondad por lo que se refiere al mismo como angel. Durante el
siglo VXIII se lo categoria como infante que ain le falta para ser alguien y a partir del
siglo XX y luego de varias investigaciones se lo reconoce como sujeto social de derecho.

(Jaramillo 2007)

18



Tradicionalmente el concepto de infancia aludié a un tiempo comudn y lineal
transitado por todos los nifios sin ser distinguidos socialmente. Resulta complejo un
nombre que los denomine. Hoy infinitas miradas y voces no hacen pensar en infancias,
multiples y diversas constituidas en diversos contextos, espacios y tiempos. (Rebagliati,

S. 2012).

Al situar la experiencia infantil en variados contextos tanto sociales, culturales,
familiares, geograficos e historicos se reconocen diferentes formas de ser nifios y
variedades de trayectorias de vida los diferentes modelos de crianza y la interaccion de
tradiciones culturales esta etapa de la vida Ilamada infancia, no como periodo, sino

manera de estar en el mundo, como forma de ser y sentir (Kohan, W. 2007)

Para educar estas infancias se debe desnaturalizar representaciones instaladas e
interrogar la mirada lineal del desarrollo infantil defendida desde la perspectiva evolutiva
para considerar el desarrollo infantil natural y espontaneo. En este sentido la mision de la

educacion deberia ser potenciar, observar, monitorear y acompafiar.

e Proceso educativo para el Desarrollo integral de la primera infancia
Para que la educacion promueva el desarrollo integral de los nifios debe ofrecer
experiencias de sociabilizacion pedagdgicas y creativas. Orientarse al mundo que los
rodea mediante el trabajo cooperativo y colectivo ya que al actuar con otros cooperan y
ofrecen sugerencias que contribuyen a su reflexion para luego decidir. El nifio debe

ocupar el lugar central en el aprendizaje. (Jaramillo 2007)
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Identidad pedagogica de la Educacion Inicial

En la actualidad la ensefianza de la Educacion Inicial adquiere caracteristicas que
responden a las demandas propias de los modelos de aprender y conocer. Ya no cumple
una funcion de comienzo de algo ya que no se considera como la preparacion para otro
nivel educativo sino desde una conjugacion entre el juego y la aproximacion a campos de

experiencias. Promueven un encuentro de saberes. (Soto y Volante 2008).

El docente tiene como tarea promover experiencias globalizadoras de aprendizaje

a través del juego como uno de los pilares fundamentales de la Educacion Inicial.

El nivel inicial se constituye en el espacio educativo y social que le permite al
nifio, ejercer su derecho de socializacion, a la creatividad e igualdad de oportunidades
educativas y al aprendizaje sistematico en un marco institucional abierto y democratico,

estimulando el desenvolvimiento de los distintos aspectos de la personalidad.

La tarea pedaglgica sera potenciar el pasaje de un pensamiento centrado a
categorias de descentracion del pensamiento; un razonamiento transductivo a uno
inductivo; un pensamiento pre operacional concreto a uno operacional. De esta manera se
conforma en espacio educativo en el que se construyen los primeros aprendizajes

sistematicos y con direccionalidad. (Disefio Curricular. Rio Negro)

Concepcidn del proceso de ensefianza aprendizaje

En la concepcidn del proceso de ensefianza aprendizaje, se debe tener en cuenta
que el estudiante es un sujeto activo, por lo tanto, participe de la construccion de su

aprendizaje. El nifio necesita construir el mismo de manera participativa para que pueda
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ser incorporado a través de sus competencias cognitivas, sociales y comunicativas.

(Piaget, 2006).

Con anterioridad se creyo que el aprendizaje era sinonimo de cambio de
conducta, porque este se encontraba influenciado por las teorias conductistas. A medida
que surgieron nuevas concepciones interdisciplinarias extrinsecas el tiempo fue
transcurriendo el aprendizaje paso a ser un cambio en la experiencia y una transformacion

del sujeto.

Es por ello que es importante considerar no solo a los docentes y a los contenidos
que se deben desarrollar sino que es de suma importancia tener en cuenta el entramado

social en el proceso educativo.

e El nifio como participe de su propio proceso de aprendizaje

Ausubel (1983) en el desarrollo de su Teoria del aprendizaje, una Teoria del
aprendizaje significativo, brinda el marco adecuado para el desarrollo de la labor
educativa y disefio de técnicas acordes al mismo para favorecer este proceso. El
aprendizaje del estudiante depende de las experiencias que posee un individuo y cdmo
este lo relaciona con los nuevos conocimientos adquiridos y las herramientas que se

ponen en juego para lograrlo.

Para que esta informacion logre una interaccion adecuada y se produzca el anclaje
del conocimiento, el aprendizaje se debe dar por descubrimiento entendiendo que debe
ser re-construido antes de aprenderse e incorporarse de manera significativa e integrarla a

la estructura cognitiva. (Ausubel, 1983).
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Con el transcurso de los afios, el desarrollo de la psicologia cognitiva y
educacional, el aporte de diferentes areas del conocimiento, y la reflexién mediante, se ha
ido superando esa mirada pasando a una concepcion del nifio mucho maés integral,
reconociendo que la primera etapa en la educacién es fundamental. La intervencion que
todo educador (digase familia, escuela, etc.) pueda hacer en las primeras edades
constituye un pilar fundamental para la estructuracion posterior no solo de su persona
sino también de las estructuras y habilidades cognitivas que se puedan favorecer

(Arancibia, 2008).

Los aportes que realiza la neurociencia, explican la imperiosa necesidad de
atender el desarrollo integral del nifio/a desde muy temprano. Conocemos mas sobre el
funcionamiento del cerebro, su desarrollo y su plasticidad. De alguna manera estos
aportes confirman la imperiosa necesidad de una atencion cuidada y bien reflexionada
sobre la educacion que se lleva a cabo en las primeras edades de nuestros nifios, explican
la importancia de proporcionar experiencias variadas asi como de presentar ambientes

estimulantes de aprendizaje (Lewin, 2016)

Es importante en esta etapa vital, potenciar la actividad imaginativa, ella es una de
las principales actividades psiquicas que enriquecen los procesos de simbolizacion; la
imaginacién estd comprometida con toda la actividad humana y se relaciona con la
riqueza y la variedad de experiencia acumuladas y la creatividad se expresa en cualquier

tipo de actividad en la que el sujeto esta activamente implicado (Arancibia, 2008).

Las estrategias pedagogicas actuales

El juego como lenguaje que se aprende y ensefia, la socializacibn como
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construccién de un individuo social pleno de hacer y de ser, el ambiente como territorio
para que el nifio explore y conozca el lenguaje verbal, no verbal, textual y artistico son
pilares de la Educacion inicial y formaran las primeras experiencias de aprendizaje que
transitan los estudiantes en los primeros afios de las instituciones educativas fuera del
hogar (Di Caudo, M. 2012)

Ensefar y aprender en clave ltdica como reconocimiento de juegos que permiten
la construccion de conocimientos Implica, privilegiar el lenguaje ladico para la infancia
con propuestas docentes que desafien la zona de desarrollo potencial de los nifios,
ensefiando a jugar y propiciando situaciones de verdadera ensefianza.

La multitarea con ofertas diversas, simultaneas y el trabajo en pequefios grupos
como modalidad organizativa privilegiada consiste en el trabajo en pequefios grupos de
manera simultanea en diversos sectores de la sala y otros espacios (patio, pasillos, etc.)
respetando sus tiempos personales e intereses para interactuar con otros. Le permite al
docente intervenir e interactuar con pequefios grupos segun la necesidad de los nifios.

El juego- trabajo como modalidad que les ofrece espacios a elegir, comparieros
para jugar respetando las caracteristicas de los nifios rescata, recupera y pone en practica
el respeto por los modos de ser y hacer de los nifios pequefios.

De este modo los contenidos a ensefiar vienen a hacer méas evidentes las

situaciones reales, vitales de los nifios. (Bosch L.1995)

El espacio Fisico como ambiente alfabetizador

El espacio fisico es donde el docente puede construir un ambiente. Para hablar de

ambiente se deben considerar las interacciones que suceden cuando el espacio fisico, con
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determinados materiales y objetos dispuestos de una manera especial, es el producto de
decisiones docentes con el proposito de construir un espacio amigable, provocador y
facilitador de aprendizaje. Al ambiente se lo concibe como una estructura de

oportunidades y todos los espacios pueden constituirse en tales (Zabalza M 2000)

Un ambiente alfabetizador es un espacio pensado y dispuesto con intencionalidad
para provocar aprendizajes por lo tanto un ambiente ensefia y ayuda a los nifios a
construir, jugar, leer , experimentar, dialogar, entre tantas y variadas posibilidades.

Se deben armar los ambientes cuidando los criterios estéticos (cuidando la
cantidad de objetos, colores, el modo en que se disponen, los espacios para almacenar)
Observacion y documentacion

La documentacion en el nivel inicial parte de la observacion y de la escucha como
forma de estar atentos con todos los sentidos a reconocer la relacién que tienen con el
mundo, utilizando todos los lenguajes.

Consiste en recoger sistematicamente a través de imagenes, palabras de nifios,
graficos y escritos los procesos educativos. No se trata de pasmar solamente lo que
acontece en las salas sino en narrar lo vivido seleccionando y enfocando nuestra mirada
en aquello que queremos documentar para realizar una eficaz comunicacion

La documentacion hace visible los procesos compartidos sin centrarse en los
productos finales.(Malaguzzi .2000)

La documentacion no remite a una forma de descripcién de lo que acontece sino
gue busca interpretar la experiencia vivida por los nifios. Rescata lo que ellos hacen de la
situacién. Se utiliza para reflexionar sobre como los nifios construyen su conocimiento.

No se documenta para acopiar imagenes o trabajos
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Al utilizar la documentacion como narracion construimos una trama de sentidos
debiendo brindar datos veraces y supone al mismo tiempo una narracién comprensible

para otro de lo vivido (Hoyuelos, A. 2005)

La propuesta educativa de Loris Malaguzzi

La propuesta que desarrolla Malaguzzi después de la 2da guerra mundial en Italia
(concretamente en Reggio Emilia) ha tenido, a lo largo de este tiempo, repercusiones
varias. Se ha inspirado en Jean Piaget, entre otros, tomando lo propuesto por este autor
acerca de los nifios. Un nifio que es capaz de usar su creatividad para indagar, ordenar y
transgredir los significados e incluso profundizar en el mundo de lo necesario y lo

posible.

Es una propuesta educativa que brinda la posibilidad de ver al nifio como un ser
Ileno de potencialidades, capaz de crear y construir su aprendizaje, solo hay que brindarle
el ambiente propicio para que éstas se desarrollen. Es pensando en eso, que este enfoque
propone una serie de principios que rompen con la educacion tradicional. Algunos de los
principios que hacen de este enfoque una alternativa educativa innovadora, que se esta
extendiendo por diversas partes del mundo son la practica de la escucha, permite que el
nifio pueda expresar de diferentes formas su sentir y su pensar, los proyectos hacen que el
nifio pueda construir su propio conocimiento, la observacion y la documentacion juegan
un papel importante para evidenciar la evolucion de su proceso educativo y la

participacion activa de los padres en dicho proceso.
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A su vez esta propuesta promueve una educacion infantil diferente, donde la
invitacion que se le hace al nifio estd basada fundamentalmente en la posibilidad de
vivencias. Su aprendizaje a través de la exploracion, el arte, el contacto con la naturaleza,
la masica y el despliegue de una infinita variedad de recursos que buscan desarrollar las
distintas capacidades, habilidades y el despliegue del mundo imaginativo y afectivo.
Fortalece la convivencia y las relaciones con los demés promoviendo el didlogo, la

confianza, el juego y la investigacion.(Malaguzzi .2000)

e La pedagogia relacional

La pedagogia de Reggio ha ido conformando su propia teoria tomando lo mas
relevante de pensadores tradicionales. Parte de la concepcidon de nifio como rico en
capacidades y potencialidades que construye el conocimiento en relacion con el otro.

Existen dos condiciones esenciales para el aprendizaje: la escucha y las
relaciones. En las escuelas de Reggio Emilia se aplica la pedagogia relacional, que
considera la relacién del nifio con sus pares y sus maestros como la manera en la que ird
adquiriendo seguridad para resolver las situaciones que se le presentan. Los docentes no
actlan como depositantes de conocimientos, sino que se transforman en observadores que
provocan al nifio en la basqueda de conocimiento (Edwards, Gandini, & Forman2001)

El papel docente dentro de esta metodologia es la de formacion continua. Tienen
que sentir la necesidad de capacitarse diariamente provocando cambios en las acciones ya
que los docentes también aprenden, al igual que los alumnos, por eso es necesario

mantener la inquietud por la investigacion
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Otra de las consideraciones importantes en este método es la importancia de
considerar las inteligencias que interactian y se combinan en cada nifio y los diversos
lenguajes a través de los cuales se pueden expresar.

De esta manera utiliza los 100 lenguajes de manera metaférica para expresar las
inteligencias maltiples que se formulan de forma creativa en el arte, pintura, baile, canto,

narracion, etc. (Edwards, Gandini, & Forman2001)

e Los protagonistas de este metodo

Los estudiantes

Los nifios no aprenden por medio de causa-efecto ni por un tipo de ensefianza
directamente con ellos, sino que en gran parte es mérito propio. Es decir, es mérito de su
trabajo individual, de sus actividades y del uso que hacen de los recursos que poseen. Los
nifios siempre desempefian un rol activo en la construccion del saber y del comprender.

El fundador de Reggio consideraba muy positivo el hecho de trabajar en pequefios
grupos ya que de esta manera los nifios y nifias aprenden interaccionando con el ambiente
y con sus iguales y esto a su vez pone en juego conductas sociales, emocionales,
cognitivas y comunicativas.
El ambiente

Los ambientes en las instituciones de la localidad de Reggio Emilia se disefian
para favorecer la interaccion y las relaciones entre las personas participantes del centro.
La distribucion de las salas también se lleva a cabo siguiendo este objetivo. En ellas las

sillas y las mesas no estan fijas sino que los nifios las pueden mover a placer para su
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propio beneficio. Ademas cuentan con un taller de trabajo en el centro para los diferentes
proyectos

En un principio los materiales usados en estas escuelas eran fabricados por las propias
familias y educadores.

Los docentes

En las instituciones de la localidad Reggiana, los docentes tienen que ir a la
escuela a aprender con los nifios/as, asi pues se les considera investigadores permanentes,
documentan los proyectos reales y estos se convierten en narraciones de las posibilidades
humanas. Las cosas de los nifios se aprenden de los nifios. Por eso los maestros y
maestras que trabajan en este &mbito deben ser también investigadores. Un educador debe
siempre indagar para producir nuevos recursos Utiles en el aula. (Hoyuelos 2005)

El planteo de este pedagogo de asegurar el potencial y la creatividad de todos los
nifios/as, reconociéndolos sujetos de derecho y portadores de una cultura propia y
autébnoma, concuerdan profundamente con los marcos pedag6gicos actuales, donde el
“aprender a aprender” es una de las orientaciones validas que se quiere promover en el

Instituto Ceferino Namuncura de la localidad de Cinco Saltos.

El aprendizaje basado en proyectos interdisciplinarios es la puerta de entrada para
acercar el conocimiento, buscando de esa manera ampliar repertorios que agreguen valor

y sentido a la construccién del aprendizaje (Malaguzzi, 2010).
Ventajas de la filosofia de Reggio Emilia
La escuela se convierte en un lugar de investigacion y experimentacion teniendo en

cuenta los intereses y necesidades del nifio quienes son acompafiados de su entorno y
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docentes comprometidos con la ejecucion de los proyectos, ya que seran los encargados
de propiciarles herramientas necesarias. Los docentes generan espacios de participacion y
socializacion 'y reflexion para permitirles a los nifios interactuar, comprender,
experimentar y explorar para resolver sus inquietudes.

Los proyectos, se fundamentan en experiencias a partir de los intereses y necesidades
de los nifios, un aspecto primordial en la ejecucion de los proyectos, es la
motivacion de los nifios por aprender.

Adoptar esta filosofia supone innovacion y actualizacion. Es asegurar un espacio para la
creacion, parte de la ignorancia hacia la posibilidad de descubrimientos infinitos. Es
construir aprendizaje a través de proyectos que no tiene como Unica via al lenguaje oral
sino como una de las tantas posibilidades de expresion. Los nifios que transitan esta
filosofia son seres capaces de inventar crear e imaginar. Trabajando en cada proyecto con
materiales diversos para representar lo que van aprendiendo.

Los nifios aprenden por medio de la observacion para después desarrollar sus propios
proyectos de creacion. Al estar basado en las relaciones y tiene en cuenta las diferentes
afinidades y habilidades de cada uno de los nifios que componen la clase.. Lo mas

importante en esta ensefianza es el desarrollo de la creatividad y la libertad de accion.

Importancia de la capacitacion docente

Las reformas de los sistemas educativos demandan docentes con un nuevo perfil
profesional. Deben ser mediadores, investigadores en el aula, trabajar en equipo, adaptar
su practica acorde a los avances del conocimiento, responder a una ensefianza

comprensiva e individualizada, formular, experimentar, etc.
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Los docentes de educacion infantil deben ser competentes para crear ambientes de
aprendizaje ricos y estimulantes, desarrollar buenas relaciones con familia y colegas,
dominar las técnicas de la comunicacion y de la observacion. Ademéas de desarrollar
competencias deben conocerse como personas. (Pozo 2014)

Hoy el papel de la formacion consiste en ayudar al docente a adaptar las
estrategias a las necesidades de cada alumno. El docente necesita una formacién que
contribuya a comprender la teoria y reflexionar sobre la practica. El proceso requiere
provocar en los docentes la reflexion sobre y para la préctica en las situaciones concretas
y complejas de la vida del aula.

Es por ello que la estrategia privilegiada en la formacion docente consiste en
procesos Yy programas de investigacion y accion cooperativas en los contextos

profesionales (Gémez 2010)
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CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO

Ficha técnica

Tipo de Descriptiva
investigacién
Metodologia Cualitativa
Observacion Analisis de
Técnica Encuesta
sistematica contenido
Grilla de Grilla de
Instrumento Cuestionario
observacion analisis
4 docentes, 3 preceptoras, 1 directora y 50
Poblacion estudiantes del nivel inicial del Instituto
Ceferino Namuncura
4 docentes (sala de 5) y 1 directora del
Muestra
Instituto Ceferino Namuncura
Criterio No probalistico. Intencional
Muestral

Para el disefio del trabajo el tipo de investigacion que se adopta es la descriptiva
con un abordaje metodologico cualitativo en el que segun Vieytes (2004) es la manera de
entender lo que sucede desde los sujetos que lo experimentan. Y segun Strauss (2002) se

trata de una investigacion sobre las experiencias de vida, comportamientos, emociones,
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sentimientos, fendbmenos culturales, entre otros. Refiere al andlisis cualitativo como al
proceso realizado con el propésito de descubrir conceptos y relaciones entre ellos para
luego organizarlos en un documento explicativo tedrico. Los estudios descriptivos sirven

para analizar como es y como se manifiestan un fendmeno y sus componentes.

En este caso particular optar por una investigacion descriptiva de caracter
cualitativo permitira  analizar cuales son las estrategias metodoldgicas utilizadas
actualmente en el Instituto Ceferino Namuncuré, estableciendo una relacién con aquellas
que utilizaban las escuelas de Reggio Emilia para que en un futuro se llegue a
implementar las que resultaran acordes a los nifios de nuestro instituto, porque los
estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles
de una comunidad. Se toma en cuenta la realidad como dinamica compleja y cambiante,
analizando la situacion social y a los sujetos desde una perspectiva holistica. Ademas se

basa en las descripciones y observaciones.

Para llegar a realizar dicha investigacion es preciso recolectar informacion
seleccionando elementos para describir lo que se investiga. Las técnicas a utilizar son la

observacion no participante y la entrevista estructurada e individual

Como técnica de recoleccidn se utilizara la entrevista como técnica de recoleccion
de datos primarios donde el investigador interactGa con los entrevistados para conocer
ideas y opiniones La misma sera estructurada se presenta al entrevistado mediante un

cuestionario elaborado con antelacion.

La observacion participante es una técnica con la intencion de descripcion y

explicacion de hechos, fendbmenos o situaciones que ocurren en la comunidad
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seleccionada mediante la interaccion que el investigador realiza con la realidad que

observa.

Los instrumentos a utilizar son las notas de campo, el registro de Observacion,
Registro Documental, Entrevistas a directivos y a docentes relacionada a la metodologia

y a los objetivos del proyecto.

A continuacion se detalla la metodologia para este trabajo

En primer lugar se realiza una observacion etnografica (Anexo A.2 y A.3) donde
se registran situaciones que acontecen en lo cotidiano de la institucion para luego poder
caracterizar la misma y poder observar la manera en que se relacionan las personan que

la conforman, los ritos y rituales que acontecen lo cotidiano, etc.

Luego se realizaran 2 observaciones no participativas (una en el turno mafana y
otra en el turno tarde) utilizando guias de observacion (Anexo B.1 y B2) para poder
organizar la informacion de manera clara. En esta fase podremos ir vislumbrando como

se utilizan los espacios, qué lugar ocupa el nifio en las clases, etc.

En un tercer momento se analizaran los documentos que posee la institucion como
el PEI, el disefio curricular de la provincia, las planificaciones docentes y los proyectos

en los que se esta trabajando

En cuarto lugar se realizan encuestas tanto a los docentes de la institucion como a

los directivos. La encuesta al directivo servira para realizar un FODA de la
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institucion y establecer la importancia o no de un cambio en la manera de trabajar

con los nifios y una posible implementacion del proyecto. (Anexo C)

En un quinto momento se llevara a cabo el plan de accion con capacitaciones para
poder encontrar aquellos puntos en los que es necesario cambiar para llegar a transformar
las practicas en situaciones que se asemejen mas a lo cotidiano o a lo propuesto por el
pedagogo Loris Malaguzzi. Seguido de esto se efectuaran nuevamente encuestas para
conocer el parecer de los docentes con la implementacion de estas nuevas practicas

educativas.

Finalmente se reorganizard la informacion recolectada y realizara la revision y

redaccion del primer borrador para luego hacer la presentacion del informe.

Todo esto se llevo a cabo mediante una secuencia légica que puede verse con

mayor claridad en el diagrama de Gantt que se encuentra en el anexo (Tabla N°1)

ANALISIS DE DATOS

Observacion Etnografica

El Instituto Ceferino Namuncuré se encuentra emplazado en una zona periférica
que de a poco se ha ido poblando quedando separado por las vias del ferrocarril de la
zona centro. Consta de tres niveles (Inicial, Primario y Medio), en un espacio fisico de
100 metros con dependencias comunes como capilla, sum, biblioteca, laboratorio y salén

de usos multiples.
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Asisten familias provenientes de clase media y media baja, siendo la mayoria de
los padres empleados publicos, docentes, comerciantes y en los Gltimos afios provenientes

de familias empleadas en el petroleo.

La institucion consta de 770 alumnos entre los tres niveles, los cuales son
asistidos por los directivos, capellan, administradores, Equipo Psicopedagdgico,

Docentes, Bibliotecaria, Preceptores, Recepcionistas y personal de maestranza.

Se puede observar que la institucion esta provista de los servicios esenciales que

resultan importantes para el mejor funcionamiento de la misma.

En cuanto al nivel inicial se puede observar que el nimero de alumnos por sala
resulta adecuado para la docente que se encuentra a cargo de la misma. Los elementos y
espacios con los que cuentan son espaciosos y los bafios estdn pensados para que los
alumnos puedan utilizarlos de manera autbnoma y con seguridad (artefactos pequefios y

elementos a su altura).

Toda la institucion cuenta con elementos de seguridad requerida para su normal

funcionamiento (matafuegos, puertas que se abren con barra hacia el exterior, etc)

Andlisis de Grillas de observacion

En este primer analisis se puede observar cdmo los docentes se rigen
absolutamente por los ejes y contenidos planificados sin dejar lugar a los intereses

propios de los alumnos.

Los sectores por los que los nifios transitan durante toda la jornada son estaticos y

siempre los mismos (el sector de lectura, bloques, casita) a pesar de que algunos nifios
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quieren realizar otras actividades deben respetar alguno de los sectores que estaban

preestablecidos.

Si bien el desarrollo de las clases responde a lo planificado, no es escuchado o

interpretado el interés de los nifios. Y no se utilizan otros lugares del establecimiento para

el desarrollo de las actividades transformando a las mismas de monotonas y previsibles.

No se tiene en cuenta la curiosidad y el factor sorpresa al momento de desarrollar

las clases. No se realizan actividades que no respondan a lo planificado. No se escucha a

los alumnos ni se explota su capacidad de investigacion.

Andlisis de las entrevistas realizadas seqiin constan en anexo

La encuesta a directivos sirvio para realizar un FODA de la institucion y

establecer la importancia de un cambio en la manera de trabajar con los nifios y una

posible implementacion del proyecto.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

e Docentes abiertos a nuevas
propuestas.

e Cantidad de alumnos por sala no

supera los 25

e Docentes en tareas readecuadas que
forman pareja pedagogica con la

docente de la sala.

e Alumnos entusiastas y curiosos
dispuestos a explorar nuevos
campos del conocimiento

e Familias que brindan apoyo a la

educacion de los hijos

e Docentes participantes en distintas

formaciones continuas

No se cuenta con el recurso
econdémico para la compra de
materiales que fortalezcan la
implementacion.

Resistencia de algunos docentes al
cambio

AMENAZAS

OPORTUNIDADES

e Cambio constante de docentes por

enfermedad.

e Espacios compartidos con otros

Los directivos de la comunidad
consideran importante y una buena
oportunidad para fortalecer la
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niveles de la institucion educacion de los nifios en el ingreso
de su vida escolar

e Los alumnos transitaran el nivel
inicial investigando, explorando y
desarrollando temas desde el
verdadero interés

Se vislumbra la necesidad de un cambio en la manera en la que se trabaja con los
alumnos y poder llevar a cabo una capacitacion para comprender como trabajar con las

nuevas infancias.

La Directora del nivel expresé (Anexo D1) que si bien es sumamente necesario
un cambio en la manera en la que deberian trabajar con estas nuevas infancias, considera

que seguramente costara romper con las estructuras establecidas.

En cuanto a las entrevistas a los docentes de la institucion puede observarse que la
mayoria define a las infancias de hoy como transformaciones profundas. Nifios mas
tecnoldgicos, curiosos, creativos, activos. Por lo tanto consideran que los nifios no
aprenden de la manera en la que deberian ya que lo hacen a través de lo que la docente
pueda ensefiar y en este caso segun la manera en la que la docente aprendio a hacerlo. Si
bien la forma en la que los nifios lo hacen hoy en dia no es acorde a ese concepto la
mitad de los encuestados considera que es necesario cambiar la manera en que se trabaja

en las salas porque los nifios vienen con otras necesidades que no estamos atendiendo.

Las actividades que se realizan en la sala no siempre dan respuesta a las
inquietudes que plantean los nifios y si bien se preparan los espacios para las actividades.

Los mismos responden a un cambio en el mobiliario o llevar el material a la mesa de
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trabajo ya que la mayoria de las actividades son organizadas por areas y utilizan material

especifico para las mismas como pinturas (artistica) cuentos, juguetes, disfraces, etc.

La mayoria de las docentes considera que (Anexo D2) podria utilizar otros
recursos pero que al compartir la sala con otro docente en contra turno o la falta de
tiempo para prepararlo no se lo permite. Y todas consideran de suma importancia que los

mismos sean provocadores para un mejor aprendizaje.

Los docentes encuestados manifiestan que la planificacion (Anexo D2) se lleva a
cabo siguiendo el proyecto institucional y los intereses de los nifios para que sea

productivo e interesante.

Presentacion del Proyecto de Aplicacién Profesional

Justificacion

El proyecto de aplicacion profesional como propuesta de trabajo en el Nivel
Inicial del Instituto Ceferino Namuncura de la localidad de Cinco Saltos, surge para dar
respuesta a la problematica puntual de redefinir las propuestas metodologicas de los

procesos de ensefianza/aprendizaje y abordaje de la infancia en el escenario escolar.

A través de la capacitacion a los docentes en los componentes esenciales de la
pedagogia de Loris Malaguzzi y en las estrategias pedagogicas-didacticas se lograra dar
respuesta al problema inicialmente planteado y mejorar la calidad de la ensefianza

brindada en ese Instituto.

Titulo del proyecto: “Experiencias de aprendizaje”

Modalidad: Presencial
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Responsables: Directora de la Institucion y coordinador del proyecto

Capacitador: No hay un capacitador del proyecto ya que se realizara a través de grupos

de estudio. El coordinador del mismo sera la autora de la tesis.

Beneficiarios: Docentes de salas, preceptores, docentes de areas especiales y directivos

del Nivel Inicial del Instituto Ceferino Namuncura.

Duracion del Proyecto: 4 meses

Organizacién de las clases: 4 clases mensuales (los dias viernes), fuera del horario escolar
de 17:20 a 19 Hs.

Asistencia presencial: 4 clases por mes.

Duracion de los encuentros: 1 hora 40 minutos.

Este proyecto de capacitacion posee dos etapas:

1. “Somos una comunidad de aprendizaje”

2. “Compartimos experiencias”

Desarrollo:

PRIMERA ETAPA: “SOMOS UNA COMUNIDAD DE APRENDIZAJE”

Objetivos:

e Conocer cuales son las ventajas de la filosofia de Reggio Emilia para el desarrollo

integral en los nifios.
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e Analizar documentos que nos brinden informacion acerca de como son las
infancias en la actualidad.

e Incorporar paulatinos cambios tanto en los espacios del aula como en el material
que se utiliza para realizar los proyectos.

Primer Encuentro

e Rompemos el hielo y nos presentamos con una dindmica que consiste en tomar un
fésforo y mientras esta encendido hablar sobre lo que me define (como soy, qué
me gusta hacer cuando no trabajo, como esta compuesta mi familia)

e Se presentan los objetivos del proyecto “Experiencias de Aprendizaje”

e Se sociabilizan los miedos y expectativas respecto a esta experiencia.

Seqgundo Encuentro

e Se conocerd la historia de las escuelas de Reggio Emilia. Una localidad italiana
que luego de la segunda guerra mundial comenzé a trabajar con el pedagogo Loris
Malaguzzi formando los primeros nidos infantiles.

Tercer Encuentro

e Presentacion de un PowerPoint donde se podra visualizar lo que se pretende con
esta propuesta (Anexo E1)
e Ecos del video

Cuarto y Quinto Encuentro

e Se leeran documentos del autor Alfredo Hoyuelos citados en la bibliografia de la
Tesis sobre los ambientes.
e Se hara un eco de las impresiones de los mismos

Sexto Encuentro
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Comenzaremos el encuentro realizando un recorrido por las salas que en este
horario estan vacias.

De a dos escribirdn una lista de las cosas que les resultan innecesarias en la
misma (desde la decoracion, mobiliario, ubicacion de espacios de juegos, etc)
Compartiremos lo visto y se propondran los cambios que las docentes realizaran

en sus salas a partir de esta semana.

Séptimo Encuentro

Se organizara una lista con materiales reciclables y de la naturaleza para armar un
espacio en el jardin donde todos tengan acceso al mismo para realizar las
diferentes actividades. La misma, luego de ser confeccionada, se mandara a las
familias para que puedan participar. (Por ejemplo: Piedritas chatas, tubos de los
rollos de cocina y papel higiénico, diferentes tipos de hojas y palitos, pifas,
corchos, Etc).

Se pensaran los materiales en funcion de actividades... por ejemplo las piedras
chatas para actividades de apilar o armar, etc. Tenemos que pensar que estos
materiales seran la base de nuestros trabajos en el jardin.

Octavo Encuentro

Se pensard en conjunto una propuesta de trabajo donde se vivenciard una
actividad con diferentes actividades en dentro del salon para realizarla en las salas
de 5 afios en ambos turnos. En la misma se deberan comenzar a implementar los

nuevos materiales que se recolectaron con anterioridad.

Noveno Encuentro
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e Compartiremos en esta jornada la experiencia de lo vivido en la anterior actividad.
Pondremos en comun los ecos y se mostraran fotos que se fueron tomando en la

actividad.

SEGUNDA ETAPA: “COMPARTIMOS EXPERIENCIAS”

Objetivos:

e Conocer las ventajas y dificultades que presenta esta forma de trabajo en algunos
colegios de Porto Alegre.

e Conversar con docentes y directivos que han comenzado que estan realizando esta
experiencia

e Recabar informacion necesaria para comenzar con la implementacion en nuestra

comunidad.

En esta segunda parte viajaré una semana junto a las docentes de sala de 5 afios de la
institucién a Porto Alegre para recorrer diferentes establecimiento que llevan un largo
camino con esta propuesta. La idea es vivenciar como transitan los nifios estas
experiencias, conversar con docentes, traer documentacion que nos permita seguir

avanzando en el aprendizaje.

Primer y sequndo encuentro posteriores al viaje:

e Compartimos experiencias de nuestro viaje. Comentamos lo vivido. Analizamos

las fotos y los videos.
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Cuarto v quinto encuentros posteriores al viaje:

e Armado de una nueva planificacién que incorpore lo que fuimos acordando en

los encuentros anteriores. La misma contara con otro formato.

Los recursos humanos: Directora, docentes de sala de 5 afios de ambos turnos y

Los recursos materiales: Son los correspondientes a lo edilicio las salas de clases y sala

de profesores, a lo tecnoldgico camara de fotos, celulares, Proyector y cafion, impresora,
computadora; a lo didactico los materiales teéricos y elementos para realizar conclusiones
como afiches y marcadores que se encuentran en el Jardin. En cuanto a lo financiero, no

se considera necesario en esta etapa del proyecto.

A partir de la implementacion de este Proyecto de Aplicacion Profesional en el
nivel inicial del Instituto Ceferino Namuncurd, los docentes y el directivo lograran
obtener un mayor conocimiento sobre la implementacion de esta nueva maneras de
trabajar acorde a las infancias actuales. Se podra potenciar la forma en la que se trabaja
en las salas incorporando nuevos espacios y desarrollando ambientes alfabetizadores.

Al formar una comunidad de aprendizaje les permite a las docentes incorporar
conocimientos de una manera mas cercana e ir incorporando cambios paulatinos en la
practica real de las salas. Y aquellos docentes que han sido capacitados estaran en
condiciones de compartir con sus colegas, los conocimientos nuevos que se trabajaron,
contagiando de entusiasmo y compartiendo las actividades cotidianas.

En un futuro no muy lejano seria interesante que las demas docentes de salas y las
auxiliares integren una nueva comunidad de aprendizaje que les permita incorporar estos

cambios de una manera mas asertiva.
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Conclusiones

Es complejo definir a los nifios de hoy, por eso hablamos de infancias diversas
que se constituyen en diferentes tiempos, espacios, contextos. Es en la institucion
educativa donde los nifios junto a sus familias construyen un espacio comun para educar
estas nuevas infancias y necesario cambiar nuestra mirada y desnaturalizar las
concepciones anteriores.

Este trabajo se realiza para poder evidenciar que los cambios, en la manera en la
que trabajamos con los nifios, pueden llegar a ampliar sus capacidades y potencialidades
para crear un jardin activo, inventor, un lugar de investigacion de aprendizaje y de

reflexion.

Llevarlo a cabo implica cambiar la concepcion de infancias que tenemos hoy en
dia para poder responder a sus demandas e inquietudes. Es por ello que al capacitar a los
docentes se logrd llevar a cabo el objetivo propuesto de redefinir las propuestas

metodoldgicas de los procesos de ensefianza/aprendizaje en este jardin

Los docentes trabajan promoviendo experiencias globalizadoras de aprendizaje
que favorecen el desarrollo psicosocial del nifio a través del juego como pilar
fundamental y mirando estas nuevas infancias como sujetos de derecho que comienzan a
construir su identidad desde los primeros afios de vida. Actian como figuras de sostén y
referentes afectivos y ayudan a contribuir en la formacion de la identidad personal y
social de los nifios. Como mediadores culturales, arbitran los medios para promover y

ampliar los procesos de alfabetizacion cultural, ofreciendo posibilidades para las primeras
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experiencias estéticas, el conocimiento del mundo, los aprendizajes vinculados a las
practicas del lenguaje, el juego, entre otros. Un docente que provoca, desafia, acompafia,
arma espacios, ofrece materiales que se constituyen para los nifios en oportunidades
cotidianas y enriquecedoras para la vida. En este sentido se concibe la ensefianza como el
conjunto de acciones que los docentes realizan en relacion a los tiempos, espacios,
materiales, propuestas, los modos de participar en las actividades, con el propdsito de
intervenir pedagogicamente, para promover aprendizajes cada vez mas ricos y diversos,

orientando la tarea docente hacia la construccion de intervenciones oportunas.

Ensefiar también implica tomar decisiones respecto de cdémo organizar las
propuestas, el espacio, el tiempo, los grupos, definir los contenidos. Llevar a cabo la
Multitarea en la sala es ofrecer en simultaneo varias alternativas de actividades o juegos,
entre los que espontdneamente los nifios y las nifias pueden optar. Supone una
organizacion del espacio particular, zonificado. Al conformarse la misma con grupos
pequefios permite una mejor interaccion entre ellos, respetar los tiempos individuales de
aprendizaje y una intervencion docente mas particularizada, sin perder de vista el
desenvolvimiento de la actividad en el grupo total. Al proponer diferentes actividades, se

promueve la Educacion Integral.

Las formas convencionales que suponen un espacio con mesas y sillas de manera
exclusiva y actividades dirigidas al grupo total, para que al mismo tiempo todos realicen
las mismas acciones y del mismo modo, resultan escenarios empobrecidos, en los que se
torna dificil armar dinamicas de trabajo en las que se promueva la autonomia y la atencion
individual de cada nifio y cada nifia. La oferta de materiales diversificados y polivalentes

conforman una parte constitutiva de la construccion de un ambiente alfabetizador.
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La conformacion de agrupamientos de los nifios y las nifias dependera de la
variedad de tareas. Resulta rico y dinamizador pensar en la diversidad y alternancia
proponiendo las actividades para desarrollar en pequefios grupos, homogéneos y
heterogéneos (segun los propdsitos docentes), grupos de edades integradas Estas
alternancias enriquecen el intercambio, la autorregulacion de las interacciones entre nifios
y nifias, con diferentes posibilidades e intereses, promoviendo el pensar juntos, la
conquista de valores como la solidaridad, el trabajo con otros y otras, el respeto por los

demas y por las propias necesidades en el desarrollo de las diferentes actividades.

La experiencia directa y el planteo de situaciones problematicas en las que
participan los nifios constituyen unas de las formas de promover la construccion de
conocimientos relacionados con el ambiente, con proyectos de juego, con las tecnologias
de la informacién y la comunicacion y con determinados escenarios. Estas propuestas
promueven procesos de aprendizaje significativos que hacen a un verdadero desarrollo
psicosocial. Los estudiantes actlan directamente sobre los objetos, observan como
reaccionan y construyen asi el conocimiento acerca de sus propiedades; visitan los
espacios sociales participando en su devenir cotidiano de tal modo de iniciarse en la
indagacién del ambiente social; buscan alternativas posibles frente al planteo de
situaciones problematicas. Todas estas formas de presentar las actividades promueven la
participacion activa y el protagonismo de los nifios y las nifias.

Durante la realizacion de este PAP se lograron analizar las practicas educativas
del nivel inicial observando la necesidad de un cambio en las mismas que se identifiquen

con las nuevas infancias.
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En la actualidad existen otros establecimientos maristas a nivel mundial que han
dado este paso en sus practicas pedagogicas obteniendo un resultado positivo y
enriquecedor a nivel educativo. Es por ello que comenzamos esta capacitacion para
comenzar a implementar cambios desde lo pedagdgico atendiendo a los nifios en su
diversidad.

Con lo aprendido en esta capacitacion se han podido evidenciar cambios
concretos en la planificacion, creando nuevos ambientes alfabetizadores y trabajando en
pequefios grupos (multitarea) y en otros espacios con otros recursos. Se construye
aprendizaje a traves de proyectos que no tiene como Unica via al lenguaje oral sino como
una de las tantas posibilidades de expresion.

Como recomendacién para que este proyecto tenga continuidad es importante
continuar con la capacitacion docente de manera quincenal, como asi también mantener
reuniones periddicas con el directivo para poder acompafarse en estas nuevas practicas,
aclarando dudas, investigando, compartiendo experiencias para que en un futuro sea

extensible a las otras dos salas del jardin
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ANEXO

A.1: Pasos de la metodologia

A | ANO 2019

M | DICIEM
BRE

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

ACTIVIDADES

S|11(2|3|4

CONOCIMIENTO | x
DE CAMPO

OBSERVACION X
NO
PARTICIPATIVA
.M

DOCUMENTACI
ON

ANALISIS  DE x| x

ENCUESTA
CUESTIONARIO

PLAN DE
ACCION

ENTREVISTAS

REORGANIZACI
ON DE LA
INFORMACION
RECOLECTADA

REVISON Y
REDACCION
DEL PRIMER
BORRADOR

PRESENTACION
DEL INFORME

A.2 Guia de observacion de la Institucion

Informacion General de la
Institucién

Nombre de la Escuela: Instituto Ceferino Namuncura
Direccién: Padre Greber 351

Barrio: Ceferino

Teléfono(299)4980052

Colegio publico de gestion privada

Caracteristicas de la zona

Predominio de la clase social: Media baja
Los servicios que posee: Agua, luz, telefonia béasica con
conexion a banda ancha, asfalto, gas natural, cloacas, alumbrado
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publico, recoleccion de basura, limpieza de calles, televisién por
cable.

Avenidas importantes que lo circundan: ninguna

Los negocios o centros comerciales: Almacénes pequefias, Gran
supermercado Chino, verduleria, Cotillon y kiosco.

Las instituciones escolares gue se encuentran cercanas: Escuela
N°63 a tres cuadras. Colegio Bautista a pocas cuadras.

Caracteristicas edilicias y
de funcionamiento

Cantidad de espacios con los que cuenta la escuela:

Plantas: 1

Aulas: 26

Salones: Sum de usos multiples que se utiliza como gimnasio
Patio: 1, descubierto con grandes dimensiones. Dentro del
mismo hay un sector que utiliza en nivel inicial que se encuentra
cercado.

Bafos: Cada nivel educativo cuenta para bafios de varones,
mujeres y docentes. También consta de 2 bafios adaptados para
discapacitados.

Cocina: 1

Laboratorio: Se encuentra en el sector de secundaria
Gabinetes Psicopedagogicos: 2

Biblioteca: compartida entre los 3 niveles

Direccién: 3

Sala de maestros: Una por nivel

Sala de informatica: 1

Sala de videos: 1

Capilla:1

Caracteristicas de la
comunidad educativa

Los niveles que integran la escuela: Nivel Secundario, Primario
e Inicial en ambos turnos. Secundaria tiene la mayor carga
horaria por la mafana. Primaria tiene segundo y tercer ciclo por
la mafiana y primer ciclo por la tarde

Recursos personales:

Representante Legal y Rector general: 2

Equipo directivos: 6 (una directora por nivel, una vicedirectora
nivel medio y 2 vicedirectoras nivel primario).

Profesores: 30

Docentes de grado: 25 (21 nivel primario y 4 nivel inicial)
Docentes de ramos especiales nivel primario e inicial: 6 (mdsica,
educacion Fisica y educacion artistica)

Alumnos: 770

Personal administrativo: 3

Secretarios docentes: 3

Personal con tareas readecuadas: 3

Personal de limpieza: 8 personas

Personal de mantenimiento: 1
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A.3 Guia de observacion detallada del nivel inicial

Organizacion de cada turno

Mafiana

Tarde

Cantidad de salas: 2

Cantidad de alumnos: 50

Planta funcional:

Directivos a cargo: 1

Cantidad de docentes de sala: 2

Cantidad de docentes ramos especiales: 3
Cantidad de docentes auxiliares:2

Cantidad de salas: 2

Cantidad de alumnos: 50

Planta funcional:

Directivos a cargo: 1

Cantidad de docentes de sala: 2

Cantidad de docentes ramos especiales: 3
Cantidad de docentes auxiliares:2

Distribucion de los tiempos
Horario de ingreso: 9:15hs.
Horario de egreso: 12:15hs.
Horario del desayuno:11hs

Distribucion de los tiempos
Horario de ingreso:13:30
Horario de egreso:17:30
Horario de la merienda: 16hs

Rutinas escolares

Al ingreso de la jornada escolar: La
preceptora o directora abre la puerta de
acceso y los alumnos ingresan
acompariados por un adulto. Las
maestras los reciben en las salas. Los
alumnos antes de ingresar cuelgan en los
percheros que estan a la entrada de cada
salon sus pertenencias.

Momento de iniciacion o0 Ameno: Los
alumnos saludan a la bandera y realizan
oraciones. En algunas oportunidades se
lee un cuento, se canta una cancion, se
saludan entre ellos y con las docentes y
luego cada grupo se va a su sala con la
maestra.

Desayuno: Los alumnos buscan la bolsa
que contiene la toalla, mantel, taza 'y

servilleta. En grupos pequefios se dirigen
al bafio para lavarse las manos para luego

Rutinas escolares

Al ingreso de la jornada escolar: La
preceptora o directora abre la puerta de
acceso y los alumnos ingresan
acompariados por un adulto. Las maestras
los reciben en las salas. Los alumnos
antes de ingresar cuelgan en los
percheros que estan a la entrada de cada
salon sus pertenencias.

Momento de iniciacion 0 Ameno: Los
alumnos saludan a la bandera y realizan
oraciones. En algunas oportunidades se
lee un cuento, se canta una cancion, se
saludan entre ellos y con las docentes y
luego cada grupo se va a su sala con la
maestra.

Merienda: Los alumnos buscan la bolsa
que contiene la toalla, mantel, taza y

servilleta. En grupos pequefios se dirigen
al bafio para lavarse las manos para luego
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disponer los manteles y las tazas en las
mesas. El secretario del dia busca los
panes en la cocina, la docente reparte la
leche y a medida que cada uno finaliza
lava su taza en la pileta de la sala y
guarda sus elementos.

Juego en rincones: Los nifios eligen un
sector en la sala donde podrén jugar por
treinta minutos aproximadamente.

Lectura del cuento: Los ultimos quince
minutos de la jornada la docente les lee
un cuento a los alumnos.

Forma de salida de la institucién: La
preceptora abre la puerta de ingreso y las
familias se acercan a cada sala. La
docente despide a cada alumno
entregandolos a un adulto responsable.

disponer los manteles y las tazas en las
mesas. El secretario del dia busca los
panes en la cocina, la docente reparte la
leche y a medida que cada uno finaliza
lava su taza en la pileta de la sala y
guarda sus elementos.

Juego en rincones: Los nifios eligen un
sector en la sala donde podrén jugar por
treinta minutos aproximadamente.

Lectura del cuento: Los ultimos quince
minutos de la jornada la docente les lee
un cuento a los alumnos.

Forma de salida de la institucién: La
preceptora abre la puerta de ingreso y las
familias se acercan a cada sala. La
docente despide a cada alumno
entregandolos a un adulto responsable

Disponibilidad de recursos educativos (los mismos para ambos turnos): Cuentos,

libros de consulta para docentes, laminas de diferentes teméticas para el aula, juegos
didacticos y de mesa, material reciclable, elementos de libreria (fibrones, fibras,
resaltadores, hojas blancas, hojas de colores, hojas texturadas, corcho, iman,
témperas, acrilicos, esponjas, pinceles, lanas, hilos, carton, etc.)

Relacionados a las Tics: 1 camara de foto digital, 2 equipos de mdsica uno grande y

otro pequefio, 2 micréfonos inaldmbricos y 8 computadoras de escritorio disponibles
en la biblioteca, una computadora en direccion, cafion, y parlante grande.

Conectividad: Posee acceso a internet.

Formas de comunicacion: Entre los docentes se utiliza un libro de circulares que
ellos deben firmar una vez leida la comunicacion, también un grupo de WhatsApp
entre todo el personal de nivel inicial y pizarrén en la sala de maestros. Entre la
familia y la escuela se utiliza la oralidad, en el momento de ingreso de los alumnos a
la institucion, mediante la libreta de comunicados, la pagina oficial de Facebook o
los avisos que se ponen en carteles pegados en la puerta de la institucion.
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Nota de Campo

Son las 9:05 hs a.m. y me encuentro en la puerta del jardin esperando que abran.
Van llegando mamas y algunos papas trayendo a los nifios. Uno de ellos no quiere bajar
del auto. Dos madres conversan sobre el cumpleafios de uno de los comparieritos de la
sala e inmediatamente se ponen de acuerdo para juntar el dinero para comprarle un

presente.

Siendo las 9:05 se abren las puertas y recibe a los papas la Sefiora Directora
Analia Sanchez con un saludo muy cordial y nombrando a todos los nifios por su nombre.
A metros se encuentra la sefio Noelia quien recibe a los nifios en la puerta de la sala de 4.

Se escucha un timbre. Es el cambio de Hora de primaria. Los nifios ingresan a las salas.

Cuando todos los alumnos ingresaron, se cierra el porton de entrada y los nifios se
dirigen a la galeria para dar comienzo a la jornada con un saludo grupal, cancion a la

bandera y oracion.

B1l: Grilla de observacion

TURNO MANANA SIEMPRE | AVECES | NUNCA

AMBIENTACION DE LA SALA — DISPOSICION DE LOS ESPACIOS

Ambientes preparados con anticipacion X

Acceso Yy circulacion de otros espacios

generadores de aprendizaje

Rotacion de rincones X

DESARROLLO DE LA PLANIFICACION

Desarrollo de actividades planificadas X

Propuestas con materiales reciclables X
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Interes de los alumnos por las

X
propuestas planteadas
METODOLOGIA Y CONSTRUCCION DE GRUPOS
Actividades dirigidas X
Grupo total X
Grupo reducido X
Trabajo por proyectos X
Proyectos basados en los intereses de X
los nifios
Ejes tematicos y contenidos definidos X
B2: Grilla de observacién
TURNO TARDE SIEMPRE | AVECES | NUNCA
AMBIENTACION DE LA SALA — DISPOSICION DE LOS ESPACIOS
Ambientes preparados con anticipacion X
Acceso Y circulacion de otros espacios N
generadores de aprendizaje
Rotacion de rincones X

DESARROLLO DE LA PLANIFICACION

Desarrollo de actividades planificadas X
Propuestas con materiales reciclables X
Interés de los alumnos por las X

propuestas planteadas

METODOLOGIA Y CONSTRUCCION DE GRUPOS

Actividades dirigidas

X

Grupo total

X

Grupo reducido
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Trabajo por proyectos X

Proyectos basados en los intereses de

los nifios

Ejes tematicos y contenidos definidos X

C1: Cuestionario para directivos

Nombre :

Antiguedad en el cargo:

1. ¢Como definiria a las infancias de hoy?

2. ¢Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia en su jardin es
acorde a ese concepto?

3. ¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los alumnos?

4. ¢Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?

5. ¢Usted cree que se escucha a los alumnos antes de planificar una actividad?

6. ¢Considera que sus docentes utilizan recursos provocadores?

7. ¢Es posible que se lleven a cabo estos cambios en su jardin?

8. ¢Como considera que la implementacién de dichos cambios sea recepcionada

tanto por los docentes como por las familias?
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C2: Cuestionario para docentes

Nombre :

Antigliedad en el cargo:

1) ¢Cdmo definiria a las infancias de hoy?

2) ¢Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia es acorde a ese
concepto?

3) ¢Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?;Por
que?

4) ¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los nifios?

5) ¢Se cuidan y preparan los espacios para las actividades? ¢ De qué manera?

6) ¢Cuéles son los recursos que utiliza? ¢(Cree que podria utilizar otros? ;Qué le
impide hacerlo?

7) ¢Considera que los recursos deberian ser provocadores?;Por qué?

8) ¢Como lleva a cabo la planificacion, que tiene en cuenta para prepararla, cémo

surge un proyecto?

D1: Resolucion de cuestionario para directivo presentado en formato digital

Nombre : Analia Soledad Sanchez

Antigiiedad en el cargo: 4 afios

1)

¢Como definiria a las infancias de hoy?

Nifos y nifias tecnoldgicos, activos, curiosos, en ocasiones faltos de experiencia
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de juegos

2)

¢Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia es acorde a ese
concepto?
No. Para nada. Necesitan experiencias ludicas de exploracion, investigacion, mas

visceral.

3)

¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los alumnos?

A veces, no siempre

4)

¢ Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?

Si por supuesto. Hay varias cosas para cambiar

5)

¢ Usted cree que se escucha a los alumnos antes de planificar una actividad?

A veces si, otras no

6)

¢ Considera que sus docentes utilizan recursos provocadores?

En ocasiones

7)

¢Es posible que se lleven a cabo estos cambios en su jardin?

Si es posible, seguramente cueste romper estructuras.

8)

¢Como considera que la implementacion de dichos cambios sea recepcionada
tanto por los docentes como por las familias?

Yo considero que tiene que ser un trabajo en conjunto, en equipo, teniendo a las
familias como aliados. Pueden presentarse resistencias pero cuando comiencen a

verse resultados van a ser muy positivos.
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D2: Resolucion de cuestionario para docentes escaneado

Nombre :Romina Méndez

Antigledad en el cargo: 5 afios

1)

¢ Como definiria a las infancias de hoy?

Definiria a las infancias de hoy como transformaciones profundas

2)

¢ Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia es acorde a ese
concepto?

Considero que mayormente aprenden acorde a mi concepto definido
anteriormente, ya que los nifios de hoy tienen acceso al conocimiento a través de

mecanismos extraescolares.

3)

¢Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?¢Por
qué?

Creo que no es necesario siempre y cuando se trabaje acorde a coOmo avanzan
grupalmente. Considero que los nifios aprenden, mucho més el uno del otro,

dentro de una sala y a través del juego.

4)

¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los nifios?

No del todo. Para mi depende mucho de la institucion y del objetico de la misma.
Las actividades son mayormente grupales pero cada nifio manifiesta inquietudes

diferentes que ponen en jaque las respuestas del adulto.

5)

¢Se cuidan y preparan los espacios para las actividades? ;De qué manera?
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Si: preparacion, distribucion de tiempos, materiales, etc. Son componentes
fundamentales de apoyo para que los nifios aprendan en un clima de entusiasmo,

alegria, creatividad e imaginacion.

6)

¢Cuéles son los recursos que utiliza? ;Cree que podria utilizar otros? ;Qué le
impide hacerlo?

Actividades organizadas por areas, manualidades, dibujos, adivinanzas, cuentos,
material didactico, juguetes, actividades plésticas, juegos, canciones, disfraces.
Creo que se pueden utilizar muchos recursos dependiendo de la rutina de los

nifos.

7)

¢Considera que los recursos deberian ser provocadores?;Por qué?

Si, porque a traves de todos los recursos se provoca y produce el aprendizaje.

8)

¢Como lleva a cabo la planificacion, que tiene en cuenta para prepararla, como
surge un proyecto?

Una planificacion la llevo a cabo de acuerdo con las caracteristicas de las
situaciones que se propongan en las unidades didacticas y los proyectos. Un
proyecto surge de preguntas y cuestiones que deben se investigadas con el

compromiso y participacion de todo el grupo.

Nombre : Claudia

Antiguedad en el cargo: 10 afios

1)

¢Como definiria a las infancias de hoy?

Creo que ha dejado de ser infancia, ya que los nifios tienen otros juegos y maneras de
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jugar. Se aburren facilmente con los juguetes de sus edades.

2)

¢Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia es acorde a ese
concepto?

No para nada

3)

¢Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?¢Por
que?
Si considero que tiene que haber un cambio total, ya que viene con otras

necesidades, estdn muy incentivados por tanta tecnologia (celulares, juegos, etc.)

4)

¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los nifios?

A veces, se trata en lo posible que asi sea.

5)

¢Se cuidan y preparan los espacios para las actividades? ;De qué manera?
Si tiene que haber diferentes espacios, si no seria una desorganizacion. Depende

de los contenidos o proyectos en que se trabaje.

6)

¢Cuales son los recursos que utiliza? ¢(Cree que podria utilizar otros? ;Qué le
impide hacerlo?

Los recursos son variados, depende de la unidad que se trabaje, ya que se trabaje
por proyectos y se trata de integrar (musica, gimnasia, cocina e inglés). A veces

falta tiempo para realizar diferentes recursos.

7)

¢ Considera que los recursos deberian ser provocadores?;Por qué?
Si estoy de acuerdo que los recursos deben ser incentivadores, si ho no tendrian

sentido.

8)

¢Como lleva a cabo la planificacion, que tiene en cuenta para prepararla, como
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surge un proyecto?
Se tiene en cuenta el proyecto elegido a partir de los intereses de los grupos para

que sea productivo e interesante

Nombre :Cecilia

Antigliedad en el cargo: 25 afios

1) ¢Cdmo definiria a las infancias de hoy?
Son nifios criticos, constructivos, curiosos, creativos y activos

2) ¢Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia es acorde a ese
concepto?
Si estd en cada docente como ensefia pero siempre se trata de que cada
construccion sea diferente. Creativa

3) ¢Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?;Por
quée?
No. Creo que si se trata de disfrutar junto con los nifios las actividades es poner
el cuerpo en accion junto con los nifios y nifias.

4) ¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los nifios?
Si aunque a veces la docente es la que propone y los nifios se enganchan

5) ¢Se cuidan y preparan los espacios para las actividades? ¢De qué manera?
Si. Se mueven los muebles. Se acondiciona segun la ocasion

6) ¢Cudles son los recursos que utiliza? ¢Cree que podria utilizar otros? ;Qué le
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impide hacerlo?
Telas, elementos de la sala. Si darle participacion a las familias en la busqueda

(primero hay que ponerse de acuerdo con la docente de turno opuesto)

7)

¢Considera que los recursos deberian ser provocadores?;Por qué?

Si ya que abren la curiosidad y el interés de los nifios

8)

¢Como lleva a cabo la planificacion, que tiene en cuenta para prepararla, como
surge un proyecto?
Siempre de lo mas simple a lo mas complejo, segun las necesidades de los nifios

y nifias y del interés de los mismos.

Nombre : Cristina

Antiguedad en el cargo:

1)

¢Como definiria a las infancias de hoy?

Con la palabra curiosidad, exploracion, juego. Formacién con el otro

2)

¢Considera que la manera en la que los nifios aprenden hoy en dia es acorde a ese
concepto?
No. Yo considero que las actividades que se realizan no despiertan la creatividad

en los nifios ya que son bastante dirigidas. Falta dejar hacer a los nifios

3)

¢Cree que es necesario cambiar la manera en que se trabaja en las salas?¢Por
qué?
Si totalmente. Como dije anteriormente hay que dejar hacer (que explores,

descubran, se ensucien, ayuden). Los nifios de ahora tienen muchas inquietudes y
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no los escuchamos. Hacemos para cumplir lo que nos toca.

4)

¢Las actividades que se realizan en la sala dan respuesta a las inquietudes que
plantean los nifios?

No. Son muy regladas y estipuladas. Son cerradas

5)

¢Se cuidan y preparan los espacios para las actividades? ¢De qué manera?

Si se preparan los espacios pero no se si se cuida la estética de la misma

6)

¢Cuales son los recursos que utiliza? ;Cree que podria utilizar otros? ¢Qué le
impide hacerlo?

Utilizo todos los elementos que me brinda el jardin (mobiliario, equipos de
audio, articulos de libreria en general).

Quiza pueda utilizar otros elementos pero a veces me da miedo a que se lastimen

0 se traguen objetos muy pequefios.

7)

¢ Considera que los recursos deberian ser provocadores?;Por qué?
Si. Yo creo que si son provocadoras se genera mas interés en los nifios al

momento de realizar las actividades

8)

¢Como lleva a cabo la planificacion, que tiene en cuenta para prepararla, como
surge un proyecto?

Tengo en cuenta los contenidos que corresponden al disefio curricular y planifico
por proyectos con mi compariera del turno tarde que tiene la misma sala. Luego
preparo una secuencia de actividades semanalmente. Para hacerlo pienso en algo

que les puede llegar a interesar a los nifios.

E1: PowerPoint utilizado en el proyecto de aplicacién

67




HACIA LA CONSTRUCCION DEL
PROYECTO EDUCATIVO MARISTA CON
INSPIRACION REGGIANA

EDUCACION INICIAL:
Hacia una identidad mas clara de la infancia...
Afio 2018 - 2019
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Proyecto Educativo Institucional

+ Dialogos e intercambios con la comunidad.
AMBIENTES

v Relacion con el entorno fisico (espacios,

Espacios gue ponen en relacion. mobiliario y materiales)

Es una condicidn que posibilitavariados
encuentros. l v Participacion

X X v El valor de la Organizacion
Ambiente organizado

C D v Formacion permanente profesional
Tercer Educador

« La Proyectacion que sevale dela
documentacion y observacion

£ Quien es el nino? ; Como se construye =u comocimiento?
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FILOSOFIA REGGIO EMILIA:
e unz ahemativa pedzgogica innovadoes; zacio en italia
despaés de la segunda guerra mundial.

Sele da peotagonismo 2 entender los cien kngasjes del
nifo ¥ a cien manera de expresarlo; se tieneen cuenta el

ambiente como terver mastro,

* Esta Mosofia nace después de la 2da Guerra Mundal en &
cudad Regpo Emika 3l norte de Itk

* Loris Malagurzi [1920-19%4)
- Lider pedagogo d2 la escunla de |a infancia Regglo

* £l maestro orienta, puia y cultiva of potencial intelectual
emocional, socal y moral del nifio

* “Los Gien lenguajes de los nifos”:
~los nios pueden expresarse 2 través de  danza

b misica, o pagel, of dbujo, el teatro..

Loris Malaguzzi constituy6é una cultura de derechos de nifios, un lugar de reconocimiento como ciudadanos

N O O O O O O . W

“La eleccion de un modelo de
mente humana, en lugarde
. * g . posibilidades, actuadoan
otro tiene una relevancia zona proximal quefecunda
politica y social.” alnifo.

Un nino que necesitade un
adulto que ofrezca

“Lainfanciaes una
interpretaciony
construcciéon que cada
sociedad ha elaborado”

Un rol de Educador
Solidario que no considera
gua sabe todo, sino que
mira al nifo comouna
expresionde sus
posibilidades.
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Rasgos del Proyecto

Ambiente: relacién entre pedagogia y arquitectura. Pedagogia de la relacion.

Dimensién Estética = Figura del atelierista

El contexto

Abierto Hipétesis Participacion

Mapa de observacion

; Cudles son los modos subjetivos de cada nifio con Focode
los cuales fi partey f el ambiente? obsarvacion
¢ Cudles Iz intencionalidad con Iz cual el adulto ha
ido construyendo el contexto?

71



Aprendizaje

El conocimiento es un procesode construccion Pedagogia de la escucha
realizado por cadasujetoconidasy vueltas.
Pasar de unaidea da

Tiene su valencia social porque paracrecer DO ST LN Investigacion pedagégica
necesitade unotro PEDAGOGIA DEL
PROYECTO (dela
E participacion, de la

Busca generar unareflexiinsobra comosea ascucha) o idn lanéoi

hace paraconocer: Metacognicion

Contiene: una dimensidn cultural- una zona procimal —
intefigencia distribuida

Pedagogia del Proyecto

_hhdnq.lahdwmta tiene para estar cerca de los nifce, para captar recorridos de sus
ACCIONes

Estd orientada por praguntas, por curicsidades que dan mapa de observacion.

Es una interpretacion  subjetiva.

(ien obeerva, necesita & punto devista del otro: doecumentos escritos, visuales,
compartidos, para avanzar enla reflesin.

Se activa una funcién de evaluaciin.

Las huellaz dela documentacion permite proyectar la accion educativa mientrazs se
desarrolia.

Mapa de orientacion: idea no Eneal gino reticular.

A&

— — A
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Atribucion de significados y apertura a posibles relanzamientos.

Interpretacion

Acto de visibiidad y comunicacidn. Acto de hacer comprensible.
Hacer visible & cambio en el aprendizaje.

Proyectar la documentacion para que sea Ot y consecuente.

Documentacion

o Uevar a cabo elecciones

Plantearse bien las preguntas.
oo
Construirse hipétesis.
e Proyectacion
— < <
e Declarar intenciones y razones

Predisponerse ala escucha.
|
Es relacional. Busca una pertinencia para los minos y sus modos de
en &l ¢ smiento. Esflexible, abierta y acogedora.
A P A

Funciones de la documentacion y la proyectacion

A AN T

Acompanan la cofidianidad de la inetitucidn Dia vigibiidad a la infancia ya la cultura gue bos nifos saben expresar y
elaborar

Condiciones que cualifican los contenidos de ensenanza - aprendizaje

Interpretar el prooeso

. de concoimiento como

Atancsin  a bea ocoasson autorreflexva,

tiempos de =n la quee los ninos, a

desarrolle personal través de sus teorias
sohire ol manda,

hablar de si mismos.
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Proyectary preparar
contextoy ambientes
enriguecidos por
variedades y variaciones

Trabajo de usode
espacios, de contextos
libres con materiales que
ya conoce.

Creer en loz nifice, en
placer dela curicsidad y la
exploraciin, & desen de

experimentar y probar.

Planificar laaccion enlos
nifos. Dirigir los recursos
posibles
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