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Resumen

Este proyecto de aplicaciéon profesional propone hacer ingresar una herramienta
multidimensional como la narracion oral al canon de propuestas aulicas, con el objetivo de
ofrecer nuevas propuestas que permitan estimular la comprension y otorgar instrumentos para
el mejor desempefio y aprendizaje del alumno en diversas cuestiones educativas que se

orientan al aprendizaje y seguridad ante la narrativa oral.

El tema en estudio se aborda desde su construccion historica, y lo pragmatico es un
concepto necesario para entender los actos de habla, ya que estas unidades son dindmicas y

complejas.

A través de la investigacion-accion como metodologia de investigacion, el presente
estudio, se realizd sobre una muestra conformado por 14 profesionales y 3 directivos
pertenecientes al Instituto Educativo Nuevo Milenio, siendo el muestreo Probabilistico y no

probabilistico, intencional.

Los resultados de las encuestas y entrevistas realizadas reflejaron dos hechos
relevantes, en primer lugar el abordaje de la narrativa escrita como pilar fundamental dentro
de los abordajes pedagogicos, dejando el Eje de Oralidad solo para algunas situaciones
aulicas. En segundo lugar se reflejaron dificultades para el abordaje de la oralidad debido a la
falta de capacitacion de los docentes sobre el eje de investigacion, dejando a la narrativa oral

solo para cuestiones literarias.

Este trabajo propone una mirada hacia la narracion oral como dispositivo combinatorio
para lograr la comprension de textos en su estructura cognitiva y potenciar las habilidades
orales desde lo afectivo y lo creativo, acercando nuevos dispositivas a las practicas

pedagogicas.

Palabras clave

Narracion oral, pragmatica, educacion, herramienta multidimensional.



Abstract

This project which can be applied professionally, puts forward a multidimensional
tool, the oral narration, to be included to the different classroom proposals, with the aim of
offering a new approach that allows the stimulation of the comprehension as well as giving
resources to improve the student’s performance and learning process in different educative

aspects which guide the knowledge acquisition and the security needed for oral narration

The topic is approached from its historical construction, and the pragmatics is a

necessary concept to understand the acts of speaking, as these units are dynamic and complex.

The research method used in this work, action-research. The present study was carried
in the Nuevo Milenio School, with 14 professionals and 3 principals in the same school, being

the sample intentional, probabilistic and non-probabilistic.

The results of the surveys and interviews which were carried out, revealed two
important facts; on the first place, being the written narration as the fundamental pillar within
the pedagogical approaches and the oral skill as the tool to be used only for some specific
classroom situations. Secondly, some difficulties were shown for the use of oral techniques,
due to the lack of teacher’s training around the axis of this research, considering the oral

narration only for literary issues.

This job suggests a view on oral narration as a combinatorial device for both, to
achieve the comprehension of texts in their cognitive structure and to strengthen the oral skills

from the emotional and creative aspect, trying to bring new devices to the teaching practice.

Key Words

Oral narration - pragmatics - education - multidimensional tool



Diriase que, a la luz de una consideracion ontoldgica, comprender, disposicion
afectiva y discurso son los tres caracteres especificos de lo humano. Alli donde
y cuando el hombre dice algo, alli donde y cuando el hombre habla, vincula en

lo dicho no s6lo su expresion sino también aquello que comprende para si'y

que quiere hacer comprensible a los demés. Heidegger



Introduccion
Las rapidas y complejas transformaciones que se nos presentan a nivel social y cultural
impactan de manera decisiva sobre la educacion y exigen mirar de manera mas profunda
hacia el interior de las instituciones, enmarcandolas en su Proyecto Curricular Interno (PCI),
su Proyecto Educativo Institucional (PEI) y su contexto poblacional. Observar y hacer
ingresar estos cambios sociales y culturales es la puerta para generar nuevas innovaciones que

sean de caracter pedagogico y que puedan revisarse y sostenerse en el tiempo.

A estas transformaciones se suma la llegada de manera masiva de un mundo cultural
donde el arte de lo visual y de la imagen esta ganando espacio. La lectura y los modos de
expresar han tomado el rumbo de distintas simbologias, lo cual ha desequilibrado el mundo de

lo oral para dar apertura al mundo de lo grafico.

Ante esta necesidad, la situacion-problema que se plantea en el presente estudio tendra
como uno de sus objetivos, sensibilizar al cuerpo docente en la concientizacién y aplicacion
de la narracidon oral en la escuela como una propuesta pedagdgica que aborde, de manera

gradual y acorde a la edad evolutiva de los alumnos, las distintas aristas de esta tematica.

La problematica se abordard desde un proyecto de aplicacion profesional (PAP) con
fuerte implicancia en el nivel inicial y primario, lo cual sera la base y el inicio para
fundamentar una articulacion que lleve a decisiones consensuadas sobre la tematica no solo en

los niveles anteriormente nombrados, sino también en el nivel secundario.

El trabajo consta de una serie de etapas sucesivas cuya implementacion se realizara a
través de la construccion de acuerdos didacticos que puedan sostenerse en el tiempo de
manera significativa y sistematica. Este proceso tendra como objetivo mejorar las practicas
pedagogicas entregando a los alumnos herramientas para disfrutar y mejorar la comprension

de textos y las habilidades en distintas situaciones comunicativas.

En el primer capitulo, se presenta la situacion problema con su respectiva justificacion
y fundamentacion, abordando dentro del mismo una serie de antecedentes sobre el tema que
da cuenta de la importancia del lenguaje oral y de su interrelacion con distintas disciplinas.

Su dialéctica implica a la palabra como herramienta fundamental de la comunicacion.



Dentro del segundo capitulo se encuentra el objetivo general y los objetivos

especificos que seran foco de investigacion.

El capitulo tres presenta el marco tedrico pilar fundamental de esta investigacion,
parte de los primeros postulados de Habermas y Piaget sobre lo lingiiistico, para ahondar
luego en el valor de los actos del habla mediante su condicion pragmaética y la importancia

que ésta adquiere a través de las distintas dimensiones que presenta la narrativa oral.

Dentro de este capitulo, se presenta la narracion oral como una herramienta
multidimensional poco aprovechada en las situaciones de aprendizaje, ya que suele ser
tomada como un espacio exclusivo del nivel inicial o de profesionales dedicados a la

narracion de distintas tipologias textuales, con mayor influencia en los textos literarios.

El marco tedrico trabajado consta de una seleccion de conceptos y teorias consideradas
necesarias para abordar el tema, objeto de andlisis, potenciando herramientas e ideas para el

cuerpo docente.

El capitulo cuatro contextualiza esta investigacion a través del diagndstico
Institucional, presentando el FODA, donde se logra visibilizar fortaleza, debilidades,

oportunidades y amenazas de la institucion donde se llevara a cabo la investigacion.

El capitulo cinco expone la opcidon metodologica que guiard este trabajo de aplicacion
profesional (PAP), basada en la investigacidon-accion, cuyos lineamientos se encuentran

contextualizados dentro de una metodologia cualitativa.

En el capitulo sexto se aporta el analisis de datos con conclusiones parciales sobre las

observaciones realizadas y categorizaciones de los datos obtenidos.

En el capitulo siete se encuentran las conclusiones diagnodsticas, de la primera etapa

del trabajo de investigacion.

En el capitulo ocho y a través de una fundamentacion se presentan nuevos objetivos a
ser abordados e investigados, los mismos dan cuenta de los avances que se pretende lograr a

través e su formulacion.

En el capitulo noveno se presentan los aspectos especificos de la propuesta en funcion

a los objetivos planteados.



En el capitulo diez se presentan las conclusiones en funcion de los objetivos

planteados al inicio de la investigacion.

En este contexto se plantea el siguiente proyecto de aplicacion profesional (PAP) para
el Instituto Educativo Nuevo Milenio, ubicado en la ciudad de Unquillo, provincia de

Coérdoba.
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Capitulo I: Planteamiento del problema

1.1 Problema o situacion-problema

La narracion oral es un concepto complejo, que se relaciona con la comunicacion,
la conversacion, el relato, la viva voz y todo el cuerpo, la interaccion, el publico, la influencia
reciproca, la creatividad, la cultura, el contexto y la fantasia, todos estos conceptos confluyen

en su definicion.(Garzon 1991)

A pesar de su importancia comunicativa, no se observa un trabajo especifico sobre
narrativa en los espacios de formacion docente, ni en la propuesta curricular de la provincia
de Cordoba donde se la toma desde un eje de trabajo, desarticulada de los otros ejes de accion

y solo presentada desde el area de Lengua y Literatura..

El Instituto Educativo nuevo Milenio, no ha quedado ajeno a esta ausencia, por lo que
es de vital importancia rescatar aquellas herramientas que den aportes significativos a los

estudiantes para emprender nuevos niveles formativos.

Este trabajo final de grado busca rescatar y otorgar a las docentes herramientas que
puedan colaborar con los educandos a través de la narracion oral, brindando otras alternativas

de trabajo que puedan significar ejes transversales para mejorar las propuestas de ensefianza.
De ahi la pregunta de investigacion:

(Qué herramientas poseen los docentes institucionales para dar continuidad a una
tarea sistematica que favorezca el progresivo enriquecimiento y la complejizacion de la
oralidad en todas sus aristas, incluyendo a la narrativa oral como herramienta
multidimensional, para el mejor desempeiio y aprendizaje del alumno en cuestiones

educativas como la exposicion oral y la comprension de textos?

11



1.2 Justificacion
En Argentina, en estos ultimos afios, de las evaluaciones Aprender se obtuvo el dato

de un alto porcentaje de alumnos que culminan el ciclo escolar sin interpretar lo que leen.

La comprension de textos y las habilidades en oralidad son hoy una urgencia. Pero ;de
qué maneras podemos colaborar con estas problematicas? La narracion oral es una

herramienta mas que puede significar para nuestros alumnos la puerta a la comprension.

Es primordial en este momento historico que la escuela se apropie de nuevas
herramientas de trabajo que puedan colaborar con el desfasaje que los mismos alumnos
expresan al llegar a otros niveles de educacion con serios problemas de comprension,

interpretacion de textos y expresion oral.

Los cambios en los procesos historicos de nuestro pais a nivel educacional piden forjar
innovaciones pedagogicas que muchas veces caducan antes de poder ser implementadas por la
resistencia de los agentes institucionales, que, ante la inseguridad, siguen aplicando en las

aulas las mismas metodologias con las que ellos mismos se forjaron.

Este proyecto de aplicacion profesional propone hacer ingresar a la institucion una
herramienta multidimensional como la narracion oral a través de talleres y planificaciones
aulicas que les permitan a los agentes institucionales superar barreras y aportar nuevas

metodologias de aprendizaje.

12



1.3 Fundamentacion

La narracion oral es un concepto complejo y multidimensional, ya que presenta en su
estructura una relacion estrecha entre una serie de factores que, a nivel educativo,
proporcionan una herramienta combinada para trabajar la comprension de textos y potenciar

las habilidades orales en los alumnos.

Muchas son las razones que hacen al discurso y a la narrativa oral un dispositivo
importante para la comprension de textos y para la adquisicion de habilidades orales: no solo
conjuga tres caracteres que son indispensables para el entendimiento (lo comprensivo, lo
afectivo y lo comunicativo), sino que permite desprender de las palabras la construccion de

nuevos mundos del saber.

Estos nuevos mundos del saber se convierten en un desafio para la escuela de hoy que
debe construir nuevos colectivos que tiendan a incluir en sus practicas pedagogicas espacios
posibilitadores para la novedad, la accion y el didlogo. Animarse a mas es la premisa, salir de
la zona de confort y aventurarse a la innovacion de practicas significativas que puedan ser la
semilla alfabetizadora de las futuras generaciones.

Estas nuevas formas de pensar la educacion “... permiten avistar lineas de trabajo
novedosas y provechosas para el inminente compromiso de la educacioén con la sociedad.”
(Pilar Colas Bravo, 2001, Pag XIX)

La sociedad pone la mirada en las practicas institucionales y exige un cambio acorde a
los tiempos que transitan los estudiantes, no puede la escuela remar en sentido contrario y esta
en los docentes apropiarse de nuevas herramientas, como lo es la narrativa oral. Su

apropiacion permitird la construccion, comprension y expresion de las palabras.

13



1.4 Antecedentes

Histéricamente, el lenguaje ha atravesado al ser humano, pero muchas veces dicho
lenguaje ha quedado relegado de la historia como un objeto separado de ¢€l. Es por esto que
Lopéz-Baralat (2005) nos explica que es necesario construir un analisis para superar este
olvido y abrir las puertas a un didlogo contemporaneo entre antropologia y literatura, ya que
la dialéctica entre ambas disciplinas da lugar a un objetivo en comin: “La busqueda y la

creacion del sentido a través de la palabra™ (2005, p. 59).

Pefia Lora (2015) realiza una investigacion y presenta fundamentos tedricos de la
oralidad como fendmeno ligado a la existencia y esencia humana. Escribe: “La oralidad es la
expresion de ese mundo de significaciones y sentidos que es la cultura, y por tanto sirve de

vehiculo para perpetuar la memoria colectiva” (Pefia Lora, 2015, p. xx).

En la actualidad, la narracion oral estd suscripta a un sector de la educacion, y el nivel
inicial es propicio para iniciar a los nifios en la escucha de narraciones orales. Asi lo expresa
Lorena Gonzalez Orellana: “El contacto constante con los pequefios/as le permite contribuir,
presentando situaciones diversas y variadas, a fortalecer la apropiacion de la lengua., como asi

también el desarrollo de la escucha y el pensamiento” (2016, p. 1).

La narracion oral queda suscripta solo al nivel inicial, siendo sus practicas efimeras en
el resto de los niveles educativos. Autores como Parra, Ramirez y Calderén (2014) dan
cuenta de sus resultados de investigacion y evidencian que en la escuela no se reconoce la

narracion oral como un elemento de comunicacion.

14



Capitulo II: Objetivos
2.1 Objetivo General

Determinar las herramientas con las que cuentan los docentes del Instituto Educativo
Nuevo Milenio, para incluir la narrativa oral, como herramienta multidimensional en las

précticas aulicas.

2.1.1 Objetivos Especificos

e Conocer el valor posicional que le otorgan los directivos y docentes al trabajo de la

oralidad en las aulas.

e Evaluar los saberes previos de los docentes con respecto al uso del Eje de oralidad,
indagando en la narrativa como herramienta multidimensional para mejorar las

practicas aulicas.

15



Capitulo III: Marco tedrico

3.1 Lo lingiiistico en la historia

El mundo se ha construido a partir de relatos y de historias de vida, historias que
marcaron el rumbo de distintas creencias, que conformaron su cultura a partir de la voz de los
ancianos mas sabios que transmitian sus experiencias para que la historia de los pueblos
continuaran en el tiempo. Todo ese esplendor lingiiistico era llevado a cabo a través de

fuentes orales.

Ya Habermas (1970-1971) sitaa la razén en un mundo lingiiistico, donde el poder de
la voz, a través del entendimiento y la solidaridad, construye una sociedad en donde los actos
del entendimiento permitiran reproducir y actualizar la tradicion cultural, la integracion social

y la constitucion de la persona.

En palabras de Habermas:

Este concepto de racionalidad comunicativa lleva consigo connotaciones que
en ultima instancia se remontan a la experiencia central de la capacidad de
aunar sin coacciones y de fundar consenso que tiene un habla argumentativa en
la que distintos participantes superan la subjetividad inicial de sus

concepciones. (Afio 1987, p. xx).

Desde esta mirada, lo lingiiistico parte indispensable del ser humano, no puede ser
reducido al estudio de la conducta, como plantea la perspectiva conductista, cuyo fundador, el
‘psicélogo estadounidense, John Broadus Watson,(1878-1958) dedica sus estudios a la
conducta observable y abandona el estudio de la conciencia sensitiva por ser parte de la razén

y, por lo tanto, inobservable

16



El sujeto aprende a través de reflejos condicionados. Esta teoria la sustenta con una
serie de investigaciones a las que denomind condicionamiento clasico, con la cual determino
que el pensamiento es un lenguaje subvocal producido por habitos musculares aprendidos

durante la adquisicion del lenguaje (Watson, 1878-1958).

Desde la vertiente de la psicogénesis, Jean William Fritz Piaget, su principal referente,
se preocup6 fundamentalmente por el desarrollo cognitivo del nifio, comenzando sus estudios
con la mirada puesta en el lenguaje, aunque no fue precisamente en esta area su aporte mas

logrado.

Para Piaget (1981): “La fuente de las operaciones mentales no hay que buscarla en el
lenguaje sino en la acciéon como base de la organizacion de la experiencia” (p. xx). Presenta
aqui un dualismo conexo, ya que muestra al lenguaje, por un lado, seglin su estructura, y por
el otro, segun el principio de representacion, de modo que el pensamiento preoperativo esta en
la base de adquisicion del lenguaje; uno y otro hacen parte de una funcidon simbolica sin que
su relacion sea necesaria. De esta manera, el lenguaje signico es de real importancia para la

representacion, ya que cumple un papel decisivo en la formacion de los conceptos.

Sin embargo Piaget (1932-1994), al desarrollar su teoria, presenta un primer
aprendizaje a través de la percepcion, un aspecto propio de los esquemas sensorio-motores,
donde el nifio atin no adquiere conceptos, pero si aprende a través de la imitacion, el juego
simbolico y las imagenes mentales. Estas acciones se transforman en esquemas y se
interiorizan para dar lugar a las representaciones. Por lo tanto, el origen del pensamiento esta

en la funcioén simbdlica, pero no en el lenguaje (Cardenas Paez, 2011).

La situacion es descrita por Piaget (1991) cuando plantea que

Como el lenguaje no es mas que una forma particular de la funcidon simbolica,
y como el simbolo individual es mas simple que el signo colectivo, nos vemos
obligados a concluir que el pensamiento precede al lenguaje, y que éste se

limita a transformarlo profundamente. (P. 115).
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Es de total relevancia comprender que en Piaget, existen dos nociones que se
enfrentan, relativas al lenguaje: una lingiiistica y otra semidtica. Es lingiiistica porque su
desarrollo es correlativo al signo verbal y a su capacidad de representacion conceptual. Es
semidtica porque incluye factores tipicos de orden indicial, simbolico e imaginario,
concernientes a la accidon, cuyo marco es la funcion simbolica, la cual es decisiva para el
aprendizaje, ya que contribuye a la construccion de la realidad y al intercambio comunicativo

(Cardenas Paez, 2011).

Con el tiempo, el lenguaje se va desprendiendo de su funcidon simbdlica primordial y
de sus contextos inmediatos para convertirse en lengua y, por tanto, en instrumento del pensar
logico. Este lenguaje, ya desprendido de su funcion simbdlica y contextual, pasa a ser reflejo
del pensamiento. Este alejamiento da cuenta de un lenguaje solamente referencial,
subordinado a otros elementos como el pensamiento, la conciencia, la intencionalidad o la

ideologia, pues todos lo pre-existe. (Cardenas Paez, 2011).

Es de relevancia recalcar que el modelo constructivista de Piaget sigue un modelo
metafisico de representacion y de verdad, por lo que el modelo indiciario y simboélico queda
atras como un rezago de la analogia, inclinandose a los presupuestos epistemologicos y

logicos que animan su propuesta (Cardenas Paez,2011).

3.2 Condicion pragmatica del lenguaje

El poder de la voz... ;Puede ser, entonces, el simple reflejo de todo aquello que lo pre-
existe? Pefia Lora (2015) realiza una investigacion al respecto y presenta fundamentos
tedricos de la oralidad como fendmeno ligado a la existencia y esencia humana. Escribe: “La
oralidad es la expresion de ese mundo de significaciones y sentidos que es la cultura, y por

tanto sirve de vehiculo para perpetuar la memoria colectiva” (Pefa Lora, 2015, p. xx).

Desde esta mirada, el lenguaje es una herramienta por sobre todas las otras que hoy,
inclusive con la llegada de las nuevas tecnologias, es la madre voz de todo lo que se construye
en el dia a dia, en la adquisicion de lo social, en el hablar profesional, en el sentido lingiiistico

mas amoroso, como el discurso de una madre para con su hijo. Un poder absoluto, la libertad
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de expresar lo que la razén y el corazon agitan, atin en los momentos mas esclavizadores de la
historia: es la palabra puesta en accion la que libera la indignacion para devolver al hombre a

su estado mas puro.

V¢élez Cuartas nos dice al respecto:

Se piensa y se conoce el mundo porque vivimos en el lenguaje y porque
existen interlocutores que comparten esta misma condicién. Somos sujetos de
lenguaje, caracteristica que se antepone a la conciencia. Vivimos en un mundo
que solo podemos conocer porque existen otros que también conocen y lo

hacen a través de un mismo instrumento, el lenguaje. (2005, p. 174).

Si bien el lenguaje se construye de manera ldgica en el pensamiento, también es real
que se edifica a partir de sistemas de interpretacion. Estas interpretaciones van a depender de
las experiencias y los contextos donde se ponen en voz los enunciados. Es por esto que todo
lenguaje se realiza en un contexto, de alli su condicién pragmatica”. (Vélez Cuartas, 2005, p.

XX),

Esta condicion pragmatica es de total relevancia para el analisis del discurso.
Conceptualmente, la pragmatica estudia las unidades que hacen del discurso una entidad
dindmica y compleja, producto del uso del lenguaje. Analiza los actos de habla y las
intenciones de los emisores, asi como sus diferentes interpretaciones por parte de los
receptores, quienes realizan inferencias, presuposiciones, denotaciones e¢ implicancias con
base en sus conocimientos y en el entendimiento que han logrado de su contexto cultural

(Gonzélez, Cantalapiedra, y Zoila, 2015).
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Harris, Z. S. (1952) fue el primero en utilizar el término andlisis del discurso. Su
método consistia en describir aquellas estructuras que sobrepasan los limites oracionales
como unidad de andlisis hacia el enunciado. Este analisis centrd su estudio en las

conversaciones para luego ocuparse de la estructura del texto (lingiiistica del texto).

Este andlisis del discurso en lo pragmatico y psicolingiiistico se fue expandiendo en
las ultimas décadas, lo que permitié aumentar el universo de las investigaciones lingiiisticas
tomando en cuenta la funcidn social y los contextos del discurso, ya sean orales o escritos.
Para analizar el discurso, es necesario ingresar al mundo de la sintaxis y la semantica,

enfocando el estudio desde la pragmatica y las relaciones del signo con el intérprete.

Es por este analisis que se ratifica que en la pragmatica se toma en cuenta lo que el
emisor desea trasmitir y se evallan aspectos lingliisticos del discurso (Gonzélez,

Cantalapiedra, y Zoila, 2015).

Los aportes de John Langshaw Austin (1962), desarrollados posteriormente por John
R. Searle (1969) —ambos filoésofos del lenguaje—, presentan al discurso como un continente de
contenido intencional que puede ser constatado en los enunciados integrados por actos de
habla, considerados unidades dinamicas del discurso. La realizacion del acto de habla esta

condicionada, como minimo, por los siguientes factores:

1. El sujeto y el destinatario (emisor y receptor), que poseen un fondo cultural general

comun (Gonzalez, Cantalapiedra, y Zoila, 2015).

Cuando se habla de emisor y receptor en el proceso de comunicacion, se nombra el
modelo Shannon-Wiener (2003), que, a finales de los afios 40, se dio a conocer. Es de utilidad
para explicar la comunicacion debido a su sencillez, e introduce conceptos como cantidad de

informacion, fuente, canal, ruido o retroalimentacion.

El término cantidad de informacion, se refiere a la probabilidad de que un mensaje,
dentro de un conjunto de mensajes posibles, sea recibido. El valor mas alto se le asigna al
mensaje que menos probabilidades tiene de ser recibido. Si se cree con exactitud que un
mensaje va a ser recibido, su cantidad de informacién es poca o nula. Un ejemplo de esta

accion sucede ante los mensajes recibidos por impacto visual.

El término fuente, se refiere a éste como un componente humano o mecanico que

determina el tipo de mensaje que se transmitira y su grado de complejidad.
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El término canal, es para el modelo Shannon-Wiener (2003) un medio fisico que

transporta las sefiales por el espacio, cumpliendo asi la funcion de mediacion y de transporte.

La expresion ruido o retroalimentacion, es utilizada para referirse a las distorsionas

originadas de forma externa al proceso de comunicacion.

Dice Nifio Rojas (2007): “El referente es la realidad sobre la cual se produce la

comunicacion y, por lo tanto. Es generadora de significado” (p. xx).

2. Las condiciones de realizacion de la actividad discursiva, concebida esta como una
actividad humana de transmision y recepcion de mensajes entre las personas mediada
por la lengua, que se manifiesta en la comprension auditiva, la expresion oral, la

lectura y la expresion escrita.

3. El fragmento de la realidad sobre el cual se hace la comunicacion, un fragmento que
puede ser interno o externo de cada agente. Estos interactiian de tal forma que

finalmente permiten la representacion conceptual.

Estos factores constituyen el lado pragmatico del discurso y se relacionan con los
usuarios del lenguaje, con sus intenciones comunicativas y con el cardcter contextual y

referencial del discurso (Gonzalez, Cantalapiedra, y Zoila, 2015).

La pragmatica analiza los discursos dados en las elecciones Iéxicas, la situacion, la
relacion emisor-receptor y el uso de herramientas discursivas como la elipsis, la retorica, la
ironia, la litote o la atenuacion, elementos constituyentes de los actos de habla, por lo que se
asocian a dos conceptos: el significado (1o que dicen las palabras) y la fuerza (lo que hacen las

palabras: afirmar, jurar, pedir, ordenar...) (Gonzalez, Cantalapiedra, Zoila,2015).
Esto se produce en tres actos o fuerzas que se interrelacionan:

e La fuerza locutoria (el significado) es el nivel semantico-sintactico, donde las

reglas gramaticales se presentan normalmente.

e La fuerza ilocutoria (la accion), que hace que el enunciado adquiera valor como

declaracion, promesa, prohibicion, etcétera.

e La fuerza perlocutoria (la influencia), que produce una respuesta en el receptor.
Provoca efecto sobre el interlocutor, lo sorprende, lo convence, lo asusta, etcétera
(Gonzélez-Cantalapiedra, y Zoila, 2015).
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Estos enunciados dependen de un contexto y de la intencidon del emisor para poder
transmitir significados, teniendo siempre presente su trasfondo sociocultural, histdrico,
politico y econdmico.

Desde el punto de vista de la Pragmatica los discursos se evaluan dadas las elecciones
léxicas, la situacion, la relacion entre emisor- receptor.

Todo enunciado se desarrolla en un contexto, y éste es la clave del proceso de
comunicacion, por lo que es imprescindible abordar el modelo de Sperber y Wilson (1986).
Para este autor, el contexto es el subconjunto particular de supuestos que el oyente utiliza para
la interpretacion de un determinado enunciado. Se trata de una realidad interna, de modo que
es el propio oyente el que, en el momento de la interpretacion, realiza una seleccion particular
dentro del conjunto total de sus supuestos. Es por esta razéon que los enunciados dependen de
un contexto para poder transmitir significados, de modo que ingresa la intencion del emisor,

su trasfondo sociocultural, histérico, politico y econdmico.

3.3 El lenguaje y la narrativa oral

(Como llevamos esta construccion historica del lenguaje a las aulas? ;Como hacemos
para que cada enunciado tenga la fuerza y el peso pedagdgico que hace que el lenguaje pueda

describirse, instrumentarse y analizarse?

Jorge Larrosa (2001) dice:

“Es un hecho que el lenguaje es objeto de nuestro saber y materia
prima para nuestras acciones. Expresar, comunicar, representar,
insultar, prometer o persuadir son cosas que hacemos con el lenguaje.
Es un hecho que podemos analizar el lenguaje, hablar sobre ¢él,

utilizarlo, controlarlo” (2001, p.4)

Pero lo que es inquietante es que el lenguaje no es una cosa entre las cosas, sino la

condicion de todas las cosas, el horizonte de todas las cosas, el lugar donde todas las cosas,
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incluyendo al hombre mismo y a ese lenguaje que representa, comunica y que considera su

propiedad.

Este lenguaje que es la condicion de todas las cosas, desprende de su ser la narracion
oral. Esta conducta expresiva comunicadora se manifiesta en el dia a dia en forma de

conversacion entre nifios, jovenes y adultos (Parra, Pérez Ramirez, y Calderon, 2009).

La narrativa oral es un concepto complejo que suele reducirse solo a un aspecto de
¢sta. Es presentada como un arte y es utilizada por narradores orales escénicos que pueden
narrar distintas tipologias textuales, como leyendas, mitos, micro-cuentos, textos
humoristicos, relatos, cuentos o novelas, entre otros. Aqui el protagonista es el narrador, que
hace suya la historia y la transmite al otro para que este se embeba de las palabras, se
emocione, se ria, se maraville. Un arte que culmina con el aplauso, reconocimiento y
validacion de lo que el artista pudo lograr o transmitir con el publico oyente (Parra, Pérez

Ramirez, y Calderon, 2009).

La dinamica para abordar la narracién oral no parece, entonces, ser una prioridad en
las escuelas, generalmente queda suscripta a un sector de la educacion, siendo el nivel inicial
propicio para iniciar a los nifios en la escucha de narraciones orales. Lorena Gonzilez
Orellana, en el articulo denominado “La Narrativa Oral en el Nivel Inicial: Desafios y
posibilidades” expresa, “El contacto constante con los pequefios/as le permite contribuir,
presentando situaciones diversas y variadas, a fortalecer la apropiacion de la lengua., como asi

también el desarrollo de la escucha y el pensamiento” (2016, p. 1).

Al cruzar al nivel primario y secundario, la narracion oral queda en un segundo plano.
Retomando a autores como Parra, Ramirez y Calderéon (2014) en su trabajo titulado
“Tendencias investigativas sobre la narracion oral en la escuela” dan cuenta de sus resultados
de investigacion y evidencian que en la escuela no se reconoce la narracion oral como un
elemento de comunicacion. Sus practicas se asocian a espacios individualizados, como una
feria del libro o la visita estandarizada de un narrador profesional que asombra con su léxico a
los agentes participantes. La escuela deja en el tintero la funcion afectiva, expresiva y
comunicadora que posee la narracion oral como acto de interaccion y herramienta
comunicativa de mucha ayuda para los profesores y estudiantes en su proceso ensefianza-

aprendizaje
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De acuerdo con Rael (2009):

La narracion oral en la escuela tiene diversas funciones, entre otras, el
enriquecimiento del patrimonio lingiiistico, el espiritu critico, el aumento de la
imaginacion, el desarrollo de la fantasia, el cultivo de sentimientos y la ayuda a

la asimilacion critica de la informacion. (P. xx).

Las palabras que narran presentan un universo que va mas alla de lo concreto: crean
representaciones magicas que envuelven al mundo real de un mundo extranamente creado por
representaciones simbolicas. Incluso, y mas alla de lo magico, la narracion oral abre la mente
del sujeto en discursos politicos, filoséficos e inclusive en aquella narracion familiar que hace
tomar conciencia y que representa los valores de un mundo con mayores oportunidades de

inclusion e igualdad.

Es importante el rol del docente para generar espacios de aprendizaje con objetivos
definidos, pero es real que no hay un conocimiento claro acerca de enfoques teoricos,
metodoldgicos y de resultados de investigaciones para que los profesores tomen los aportes
para implementar la narracion oral como estrategia didactica. Esta es una de las razones por
las cuales en la escuela no se reconoce la narracion oral como un elemento de comunicacion

(Parra, Pérez Ramirez, y Calderon, 2014).
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3.4 Dimensiones de la narracion oral

La narracion oral se presenta ante nuestras aulas como wuna herramienta
multidimensional, ya que estd compuesta por distintas aristas que hacen de su ser una red de

relaciones en torno a los actos del habla.

La dimension afectiva dentro de la narraciéon oral permite al alumno conectarse
consigo mismo y relacionarse con los demas y con su entorno de una manera mas enérgica y
con base en el afecto. Esta dimension facilita el aprendizaje, lo cual proporciona mayor grado
de autoestima, lo que a su vez le permite expresar sus opiniones, sentimientos, ser critico y
reflexivo. Es una practica que conjuga seguridad con expresion, de modo que se obtiene de las

palabras la fuerza para comunicarnos con los demas.

La dimension comprensiva permite el desarrollo de competencias y capacidades que le
posibilitaran al estudiante interpretar los actos del habla, asumiendo de manera reflexiva el

proceso de comprension.

La dimensién comunicativa es una herramienta sustancial para el desarrollo de los
actos del habla, ya que posibilita diferentes formas de interaccion, lo que permite la

apropiacion de aquello que se quiere transmitir. Es el mismo mundo puesto en palabras.

La dimension creativa permite desarrollar la imaginacion y el gusto estético,

garantizando climas de confianza y respeto.

La sensibilidad dentro de esta dimension hace referencia a la expresion espontanea que
hace la persona de sus emociones y sentimientos, sin que estos sean prejuzgados, en un clima

de seguridad y confianza.

La conjuncion de estas dimensiones potencia la construccidon significativa de nuevos

mundos del saber.

Durante el desarrollo de este trabajo, serd un desafio lograr recursos que puedan ser de
utilidad y aporten un elemento relevante para la formacion de lectores y hablantes

comprensivos.
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Capitulo IV: Diagnostico Institucional

Uso de herramientas diagnosticas

4.1 Diagnéstico institucional

Area de cobertura y/o influencia de la Institucion.
El Instituto Educativo Nuevo Milenio se encuentra ubicado en un lugar estratégico de
interseccion entre la ciudad de Unquillo y Rio Ceballos, perteneciendo al Dpto. Colon,
Provincia de Cordoba, siendo una zona urbana donde confluyen viviendas familiares y zonas

de comercios.

Se accede a la Institucion, a través de diversos medios de transporte, tales como:
Empresa” Intercordoba” (urbano e interurbano), transportes escolares de caracter privado y

automoviles particulares.

El Instituto cubre un sector de influencia considerable, ya que al mismo asisten
alumnos de la localidad de Unquillo y de otras colindantes tales como: Rio Ceballos,

Salsipuedes, Agua de Oro, Mendiolaza, Villa Allende y Arguello.

Actualmente atiende a una poblacion de 904 alumnos, de los cuales 202 pertenecen al
ciclo basico unificado y 172 al ciclo de especializacion, 387 al Nivel primario y 143 al Nivel
Inicial. Al Instituto educativo asiste un universo escolar que pertenece fundamentalmente a

una clase social-econdmica-cultural media.

La institucion cuenta con dos turnos manana y tarde, con dos divisiones, de primero a
sexto aflo/ grado en cada turno. El horario de ingreso en el turno mafiana (Nivel secundario)
es de 7:45 a 13:30 has, con algunos contra-turnos. El turno tarde (Nivel primario) ingresa a
las 13:30 y egresa a las 18:30 has. El nivel Inicial cuenta con salas de tres a cinco afios. Tres

salas funcionan en el turno mafana y tres salas en el turno tarde.

Orientacion pedagégica

La orientacidon que ofrece es la de orientacion a la Comunicacion e idiomas.
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Propuestas de extension horaria
Cuenta con una extension para escuelas de deporte en el Nivel primario, siendo la
oferta: futbol, hockey, handbol y gimnasia ritmica. Y una extension para escuelas de arte.

Ofreciendo coro y porcelana fria.

El Nivel inicial cuenta con guarderia después del horario de salida y una oferta en

Iniciacion al deporte, porcelana fria e Inglés.

Se puede evidenciar que el nimero de estudiantes, se mantiene estable, con algunas
variantes como desercidon por causas economicas. Frente a ello la Fundacion JVR, otorga
becas de 25, 50,75 y 100% a un 40% de la poblacion asistente a los diferentes niveles

educativos.

Composicion de la planta funcional

Nivel inicial:
Directora: Prof. Patricia Rizzi.

Docentes de salas y docentes de materias especiales, auxiliares, personal administrativo y

personal de maestranza.

Nivel Primario:

Directora: Lic. Lagger, Maria Cristina (Profesora en Educacion de Oligofrénicos, Licenciada
en Ciencias de la Educacion, Pos titulo en Gestion Directiva Maestra Superior) —
Vicedirectora: Profesora Baima, Maria Laura. (Maestra Superior, Pos titulo en Gestion

Directiva)

Docentes de grado y docentes de materias especiales, docentes auxiliares, personal

administrativo y personal de maestranza.

Nivel Medio:

Directora: Lic. Alejandra Gait-Profesora en Psicologia, Profesora en Ciencias de la

Educacion, Licenciada en Ciencias de la Educacion, Licenciada en Gestion Directiva.

Vicedirectora: Prof. Jauregui, Maria Rosa. Profesora de Matematica, Postitulo en Gestion

Directiva, Postitulo en Analisis Institucional.

Profesores, personal administrativo y personal de maestranza.
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El servicio de Gabinete- Orientacion Pedagogica consta con: Psicopedagoga y
Psicélogas, cumpliendo su funcion con un trabajo de investigacion y focalizado en
Orientacion Vocacional (Nivel Secundario) y talleres multiples en nivel primario y nivel

inicial.

Instalaciones:

La planta funcional cuenta con:

Planta alta: seis aulas, bafios divididos por géneros, biblioteca, servicio de Orientacion
pedagogica, sala de maestros, aula magna, box para preceptores y vicedireccion, pasillos,

escaleras y puertas de emergencias,

Planta baja: seis aulas, bafios divididos por géneros, direccion primaria y secundaria,
secretaria primaria y secundaria, laboratorio, bafios docentes y bafios para alumnos de

secundaria en contra-turno, pasillos, puertas principales y puertas de emergencia.
Entrepiso: SUM (salon de usos multiples), escaleras, puertas de emergencia.

Subsuelo: Sala de Informatica, sala de teatro, sala de multimedia, radio, laboratorio, kiosco,

puerta de emergencias-

La institucidon cuenta con rampas, ascensor, escaleras de emergencia, gimnasio cubierto

con bafos y deposito, canchas de ftbol y patio con arboleda.

La administracion y sala del periddico se encuentran en el mismo predio, separado de la

infraestructura principal.

Nivel inicial posee un edifico propio ubicado en el mismo predio, consta con: tres salas,
sala de maestros, SUM, bafos separados por géneros, bafio para docentes, cocina, terraza

techada, patio con juegos.

Historia Institucional
Por Resoluciéon de la Direccion General de Institutos Privados de Ensefianza, nace el
Instituto Educativo Nuevo Milenio en el mes de Febrero del afo 2001, teniendo su espacio

fisico en la calle Av. San Martin 2203 Planta Alta, Unquillo.

Un grupo de padres con objetivos claros, decidieron conformar una Fundacion con el

nombre de FUNDACION UNQUILLO NUEVO MILENIO.
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La oferta educativa existente en la comunidad no respondia a los intereses y necesidades
de los padres de alumnos de sexto grado, por tanto se plantea la continuidad de los
aprendizajes que conduzcan a los estudiantes a un crecimiento personal sostenido en el

tiempo.

Dando respuesta a lo anteriormente expuesto, inicia en el afio 2005 el Nivel Primario con
su primer ciclo E.G.B, en divisiones unicas (1°, 2° y 3° grado) con un total de 70 (setenta)
alumnos. Este nuevo Nivel da la posibilidad de proyectar y convivir, respetando espacios
comunes y dando continuidad educativa al Nivel Medio que en el afio 2001 habia iniciado sus

actividades.

En el ciclo lectivo 2006, el instituto inaugurd su nuevo edificio y conjuntamente inicio
sus actividades el Nivel Inicial, con sala de 4 y 5 afios de divisiones Unicas, turno tarde,
ademas se incorpor6 el segundo ciclo E.G.B, también con divisiones Unicas (4°, 5° y 6°grado)

y se sumaron las secciones “B” del 1° y 2° grado del 1° ciclo de E.G.B

La moderna infraestructura permite albergar a toda la poblacion estudiantil, incluyendo
dos nuevas divisiones en Nivel Inicial, una sala de 4 afios y otra de 5 afos, funcionando en el

turno manana.

A partir del 2006 se abre un nuevo panorama para el Instituto donde la F.U.N.M tiene un
gran protagonismo, se concretiza el edificio mayor como apuesta de la F.U.N.M y algunos
nombramientos, comenzando a tener un colectivo docente con mayor permanencia y
pertenencia institucional dado los aportes otorgados por el Ministerio de Educacion,
generando nuevos espacios edilicios y curriculares; éstos ultimos otorgando lineamientos a

los tres niveles.

Durante el ciclo lectivo 2007, se inaugura en el mes de julio el Flamante edificio de Nivel
Inicial el cual proporciona un espacio independiente, quedando la institucion consolidada con

todos los niveles educativos y con una amplia proyeccion en el futuro.

Con ella una nueva mirada educativa con fuertes inversiones que posibilitaron la

continuidad y sostenimiento de la labor educativa.

Se incorporan en la propuesta viajes educativos y solidarios, se posibilitan la intervencion
del alumnado en proyectos que satisfacen sus intereses y necesidades conjuntamente con los

objetivos institucionales.
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Los medios de comunicaciéon comienzan a establecer su espacio en la institucion en las
propuestas pedagdgicas tales como: pasantias en medios masivos de comunicacién y demas

instituciones (IES, Municipalidad, Radios, etc.)

Las producciones en diferentes espacios curriculares se dieron a conocer a un contexto
social mas amplio (municipal, provincial y nacional) con ediciones de cortos, la creacion de

un diario regional diferentes concursos y olimpiadas entre otros.

La incorporacion de idiomas como Italiano y Portugués, el aumento de horas en el
idioma Inglés determinaron la posibilidad de acceder a examenes nacionales e internacionales

y concretar intercambios/visitas de extranjeros en las aulas.

En los afos posteriores se producen avances en la calidad educativa con la
capacitacion de docentes en talleres pedagogicos, incorporacion de Acuerdos de convivencia
escolar, creacion de la huerta organica y emprendimientos escolares. Estos avances implican
tiempo, muchas veces, extraescolares ya que no todas las tematicas y tomas de decisiones
pueden ser llevadas a cabo durante el desarrollo de reuniones de personal. La puesta en accion
suele presentar resistencias que con el tiempo y los logros que se van obteniendo son

apropiadas por los agentes institucionales.

Estilo de formacion
Lo que identifica a cada institucion es el perfil institucional de cada uno de los actores
que la integran, por ello es de suma importancia recobrar en todos, el sentido de identidad y

trabajar fuertemente sobre ella, a los fines de acrecentarla.

La Institucion se identifica por:

e Su trabajo activo en proyectos, con la predisposicion del alumno.

e La fluidez y adecuada comunicacion entre los miembros de la institucion, ya que se

extiende al entorno social.
¢ Sentido de pertenencia de todos y cada uno de los actores institucionales.
e (aracter de motivacion y cooperacion entre pares docentes.

e Calidad humana del plantel docente. Cada docente debera cumplimentar con un

examen de postulantes a cargo. Capacitacion permanente del personal.

¢ Planificacion estratégica de cada una de las acciones a ejecutarse.
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e Extension comunitaria.
e Contencion afectiva de los dirigentes de la Institucion.
e Preparacion profesional de los conductores y asesores institucionales.
e Acompanamiento a padres, con charlas educativas; y entrevistas personales.
Proyeccion comunitaria
Nuestra institucion se fortalece de manera continua con las demandas del entorno
fisico, social y cultural a lo que intenta dar respuesta. Por ello con una fuerte vision en

valores, la institucion en los diferentes niveles interactia con el contexto, en funcion de sus

posibilidades.

El contexto, entendido como espacio fisico y virtual, se extiende a otras instituciones

educativas, espacios de intercambio (radio), e inserciones en ambitos laborales.

La familia posee una representatividad significativa en la institucion, por lo cual, ésta,
programa intervenciones anuales de charlas con especialistas de diferentes temas de interés,
como también asi la organizacion de talleres y eventos en donde el encuentro alumno-escuela-

familia cierra un ciclo completo de retroalimentacion.

Nivel inicial Nivel primario Nivel secundario
Encuentros con otros Encuentros deportivos Encuentros deportivos
jardines con otras instituciones Insercion con ONG
Talleres con padres Actos publicos Pasantias laborales
Salidas educativas Encuentro de escuelas Pasantias en el periodico
Charlas para padres. bilingiies regional

Salidas educativas Charlas para padres

Charlas para padres Eventos escolares

Salidas educativas con
intervenciones en la
zona

Centro de estudiantes.
Viajes educativo.
Viajes de intercambio.

Quienes conducen los diferentes niveles educativos estan convencidos que generar
estos espacios redundan en beneficio para los alumnos, para las familias y para la institucion

toda.
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4.2 FODA

4.2.1 Fortalezas
-Anélisis e implementacion de lo elaborado y consensuado a través PNFP (Programa nacional

de formacién permanente) en sus diversas formas y los PNFS (Programa de formacion

situada)
-Participacion y compromiso por parte de los docentes en actividades extra-curriculares.

-Trayectoria y continuo perfeccionamiento del cuerpo docente.

-Factibilidad de llevar adelante nuevas propuestas y proyectos, para implementar mejoras en

distintas areas.
-Elaboracion e incorporacion de acuerdos de convivencia escolar.
-Elaboracion de acuerdos didacticos segun necesidades pedagogicas.

-Apertura de tiempo y espacio por parte de la direccion para la solucion de problemas

escolares y administrativos.

-Libertad del ejercicio docente en el aula y la planificacion curricular, en funcion a los

acuerdos establecidos.
-Desarrollo e implementacion de proyecto de evacuacion en caso de desastre.

-Conocimiento y seguimiento de los alumnos, con mediacion constante del SOP (Servicio de

orientacion pedagdgica)
-Desarrollo de infraestructura de la institucion.
-Implementacién de tecnologia didactica como computacion y pantallas digitales.

-Apertura a la comunidad a través de talleres

4.2.2 Oportunidades:

-Existencia de la Fundacién Josefina Valle de Risso dispuestos a realizar mejoras constantes.
-Curso de perfeccionamiento para docentes y directivos.

-Colegio urbano ubicado en una zona urbana estratégica, rodeado de distintas ciudades que

forman parte del departamento Colon,
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-Reconocimiento de la comunidad ciudadana de la trayectoria educativa del Instituto

Educativo Nuevo Milenio.
-Demanda permanente de ingreso al colegio sin mediar recursos publicitarios.

-Desarrollo continuo de proyectos como el diario y la radio que enriquecen la orientacion de

la Institucion.

4.2.3 Debilidades

-Desarrollar el trabajo en equipo por departamentos.
-Consensuar horarios y usos de espacios con el nivel secundario
-Apropiar proyectos institucionales.

-Enfocar su trabajo pedagogico en una de las capacidades prioritarias como lo es la narrativa

escrita en desmedro de la oralidad.
-Implementacion de un curriculo mas atractivo para el alumnado.

-Normativas o acuerdos que no son respetados o llevados a la practica.

4.2.4 Amenazas:
-No dar a conocer adecuadamente nuevas propuestas de mejora, dando por resultado que los

nuevos proyectos no se sostengan en el tiempo.

-Conflictos familiares perjudican el rendimiento y la permanencia de los alumnos en el

establecimiento.
-Situacion econdmica familiar.

-Las caracteristicas de la sociedad actual, permisividad y atractivo de las actividades externas

al colegio, desorientan a los jovenes y nifios.
-Aumento de consumo de drogas

-Individualismo.
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Capitulo V: Metodologia

5.1 Tipo de Investigacion

El presente proyecto de aplicacion profesional presentard una metodologia de tipo

cualitativa basada en el paradigma investigacion -accion

Este paradigma se ha presentado en la historia de las investigaciones, como una
alternativa a las restricciones presentadas por el paradigma positivista, en el campo de las

Ciencias Sociales y en los escenarios educativos.

Citando una frase de Sthenhouse (1984: 285):

“Lo deseable en la innovacion educativa no consiste en que perfeccionemos

tacticas para hacer progresar muestra causa, sino en que mejoremos nuestra capacidad de
someter a critica nuestra practica a la luz de nuestros conocimientos, y nuestros
conocimientos a la luz de nuestra practica”.
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Alcance de Explicativa-Descriptiva
investigacion
Poblacion: 5 directivos, 19 docentes del Nivel primario, 12
docentes de Nivel Inicial, 3 docentes de Nivel
secundario
Muestra: 3 directivos, 12 docentes del Nivel primario, 1

secundario.

docente de Nivel Inicial, 1 profesor de Nivel

Ambito para

evaluar

Instituto Educativo Nuevo Milenio

Técnicas de obtencion de informacion
Datos sobre: Observacion Entrevistas Analisis de
no participante | g o 6o documentos
Instrumentos
Institucion global Notas de Cuestionarios | Planificaciones
Planificacién accion | ¢3MPO Guia de Acuerdos
o . Diario idacti
(objetivos y preguntas didacticos
actividades Programa de
previstas) formacion

5.2 Diseio

metodologico

Tabla 1
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Seguimiento de la
propuesta,
dificultades y

resultados

Incidencia en las

practicas aulicas

permanente
(Igualdad y
calidad

educativa)
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5.3 Tipo de mues

treo

Tabla 2
Poblacion Muestreo Muestra
Equipo directivo de los tres No probabilistico
niveles. Nivel Medio, Nivel
o ) o Intencional 3 (tres) directivos
Primario, Nivel Inicial
conformado por directivos y
vicedirectivos.
Totalidad: 5 (cinco)
Docentes titulares del Nivel 12 docentes titulares del Nivel
primario primario
No probabilistico
Docentes titulares del Nivel 1 docente titular del Nivel
o Intencional o
Inicial Inicial
Profesora de lengua y 1 Profesora de Lengua y
Literatura de Nivel Medio Literatura de Nivel Medio
Totalidad: 33 (treinta y tres)
profesionales

5.4 Técnicas cualitativas de investigacion utilizadas

"Observar es un proceso que requiere atencion voluntaria, selectiva,

inteligente, orientado por un proceso final y organizador"

De Ketele, 1984
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A través de la observacion, utilizando la descripcion y el relato narrativo (Notas de
campo) de distintas situaciones comunicativas que forman parte de una trama que suele
definirse como vida cotidiana escolar se realizé un registro de informacion. En ella se
observd la realidad institucional, su contexto, trayectorias profesionales tanto familiares
como institucionales, reuniones de personal, trabajo 4ulico y otros circuitos de
institucionalidad con el fin de visualizar si los objetivos propuestos para esta investigacion
se presentan en algunas aristas institucionales y comenzar a plantear las acciones a seguir

para continuar trabajando e 1 proyecto de aplicacion profesional.

“El andlisis de documentos da respuesta a la curiosidad natural del hombre por
descubrir la estructura Interna de la informacién, centra su bisqueda en los vocablos u otros
simbolos que configuran el contenido de las comunicaciones y se sitiian dentro de la logica de

la comunicacion humana” (Bardin, 1986:32).

El andlisis de documentos es una herramienta de investigacién, que permitid
visualizar los trabajos realizados institucionalmente sobre distintas tematicas escolares, dentro
del ambito educativo. Se leyeron circulares, planificaciones, acuerdos realizados, material
PNFS (Programa nacional de formacion situada), proyectos, esta lectura dio lugar a nuevos

interrogantes acerca del lugar donde se encuentra el eje de Oralidad a nivel Institucional.

Se realizaron entrevistas estructuradas a los directivos de los tres niveles que
conforman la entidad educativa. Directora del nivel Inicial, Profesora castellanos, Mabel.
Directora del Nivel primario, Licenciada Lagger, Cristina. Directora del Nivel secundario,
Licenciada Gait, Alejandra. El punto principal de investigacion, es reconocer el trabajo que se
realiza 0 no, a nivel institucional sobre la narrativa oral y el eje de oralidad propio de la
propuesta curricular provincial. Esta herramienta permitié inferir el trabajo que se realiza a

mayor o menor escala sobre el tema de investigacion.

Se utilizd6 un cuestionario con el fin de recaudar datos sobre los saberes previos,

practicas docentes e institucionales acerca del Eje de Oralidad y la narrativa oral como
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practica educativa, a doce (12) docentes que conforman el Nivel primario, a una (1) docente
de Nivel inicial, a una (1) profesora de Lengua y Literatura del Nivel medio, a un directivo de

Nivel inicial, un directivo de Nivel primario y un directivo de Nivel medio.

Capitulo VI Analisis de datos o etapa diagnostica

Para la realizacion del trabajo de campo, llevada a cabo en el Instituto Nuevo Milenio,
se solicitd participar para el relevamiento de datos, a la directora del Nivel inicial, a la
directora del Nivel primario, a la directora del Nivel medio, a docentes de las distintas areas
que conforman el cuerpo docente del Nivel primario, a un docente del Nivel inicial y a una
profesora del Nivel medio, acompanando este proceso a través de la siguiente implementacion

metodoldgica. (Anexo 10.10)

6.1 Observacion apertura al proyecto.

Nota de campo

Durante la jornada de preparacion para el inicio de clases, se presenta a la direccion
del nivel primario la necesidad de implementar la narracion oral como una herramienta
multidimensional a ser trabajada en las aulas con el objetivo de mejorar las practicas aulicas,
rescatando la narrativa en pos de la comprension de textos y de la oralidad. Con apertura a la

iniciativa se pone en marcha el proyecto profesional de aplicacion.

Para avanzar es necesario ahondar las distintas dimensiones que conforman y dan

vida a la institucion donde se aplicara el proyecto. (Anexo 10.1)

El siguiente proyecto de aplicaciéon se implementara en el Instituto Educativo
Nuevo Milenio, ubicado en la ciudad de Unquillo, departamento Colén, provincia de

Cordoba.
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La escuela posee un contexto de nivel adquisitivo medio-alto. Ubicado entre el limite
de dos ciudades en crecimiento, como lo son Rio Ceballos y Unquillo, teniendo la afluencia
de alumnos de Mendiolaza, Villa Allende y Salsipuedes, se presenta como una alternativa
para estas ciudades que se han convertido en barrios cercanos a la capital de Cérdoba por su

cercania.

Conformado por familias trabajadoras, la mayoria profesionales, evidenciado este
aspecto en las trayectorias profesionales presentadas cada comienzo de afo lectivo. Esta
informacion, no menor, permite dar cuenta de las necesidades que presentan los alumnos que
conforman esta institucion, al ser familias cuyo tiempo dedicado a sus hijos depende de

distintas profesiones. (Anexo 10.2)

6.2 Observaciones- Reunion de personal

Nota de campo

Una vez presentado el proyecto de aplicacion profesional a direccidon de Nivel primario y
con apertura de la misma se inici6 la puesta en marcha, presentando la propuesta en una
reunion de personal. Al principio hubo resistencias por desconocimiento de los aportes que
esta implementacion podia traer para el desarrollo de lectores comprensivos. Respuestas como

9% <6

“una cosa mas para llevar a cabo en las aulas, en qué tiempo” “yo no narro cuentos, para eso

2 ¢

estan los narradores profesionales” “Qué aporte significativo puede darnos esta propuesta”
“No estoy convencido”, “No sabemos como abordar el tema” entre otras respuestas que
visualizaron una importante resistencia a la aplicacion de la narracion como herramienta

multidimensional de trabajo.

Conclusiones parciales: Se puede inferir una resistencia en un 80 % de los docentes del
Nivel primario y un 20 % de docentes pasivos a la hora de dar una respuesta, probablemente
por desconocimiento de los aportes que se pueden ingresar al aula a través del uso de la

narrativa como herramienta multidimensional.
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6.3 Jornada pedagoégica

Nota de campo

En funcion a la respuesta de los docentes en la reunion de personal observada, se pone
en marcha una jornada pedagodgica denominada “Guia practica para aprender a contar
historias™ “Descubrir y potenciar capitales individuales” “Lluvia de dindmicas para aplicar en

clase” a cargo de la profesional Alejandra Oliver Gullo. (Anexo 10.3)

Asisten a la jornada pedagogica docentes de los tres niveles institucionales: Directora y
seis docentes del Nivel Inicial, dos directivos y doce docentes del Nivel Primario y una

profesora del area de Lengua del Nivel Secundario.

Se observa un grupo disgustado ya que el horario en el cual se lleva acabo esta jornada
es de 18:30hs a 20,30hs, lo cual representa un horario extra al que habitualmente asisten los
distintos profesionales. El espacio utilizado es la biblioteca y se los espera con sillas ubicadas
en circulos; en el medio una serie de libros y tarjetas de colores invitan a los docentes y

profesores a mantener una expectativa sobre las acciones a realizar durante la jornada.

La docente Alejandra Oliver Guller, junto a otras docentes de la escuela de Narra-
cuentos, dan la bienvenida con pequenos saludos en formas de rimas e invitan a los docentes a

leer un texto y luego a leerlo sin mirar.

Esta invitacion desestabilizo a los docentes y profesores ya que en la experiencia
seguir el escrito era mas acorde a las practicas diarias que tener que reinventar lo leido y
pasarlo a una narrativa oral. Aln ante esta resistencia, la vice directora llevé a cabo la
actividad solicitada. Conclusiones por parte del plantel, como “Se entiende mejor el texto al
ser narrado” “Las distintas entonaciones colaboran a la comprension del texto” “Se hace mas

interesante prestar atencion ante esta practica” fueron el resultado de la primera actividad.

A medida que seguian las actividades, poner en palabras las distintas propuestas
resultd lo mas dificil de la jornada. Los docentes, estan afianzados en practicas donde la
seguridad prima sobre la innovacion, aun dando cuenta de que estas nuevas modalidades
pueden ser mas significativas para el aprendizaje.
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Armar cuentos de distintas situaciones, hilar lo que el otro aportd, dar un giro a la

historia a través de la oralidad fue un desafio para los presentes.

La jornada se mostr6 dindmica, aportando ideas para aplicar en el aula y llevar la
narrativa oral a distintas situaciones de aprendizaje. Al finalizar la ronda invité a transmitir
palabras de lo que esta instancia dejo en los distintos profesionales. Surgieron reflexiones
como: “Motivacion” “Comprension” “Interpretacion” “Innovacion” “Particularidad” “Juego”
“Interaccion” “Trabajo colaborativo™ “Oralidad” “Miedo” “Soltar”, entre otras palabras que

funcionaron como cierre de la jornada.

La jornada segun palabras de los presentes “Fue una instancia para detectar una

problematica y crear nuevas oportunidades para resolverla”

Conclusiones parciales: Se pudo observar un cambio de percepcion sobre la propuesta a
llevar a las aulas, los profesionales se involucraron en el taller a pesar de haber llegado a esta
instancia con cierta negatividad debido al horario. La propuesta de la escuela de narradores
dejé un camino de apertura a nuevas instancias aulicas, palabras expresadas por algunos
docentes. Se pudo visualizar también, el desconocimiento de los profesionales sobre la

narrativa oral solicitando mayor capacitacion.

Segun los objetivos del trabajo de investigacion se elaboran las siguientes categorias

de andlisis colocando los resultados de las observaciones en la siguiente tabla.

Tabla 1
Categorias de analisis Sub-categorias Herramientas Analisis
Narracion oral como Motivacion de los Observaciones | Alternativa para crear

herramienta
multidimensional desde
una concepcion tedrica

estudiantes

Deseos de nuevos
desafios

Valor posicional de la
narrativa oral a nivel
institucional

Trabajo segun curricula
Eje: Oralidad

Talleres de capacitacion

Saberes previos de los
docentes con respecto al
uso del Eje de oralidad

Reuniones de personal

Planificaciones

Nota de campo
(6.3-6.4)

nuevas oportunidades

Proceso de
apropiacion del eje de
investigacion por
parte de los docentes.

Resistencia al cambio

Desconocimiento de
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Visualizacion de los profesionales
algunos cambios aulicos sobre los beneficios
a través de la
elaboracion de acuerdos
didacticos.

de la narrativa oral.

6.4 Analisis de documento en reunion de personal

Nota de campo

Se observa una nueva instancia de trabajo en reunion de personal de los docentes del
Nivel primario. Asisten doce docentes, dos auxiliares y tres profesoras de areas especiales.
Una profesora de Musica, una de Plastica y una profesora de inglés. La vicedirectora y la

directora del nivel.

La directora abre la reunioén con un juego para armar frases, rompiendo asi el espacio
de silencio. Presenta en la pantalla de la biblioteca, espacio destinado para reuniones de
personal, un documento de andlisis enmarcado en el programa de formacion situada (PNFS),
denominado “Desarrollo de la capacidad oralidad, lectura y escritura. Acuerdos didacticos

institucionales” Ministerio de Educacion SPIyCE-Nuestra escuela. (Anexo 10.4)

Después de la lectura y analisis del material presentado, los docentes realizaron las

siguientes devoluciones.
Para lograr el desarrollo de capacidades en nuestros estudiantes se necesita:
e Repensar la seleccion y secuenciacion de los aprendizajes y los contenidos
e Disefar situaciones didacticas significativas
e Atender a las capacidades que se tienen que desarrollar en el alumnado.
e Ser activos en el aula, con intervenciones orientadoras.

e Construir criterios especificos para el seguimiento de los aprendizajes.
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e Construir acuerdos didacticos que puedan ser revisados periodicamente y sostenidos

en el tiempo.
e Poner el foco en capacidades y saberes
e Realizar una exploracion indagatoria después de un tiempo de aplicacion.
e Explicitar los propositos del lector.
e Repensar las intervenciones didacticas
e Utilizar distintos espacios y agrupamientos

En funcioén a lo trabajado con el material de gobierno, la directora ofrece un espacio
para repensar los acuerdos didacticos e ingresar nuevas propuestas en funcion al taller de

narracion para innovaciones educativas.

La predisposicion de trabajo y analisis del documento de acompafiamiento, dio por
resultado acuerdos didacticos, siguiendo la grilla presentada en el programa nacional de

formacion situada (PNFS). (Anexo 10.5)

Conclusiones parciales:

A través de esta observacion se pudo apreciar el trabajo colaborativo de los docentes,
que en funcidn a la lectura realizada pudieron poner en palabras mejoras para el desarrollo de

la capacidad: oralidad, lectura y escritura.

A través de la construccién de acuerdos didacticos, la narrativa oral comenzo a
visualizarse como una herramienta posible para lograr mejorar la comprension de textos, tanto
en el area de Lengua como en el area de Matematica, por ejemplo en la narracion de
situaciones problematicas, donde teatralizar el enunciado de un problema podia dar como
resultado un mejor conocimiento para su resolucion.

El ingreso de las propuestas de trabajo para utilizar la narrativa oral desde sus
variadas dimensiones: comprensiva, afectiva, comunicativa y creativa, permitié dar cuenta
del potencial que poseen si conjugan estas dimensiones para lograr la construccion

significativa de nuevos mundos del saber. Los docentes se animaron a salir de la zona de
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confianza y comenzaron a evaluar esta propuesta como un elemento relevante para la

formacion de lectores y hablantes comprensivos.

6. 5 Articulacion entre niveles

Nota de campo

Se realiza una reunidon con el fin de poner en palabras lo realizado por los docentes de
Nivel primario y consensuar lineas de accidon conjuntas entre y con el Nivel Inicial y

secundario.

En esta ocasion los docentes de Nivel Inicial se muestran interesados en apoyar el

proyecto

“Nosotros trabajamos en jardin utilizando la narrativa oral como una estrategia de
aprendizaje significativa” “Estd presente en las planificaciones” “No tenemos acuerdos

consensuados, seria interesante poder elaborarlos” “Falta mayor articulacion entre niveles”

La dificultad mayor se establece en el Nivel secundario, ya que solo una profesora de
Lengua permanece involucrada e interesada en llevar este proyecto a su nivel. Explicita:
“Los tiempos de los profesores son distintos” “Muchos creen que las cuestiones narrativas,
solo pertenecen al area de Lengua” “se conversd en reunion de personal el proyecto
presentado para la Instituciéon y no se llegd6 a nada en concreto” “Seguiré trabajando y
aportando para lograr mayor apertura en el nivel secundario” “Seria interesante mayor

articulacion entre los niveles”

Conclusiones parciales:

La desarticulacion entre un nivel y el otro, resaltod en este nuevo espacio de reflexion.
Se visualiza un trabajo individualizado con trayectorias de trabajo arraigadas en lo que
propone cada Nivel Educativo. La resistencia mayor se observa en el Nivel secundario, se
puede inferir, que los profesores poseen otras formas de trabajo que apuntan atn a propuestas

que prevalecen segin costumbres que se fueron enraizando a lo largo del tiempo.
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Segun los objetivos del trabajo de investigacion se elaboran las siguientes categorias

de andlisis colocando los resultados de las observaciones en la siguiente tabla.

Tabla 2

Categorias de analisis

Sub-categorias

Herramientas

Analisis

Narracion oral como
herramienta
multidimensional desde
una concepcion teorica

Motivacion de los
estudiantes

Deseos de nuevos
desafios

Valor posicional de la
narrativa oral a nivel
institucional

Trabajo segun curricula
Eje: Oralidad

Talleres de capacitacion

Saberes previos de los
docentes con respecto al
uso del Eje de oralidad

Reuniones de personal
Planificaciones

Visualizacion de
algunos cambios aulicos
através de la
elaboracion de acuerdos
didacticos.

Analisis de
documentos

(6.4)

Observacion
Nota de campo

(6.5)

Se visualiza una tarea
mas sistematica para
el progresivo
enriquecimiento y
complejizacion de la
oralidad.

Proceso de
apropiacion del eje de
investigacion por
parte de los docentes.
Elaboracion de

acuerdos didacticos
institucionales.

Desarticulacion entre
niveles

Aproximacion para
llevar al aula los
acuerdos didacticos
establecidos sobre
oralidad y narrativa.

6.6 -Lectura y analisis de planificaciones, proyectos y secuencias didacticas

Se presentan distintas actividades enmarcadas en el caso del Nivel primario en los
acuerdos construidos en instancias de trabajo profesional.

Las docentes de sexto grado, presentan un proyecto de oralidad, denominado “Pido la
palabra” siendo sus objetivos principales la preparacion del estudiante en instancias orales con

preparacion para afrontar nuevos desafios en el nivel siguiente. (Anexo 10.6)
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Las docentes de primer grado, presentan una secuencia didactica para elaborar una
enciclopedia, incorporando la nocidn de textos expositivos y haciendo foco en la exposicion
oral que el estudiante debera afrontar a la hora de compartir su trabajo. (Anexo 10.8)

El Nivel inicial, presenta distintas secuencias didacticas donde se visualiza
fuertemente el trabajo en el Eje: Oralidad (Anexo 10.7)

El Nivel medio, presenta una planificacion cuyo objetivo trata la narrativa oral a través
de Micro-relatos (Anexo 10.9)

Se realizan distintas observaciones de carpetas didacticas de manera generalizada, en
distintos niveles y areas de trabajo.

Conclusiones parciales:

Al realizar la lectura de planificaciones en carpetas didacticas del Nivel primario, se
pudo observar un alto porcentaje de trabajo en narrativa escrita y comprension de textos
dentro de las areas de Lengua y las Ciencias Sociales y Naturales, no asi en Matematica donde
prima el trabajo en resolucion de situaciones problematicas y resolucion de operaciones en la

carpeta, no visualizdndose instancia de calculo mental desde la oralidad.

En las planificaciones de las docentes de primer grado, se observan planificaciones
cuyos objetivos visualizan los acuerdos didacticos trabajados, asi como en el proyecto sobre

oralidad, presentado por las docentes de sexto grado.

En las planificaciones de las docentes de sala de cinco, del Nivel Inicial, se puede

observar secuencias didacticas donde prima la oralidad y donde se incluye la narrativa.

En el caso del Nivel secundario se visualiz6 un trabajo mas abordado desde la
reflexion a la gramatica y a la normativa ortografica, con un libro establecido. Las tipologias
textuales se abordan desde la narrativa oral pero se complementan con mayor anuencia en la
escritura. Se aprecian trabajos desde el eje de oralidad como el abordaje de Micro-relatos pero

en menor instancia.

6.7 Observaciones aulicas

A través de la observacion pasiva se observaron clases de Lengua y Literatura en

sexto grado donde se llevod a cabo un proyecto de expresion oral a través de la investigacion
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de distintas efemérides correspondientes a Ciencias Sociales y a Ciencias Naturales (Anexo
10.6) Estas observaciones se registraron en un cuaderno de notas con algunos items a
observar, como participacion, clima aulico, escucha, uso de vocabulario especifico, expresion

coherente del tema elegido, implementacion del proyecto acorde a acuerdos realizados.

Se realizaron observaciones en primer ciclo, especificamente en primer grado, donde se
presenta una secuencia didactica para la construccion de una enciclopedia aulica, con foco en

la estimulacion de pequefios oradores (Anexo 10.8)

En este caso las observaciones se basaron en la participacion y expresion oral,
inquietudes y preocupaciones de los alumnos que comienzan a adquirir habitos de formacion

como estudiantes.

Se busco recaudar informacion en el Nivel Inicial, donde se observa mayor implicancia
en la narrativa, a través de la Literatura. Los estudiantes disfrutan de la narracion literaria, a
través de sus docentes quienes se convierten en narra cuentos, logrando en a través de esa
modalidad pedagogica mayor comprension textual, visualizada en las narrativas de los nifos y

de las respuestas coherentes que se observan ante distintos interrogantes.

Las observaciones brindaron como resultado, grupos de alumnos predispuestos al
aprendizaje, motivados por la intervencién docente a participar, pero con algunos rasgos de
inseguridad para hacerlo de manera auténoma. La participacion espontanea queda sujeta a
aquellos alumnos que se destacan a nivel académico, el resto de los nifios necesita la guia
docente para animarse a dar su opinion. Disfrutan la hora de los cuentos, pero esa actividad
queda sujeta solo al docente y a una hora semanal especifica, a excepcion del Nivel Inicial
donde el espacio de narracion es mas continuo. En este nivel los nifios son mas espontaneos y
se animan en general a narrar cuentos y participar activamente en sus clases, solo un
porcentaje menor suele mantenerse al margen de las actividades siendo necesaria la

intervencion docente.

La vergiienza a la exposicion al frente de la clase, se convirtié en un comin denominador
en los grados observados en el nivel primario, sobretodo en los alumnos que cursan sexto

grado. Se observa una resistencia al involucramiento en actividades de lectura en voz alta,
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exposicion oral en general, por lo que los docentes constantemente generan estrategias para

motivarlos a lograr un aprendizaje significativo y sostenido en el tiempo.

La narrativa escrita y resolucion de actividades prima sobre las actividades destinadas
especificamente a la oralidad. La narrativa oral queda sujeta a espacios de trabajo reducidos,
aunque en la puesta en marcha de este estilo de actividades dio por resultado observaciones

de los nifilos como “no era tan dificil” “me diverti haciéndolo”

En conclusion se puede inferir que la implementacion de estas nuevas alternativas
pedagogicas, les permitid visualizar a los docentes otros caminos para motivar y potenciar los
aprendizajes de sus alumnos, incorporando de manera paulatina pasos que favorezcan el
progresivo enriquecimiento y la complejizacion de la oralidad en todas sus aristas, incluyendo
a la narrativa oral como herramienta multidimensional, para el mejor desempefio y
aprendizaje del alumno en cuestiones educativas como la exposicion oral y la comprension de

textos.

Segtn los objetivos del trabajo de investigacion se elaboran las siguientes categorias
de anélisis colocando los resultados de las observaciones de este item en la siguiente tabla.
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Tabla 3

Categorias de analisis

Sub-categorias

Herramientas

Analisis

Narracion oral como
herramienta
multidimensional desde
una concepcion tedrica

Motivacidn de los
estudiantes

Deseos de nuevos
desafios

Valor posicional de la
narrativa oral a nivel
institucional

Trabajo segun curricula
Eje: Oralidad

Talleres de capacitacion

Saberes previos de los
docentes con respecto al
uso del Eje de oralidad

Reuniones de personal
Planificaciones

Visualizacion de

algunos cambios aulicos

através de la

elaboracion de acuerdos

didacticos.

Andlisis de
planificaciones,

Proyectos y
secuencias
didacticas

Observaciones

aulicas

(6.6-6.7)

Se visualiza una tarea
mas sistematica para
el progresivo
enriquecimiento y
complejizacion de la
oralidad en el Nivel
Inicial, ingresando
esta mirada de
manera paulatina el
Nivel primario.

Estimulacion y
deseos de aprendizaje
en los grados de
aplicacion.

Desarticulacion entre
niveles

Mayor pertenencia
del Eje de oralidad en
el Nivel inicial.

Ingreso paulatino de
la Narrativa oral en el
nivel primario.

Resistencia a
propuestas
innovadoras.

Mayor trabajo de la
narrativa escrita

Ingreso de la
narrativa oral en
planificaciones con
variados objetivos.
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6.8 Analisis de datos recopilados de los cuestionarios a docentes y directivos

Se realiza una encuesta a los doce docentes del Nivel primario, un docente de Nivel
inicial, a la profesora de Lengua y Literatura del Nivel medio, a un directivo del Nivel inicial,
a un directivo del Nivel primario y a un directivo del Nivel medio del Instituto Educativo
Nuevo Milenio. Para llevar a cabo esta accion se utiliza un cuestionario cerrado, con grados

de valoracion segun items a contestar. (Anexo 10.11)

El mismo se dividi6 en tres partes: Una valoracion a sus saberes previos con respecto al
tema de investigacion; una valoracidon a sus practicas docentes y finalmente a las practicas

institucionales.

En una primera instancia se realizaron graficos por cada item valorizado del uno al cinco,

siendo el cinco el de mayor valor. (Anexo 10.12)

Para una mejor comprension de los datos se unificaron las respuestas en los items

principales, llegando a las siguientes conclusiones. (Anexo 13)

Del total de los profesionales encuestados podemos inferir que poseen conocimientos
sobre la temadtica en abordaje, siendo quizds de menor impacto en aquellos docentes que se

desarrollan en el area de Matemaética.

En cudnto a las précticas docentes se infiere el trabajo mas activo en oralidad y en la
utilizacion de textos no literarios como una herramienta significativa de aprendizaje. Los

textos literarios, asi como la narrativa quedan en un segundo plano.

En cuéanto a las practicas institucionales se puede inferir una institucion que trabaja
activamente con sus docentes y que acompaiia en el consenso y en la construccion de
acuerdos para realizar mejoras en las précticas educativas. Hay un sector que parece no estar
siempre informado por lo que se desprende falta de comunicacién en algunas instancias. Se
puede determinar a su vez, que aun construido acuerdos sobre determinados temas, no todos

los profesionales logran apropiarse de los mismos.

Los cursos de formacion que promueve la institucion con respecto al tema son escasos, lo

que puede dar como resultado una escuela abocada a la adquisicion de otras capacidades.
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6.9 Entrevista a los directivos de los tres niveles

Con el fin de recaudar informacion sobre el tema de investigacién y comenzar a crear
lineamientos para llevar a cabo la propuesta de aplicaciéon profesional (PAP), se realizan
entrevistas estructuradas- guia de preguntas - a los directivos de los tres niveles

institucionales.

En las mismas se clarifica y empodera la orientacion a la comunicacion que posee la
institucion, siendo el Nivel secundario un generador de proyectos que apuntan a la
adquisicion de las competencias primordiales trabajadas en el marco de formacion y
capacitacion permanente que otorga el Estado.

Las directoras de los tres niveles hicieron hincapié en el trabajo de los profesionales

que conforman el plantel de trabajo, con respecto a la oralidad.

La directora del nivel primario afirma el trabajo pero cuestiona la falta de registros por
parte de los docentes en cuanto a las practicas de oralidad dentro de las aulas, en contraste con
la directora del nivel inicial, donde la oralidad es una de las capacidades fundamentales a

trabajar por lo que se especifica en las planificaciones de su equipo docente.

Con respecto a la narrativa oral de la mano de la literatura, no se visualizan trabajos
sistemdticos en el nivel secundario, ni en el nivel primario. Muchos docentes desconocen
como guiar a sus alumnos en el aprendizaje de la narrativa y en todas las oportunidades que
puede un narrador lograr cuando se encuentra con el material desde otro angulo de la

ensenanza.

Si hay un enfoque claro y sostenido en el tiempo con respecto a la literatura, pero no
se fusiona la lectura de textos literarios con la oportunidad de expresar lo leido a través de la
narracion, con todos los elementos que é€sta supone y que invita no solo a aprender a

desenvolverse y expresar sino a comprender.

El Nivel Inicial, posee planificaciones que invitan a narrar, desde las docentes, las
familias finalmente los nifios que cuentan los cuentos que han escuchado de sus referentes,

captando los nticleos narrativos de la historia y colocando una pizca de imaginacion.
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Los acuerdos que prevalecen en los tres niveles tienen que ver especificamente con

narrativa escrita, ingresando paulatinamente la oralidad.

De las entrevistas realizadas a los directivos del Nivel medio y del Nivel primario, se
puede inferir que el trabajo esta centrado en la narrativa escrita y en produccion de textos en
distintos géneros. La oralidad pasa a un segundo plano, aunque es considerada como una
capacidad primordial que debe ser trabajada a nivel curricular. Los acuerdos didacticos
también se centran en la narrativa escrita y sus distintas aristas. Asumen la falta de
capacitacion de sus docentes sobre el tema de investigacion y la falta de registros de lo que se

realiza en el eje de oralidad.

Segun los objetivos del trabajo de investigacion se elaboran las siguientes categorias
de analisis colocando los resultados de las observaciones de este item en la siguiente tabla.

Tabla 4

Categorias de analisis Sub-categorias Herramientas Analisis
Narracion oral como Motivacion de los Encuestas Desconocimiento y
herramienta estudiantes falta de capacitacion
multidimensional desde Entrevistas sobre el tema de

una concepcion teorica

Deseos de nuevos
desafios

Valor posicional de la
narrativa oral a nivel
institucional

Trabajo segun curricula
Eje: Oralidad

Talleres de capacitacion

Saberes previos de los
docentes con respecto al

Reuniones de personal

Planificaciones

investigacion.

Institucion con
orientacion a la
comunicacion, con
talleres de
capacitacion acordes
a otras tematicas o
necesidades.

Mayor
implementacion en el
Nivel inicial.

Nivel de importancia
marcado en el Eje de
oralidad solo a nivel
comunicacional.

Falta de
comunicacion de
acuerdos didacticos.

Desconocimiento de
los aportes de la
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uso del Eje de oralidad

Visualizacion de
algunos cambios aulicos
a través de la
elaboracion de acuerdos
didacticos.

narrativa oral como
herramienta
multidimensional,
visualizado con
mayor anuencia en
los docentes del area
de Matematica.

Planificaciones y uso
de textos con
orientacion a la
comprension a través
de la narrativa escrita.
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Capitulo VII Conclusiones diagnosticas

7.1 Conclusiones diagndsticas

Durante esta etapa de desarrollo del proyecto de aplicacion profesional, se puso en
evidencia el desconocimiento de los aportes que podia otorgar la narracion oral como una
estrategia para mejorar las practicas aulicas. Los distintos profesionales expresaron que en sus
practicas diarias la lectura de diversos textos han estado presente, pero nunca desde la
narrativa, sino desde la propia lectura o la de sus alumnos. La planificacién propiamente dicha
con objetivos concretos sobre oralidad, se observo fluctuante, por lo que a la hora de evaluar

alumnos en distintas situaciones comunicativas se tornaba una dificultad.

Los talleres dieron lugar a la reflexiéon y motivacion de trabajo conjunto, sobretodo
en el Nivel Inicial y en el Nivel primario, no asi en el Nivel secundario, donde se observo
mayor resistencia. Los acuerdos didacticos, especificados como una de las fortalezas desde lo
expuesto en el FODA, fueron parte del trabajo realizado en los talleres y reuniones de

personal, siendo significativos para la aplicacion que luego se realizo6 en las aulas.

La jornada de capacitacion, a cargo de la profesional, Alejandra Oliver Gullo,
directora de la escuela de narra-cuentos, fue un disparador que motivo al plantel,
descubriendo en esta fase del proyecto una apertura de los docentes y directivos para la
implementacién del mismo. La importancia de ser capacitados, de encontrar innovaciones
para la ensefianza y de animarse a salir de las trayectorias educativas instaladas con modelos

ya prescriptos para los nifos de este nuevo siglo.

Ya en esta fase del trabajo puedo concluir en la necesidad de trabajar ante las
debilidades observadas y expuestas en el FODA. EI proceso de formaciéon docente, se
encuentra presente, aunque es necesario hacer una revision de las propuestas formativas segin

la orientacion que propone la Institucion hacia la comunicacion e idiomas.

El trabajo por departamentos y la articulacion de las decisiones y acuerdos que se
elaboran es otra arista que se presenta como una debilidad institucional, ya que no se
encuentra tiempo para encuentros que impliquen comunicar lo trabajado, esto provoca un

desfasaje en acuerdos entre un departamento y otro.
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Lo trabajado a través de los PNFS (programa de formacion situada) tendié a una
mirada mas hacia la narrativa escrita en desmedro de la narrativa oral, aspecto que se debe
fortalecer ya que es parte de la orientacion que busca la institucion al preparar alumnos que
puedan desempefiarse como oradores, periodistas, cineastas, entre otras carreras que apunten a

la comunicacién.

Capitulo VIII Objetivos de la propuesta de aplicacion profesional

8.1 Fundamentacion

El instituto Educativo Nuevo Milenio, ofrece orientacion a la Comunicacion e
idiomas, sin embargo la mayor dificultad que se observa en las aulas es la falta de
comprension e interpretacion de diferentes tipologias textuales y las pocas habilidades en la
oralidad al expresar temas estudiados, debates e incluso en las olimpiadas de Filosofia que

ofrece la escuela.

Ante estas dificultades, se comenzd a proyectar este trabajo para fortalecer en los
docentes y profesores de los distintos niveles educativos, herramientas que permitan focalizar
en los alumnos estas capacidades y habilidades otorgando asi posibilidades para construir un
futuro que hoy llega a las puertas de la escuela de manera intempestiva.

El primer paso para llegar a lo antes expuesto, parte de la investigacion del contexto
pedagogico, los recursos humanos con los que cuenta la institucion, sus formas de trabajo, sus
fortalezas y debilidades, las distintas dimensiones que consolidan su historia, enmarcando asi
una propuesta de trabajo genuina y sostenida en el tiempo.

Es necesario que los docentes puedan construir sus practicas pedagdgicas posibilitando
nuevas e innovadoras estrategias que den respuestas a las necesidades de la sociedad actual,
siendo la comprension de textos y la oralidad dos aristas importantes para lograr hombres y
mujeres capaces de enfrentar los nuevos desafios de esta era. La narrativa oral es esa puerta

que les dara las herramientas para lograrlo.
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8.2 Objetivos

e Sensibilizar al cuerpo docente sobre los beneficios que aporta la narrativa oral como
herramienta multidimensional.

e Otorgar al docente nuevas herramientas para el aprendizaje de habilidades orales
logrando mayor fluidez en el arte del habla.

e Otorgar al docente nuevas herramientas para la interpretacion y comprension de textos

a partir del uso de la narrativa oral, logrando mayor fluidez en el arte de la expresion.

e Estimular la incorporacion de técnicas literarias y narracion oral para construir sujetos

seguros y creativos, capaces de jugar y crear a través de la imaginacion.

e Estimular la incorporaciéon de la narracion oral, para el uso de la misma en distintas
situaciones comunicativas, permitiendo mayor seguridad y confianza en los alumnos.

e Elaborar acuerdos didacticos que puedan revisarse y sostenerse en el tiempo.

8.3 Fundamentacion de objetivos

e Sensibilizar al cuerpo docente sobre los beneficios que aporta la narrativa oral como
herramienta multidimensional aportando dimensiones de trabajo que ofreceran nuevos
escenarios para la comprension de textos y la expresion oral en los estudiantes.

e Otorgar al docente nuevas herramientas para el aprendizaje de habilidades orales, que
den a los alumnos nuevas oportunidades para insertarse en la sociedad actual.

e Otorgar al docente nuevas herramientas para la interpretacion y comprension de textos
a partir del uso de la narrativa oral, como una alternativa para superar la dificultad que

actualmente preocupa en los distintos niveles educativos.
e Estimular la incorporacion de técnicas literarias y narracion oral para construir sujetos
seguros y creativos que puedan desempefiarse en las carreras del futuro.

e Estimular la incorporacion de la narracion oral para el uso de las mismas en distintas
situaciones comunicativas, teniendo presente que la orientacion de la institucion es de

comunicacion
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e Elaborar acuerdos didacticos que puedan revisarse y sostenerse en el tiempo, con el

fin de concientizar a los docentes sobre las distintas dimensiones que ofrece el ingreso

de la narrativa oral.

Capitulo IX Aspectos especificos de la propuesta

9.1 Acciones propuestas en funcion a los objetivos planteados

Tabla 1

Objetivos Generar nuevas herramientas para la interpretacion y comprension de
textos a partir del uso de la narrativa oral, logrando mayor fluidez en
el arte de la expresion.
Otorgar al docente nuevas herramientas para el aprendizaje de
habilidades orales logrando mayor fluidez en el arte del habla.

Estrategias Taller docente dirigido por profesionales dedicados a traer

Metodologicas. propuestas sobre la narracion oral y su importancia a nivel educativo.
Reflexién sobre lo experimentado, para abrir la necesidad de
implementacién de la narracion oral en las aulas.

Recursos Material de trabajo ofrecido en el taller de capacitacion, como:
libros, tarjetas, historias, actividades ladicas, orales, reflexivas, entre
otras.

Destinatarios Directivos y personal docente de los tres niveles educativos, de la
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institucién enmarcada.

Propésito Conocimiento de nuevas propuestas para la interpretacion y
comprension de textos a partir del uso de la narrativa oral

Espacio Institucidn escolar (biblioteca)

Tabla 2

Objetivos Elaborar  acuerdos didacticos que puedan revisarse y

sostenerse en el tiempo.
Estimular la incorporacion de la narracion oral para el uso
de la misma en distintas situaciones comunicativas,

permitiendo mayor seguridad y confianza en los alumnos.

Estrategias Metodoldgicas.

Presentacion de material de lectura sobre narrativa oral.

Construccion de acuerdos didacticos sobre narrativa oral de

primer a sexto grado

Recursos Material de lectura ofrecido por Ministerio de Educacion

Destinatarios Directivos y personal docente de Nivel primario.

Propésito Generar acuerdos sobre la implementacion de la narrativa
oral en distintas situaciones comunicativas.

Espacio Institucion escolar (biblioteca)

Tabla 3

Objetivos Estimular la incorporacion de técnicas literarias y narracion

oral para construir sujetos seguros y creativos, capaces de

jugar y crear a través de la imaginacion.

Estrategias Metodologicas.

Presentacion de planificaciones para construir de manera
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colectiva propuestas e innovaciones, en reunion de personal.

Puesta en accion de lo planificado y

documentacion.(observacion aulica)

Recursos Planificaciones docentes- acuerdos didacticos-
Destinatarios Directivos y personal docente del Nivel Inicial y del Nivel
primario.
Propésito Plasmar nuevas propuestas sobre narrativa oral en
diferentes propuestas didacticas.

Espacio Institucion escolar (biblioteca-aulas)

Tabla 4

Objetivos Sensibilizar al cuerpo docente sobre los beneficios que aporta la
narrativa oral como herramienta multidimensional.

Estrategias Articulacion entre niveles para construccion de acuerdos didacticos a

Metodologicas | el institucional.
Puesta en comun en taller docente de los logros obtenidos y redaccion
de las conclusiones y acciones a continuar.

Recursos Material bibliografico acorde a la tematica-Material didactico (juegos-
cuentos), planificaciones, acuerdos didécticos.

Destinatarios Directivos y personal docente de los tres niveles educativos, de la
institucion enmarcada.

Proposito Equipo directivo y  docente comprometido en la innovacion
pedagobgica, en su puesta en accidn, seguimiento y evaluacion.

Espacio Institucion escolar
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9.3 Recursos necesarios

Recursos humanos
v' La intencion de este proyecto es llegar a todos los docentes que conforman los

distintos equipos segun sus niveles de trabajo (Nivel Inicial, Nivel primario; Nivel
secundario) para llegar a los objetivos propuestos.
v Directivos

v Docentes capacitadores

Recursos materiales
Espacios

v Biblioteca

v’ Sala de profesores
v" Direccion

v’ aulas

Recursos didacticos

v Material bibliografico sobre la tematica.

9.4 Fases e instrumentos de evaluacion a utilizar durante la realizacion del proyecto de
aplicacion profesional

A- Evaluacion de diagnostico

Esta modalidad permitira tener una visién sobre los conocimientos previos que poseen los
docentes de la institucién sobre temas que aportan datos a la oralidad, a la narrativa y a las
distintas situaciones comunicativas que abordan en el aula.

Instrumentos de evaluacion

e Sondeo en forma oral de distintos temas.

e Observacion sistematica, realizando notas de campo
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B- Evaluacion de proceso

Se realizard durante el proceso de implementacion del proyecto de aplicacion profesional, con
el objetivo de acompanar los progresos, y dificultades que puedan surgir durante el tiempo
de intervencion.

Instrumentos de evaluacion

e Exploracion de conocimientos previos de los profesionales en funcion al tema de
investigacion.

e Produccion de acuerdos didéacticos a nivel institucional

e Implementacion de los acuerdos didécticos en las planificaciones y practicas aulicas

e Conclusiones dadas en reuniones de personal.

e Observacion de clases, utilizando como herramienta las notas de campo

Capitulo X: Conclusiones finales

La necesidad de generar innovaciones aulicas, revalorizando herramientas enmarcadas
en la propuesta curricular, es una necesidad que se debe construir con una revision constante
del Proyecto Curricular Interno (PCI) y del Proyecto Educativo Institucional (PEI),
acompanando de manera flexible los cambios constantes que se generan a nivel social,
cultural y por ende educacional.

Ante esta realidad se realiza un trabajo de investigacion con una serie de objetivos que
aportan a la institucidon nuevas herramientas de aprendizaje.

Para comenzar a desenredarlo, se comenzaré retomando la pregunta que dio hincapi¢ a

este trabajo final de grado:

(Qué herramientas poseen los docentes institucionales para dar continuidad a una
tarea sistematica que favorezca el progresivo enriquecimiento y la complejizacion de la
oralidad en todas sus aristas, incluyendo a la narrativa oral como herramienta
multidimensional, para el mejor desempeiio y aprendizaje del alumno en cuestiones
educativas como la exposicion oral y la comprension de textos?

Pregunta significativa que dio apertura a los siguientes objetivos especificos:
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Conocer el valor posicional que le otorgan los directivos y docentes al trabajo de la

oralidad en las aulas.

Se reconoce a nivel institucional la importancia de la misma como un camino no solo
de acercamiento entre los seres humanos como parte comunicativa de la vida, sino como un
acercamiento al libro a través de la literatura, pero no se observa un encuadre de la narrativa
oral desde otras aristas que pueden favorecer la comprension de textos y dar mayores
oportunidades a los alumnos al adquirir seguridad en sus posibilidades a través de la
expresion oral. Esto significa que de las cuatro dimensiones que ofrece la narrativa oral,
especificadas en el marco teodrico, solo son visualizadas dos de ellas, la dimension
comunicativa y la dimension creativa.

Estas dimensiones son llevadas al aula con distintas propuestas, no siempre registradas
en las planificaciones, ya que solo se entiende a la oralidad como un eje que se trabaja de
manera natural en las aulas, basada en la parte comunicativa de los actos del habla. No es facil
desarraigar practicas establecidas a nivel educativo, aun asi se visualizd apertura a nuevas
innovaciones, a través de la implementacion de acuerdos didacticos sobre oralidad y narrativa
en proyectos y planificaciones 4ulicas.

Se puede afirmar que el valor posicional de las practicas pedagogicas orientadas a la
ensefanza de la narrativa oral, con base en el Eje de oralidad, esta comenzando a dar un giro
significativo e ingresando a las aulas de manera paulatina.

Evaluar los saberes previos de los docentes, con respecto al uso del Eje de oralidad,
indagando en la narrativa como herramienta multidimensional para mejorar las practicas
aulicas, ha sido otro objetivo de investigacion.

Los profesionales insertos en esta institucion asi como los directivos se encuentran en
un camino de conocimiento sobre las dimensiones que ofrece la narrativa oral como
herramienta multidimensional, esto puede deberse en primer lugar a un enfoque comunicativo
mas abordado desde la escritura, como lo expresado en lineas anteriores y en la eleccion tanto
institucional como personal a la hora de realizar capacitaciones orientadas a otras
problematicas institucionales o propuestas educativas seleccionadas por las necesidades

aulicas de cada docente.
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Esto da cuenta de la necesidad de aportar capacitaciones especificas sobre narrativa y
oralidad que guien a los docentes en la construccidon de nuevas innovaciones generando en los
estudiantes aprendizajes mas significativos.

Se puede entonces inferir que los docentes poseen saberes previos con respecto al uso
del Eje de oralidad, pero aun faltan capacitaciones que permitan mayor implicancia de todas

las aristas que este eje ofrece a nivel educacion.

Estos enunciados especificos fueron aliados para llegar a la comprension y desarrollo

del objetivo general planteado al principio de esta investigacion:

Determinar las herramientas con las que cuentan los docentes del Instituto Educativo
Nuevo Milenio, para incluir la narrativa oral, como herramienta multidimensional en las

practicas aulicas.

En funcion a lo expresado se puede afirmar que los docentes del Instituto Educativo
Nuevo Milenio, han construido herramientas a lo largo de este proceso que paulatinamente

llevan a sus préacticas aulicas.

Se construyeron acuerdos didacticos que fueron implementados en nuevas lineas de
accion.
Se ingres6 la narrativa oral en algunas secuencias didécticas.

Se ingreso el Eje de oralidad de manera especifica y registrada en algunos proyectos

aulicos.
Se generaron instancias de capacitacion.

En sintesis y respondiendo a la pregunta de investigacion, los docentes se encuentran
en proceso paulatino de incorporacion de herramientas que favorezcan el progresivo
enriquecimiento y la complejizacion de la oralidad en todas sus aristas, incluyendo a la

narrativa oral como herramienta multidimensional.

Esta conclusion abre las puertas a otros topicos de investigacion, como la formacion
docente que dé aportes tedricos, metodologicos, junto a una reflexion pedagogica y didactica

para asumir la narracion oral en el aula de clases como un eje transversal y significativo.

Otro foco de investigacion es la indagacion poniendo atencion en los aprendizajes de

los alumnos, al utilizar la narracion oral como una herramienta multidimensional que ofrece
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aportes para las practicas educativas, como estrategias didacticas, para fomentar entre otros,

la competencia comunicativa y la formacion integral de los y las estudiantes.
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10. 1 Anexo 1 Dimensiones institucionales

Dimension comunitaria

La escuela posee un contexto de nivel adquisitivo medio-alto. Ubicado entre el limite de
dos ciudades en crecimiento, como lo son Rio Ceballos y Unquillo, teniendo la afluencia de
alumnos de Mendiolaza, Villa Allende y Salsipuedes, se presenta como una alternativa para
estas ciudades que se han convertido en barrios cercanos a la capital de Cordoba por su

cercania.

Conformada por familias trabajadoras, la mayoria profesionales, evidenciado este
aspecto en las trayectorias profesionales presentadas cada comienzo de afio lectivo. Esta
informacion, no menor, permite dar cuenta de las necesidades que presentan los alumnos que
conforman esta institucion, al ser familias cuyo tiempo dedicado a sus hijos depende de

distintas profesiones.

La escuela se encuentra abierta a la comunidad, esto se ve evidenciado en los distintos

talleres que invitan a la participacion de las mismas.
Talleres como:

. Dia de la familia

ESI (Educacion sexual integral)

. Educacion en valores- Jornada educar en igualdad (Anexo 2)

Ejemplo: Jornada educar en igualdad
PRIMER GRADO

Horario 16: 30hs
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Se realizara a través del juego simbolico una jornada de juego espontaneo. Es decir,
realizaremos una actividad lidica donde el nifio representa, ensaya, proyecta, fantasea, etc., a

través de juguetes o conductas de juego.

Para ello se solicit6 a los nifios que traigan juguetes como: mufecas, autos, juegos de

mesa, juguetes en general.

Los juguetes se colocaran en bolsas, se dividird el pizarréon en dos columnas, una
perteneciente a la de juguetes de nifias y la otra para los juguetes de nifos, en el medio se
colocara un circulo donde se pondran los juguetes que ellos consideren pueden jugar ambos

SEeXO0S.
Se realizara una reflexion sobre lo realizado.

Se mostrard un video que aporta material sobre el tema, después de su analisis se invitara

los nifios a jugar con los juguetes traidos entre varones y nenas.

Los padres armaran un afiche donde se represente dentro del mundo la igualdad de

juguetes para todos.

Los padres acompafiaran la jornada observando el juego que realizan los nifios, entre

mates y un momento para conversar.

. Proyectos institucionales como feria del libro-fiesta patria 25 de mayo. Dia de la
tradicion.
. Charlas sobre problematicas actuales

Dimension recursos materiales

La institucion posee recursos didacticos y tecnoldgicos con disponibilidad para los
distintos niveles. Siendo una problematica actual el mantenimiento de los recursos

tecnologicos.
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red.

Recursos:

Aula de informatica con 20 computadoras, una computadora y televisor conectados en

Aula multimedia, cuanta con un televisor y una computadora.
Siete pizarras electronicas

Biblioteca con libros, mapas, juegos didacticos, materiales de ajedrez, pantalla, caiidén

y computadora.

Armarios

Material didactico especifico del 4rea de teatro.
Grabadores, parlantes y equipo de sonido.

SUM (salon de usos multiples) posee pantalla y cafion
Pizarrones y marcadores con tinta.

Esteras de madera

Alfombras y juegos didacticos para uso en recreos.

Radio multimedia (Nivel secundario)

Dimension espacios institucionales

Su estructura moderna permite el desempefio de las actividades en espacios apropiados

para las distintas propuestas. Aun en este contexto las dificultades que se presentan son:

Entre turnos con nivel secundario, utilizando los espacios del nivel primario en ciertos

horarios.

Espacios con llave utilizados por nivel secundario.
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. Aulas preparadas para veinticinco alumnos, sinodo hoy una realidad aulas con 30 o 32

nifios. Muchas veces con alumnos integrados.

. Aulas de primer y segundo grado preparadas con mesas cuadradas para seis alumnos

por cada una
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10.2 Anexo 2 Trayectorias profesionales

Autoevaluacidn institucional

Trayectoria escalar

* [nstitucional
+ [nasistencias
+  Mivel educative o profesional

2-Agrendizaje v ensefianza

+  Planificacidn
*  Propuestas de ensefianza
*  Evaluaclén v seguimiento

3-Pedagogico e institucional
= Vinculos AEC
*  Comunicacion

*  Resolucion de conflictos
«  Satisfaccion por ensefiar

d4-Crrganizacion del trabajo escolar v condiciones laborales de ensefanzs

+ Infraestructura
*  Rauniones

Nifios fjovenes en la escuela | 2016 .

2017 2018 S
Matricula inlcial 393 386 366+ 18
Matricula final 353 187
Cantidad y porcentaje de 4,83 (19) 2,35 ({9}
alumnos salidos en pase
Estrategias de seguimienta v 2016 2017 2015
| atencion a las trayectorias escolares | [
Cantidad y porcentaje de alumnos 2,79 (11) 5,44 {21 ) '

con mas de 2_5 Inasistencias anuales
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Nivel educativo de la familia de los estudiantes
2" grado
Profecian cantidad Forcentaje con | Porcentaje con Porcentaje can
primaria secundaria superior
completa completa completa

Ama de casa 2

Docente

| Médico

Empleados

Comerciante

Abopado

Empl eada Adm
Agente de viaje

__Ma_trtllle re '

Independients

Pilota

:Fgenie-m
Trabajador Social

' Directer
Arguitecto
Wisitador Medico
Fonoaudidlogo

| Lic Informética

| Pastelera

i Ban cario
éler:l:ri cista
Metalirgico
Analista monitare
Fabricante
Odontdlogo '
Desempl ea do

| Empresaric

| Instructora

| Autdnomo
Viajante

'__".fentas

w

F -9

(=
W

[0 ) S PR ) (g (I UU) PR (U PP PP PN N ) FE I N T P T R S e

0 padres_ 70 padres 47 padres 24 padras
_Totales | 70 padres 100% | 67.14% 3428 %




| Nivel educativo de la familia de los estudiantes

Profesidn

cantidad

4% grado

Porcentaje con

primaria
completa

Porcentaje con
secundaria
completa

Parce ntajE

con super
completa

Cocentes

Comerciante

Empleado administrative,/
municipal

Decoradora de interiores

Contadora

| Psicopedagoga

Periodista

or

Arquitecta

_Pediatra

Lic. En psicomotricista

| Empleada

Farmaceltica

Odontdlogo

| Antropdlogo

| Emprezario

Abogado

Fotografo

Cdontologo

Ama de casa

i e | e [

&7 padres

67 padres

27 padres

40 padres

Totales

67

100%

100%

60
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NIVEL EDUCATIVO DE FAMILIA DE LOS ESTUDIANTES: %= C{I{‘.f,-,r_{;_:

PROFESION | % PRIMARIA | % SECUNDARIA % NIVEL SUPERIOR |
_ | COMPLETA COMPLETA COMPLETO
Administrative 3 100% 98% 41/98= 42%

Cocinero 1
Arquitecta 2
Comerciante 19
Abogada 3
Odontélogo 2
Empresario 2
Docente 10
Empleado 24
Ama de casa 4
Informatica 7
Piloto comercial 1
Kinesidloga 1
Medico 2

Emp. De comercio 22
Trad. De ingles 1
Asistente social 2
Estudiante 1
Fonoaudiologa 1
Enfermera 1
Disefiador grafico 1
Exstilista 1
Bancario 1

Lic. Rrhh 1

Artista plastica 1
Inst. quirdrgico
Agente viaje 3
Desgcupado 1
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Nivel educative de la familia de los estudiantas

5° grado

Profesidn

i cantidad

Porcentaje con
primaria
completa

Porcentaje con
secundaria
completa

Parcentaje con
superior
completa

| Ama de Casad

| Camardgrafo
Médico

veterinario

LPE R Rl Nl = ]

comerciante

[y
=

Abogado

P

a Ermpleada Adm

i
=}

Periodista

Psicol oga

Independiente

Estilista

Ingeniero

Contadar

Direct de Arte

i_CnrrEdor Inm

_Gestor

| Disefiador grifico

Farmacéutica

Agente de Viaje

Costurera

Mecinico

| Organizadora ev

M Gsico

Emprendedor

Arguitecto

SRR N EN S ST P PPN VY Fue PN [ PP PR FUTS T e

_!:lu-cent o]

[
oY

Odontéloga

b

Artista Plastica

1

94 padres

_Totales

94

94 padr:E_s

31 padres

€3 padr&.-___

100%

100%

67%




10.3 Anexo 3 Jornadas pedagogicas

JORN S &
PEDAG&GI
0 un'xfhif Yo" “S}Tﬂﬁlﬁﬁf £98=-

CONTAR-ESGOCHA ru rm- NADA -

FRISITIS SIPPATAZIE Rass hinsapia an 3l dsssuBrimiants w an la
Prasas s idn dal astile propic petencioescds los aptitoedess esdisichealas dae
wossmilles ssmisbarcie (Aldioacls P E P AF Prasscvas Baiile Poleos ioemle gl ifoel-
Aggpiresrres Yornlsidey o hhsese de seave hesrvonients saosatral gus se sl
anpmryPun y Qe wrecanliolesel fun rrvaat e i Procirmees Eenscen wl ol imeiie wole s T @ e
paalsgigioms = oo tives s la §fooswssmisidn ols solssres  lo Toroos by ey
waslaias @l Foe Vol s imiao Ve ole wirnsulos s el osula

10. 4 Anexo 4-Cuadernillo de acompaiamiento pedagogico

[For |
.

f3 acompaﬁﬁiento.pdf
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10. 5 Anexo 5 Acuerdos didacticos
Tabla 4

Acuerdos didacticos

Aportes para el desarrollo de la comprension

lectora

1-Trabajaremos junto a los alumnos
estrategias de lectura que puedan
ayudarlos en la comprension de
consignas, tales como:

» Anticipacion.

» Inferencias

» Seialar y clasificar palabras

importantes

» Resaltar datos necesarios

» Releer la consigna

» Comparar informacion

Lectura e interpretacion de para-textos

e Propondremos instancias de socializacion
donde tenga sentido que los estudiantes
comuniquen a otros acerca de lo aprendido
(destinatarios reales y situacion
comunicativa precisa).

e Planificaremos instancias de aprendizaje
donde el objetivo principal sea generar la
adquisicion de estrategias que le permitan
obtener capacidades para desenvolverse en
la comprension de distintos textos.

e Realizaremos intervenciones aulicas que
favorezcan la interpretacion de distintos
para-textos, otorgados por esteras,

manuales, soportes visuales, etc.

2-Planificaremos momentos concretos

para la narracion oral

e Promoveremos acciones donde se utilice la
narracion oral como un aporte al desarrollo
de la autoestima, de las emociones y de la

imaginacion.

e Generaremos espacios de trabajo para que
el alumno a través dela narracion pueda
comunicar, expresar y transmitir

pensamientos

3-Realizaremos narracion de cuentos

e Utilizaremos la narracién como un aporte
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literarios

para la comprension del texto.

Generaremos espacios para que los
alumnos aprendan a narrar cuentos
literarios, dando cuenta de la interpretacion

del mismo.

4-Especificaremos propositos de lectura,
explicando los mismos y
contextualizando las practicas de lectura

en todas las areas.

Consideraremos diversidad de propdsitos
de lectura segin los intereses y
necesidades de los estudiantes.
Contextualizaremos las situaciones de
lectura en marcos de sentidos genuinos,
con un proposito auténtico y escolar segin
el tema en estudio, los objetivos y
capacidades a desarrollar.

Trabajaremos con los estudiantes sobre el
proposito lector con el que abordamos el
texto seleccionado: para aprender sobre un
tema nuevo, para saber mas sobre un tema,
para extraer informacion, para contrastar
informacion, para crear, para estimular la

imaginacion, entre otros.

e Realizaremos narracion de textos

no literarios

Utilizaremos la narracién como un aporte
para la comprension del texto.

Generaremos espacios para que los
alumnos aprendan a narrar textos
expositivos, descriptivos, noticias,
cronicas, enunciados de situaciones
problematicas, entre otros dando cuenta

de la interpretacion del mismo
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10.6 Anexo 6 Proyecto de oralidad “Pido la palabra”
=

Proyecto daalidad.pdf

Proyecto de oralidad presentado por sexto grado del Nivel primario

10.7 Anexo 7 Secuencias didacticas aportadas por Nivel Inicial-Sala de cinco

Secuencia Didactica desde el 23/7 al 27/06
Tema Ambssnianon
Recorte En &l tren de la amistad...

&

Fundamentacion

De regreso al jardin después de las vacaciones, supone volver a recordar
fmcdios los cosas que aprendimos y volver a enfrar en fitmo de seguir aprendiendo e
inferaciucndo unos con los ofros.

2l reencuentro de los nifios entre ellos y de ellos con su docente supone un
gron significado, expresar sus vivencias, recordar lo gue hicieron y vieron &n casa
—on sus familics. Esta propuesta apunta a brindar a los nifios ese espacio que ellos
mismo conguistaron para volver a hacerlo suye como &s su jardin, su sala y su
docente. Bspecificamente se concentrard la propuesta en forfalecer el vinculo de
la amistad, fortaleciéndolo, dado gque las Ulfimas semanas de clases se han
presentado diferentes situaciones de conflicto entre dlgunas nifias.

Objefivos:

« Compartir las experiencias vividas en familia.

s Integrarse a las distinfas propuestas de trabajo.

s Reconocer los distintos cadigos ufilizados para la organizacion de la
sala.

« Recrear la imaginacién y fantasia transformande vy construyendo
modos de expresion y comunicacion.

e Disfrutar escuchando cuentos y rimas.

« Continuar estableciendo y/o fortaleciendo vinculos afectivos entre
pares.

Contenidos:

s Uso y combinacion de materigles y herramientas relacionados con el
dibujo.

s Exploracion de técnicas mixtas: combinaciones de dibujo con la pintura v
el collage.

Atencion a las intervenciones de los interlocutores y respeto por los fumos
Participaciéon en situaciones de lecturay escritura gue invelucren el propio
nombre y el de ofras personas de intercambio.

e Escucha de namracién de relatos, cuentos, leyendas y fabulas y expresion
de interpretaciones sobre temdtica, actitudes de los personajes, conflictos,
desenlaces, intervenciones del narrador.

« Construccién de acuerdos para establecer vinculos positivos con pares y
adultos.



Secuencia diddctica de Matemdtica “ESPACIO”

Duracion: 2 dias
Fundamentacion:
Esta propuesta pretende ofrecer a los nifies condiciones para gque continden ampliando,
comprendiendo y corfoborando aquellas ideas construidas en diversas situaciones
personales y escolares. Mediante actividades y juegos se permitird desarrollar distintos
grados de comprension y conceptualizacion de los contenidos matematicos abordados.
Objetivos:
= Reunir informacion sobre ciertos criterios acordadaos, representar graficamente dicha
informacion e interpretarla.
- Resolver problemas que impliquen la comunicacién {verbal o grafica) v la
interpretacion de posiciones y desplazamientos.
Contenidos:
- Uso de dibujos para representar objetos y sus posiciones.
- Interpretacién y produccién de mensajes (verbales o graficos) que indigquen
recorridos utilizando distintos puntos de referencia.
Jueves 12:
La ronda de los bloques:
Inicio: La sefio propondra ir a jugar al SUM con la caja de blogues...Antes de ir recordara
algunas pautas para llevar a cabo la propuesta
Desarrollo: El juego consiste en armar, entre todos, una construccién determinada (puente,
castillo) segan indicaciones verbales. Los nifios se sientan en circulo y el docente conduce la
actividad dandole a cada uno una consigna oral referida a una posicion. Por ejemplo,
“colocar un bloque en el medio de la ronda”, "colocar un cubo arriba del anterior”, "poner
un bloque rojo detras de los otros dos”, “poner un bloque amarillo al costado del azul”; v asi
sucesivamente. Se interpretan las consignas entre todos y se reflexiona, en especial, sabre
las indicaciones gue muestren como un blogue puede estar "adelante” de otro para un nific
y “atras" para el compafiero que esta enfrente o que mira desde otro lugar de |a ronda.
Cierre: se dejara que en pequefios grupos realicen sus construcciones y jueguen libremente,
Materiales equipc de blogues para construir
Viernes 13: Recorridos El mapa de los piratas
Inicio: La sefio mostrard a los niflos una caja que encontrd en el patio del jardin, les
propondra abrir la caja para saber que hay en ella. La caja contendrd tres mapas con su
tesoro correspondiente. Les planteara separarse en tres grupos para poder organizar mejor
la bdsqueda
Desarrollo Una vez separados los grupos el juego comenzara desde la sala hasta el tesoro,
tesoro (una caja con chupetines para todo el grupo). El juego consiste en seguir lo mas
fielmente posible el recorrido que sefala el planc hasta llegar al tesoro. Se puede jugar en.
Mientras un grupo juega los otros dos grupos se quedard en la sala con la sefio auxiliar
realizando construcciones en blogues.
Cierre: Una vez finalizada las tres bisquedas la sefio entregara hojas blancas tefdidas en te
(para asi dar el efecto de viejo). Les pedirad que realicen su propio mapa y dibujen el tesoro
gue les gustaria encontrar.
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Desamollo Anies de comenzar a frabajar la sefio mostrard un libro diferente
en cuanto a su presenfacion, ya gue se puede leer desplegando sus hojas,
asi les propondran realzar uno igual, pero con la historia recien escuchada
Utilizando una tira de cartuling representaran graficamente los distinios momentos
de la fabula. Quien pueda podrd escribir algunos didlogos vistos v escuchados
durante la fabula.

Cieme:_Senfodos en ronda en el piso frente a la pizara la sefio propondrd
qgue guien s& anime cuente su historia ufiizando su cuento recién
confeccionado.

Recurses Carituling, fibras vy cuento

Lvgar: sala de cinco

Jueves 26

Inicio: Sentados en ronda v al finalizar de la rutina diaria la sefio propondrd
recordar la historia frabajada el dia miércoles. Dejard que los nifios  se
expresen € intercambien conversaciones, mientras que intervendrd
forfaleciendo aquellos conceptos referidos a los valores de la amistad...
Desamollo: Propondrd redlizar un titere ledn o ratén utiizande  material
recicloble. Confinuando con el frabajo en equipo v con la infegracidn entre
los compafiercs de mesq, la sefio propondrd e trabajo por eguipo...
algunas nifios confeccionaran &l ledn, mientras que otros el ratén.

Cieme: La sefio colocard un teatrino en la sola, para que puedan
representar la historia utilizando los titeres recién confeccionados.

Recursos: Rollos de cocing, orejas de carfulina, platicolas, palifos de
helado, etc

Lugar: Sala de cinco

Estrategias metodoldgicas; Respuestas sobre las experiencias de los nifios

Viernes 27

Inicle: Sentados en ronda  volverd a redlizar las siguientes preguntas....zEs
importante tener amigos?... Esta semana hemaos trabgjade con nuestros
amigos, todos nosofros somaos amigos sQué actividades compartimos en el
jardin con nuestros amigos¥ Durante ésta semana que actividades hemos
realizado con ellos? Nuestros amigos de mesa son muy importantes, ya que
con ellos compartimos diariamente muchas cosas...

Desarrollo: La sefic enfregard a cada grupo un cuadrade de cartuling
para que se dibujen y escriban su nombre...

Clerre: Como cierre propondr@ colocar cada cuadrade de cartulina en el
respaldo de la silla, para asi definir el lugar que ccupardn sélo por un mes,
ya gue después a través de ofra propuesta se formardn ofros grupos de
frabajo.

Recursos: Fibras v cuadrados de cartuling

Lugar: 5ala de cinco

Estrategias metodelégicas: Indagacién en los conocimientos de los nifios.
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Lunes 23:

Inicio Sentados en ronda realizamos la ruting del calendario, escritura de
fecha y seleccién de secretarios, guienes ayudaran en la jornada a la sefio.

Una vez findlizada dicha ruting la sefic dispondrd de un momento para que
los niflos intercambien conversacione: y experencias vividas con sus farmilias
v amigos durante éstas vacaciones invemales.

Dejora que todes puedan contar sus experiencias, para asi poder identificar
aquellos que le cueste mMas poder expresarse.

Desamollc Les propondrd dibujar lo mejor de sus vacaciones sobre una
hoja, utiizando marcadores y crayones. Pero antes propondra que entre
todos sugieran un titule para &l frabagjo, &l cual copiaran desde la pizarra
antes de empezar con la tareqa de dibujar.

Cieme:_Cada grupo por mesa, se mosfraran y leerdn los trabagjos. Contardan
lo redlizado, descubriendo en adlgunas situaciones semejanzas en las
actividodes realizadas.

Recursos crayones, fibrones y hojos blancas

Lugar: sala de cinco

Estrategias metodelégicas: Indagacion en las experiencias personales de los
nifios.

Martes 24:

Inicio Sentados en ronda luego de haber hecho la rutina de iniciacion la
sefio comenzard la charla con la siguiente pregunta...zQuién tiene amigos?
2Qué es lo gue hacen con sus amigos? Sus compafieros de mesa también
son sus amigos.... Con sus compaferos de mesa a que podran
jugar?sConocen sus nombres? Alguna vez escribieron el nombre de su
amigo o companero de mesa?

Desarrolle Una vez sentados en sus lugares, la sefio propondrd buscar los
carteles con sus nombres, intercambiarlos enfre los companeros de la mesa,
leerlos v descubrir de quien se trata el nombre que se fiene en la mano.
Sobre una carluling se propondrd hacer un gran dbuje de los
amigos...cada uno dibujard al compafiere gue tiene en su cartel y
escribird el nombre ayudandose con &l mismo cartel.

Cieme: La sefio los llamard nuevamente o sentarse en rondad, donde coada
grupo mostrard su trabajo, los que quedardn expuestos en el fren de la
sala.

Recursos: Cartulinas blancas, ficrones negros v de colores, carteles con los
normkbres.

Lugar: 5ala de cinco

Estrategias metedolégicas: Indagacion en los conocimientos de los nifios.

Miércoles 25

Inicie Continuandeo con nuesfra semana de la amistad, la sefio propondrd
escuchar una fabula muy conocida llamada “El ledn vy &l ratéan”.

Una vez finalizada la historia, la sefic pedird gue ellos mismos la cuenten vy
expliguen lo gue sucedid. Propondrd gque quién se anime pase Q
reoresentar la situacidn.
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Proyecto “uUn Camino por las Sierras Chicas

Secuencia “Conocemos la Reserva Hidrica La Quebrada”

Fundamentacién

Daremos comienzo a ésta nueva propuesta descubriendo y conociendo unas de
las reservas naturales mds importantes de nuestras Sierras Chicas: “La Reserva
Hidrica Natural LA QUEBRADA", enclavada dentro del entorno de donde
proviene gran parte de nuestra comunidad educativa. La finalidad de ésta
primera secuencia es disfrutarla y conocerla mediante la observacion de distintos
portadores de textos aportados desde la casa, participando en la observacion de
videos turisticos para asi poder comenzar a sentir curiosidad por tal maravilloso
lugar y de ésta manera iniciarse en una correcta conciencia ambientalista.

Duracién desde 9 al 20 de Abril

Objeti
e |niciarse sistematicamente en la observacién, busqueda, registro,
interpretacion y comunicacién de informacion acerca de la Reserva
Hidrica Natural “La Quebrada”.
« Valorar la vida y el ambiente, reconociendo la importancia y su cuidado.

ntenidos:
* Ambiente natural y cercano.

* Paisajes y seres vivos.
» (Cuidado del medio ambiente.
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Lunes 9: Conocemos la Reserva Hidrica Natural “La Quebrada®

Inicio: Para comenzar con el nuevo tema se pedira a los nifios que presten atencidn al video
gue veran ya que quizas alguno conoce el lugar que alli se muestra.

Desarrollo: Ya dispuestos en ronda se observara el video investigado en Youtbe :Video
Turistico Dique la Quebrada.

Una vez terminado el video la sefio preguntara:; Alguien conoce el lugar que acabamos de
ver?. Se comenzara con el registro de informacion y datos que los nifios van expresando.

A continuacion la sefio mostrara un mapa localizando la ciudad de Unquillo (el Jardin) y la
ruta que lleva a la Reserva (Este mapa solo reflejara algunos puntos principales de referencia
ya que sera completacos mas adelante).

Cierre: Como cierre de la propuesta la sefio ird marcando en el mismo mapa con distintos
colores de cartulina las localidades que se encuentran cercanas a la Reserva que provienen
los nifios. De ésta manera el mapa quedard mas completo y ellos podran tener una idea
sobre la ubicacién tanto del lugar que se va a conocer como también la cercania de las
localidades de donde ellos mismos provienen.

Materiales Videos y mapa

Martes 10:

Inicio: La sefic nuevamente presentard el video sobre la Reserva Matural La Quebrada
compartida el dia anterior. Ahora que ya han visto en reiteradas oportunidades el mismo
video de |a Reserva, podran contar a sus comparfieros sobre el trabajo realizado junto a sus
familias ;Algunas de las imagenes que vieron en el video son las que encontraron? Podria
explicarlas?. Aqui la sefio ird escribiendo todos los comentarios. ;Alguien de ustedes sabe
los que significa la palabra RESERVA? La sefio ira escribiendo aquellos significados que
puedan otorgarle a la palabra...después les explicara el significado de la palabra.
Desarrollo: Les propondrd sentarse en las mesas y trabajar grupalmente explorando el
material que cada uno trajo, de esta manera podran clasificarlo segun sus caracteristicas ,
segun sus coincidencia o solo si la foto les resulta conocida. Una vez que exploraron tod |
material la sefio les pedira que solo separen aquellas fotos que muestran sobre la fauna de
la reserva.

Cierre: Como cierre  pedira que las imagenes de los animales sean colocadas en un
telgopor que la sefio ya tendrs listo.

Materiales Videos, e imagenes buscadas con ayuda de las familias.

Miércoles 11:

Inicio; Se les pedira que observen la cartelera realizada el dia anterior.; Podrian nombrar los
animales que habitan la reserva? ;Alguien se anima a escribir sus nombres para colgar junto
a las imagenes?

Desarrollo: Ya dispuestos en las mesas se les pedirad dibujar los animales que habitan la
reserva. El que se anima también podra escribir el nombre.

Pedira que solo separen aquellas fotos que muestran sobre la fauna de la reserva.

Cierre: Podran compartir con sus compafieros su trabajo contando cual o cuales animales dibujo.
La cartelera con los trabajos serdn expuestos en el SUM.

10.8 Anexo 8 Planificacion aportada por primer grado del Nivel primario
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Tema: Textos expositivos / Las plantas que nos rodean.
Objetivos:

e FElaborar la primera enciclopedia aulica junto con las familias y los alumnos de primer
grado

e Expresar lo realizado. Narracion oral espontanea.

e Respetar la instancia de exposicion del compaiiero.

e Escuchar sin interrupciones.

e Identificar las plantas que estdn en nuestro contexto diario.

e Iniciar a los alumnos en el reconocimiento de un texto de enciclopedia.
Nota a los padres

Familia: Hemos dado comienzo a una nueva secuencia didactica denominada “Cuidemos el
medio ambiente para que las plantas crezcan”, enmarcado en esta tematica haremos nuestra
primer enciclopedia sobre las plantas que hay en el jardin de casa, a la orilla de los rios

serranos, la flora de las sierras chicas, las plantas aromaticas, entre otras.

Por ello les solicitamos enviar la informacion escrita en mayuscula sostenida, la imagen o el
dibujo de la planta seleccionada, alguna curiosidad, si la hay, en una hoja A4 (Formato texto
de enciclopedia) Involucren en la creacién de esta hoja a sus hijos, que pinten, escriban
alguna palabra, lean junto a ustedes, recuerden que luego van a transmitirlo a sus compaiieros
iLes demos la oportunidad de hacer algo en conjunto! No olvidar colocar el nombre del

alumno.

Como sugerencia y para no repetir informacion, seria interesante si pueden compartir por

whatsApp lo que cada uno ha elegido para realizar la tarea.

Lunes 16 entregan: MATEO. A, LAUTARO.M, DELFINA, MARTINA, J
Miércoles 18 entregan: GONZALO, JOAQUfN FEDERICO, OLIVIA, EMILIANO
Lunes 23, entregan: PILAR. B, JERONIMO, RENZO, CIRO

Miércoles 25, entregan: JUANA. B, OCTAVIO, JUANA. G, FELIPE

88



Viernes 27, entregan: GREGORIO ALFONSO, SIMON. G, VALENTINA. I, FABRICIO
Miércoles 2, entregan: Valentina. N, Maria Inés, Joaquin. P, Leonardo, Simoén. P

Viernes 4, entregan: Victoria, Rocco, Martina, Pilar. Y, Valentino. Q

Modalidad de trabajo
Primera instancia

Se les mostrard a los nifios varias enciclopedias, las observamos y vamos comentando lo que

vemos

iQué problema! Nuestra enciclopedia va a tener un montén de hojas, la informacion que

ustedes van a buscar, pero todo va a estar suelto ;qué nos faltaria hacer?
La idea es que por grupos realicen las siguientes acciones

Grupo 1-decoracion de la tapa de la carpeta segun el tema

Grupo 2-caratula para la carpeta

Grupo 3-indice (Escritura espontanea)

Grupo 4- autores (escriban algunos nombres)

Grupo 5-un versito sobre las plantas

Grupo 6-caratula de cierre

Y todo lo que ellos consideren pueda ser anexado en su primera enciclopedia.
Segunda instancia

Narrativa oral de sus trabajos.

La idea es que sea lo mas natural y espontanea. Estamos contando lo que investigamos y

estamos aprendiendo.
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Tercera instancia

Muestra de su primera enciclopedia en una intervencion floral (4drea de plastica) en la escuela

y entrega del material para la biblioteca.

10.9 Anexo 9 Micro-relatos trabajado en el area de Lengua, Nivel secundario

Objetivos: Promover la narrativa oral a partir de micro-relatos

“MICRORRELATOS”

Los microcuentos, tambien llamados
microrrelatos, minicuentos o hiperbreves, son
textos que narran historias de forma
condensada. Los hay de muchos tipos y de
variada extension

EL FERRD WARAVILLA

Esz dia. en laescuela, despuss de que todosen la class hubieran
presentado a su superherce favorit v hablado un poco de sus
superpoderss v de sus hazaifias, cuando finalments le toco el tume a
Andrea, esta sacd. con manos tmblorosas, una fato de su perro v, antes
de que sus compaiieros pudieran burlarss porque su mascota no era un

expuss con voz firme:

superheres.

- W superherce preferido es m perro porque. sin importar cuan mal me |
signta oqué tan duro hava sido midia, tan pronts [legoa casa vescucho
sus ladndos, nene el supsrpoder de hacerme sennr de maravilla.

Fin.
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EL HOMBRE INVISIBLE

Aquel hombre era invisible,
pero nadie se percato de
ello.

Gabriel Jiménez Eman

10.10 Anexo 10 Pasos de implementacion metodolégica
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10.11 Anexo 11 Cuestionario al personal de la escuela primaria urbana

CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su
colaboracion para un trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad
Siglo 21.

Por favor indique:
-Cantidad de afos que usted trabaja en la institucion ..........................

Edad:

-Sex .
Sexo Masculino

Femenino

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicara
totalmente en desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcion
para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: 1 (2 |3 |4 |5

Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en la
mejora de la comprension de textos.

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuanto esta trabajando en sus practicas aulicas la narrativa oral

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus estudiantes

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la oralidad en
los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos los
docentes que conforman su nivel.

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprension lectora

GRACIAS POR EL TIEMPO Y ESFUERZO DEDICADO EN LA ENCUESTA
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Cuestionarios realizados a una muestra total de 14 docentes y tres directivos de distintos

niveles.

CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA
Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracion para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién ..... 2 ..................

-Sexo Masculino Edad: 30

Femenino | %

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que Ia respuesta 1, indicara totalmente en
desacuerdo y la respuesta S, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: ' 11213 |45
Posee ¢onocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en

la mejora de la comprensién de textos. X

Valore la capacitacién que usted posee sobre la narrativa oral X

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuénto estd trabajando en sus pricticas 4ulicas la narrativa oral X
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar Ia oralidad en sus
estudiantes X
Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién v la
narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos. \
En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos diddcticos sobre oralidad

Los taleres de capacitacidn apuntan al enriquecimiente de la X
oralidad en los alumnos. ;

Se promueve la comunicacién de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel. :

Cuénta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre %
comprension lectora

GRACIAS POR EL TIEMPO Y ESFUERZO DEDICADO EN LA ENCUESTA
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA
Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion ...... & onerel.
S0 Masculino Edmls T8

Femenino

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente e
desacuerdo y 1a respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes pievios: 1 12 3 |4 |5
Posee Conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos.

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuénto_esta trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la
narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuénto aplica los acuerdos didécticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel.

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprensién lectora = |

GRACIAS POR EL TIEMPO Y ESFUERZO DEDICADO EN LA ENCUESTA



CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracion para un
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién / Q> ..............
-Sexo . Edad: Cf ?_
</I?féﬁtez":}sﬁ X
tro :

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicara totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

112 {3 ]4 |5

la mejora de la comprensién de textos.

i) . . . . -
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en

a4

Valore la capacitacién que usted posee sobre la narrativa oral 7(

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuénto estd trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral Y

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

estudiantes

Planifica instancias cuyo objetive es trabajar la oralidad en sus

narrativa.

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la

alumnos.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus

> | < X%

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad x

oralidad en los alumnos.

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la %

los docentes que conforman su nivel.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos

EaN

comprension lectora

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre

<

GRACIAS POR EL TIEMPO Y ESFUERZO DEDICADO EN LA ENCUESTA
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y andnimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue: q
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién ........0................
-Sexo B dinG Edad: 23

Femenino | X

Otro

Le solicito. responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicara totalmente en
desacuerdo ¥ Ia respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: 112 (3 |4 |5
Posee comocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos. X

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cusnto esta trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral X
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus X
estudiantes

I 7511

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la

-

parrativa.
Unliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

X

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos 1%

_los docentes que conforman su nivel.
- Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
| comprensién lectora
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA
Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.
Por favor indique:
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion . 5. SR8, 7. . nEDO.

-Sexo bt Edad: 27

Femenino |

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicars totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: 112 13 [4 15
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos. o

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuénto esta trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral X
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes e X
Utiliza textos literarios qu _ romuevan la imaginacion y la
narrativa. X
Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos. X
En cuanto a las pricticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
' oralidad en los alumnos. X
Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel. X
Cuanta informacidn posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprension lectora X
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion A

..........................

g &

-Sexo Edad:

Masculino

Femenino

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicara totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

T 12 13 |4 |5

la mejora de la comprensicn de textos.

] T O %
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en

Valore la capacitacién que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cudnto esta trabajando en sus practicas aulicas la narrativa oral

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

estudiantes

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus

narrativa.

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la

alumnos.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didécticos sobre oralidad

oralidad en los alumnos.

Los talleres de capacitacidn apuntan al enriquecimiento de la

los docentes que conforman su nivel.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos v

comprension lectora

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA
Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracion para un
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion 12,9055

'S X . Laad: B '\_‘
il Masculino Edad: 35

Femenino |

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previps: ENERERERE
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprensién de textos.

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cudnto_esta trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral d
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus

estudiantes &
Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la

narrativa. i )
Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus

alumnos. v

En cuanto a las prdcticas istitucionales:
Cudnto aplica los acuerdos didécticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.
Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel. d
Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre _
comprensién lectora ¥
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Sigio 21.

Por favor indique:

..........................

Y
Edad: "0

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién 10
0 Masculino

Femenino ?(

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicars totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

112 13 1415

| lamejora de la comprensién de textos.

| Posee Conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en

X

| Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

| Cudnto estd trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral ¥

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

estudiantes

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus

narrativa.

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la

alumnos.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

oralidad en los alumnos.

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la

los docentes que conforman su nivel.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos

comprension lectora

Cuaénta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA
Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indique:
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion

-Sexo Masculino L O

Femenino

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: 1 12 |3 |4 15
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos.

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cudanto esta trabajando en sus practicas aulicas la narrativa oral
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes i

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la
narrativa. ,

Utiliza textos no literarios nara enriquecer la oralidad en sus
alumnos. )

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel.

Cudnta informacién posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprensién lectora
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un

trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indique: 8
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién .......{J.............
-Sexo Masailing x Edad: _5()

Femenino

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

1

2

3

4

3

Posee onocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos.

X

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuanto_esta trabajando er sus practicas dulicas la narrativa oral

Genera situaciones comun.cativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la
narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel.

S
e |

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprensién lectora
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CUESTIONARIQO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA
Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracion para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indique: .
-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién LA

-Sexo Masculino Edad: 50

Femenino | g

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: 1 ]2 ]34 s
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprensién de textos. A

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas riocentes:

Cudnto esté trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral A
Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes &
Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la
narrativa. A
Utiliza textos no literarios para enriquecer Ia oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didécticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos. A
Se promueve la comunicacién de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel. A
Cudnta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprensién lectora
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigque:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién 4« ................

-Sexo Masculino X Edad: QZ

Femenino

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

1

2

3

5

Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos.

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

-

En cuanto a sus préicticas docentes:

Cuanto_esté trabajando en sus préacticas dulicas la narrativa oral

WX < |

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes

> [

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la
narrativa. i

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En caanto a las prdcticas institucionales:

X o<

Cuénto aplica los acuérdos didécticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacién de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel.

Dl

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprension lectora

><r
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y andénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indique:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién

-Sexi B
ex0 Masculino

Femenino ><

Otro

Edad: & B

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y la respuesta S, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

112 131|415

la mejora de la comprensi6n de textos.

T = == :
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en

X

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuanto_esta trabajando en sus précticas ulicas la narrativa oral ><

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

estudiantes

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus

narrativa.

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la

alumnos.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus

En cuanto a las pricticas institucionales:

Cuénto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad ><

oralidad en los alumnos.

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la

los docentes que conforman su nivel.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos

comprensidn lectora

Cuidnta informacién posee acerca de acuerdos institucionales sobre

ALK PSS
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indique:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién ...o2..................

SSEEY Masculino Edad: 52

Femenino | ¥

Otro

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

1

2

3

4

5

Posee ¢onocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprension de textos.

X

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuénto esta trabajando en sus précticas dulicas la narrativa oral

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la
narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didécticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel.

Cuadnta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprensién lectora
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuestionario es auto-administrado y anénimo, necesito de su colaboracién para un
trabajo en investigacién educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue: — S

~Cantidad de aios que usted trabaja en la institucién '4@“’0

-Sexo Edad.&

Masculino

Femenino | &

Otro

Le solicito, responda los siéuientes items teniendo en cuenta que Ia respuesta 1, indicari totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

1

2

3

4

5

Posee Conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprensién de textos.

X

Valore la capacitacién que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cudnto esta trabajando en sus practicas dulicas la narrativa oral

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la
narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuaénto aplica los acuerdos diddcticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conformati su nivel.

Cuénta informacién posee acerca de acuerdos institucionales sobre
comprension lectora
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:
Este cuestionario es auto-administrado y an6nimo, necesito de su colaboracién para un

trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:

-Cantidad de afios que usted trabaja en la institucién q . m e

-Sexo

Masculino

Femenino

Otro

Edad: 1\

Le solicito, responda los siguientes items teniendo en cuenta que la respuesta 1, indicar4 totalmente en
desacuerdo y la respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos:

142 |3 14 |5

Posee onocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprensién de textos.

Y

Valore la capacitacion que usted posee sobre la narrativa oral

-

En cuanto a sus prdcticas docentes:

Cuanto esta trabajando en sus précticas dulicas la narrativa oral X

Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes

Utiliza textos literarios que promuevan la imaginacién y la
narrativa.

Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos.

En cuanto a las pridcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacién apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos.

Se promueve la comunicacion de acuerdos consensuados a todos
los docentes que conforman su nivel.

Cuénta informacidn posee. zcerca de acuerdos institucionales sobre
comprensién lectora

"X
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CUESTIONARIO AL PERSONAL DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA

Estimado profesor:

Este cuéstionario es auto-administrado y an6énimo, necesito de su.colaboracién para un
trabajo en investigacion educativa que estoy cursando en la Universidad Siglo 21.

Por favor indigue:
-Cantidad de afos que usted trabaja en la institucién . 9 @/?405
-Sexo : Edad: Z(Z o)

Masculino

Femenino )(

Otro

Le solicito, respomda los signientes items teniendo en cuenta que Ia respuesta 1, indicard totalmente en
desacuerdo y Ia respuesta 5, totalmente de acuerdo. (Marque una opcién para cada item)

En cuanto a sus saberes previos: 12 |3 |4 |5
Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en
la mejora de la comprensién de textos. x

Valore Ia capaciiacion que usted posee sobre la narrativa oral

En cuanto & sus pricticas docentes:

Cusnto esti trabajando en sus précticas dulicas la narrativa oral %X
Genera sitnaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos

Planifica instancias cuyo ¢ =i2tivo es trabajar la oralidad en sus
estudiantes - X
Utiliza textos hiterarios que promuevan la imaginacion y la
narrativa. X
Utiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus
alumnos. X
En cuanto a las prdcticas institucionales:

Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

Los talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la
oralidad en los alumnos. X
Se promueve la comunicacién de acuerdos consensuados a todos X

los docentes que conforman su nivel.

Cuinta informacién posee acerca de acuerdos mstltucnona!cs sobre )(
comprensién lectora :

GRACIAS POR EL TIEMPO Y ESFUERZO DEDICADO EN LA ENCUESTA

109



10.12 anexo 12 Grificos explicativos de cuestionarios
Hustracion 1

Con respecto a sus saberes previos:

M Valoracion 1 M Valoracién 2 M valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

Posee conocimientos sobre distintas
herramientas que colaboran e mejora de la
comprensién d
10

5
valoracién 5
valoracién 3
0 Valoracion 1

Tlustracion 1

Con respecto a sus saberes previos:

= ValoraciénVBlos\&loracién 2 m valoracién 3 = valoracién 4 M valoracién 5
capacitacion
gue usted posee
sobre narrativa
oral

15

10

valoracién 5
Valoracion 1
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Tlustracion 2

M Valoracion 1 M Valoracion 2 M valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

En cuanto a sus practicas docentes:

valoracién 5
valoracién 4
valoracioén 3
Valoracion 2
Valoracion 1

Tlustracion 4

M Valoracion 1 m Valoracién 2 m valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

Genera situaciones comunicativas-de aprendizaje en

sus alumnes.

20

15

10 valoracién 5

valoracién 4
5 valoracién 3
Valoracién 2

0 Valoracion 1

En cuanto a sus practicas docentes:
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Tlustracion 5

En cuanto a sus practicas docentes:

M Valoracion 1 M Valoracidon 2 M valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

Utiliza textos literarios que promue la
imaginacion y la narrativa.

10
8
6 valoracién 5
4 valoracién 4
valoracién 3
2 Valoracién 2
0 Valoracion 1

Tlustracion 6

En cuanto a sus practicas docentes:

M Valoracion 1 m Valoracién 2 m valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la
. . ,,/
oralidad en sus estudiantes

20
15
10 valoracién 5
valoracién 4
5 valoracién 3
Valoracién 2
0 Valoracion 1
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Tlustracion 7

En cuanto a sus practicas docentes:

M Valoracion 1 M Valoracién 2 M valoracion 3 valoraciéon 4 M valoracion 5

Utiliza textos no literarios para‘enriquecer la
oralidad en sus alumn

20
15
10 valoracién 5
valoracién 4
5 valoracion 3
Valoracion 2
0 Valoraciéon 1

Tlustracion 8

En cuanto a las practicas institucionales:

M Valoracion 1 m Valoracién 2 m valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

Cuanto aplica los acuerdos didacticos e

oralida

8

6

4 valoracién 5

valoracién 4
2 valoracién 3
Valoracién 2
0 1 N N Valoracion 1
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Tlustracion 9

enriquecimiento de la oralidad

M Valoracion 1 M Valoracién 2 M valoracion 3

En cuanto a las practicas institucionales:

valoracién 4 M valoracién 5

Los talleres de capacitaciénapuntan al

los alumnos

10
8
6
valoracién 5
4 valoracién 4
valoracién 3
2 Valoracion 2
0 . I I Valoraciéon 1

Tlustracion 10

Se promueve la comunicacion d

conforman sunivel
20

15

10

M Valoracion 1 M Valoracion 2 M valoracion 3

consensuados a todos los decentesque

En cuanto a las practicas institucionales:

valoracién 4 M valoracién 5

cuerdos

valoracién 5
valoracién 4
valoracién 3
Valoracién 2
Valoracion 1
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Tlustracion 11

En cuanto a las practicas institucionales:

M Valoracion 1 M Valoracién 2 M valoracion 3 valoracién 4 M valoracién 5

Cudnta informacién posee acerca de acuerdos
institucionales sobre comprension lectora.

12
10
8
6 valoracién 5
4 valoracién 4
valoracién 3
2 Valoracion 2
0 1 N N Valoracion 1

10.13 Anexo 13 Resultados unificados

Grdfico 1

CON RESPECTO A SUS SABERES PREVIOS

14
12

10

o N B~ O ©®

2 3 4 5

e Posee conocimientos sobre distintas herramientas que colaboran en la mejora de la
comprensién de textos

Valore la capacitacién que usted posee sobre narrativa oral
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Grdfico 2

En cuanto a sus practicas docentes

e Cuanto esta trabajando en sus practicas docentes aulicas la narrativa oral
=== Genera situaciones comunicativas de aprendizaje en sus alumnos
e Jtiliza textos literarios que promuevan la imaginacion y la narrativa

Planifica instancias cuyo objetivo es trabajar la oralidad en sus estudiantes

ﬁ e Jtiliza textos no literarios para enriquecer la oralidad en sus alumnos
2

2 20

w

o

w 15

o

o

2 10

o

E 5

<

© o0

1 2 3 4
VALORACION
Grdfico 3

CANTIDAD DE PERSONAS

A~ O

En cuanto a las practicas institucionales

e Cuanto aplica los acuerdos didacticos sobre oralidad

e | 0s talleres de capacitacion apuntan al enriquecimiento de la oralidad en los alumnos

e=mm=s Se promueve la comunicacién de acuerdos consensuados a todos los docentes que conforman su nivel

16
14
12
10

N

Cuanta informacion posee acerca de acuerdos institucionales sobre comprension lectora

1 2 3 4
VALORACION
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10.14 Anexo 14 Entrevista al personal directivo de los distintos niveles de la escuela

Entrevista al personal directivo de los distintos niveles de la escuela

Estimado Director/a:

Necesito su colaboracion para un trabajo en investigacion educativa
que estoy cursando en la Universidad Siglo 21

Por favor indique:

Le solicito responda las siguientes preguntas:

1-;Reconoce un trabajo activo de sus docentes con respecto a la ensefianza de la narrativa en
el aula? ;Por qué?

2-;Reconoce un trabajo activo de sus docentes con respecto a la ensefianza de la oralidad en
el aula? ;Por qué?

3-;,Qué nivel de importancia le da usted a la ensefanza de la narrativa y de la oralidad en la
escuela? ;Por qué?

4- (Existen proyectos que apunten a la narrativa oral de distintas tipologias textuales?
(Como se implementa?

5-¢Existen proyectos que apunten a la ensefianza de la oralidad en la institucion? ;Como se
implementa?

6-(Existen acuerdos didacticos sobre narrativa y oralidad en su nivel? Puede nombrar
algunos

Gracias por el tiempo y esfuerzo dedicado a la entrevista
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Entrevista a la directora del Nivel Medio
Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion 18 afios

Sexo: femenino Edad: 50anos

1-si, reconozco un trabajo activo de los docentes, sobretodo en el drea de Lengua y Literatura,
que uno dice es ldgico, porque promueven en distintas instancias la narrativa.

En diferentes materias porque la estrategia de produccién de informacion estd fuertemente
arraigada en tercer afo y con la especialidad que tenemos hay un alto nivel de produccion,
produccion de entrevistas, notas periodisticas, de editoriales, produccion de diferentes
propuestas

El taller literario va de primer a sexto afio, en donde se hace un alto nivel de produccion, se
propone un determinado género y los chicos producen.

En aquellas materias que estdin en el ciclo orientado, como psicologia, sociologia,
comunicacion cultura y sociedad se impulsa a una produccion escrita, como por ejemplo a
alumnos de quinto y sexto afio una produccion de investigacion y a la vez una produccion de
situaciones y vivencias propias

Seguramente la narrativa oral se ha trabajado en las aulas, pero no ha sido de manera
sistematica. Se apunta a otra mirada donde se construye mas desde la oralidad.

2-si, porque esta promovido desde las estrategias y pensemos que estamos hablando de la
primer capacidad que se vienen trabajando desde el 2016 como la principal capacidad
prioritaria, oralidad lectura, escritura y lo hacemos desde el area de lengua en la hora de
literatura mas alla de las diferentes obras que ellos impulsan,

Hay un acuerdo que entre las diferentes materias, por ejemplo psicologia, idiomas, etc. , se
pide un texto obligatorio de lectura que tenga que ver con algun contenido de la materia que
sea de interés.

En el 2017 y 2018 se trabajo el libro de Mascherano , Quien se comié mi queso, leen textos
en portugués, en quimica se ley6 un cuento sobre el atomo, escritos de adolescentes sobre la
drogadiccion, entre otros.

3-La misma importancia que el Estado le otorga, como capacidades prioritarias. Lo que
tenemos que lograr es que el niflo sea capaz de expresarse con claridad y escribir con
correccion. Fijate vos que nosotros comenzamos en tercer aio a hablar y formular un
curriculo para buscar trabajo, lo profundizamos en quinto y sexto afio. Es necesario una muy
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buena produccion y una defensa oral. , eso permite tener un nivel de ventaja con respecto al
otro.

4-5-si, empleamos estrategias de organizacion de la informacion.
Proyecto taller literario

Proyecto de investigacion

Obras de teatro

No es una cuestion separar la oralidad de la narrativa porque una cosa lleva a la otra. Cuando
yo estoy ensefidndole oralidad, el paso siguiente es poder pasarlo al escrito, o al revés, todo
aquello que pueda expresarlo en lo escrito pueda llevarlo a la oralidad. Todo lo que se trabaja
en los proyectos se lleva a la oralidad, por ejemplo en el proyecto de investigacion se llevan
investigaciones a las jornadas de ESI y lo exponen. En el proyecto de literatura, taller
literario, los cuentos que se producen se los leen a los nifios de jardin.

6-Acuerdos
Se permita diferentes modos de abordar un texto en la hora de lengua y en diferentes posturas

Se permita diferentes tipos de textos ser abordados en el &mbito de la literatura, mas alla de lo
que pide la curricula.

Que todas las materias pidan un libro de texto para leer, independientemente del compendio o
del libro del cual estudian los chicos

Que se va a considerar como criterio de evaluacion en la oralidad
Cohesion y coherencia en la produccion de un texto

El conteo o descuento de puntaje frente a los errores ortograficos.
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Entrevista a la directora del Nivel Primario
Cantidad de afos que usted trabaja en la institucion 4 afios
Sexo: femenino Edad: 53 anos

1-No se realiza un trabajo activo de los docentes con respecto a la ensefianza de la narrativa
en el aula debido a que no cuentan con herramientas tedricas y estrategias metodologicas.

2-Considero que los docentes trabajan activamente en la ensenanza de la oralidad en el aula, a
pesar que no dejan registro de lo realizado. Porque los nifios a medida que transitan por las
aulas se expresan con mayor soltura, argumentando sus respetas.

3.tanto la narrativa como la oralidad deberian ser enseflanzas basicas en la escolaridad,
principalmente en el nivel primario que es que sentara las bases tanto de la lectura como de la
escritura.

4-No existen proyectos institucionales, ni sostenidos en el tiempo que apunten a la narrativa
de distintas tipologias textuales, si se planifican algunas clases esporddicas y en algunos
grados. Se ha presentado una propuesta pero aun no se encuentra en accion.

5- la oralidad se planifica como eje desde el area de lengua en todos los grados, su
implementacion es sistematica y acorde a la propuesta curricular de la provincia de Cordoba.

6-Existen acuerdos sobre oralidad y algunos recientemente conformados sobre narrativa oral.
Entrevista a la directora del Nivel Inicial

Cantidad de afios que usted trabaja en la institucion: recién iniciada en el rol

Sexo: femenino Edad: 47 afios

Respuestas

1-De acuerdo a lo conversado y observado en planificaciones del afio anterior, creo que juega
un papel importante la narrativa, en todas las salas, debido a que se utilizan variedad de
portadores con diferentes intencionalidades (informarse-investigar-recrearse-disfrutar, entre
otros)

2-La oralidad es uno de los vehiculos primordiales para poder comunicarnos, por ello se
practica a diario con los nifios/as, buscando expresarse cada vez mas de manera correcta y
asertiva, dando a conocer lo que piensan, creen , sienten, observan.

3-Para mi son capacidades primordiales y fundantes de los demas. Que nos expresemos bien,
con coherencia y pertinencia tanto desde la oralidad como de la escritura dependerd nuestra
manera de vincularnos con el mundo que nos rodea, incluso con nuestro mundo interior.
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4-Si, se realizan re narraciones por sala (de tres, cuatro y cinco) para ellos estuvieron
escuchando distintos cuentos y luego se armaron trabajos de investigacion en el marco de
proyectos especificos del nivel. Se realizan distintos tipos de carteleria siempre con la
intervencion de los nifios en todas estas propuesta

5-Con respecto a oralidad también el de la re narracion de cuentos, se llevan cuentos a la
casa, los leen en familia y luego cuando llegan al jardin lo comparten con sus pares-

6-Acuerdo

Ampliar la biblioteca aulica con diferentes portadores: folletos, enciclopedias, historitas,
diarios.
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