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LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Resumen

El presente proyecto se centro en una investigacion realizada en la Escuela N° 8 General José
de San Martin, de la localidad de Rio Grande, Tierra del Fuego, en la cual se buscé analizar
la relacidn entre las conductas de los alumnos y la adquisicion de pautas sociales y culturales,
desde el entorno familiar y la institucion educativa, en los alumnos de 4to y 5to grado. Dado
que la escuela es en orden de importancia el segundo agente de socializacién, y que abarca
tanto las etapas de socializacion primaria como la secundaria, se considera sumamente
importante conocer lo que en ella sucede y tomar acciones al respecto, en caso de ser
necesario. EI método de investigacion utilizado fue de tipo cualitativo, mientras que la
investigacion resultd de tipo analitico-descriptiva; se aplicaron las técnicas de observacion
directa y revision bibliogréafica, y se realizaron entrevistas semiestructuradas a docentes y
alumnos. A través de la observacion de los procesos de aprendizaje social, se manifesto la
necesidad de afianzar la formacion de los valores, las normas y los habitos en el alumnado,
conformando un plan de actividades basadas en actividades Iidicas que ofrecen recursos

relacionados a las normas y al respeto en un contexto grupal.

Palabras claves: Socializacién primaria — Formacion de valores —Aprendizaje social
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LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Abstract

The present project focused on an investigation carried out in School No. 8, General José de
San Martin, in the town of Rio Grande, Tierra del Fuego, in which the aim was to analyze the
relationship between students' behavior and the acquisition of guidelines. Social and cultural,
from the family environment and the educational institution, in the 4th and 5th grade
students. Given that the school is in order of importance the second agent of socialization,
and that covers both the stages of primary and secondary socialization, it is considered
extremely important to know what happens in it and take action in this regard, if necessary.
The research method used was qualitative, while the investigation was analytical-descriptive;
the techniques of direct observation and bibliographic review were applied, and semi-
structured interviews were conducted with teachers and students. Through the observation of
social learning processes, the need to strengthen the formation of values, norms and habits in
students was manifested, forming a plan of activities based on recreational activities that offer

resources related to standards and to respect in a group context.

Keywords: Primary socialization - Values formation - Social learning
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LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Capitulo 1: Introduccién

Introduccion

El proceso de socializacion primario y la formacion de valores remiten a una
construccion que se desarrolla desde la estructura familiar hacia la escuela, siendo imperativa
la planificacion de la institucion educativa para reafirmar el aprendizaje social de los nifios.

Si bien el agente mas importante de socializacion es la familia, pues es la encargada
durante los primeros afios del ser humano y es por ello que las pautas de conducta aprendidas
en la familia son muy dificiles de olvidar, el objetivo de la escuela es llevar a cabo la
educacion en sentido estricto o formal, y por ende, cumple la mision de ensefar al individuo
conocimientos y habilidades y, a la vez, influir en el desarrollo de su personalidad,
adaptandola al estilo de vida de la sociedad. De este modo, el nifio reafirma en la escuela los
valores fundamentales de la sociedad en la que vive.

Es que la escuela, dice Durkheim (1976), es un lugar que ademas de preparar a los
individuos para que hagan parte de la sociedad que los ha acogido, también los responsabiliza
de su conservacion y de su transformacion, y esta transformacién ha de evidenciarse en la
estructuracion de nuevas practicas culturales del reconocimiento del otro, en la construccion
de argumentos colectivos de inclusion de la diferencia y en la constitucion de marcos
comunes para vivir la equidad.

La problemaética que enfrenta la Escuela N° 8 General José de San Martin, de la
localidad de Rio Grande, Tierra del Fuego, tiene su eje en la dificultad que demuestran los
alumnos para lograr una adecuada socializacion respetando las diferencias, aceptando las
normas establecidas y constituyéndose en sujetos formados capaces de transmitir su cultura.
Por supuesto que desde la escuela no puede hacerse lo que no se ha hecho en el seno familiar,
sin embargo, es posible que el desarrollo de una planificacion especifica en lo que tiene que
ver con aprendizaje de valores, apoyada por algunos conceptos de educacion emocional,
logre modificar las actitudes de los estudiantes.

La eleccion de la tematica desde un Proyecto de Aplicacion Profesional, significara
contribuir a esa planificacion de acuerdo al diagndstico de la institucion elegida. Se decide
entablar un PAP, entonces, por su adecuacién a la tematica y por hacer factible la puesta en
practica de elementos educativos sobre la socializacion, basada en la observacién de la

institucién a investigar y la relacion con los valores instaurados en la familia del alumnado.
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LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Como resultado del PAP, se espera analizar las consecuencias de la aplicacion de dicho plan
de socializacion y formacion de valores en alumnos de 4to y 5to grado, y que las mismas
arrojen resultados favorables.

Este trabajo se desarrolla en cuatro capitulos. En el primero se incluye esta
introduccidn, la justificacion de la problematica elegida, algunos antecedentes de trabajos
anteriores referidos a la tematica y que se incluyen por su aporte especifico en lo que se
refiere a la escuela como agente de socializacién tanto en América Latina como en Europa,
un breve relevamiento institucional, y los objetivos propuestos.

En el segundo capitulo se desarrolla el marco teérico en relacion al problema
planteado y que sienta las bases a partir de las cuales se realizara el andlisis, adoptando como
referencia el paradigma sociocritico con la intencion de conocer la realidad de manera
practica y promover la reflexion de los alumnos para generar una transformacién social
dentro del &mbito de la institucion. Este paradigma, segun Popkewitz (1998) posee como
principios el hecho de intentar conocer y comprender la realidad y de unir la teoria con la
practica, orientando el conocimiento hacia la liberacion del ser humano a partir de procesos
de autorreflexion y de toma de decisiones consensuadas que involucren a todos los
participantes. Las variables a considerar, por lo tanto, estan en relacion con las etapas y los
agentes de socializacion que influyen en la formacién del individuo y la forma en que se
transmiten los valores, especificamente en la mencionada institucion educativa.

En el tercer capitulo se expone el marco metodoldgico del trabajo, la descripcion de la
institucion elegida y un diagnostico de la misma, el anélisis FODA y sus conclusiones. El
método que se adopta es el de la investigacion cualitativa, analizando las condiciones de
socializacion en la escuela de manera analitico-descriptiva y aplicando técnicas de
observacion directa, entrevistas semiestructuradas y revision bibliogréfica.

En el cuarto y dltimo capitulo, se adjunta la propuesta de intervencion y las
actividades a realizar, con el plan de accion de las mismas y un cronograma tentativo, para
terminar este trabajo con las conclusiones finales, las referencias bibliograficas e informacion

anexa.
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LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Justificacion y contextualizacién de la probleméatica

En la institucién educativa, se denota una convivencia escolar que siempre puede ser
mejorada, considerando que en ella surgen conflictos de diversas indoles y que el alumno
puede construir y aplicar herramientas adecuadas para resolverlas. Desde el entorno familiar
esos elementos se forjan, pero es en la escuela donde se desarrollan, por lo que resulta
sumamente importante la adquisicion de esas habilidades basicas.

Segun Habermas (1983), existe una relacion entre la escuela y la construccion de la
identidad que implica el desarrollo de la competencia comunicativa, pues a través de ella los
sujetos logran constituirse, en primer lugar, como seres Unicos en sus formas de ser, sentir y
habitar el mundo; y, en segundo lugar, como seres incluidos en colectivos, cuyo proposito es
alcanzar una cohesion adecuada mediante la construccion conjunta de sentidos de identidad
comunes.

Zambrano (2000), por su parte, considera que educar es, desde esta perspectiva,
introducir a las nuevas generaciones en los patrones culturales de la sociedad y prepararlos
para su recreacion, es importante que, al finalizar el tramo educativo propuesto por la
sociedad en que habitan, los sujetos se sientan formados y solidamente socializados, sean
parte de su cultura y puedan contribuir y tener incidencia en la educabilidad de las personas
mas jovenes.

De esta forma, la escuela no solo socializa y educa para la vinculacion de los sujetos a
las redes de sentidos sociales, sino que, al mismo tiempo, los ayuda a implicarse en la
construccion de nuevos patrones culturales mediante los cuales movilizar sus practicas de
relacion, sus sentidos valorativos, sus sentires y formas de pensar.

Frente a la problematica multifactorial de la escuela en la actualidad, surge la
necesidad de generar un espacio de analisisy reflexién en pos del desarrollo de la paz,
enmarcado dentro del proyecto institucional: "Educar para la Convivencia". Desde esta area
es que se orientaran las habilidades para que los conflictos comunicacionales, de respeto,

responsabilidad y compromiso del alumno puedan ser manejados adecuadamente.
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Antecedentes

Los trabajos que se mencionan a continuacion, han sido seleccionados por su
pertinencia en relacion a la temética trabajada y al aporte que brindan a la misma, segln se
detalla en cada caso:

1.  Tesina de Flores Romero, Diana (2010). Esta investigacion se denomina “La escuela
como agente de socializacion en los nifios” y fue desarrollada en Cuenca, Ecuador. A
fin de desarrollar el tema, la autora realizd una revision bibliogréafica tomando como eje
las postulaciones de Lev Vigotsky sobre el aprendizaje sociocultural. EIl aporte a este
PAP sera el de detallar los factores y contextos de los procesos de socializaciéon, las
caracteristicas de una escuela socializadora, y ademas el hecho de que se han

desarrollado planes o programas de convivencia a manera de orientacion.

2.  Trabajo de Valliant, Denise (2008). Este trabajo se basa en la observacion de la
educacion y la formacion de valores en el sistema educativo en Ameérica latina, y las
patologias o fallas que presenta la misma. Se realizd un examen de la condicion
educativa y de los valores “neutros” inculcados en diferentes paises para finalmente
desarrollar una serie de recomendaciones y sugerencias que favorecen la pretendida
“neutralidad” en dicho aprendizaje y la apropiacion del compromiso civico de los

alumnos.

3.  De Paz Abril, Desiderio (2007). Su trabajo estuvo orientado a la comprension de los
factores socializadores en la escuela. Desde el marco tedrico de la Sociologia de la
Educacion se planted que en la escuela existen determinados tipos de interaccion, un
clima de evaluacion y una especifica atmdésfera social, que influyen en el alumnado.
Mediante el estudio etnografico, el autor pudo concluir que los factores que inciden en
la socializacién desde la escuela dependen de los modos de hacer en el aula y en la
escuela, lo que determinaria las representaciones o concepciones que el alumno posee

sobre la relacion social y la organizacion de la institucion.
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Relevamiento institucional

La investigacion llevada a cabo en la Escuela N. 8 General José de San Martin, se
centrara especificamente en el alumnado presente en 4to y 5to grado (un grupo de 4to y dos
grupos de 5to grado), del turno mafiana. En estos grupos, las clases son desarrolladas por 2
maestras en cada aula, responsables de las areas elementales, ademas de los maestros de areas
complementarias como educacion fisica, musica, convivencia escolar, entre otras asignaturas.
En cuanto al equipo directivo, cabe mencionar que la escuela dispone de una directora, un
vicedirector (turno tarde) y una vicedirectora (turno mafiana).

El desarrollo de este proyecto, y de los planes o herramientas para la socializacién y
formacion de valores, esta dirigido a directivos, docentes, alumnos y padres, puesto que se
considera a la familia como primer entorno de socializacion y aprendizaje de normas y
valores.

La mencionada escuela se encuentra orientada hacia el trabajo solidario, siendo sus

objetivos educativos los que se detallan a continuacion:

> Desarrollar competencias basicas para la insercion social como la capacidad de trabajo en
equipo, capacidad de comunicarse eficazmente, capacidad de iniciativa personal y

liderazgo.

» Asumir responsabilidades, desarrollar competencias organizacionales y adquirir la

capacidad de aplicar saberes tedricos en contextos reales.

Es por esto que resultan significativos los conflictos presentes en los grupos de 4to y
5to grado, dado que desde la escuela se promueve la buena relacion con los demas y, de
acuerdo con las disposiciones de los alumnos, se elige al compafiero que exprese estas
caracteristicas. También se destaca la existencia de un invernadero, siendo esta una
instalacion independiente pero ubicada en el mismo predio de la escuela, la cual favorece el
trabajo comunitario y los valores que en él se desarrollan.

Para la presente investigacion, se tendrdn en cuenta las siguientes variables:
Socializacion primaria, Formacion de valores, Herramientas educativas y Convivencia

escolar.
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Objetivos

Objetivo General

Analizar la relacion entre las conductas de los alumnos y la adquisicion de pautas
sociales y culturales desde el entorno familiar y la institucién educativa, en los alumnos de
4to y 5to grado del turno mafiana de la Escuela N. 8 General José de San Martin, a fin de
realizar propuestas que ayuden a fortalecer estas Ultimas, y que puedan hacerse extensibles a

la comunidad educativa en general.

Objetivos Especificos

1) Investigar las caracteristicas de la socializacion primaria y el proceso de transmision
de valores, a fin de brindar un marco teorico a la investigacion.

2) Conocer el modo en que se realiza la transmision de valores de acuerdo a la
planificacién de la institucion.

3) Evaluar las condiciones actuales referidas a la socializacion primaria en los alumnos
durante las diferentes actividades, como un modo de conocer la realidad existente y
poder trabajar en acciones que permitan modificarla.

4) Delimitar las conceptualizaciones especificas sobre socializacién primaria y
formacion de valores desde una revision tedrica y aplicarla a las observaciones

obtenidas.
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Capitulo 2: Marco tedrico

El siguiente capitulo se aborda desde una perspectiva sociocritica, 1o que quiere
significar que las teorias y conceptos estudiados servirdn de base para la autorreflexion en
torno a la practica docente en cuanto al favorecimiento o no del proceso de socializacion de
sus alumnos y a su formacion en valores. A su vez, se busca que los alumnos puedan también
reflexionar acerca de sus propias conductas, una vez logren identificarlas y conocer el origen
de las emociones que las generan. Se vuelve necesario entonces definir ciertos conceptos
bésicos que orientan y dan sentido al presente trabajo.

Segun Rocher (2006), se entiende por socializacion al proceso de adquisicién de
pautas sociales y culturales que contribuyen al desarrollo integral de los miembros de una
sociedad, mediante el cual adquieren la facultad de actuar de manera congruente dentro del
medio al que pertenecen, adaptandose al entorno e integrando los elementos socioculturales
de este a la estructura de su personalidad.

Para Martin Fernandez y Diaz Fernandez (2004), la socializacién es un proceso que
permite que el sujeto se introduzca coherentemente en la sociedad o en un espacio o sector de
esta, y por lo tanto es concebida como una asimilacion, una internalizacion activa de lo social
que al mismo tiempo se personaliza e individualiza. Es decir que se trata de un proceso de
gran trascendencia, tanto para los individuos como para la sociedad en general, pues incluye
la transmision de aprendizajes y de patrones culturales de generacion en generacion.

Como tal, es entendido como un programa de investigacion progresivo que involucra
diferentes intereses, que demuestran ser interdisciplinarios, entre las ciencias humanas,
psicoldgicas y sociales (Simkin y Becerra, 2013). Este proceso es aprendido por los sujetos
mediante un modelo interno que puede resultar favorecedor para el crecimiento personal, la
autoestima y la identidad, o todo lo contrario, dependiendo del modelo que haya construido
el sujeto con su realidad. Es en la familia donde se ensefian los primeros valores, alli es donde
se reflejan las primeras debilidades y donde surge también la posibilidad de verlas
amorosamente y aprender a superarlas.

El segundo escenario en el proceso de socializacion de un ser humano es la escuela,
pues es el lugar en el que se producen intercambios humanos al mismo tiempo que ocurre el
aprendizaje de nuevos conocimientos, el desarrollo de competencias de tipo cognitivo, socio-
afectivo y comunicativo, y se afianza ademas la construccion de la identidad de los sujetos

como individuos.

VALERIA RADDATZ BILIC 10
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Segun Bruner (1997), la interaccion con otros implica la intersubjetividad, una
habilidad humana que permite entender las mentes de otros a través del lenguaje, los gestos u
otros medios. Es por eso que la escuela debe estar atenta a la intersubjetividad que se da entre
sus muros y construir los mecanismos pedagdgicos necesarios para que las acciones
cotidianas sean resignificadas en practicas democréticas de construccion del conocimiento y
de los principios morales y normativos que afectan a la convivencia.

En este capitulo se intenta definir desde lo tedrico cuales serian esas dimensiones
que debe abarcar la escuela como agente socializador, para mas adelante analizar su aspecto

practico y metodoldgico.

Etapas de la socializacion
La socializacion atraviesa diferentes etapas en la formacion de la personalidad del

ser humano, segun el siguiente detalle:

a) Socializacion primaria:

Es la primera forma de socializacion a través de la cual transita el ser humano
durante la nifiez, y a través de la cual comienza su insercion en la sociedad. Sin duda es la
més importante, ya que supone la adquisicién de las primeras normas y comportamientos
sociales, mientras se va forjando su personalidad. Se caracteriza por una fuerte carga afectiva,
y es posible decir que esta etapa llega a su fin cuando el concepto del otro generalizado se ha
establecido en la conciencia del individuo.

Pérez (2014) la define como aquel periodo de la vida del individuo en el que éste
tiene el primer contacto con su entorno. Durante esta etapa, las personas se crean y
construyen a si mismas basandose en lo aprendido en el contacto con el exterior. En relacion
con los agentes que socializan al nifio en este primer contacto, ellos son la familia, la escuela
y los pares, aunque también se reconoce la influencia de los medios de comunicacion.

Para Berger y Luckman (1994), por medio de esta etapa “el individuo se convierte
en miembro de la sociedad” (p.166). Segun los autores, la identificacion con el otro,
percibido como portador del conocimiento, garantiza el aprendizaje. Dado que cada nifio
interioriza el mundo cotidiano de la manera en que se lo transmiten, es sumamente
importante lo que se le hace llegar en esta etapa y el modo en que se articula y propicia el
aprendizaje, pues de alli derivaran los estilos de aprendizaje adquiridos y relacion que se

constituya con ellos desde la méas temprana edad.
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En esta etapa se pueden identificar diferentes fases, segun los estudios de Sigmund
Freud (1985):

e  Fase oral: Abarca el primer afio de la vida, en el que la personalidad del individuo
esta fundida con la de la madre.

e Fase anal: Dura 3 afios, en los cuales el mundo del nifio se circunscribe a él y a su
madre, pero con personalidades separadas.

e Fase falica o Edipica: Dura hasta los 6 afios aproximadamente. En ella, el nifio se
identifica plenamente con su padre o madre.

e Fase de latencia: Se extiende hasta los 13 afios, durante la escolaridad, y es donde
aparecen los trastornos y dificultades causados por conflictos emocionales no
resueltos.

e Adolescencia: El joven se emancipa de los agentes basicos, llegando a ser adulto.

b) Socializacion secundaria:

Abarca cualquier proceso posterior en la que la persona adquiere las pautas que va a
desarrollar en la vida adulta. Es la internalizacion de submundos (realidades parciales que
contrastan con el mundo de base adquirido en la socializacion primaria) institucionales o
basados sobre instituciones, ya sean laborales, politicas, religiosas, etc.

Berger y Luckman (1994) se refieren a esta etapa como “cualquier proceso posterior
que introduce al individuo ya socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su
sociedad” (p.166). Se caracteriza por la division social del trabajo y por la distribucion social
del conocimiento, y es uno de los momentos claves en el desarrollo de los adolescentes, pues
en este periodo se los debe ayudar en su preparacion para que logren cumplir determinados
roles sociales caracteristicos de la vida adulta, abordando nuevos sectores del mundo objetivo
de la sociedad en que se desarrolla y regulando su comportamiento de forma de alcanzar una
competencia adecuada ante las exigencias que se encuentran en el medio en que se
desenvuelve.

Si bien el rol socializador familiar se desdibuja mucho en esta etapa, sigue siendo
fundamental, pues muchas veces es el encargado de amortizar las experiencias negativas que

pudieran llegar a producirse en la relacion del adolescente con sus pares (Grusec, 2011).
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c) Socializacion terciaria:

Martin Fernandez y Diaz Fernandez (2004) definen a esta etapa como un “proceso
de readaptacion y reapropiacion que deben experimentar los sujetos ante cambios radicales y
profundos en sus condiciones de vida”. La misma se caracteriza por una desocializacion en la
que el individuo abandona valores y modelos de comportamiento, y una resocializacién
posterior, en la cual adopta otros valores y modelos radicalmente distintos. Puede suceder por
ejemplo en la vejez, cuando el individuo se ve en la obligacion de abandonar determinados
roles dentro de la sociedad e iniciar un nuevo aprendizaje para adaptarse a un mundo social
diferente.

También esta relacionada con el proceso de “transculturacion”, es decir, cuando un
sujeto se integra a otra sociedad, con patrones culturales diferentes. Por lo tanto, este tipo de
socializacion no se produce en todos los sujetos, sino solo en aquellos que han vivido durante
un largo periodo de tiempo reclutados, que han debido ir a la guerra o elegido vivir en lugares
con otras culturas diferentes a la suya, lo cual requiere todo un reaprendizaje en cuanto a

normasy valores.

Agentes de socializacion
Durante el proceso de socializacion es posible mencionar diversos agentes o0 &mbitos
que suponen diferentes grados de importancia segun las caracteristicas de la sociedad, de la

etapa de vida por la que atraviesa el individuo y de su posicién en la estructura social:

1) La familia: como ya se ha mencionado, es el agente mas importante, pues es la
principal reproductora de las relaciones sociales y constituye el determinante primario en la
creacion de la subjetividad de los sujetos.

Entre las funciones socializadoras de la familia se halla la relacion afectiva y el
control familiar, y dentro de esta es importante remarcar el caracter de los vinculos afectivos
de la comunicacion entre padres e hijos. Los problemas o deficiencias que no logren
resolverse en la relacion con los hijos pueden conducir a desajustes emocionales que incidan
significativamente en la aparicion de conductas desviadas.

Otra importante funcion de las familias es la educativa. Para lograr el desarrollo
positivo de los nifios y adolescentes se hace necesario que los padres brinden afecto a sus

hijos, que mantengan un didlogo abierto y receptivo, y al mismo tiempo logren establecer los
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limites conjuntamente con ellos, en las mdltiples situaciones que se presentan en la vida
cotidiana. Sin embargo, muchas veces sin darse cuenta, las familias utilizan diferentes estilos
educativos que pueden resultar perjudiciales. Segun Cristina Conde (2013), estos son los
cuatro estilos principales:

e  Estilo autoritario: este estilo determina un modo de comunicacion unidireccional y
cerrada, segun el cual los padres dan las ordenes sin necesidad de explicaciones,
restringen la autonomia de sus hijos, utilizan castigos y prohibiciones sin ningln
razonamiento previo y tienen para con sus hijos un alto nivel de exigencia en todas las
actividades de la vida. Esto genera en los nifios y jovenes un bajo nivel de autoestima
y competencia social, sentimientos de frustracion y culpabilidad, y tendencia al

conformismo y a la sumision.

e Estilo democratico o asertivo: se trata de explicar a los hijos las razones del
establecimiento de las normas y negociar con ellos mediante intercambios verbales,
tomando las decisiones en forma conjunta y respetando su individualidad y sus
derechos. Los conflictos suelen ser poco frecuentes, ya que los hijos educados bajo
esta forma desarrollan el sentido de responsabilidad, adquieren competencia social y
desarrollan un autoconcepto realista y positivo que se traduce en un buen nivel de

autoestima y autoconfianza.

e  Estilo permisivo: en este caso el control por parte de los padres es muy laxo y el
nivel de exigencia muy bajo, lo que genera personas egocéntricas, dependientes, con
dificultades para el esfuerzo y carencia de autocontrol de los propios impulsos. Es

muy comun que presenten bajos logros escolares.

e Estilo negligente: cuando los padres se desentienden de su labor educativa y
muestran falta de sensibilidad frente a las necesidades de sus hijos, estos suelen
desarrollar un autoconcepto negativo y graves carencias de autoconfianza, con una

mayor predisposicion a padecer trastornos psicolégicos y de conducta.
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Figura 1: Estilos educativos
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Fuente: http://www.pedagogia.es/estilos-educativos-democratico-asertivo- Indulgente-permisivo-negligente-y-autoritario/

Para Bernabé y Mora (2011), los hijos de padres democraticos desarrollan mayor
competencia social, autoestima e independencia que los hijos de padres autoritarios, los
cuales dependen mucho del control externo, y que los hijos de padres negligentes, los que
suelen presentar dificultades de autocontrol que los llevan a conflictos sociales. Por su parte,
los hijos de padres permisivos son muy alegres y creativos, pero también con escaso
autocontrol.

Las autoras contintan diciendo que, si bien la genética posee gran influencia en el
proceso educativo, también existe una importante influencia de los factores ambientales, lo
que suele observarse en los caracteres tan diferentes de muchos hermanos (Bernabé y Mora,
2011). Esto quiere decir que a medida que el nifio crece se expone a otros factores diferentes

del familiar, que van demarcando su personal proceso de socializacion.

2) La escuela: su objetivo es llevar a cabo la educacién en sentido estricto o formal,
cumpliendo dos misiones fundamentales: educativa, que consiste en ensefiar al individuo
conocimientos y habilidades, y educadora, en tanto influye en el desarrollo de su
personalidad, adaptandola al estilo de vida de la sociedad.

En este sentido, la labor educativa debe trascender el marco de la escuela para
dirigirse a toda la comunidad (familia, instituciones culturales y organizaciones de masas),
pues una educacion eficiente supone la coherencia de las diversas acciones educativas. Las
reuniones y las organizaciones de padres son acciones que responden a la necesidad de reunir

la fuerza de la familia y la escuela para ayudar al individuo en su desarrollo.
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En ciertos casos, los nifios y especialmente los adolescentes, ejercen roles negativos
como forma de rebeldia o para llamar la atencion. Estos roles llevan asociada una dimension
emocional que es sobre la que hay que trabajar, para que el individuo no construya su
identidad en torno a ella (LIano Maya, 2011). Para Pérez y Zurita (2015) resulta importante
que los maestros puedan ayudar a los nifios a desarrollar competencias, valores y actitudes
que les ayuden a interactuar con su entorno, ya sea con sus compafieros o con los adultos de
la institucidn educativa, expresando sus puntos de vista y desempefiando un rol adecuado.

Es por esto que, desde su accion educadora, la escuela debe influir en el desarrollo
del espiritu critico y de la autonomia de juicio en el individuo, muchas veces en un intento de
compensar de alguna manera las deficiencias de la familia. Es decir que a la escuela le
corresponde también desempefiar un papel determinante en la educacién y formacion de
valores, y es en este sentido que resulta muy importante la comunicacion.

Para poder decir que existe una correcta comunicacion, debe tener lugar un diédlogo
interpersonal que permita la comprension del otro, es decir, de sus dificultades o limitaciones.
Esto depende de los métodos que emplee el profesor, que al igual que lo mencionado para las
familias, pueden interpretarse como autoritario, permisivo o democratico, resultando este
altimo el 6ptimo para lograrla.

En cuanto al entorno del aula, a fin de favorecer la comunicacion este debe ser un
espacio construido por y para el alumno dentro de un clima colaborativo, participativo y
motivador de sus aprendizajes. Para Del Barrio, Castro e Ibafiez (2009), debe tratarse de un
ambiente que incite y ayude al desarrollo de las habilidades comunicativas, favoreciendo el
crecimiento personal y grupal.

Por lo tanto, resulta necesario establecer desde la escuela una comunicacion
bidireccional con las familias que favorezca el conocimiento del nifio y ayude a detectar las
posibles dificultades. La familia y la escuela deben conformar un equipo de trabajo en el que
se reconozcan como valores principales la colaboracion, el intercambio y el mutuo

enriguecimiento.

3) El grupo de pares: se trata de grupos constituidos de manera espontanea en los
que el sujeto comparte emociones, acciones y conocimientos. Martin Ferndndez y Diaz
Fernandez (2004) aseveran que mediante el grupo de iguales, el nifio aprende cuando y coémo
adecuar sus deseos y necesidades a los deseos y necesidades de los otros, cuando ceder y

cuando mantenerse firme en cuanto a sus creencias y deseos.
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Esto grupos se componen a partir de la propia comunidad, de la escuela o sobre la
base de otros intereses comunes, como ser las empresas, los movimientos sociales, los
sindicatos, las comunidades religiosas, etc. Estos no poseen fines y metas, sino una
coincidencia de necesidades psicoldgico-emocionales, ya que el sometimiento constante de
una forma de comportamiento especifico que los grupos sociales realizan sobre las personas,
modela su personalidad paulatinamente.

De hecho, muchos de esos grupos suelen reunirse en las calles del barrio o en
lugares publicos como parques o plazas (De Grande, 2013), especialmente durante la
adolescencia, que es cuando se busca desafiar la autoridad y las normas impuestas por los

adultos.

4) Los medios de comunicacion: al mismo tiempo que reflejan la cultura de la
sociedad, los medios de comunicacion ayudan a reforzarla y perpetuarla, uniformando la
mentalidad colectiva y siendo distribuidores de una serie de estereotipos que fijan la
conformacién de actitudes comunes. Las investigaciones mas recientes destacan el hecho de
que, en la sociedad actual, la television esta sustituyendo los roles de los agentes de
socializacion primarios, es decir, padres y escuela.

En las sociedades contemporaneas es cada vez mayor la importancia de los medios
masivos, especialmente de la television, la cual influye sobre la forma de actuar o de pensar
de las personas modificando la forma en que conocen y comprenden la realidad que les rodea.
Para Burguez (2013), las personas acceden a través de ella a valores de comportamiento
muchas veces ajenos a los de su sociedad, pero pueden llegar a identificarse con ellos o
incluso adoptarlos como propios debido a la gran fuerza que la television posee hoy en dia.

La importancia de este medio de comunicacion en el proceso de socializacion de los
nifios, adolescentes, jovenes y de todos los integrantes de la sociedad, esta relacionada tanto
con la calidad de los contenidos de los programas (educativos, informativos y de
entretenimientos) que transmite como también con el contenido de las propagandas, las
cuales influyen en los habitos de consumo de la poblacion.

También Internet se ha convertido en un agente de socializacion, y de acuerdo con
Galera (2010), a través del chat se observa la aparicion de nuevas formas de expresion que
poco a poco van trasformando la comunicacion entre las personas.

Suele suceder que los medios de comunicacién compitan con la familia, los amigos,

la escuela y las comunidades, por su gran capacidad para moldear los intereses, actitudes y
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valores de los nifios y en especial de los adolescentes. Sin embargo, cuando la comunicacién
se utiliza de un modo correcto y coherente, otorga importantes beneficios al proceso y
desarrollo social.

Las nuevas tecnologias de la comunicacion, ademas de ser divertidas y
emocionantes, pueden ser formas de educar si son utilizadas sabiamente. Hay buenos
programas de television que son capaces de informar, la buena mdsica sirve para dar aliento,
y hay muchas peliculas buenas que pueden ampliar intereses y abrir nuevos horizontes; es

decision del usuario lo que cada uno elija.

La socializacion y la transmision de valores

Si bien se considera que la familia es el primer grupo que aporta los elementos
relacionados a los valores y a la moral, vale indicar que en la escuela esos preceptos se
reafirman o bien continlan moldedndose, e inclusive cuestionandose. Por lo tanto, es
importante pensar la escuela como una institucion formadora que pone sus esfuerzos en hacer
que lo aprendido sea significativo y transformador para el actuar humano, pues propone una
comprension del mundo, de sus relaciones y de las estructuras mas adecuadas para vivir
humanamente.

Segun Perkins (2001), seria importante que la escuela intencionara sus practicas
educativas a la reflexion critica y a gestionar la participacion activa de todos los actores
implicados en la comprension del conocimiento, dado que este ultimo resulta ser la capacidad
que poseen los sujetos que se encuentran en la etapa de formacion para explicar, ejemplificar,
aplicar y justificar lo aprendido.

Aqui resulta importante realizar la correspondiente diferenciacion entre valores y
actitudes. Segun Duque Huaméan (2009), mientras que los primeros estan relacionados con las
creencias acerca de como debe comportarse una persona, las segundas tienen que ver con el
sentimiento y la predisposicion del individuo para actuar en consecuencia. Los valores son
ejes centrales de la cultura, s6lo se transmiten, pero las actitudes pueden ser adquiridas y
modificadas mediante el aprendizaje. Segun el tipo de respuesta que generan, el mencionado
autor divide las actitudes en tres grupos:

o Las respuestas afectivas, las cuales se basan en los sentimientos que hacen

reaccionar a una persona y la llevan a adoptar una actitud en una situacion determinada;
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o Las respuestas cognitivas, basadas en las creencias y valores que cada persona

posee como referencia en su propia vida;

o Las respuestas conductuales, que se basan en el comportamiento que un

individuo posee en una determinada situacion.

Por lo tanto, los valores ocupan un lugar central dentro de la estructura de la
personalidad pues el concepto de valor es mas amplio que el de actitud. Es decir que los
valores determinan las actitudes, las cuales son a la vez expresiones de estos. Eso lleva al
hecho de que de un mismo valor pueden surgir diversas actitudes, es por eso que la escuela
debe trabajar sobre ambos a la vez.

La formacion en valores es un proceso que se desarrolla en forma espontanea
durante el transcurso de las relaciones cotidianas, tanto a traves de la forma en que se
establecen la apropiacion de los conocimientos y las normas que rigen el comportamiento
escolar, como en el tipo de interacciones personales que se generan entre maestros y alumnos.
Esto propicia que los estudiantes desarrollen estructuras y formas de socializacion que
favorezcan el desarrollo de la capacidad de eleccion, principio basico de la formacién en

valores.

Figura 2: Tabla de valores y actitudes

VALORES ACTITUDES
Valor de la PAZ Confianza — Justicia - Pacificacion
Valor del TRABAJO Espiritu de trabajo — Solidaridad - Creatividad
Valor de la AMISTAD Cooperacion — Comunicacion de bienes —

Comunion de vida

Valor de la COMUNIDAD Participacion en la vida social — Tolerancia —

Solidaridad internacional

Valor de la VERDAD, de la CIENCIA | Curiosidad — Sentido critico — Espiritu de estudio

Valor de la LIBERTAD Liberacién — Sinceridad - Responsabilidad

Valor de la BELLEZA Admiracion — Sensibilidad artistica — Amor a la
naturaleza

Valor del ORDEN Aseo personal — Limpieza del entorno

Fuente: https://es.scribd.com/doc/17245658/Trabajo-sobre-valores
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En este punto, es importante analizar o comprender en qué momento de su desarrollo
el individuo es capaz de reconocer las reglas. Para Piaget (1932), los preceptos morales
resultan de construcciones acordes a las capacidades intelectuales del sujeto, los cuales se
corresponden con los estadios naturales asociados a la capacidad cognitiva del mismo. El

mencionado autor detalla los siguientes:

. Estadio de la regla motriz: la norma todavia no tiene un caracter coercitivo para el

nifo, es solo indicativa.

. Estadio de la regla coercitiva: el nifio respeta la norma porque la percibe como algo
sagrado e intangible, de origen adulto y de esencia eterna. Por eso no concibe que las normas

puedan ser modificadas sin que ello implique una transgresion.

. Estadio de la regla racional: el nifio, como en el estadio anterior, respeta la regla,
pero por motivaciones diferentes. Ahora ya no es la creencia en el caracter sagrado de la
norma la que le invita a su respeto, sino su fuerza vinculante derivada del consentimiento
mutuo. Dice Varo6 Peral (2008) que ese es el motivo por el que puede concebir que la norma

sea modificada siempre y cuando haya acuerdo (consentimiento mutuo).

Ademas, Piaget (1932) indica que el respeto es unilateral o mutuo y cooperativo, por
lo que se puede hablar de un desarrollo que va desde la heteronomia hasta la autonomia. Al
respecto, Vard Peral (2008) indica que, para Piaget, la conciencia moral nace como
interiorizacion heterénoma de las reglas impuestas por la autoridad externa. Su desarrollo
moral sigue un curso evolutivo natural hacia la autonomia, paralelo al desarrollo de la
inteligencia. Por tanto, los procesos de maduracion de las capacidades cognitivas son
decisivos para la génesis de la conciencia moral. Ahora bien, las normas morales no son
innatas; su génesis y maduracion necesitan de las relaciones sociales; mas concretamente de
la experiencia de la cooperacion social entre iguales (respeto mutuo). Pues las reglas sociales
basadas en la autoridad dan lugar a una estructura moral heteronoma; mientras que las
relaciones cooperativas que posibilitan la deliberacion entre iguales, permiten que la
conciencia individual desarrolle la moralidad como una bien autbnomo y acepte como

propias las leyes de la reciprocidad.
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Desde la educacion emocional se hace mencién a las competencias emocionales
como los conocimientos, capacidades, actitudes y habilidades indispensables para realizar
cualquier actividad con eficiencia y eficacia. Estas pueden agruparse en dos grandes bloques:
intrapersonal (capacidad de identificar y regular las propias emociones de un modo adecuado)
e interpersonal (habilidad para reconocer los pensamientos y emociones de las otras
personas). Estas competencias resultan hoy en dia de gran importancia, a tal punto que hasta
en el mundo laboral se las tiene en cuenta a la hora de tomar un empleado, prefiriendo
siempre aquel emocionalmente mas competente (Bisquerra, 2003).

Ahora bien, esta teoria se origin6 entre los afios 80 y 90, por lo que resulta muy
dificil que existiera en la formacion del profesorado de quienes hoy estan a cargo de las aulas.
De modo que si se quiere ensefiar a los nifios a gestionar sus emociones, primero habra que
aprender la manera de hacerlo, pues para hacer frente a los desafios que propone el siglo
XXI, dice Delors (1996), sera necesario asignar nuevos objetivos a la educacion,
organizandola en cuatro niveles: aprender a conocer, a hacer, a convivir y a ser.

Para Bisquerra (2000) son cinco las estructuras en que pueden agruparse las
competencias emocionales, de las cuales las tres primeras corresponden a lo que ya se ha

definido como competencia intrapersonal:

v" Conciencia de las propias emociones: incluye el poder nombrarlas, identificarlas,

etiquetarlas y comprenderlas.

v" Regulacién de las propias emociones: se trata de conocer la interaccion existente
entre la emocién y el comportamiento, poder expresar las emociones de manera asertiva,
adquirir autocontrol, algunas estrategias de autorregulacion y una buena dosis de tolerancia a

la frustracion, y la capacidad para generar y experimentar emociones positivas.

v' Autonomia y autogestion: implica lograr una imagen positiva de si mismo,
capacidad para automotivarse, asumir la responsabilidad personal en la toma de decisiones,
evaluar criticamente las normas sociales y culturales, saber buscar y pedir ayuda en caso
necesario, y aceptar la propia experiencia emocional de acuerdo con los propios valores

morales.

v Inteligencia Interpersonal: es la forma de relacionarse asertivamente con otras

personas, por lo tanto incluye capacidades como la comunicacion (receptiva y expresiva), el
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respeto, la cooperacion, el comportamiento pro-social, y habilidades basicas como saludar,

escuchar, agradecer, despedirse, pedir por favor, disculparse, etc.

v' Habilidades de vida y bienestar: aqui se incluyen los comportamientos que
favorecen el bienestar personal: identificacion y solucién de conflictos, negociacion,

capacidad de fluir, de fijarse objetivos realistas y de generar experiencias positivas.

Para actuar eficazmente en el desarrollo de estas habilidades en sus educandos, el
docente debera ejercitar los que Van Manen (1998) llama “tacto pedagogico” y que hace
referencia a la sensibilidad y afectividad que resultan imprescindibles para establecer un
adecuado clima de aprendizaje. De este modo, el docente conseguira preservar el espacio del
nifio, proteger su vulnerabilidad, reforzar lo bueno y favorecer su crecimiento personal y sus
aprendizajes. Los consejos que brida el mencionado autor para demostrar un adecuado tacto
pedagdgico, son los siguientes:

- No retrasar ni evitar la intervencion cuando vemos que algin alumno no
comprende lo que se esta ensefiando.

- No negarse a la receptividad de las experiencias del nifio, dejandole lugar para
expresarse y manifestar sus problemas.

- Ser tolerante, generar un clima de confianza, lograr que no vean al docente como
enemigo, sino todo lo contrario.

- Aprender a improvisar, a fin de poder manejar cualquier situacion que se presente,
ya sea de indisciplina o violencia, con un tono adecuado y transmitiendo seguridad como

docentes.

Para cerrar este capitulo, se comparte un pensamiento de Echavarria Grajales (2003),
quien sugiere pensar una escuela que se configure desde las diversas miradas que los autores
y actores tienen de ella; una escuela que se muestre como horizonte y modelo de negociacion
e interaccion, que se construya en lo cotidiano y sea dinamica, flexible, abierta al cambio, y
haga posible la vivencia de la equidad y el respeto activo; una escuela que construya su
sentido y deber ser a partir de las necesidades de sus educandos y tenga a su vez un

compromiso ético- moral y politico con el pais.
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Capitulo 3: Metodologia de trabajo

Eleccion Metodologica

En esta investigacion, se procurd analizar la relacion entre las conductas de los
alumnos de 4to y 5to grado del turno mafiana de la Escuela N. 8 General José de San Martin,
y la adquisicién de pautas sociales y culturales desde el entorno familiar y la institucion
educativa.

Para ello, el paradigma metodoldgico que se consideré méas apropiado es el de tipo
cualitativo, dado que su caracteristica central, siguiendo a Hernandez Sampieri et al. (2010),
es que, luego de una revision inicial de la literatura, permite utilizar la recoleccion de datos
sin medicién numérica para ir descubriendo preguntas de investigacion en el proceso de
interpretacion, al tiempo que se generan las hipotesis.

Por otra parte, la investigacion resultd ser de tipo analitico-descriptiva, puesto que se
pretendid reflexionar sobre las condiciones de la socializacion en la escuela mencionada a
través de los sentimientos y actitudes de los nifios y el accionar docente. Dado que la escuela
es en orden de importancia el segundo agente de socializacion, y que abarca tanto las etapas
de socializacion primaria como la secundaria, se considera sumamente importante conocer lo

gue en ella sucede y tomar acciones al respecto, en caso de ser necesario.

Instrumentos

Siguiendo con el paradigma cualitativo, se plantearon como estrategia idonea para la
recoleccion de datos las técnicas de observacion (directa) y revision bibliogréafica (de fuentes
primarias y secundarias), y posteriormente, entrevistas semiestructuradas a docentes y
alumnos para lograr un correcto diagnostico de la situacion.

Se entiende por entrevistas semiestructuradas a aquellas basadas en una guia de
preguntas mediante las cuales el entrevistador puede obtener la informacidén necesaria,
introduciendo preguntas adicionales para precisar conceptos (Hernandez Sampieri et al,
2010).

Las ventajas de esta herramienta son que tiene un caracter amistoso y que el
entrevistador comparte con el entrevistado el ritmo y la direccion que va tomando la
entrevista, adecuando las preguntas y el orden de las mismas.

No obstante, Herndndez Sampieri et al. (2010) sefialan que se debe ajustar la

comunicacion al lenguaje del entrevistado, lo cual resulta fundamental para la interpretacion
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de significados. Es por ello que se optd por realizar preguntas abiertas y sencillas, que
permitieran obtener experiencias y opiniones de los participantes en su propio lenguaje.

En un segundo momento, se esquematizaron los planes estratégicos o las herramientas
que desde el areca “Educar para la convivencia” podrian favorecer la socializacion y los
valores en el grupo de nifios, integrando también a sus padres.

El detalle de las herramientas de recoleccién de datos utilizadas en el presente trabajo,

se encuentra en el Anexo 1.

Poblacion

En este trabajo, se realizo la recoleccion de datos en la Escuela N. 8 General José de
San Martin, de la localidad de Rio Grande, Tierra del Fuego. Este espacio fue seleccionado
por considerarse el mas adecuado para comodidad de los docentes y alumnos entrevistados.

Se trabajé con un total de 26 personas: las 4 docentes involucradas en el proyecto y
los 22 alumnos participantes, quienes reunian las cualidades necesarias para la investigacion
por pertenecer al proyecto “Educar para la convivencia”. Los resultados de las mismas se
encuentran en los Anexos 2 y 3 del presente trabajo.

Las entrevistas se realizaron posteriormente a una actividad en la que se trabajé
principalmente el reconocimiento de emociones, la autoestima y la escucha: sentados en
circulo en el suelo, los nifios van pasando de mano en mano una estrella al tiempo que dicen
algo positivo del compariero. Luego se ponen de pie y bailan grupalmente por turnos al ritmo
de la mdusica, pero cuando esta se detiene deben quedarse quietos reflejando una emocion en

su rostro para que sus compafieros puedan descubrir de qué emocion se trata.

Ficha técnica

- Objetivo de la entrevista: Conocer el impacto de las actividades realizadas en docentes
y alumnos

- Dirigido a: (docente de.../alumno de...)

- Tiempo aproximado de la entrevista: 10 a 15 minutos

- Recursos: la guia de entrevista, audio o video grabadora y/o cadmara de fotos.

- Fecha de entrevista:...

- Lugar: Escuela....
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Descripcion de la institucién

La Escuela No. 8 General José de San Martin se encuentra situada en la localidad de
Rio Grande, Provincia de Tierra del Fuego, en una zona urbana, residencial y comercial,
Ilamada “Barrio Mutual”, a una cuadra de La Plaza de los Animales y proxima al Barrio
Chacra 2.

- Horario institucional:
Turno mafana: Ingreso: 08.00 horas. Salida: 12:10 horas. Jornada extendida: 12:50 horas.

Turno tarde: Ingreso: 13.30 horas. Salida: 17:40 horas. Jornada extendida 18:20 horas.

- Antecedentes o background del alumnado:
Los alumnos en su mayoria proceden de zonas aledafias, con caracteristicas de clase media -

baja. El edificio se conserva en buen estado.

- Ambiente socioeducativo:
La escuela N ° 8 “Gral. Jos¢ de San Martin” posee una matricula aproximada de 500
alumnos, 13 secciones en cada turno. Su planta funcional esta integrada por:
- Equipo de Gestién: Direccion, dos Vice-direcciones, Secretaria,;
- Un maestro auxiliar de secretaria;
- 26 maestros de afio y 3 maestros auxiliares de afio por turno;
- Maestros pares pedagdgicos y maestros acompafiantes;
- 2 maestros recuperadores por turno (uno para cada ciclo);
- Maestros de areas complementarias, un maestro bibliotecario por turno, un maestro de
informatica por turno;
- Un maestro de invernadero por turno, maestros de Convivencia escolar;
- Equipo de gabinete psicopedagdgico: 2 asistentes educacionales, 1 psicopedagoga,
una psicéloga, una trabajadora social;

- Personal no docente para porteria, limpieza, cocina y copa de leche.

Instalaciones y recursos:
El edificio posee dos plantas; en su planta alta consta de un salén de recuperacion (algunas
veces utilizada para otras funciones), sala de informatica y 2 aulas (2do ciclo), sin salida de

emergencia y con un anico acceso las escaleras habilitado de igual forma. La planta baja
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consta de 4 salidas de emergencia méas la puerta principal y los demés espacios como el
comedor, biblioteca, laboratorio, salon de plastica y demas aulas.

En turno mafana: ler ciclo y los 4tos se ubican en el ala izquierda, los 5tos en el ala derecha
y los 6tos en planta alta. En turno tarde: 1er ciclo y los 5tos se ubican en el ala izquierda, los
4tos en el ala derecha y los 6tos en planta alta.

El equipo de gestion se ubica en el ala derecha lera puerta en ambos turnos. La escuela
también consta de un kiosco al lado de la entrada (ala derecha), el cual se utiliza para

mantenimientos varios de la escuela.

- Servicios:
La escuela ofrece diferentes servicios ademas de las asignaturas tradicionales, como ser:
Plastica, Tecnologia, Musica, Educacion Fisica, Inglés en ambos ciclos, Biblioteca escolar,
Informética, Lectura, Invernadero, Convivencia, Recuperacién. También se ocupa de la
atencion de alumnos con necesidades educativas especiales:

- Agrupamientos y reagrupamientos.

- Espacios de taller dentroy fuera del aula.

- Elaboracion de adecuaciones curriculares.

- Espacios de compensacion de aprendizajes.

Reconocimiento social:

Es una escuela muy buscada y reconocida socialmente como buena, por lo tanto hay una

diferencia en la matricula a comparacién con otras escuelas.

- Funcionamiento y Clima Institucional:
El Clima Institucional es muy bueno, cooperativo, se logra el trabajo en equipo, con algunas
discrepancias en ciertas oportunidades, pero hay fluidez y flexibilidad en la comunicacion. A
continuacion se exponen pautas de funcionamiento y buena convivencia que podrian
sugerirse para mejorar la disciplina dentro de la Institucion:
- Los turnos docentes podran ser organizados diariamente, agrupandose de a dos o tres
personas, para un control mas efectivo en los horarios de ingreso y salida y
compartiendo responsabilidades en el control de la puerta de acceso, de los bafios y

del S.U.M. También se designaran docentes para el egreso en horario de jornada
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extendida, y cualquier docente que observe que no hay responsable de turno, debe
avisar al Equipo de Gestion.

Los maestros de turno son los encargados en forma rotativa de dirigir la formacion,
saludo, izado o arrio de la bandera. Es su deber asegurarse de que todos los alumnos
permanezcan en el hall frio, dejando cerrada la puerta de ingreso. Al producirse
alguna problematica en horario con maestros de turno, estos seran exclusivamente
responsables del incidente y de sus consecuencias.

Los alumnos del turno mafana que salen a las 12:05, y asisten al Comedor Escolar,
podran permanecer en ese espacio hasta 12:30. Luego se retiran a sus hogares o
esperan en hall frio. Los alumnos del turno tarde, podran ingresar al Comedor desde
las 12:45 horas.

La formacion se realizara diariamente en el S.U.M. por orden de grado, respetando
normas de orden y distancia. El docente que empieza la jornada debe acompafiar a
cada grupo de alumnos. Por micréfono se informaran las novedades diarias, cuando
sea posible.

Para evitar demoras en el retiro de los alumnos, se realizara un relevamiento de
transportes escolares, a los fines de notificarles los inconvenientes que se ocasionan si
no asisten a horario.

Cada docente que ingresa al establecimiento sera el responsable de su grupo hasta la
finalizacion de la jornada de labor. Los alumnos que ingresen minutos después del
ingreso al saldn, serd acompafiado al aula por un portero, si es alumno de primer
ciclo; si pertenece a segundo ciclo, el alumno ingresara solo.

En ningln caso ingresan padres hasta la puerta del aula. Si hubiera padres citados,
éstos permaneceran en el hall frio hasta ser atendidos por el personal docente; de otra
manera por ningun motivo pueden pasar a las aulas sin previo aviso en Secretaria,
donde se establecerd si corresponde su ingreso.

La puerta permanecera cerrada durante el resto de la jornada y las clases no deben ser

interrumpidas por personas ajenas a la institucion que no estén previamente citadas.

Desde el afio 2000, la escuela ha elaborado e implementa Documentos Técnicos:

Organizativo.
Administrativo
Pedagogico

Normas de convivencia institucional.
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Analisis FODA

Fortalezas

Capitulo 4: Diagnostico

Oportunidades

Debilidades

Amenazas

Reconocimiento
social como buena
escuela reflejada en
las matriculas afio
tras afo.

Voluntad para
informar.

Fuerte compromiso

directivo.

- Feria de Ciencias Escolar.
-“Rio Grande y su pluralidad
cultural”.

- Concurso para el aprendizaje de
las tablas de multiplicar.

Ausencia de un
proyecto concreto en
formacion de
valores; actividades
improvisadas sin
continuidad ni

evaluacion.

Embajadora de la Se cuentan con presupuesto para Falta de Condiciones
paz. mantenimiento de recursos e acompafiamiento por | familiares
Equipo de gestion imprevistos (buena administracion). | parte de los padres en | violentas.
comprometido. Se intenta disefiar actividades que reuniones y actos en | Condiciones

Cuenta con un permitan formar en los alumnos general. comunitarias
equipo de gabinete. una personalidad critica 'y Desintegracion violentas.
Comedor estudiantil. | democrética, fortaleciendo valores | familiar. Ausencia de
Docentes con buena | vinculados a la paz y la buena Conflictos figuras
predisposicion. convivencia. extraescolares que parentales.
Cuenta con rampas Se involucra en proyectos detonan en la escuela | Escasa

para acceso de los especificos institucionales, como (hébitos, normas y socializacion
estudiantes. ser: valores). primaria.

Segun lo detectado en el analisis FODA, la escuela posee gran cantidad de recursos
edilicios y tecnoldgicos. Tanto su equipo directivo como el cuerpo docente demuestran buena
voluntad para comprometerse en el aprendizaje de como enfrentar situaciones cotidianas de
conflicto o violencia con alumnos o cualquier imprevisto que pudiera surgir. ES una escuela
activa, moderna, que participa en proyectos y busca generar curiosidad en sus alumnos en
relacion al aprendizaje, la investigacion y la participacion.

Es ademas una escuela integradora, bien dispuesta a recibir alumnos con capacidades

diferentes gracias a que cuenta con un equipo de gabinete psicoeducativo y que se ocupa de
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fomentar actividades para fortalecer en sus alumnos valores vinculados a la paz y la buena
convivencia. Sin embargo, y a pesar de estas buenas cualidades, los conflictos sociales y
familiares que rodean a la institucion educativa constituyen una amenaza y una parte
importante de la problematica mencionada.

Serd necesario, pues, revertir las debilidades que enfrenta la misma, disefiando un
proyecto integrador y abarcativo en formacion de valores que refuerce la socializacién
primaria que los nifios no reciben adecuadamente en sus hogares. Un proyecto que presente
una linea de accién que permita ser evaluada e incluya el trabajo con los padres y, de ser
posible, con apertura hacia la comunidad, el cual contemple la manera de que los docentes
adquieran el tacto pedagogico al que hace referencia Van Manen (1998).

Dado que la escuela es, como se ha mencionado, responsable de la preparacion,
conservacion y transformacion de los individuos que ingresan en ella (Durkheim, 1976), la
implementacion de nuevas précticas necesarias para la realidad social de hoy en dia no son

otra cosa que lo que se debe esperar de ella.

Analisis de datos

Segun lo que se pudo observar, todas las docentes se sintieron comodas durante el
desarrollo de las actividades y notaron gran entusiasmo por parte del grupo de alumnos hacia
las mismas, a excepcion de un nifio de 4to que no quiso participar. Se percibié un clima
alegre y distendido, en el que por momentos la actividad se perdia en el juego, pero luego se
retomaba la seriedad.

Si bien las docentes refirieron que hablan cominmente de valores con sus alumnos,
todas ellas acordaron en la utilidad de la implementacion de actividades especificas, ya que a
su entender las mismas “son utiles para acompanar al docente en el trabajo aulico respecto al
cumplimiento de las normas” y ademas propician “un espacio rico y valido que permite
potenciar el pensamiento divergente y critico” (ver Anexo 2), de lo que se desprende que
seria factible la realizacion de un proyecto a largo plazo.

Las docentes consideran que lo importante de su accionar en este sentido consiste en
otorgar a los nifios valores que les ayuden a interactuar con su entorno, es decir, con sus
padres, compafieros y docentes (Pérez y Zurita, 2015). Sin embargo también resulta
significativo que los maestros puedan contribuir al desarrollo de su espiritu critico y de su

autonomia, cumpliendo un papel determinante en la educacion y formacion de valores.
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Los valores que las docentes consideran mas necesario trabajar con el grupo estan

expresados en el siguiente grafico:

W EMPATIA

W RESPETO

® ACEPTACION

® COMPROMISO

M SOLIDARIDAD
LIBERTAD

B TOLERANCIA

W FIDELIDAD

B IGUALDAD

M PROYECTO DEVIDA

Fuente: Elaboracion Propia

Estos datos que parecen desprenderse del sentido comun, van de la mano con la
propuesta de la educacién emocional (Bisquerra, 2000) en cuanto a lo que se refiere a
relaciones interpersonales, mas no se tienen en cuenta ciertas competencias intrapersonales
que resultan fundamentales, como ser la capacidad de reconocer y gestionar las propias
emociones, de automotivarse, de asumir responsabilidad en la toma de decisiones, de ser
tolerante ante la frustracion, y de generar y experimentar emociones positivas.

Segun lo que dejaron entrever las docentes, tampoco se hace hincapié en la ensefianza
de resolucién de conflictos, de habilidades de negociacion, y de la ventaja de aprender a
fijarse objetivos realistas. Mencionaron, sin embargo, que los valores siempre se encuentran
presentes como contenidos transversales en las propuestas didacticas, y que en ocasiones se
profundiza con mayor detenimiento en alguno en particular.

En cuanto a las respuestas obtenidas de los alumnos, a todos les gustd la actividad,
aunque por diferentes razones, y se sintieron bien durante el desarrollo de la misma. Del
mismo modo se mostraron de acuerdo en seguir trabajando en actividades de este estilo y
solo uno de ellos realizaria cambios (ver Anexo 3).

Todos los nifios mencionaron que se sienten bien en la escuela y en general poseen

buen vinculo con sus comparfieros y docentes, lo que demuestra que estos Ultimos han sabido
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ganarse su confianza y se hace mas factible que un proyecto de ensefianza de valores dé sus
frutos. A partir de la actividad realizada, los alumnos pudieron identificar algunos valores y
dar sus opiniones acerca de para qué sirven. Los resultados posibles de ser cuantificados se

muestran graficamente a continuacion:

éPor qué te gusto la actividad?

M DIVERSION

W EXPRESION

®m COMPANERISMO
M SOLIDARIDAD

Fuente: Elaboracion Propia

é¢Qué te gusto mas?

® APRENDER VALORES

B COLABORACION

™ EXPRESION

W SOLIDARIDAD

® RESOLVER PROBLEMAS
¥ COMPANERISMO

M DIVERSION

Fuente: Elaboracién Propia
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éPara qué te sirvio la actividad?

W HACER DEL MUNDO UN

LUGAR MEJOR
59 1% W SER MEJORES
o 70
9%
M AYUDAR

5%
5%

B APRENDER A CONVIVIR
4%

M ENTENDER A LOS DEMAS
W REFLEXIONAR

M RESPETAR

Fuente: Elaboracién Propia

é¢Qué valores conoces?

M RESPETO
M SOLIDARIDAD
® DIALOGO

W ESCUCHA

= COMPRENSION
W AMISTAD

W FAMILIA

= AMOR

W SINCERIDAD

W AYUDA

W BONDAD

™ GENEROSIDAD

Fuente: Elaboracién Propia

VALERIA RADDATZ BILIC 32



LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

- - - ?

é¢Para que sirven:

B RESPETARLOS

B SER MEJOR PERSONA

= AYUDAR

W ENTENDERSE

B DIFERENCIAR BUENO Y
MALO

MEJOR CONVIVENCIA

B REFLEXIONAR

Fuente: Elaboracién Propia

Como se puede observar, los alumnos toman la actividad en serio y brindan respuestas
coherentes y profundas. Es de remarcar la importancia que otorgan los chicos a la posibilidad
de expresarse cuando se les pregunta que es lo que mas les gusto (36% en el primer grafico y
23% en el segundo, el mayor de los resultados en ambos), 1o que permite suponer que no
encuentran otros espacios donde hacerlo.

Asimismo se ve que los valores mas reconocidos son el respeto y la solidaridad, tal
vez los mayormente trabajados por las maestras, quienes también los nombran entre los méas
importantes. De igual modo, en los nifios se evidencia el mismo desconocimiento en cuanto a
competencias intrapersonales que ya se remarcé en sus docentes.

Segun lo mencionado acerca de la caracterizacion de los estilos educativos (Conde,
2013), tanto el estilo autoritario como el negligente generan un bajo nivel de autoestima y
competencia social, ademas de graves falencias en la comunicacion y expresion. El estilo
permisivo, en cambio, produce sentimientos de egocentrismo y carencia de autocontrol. Sélo
quienes han sido educados en su etapa de socializacion primaria de un modo asertivo 0
democréatico adquieren una adecuada competencia social y desarrollan un autoconcepto
realista y positivo junto con un buen nivel de autoestima y autoconfianza.

Por ultimo, cabe remarcar que, segun los nifios, los valores sirven principalmente para
ser mejor persona, y en pequefiisima medida para entenderse con los demés. Se cree que

hacen referencia a la primera opcién, ya que alli es donde ponen naturalmente el eje las
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maestras, dejando de lado el hecho de que aprender a manejar las propias emociones otorga la
posibilidad de ser feliz. Esto Gltimo es a lo que se refiere Popkewitz (1998), al sugerir la
importancia de intentar conocer y comprender la realidad interna y externa, y trabajar en
procesos de autorreflexion que guien ese conocimiento hacia la liberacién del ser humano.

De lo anterior se desprende la importancia de este tipo de actividades dentro del
ambiente aulico, no sélo en lo emergente sino como acciones programadas, las cuales
producen un impacto diferente en los alumnos. De ahi es que se sugiere la implementacion de
un proyecto que contemple actividades con formato taller, que salgan de lo normal del trabajo
de clase pero con una planificacion adecuada que permita ser evaluada, reajustada y mejorada

durante el propio trayecto.

Fotos tomadas a los nifilos durante la mencionada actividad

Fuente: Elaboracion Propia
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Conclusiones Diagnosticas

De lo analizado en las entrevistas realizadas a docentes y alumnos se hace posible
comprobar la importancia otorgada a este tipo de actividades y la utilidad de las mismas, pues
se evidencia el interés de los nifios en aprender acerca de valores y mejores formas de
convivencia, resolver conflictos y mejorar la comunicacion. Resulta interesante observar la
cantidad de veces que mencionan que durante la actividad pudieron expresarse, lo cual
significa que no lo hacen en otras ocasiones o0 al menos no se sienten escuchados de la misma
manera.

A raiz de esto, teniendo en cuenta que la escuela debe proveer elementos para la
socializacion primaria y que el mencionado proyecto se encuentra encuadrado desde el area
de convivencia, se puede indicar que tanto las actividades como los objetivos planteados para
favorecer dicho proceso, resultan poco abarcativos. Esto implica que la orientacion que
presentan las actividades que se realizan hasta el momento en la institucion es adecuada en su
contenido, pero no asi en su puesta en practica.

Por ende, siguiendo con la misma propuesta de talleres, podrian incluirse herramientas
referidas a la autoestima individual, al fortalecimiento del juego reglado, a las nociones de
identidad y otredad, entre otras, puesto que si bien existe una relevancia y una impronta a
focalizar en la socializacién de manera evidente, dichas actividades podrian ser fortalecidas
desde el impartimiento de tareas en el aula.

Sin embargo, segun el analisis FODA, el principal problema que presenta la
institucion no se encuentra dentro de sus muros sino fuera de ellos. La ausencia de
participacion por parte de los padres hace que cualquier accién que pueda llevarse a cabo con
los nifios se encuentre descontextualizada en el seno de sus hogares. Se vuelve muy dificil
trabajar en actitudes que ayuden a construir valores si no se realiza un trabajo conjunto entre
la escuela y las familias.

Es claro que la escuela no puede brindar soluciones frente a la desintegracién familiar,
a la ausencia de figuras parentales y a las condiciones familiares y conflictos en general, pero
si podria intentar cierta cuota de exigencia en cuanto a la participacion parental en actividades
de la institucién, mas aun al tratarse de una escuela reconocida socialmente y con una
abultada matricula.

Es posible que se haya intentado de diferentes maneras convocar a los padres sin

resultado hasta el momento. Con mas razon, es importante analizar los antecedentes y ver qué
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es lo que no esté funcionando, a fin de proponer otras ideas, tal vez con el uso de las nuevas
tecnologias de informacion y comunicacion, que tan comunes resultan hoy en dia.

Es necesario concientizar a los padres de que la escuela no es una guarderia donde
dejar a sus hijos para disponer de tiempo libre para otras actividades, sino que lo que la
misma intenta es una formacion integral de la persona, pues es alli donde se pone en juego la
socializacion que ese ser humano disfrutara o no el resto de su vida. Este argumento resulta
bastante significativo como para llamar la atencion de cualquier persona, por lo que tal vez
comunicando los motivos concretos por los cuales se sugiere y espera su participacion, los
padres se involucren de una manera mas activa.

Por lo tanto, se concluye que hay dos situaciones puntuales a resolver: la puesta en
practica eficaz del proyecto de convivencia ya existente, mas enfocada aun en valores y
actitudes e incluyendo la capacitacion de los docentes en educacién emocional y tacto
pedagdgico, y un proyecto de integracion entre escuela y familias, y por qué no, con la

comunidad en general.
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Capitulo 5: Propuesta de intervencion

Para la primera situacion a resolver, concretamente la de la socializacion primaria y la
transmision de valores en la escuela, tema central de este trabajo, se sugieren a modo de
ejemplo algunas actividades que podrian reforzar las ya existentes. Las actividades planteadas
son a manera aproximativa y tienen por objetivo afianzar las tareas de socializacion que ya se
encuentran dispuestas por las docentes.

La justificacion de esta actividad en formato de talleres esta basada en que la escuela
es el segundo escenario en el proceso de socializacién y como tal es el encargado del
desarrollo de competencias de tipo cognitivo, socio-afectivo y comunicativo, y del
afianzamiento de la identidad de los individuos, por medio de las cual se convierten en
miembros de la sociedad (Berger y Luckman, 1994). Dado que cada nifio interioriza el
mundo cotidiano de la manera en que se lo transmiten, el modo de transmision cobra
significativa importancia.

También se consideran de utilidad los aportes de los trabajos de Flores Romero (2010)
y De Paz Abril (2007), los cuales hacen referencia a “los modos de hacer” en el aula y

sugieren la implementacion de talleres o programas de convivencia.

Obijetivos de la propuesta de aplicacion profesional

- Optimizar la aplicacion del proyecto “Educar para la Convivencia” con actividades
novedosas y que abarquen multiples aspectos;

- Afianzar el trabajo en relacion a valores que realizan actualmente los docentes,
contribuyendo con una mirada integradora al analisis de la puesta en escena de los
mismos;

- Fomentar la autoestima por parte de los alumnos y la toma de conciencia acerca de
sus emociones y actitudes;

- Involucrar a los padres en el trabajo de valores propuesto, proponiendo acciones
creativas que no resulten demasiado complejas para ellos ni le impliquen gastos extras

0 mas tiempo del que puedan disponer.

VALERIA RADDATZ BILIC 37



LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Etapa Estratégica

En general, las tareas propuestas se encuadran en la puesta en practica de juegos y
analisis de los mismos por parte de los alumnos de las aulas seleccionadas. Se considera que
Ilevando al alumno al andlisis de sus actitudes en cada juego, se podré trabajar en la tematica
de valores de una forma maés profunda y significativa.

Mediante la aplicacion del proyecto “Educar para la Convivencia”, se buscara afianzar
el trabajo docente en relacion a valores, con actividades novedosas y que fomenten la
autoestima de los alumnos y la toma de conciencia acerca de sus propias emociones y
actitudes.

Como se ha mencionado, se buscara involucrar a los padres en la propuesta, a fin de
que puedan acompanar el desarrollo de la misma como participes irreemplazables. Se
considera que involucrarlos desde lo ludico puede ser una forma de mostrarles el trabajo que
se realiza con sus hijos y, al mismo tiempo, acompafarlos también a ellos en el conocimiento
de sus habilidades inter e intrapersonales.

Otra cuestion a tener en cuenta es como va a dividirse a los alumnos para las
actividades, ya que la diferencia de edades puede en algunos casos ser enriquecedora pero
también puede dificultar la tarea de reflexion. Se sugiere pensar en diferentes opciones de
acuerdo a las actividades propuestas, lo que favorece también la integracion entre alumnos de
diferentes cursos, e incluso podria pensarse en actividades conjuntas que involucren a ambos

turnos.

Estrategias metodoldgicas Talleres de Formacién Situada

Bibliografia — Soporte audiovisual y
TIC’S

Alumnos de la Escuela No. 8 General

Recursos

Destinatarios ’ :
José de San Martin

Socializacion y Transmision de

Propdsito

Valores

Espacio Institucion escolar
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Etapa Tactica

El plan consiste en elaborar la propuesta didactica de una continuidad de jornadas de

taller en las que se pongan en accidn las actividades planteadas previamente. Un ejemplo de

ellas podrian ser las que se detallan a continuacion:

Apertura del taller: Se separan los grupos mas pequefios, intercalando alumnos de
diferentes cursos sin importar la edad, ya que el aporte de diversas miradas puede ser
enriquecedor para esta actividad. Antes de comenzar, se destinan unos minutos a

actividades de presentacion mediante juegos de integracion (20° a 30°).

Presentacion de la actividad: Esta primera serie de propuestas tienen como objetivo
motivar la expresion individual. Se realizaran en el orden mencionado o en aquel que
se considere conveniente al momento de llevarlas a cabo. Luego de cada actividad se

realizara una reflexion grupal acerca de la misma.

Desarrollo: Estas actividades pueden tener una duracion aproximada de 1 hora y
estan pensadas para diagramarse en 1 mes, conformando el juego con los alumnos que
se encuentren presentes. Luego de cada actividad se registraran las respuestas de los
infantes y las docentes para realizar un informe a analizar.

1. Leer libros y mostrar las imagenes. Los libros, o preferentemente cuentos cortos,
pueden tratar teméticas sobre la diferencia entre personajes o grupos rivales, etc.,
que permitira el debate acerca del respeto, propio y de terceros.

2. Jugar a imitar. Este juego puede darse entre las docentes y los alumnos, o bien
entre alumnos. Es relevante destacar que la imitacion se refiere al espejo, esto es a
poder identificar (se) en el otro, al igual que distinguir las diferencias, que hace a
cada alumno unico.

3. Recordar el nombre. Sentados en un circulo, un nifio hace rodar un balén a uno de
sus compafieros diciendo su propio nombre, el pequefio que recibe el balon, repite
el nombre de su compafiero y menciona el suyo, y asi
sucesivamente asegurandose de que todos participen. La imparticién de ésta

tarea, resulta mas dindmica y mas inclusiva, en cuanto a que todos los alumnos
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pueden incluir al otro, subrayando la importancia del nombre, como identidad

propia.

- Cierre y evaluacion: (15 a 20’) Reflexion final y puesta en comtn. Se pregunta a los
alumnos como se sintieron y qué cosas cambiarian de la propuesta. Se sugieren
nuevas actividades para el proximo encuentro. La evaluacion consiste en una serie de
preguntas acerca de la actividad que pueden realizarse en el momento o en una clase
sucesiva (retomando la temaética), y que servirdn a su vez para la evaluacion

individual y grupal que realizaran los docentes a posteriori.

Actividades

Las actividades que se proponen a continuacion, son factibles de realizarse dentro del
aula o con alumnos de diferentes grupos pero de edades similares, a fin de aprovechar al
méaximo sus posibilidades de aprendizaje. El objetivo de las mismas se centra en fortalecer la

autoestima de los alumnos.

- Carteles con autoconceptos: ElI profesor coloca carteles con cualidades diferentes en
distintos lugares del aula. Estas cualidades pueden ser académicas, sociales o fisicas, por
ejemplo: “Soy simpatico”, “Juego muy bien al futbol”, “Soy listo”. Los carteles poseen
pequefias pestafias con el texto en su parte inferior. Los nifios corren hacia el cartel que creen
que los define mejor, arrancan una de sus pestafias y la pegan en un dibujo de ellos mismos

que previamente han realizado.

- Juego de las estatuas: Sirve para trabajar las emociones. Mientras que oyen la musica, los
nifios bailan, pero cuando para deben quedarse quietos reflejando una emocion en su rostro, y

sus comparieros han de adivinar de qué emocion se trata.

- Reparto de estrellas: Los nifios se sientan en el suelo formando en circulo. ElI maestro
comienza con la actividad, diciendo algo positivo de cada uno al tiempo que le entrega una
estrella de papel o pegatina. A su vez, cada uno de los nifios debe decir algo positivo de los
compafieros que tiene sentados a cada lado y entregarle una estrella a cada uno. De ésta

manera se pueden expresar las emociones que se generan ante la palabra del otro, y la
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respuesta que ello ocasiona en cada alumno. Lo relevante en esta tarea es la comprension y la

escucha.

Estas actividades también pueden plantearse en bloque, esto es, en una duracion de un
segundo mes, en el que se profundiza en el autoconcepto y en la autoestima, ya que se
considera esencial el respeto y reconocimiento del alumno como individuo para la expresion
del respeto colectivo, mientras dichas reglas se desarrollan de manera didactica. En un tercer
momento se realizaran los respectivos analisis de todas las técnicas para determinar

conclusiones, revisiones y criticas del proyecto aplicado.

Otras actividades que pueden incluirse en la mencionada planificacion son las que se
mencionan en el blog Diario de una maestra (2017), o los juegos con valores que presenta
OXFAM Intermon (2016). Por ultimo se agrega también la informacion del blog Educacion

3.0 que ofrece 80 cortometrajes para educar en valores.

Recursos

Se dispondra de los recursos edilicios de la institucion, como asi también de las
herramientas tecnoldgicas de las que dispone la misma en caso de necesitar para alguna
actividad equipo de sonido, proyector, computadoras, libros u otros materiales.

Todos los docentes que se encuentren en funciones en ese momento estaran
involucrados en las mismas, a excepcion del equipo directivo si estuviese ocupado en otra
actividad. No se prevén gastos extras en materiales, pero en caso de ser necesarios podran
utilizarse fondos aportados por la institucion o pedir colaboracién a las familias para los

materiales.

Instrumentos de Evaluacion

Cada actividad sera evaluada en forma conjunta por docentes y alumnos al momento
de su finalizacidn. Se llevaran registros de lo ocurrido y luego el grupo docente realizara una
evaluacién individual de modo de abarcar todos los aspectos posibles de analisis de las

mismas.
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Se trata de una evaluacion de proceso, que se tendrd en cuenta al momento de
planificar el siguiente taller, a modo de observacion de debilidades y fortalezas. Los
indicadores utilizados, ademas de los registros de observacion docente, seran:

- preguntas de respuesta corta acerca de lo trabajado en talleres anteriores
- preguntas de verdadero — falso en forma oral

- preguntas de opcion multiple

Etapa Presupuestaria

Segun se ha mencionado al detallar los recursos necesarios, no se espera que la
presente propuesta genere gastos extras, ya que la institucién cuenta con los materiales
necesarios, como ser equipo de sonido, proyector, computadoras, libros, etc.

Las actividades se desarrollaran durante el horario de clase, por lo que no requeriran
horas de trabajo extra por parte del cuerpo docente.

De todos modos, se prevé que, en caso de necesitar reponer algun material o reparar
alguna herramienta que pudiera descomponerse durante el uso, podran utilizarse fondos

aportados por la institucion o, como situacion excepcional, pedir colaboracién a las familias.

Cronograma de Actividades

Septiembre
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Conclusiones finales

El presente trabajo tuvo como objetivo general analizar la relacion entre las conductas
de los alumnos de 4to y 5to grado del turno mafana de la Escuela N. 8 General José de San
Martin, y la adquisicion de pautas sociales y culturales, tanto desde el entorno familiar como
desde la institucion educativa. Para ello, el primer paso consistio en investigar las
caracteristicas de la socializacion primaria y el proceso de transmision de valores, a fin de
brindar un marco teérico a la investigacion.

En este sentido, se toméd en cuenta la definicion de socializacion de Rocher (2006),
entendiendo que los alumnos ingresan al sistema educativo en busca de alcanzar su desarrollo
integral como miembros de la sociedad y de adquirir la facultad de actuar de manera
congruente dentro de su entorno, integrando los elementos socioculturales del mismo a la
estructura de su personalidad.

Este segundo escenario de socializacion que es la escuela, deberia aportar al ser
humano el aprendizaje de nuevos conocimientos, el desarrollo de competencias de tipo
cognitivas, socio-afectivas y comunicativas, la construccién de su identidad como individuo,
y las pautas que va a desarrollar en la vida adulta. Es por ello que Berger y Luckman (1994)
se refieren a esta etapa como “cualquier proceso posterior que introduce al individuo ya
socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su sociedad” (p.166), y por lo mismo
resulto importante conocer el modo en que se realiza la transmision de valores de acuerdo a la
planificacion de la mencionada institucion.

En cuanto a las condiciones actuales de los alumnos, en relacion a su socializacion
primaria, cabe mencionar que la familia es el primer agente de socializacion, y por ende, el
principal reproductor de las relaciones sociales y el determinante primario en la creacion de la
subjetividad de los sujetos. También es quien transmite el caracter de los vinculos afectivos a
través de la comunicacion entre padres e hijos, lo que implica que los problemas que no
logren resolverse pueden conducir a desajustes emocionales.

Bernabé y Mora (2011), explican esta situacion cuando sostienen que los hijos de
padres democraticos desarrollan mayor competencia social, autoestima e independencia que
los hijos de padres autoritarios. Estos ultimos dependen mucho del control externo, al
contrario que los hijos de padres negligentes o permisivos, los que suelen presentar

dificultades de autocontrol que los llevan a conflictos sociales. De este modo, las autoras

VALERIA RADDATZ BILIC 43


http://www.monografias.com/trabajos34/el-caracter/el-caracter.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/lacomunica/lacomunica.shtml

LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

logran delimitar ciertas conceptualizaciones sobre socializacion primaria y formacion de
valores.

A fin de obtener informacion concreta acerca de lo que estaba ocurriendo en la
escuela, se realizd una investigacion analitico-descriptiva y se utilizO un método de
investigacion de tipo cualitativo, puesto que lo que se pretendia era analizar o reflexionar
sobre las condiciones de la socializacion en la escuela mencionada a través de los
sentimientos y actitudes de los nifios y el accionar docente. Se aplicaron primeramente las
técnicas de observacion (directa) y revision bibliogréfica (de fuentes primarias vy
secundarias), y luego se realizaron entrevistas semiestructuradas a docentes y alumnos para
lograr un correcto diagnastico de la situacion.

De esta forma, se buscé conocer la trascendencia de la labor educativa, encontrando
que la misma esta asociada una dimensién emocional que es sobre la que hay que trabajar
(Llano Maya, 2011). Es por esto que, desde su accién educadora, la escuela debe influir en el
desarrollo del espiritu critico y de la autonomia de juicio en el individuo, muchas veces en un
intento de compensar de alguna manera las deficiencias de la familia. Es decir que a la
escuela le corresponde también desempefiar un papel determinante en la educacion y
formacién de valores. Los valores son ejes centrales de la cultura, pero a su vez son el motor
de las actitudes, las cuales pueden ser adquiridas y modificadas mediante el aprendizaje.

En este sentido, resulta muy importante la comunicacion, pues se debe lograr un
didlogo interpersonal que permita la comprension del otro, es decir, de sus dificultades o
limitaciones, en un espacio-aula construido por y para el alumno, el cual mantenga un clima
colaborativo, participativo y motivador de sus aprendizajes. Segun Bisquerra (2000), las
competencias emocionales que es necesario desarrollar, son: la conciencia de las propias
emociones, la regulacion de las mismas, autonomia y autogestion, inteligencia Interpersonal
para relacionarse asertivamente con otras personas, y habilidades de vida y bienestar, como
ser identificacion y solucion de conflictos, negociacién, capacidad de fluir, de fijarse
objetivos realistas y de generar experiencias positivas.

Durante el proceso de recoleccion de dato se llevaron a cabo 26 entrevistas: 4 a las
docentes involucradas en el proyecto y 22 a los alumnos participantes, en forma posterior a
una actividad en la que se trabajo sobre el reconocimiento de emociones, la autoestima y la
escucha. Segun lo que se pudo observar, todas las docentes se sintieron cdémodas durante el
desarrollo de las actividades y notaron gran entusiasmo por parte del grupo de alumnos. En

cuanto a las respuestas obtenidas de parte de los alumnos, a todos les gusto la actividad y se
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sintieron bien durante el desarrollo de la misma. Por ende, de la informacion brindada
mediante las entrevistas realizadas a docentes y alumnos, se hace posible comprobar la
importancia otorgada a este tipo de actividades y la utilidad de las mismas, pues se evidencia
el interés de los nifios en aprender acerca de valores y mejores formas de convivencia,
resolver conflictos y mejorar la comunicacion.

De lo anterior se desprende la importancia de este tipo de actividades dentro del
ambiente aulico, no sélo en lo emergente sino como acciones programadas, las cuales logren
producir un impacto diferente en los alumnos, y es por ello que se sugirid una propuesta
profesional en relacion a la implementacidon de un proyecto que contemple actividades con
formato taller, que salgan de lo normal del trabajo de clase pero con una planificacién
adecuada que permita ser evaluada, reajustada y mejorada durante el propio trayecto.

Segun lo detectado en el analisis FODA, la escuela posee gran cantidad de recursos
edilicios, tecnolégicos y humanos, pues tanto su equipo directivo como el cuerpo docente
demuestran buena voluntad para comprometerse en el aprendizaje de nuevas estrategias. ES
ademas una escuela integradora y que se ocupa de fomentar actividades para fortalecer en sus
alumnos valores vinculados a la paz y la buena convivencia.

Sin embargo, y a pesar de estas buenas cualidades, los conflictos sociales y familiares
que rodean a la institucion educativa constituyen una amenaza y una parte importante de la
problematica mencionada, pues el principal problema que presenta la institucion es la
ausencia de participacion por parte de los padres, lo cual hace que cualquier accién que pueda
llevarse a cabo con los nifios se encuentre descontextualizada en el seno de sus hogares.

Es por ello que la propuesta presentada busca revertir las debilidades que enfrenta la
escuela a partir de un proyecto integrador y abarcativo en formacion de valores, el cual
refuerce la socializacion primaria que los nifios no reciben adecuadamente en sus hogares, y a
la vez intente concientizar a los padres de que la escuela no es una guarderia. La justificacion
de esta actividad en formato de talleres estd basada en que la escuela es el segundo escenario
en el proceso de socializaciéon de los nifios, y como tal, es la encargada del desarrollo de
ciertas competencias de tipo cognitivo, socio-afectivo y comunicativo. Los objetivos de la
misma son, por lo tanto, afianzar el trabajo en relacion a valores que realizan actualmente los
docentes, fomentar la autoestima por parte de los alumnos y, al mismo tiempo, la toma de
conciencia acerca de sus emociones y actitudes, e involucrar a los padres en el aprendizaje de

valores.
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Como propuestas a futuro que surgen del desarrollo del presente trabajo, se sugiere
una investigacion acerca del contexto social, econémico y cultural de las familias de los nifios
que asisten a la institucion, buscando conocer las preocupaciones de sus padres, sus
expectativas respecto al futuro y la mirada que poseen hacia la escuela, para de este modo
poder acercar la escuela a la comunidad y que pueda ser vista como un espacio de todos,
donde no solamente “van los maestros a enseflar”, sino que es un espacio para compartir
aprendizajes.

Si bien este proyecto parece ambicioso desde el punto de vista de intentar modificar
las formas de relacionarse de una sociedad, cabe mencionar que, al pretender guiar a los
nifios a una toma de conciencia acerca de sus actitudes y los valores que las sustentan, se esta
generando una transformacion social que podria repercutir en una vida mejor para todas las
personas de la localidad de Rio Grande, Tierra del Fuego.

Con lo anteriormente mencionado, se espera brindar al establecimiento educativo una
nueva posibilidad de cumplir de mejor manera con la tarea que le ha sido encomendada. Es
entonces cuando podremos decir que hemos aprendido, que estamos en camino de crecer y
evolucionar hacia las mejores personas gque estamos destinadas a ser, y que lo hemos logrado
juntos, con la voluntad y el esfuerzo de todos y de cada uno, lo cual es el objetivo principal

de este trabajo.

VALERIA RADDATZ BILIC 46



LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Referencias Bibliograficas

Berger, P. y Luckmann, T. (1994). La construccion social de la realidad. Buenos Aires:
Editorial Amorrortu.

Bernabé, M. y Mora, M. (2011). Digitalizacion de contenidos docentes para el Master de
Profesorado de Secundaria, en la asignatura Sociedad, Familia y Educacion: Sociologia
de la Educacion y uso de recursos Google en la docencia. Recuperado de:
http://ocw.umh.es/ciencias-sociales-y-juridicas/sociedad-familia-y-educacion/materiales-
de-aprendizaje/unidad-4/unidad-4-parte-i.pdf

Bisquerra, R. (2000). Educacién emocional y bienestar. Barcelona: Praxis.

(2003). Educacion emocional y competencias basicas para la vida. Revista de
Investigacion Educativa, 2003, Vol. 21, n° 1, pags. 7-43. Recuperado de
http://revistas.um.es/rie/article/view/99071/94661

Bruner, J. (1997). La educacién, puerta de la cultura. Madrid: Visor.

Burguez, C. (2013). Proceso de Socializacion. Blog Ciencias Sociales- Sociologia.
Recuperado de: http://sociologiaterceroemt.blogspot.com/2013/02/proceso-de-
socializacion-conceptos-1.htmi

Conde, C. (26 de enero de 2013). Estilos educativos: Democratico o asertivo, indulgente o
permisivo, negligente y autoritario. Blog Pedagogia. Todo sobre pedagogia y
educacion. Recuperado de http://www.pedagogia.es/estilos-educativos-democratico-
asertivo-indulgente-permisivo-negligente-y-autoritario/

De Grande, P. (2013). ¢Plaza o vereda? Espacios de juego y socializacién barrial en la
Argentina, Revista Ladicamente. Recuperado de:
http://www.ludicamente.com.ar/revista/ludicamente-n%C2%B0-3-juegoy-
sociabilidad/%C2%BFplaza-o-vereda-espacios-de-juego-y-socializaci%C3%B3n-barr

Del Barrio, J. A., Castro, A. y Ibafiez, A. (2009). Dimensiones interdisciplinares de la
comunicaciéon familiar temprana. Revista de Ciencias y Orientacion Familiar.
Recuperado de http://summa.upsa.es/pdf.vm?id=0000029346& page=1&search=-
&lang=es

Delors, J. (1996). La Educacion encierra un tesoro. Informe a la UNESCO de la Comision
Internacional sobre la Educacion para el siglo XXI. Madrid: Santillana-Unesco.

De Paz Abril, D. (2007). Escuelas y educacion para la ciudadania global. Una mirada

transformadora. Andalucia: Intermdn Oxfam Ediciones.

VALERIA RADDATZ BILIC 47


http://ocw.umh.es/ciencias-sociales-y-juridicas/sociedad-familia-y-educacion/materiales-de-aprendizaje/unidad-4/unidad-4-parte-i.pdf
http://ocw.umh.es/ciencias-sociales-y-juridicas/sociedad-familia-y-educacion/materiales-de-aprendizaje/unidad-4/unidad-4-parte-i.pdf
http://sociologiaterceroemt.blogspot.com/2013/02/proceso-de-socializacion-conceptos-1.html
http://sociologiaterceroemt.blogspot.com/2013/02/proceso-de-socializacion-conceptos-1.html
http://www.pedagogia.es/estilos-educativos-democratico-asertivo-indulgente-permisivo-negligente-y-autoritario/
http://www.pedagogia.es/estilos-educativos-democratico-asertivo-indulgente-permisivo-negligente-y-autoritario/
http://www.ludicamente.com.ar/revista/ludicamente-n%C2%B0-3-juegoy-sociabilidad/%C2%BFplaza-o-vereda-espacios-de-juego-y-socializaci%C3%B3n-barr
http://www.ludicamente.com.ar/revista/ludicamente-n%C2%B0-3-juegoy-sociabilidad/%C2%BFplaza-o-vereda-espacios-de-juego-y-socializaci%C3%B3n-barr
http://summa.upsa.es/pdf.vm?id=0000029346&page=1&search=-&lang=es
http://summa.upsa.es/pdf.vm?id=0000029346&page=1&search=-&lang=es

LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Diario de una maestra (28 de mayo de 2017). Desde dentro: cuadernos de educacién
emocional y valores. Blog Diario de wuna maestra. Recuperado de
http://www.auladeelena.com/2017/05/desde-dentro-cuadernos-de-educacion-
emocional-y-valores.html

Duque Huaman, L. A. (2009). El problema axioldgico: los valores y las actitudes. Tesis de
Maestria. Universidad Nacional de Educacion “Enrique Guzman y Valle”, Pert.
Recuperado de https://es.scribd.com/doc/17245658/Trabajo-sobre-valores

Durkheim, E. (1976) Educacion como socializacion. Salamanca: Ediciones Sigueme.

Echavarria Grajales, C.V. (2003). La escuela: un escenario de formacion y socializacion para
la construccion de identidad moral. Revista Latinoamericana de Ciencias Sociales,
Nifiez 'y Juventud, wvol. 1, N°2.ISSN 1692-715X. Recuperado de
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-
715X2003000200006

Educacién 3.0 (3 de mayo de 2018). 80 cortometrajes para educar en valores. Blog Educacion
3.0. Recuperado de https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/familias-
2/cortometrajes-educar-en-valores/16455.html

Flores Romero, D. (2010). La escuela como agente de socializacion en los nifios. (Tesina)
Universidad de Cuenca, Ecuador. Disponible en
http://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/2349/1/tps647.pdf

Freud, S. (1985). Obras Completas. Madrid: Amorrurtu Editores.

Galera, C. J. (2010). Nuevo escenario de socializacion del lenguaje: el chat y los
adolescentes, en: Perspectivas de la comunicacion, 3 (1): 81-90.

Grusec, J. E. (2011). Socialization processes in the family: Social and emotional
development, en: Annual review of psychology, 62: 243-269.

Habermas, J. (1983). La reconstruccion del materialismos Histérico. Madrid: Taurus.

Hernandez Sampieri, R., Ferndndez Collado, C. y Baptista Lucio, M. del P. (2010).
Metodologia de la investigacion (5.a ed.). México: McGraw-Hill.

Llano Maya, S. (2011). El proceso de socializacion. Blog Intervencion Educativa.
Recuperado de: http://sandritititita.blogspot.com/2011/05/texto-el-proceso-de-
socializacion.html

Martin Fernandez, C. y Diaz Fernandez, M. (2004). Psicologia social y vida cotidiana. La
Habana: Ed. Félix Varela.

VALERIA RADDATZ BILIC 48


https://es.scribd.com/doc/17245658/Trabajo-sobre-valores
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-715X2003000200006
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-715X2003000200006
http://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/2349/1/tps647.pdf
http://sandritititita.blogspot.com/2011/05/texto-el-proceso-de-socializacion.html
http://sandritititita.blogspot.com/2011/05/texto-el-proceso-de-socializacion.html

LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

OXFAM Intermoén (12 de mayo de 2016). jA jugar! Propuestas de juegos con valores. Blog
OXFAM Intermén. Recuperado de https://recursos.oxfamintermon.org/guia-gratuita-a-
jugar?hsCtaTracking=b3deff45-8677-45e1-a931-f9¢c2b2f1b242%7C94001572-e845-
475f-9743-a88e2c2211ca

Pérez, M. (Abril, 2014). Socializacion primaria y secundaria: Diferencias y caracteristicas.
Blog lifeder.com. Recuperado de: https://www.lifeder.com/socializacion-primaria-
secundaria/

Pérez, M. y Ruiz, J. (1995). Factores que favorecen la calidad educativa. Universidad de
Jaén, Espafia.

Pérez, W. y Zurita, I. (2015). Papel de los agentes socializadores en el proceso de
socializacion. Universidad Pedagogica Experimental Libertador. Instituto Pedagogico
de Barquisimeto “Luis Beltran Prieto Figueroa”, Barquisimeto, Lara, Venezuela.
Recuperado de http://agentessocializadores2015.blogspot.com/2015/09/papel-de-los-
agentes-socializadores-en.html

Perkins, D. (2001). La escuela inteligente. Del adiestramiento de la memoria a la educacion
de la mente. Espafia: Gedisa.

Piaget, J. (1932). The Moral Judgement of the Child. Nueva York: The Free Press.

Popkewitz, T. S. (1998). Struggling for the soul: The politics of schooling and the
construction of the teacher. New York: Teachers College Press.

Rocher, G. (2006). Introduccion a la sociologia general. Barcelona: Herder.

Simkin, H. y Becerra, G. (2013). El proceso de socializacion. Apuntes para su exploracion en
el campo psicosocial. Revista Ciencia, docenciay tecnologia, N° 47.

Vaillant, D. (2008). Educacion, Socializacién y Formacion de Valores Civicos. Instituto
Fernando Enrique Cardoso, San Pablo, Brasil. ISBN: 978-85-99588-21-5. Disponible
en http://www.denisevaillant.com/articulos/2008/ceplanifch200849.pdf

Van Manen, M. (1998). El tacto en la ensefianza: el significado de la sensibilidad
pedagogica. Barcelona: Paidos Ibérica.

Vard Peral, A. (11 de enero de 2008). El desarrollo moral del ser humano. Autonomia y
heteronomia moral. Blog Filosofem. Recuperado de:
https://www.nodo50.org/filosofem/spip.php?article9

Zambrano, A. (2000). La mirada del sujeto educable. La pedagogia y la cuestion del otro.

Santiago de Cali: Fundacién para la filosofia en Colombia.

VALERIA RADDATZ BILIC 49


https://www.lifeder.com/socializacion-primaria-secundaria/
https://www.lifeder.com/socializacion-primaria-secundaria/
http://agentessocializadores2015.blogspot.com/2015/09/papel-de-los-agentes-socializadores-en.html
http://agentessocializadores2015.blogspot.com/2015/09/papel-de-los-agentes-socializadores-en.html
http://www.denisevaillant.com/articulos/2008/ceplanifch200849.pdf
https://www.nodo50.org/filosofem/spip.php?article9

LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA FORMACION DE VALORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ANexos

Anexo 1: Herramientas de recoleccion de datos

Modelo de entrevista para alumnos
e Te gusto la actividad? ¢Por qué?
e ;Qué parte te gustdé mas? ¢Por qué?
e /Te sentiste cOmodo?
e ;Te gustaria volver a repetirla?
e ;Le cambiarias algo?
e ;Para qué pensas que sirve esta actividad?
e /Te sentis bien en la escuela?
e ;Te llevas bien con tus compafieros?
e ;Tenés amigos aca?
e /Te llevas bien con los maestros?
e ;Sabés qué son los valores? ;Cuéales conocés?
e ;Sabés para qué sirven?

e (Algo mas que quieras comentar?

Modelo de entrevista para docentes
e ;Cbmo se sinti6 durante la actividad?
e /CAmo vio al grupo de nifios? ¢Algo le llamé la atencion?
e ;Habla normalmente acerca de valores con los nifios?
e . Le parecio util la actividad? ;Qué cambiaria?
e ;Qué valores considera necesario trabajar con el grupo?

e Algo mas que quisiera comentar?
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Anexo 2: Entrevistas realizadas a los docentes

a) ¢Como se sintié durante la actividad?

Cdémoda.
Bien.
Bien.

Comodo, es un especio que brinda posibilidades para conocerse y conocer a los otros.

b) ¢Como vio al grupo de nifios? ¢Algo le llamé la atencion?

Atentos, dispuestos a participar.

Que les gusta el espacio de convivencia.

4to. Es un grupo activo y participativo, habia un alumno que ante algunas propuestas se
negaba a trabajar.

Cada grupo, se siente entusiasta ante las propuestas. Me llama la atencion la forma en

la que los alumnos participan ante las diferentes actividades.

c) ¢Habla normalmente acerca de valores con los nifios?

Permanentemente.

Si, casi todos los dias.

Si, el dialogo es continuo.

Los valores siempre se encuentran presentes como contenidos transversales en las
propuestas didacticas. En ocasiones se profundizan con mayor detenimiento en alguno

en particular.

d) ¢Le parecié atil la actividad? ¢ Qué cambiaria?
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Si, todas las actividades fueron utiles.
Si, que sean mas de 40 minutos.
Si, las actividades son tiles para acompafiar al docente en el trabajo aulico respecto al

cumplimiento de las normas.

Si, es un espacio rico y valido que permite potenciar el pensamiento divergente y

critico.
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e) ¢Qué valores considera necesario trabajar con el grupo?

f)

Empatia, respeto, aceptacion y compromiso.
Compafierismo, respeto, solidaridad y empatia.
El respeto al pensamiento del otro.

Respeto, compromiso, fidelidad, libertad, tolerancia, proyecto de vida, igualdad.

¢Algo mas que quisiera comentar?

Anexo 3: Entrevistas realizadas a los alumnos

¢ Te gusto la actividad? ¢ Por qué?

Si me gusto, porque me divertia mucho y aprendia més.

Si, porque me hace sentir bien que estamos trabajando por algo bueno.

Si, me gusto la actividad porque es bueno poder hablar con alguien cuando tengo
problemas y poder estar con mis comparieros.

Si, porque puedo compartir con mis compafieros.

Si, me gusto porque aprendimos los valores y aprendimos a ser solidarios, etc.
Si, porque me diverti y expresé mis palabras.

Si, me gusto porque resolvimos problemas.

S, me gusto porque nos expresamos y hablamos sobre los problemas que sucedian.
Si, me gusto porque era entretenida y divertida.

Si, porque nos ayuda a liberarnos y relajarnos con nuestros comparieros de clase.
Si, porque me puedo expresar.

Si, porque me diverti con mis compafieros.

Si, porque podemos estar con nuestros compafieros.

Si, porque me diverti y expresé lo que sentia.
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Si, me gusto porque me pude expresar todos los problemas.

Si, porque es muy divertida, hacemos trabajos y juegos.

Si, porque ensefia bien, a ser solidario y bueno.

Que pude expresar mis deseos.

Si, porque fuimos solidarios una vez en la vida.

Si, porque hicimos muchas actividades.

Si, me gusto porque fue lindo y pude hablar con mis compafieros.

La verdad no me gusto, me encanto, porque me hace sentir super feliz.

¢ Qué parte te gustd mas? ;Por qué?

La parte que mas me gusto fue aprender los valores, porque me ensefio mucho.
La parte que mas me gusto fue la colaboracién de todos para participar.

La parte que puedo expresarme y ayudar a los demas.

Expresarme y conocer a los demas.

Cuando pude expresar lo que sentia.

Las acciones solidarias hacia los demas.

La parte en que habia menos problemas.

La parte que mas me gusto en clase fue cuando surgi6 el problema de los recreos
porque lo resolvimos.

Trabajar con mis comparieros.

Las dindmicas porque fueron divertidas.

Me gusto todo.

La parte que méas me gusto fue cuando la sefio apagd la masica y me tenia que reir.
El trabajo con mis comparieros y ayudar.

Trabajar en clase con mis compafieros y poder expresarme con mis palabras.
La parte que mas me gusto fue cuando pudimos charlar de lo que nos pasa.

Me gusto cuando hacemos trabajo con mis compafieros.

Aprender valores y las dindmicas grupales porque puedo compartir con mis
comparieros.

Cuando expresé lo que pensaba

Compartir con mis comparfieros, porque fuimos solidarios.

Todo, porque son divertidas.
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e Ser solidario y ayudar a los demas.

e Compartir las actividades con mis compafieros porque fue divertido.

¢ Te sentiste comodo/a?

e Si, me siento comoda.

e Si, porque me puedo expresar.

e Si, me senti comoda.

e Si, mucho me encanta compartir con mis comparieros.
e Si, porque reflexione en algunas cosas.

e Si, me senti comodo.

e Si, me senti comoda.

e Si, me siento comodo.

e Si, me senti comodo y estuvo genial.

e Si, porque era divertido.

e Si, me senti comodo.

e Si, me senti cbmoda porque tengo amigas.
e Si, porque puedo participar con mis compafieros.
e Si, me senti bien.

e Si, me senti re cbmoda con todo.

e Si, me senti muy cobmodo.

e Si porque me tratan bien.

e Si, porque me pude expresar.

e Si, porque tengo amigos.

o Si.

e Si, porque salgo de mi casa.

e Si, me siento comoda porque tengo buenos amigos.

¢ Te gustaria volver a repetirla?
e Si, me gustaria.
e Si, porque fue divertida y podemos solucionar problemas.
e Si, me gustaria.

e Si, me encantaria.
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Si, me gustaria.

Si me gustaria mucho volver a repetirlas.

Si.

Si, me gustaria.

Si me encantaria.

Si, porque me gusté mucho realizarla.

Si, me gustaria repetirla porque es linda y me gusta.

Si, me gustaria.

Si, porque puedo expresarme, decir mis sentimientos y hablar con mis compafieros.
Si, me gustaria porque me diverti y me senti bien.

Si, me gustaria.

Me encantaria repetir todo de nuevo.

Si, porque hacemos cosas que no podiamos hacer en otras materias.
Si, me gustaria repetirla porque me gusto la actividad.

Si, porque me enfermé y falté a la escuela.

Si.

Obvio, porque me gusto.

Si, me encantaria repetirlas.

¢Le cambiarias algo?

Si, le cambiaria algo.

No.

No, no cambiaria nada,
No, me gusta, asi como es.
No.

No, no le cambiaria nada.
No.

No.

Sinceramente no cambiaria nada.
No, me gustan tal cual.
No, no le cambiaria nada.

No, me gustaria cambiar nada.
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No, esta bien.

No, porque fue muy lindo.

No, no le cambiaria nada.

No le cambiaria nada.

No, porque son momentos que no puedo olvidar.
No, no le cambiaria nada.

No, estuvo bien me diverti.

No

No!

No, porque, asi como son no cambiaria nada.

¢Para qué pensas que sirve esta actividad?

Pienso que sirve para cambiar actitudes.

Para ser mejor personas.

Yo pienso que sirve para ser mas amigables y no enojarnos tanto con los demaés. Eso
me ayuda porque siempre fui de caracter fuerte y esa actividad me ayuda.

Para ayudar.

Y0 pienso que sirve para ser mejore personas.

Pienso que esta actividad sirve para ser mas solidario para no ser mala persona y para
ayudar a los demas y tener valor y respeto.

Para aprender a convivir.

Y0 pienso que sirve para convivir unos a otros.

Yo pienso que esta actividad sirve para saber como se siente los demas.

Para mi, para liberarnos con nuestros comparieros.

Para poder reflexionar.

Para reir y calmarnos.

Para ensefiarnos.

Para ayudar a las personas y reflexionar.

Yo creo que sirve para tratar de reflexionar los problemas.

Pienso que sirve para que no peleemos y que estemos juntos.

Para aprender a compartir y ser buena.

Y0 pienso que sirve para expresarnos.
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e Para aprender a ser solidarios, respetar, etc.
e Para reflexionar.
e Paraayudar.

e Laactividad sirve para hacer del mundo algo mejor.

¢ Te sentis bien en la escuela?
e Si, me siento bien.
e Si, porque tengo amigos.
e Si, me siento bien en la escuela, pero solo me molesta un poco algunas personas, pero
esta bien ya me acostumbreé a eso.
e Si, porque mis compafieros son buenos conmigo.
e Si, porque aprendo muchas cosas nuevas.
e Si, en la escuela me siento muy bien.
e Si, me encanta compartir con mis amigos.
e Si, porque me gusta hablar con mis comparieros.
e Si, me siento tranquilo y bien.
e Si, me encanta y me siento bien en la escuela.
e Si, me siento bien.
e Si, me siento bien.
e Si.
e Si, muy bien.
e Si, me siento bien.
e Si, creo que si.
e Si, porque tengo amigos.
e Si, me siento bien porque tengo amigos en la escuela.
e Si, porque tengo amigos.
e Si.
e Si, muy bien porque puedo hablar.

e No, me siento genial en la escuela.

¢ Te llevas bien con tus compafieros?

e Mas 0 menos.
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e Si, porque son buenos.

e Si, me llevo bien con la mayoria.

e Si, con la mayoria de mis compafieros.

e Si, me llevo bien y me gusta que si nos peleamos nos perdonamos.

e Si, me llevo bien.

e Si, excelente.

e Si, con algunos.

e Sime llevo bien con todos, menos con uno.

e Si, todos me caen bien.

e Si, me llevo bien pero no con todos, porque no todos me caen bien.

e Con algunos con otros no.

e Si, porque puedo jugar con mis comparieros.

e Si, maso algunas veces porque me peleo y me enojo, pero despues respiro e intento
calmarme.

e Si, laverdad es que no tengo ningun problema.

e Con la gran mayoria.

e A vecessiy a veces no.

e Si, yo pienso que si, porque los trato bien.

e Si, porque me divierto con ellas.

e Si, porque me respetan y yo a ellos.

e Si, porque son mis amigos.

e Si, me llevo bien con casi todos mis amigos.

¢ Tenés amigos aca?

e Si, muchos.

e Si, muchos.

e Si, tengo muchos.
e Si, muchos.

e Si, muchos.

e Si, tengo varios.
e Si, muchos.

e Si, tengo muchos amigos.
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Si, tengo todos mis amigos aca.
e Si.

e Sitengo amigos, tengo muchos.
e Si, tengo amigos porque me ayudan.
e Si.

e Si, si tengo.

e Si, tengo muchos.

e Si.

e Si.

e Si, tengo varias amigas.

e Si, muchos.

e Siymuchos.

e Si, muchos.

e Si, tengo un monton de amigos aca.

¢ Te llevas bien con los maestros?
e Mas 0 menos
e Si, aunque a veces me retan, pero esta bien.
e Si, todos son buenos exceptos por algunos que son muy exigentes.
e Si con todos, porque cuando tengo un problema busco la manera de resolverlo.
e Si, porque son muy buenos.
e Si, me llevo muy bien con los maestros.
o Si.
e Si, me tratan bien me ayudan en lo que necesito.
e Si, me llevo genial con los maestros.
e Si.
e Sime llevo bien con los maestros.
e Sime llevo bien con los maestros.
e Si.
e Sime llevo bien.
e Si, me llevo muy bien con todos.

e Con algunos.
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Si, porque soy buena.

Si, porque me ayudan mucho.

Mas 0 menos.

Si, porque me ayudan cuando necesito.
Si, porque me ensefian.

Si, me llevo genial con los maestros.

¢ Sabés qué son los valores? ¢ Cuéales conocés?

Si sé cuales son los valores, conozco: respeto, solidaridad etc.

Si, solidaridad, respeto, dialogo y escucha.

Los valores, bueno hay muchos valores, pero si son buenos.

Si sé, cuales son los valores, los que yo conozco son el respeto, comprension, amistad,
etc.

Si, los valores son la solidaridad, respeto, etc.

Si, valorar a tu familia, a tus amigos a todos.

Si, respeto, solidaridad, comprensién y muchas cosas mas.

Si, los conozco respeto, solidaridad, etc.

Los valores son lo que valoran todos los objetos y cosas.

Los valores son palabras que nos ayudan a expresarnos con los demas. Los que
conozco son: respeto, amor, solidaridad, amistad.

Si sé que son, conozco la sinceridad, solidaridad y amistad.

Los valores son: ser solidario, respetuoso.

Si, respetar, ayudar.

Si sé lo que son los valore, algunos son el respeto, la amistad, etc.

Los valores creo que son ser una persona buena, respetuosa, solidaria, etc.

Si sé que son los valores, ser buenos, respetuosos y sinceros.

Respeto, no contestar.

Si sé que son los valores y los que conozco son amistad, respeto, comprension, etc.
Si, pero no me acuerdo.

Si'y no me acuerdo.

Si, los conozco, generosidad, respeto y solidaridad.

Si, respeto, etc.
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¢ Sabés para qué sirven?

Si, para respetarlos y cumplirlos.

Para ser mejor persona.

Para ser mejor persona, ayudar a otros, etc.

Para ser mejor persona, para entenderse y no tener conflictos.
Sirven para diferenciar lo bueno de lo malo.

Si sé, para que sirven.

Si, para poder tener una convivencia mejor.

Si, para ser buena persona.

La verdad no me acuerdo mucho, pero se trata de querer ser solidario y respetuoso.
Para mi sirven, para expresarnos con respeto hacia los deméas y nos ayudan a
diferenciar lo bueno de lo malo.

Para ayudar.

Para reflexionar y no ser bruto.

Para ayudar a las personas.

Para diferencia lo bueno de lo malo.

Si, para ser mejor persona.

Si, para ser mejor persona.

Si, para que lo aprenda, lo sepan y no sea mala.

Si, para ser mejor persona.

Para ser buenas personas con la gente y los animales, etc.
Para respetar.

Para convivir con el mundo.

Sirven para que el mundo sea alegre.

¢Algo més que quieras comentar?

No, nada més.

No.

Me encanta la clase y te extrafio sefio.

Que esta materia es hermosa y me encanta porque me puedo expresar.
No.

No, nada mas.
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e No.

e No.

e Me gustaria que un comparfiero no nos moleste mas.
e Quiero seguir teniendo convivencia.

e No.

e No nada mas.

e No.

e No nada mas.

e Creo que no tengo nada mas que comentar.

e No, ya esta todo.

e No.
e No.
e No.
e Nada.

e iMe gusté mucho!

e Me encanta convivir.
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ANEXO E — FORMULARIO DESCRIPTIVO DEL TRABAJO FINAL DE
GRADUACION

AUTORIZACION PARA PUBLICAR Y DIFUNDIR TESIS DE POSGRADO O GRADO
A LA UNIVERIDAD SIGLO 21

Por la presente, autorizo a la Universidad Siglo21 a difundir en su pagina web o bien a través de su
campus virtual mi trabajo de Tesis segun los datos que detallo a continuacion, a los fines que la
misma pueda ser leida por los visitantes de dicha pagina web y/o el cuerpo docente y/o alumnos de la

Institucion:
Autor-tesista Raddatz Bilic Valeria
(apellido/s y nombre/s completos)
DNI 28.604.683

(del autor-tesista)

Titulo y subtitulo

(completos de la Tesis) LA SOCIALIZACION PRIMARIA Y LA

FORMACION DE VALORES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Correo electrénico

(del autor-tesista) . .
datzradvaleria@hotmail.com

Unidad Académica

(donde se presentd la obra) Universidad Siglo 21
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Otorgo expreso consentimiento para que la copia electrénica de mi Tesis sea publicada en la pagina
web y/o el campus virtual de la Universidad Siglo 21 segun el siguiente detalle:

Texto completo de la Tesis Si.
(Marcar SI/NO)!

Publicacion parcial |
(Informar que capitulos se publicarén)

Otorgo expreso consentimiento para que la versién electronica de este libro sea publicada en la pagina
web y/o el campus virtual de la Universidad Siglo 21.

Lugar y fecha:

Firma autor-tesista Aclaracion autor-tesista

Esta Secretaria/Departamento de Grado/Posgrado de la Unidad Académica:

certifica que la tesis

adjunta es la aprobada y registrada en esta dependencia.

Firma Autoridad Aclaracion Autoridad

Sello de la Secretaria/Departamento de Posgrado

(1] Advertencia: Se informa al autor/tesista que es conveniente publicar en la Biblioteca Digital las obras intelectuales
editadas e inscriptas en el INPI para asegurar la plena proteccion de sus derechos intelectuales (Ley 11.723) y propiedad
industrial (Ley 22.362 y Dec. 6673/63. Se recomienda la NO publicacién de aquellas tesis que desarrollan un invento
patentable, modelo de utilidad y disefio industrial que no ha sido registrado en el INPI, a los fines de preservar la novedad de
la creacion.
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