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Resumen ejecutivo

En el presente trabajo realizamos un analisis descriptivo del
funcionamiento de las llamadas Sociedades de Garantia Reciproca en el
mundo y en particular en la Republica Argentina. EI mismo tiene como objetivo,
demostrar las ventajas del reconocimiento de estas como un nuevo tipo
Societario a incluir dentro de la Ley de Sociedades Comerciales, unificando en
este sentido toda la legislacion al respecto.

Para ello, expondremos datos que reflejan las grandes dificultades que
padecen las MIPyME (micros, pequenas y medianas empresas) para acceder
al crédito y que consideramos que se corregirian con el reconocimiento
planteado. A su vez, concluimos que el mismo traeria aparejado una mayor
difusion y utilizacion del sistema por parte de sus destinatarios primarios las
MIPyME, las que podran incorporarse y aprovechar las bondades financieras,

juridicas y administrativas de este sistema.

Abstract

In this paper we offer a descriptive analysis of the performance of
'mutual guarantee companies in the world and particularly in Argentina. The
same is intended to demonstrate the advantages of recognition of these as a
new type of corporate law to include in the legislation of Argentina, unified in
this sense all legislation.

In order to do this, we will present data that reflect the great difficulties
faced by MIPyMe (micro, small and medium enterprises) to access credit, and
we believe that would be corrected with the proposed recognition. In turn, also
believe the same, would lead to a wider dissemination and use of the system by
their primary target MIPyME, which may join and take advantage of financial

benefits, legal and administrative provisions of this system.
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INTRODUCCION

Las Sociedades de Garantia Reciproca (SGR) son introducidas en
nuestro ordenamiento por la Ley N° 24.467, conocida como ley PYME
(Pequefias y Medianas empresas), como un nuevo tipo societario.

Esta ley fue sancionada en el afno 1995 con el principal objetivo de
brindar a las PYMES una importante herramienta de acceso al crédito bancario,
comercial y bursatil con favorables plazos, condiciones y tasas, ademas de
otras ventajas que les permitan un mayor desarrollo de las mismas.

Los “microemprendimientos” conocidos hoy como “micro empresas”
(MIPYMES), si bien no han sido expresamente incluidos en la legislacion
primaria, las sucesivas normativas y regulaciones de la autoridad de aplicacion,
si lo han hecho procurando extender a este sector aquellas mismas politicas
tan aptas para impulsar el crecimiento del mismo, es por eso que nos referimos
alas PYMES o MIPyMES indistintamente.

Valga la salvedad respecto de que en oportunidad de recopilar
bibliografia y documentos de estudio, nos encontramos con un escaso
desarrollo del tema por los autores nacionales, con textos desactualizados,
muy escasa doctrina, antecedentes administrativos y juridicos, por lo cual se
hace hincapié brevemente sobre las mismas y se incluye algun trabajo
doctrinario especifico. No sucede asi con los autores foraneos, donde el tema
lleva décadas de estudio y analisis.

Luego de lo expresado, comenzamos esta visién, recurriendo a la
doctrina espanola, encabezada por E Caballero Sanchez Izquierdo, quien
define a la SGR como:

“Un intermediario financiero dedicado a la prestacion del
servicio de Aval, que sobre la base de una compensacion técnica de
riesgo, distribuye los mismos estadisticamente por medio de una
actividad empresarial profesionalmente organizada’
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La doctrina nacional en su mayoria coincide en definirlas como
sociedades comerciales o como “la sociedad mercantil de capital variable,
basada en el principio de la responsabilidad limitada de los socios, que tiene
por objeto exclusivo el afianzamiento de éstos en forma mutua’. (Efrain H Richard
y Orlando M Muifio — Derecho Societario -Astrea 2000- pag. 645).

La mencionada Ley PYME define a este tipo societario a traves de una
caracterizacion que nos determina cual es el objeto que tienen estas

sociedades: “facilitar a las PYMES el acceso al crédito”.

Como notamos, esta ley incorpora un nuevo tipo societario fuera de la
Ley de Sociedades Comerciales, pero que sin embargo recurre en auxilio a

esta, como vemos en el 22 Parrafo de su Art. 32.

“Las Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) se regiran por las
disposiciones del presente titulo y supletoriamente la Ley de Sociedades en

particular las normas relativas a las Sociedades Anoénimas.”

En el trajin diario de este nuevo tipo de sociedades, se detectan
“lagunas” del derecho, donde no alcanza con recurrir a la ley de Sociedades
Comerciales, de aplicacion supletoria o complementaria en muchas
situaciones, sino que se debe navegar en “mares” de disposiciones emanadas
de la autoridad de aplicacién y otras normativas que no siempre permiten hallar
la respuesta a estos problemas, dificultando el trafico y las operaciones diarias
de la sociedad. O peor aun, no siempre aparecen claro las formas o requisitos
legales y normativos de determinados actos, presentaciones y/o registros.

No obstante, gran parte de, esta realidad ha comenzado a subsanarse,
con la disposicion 128/2010 de la Subsecretaria de la Pequena & Mediana
Empresa y Desarrollo Regional, en la cual se busca encuadrar dentro de una
misma norma todas las reglamentaciones y disposiciones anteriores, la
mayoria de las cuales ha sido derogadas. Haremos referencia a ella en el
presente trabajo, en relacion a los puntos que consideramos fundamentales a

los fines de estudio.

Manifestada esta situacion y dada la relevancia que han alcanzado en

los dltimos afios las SGR, consideramos que debe tomarse como modelo a
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paises donde este tipo societario esta muy incorporado, (como veremos
posteriormente), con excelentes resultados para este sector, por lo cual
creemos que su inclusion como un tipo Societario dentro de la Ley de
Sociedades Comerciales, con una asimilacion plena al de las sociedades
anonimas, lograria una mayor autonomia y diferenciacion de las mismas
evitando un alto grado de discrecionalidad operativa, tal como veremos
posteriormente, que se desprende de las normas.

Por ultimo y antes de adentrarnos en el desarrollo del presente proyecto,
creemos que este, puede colaborar fuertemente en la difusion de este tipo de
Sociedades desconocidas para muchos ( tengamos en cuenta que en el pais
solo funcionan 24 SGR) mostrando —por un lado a los mercados- una nueva
alternativa de inversién con una atractiva relacion riesgo- rentabilidad, y —por
otro lado a las MIPyMES - una muy interesante opcién de acceso al crédito,
para acompanar el crecimiento sostenido de sus actividades, crear mas
puestos de trabajos, y consolidar su posicionamiento como “motores

principales de la economia de un pais”.
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Capitulo |

a) Sociedad de Garantia Reciproca

Origenes y Antecedentes

Europa es considerada la cuna de las Sociedades de Garantia
Reciproca (SGR en adelante). Al comenzar nuestra investigacion, encontramos
diferentes antecedentes histéricos que lo confirman. Los primeros intentos
asociativos se remontan a la Unién de Créditos de Bruselas del afio 1848, los
cuales buscaban dar respuesta a las necesidades crediticias de aquellas
pequenas explotaciones comerciales, que hoy considerariamos como PYMES.
Luego surge la Banque Populaire en Francia 1841 y los sindicatos mercantiles
en Espana 1915.

Posteriormente fue en la misma Francia, donde aparecieron a principios
del Siglo XX, (1917) las sociedades de garantia mutua en pleno auge del
mutualismo y del cooperativismo, a partir de las “societés de caution mutuelle
et a moyen comerse”, y que tuvieron por fin impulsar un programa sostenido de
apoyo al desarrollo de las PYMES.

Concepto

La Doctrina nos brinda varios conceptos respecto de este tipo societario.
Asi tenemos la definicién dada por los prestigiosos juristas Richard y Muifo,
quienes nos explican que han sido definidas en lo doctrinario desde una doble
perspectiva

“Desde el punto de vista econémico es un intermediario financiero
dedicado a la prestacion del servicio de garantia, que sobre la base de una
compensacion técnica de riesgos, los distribuye estadisticamente por medio de

una actividad empresarial profesionalmente organizada.

10
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Y, desde el punto de vista juridico, como la sociedad mercantil de capital
variable, basada en el principio de la responsabilidad limitada de los socios,
que tiene por objeto exclusivo el afianzamiento de éstos en forma mutua.””

Por otro lado el Dr. Nissen, de quien hemos tomado como fuente
principal sus tratados y a manuales, hace referencia a una definicion mas
pragmatica al decirnos que “se frata de una sociedad de comercial, constituida
con el unico y exclusivo objeto de prestar garantias a favor de sus socios
participes, para las operaciones que estos realicen dentro del giro ordinario de
sus empresas™

Finalmente encontramos la definicibn dada por la Ley 24467 del afo
1995, también conocida como Ley PYME, la cual profundizaremos mas
adelante, de donde extraemos de su Titulo Il Seccion | los art. 32 y 33, que si
bien no determinan un concepto de este tipo societario, lo definen a través de

sus caracteristicas.

Articulo 32. - Caracterizacion. Créanse las Sociedades de Garantia Reciproca
(S.G.R.) con el objeto de facilitar a las PYMES el acceso al crédito.

Las Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) se regiran por las
disposiciones del presente titulo y supletoriamente la Ley de Sociedades en

particular las normas relativas a las Sociedades andénimas.

Articulo 33. - Objeto. El objeto social principal de las sociedades de garantia
reciproca sera el otorgamiento de garantias a sus socios participes mediante la

celebracion de contratos regulados en la presente ley.

Podran asimismo brindar asesoramiento técnico, economico y financiero a sus

socios en forma directa o a través de terceros contratados a tal fin.

Por lo tanto, entendemos que las SGR son sociedades comerciales, que

tienen por “objetivo” facilitar el acceso al crédito de las PYMES y cuyo objeto

! Efrain Hugo RICHARD, Orlando Manuel MUINO — Derecho Societario, “.-Astrea 2000 — Pag 645
? Ricardo a NISSEN- Curso de Derecho Societario —Villela Editor 2003. - Pag. 326
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principal, el otorgamiento de garantias a sus socios participes, es impuesto por

la ley.

b) Distintos modelos de sistemas de garantia

Para enunciar estos distintos sistemas, tomaremos la clasificacién hecha
por Pomboy Herrero en “Los Sistemas de Garantia para la Micro y
laPYME en una Economia Globalizada’. Esta clasificacion nace de
sistematizar las experiencias observadas y se basa en caracterizar los entes

que emiten las garantias, dividiendo los sistemas en:

El fondo de garantia

El fondo de garantias tiene unos recursos limitados y temporales de
procedencia estatal o de la cooperacion internacional. Suele delegar el
operativo del sistema a las entidades financieras o intermediario no financieros
(principalmente ONG's), tanto el analisis y concesion de la operacion como el
recobro de fallidos. Suele operar mediante dos mecanismos, garantias de
cartera y garantias individuales:

- en el caso de la garantia individual el fondo establece unos requisitos
especificos para emitir su carta fianza que concede la garantia, el
prestatario solicita y paga directamente por la carta fianza para respaldar
su acceso al crédito y, consecuentemente, el fondo interviene a la hora
de tramitar y evaluar la solicitud y concesion de la garantia;

- en el caso de la garantia de cartera el fondo sdlo describe la cartera de
crédito para micros y pymes y suscribe el convenio pertinente con las
entidades financieras, ésta recibe y paga la garantia automatica del
fondo sobre su cartera de créditos pyme y, consecuentemente, el fondo
delega en las entidades financieras la tramitacion, términos y evaluacion
de los créditos garantizados.

- El usuario solicita el crédito y generalmente paga por el uso de la
garantia sobre su crédito. El fondo asume los fallidos pero delega sus
actuaciones de recobro y seguimiento en las entidades financieras.

Entre los subtipos detectados encontramos que:

12
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- En el caso de fondos de garantia que siguen el mecanismo individual se
produce una tendencia a la extincion. La practica totalidad de estos
fondos son hoy programas publicos, fundaciones o sociedades
corporativas. En puridad sélo existiria un caso muy concreto localizado
en Peru en el caso del FONREPE(véase "Peru").

- Mientras el mecanismo del fondo de garantias de cartera imbricado en
una entidad financiera u organismo intermediario es una figura muy
desarrollada por los organismos multilaterales de cooperacion y
desarrollo.

El programa de garantias

El programa de garantias se articula y administra normalmente a través
de una agencia de desarrollo estatal, del banco central o un banco publico. Sus
recursos puede ser limitados y renovables, procedentes del Estado o de
organismos de cooperacion multilaterales y bilaterales. Pueden tener un ambito
estatal (agencia nacional) o interestatal (organismos multilaterales o bilaterales).
Delega el operativo basico en las entidades financieras y el usuario
no tiene ninguna relacion con el programa. Suele avalar carteras de riesgo de
las entidades financieras, encargadas del recobro de fallidos y de realizar el
seguimiento.

En algunos casos existen procesos de titulizacion de carteras con el
aval de los programas, como seria el caso de las entidades prestamistas
vinculadas al programa "7a" de la Small Business Administration
de EE.UU.. La subdivision de los programas se establece segun la procedencia
de los recursos, la administracion de los mismos y el estatus juridico:

- Programas de garantias publicos nacionales: dotados y administrados
por una institucion publica con el auspicio del gobierno nacional
(ministerio, agencia de desarrollo, institucion financiera publica o
especializada). Son casos claros los de Kenia, Surafrica, EE.UU.,
Canada, México, Brasil, Corea, Indonesia, Croacia, Holanda, Reino
Unido (LGS), Australia...

- Existen programas de garantias que son fondos gubernamentales

administrados por los bancos centrales nacionales y que suelen

13
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confundirse con la denominacion "fondo de garantia”. En este caso
estarian Grecia, Guatemala y otros paises de America central, Nigeria,
Sri Lanka, Tunez...

- También se diferencian los programas de garantias de organismos
multilaterales o bilaterales de la cooperacion internacional, los cuales
utilizan mecanismos de garantia muy variados, especialmente la
garantia de cartera o de intermediario. En este caso se engloban la

mayoria de las actividades de garantias de organismos de este tipo.

Las sociedades de garantias

Son sociedades de ambito provincial, regional o estatal. Requieren
legislacion o normas especificas, calificacion como entidad financiera e
integracion en el marco de control y supervision de la superintendencia de cada
sistema financiero. El aval esta calificado y ponderado normalmente. La
sociedad realiza las labores de anadlisis y concesion de la garantia
al usuario frente al crédito de las entidades financieras. El usuario esté asociado al
ente con una vinculacion mas o menos directa segun el modelo mutualista o el
corporativo, que describiremos mas adelante. Asume morosidades y falencias y
se encarga directamente de la actividad de recuperacion de fallidos. Se
desarrollan a través de dos subtipos:

- Mutualista: con recursos privados o mixtos, en los que participa el
empresario directamente como “socio”. Su garantia es individual: el
usuario esta "fidelizado" con el ente, solicita las operaciones y paga sus
costes directamente a la sociedad de garantias. Su denominacion varias
segun los ambitos. En el ambito francéfono son Sociedades de Caucion
Mutua (SCM). En el ambito angloparlante son Sociedades de Garantias
Mutuas (SGM) y en el portugues SMG o SGS <sociedades de garantias
solidarias>. En zonas hispanoparlantes seran Sociedades de Garantias
Reciprocas (SGR). Los sistemas de Bélgica, Espana, Francia, Italia,
Suiza, Turquia, Argentina, brasil SGS), El Salvador, Uruguay,
Venezuela, Marruecos, Ruanda o el recién implementado en Taiwan

constituyen buenos ejemplos de este subtipo.

14
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- Corporativo: con recursos mixtos, predominantes del sector publico, en los
que el empresario participa corporativamente a través de camaras de
comercio o asociaciones empresariales. Su garantia es individual: el
usuario esta "fidelizado" con el ente a través de instituciones,
asociaciones o empresas de caracter publico, solicita las operaciones y
paga sus costes a la corporacion de garantia. Las entidades financieras
suelen tener un papel preponderante por su participacion en la sociedad
y en la operativa. Aqui se recogerian directamente gran parte de los
sistemas del sureste asiatico: Japon, Malasia, Nepal, Tailandia, ademas
de Jordania. El sistema de Alemania estaria tambiéen integrado aqui, con
la figura de los "bancos de garantia”.lgualmente el sistema austriaco
(Burges, FGG y las sociedades regionales de caucion mutua) esta por
entero desarrollado con un modelo corporativo. Entidades de garantias
corporativas hay en también en gran numero en el ambito de Europa
central y del este, asi en Hungria, Republica Checa, Eslovaquia, las dos
entidades de Rumania. Recientemente se establecio en Turquia una

entidad integrada en este subtipo, elKredit Garanti Fonu.®

Si bien en Europa conviven otros modelos de garantias, el sistema de
sociedades, sobre todo mutualista, por su antigliedad y por su origen es el que
mas predomina, mientras que en los paises del Este europeo son mas

comunes los programas de garantias.

c) Experiencias Europeas y americanas en sistemas de Garantia

A continuacion desarrollaremos las distintas experiencias europeas
(Francia, Inglaterra, ltalia y Espafia) y americanas (Estados Unidos, Brasil,
Chile) en relacién a los sistemas de Garantias y las SGR.

Hacemos la salvedad de que el sistema argentino de garantias
reciprocas sera tratado en particular en el capitulo 11l del presente trabajo.

3 Pablo Pombo y Alfredo Herrero Los Sistemas de Garantia para la Micro y la Pyme en una Economia Globalizada”,
Primera edicién: 2001Primera edicidn electronica revisada: 2003 Impreso en Espana - Artes Graficas Edicion
electroénica: Cyberlibro 2003- Pag. 60, 61, 62
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d) Francia

El sistema de garantias francés es, como ya mencionamos el pionero y
aquel que posee el mayor grado de desarrollo de toda la Union Europea. Esto
no significa que el sistema sea estatico, sino que, por el contrario, ha estado
evolucionando en forma continua, al ritmo de las modificaciones estructurales
de la propia economia. Su difusion e institucionalizacién recién se consolida a
mediados de siglo pasado y luego de ello también ha ido realizando
adecuaciones legislativas y administrativas. El resultado ha sido un sistema en
el que coexisten diversos tipos de sociedades, con mayor o menor vinculacion
con el sector publico, entrelazadas a su vez con distintos sistemas de

reaseguro, y en muchos casos con perfiles sectoriales o regionales.

Resulta un dato curioso a destacar, que este sistema, se sustenta en las
leyes de 1917 y 1943, la primera regula a las sociedades cooperativas de
caucién mutua teniendo en su 6rbita mas de dos tercios del sistema de caucién
mutua francés. La segunda Ley, hace referencia al marco juridico que permite
la existencia de sociedades andnimas interprofesionales de garantias (SIAGI).
Esto demuestra justamente la diversidad de formas y modalidades
desarrolladas para dar respuesta a distintas necesidades, que coexisten
convergiendo hacia sistemas unificados de reafianzamiento. Otro rasgo es la
masividad del sistema, que a través de estas distintas vias se ha transformado
en un instrumento de uso habitual para acceder al financiamiento en sus
formas mas variadas, aunque con una fuerte inclinacién hacia el crédito de
mediano y largo plazo. El plazo promedio de las operaciones realizadas por
este sistema fluctia entre 2 y 7 afos y atienden proyectos destinados a

creacién de empresas, reactivacion y desarrollo de regiones o sectores.

Por ultimo, es destacable, que en todas estas instancias existe un
proceso de relacionamiento e interdependencia con el sector publico muy
fuerte, en todas sus instancias y con organizaciones profesionales vy

empresariales.
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e) Inglaterra

Este pais es reconocido por poseer un sistema financiero muy
desarrollado, pero donde sin embargo, la dificultad que atraviesan las PYMES
es el acceso al financiamiento bancario de mediano y largo plazo. Asi es que

se aplican dos formas o mecanismos de garantias:

Loan Guarantee Scheme (LGS)

A través de este sistema, se otorgan garantias a las PYMES para
aquellos préstamos que se solicitan a los bancos y otras instituciones
financieras. Esa dirigido hacia lo que nosotros Ilamamos MIPYMES
(Microemprendimientos y Pequefas y Medianas Empresas, las cuales
desarrollaremos mas adelante), que son aquellos que tienen un proyecto viable
de negocio y que no han podido conseguir un préstamo convencional debido a
la falta de garantias. Para poder acceder al sistema debe ser una compania
britdnica con un monto de ventas anual determinado, no mayor a £ 3 millones

pudiendo llegar a £ 5 millones para fines industriales.

Sistema de Garantias Mutuas (MGS)

Similar al resto de los sistemas de este tipo europeos, basa su poder en

la asociacion cooperativa de las PYMES a fin de acceder de manera mas
conveniente al financiamiento, tanto en tasa de interés como en plazos. Su
funcionamiento cuenta con la ayuda de los gobiernos locales a través de
agencias de desarrollo, bancos y grandes empresas, poniendo mayor énfasis

en el apoyo a empresas tecnoldgicas o en recesion.

f) Italia

El sistema comienza a difundirse desde mediados de la década del
cincuenta, pero ha ido “agiornandose” para poder afrontar las necesidades y

realidades cambiantes de una economia que ha padecido profundas crisis. Si
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bien el sistema de garantias es preponderante, coexiste con varios programas

conformados con fondos estatales

Las sociedades adoptan dos formas juridicas: el consorcio, mas utilizado
en el sector industrial, o la cooperativa, de mayor difusiébn en el sector

comercial y el artesanado (microempresa).
Principales caracteristicas del sistema.

e La participacion activa de las organizaciones empresariales, quienes
actuan como socios protectores de las sociedades de garantias, con
aportes para formar los fondos de garantias.

e El sistema de reafianzamiento estatal ha otorgado tal solidez al sistema
que la multiplicacion de garantias por el fondo de riesgo) puede llegar a
10 y hasta 20 veces su monto.

Estas caracteristicas han permitido una verdadera consolidacion,

crecimiento y difusion del sistema.

q) El caso Espanol

Por su fuerte influencia en la definicibn del modelo argentino, es
interesante explayarnos un poco mas detalladamente sobre el mismo.

Al igual que en los paises mencionados, se puede rastrear el origen de
los avales mutuos en la Baja Edad Media, y continuar de este modo como
rasgo cultural del artesanado, hasta las modernas sociedades de garantias. En
Espana, los sindicatos industriales y mercantiles definen en 1915 un sistema de
caucion solidaria entre socios. Pero el sistema de sociedades aparece
mencionado como objetivo para fomentar el empleo y el desarrollo empresarial
en los Pactos de la Moncloa de 1977 y en el mismo ano se define el primer
régimen juridico, fiscal y financiero de las SGR mediante el Real Decreto-Ley
15/1977.

El sistema se pone en marcha en 1979 y ya para 1983 habia 42 SGR
operando, muchas de ellas de alcance provincial y varias sectoriales. El

Instituto de la Pequefa y Mediana Empresa Industrial (IMPI) fue el principal
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impulsor y aportante al capital de estas sociedades. Luego de una fuerte crisis
entre los anos 1983 y 1986, muchas quebraron o se disolvieron, quedando
hacia fines de los 90" unas 26. Actualmente existen unas 22 en funcionamiento
ya que a pesar de que a finales de 2009 habia registradas 23, esta ultima se
encuentra en proceso de liquidacion.*

A consecuencia de ello y a fin de lograr un mejor funcionamiento, se
introdujeron cambios a la normativa vigente, que favorecieron la evolucion del
sistema, prestando mejores servicios y ampliando el abanico de posibilidades
de financiamiento a las PYMES. La ley 1/1994 que reforma el Real Decreto-Ley
15/1977 sobre sociedades de garantias reciprocas, conjuntamente con las
normas que desarrolla el Banco de Espafna en el ejercicio de sus funciones,

contribuyeron al despegue definitivo del modelo adoptado.

Entre las principales modificaciones introducidas por la Ley se destacan:

Adaptar el marco regulatorio esparnol para SGR al del Mercado Comun
Europeo.

Mejorar la eficacia de las SGR aumentando la solvencia y mejorando la
liquidez patrimonial, con la creacién de “sociedades de reafianzamiento”.
e Se califican a las SGR como entidades financieras.

e Para crear una SGR es necesaria la autorizacién del Ministerio de

Economia y Hacienda.

e Se constituyé un fondo de provisiones técnicas, que cumplen con la
misma finalidad que el antiguo fondo de garantias (ser el mecanismo por
el cual los organismos publicos hacen contribuciones a las SGR, sin que
pasen a formar parte de su capital social). La principal ventaja de este
cambio radicé en la anulacion del requisito legal por el que el socio
debia aportar al antiguo Fondo de Garantia el 5% del aval solicitado, lo

cual redujo el costo del mismo.

* BOLETIN ECONOMICO 115 del BANCO DE ESPARIA, JUNIO 2010 LAS SOCIEDADES DE GARANTIA
RECIPROCA: ACTIVIDAD Y RESULTADOS EN 2009 — Pag, 91
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e Se elevaron las exigencias en cuanto al capital social minimo y la
cantidad de socios participes.

e Se ampli6 el objeto social de las SGR: las mismas otorgaban
Unicamente garantias, pasando ahora a incluir la prestacion de servicios

de asistencia y asesoramiento financiero.

Todas estas modificaciones introducidas a la ley, tuvieron un aporte
decisivo en el despegue del sistema de garantias espanol, generando dichos
cambios una mejor interrelacién entre las PYMES y los bancos. A partir de ese
momento, las entidades financieras al proporcionar créditos a las empresas,
avalados por una SGR, se vieron beneficiadas dado que se facilité la
titulizacion de dichos activos.

En el mismo sentido, el sistema logré que las garantias tengan un valor
sustancial para los bancos, pues cuando una SGR avala un crédito ante un
banco éste no necesita consumir un 8% de recursos propios por requerimientos
de capital para cubrir su riesgo, ya que sélo requiere utilizar el 1,6%, dado que
esta garantia esta calificada y ponderada al 20% al efecto de dicho
requerimiento de capital.

El sistema de garantias espafol ha alcanzado cifras de actividad
sobresalientes y tiene un potencial de crecimiento que obedece a la fiabilidad
que le ha conferido su asentamiento en un marco legal estable y de calidad.

h) Caracteres del Sistema de Garantia Reciproca Espafiol

La SGR tiene por objeto ofrecer garantias de crédito y otras garantias y
servicios a las micro y PYMES que participen en su capital social como
Socios participes o beneficiarios:
e Socios beneficiarios o participes: son las empresas micro y pymes.
- Soportan la aportacion de capital social a la sociedad y el pago de
las comisiones por el uso de la garantia.
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- Reciben la garantia de crédito, otros tipos de garantias y servicios
y, finalmente, son los receptores de los recursos financieros, de

las fianzas y servicios

- Socios protectores: son entidades e instituciones relacionadas.

- Participan en el capital social.

- Participan en el Fondo de Provisiones Técnicas, segun el caso.
Las entidades financieras dotan de recursos a las empresas
beneficiaras una vez que la operacion de crédito ha sido avalada
mediante la formalizacién de la garantia de las SGR. Las operaciones
avaladas son susceptibles de ser titulizadas.

Las Administraciones Publicas intervienen segun su ambito territorial:

El gobierno nacional realiza las politicas de promociéon y apoyo,
aportaciones de recursos y labores de supervision a través de las
instituciones correspondientes.

Los gobiernos regionales realizan sus funciones a través de agencia de
desarrollo, también aportan recursos al capital social y en el Fondo de
Provisiones Técnicas y, en su caso, participan en reafianzamientos
complementarios.

El Banco Central y el ente supervisor del sistema financiero desarrollan:

- Lalegislacion y regulaciones normativas.

- Labores de inspeccidon, control, disciplina, calificacion vy

ponderacion de las garantias.
La comparia de reafianzamiento ofrece un reaseguro a la actividad de
las SGR
Las SGR pagan o no una comision por el “reaval’ y participan en la
sociedad de reafianzamiento, en su caso.
La compania de reafianzamiento puede realizar también aportaciones
de recursos ademas de prestar su “reaval” a las SGR
Puede existir una institucién de cobertura de riesgo supranacional que
reasegure la actividad de las SGR de forma directa o a través de la

compania de reafianzamiento, como en el caso del Fondo Europeo de
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Inversiones respecto a las entidades de garantias y reafianzamiento de

los paises de la Uni6n Europea.

i) La experiencia americana - Estados Unidos

Su sistema de garantias es efectivizado través de la “Small Business
Administration” (SBA), algo similar a lo que en nuestro pais seria la Secretaria
de la Pequena & Mediana Empresa y Desarrollo Regional, que tiene como
objetivo ayudar a los a este tipo de emprendimientos. Los programas de
agencia brindan la oportunidad a los prestamistas de proveer créditos a corto y
largo plazo a pequefnos negocios, que de otra manera reunirian los requisitos
exigidos para alcanzar un préstamo en el mercado bancario.

Su labor la efectta con fondos provenientes de los presupuestos
federales, como es caracteristico en este sistema de garantias. La SBA
ademas de garantizar préstamos ofrece un programa de asistencia a las
PYMES de caracter integral que abarca también la asistencia técnica y
capacitacion.

En los ultimos anos, ha puesto especial énfasis en el apoyo a programas
de capital de riesgo, fundamentalmente en las areas de “nacimientos”
empresarios y proyectos de alta tecnologia surgidos de entornos académicos.
El rol del Estado no s6lo aparece en el apoyo a este modelo de garantias, sino
también demandando de este segmento de empresas, bienes y servicios por
un monto aproximado al 21% del gasto presupuestario federal. Como
observamos, el proceso que en otros sistemas es realizado por las sociedades
de garantias, aqui lo efectia el modelo de agencia.

Este organismo publico, asume la organizacién de todo aquello que
resulta indispensable para poder acceder a un mejor conocimiento de la
problemética PYMES, fundamentalmente de los recursos requeridos para el
éxito de cada uno de los negocios.
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|) Brasil

Brasil adopta preferentemente desde sus inicios, un modelo de sistemas
de garantias basado en el programa de garantias, al igual que Estados Unidos.
El principal ente de apoyo a las mismas esta contemplado en la creacion del
Servicio de Apoyo a la Micro y la Pequefia Empresa (SEBRAE), cuyo fin

principal es la atencién y ayuda permanente a la empresa de pequena escala.

A fin de dimensionar la importancia de este segmento en la economia brasilefia
cabe senalar que “el 98.5% de las empresas existentes esta considerado en el
estrato de la micro, pequefa y mediana empresa, y soportan un porcentaje de

la poblacién activa del 65% y aporta el 54% de la produccién nacional.”.

Al igual que en los paises ya analizados, se adoptan mecanismos que
permiten disminuir las brechas existentes con las grandes empresas, en el
acceso al financiamiento, empleando programas de garantias especificos. La
SEBRAE canaliza su apoyo a través de iniciativas destinadas al microcrédito,
un programa de capital de riesgo y el fondo de garantias.

Es de destacar que Brasil después de varios anos de funcionamiento de
un modelo de garantias basado en el programa de garantias, sin abandonarlo,
comienza a experimentar la aplicacion del modelo de sistema de garantias
mutualista de gran desarrollo en Europa y que en Brasil se denomina Sociedad
de Garantias Solidarias (SGS).

Estas son sociedades andénimas que conceden garantias a sus socios
participes por medio de la celebracién de contratos. Estas sociedades al igual
que las SGR tienen dos tipos de socios: participes (micro y pequefas
empresas) y protectores (empresas fisicas o juridicas). Fue la Ley n° 9.841 de
1999 que norma su actividad

Una desventaja de este sistema, es que no poseen aun entes de
reafianzamiento especifico lo que significa que ante el surgimiento de

dificultades en el cobro de los préstamos, que afectan las garantias otorgadas,

> Pablo Pombo y Alfredo Herrero Los Sistemas de Garantia para la Micro y la Pyme en una Economia Globalizada”,
Primera edicién: 2001Primera edicidn electronica revisada: 2003 Impreso en Espania - Artes Graficas Edicion
electrénica: Cyberlibro 2003 — Pag. 283
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la pérdida es absorbida por los mismos que emitieron las garantias. Dificultad
que debera ser resuelta para lograr una mayor estabilidad y sustento del

sistema.

k) Chile

En 2007 se aprobd en este pais la ley 20.179 para la constitucion vy
operacion de sociedades anénimas especiales. Se trata de entidades que son
financiados por aportes privados, cuyo giro exclusivo es dar garantias
personales a respaldar créditos comerciales que sus beneficiarios,
habitualmente MIPyMES que obtienen en bancos otros oferentes de créditos

Hacia fines diciembre 2008 la SBIF (La Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras), inscribi6 a tres entidades que segun la ley prometen
darle un giro a la bancarizacién de las PYMES.

Créditos mas baratos, de largo plazo y con mayor flexibilidad2 entidades
de sociedades de garantias reciprocas (SGR) que entregan certificados de
garantias y una Cooperativa de Garantia Reciproca (CGR), las que estan
facultadas para emitir certificados de garantia.

) Relaciones de las SGR con el Sistema financiero en
IBEROAMERICA

Como es de suponer, hay una estrecha vinculacién entre las SGR vy el
sistema financiero, ya que estos ultimos son los principales proveedores de
credito y las primeras aportan sus garantias o avales para respaldar, cada vez
mas, estas operaciones.

Asi es que “navegando” en la Red Iberoamericana de Garantias
(REGAR), que como bien nos dice en su pagina, es el portal de cooperacion
Iberoamericana que tiene como objetivo la implementacion de un mecanismo

de coordinacion, accion conjunta y de gestion de informacion, entre los
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sistemas y entes de garantias iberoamericanos, asi como fomentar las
transferencias de conocimiento y mejores practicas de los mismos.e

Encontramos en ella un informe del afio 2008 a través del cual se trata
de describir las caracteristicas de los sistemas de garantia en Latinoamérica y
su posicidon ampliada respecto al contexto iberoamericano. Este trabajo, devela
que los enfoques y manifestaciones no son homogéneos, sino que, bien al
contrario, existen diversas opciones.

El mismo en particular explica que “el sector bancario es el principal
receptor de garantias, seguido por otras instituciones financieras (41%), otras
companias e instituciones (27%), el sector publico (23%) y las sociedades de
capital riesgo (0%). Por lo cual el caracter financiero de las garantias es muy
notable.

Los esquemas de garantia son coherentes con el origen publico de sus
recursos. La responsabilidad del sistema/entes suele darse con caracter
subsidiario en un 77% de los casos, mientras que en un 23% es solidaria. Es
mas, 16 de las 19 entidades publicas conceden la garantia con caracter
subsidiario, frente a tres que lo hacen con caracter solidario. Por el contrario, 2
de las 3 entidades de mayoria privada la conceden con caracter solidario. Esto
parece apuntar un mayor control del riesgo moral en las entidades publicas,
mientras que una busqueda de la eficacia ante el sistema financiero en las no
publicas.”

6 http://www.redegarantias.com/presentacion.asp

Los sistemas/esquemas de garantia en Latinoamérica e Iberoamérica: conceptos, caracteristicas y evolucion

(actualizacién 2008) Pablo Pombo Gonzalez- Horacio Molina Sanchez- Jesus N. Ramirez Sobrino- Pag. 17
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Capitulo Il
a) PYMES -Conceptos

En gran parte de las economias de mercado, las empresas pequefias y
medianas (en adelante PYMES) son una parte esencial de esta. Suelen ser
reconocidas como uno de los principales motores econémicos de un pais, ya
que dentro de esta categoria encontramos muy diversas variantes: empresas
unipersonales, empresas familiares, empresas informales, empresas
artesanales, empresas de distribucién, empresas virtuales, y otras. Esta
diversidad hace a la esencia propia de las PYMES.

La Unién Europea acord6 la primera definicion comunitaria de PYME, a
través de una Recomendacion de la Comision del 3 de abril de 1996

(Rec.96/280/CE), sobre la base de criterios cuantitativos y cualitativos:

e Los Cuantitativos serian los relacionados al nivel de ventas, o cantidad
de personal en relacion de dependencia, por ejemplo.
e Los cualitativos, son aquellos referidos al nivel de solvencia de la

empresa, su nivel de endeudamiento, etc...

Segun la definicion de la Organizacién de Cooperacion y Desarrollo
Econdémico (Organizacion de cooperacion internacional, fundada en 1960,
compuesta por 33 estados y cuyo objetivo es coordinar sus politicas
economicas Yy sociales ) considera que los establecimientos que emplean hasta
19 trabajadores son “muy pequenos”, los que emplean hasta 99 personas se
consideran “pequefos”, los que emplean entre 100 y 499 personas se
consideran” medianos” y los que emplean a mas de 500 personas se
consideran “grandes”, sin embargo, muchas de las empresas clasificadas en la
categoria mediana de acuerdo a la OCDE se considerarian empresas
relativamente grandes en algunos paises en desarrollo, de modo que cabe
prever que la definicion varie mucho con las condiciones reinantes en cada

pais y, especialmente, con la actividad desarrollada por la empresa
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Posteriormente en el ano 2003, La U.E sefala, que "se consideran
empresas a las entidades que ejerzan una actividad artesanal u otras
actividades a titulo individual o familiar, las sociedades de personas y las

asociaciones que ejerzan una actividad econdémica de forma regular".

b) Particularidades de las PYMES

Teniendo en cuenta los conceptos vertidos por el prestigioso economista
Carlos Cleri, podemos encontrar ciertas caracteristicas generales, relacionadas
a las virtudes y debilidades de este tipo de empresas.

Virtudes
e Caracter Pionero:
e Proveedores de bienes y servicios:
e Innovadoras y Creativas
e Guardianes del equilibrio de la sociedad
e Principales empleadoras de mano de obra
e Sostén de la demanda

o Contribuyentes del sostenimiento del estado a través del pago de
impuestos
e Permiten el equilibrio regional

e Ayudan a la movilidad social de los ciudadanos

e Aportan a la productividad global

Debilidades
o Volatilidad

e Sensibilidad a los entornos negativos

e falta de Informacion

e Problemas de volumen

* Produccion excesivamente diversificada

e Retraso tecnoldgico

e Baja productividad

» Dificultades de acceso al financiamiento ( Nos referiremos a ellas mas
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e (Carencia de estrategias

e (Gestion inadecuada

e Problemas de formacion

e Falta de comunicacion

e Baja demanda de servicios de apoyo

e Organizaciones jerarquicas y autoritarias
e [ocalizacion inadecuada

e Crecimiento no planificado

e Inversion no orientada estratégicamente

e Falta de mentalidad exportadora®

c) Principales virtudes y debilidades de las PYMES

A los fines de nuestro estudio, nos abocaremos a explicar brevemente
aquellas virtudes y debilidades que consideramos mas relevantes y que
inciden directamente en la relacién entre las PYMES y las SGR.

Virtudes: flexibilidad

Su organizacion pequena y a la vez dindamica, les proporciona cierta

elasticidad  para amoldarse al actual ambiente incierto y cambiante. Los
paises con un solido entramado de empresas pequefas tienen mayor
capacidad para avenirse a los cambios del entorno. Razén por la cual, en los

ultimos tiempos crecieron mas que las grandes empresas.

Caracter pionero

Revitalizan la Sociedad con sus emprendimientos novedosos; los cuales
se inician con una idea, un producto, o una forma de hacer las cosas, incubado
por un entrepreneur, quien cristaliza los mismos en un laboratorio pequefio.
Luego con el tiempo, puede llegar a manejar grandes escalas. De esta forma

se van abriendo camino.

Proveedores de bienes v servicios

8 El Libro de las PYMES- Carlos Cleri-Ediciones Granica-Bs.As 2007.- Pag 42, 46
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Para los consumidores, pero también para Ges (grandes Empresas),
que se tornan mas eficientes a través de la delegacion de partes de sus

procesos de produccion.

Guardianes del equilibrio de la sociedad

Actian como contenedoras del equilibrio sostenido de la economia,
atemperando la concentracion econdmica para posibilitar una especie de orden

positivo en la distribucion de la riqueza.

Sostén de la demanda

Como contraprestacién al trabajo, se pagan salarios que se vuelcan al

consumo, traducido como poder de compra, el cual da vida a nuevos negocios.

Permiten el equilibrio regional

La influencia de wuna red PYME diversificada y extendida
geograficamente contribuye fuertemente a la integracion territorial y a la
federalizacion del sector industrial.

Avyudan a la movilidad social de los ciudadanos

Empleados y obreros luego de trabajar un tiempo en las PYMES logran
capacitarse e instruirse para posteriormente abrir sus propios talleres u

oficinas.

Debilidades: volatilidad

Tienen una debilidad constitutiva que las hace altamente proclives al

fracaso, ya que generalmente nacen de una idea nueva, no experimentada

aun.

Sensibilidad a los entornos negativos

El cumulo de fragilidades las hace vulnerables a los ambientes hostiles.
Las politicas cambiantes, la competencia desleal, los avances tecnoldgicos y la
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globalizacion constituyen un entorno que suele repercutir negativamente sobre

las empresas mas débiles.

Falta de Informacion

La informacién es fuente para los negocios. Si bien Internet contribuye
fuertemente a la socializacibn de esta, no siempre se adapta a sus
necesidades y termina siendo perniciosa en algunos casos. Muchas fuentes
secundarias y genéricas suelen ser valiosas, pero carecen de precisiéon y los

datos suministrados no siempre son elaborados cientificamente.

Problemas de volumen

Las operaciones de las PYMES son con volumenes limitados lejos de la
economia de escala, por lo que, no pueden realizar negocios en donde impera

la magnitud.

Retraso tecnoldgico

Desarrollar un producto, una nueva forma de producirlo y con la mas
reciente tecnologia es algo verdaderamente oneroso, y las PYMES no siempre
disponen de los fondos necesarios para estas inversiones. En los paises
industrializados suele sustentarse esta falencia a través de aportes que realiza
el estado y facilita mecanismos de transferencia de tecnologia por medio de
incubadoras de empresas, capital semilla y una buena sintonia con las

universidades y centros cientificos.

Dificultades de acceso al financiamiento (Nos referiremos a ellas

posteriormente)

Organizaciones jerarquicas y autoritarias

El exceso de autovaloracion y la desconfianza del “fundador” en los
demas, genera estructuras piramidales y jerarquicas, basadas en el
autoritarismo, la rigidez y la burocracia, lo que se traduce en un debilitamiento
de la produccion, una dependencia excesiva de la administracién y de las
ventas. A su vez el excesivo nivel de centralizacion de la gestion suele ser el

pasaporte al fracaso de muchas empresas.

31



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

d) Antecedentes y Legislacion Nacional

Como antecedente a la sancién de la Ley 24.467/95 " encontramos que
las distintas definiciones de PYME existentes a nivel nacional demuestran una
heterogeneidad de criterios para definir una empresa como PYME".

En el ambito del Ministerio de Economia y el BCRA coexistian complejas
formas de establecer que era una PYME (Resoluciones del Ministerio de
Economia 401/89, 208/93 y 52/94 y Circular "A" 1600 modificada por la Circular
"A" 2089 del BCRA)."

El prestigioso jurista Javier Dubois nos cita importantes precedentes a
tener en cuenta, “la creacion, por la ley 20568, del afio 1973, de la
“Corporacion para el Desarrollo de la Pequeria y Mediana empresa” (Copyme),
o el decreto 2586, de 1992, por el cual se establecio el “Programa Trienal de
Fomento y Desarrollo de la Pequerfia y Mediana Empresa’. Esta norma instituyo
un fondo para la formacion de consorcios de pequenas y medianas empresas,
que debian “constituirse de acuerdo con la legislacion vigente que resulte de
aplicacion’, referencia que alcanzaba sin duda a los contratos de colaboracion
empresaria, previstos por el Capitulo Ill de la ley 19550 de sociedades
comerciales (LSC) (agrupaciones de colaboracion y uniones transitorias de
empresas), a las cooperativas, o a cualquier otra modalidad licita, previstas
expresamente por el articulo 1° de la ley actualmente vigente. Estas normas
fueron ampliadas por varios decretos posteriores.”

Posteriormente se constituyd el Fondo de Garantias de Buenos Aires
(FOGABA) con la sancion de la Ley 11.560 de 1994. Si bien toma la forma
juridica de sociedad andnima, tiene una participacion mayoritaria de la
provincia (85%). De hecho es el socio protector del ente y actua en la orbita
del Ministerio de la Produccion.

FOGABA fue creada con el objetivo de fomentar y promocionar la
actividad econdmica en el ambito geografico de Buenos Aires. La sociedad
cuenta con dos fondos diferenciados. Por un lado, el fondo de garantias, el cual

avala operaciones de crédito comercial, en el mercado de capitales y otorga
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avales técnicos. Por otro lado, el fondo de riesgo bancario que realiza

operaciones solamente con entidades financieras®

En marzo de 1995, se sanciono finalmente la ley N°24.467, a la que se
dio en llamar “el estatuto de las PYMES?”, la cual dio lugar a la creacion de las
SGR, para el desarrollo y crecimiento de tales empresas. La misma podriamos
decir que fue “renombrada” por la ley Ley N° 25.300 7/9/2000 Ley MIPyMEs
(incluyendo a las Micro emprendimientos) siguiendo de esta manera, a la

doctrina extranjera, establece una serie de requisitos, por los cuales una
empresa debe ser considerada MIPyME. Esta misma fue recientemente
modificada por la resolucion 21/2010 modificatoria de la Resolucién N°24/01 en

relacién con la determinacion del valor de las ventas.

"ARTICULO 12.- A los efectos de lo dispuesto por el Articulo 12 del Titulo | de
la Ley N° 25.300, seran consideradas Micro, Pequenas y Medianas Empresas
aquellas cuyas ventas totales expresadas en Pesos ($) no superen los valores

establecidos en el cuadro que se detalla a continuacion.

SECTOR
TAMANO Agropecuario Industria y Comercio  Servicios  Construccién
Mineria

Micro 610.000 1.800.000 2.400.000 590.000 760.000
Empresa

Pequefia 4.100.000 10.300.000 14.000.000 4.300.000 4.800.000
Empresa

Mediana 24.100.000 82.200.000 111.900.000 28.300.000 37.700.000
Empresa

Se entendera por ventas totales anuales, el valor de las ventas que surja del
promedio de los ultimos TRES (3) balances o informacidn contable equivalente

° Eduardo M. Favier — Dubois; “Sociedades de Garantia Reciproca”, Revista Doctrina Societaria de Errepar , Tomo XIII,
N° 164, Junio/01.
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adecuadamente documentada, excluidos el impuesto al Valor Agregado, el
impuesto interno que pudiera corresponder y deducidas las exportaciones que
surjan de los mencionados balances o informacion contable hasta un maximo
del TREINTA'Y CINCO POR CIENTO (35%) de dichas ventas.

En los casos de empresas cuya antigledad sea menor que la requerida
para el célculo establecido en el parrafo anterior, se considerara el promedio
proporcional de ventas anuales verificado desde su puesta en marcha."

ARTICULO 22 — Establécese que la acreditacion de la condicion de Micro,
Pequefia o Mediana Empresa, a efectos de permitir el acceso a los programas
de asistencia de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y
DESARROLLO REGIONAL del MINISTERIO DE INDUSTRIA, a otros
programas que utilicen la definicion de Micro, Pequefia o Mediana Empresa
emanada de la mencionada Secretaria, y la participacion en sociedades de
Garantia Reciproca, mantendra su vigencia por espacio de VEINTICUATRO
(24) meses a partir de la fecha en que la empresa involucrada hubiera

adjuntado toda la documentacion pertinente a ese fin.

e) El Financiamiento como sustento vital de las PYMES

Las microemprendimientos, o las pequefas empresas suelen ser
consecuencia de la combinacién de una muy buena idea y un capital escaso.
Por lo tanto, la debilidad financiera es un mal que aqueja a las PYMES, sobre
todo en aquellos paises donde no son tomadas como un asunto de Estado.

Las estadisticas y los textos al respecto, coinciden en que existe una
brecha muy significativa en cuanto al acceso al financiamiento entre las
MIPYMES vy las grandes empresas. Estas son las llamadas fallas de mercado,
producidas por una situacién de competencia imperfecta y asimetria entre
ambas.

Al crecer y tomar volumen la necesidad del financiamiento se torna vital
y supera la capacidad de autogeneracién, por lo que se debe recurrir a la oferta
financiera de bancos, cajas de créditos y otros, donde existe una clara

discriminacién ya que se presume que el riesgo PYME es elevado. Esto se
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debe a que hay poca informacion disponible, escasos o0 inexistentes
antecedentes crediticios, y una informacion contable poco veraz y presentada
sin estar acorde con las normas contables establecidas.

Por ello, para tener un acercamiento acerca de la relaciéon entre las
PYMES y el acceso al crédito, analizaremos el informe 2008-2009 de la
Fundacién Observatorio PYME, la cual se presenta en su sitio Web como” una
entidad sin fines de lucro, fundada por la Universita di Bologna, la Organizacion
Techint y la Union Industrial Argentina, que continua la labor iniciada por el Ing.
Roberto Rocca (1922-2003), en el Observatorio PYME. Cuya mision es
promover la valorizacion cultural del rol de las pequerias y medianas empresas
en la sociedad, la investigacion microecondomica aplicada y las politicas
publicas de apoyo al desarrollo productivo.™

El informe elaborado por esta fundacion tiene como objetivo promover la
cooperacion privada y publica para la produccion de “datos para la accion” que
sirvan de guia operativa para la toma de decisiones privadas y publicas, a la
busqueda de una mayor rigueza mejor distribuida y de una mayor y mejor
ocupacion en todos los territorios de Argentina.

Tomaremos del mismo, aquellos aspectos de mayor relevancia para

nuestro trabajo.

f) Proporcion de empresas con proyecto frenado por falta de

financiamiento bancario

Analizando el financiamiento en particular, encontramos en el
mencionado informe que, aproximadamente un tercio de las PYMES
industriales no logran desarrollar sus proyectos debido a la ausencia de
financiamiento bancario, como observamos en el siguiente cuadro extraido del
mencionado informe. Esto es correcto de afirmar ya que existe un grupo de
empresas excluidas de la posibilidad de acceder al financiamiento bancario (si

bien, no necesariamente se trata todos los anos de las mismas firmas).

19 http://www.observatoriopyme.org.ar/es/sitio.php?seccion=lafundacion
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Fuente: Encuesta Estructural a PYME industriales, 2005 - 2008,

Fundacidn Obsarvatorio PyME
d) Principales propdsitos del financiamiento requerido para
concretar proyectos frenados de las PYMES industriales
Otros
Financiar bienes 6 4%
muebles Financiar Capital de
10,8% Trabajo
20.6%
Financiar Inmuebles
15,1%
Financiar Maquinaria
vy Equipo
38,1%
Fuente: Encuesta Estructural a PyME industriales, 2008,
Fundacidon Obsarvatorio PyVE
Destaca el informe que un “38% de las empresas expreso ‘tener

proyectos de inversion frenados destinados a financiar la adquisicion o el
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alquiler de bienes de capital —maquinaria y equipos-. Pero no solo las
inversiones de largo plazo se ven obstaculizadas por la falta de financiamiento
sino también aquellas destinadas a financiar capital de trabajo.

En general, esto ultimo se refiere a la imposibilidad de las firmas de
acceder al financiamiento a través del descubierto en cuenta corriente. La suba
de tasas que se produjo hacia mitad del afno 2007 a raiz de la crisis del campo
y posteriormente, hacia fines de afo impidi6 a muchas empresas endeudarse

por medio del crédito bancario.

h) Situacion de las PYMES Industriales frente al Crédito

Bancario
2006 2007 2008

Descubierto en cuenta corriente
Tasa de solicitud 31,1% 36,9% 38,6%
Tasa de rechazo 9,0% 9,3% 15,1%
Leasing
Tasa de solicitud 15,5% 17 4% 19,4%
Tasa de rechazo 20,6% 7.7% 20,0%
Otro tipo de créditos
Tasa de solicitud 22,9% 28,5%
Tasa de rechazo 14,8% 23,0%

Fuente: Encuesta Estructural a PyME Industriales, 2006 - 2008.
Fundacion Observatorio PyME

La situacion de las PYMES frente al crédito bancario no se modifico
variablemente en los anos recientes. Como bien detalla el informe, la forma de
financiamiento que mayor éxito ha tenido es la ya mencionada cuenta corriente
bancaria, que permita girar en descubierto, aunque pagando altos costos
financieros, ya que el descubierto de cuenta corriente es el mas caro de todas
las lineas crediticias.

Destacamos que “Poco menos del 40% de las firmas solicité giros en
descubierto en 2008. Esta tasa es similar a la del afio anterior pero se advierte
un aumento no menor en los niveles de rechazo. Asi, el porcentaje de
empresas que logro efectivamente acceder al descubierto en cuenta corriente
descendio ligeramente entre 2007 y 2008.”
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Por otra parte, entre 2006 y 2008 se observa un gradual avance de la
utilizacion del leasing. Esta alternativa permite a las empresas incorporar
bienes de uso con la opcion de compra al finalizar el contrato. En 2008, el 19%
de las PYME industriales solicito este tipo de crédito bancario y resultaron
obteniéndolo alrededor del 15% (tres puntos porcentuales mas que en 2006).

Finalmente, alrededor de un tercio de las firmas solicitan otro tipo de
crédito distinto a los anteriores. Se trata en general de créditos tendientes a
financiar inversiones de mediano y largo plazo. En 2008 casi el 30% de las
firmas solicitaron estos créditos, por arriba del 23% verificado en 2006. Sin
embargo, dado que también se ve un incremento en la tasa de rechazo a estas
solicitudes, el acceso a estos créditos no se incrementoé de manera significativa

en ese lapso.

i) Programa _de crédito a PYMES Implementado a través del

Banco de la Nacién Argentina

Sollcitd ¥ le fue
otorgado
5.8% Sollcitd y no le fue
E otorgadao
6,6 %

En tramite de soliclitud
20,6%

No sollcitd
67 ,0%

Fuente: Encuesta Estructural a PyME Industriales, 2008,
Fundaclon Ohservatorio PyME

A comienzos de 2008, el gobierno Nacional, lanzo un programa
crediticio, a través del Bando de la Nacion Argentina por 5 mil millones de
pesos, con el objetivo de financiar la inversién productiva a 10 anos.

En relacion a este programa, se consulto a los Industriales PYME acerca

de su conocimiento y grado de utilidad y los resultados fueron los siguientes:
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“Poco menos del 40% de las empresas dijo conocer la existencia del
programa, en linea con el nivel de conocimiento existente entre las PYME
industriales acerca de los programas publicos en general. El 33% de las firmas
solicitd estos créditos y, al momento de la encuesta, apenas el 6% de las
empresas habia obtenido efectivamente el préstamo solicitado, el 7% de las
solicitudes fueron rechazadas y el 21% se encontraba en tramite.

Entre las solicitudes ya expedidas al momento de la encuesta (12%)
hubo una alta tasa de rechazo: mas de la mitad (7%) de los créditos solicitados
no fueron otorgados. Si esta tasa se mantuviera igual con aquellas solicitudes
en tramite al momento de la encuesta, resultaria que el 11% de las PYME
industriales podran acceder efectivamente a este programa del Banco Nacion.
De esta manera, si bien la tasa de solicitud fue relativamente alta se advertiria
una elevada proporcion de rechazos en comparacion a los demas tipos de

créditos analizados anteriormente.”

Siguiendo los lineamientos desprendidos de la mencionada encuesta y
el referido informe, es innegable que el crédito se ha convertido en un sustento
vital para este sector, ya que de él dependen muchas de las operaciones
comerciales y hasta incluso diarias a realizar por las PYMES.

Por lo tanto y adelantandonos respecto de lo que desarrollaremos en las
conclusiones finales, consideramos que, dado un contexto donde los requisitos
son cada vez mayores para acceder al crédito, las SGR se presentan como

una propuesta muy atractiva para este sector.

J) Hacia una nueva ley PYME

Es practicamente unanime la importancia que se le atribuye al sector de
las micro, pequenas y medianas empresas, dentro de los distintos sistemas
econdémicos, tanto nacionales como foraneos, en los cuales se lo considera
como un “como un estrato econémico esencial y un parametro de desarrollo

del sistema economico actual, altamente globalizado. Una de sus fuerzas
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principales es el sostenimiento y la generacién de empleo,”."

Dentro del sector Mipyme existen proyectos que buscan realzar y poder
llevar a la practica, a través de politicas determinadas, estas “maximas”
referidas a las MIPyMES.

Para ello, especialistas e instituciones plantean una reforma a la ley
que contemple, por ejemplo, una precisa y permanente caracterizacion de las
MIPyYMES, teniendo en cuenta variables cuantitativas, cualitativas, sectoriales y
regionales, evitando para lo futuro antojadizas y a veces sesgadas variables de
definicién que pueden llegar a disponer desde el Estado beneficios sectoriales,
que sean asignados a sujetos econdmicos que no corresponden al real
universo de las MIPyMES.

En virtud de ello plantean que es preciso llegar a “la mas justa y
equitativa apreciacion del segmento a partir de una definicion basica segun la
cual estarian comprendidas en el sector Mipyme aquellas empresas de capital
mayoritariamente nacional, no monopdlicas, con participacion personal
del empresario en su gestion, siempre que no estén legalmente vinculadas o
controladas por un establecimiento mayor, grupo econémico o conglomerado
de empresas.

La actual clasificacion por nivel de facturacion es insuficiente por lo que
se sugiere una formula basica que refleje eficazmente el rango que le
corresponde a cada empresa, y al mismo tiempo la definicion de un conjunto
de variables tomadas como “factores de correccion” que consideren
diferenciacion por actividad -industrial, comercial, de servicios, agropecuaria

localizacién geogréfica y otros pardmetros pertinentes.’”

Como observamos aqui se plantea fuertemente como objetivo de una
hipotética reforma a la ley, establecer una verdadera diferenciacién juridica de
las MIPYMES, y una mayor especificidad de la ley.

" Pablo Pombo y Alfredo Herrero Los Sistemas de Garantia para la Micro y la Pyme en una Economia Globalizada”,
Primera edicién: 2001Primera edicidn electronica revisada: 2003 Impreso en Espania - Artes Graficas Edicion
electroénica: Ciberlibro 2003- Pag. 18

12 pyplicacién Nacional de APYME- Asamblea de Pequenos y Medianos empresarios 6 Ao XVI - N2 79- Pag 4
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s) Disolucidn y liguidacién
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CAPITULO 1l

a) Sociedades de Garantia Reciproca en el Ordenamiento

Juridico Nacional -Caracteristicas Generales del Sistema

Antes de comenzar a desarrollar todo lo referente al Sistema de
Garantia Reciproca vigente en nuestro pais, es importante conocer que este
nuevo tipo social ha sido modificado, en mayo de 2009 por la ley 26496 que
sesg6 las limitaciones operativas a favor de organismos financieros publicos y
sociedades estatales y recientemente en Febrero del presente afio (2010) a
través de la disposicion 128/2010 de la Secretaria de la pequefia y mediana
empresa y desarrollo regional, ( la autoridad de aplicacion de esta legislacion),
la cual ha plasmado en un solo cuerpo las normas operativas que deben seguir
las Sociedades de Garantia Reciproca, la cual a su vez fue nuevamente
modificada por la resolucion 16/2010 del mes de Agosto, que viene a aclarar y
especificar a la disposicion anterior.

Expresa la norma en sus fundamentos que "Resulta conveniente para el
mejor ejercicio de las funciones de la Autoridad de Aplicacion y operacion de
las Sociedades de Garantia Reciproca la existencia de un marco normativo
claro y ordenado que otorgue certeza en orden a la vigencia y contenido de la
normativa aplicable, por lo que, considerando el tiempo transcurrido y la
profusa actividad reglamentaria desplegada, se considera apropiado sustituir
dichas reglamentaciones por un texto unico de mayor organicidad” y ademas
sefalé que ‘por la presente medida, se recoge la practica administrativa
desplegada por la Autoridad de Aplicacion ante la necesidad de atender a
tramites no previstos en el marco normativo que regula el funcionamiento de

las Sociedades de Garantia Reciproca’.

Tomando en cuenta la nueva normativa, reguladora y complementaria
de la ley 24467, analizaremos el sistema Argentino SGR en general, y haremos
especial hincapié en aquellos articulos complementados o ampliados por la

mencionada disposicion.
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b) Naturaleza Juridica

Tomando los conceptos del Dr. Nissen entendemos que estamos ante
un tipo de sociedad caracterizada por un fuerte acento personalista que las
acerca a las Sociedades Cooperativas, tales como su capital variable, la
igualdad del valor y voto de cada accién, la posibilidad de acceso permanente
de nuevos socios y el régimen de exclusion de los mismos. Congruentemente
con ello, su caracteristica fundamental es la mutualidad, traducida en la gestién
para el exclusivo servicio de sus miembros.

Siguiendo al mencionado autor entendemos que se trata de una

“sociedad mercantil”®

, pues su objeto social exclusivo constituye una actividad
de neto corte comercial, no obstante algunos autores, en opinidon contraria,
consideran que ‘por sus fines, objeto e instrumentacion la sociedad de garantia

reciproca no es una sociedad comercial (art1, Habra sociedad comercial

cuando dos o0 mas personas en forma organizada, conforme a uno de los tipos
previstos en esta Ley, se obliguen a realizar aportes para aplicarlos a la
produccion o intercambio de bienes o servicios participando de los beneficios y
soportando las pérdidas ley 19550)”"*

Como vemos, el Art. 1 insiste en la adopcién de los tipos establecidos
legislativamente ad solemnitatem, y el Art.17 establece la sancién de nulidad
para la constitucion de una sociedad de los tipos no autorizados por la ley.

La tipicidad opera como un elemento de conocimiento y seguridad en los
derechos de terceros, ya que permite a estos, conocer los limites de
responsabilidad del sujeto de derecho con el cual se relacionaran, asi como la
de cada uno de sus socios. Es por ello que en busca de la tan ansiada
“seguridad Juridica” se establece este principio, el cual es un pilar fundamental
del sistema juridico societario, tanto como para quienes contratan con una
sociedad, como para quienes constituyen una.

Por lo cual creemos, que no es menor esta discusion, ya que sirve de

fundamento para lo que posteriormente expresaremos en nuestras

"> _Ricardo a NISSEN- Curso de Derecho Societario —Villela Editor 2003.- Pag.326

'* Régimen de Sociedades Comerciales Ley 19550- Revisado, ordenado y comentado por JORGE OSVALDO
ZUNINO- 22°Edicion actualizada y ampliada — Editorial Astrea 2007 — Pag. 401
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conclusiones, acerca de lo relevante de incorporar la ley de SGR como un tipo,
dentro de la ley de sociedades, en pos de una mayor seguridad juridica para

quienes contraten con ellas o proyecten constituir una.

c) Clases de SGR

Las SGR pueden ser de dos tipos, cerradas o abiertas. Las primeras son
aquellas que solo avalan a cierta cadena de proveedores y clientes, o a ellos
entre si, vinculadas con los socios protectores de la SGR en funcion de las
ventas y compras de sus productos o servicios

Las abiertas son aquellas que tienen como destinatario a las MIPyMES
en general, es decir las del mercado, siempre y cuando cumplan con los

requisitos establecidos en la ley para ser parte.

d) Requisitos tipificantes

Las Sociedades de Garantia Reciproca estan integradas por dos clases
de socios:

Socios participes y Socios protectores (la ley expresa que es
incompatible la condicion de socio protector con la de socio participe, aunque
no esta claro si en el sistema en general o en cada sociedad, nos inclinamos
por sostener que dentro de cada sociedad ya que la otra interpretacién es

restrictiva y resta multiplicacion a las virtudes del sistema).

e) Socios participes

Al respecto la ley 24467 expresa que "serdn socios participes
Unicamente las pequenas y medianas empresas, sean éstas personas fisicas o
juridicas, que reunan las condiciones generales que determine la autoridad de
aplicacion y suscriban acciones". (Art 37 2° Parr.)

Estas —incluyendo a las microempresas- son las Unicas que pueden ser
beneficiados con contratos de garantias, y a quienes asiste el derecho de

retirarse con reembolso del valor de sus patrticipaciones accionarias.
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Por lo tanto, no podran ser socios participes las Grandes Empresas, es
decir aquellas que superen los topes normativos de categorizacion por sector y
actividad. Los socios participes tienen como minimo el 50% de los votos en
asamblea, al ser titulares de por lo menos el 50 % de capital social; es decir
que, su opinion en las decisiones sociales deber ser respetada. Para la
constitucién de una SGR es preciso contar con un minimo de 120 socios
participes, aunque por disposiciébn normativa esta exigencia numérica puede

disminuirse, como veremos posteriormente.

Ventajas de ser socio participe

Aquellos que se asocien como tales, podran tener un mejor acceso al
Crédito y exenciéon impositiva, ya que los aportes al capital pueden ser
deducidos integramente de las utilidades imponibles para la determinacion del
Impuesto a las Ganancias en sus respectivas actividades, en el ejercicio fiscal
en el que se efectivicen.

Tendran un menor costo financiero y mayores plazos para proyectos de
inversion. Disminuyen los requerimientos de garantias frente a entidades
financieras ya que se evalua también en funcién del conocimiento de la

empresa y su proyecto.

f) Socios Protectores

La ley establece que “seran socios protectores todas aquellas personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que realicen
aportes al capital social y al fondo de riesgo de las SGR” (art. 37 4to Parr)

La sociedad no podra celebrar contratos de garantia reciproca con los
socios protectores, ya que la calidad de socio participe es incompatible con la
de socio protector. Del mismo modo existe incompatibilidad por parte de las
entidades financieras o bancarias, acreedoras de los préstamos otorgados a
los socios participes, para asumir el caracter de socios protectores Esta clase
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de socios solo tienen derecho a las utilidades, prohibiéndoles la ley ser
beneficiarios de garantias y de retirarse de la Sociedad.

La participacion de los socios protectores no podra exceder el 50 % del
capital social. No pueden ser beneficiarios de contratos de garantia, ni recibir
ninguna clase de créditos de la Sociedad, careciendo asi mismo de la
posibilidad de receder. Sus derechos son aquellos que la Ley 19.550 confiere a
todo socio de una Sociedad comercial.

Debemos destacar que en las SGR constituidas hasta el momento, los
socios protectores son entidades financieras, grandes empresas, entes
municipales o provinciales, medianas empresas y personas fisicas que tributan
importantes sumas por impuesto a las ganancias. Cabe aclarar que los
gobiernos provinciales o municipales pueden ser socios protectores de una
SGR en la medida que se lo permitan sus respectivos ordenamientos juridicos.

Beneficios de los socios protectores

Mas alla de posibilidades de inversion o de vinculacién empresarial con
proveedores y clientes PYMES, el mayor beneficio esta dado en la Deduccién
impositiva, ya que los aportes al fondo de riesgo son 100% deducibles en tanto
se efectivicen antes del cierre del ejercicio fiscal, con la obligacién de que
deberan permanecer al menos por dos afos calendario y la SGR debe
mantener un stock de garantias promedio en su cartera por un valor
equivalente al 80% del Fondo de Riesgo

ad) Responsabilidad de los socios

No hay norma especifica que se refiera a tan importante cuestion, con
excepcion a lo dispuesto por el art. 47, en cuanto dispone que los socios
participes que han obtenido el reembolso de sus acciones, responderan con las
sumas obtenidas en tal concepto por las deudas de la Sociedad contraidas con
anterioridad a su retiro, siempre y cuando el patrimonio social sea insuficiente
para afrontar las mismas.

46



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

Sin embargo, la remision a la normativa de las SA, la divisién del capital
social en acciones y la existencia de capital social minimo, permiten concluir
que la responsabilidad de los socios, cualquiera fuere su categoria, se limita a

las acciones suscriptas por ellos.

h) Objeto

Las SGR fueron creadas con el principal objetivo de facilitar a las
PYMES el acceso al crédito, bajo condiciones que permitan un equilibrado
desarrollo, y con costos financieros coherentes y competitivos para su
actividad.

“El objeto social principal de estas sociedades de garantia reciproca
consiste en el otorgamiento de garantias a sus socios participes, mediante la
celebracion de los contratos regulados en la presente ley” (art. 33) lo que se
entiende como objeto principal.

En su segundo parrafo hace alusién al objeto secundario de este tipo
“Podran asi mismo brindar asesoramiento técnico, econdmico y financiero a
sus socios en forma directa o a través de terceros contratados a tal fin (art. 33).
También podemos considerar como un objeto secundario de las SGR, el

posicionarse como intermediario financiero del crédito, para asi lograr:

e Negociar en mejores condiciones en representacion de un conjunto de
PYMES

e Optimizar las condiciones generales de acceso a la financiacion de las
PYMES en cuanto a plazo, costo y garantias.

La ley aclara que se encuentra “expresamente prohibido conceder
directamente ninguna clase de créditos a sus socios ni a terceros ni realizar
actividades distintas a las de su objeto social (art. 35) lo cual tiene como fin, el
impedir que se desnaturalice el objetivo de facilitar el acceso al crédito para las

pequefnas y medianas empresas
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i) Constitucion

La Sociedad debe constituirse en acto Unico por instrumento publico,
que debera contener, los requisitos previstos por el art. 11 de la Ley 19.550, a
saber:

1) El nombre, edad, estado civil, nacionalidad, profesion, domicilio y
numero de documento de identidad de los socios; 2) La razon social o la
denominacion, y el domicilio de la sociedad. Si en el contrato constare
solamente el domicilio, la direccion de su sede debera inscribirse mediante
peticion por separado suscripta por el drgano de administracion. Se tendran por
validas y vinculantes para la sociedad todas las notificaciones efectuadas en la
sede inscripta;3) La designacion de su objeto, que debe ser preciso y
determinado; 4) EI capital social, que debera ser expresado en moneda
argentina, y la mencion del aporte de cada socio; 5) El plazo de duracion, que
debe ser determinado; 6) La organizacion de la administracion de su
fiscalizacion y de las reuniones de socios;7) Las reglas para distribuir las
utilidades y soportar las pérdidas. En caso de silencio, sera en proporcion de
los aportes. Si se preve solo la forma de distribucion de utilidades, se aplicara
para soportar las pérdidas y viceversa;8) Las clausulas necesarias para que
puedan establecerse con precision los derechos y obligaciones de los socios
entre si y respecto de terceros;9) Las clausulas atinentes al funcionamiento,

disolucion y liquidacion de la sociedad”

Ademas debera acompafar los siguientes requisitos especiales
previstos en el articulo 41:

e CUIT de los socios participes y protectores fundadores.

e Delimitacién de la actividad o actividades econdmicas y ambito
geografico que sirva para la determinacién de quienes pueden ser
socios participes de la entidad.

e (Criterio a seguir para la admision de nuevos miembros, participes y
protectores, y las condiciones a contemplar para la emisién de nuevas

acciones.
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e Causas de exclusién de los socios y tramites para su procedencia.

e Condiciones y procedimientos para ejercer el derecho de reembolso de

las acciones a los socios participes.

Una vez inscripta la sociedad en el Registro Publico de Comercio, de
acuerdo con la normativa vigente, la autorizacion para funcionar a las SGR
sera otorgada por la autoridad de aplicacion, tal como lo establece el articulo
42. Esto ultimo, es interpretado correctamente por la doctrina, como “un control

sobre la actividad empresarial’”.

i) El contrato de garantia reciproca

Nos dice la ley en su articulo 68 que “Habra contrato de garantia reciproca
cuando una SGR, constituida de acuerdo con las disposiciones legales, se
obligue accesoriamente por el socio participe que integra la misma y el
acreedor de éste acepte la obligacion accesoria.”

El contrato de garantia reciproca es consensual y debe celebrarse por
escrito, pudiendo serlo por instrumento publico o privado, con firmas
certificadas ante escribano publico y la obligacibn asumida por el socio
participe frente a terceros constituye una prestacién susceptible de apreciacion
pecuniaria.

La garantia asumida por la SGR frente a terceros, debe ser por una suma
de dinero fija y determinada, aunque el crédito de la obligacién a la cual accede
fuera incierto o indeterminado. Aquellas obligaciones que no se ajustan a estos
requisitos deben ser consideradas como actividades prohibidas,
correspondiéndoles para ellas la sancién de nulidad del articulo 18 del Codigo
Civil, que puede ser opuesta a terceros, atento a que los taxativos limites de
actuacion de este tipo societario, no permite calificar nunca como de buena fe a
los acreedores que no han respetado los requisitos del contrato suscripto.

El contrato de garantia reciproca no debe ser asimilado al aval o la fianza

13

exclusivamente ni limitado a ella, ya que la doctrina considera que “una

interpretacion finalista de la Ley, 24467, y a pesar de la deficiente redaccion

3. - Efrain Hugo RICHARD, Orlando Manuel MUINO — Derecho Societario, “.-Astrea 2000 —
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del articulo 73, permite comprender dentro de la figura a cualquiera de los
contratos de garantia previstos por el ordenamiento civil o mercantil (fianzas,
avales, hipotecas, “principal pagador”)”'®

El socio participe queda obligado frente a la SGR, por los pagos que esta
realice a terceros en cumplimiento de la garantia otorgada, la cual podra repetir
de aquel, el total de lo que hubiere pagado, incluso interés y gastos. Y si la
Sociedad hubiera asegurado una obligacion solidaria contraida por varios
socios, podra repetir de cada uno de ellos el total abonado.

A modo preventivo, al producirse la subrogacion legal, la SGR podra
trabar todo tipo de medidas cautelares contra bienes del socio participe o
deudor principal en los siguientes casos:

1- Sila entidad fuera intimada al pago de la garantia.

2- Sivencida la deuda, el deudor no la pagara.

3- Si disminuye el patrimonio del deudor o utilizare sus bienes para

afianzar nuevas obligaciones sin consentimiento de la SGR.

4- Si el deudor principal quisiere ausentarse del pais y no dejare bienes
suficientes y libres de gravamen para cancelar sus obligaciones

5- Cuando el deudor principal incumpliere obligaciones societarias.

6- Cuando el deudor principal fuere una persona de existencia ideal y no
diera cumplimiento a las obligaciones legales para su funcionamiento
regular.

Una vez abonada y cancelada la deuda por la SGR, los arts. 48 y 75

otorgan a ésta dos derechos privilegiados, que pueden ser considerados

excepcionales:

1- Privilegio ante todo otro acreedor sobre las acciones del socio participe
deudor, el cual no puede prendarlas a favor de otro acreedor.
2- Derecho de ser admitida en el pasivo de la masa del socio participe

deudor, cuando éste quebrase antes de pagar la deuda

El contrato de garantia reciproca caduca por la extincion de la obligacion

principal, esto es, por el pago total efectuado por el socio participe al acreedor

16 Ricardo a NISSEN- Curso de Derecho Societario —Villela Editor 2003
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financiero, por modificacion o novacion de la obligacion principal sin
intervencién o consentimiento de la Sociedad, por vencimiento del plazo, y por
las causas de extincion de la obligaciones en general y de las accesorias en
particular.

k) Contragarantia

La ley, dispone que las SGR deben requerir una Contragarantia a los socios
participes que celebraren un Contrato con estas. Dicha imposicién legal se da

para evitar una situacion de deficitaria que le impida cumplir con su fin

Entendemos por contragarantia a “las seguridades de reembolso
que el deudor fiado (Socio Participe) debe otorgar a la SGR. Se trata de la
contracautela que segun la ley de SGR debe exigir a los socios participes

cuyas obligaciones garantiza. No queda a voluntad de la SGR exigirla o no”"”.

La expresién “algun tipo de garantia” utilizada por la ley, debe entenderse que
se refiere tanto a garantia real como personal, ya sean Fianza, Hipotecas,
Prendas, Etc..... Y la doctrina entiende que deberia haberse referido la ley, a
una contracautela “suficiente” y que sera el consejo de administracion el

responsable de determinar dicha calidad.

I) Capital social y Acciones

Las caracteristicas del capital social se encuentran descriptas en el
articulo 45 de la ley que determina que:

1- Se integra con los aportes de los socios, en dinero efectivo. Dichos
aportes deben ser integrados como minimo, en un 50% al momento de
la suscripcidn y el saldo en un plazo maximo de un afno, a contar de
esa fecha.

2- Esté representado por acciones ordinarias nominativas de igual valor y

numero de votos.

"Juan M FARINA, Radl F CAMPON, Milton A, RAINOLTER REGIMEN DE PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS ,
LEY 24467 —.- Astrea 1996- P4g. 180
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3- Debe tener un monto minimo, establecido por la autoridad de
aplicacion.

4- Es variable, sin modificacion del estatuto entre la cifra minima y un
maximo que represente el quintuplo de la misma.

5- Debe ser suscripto por los socios protectores, como maximo en un
49%, y la participacion de cada socio participe no podra superar el 5%

del capital social.

Los plazos de integracion de las acciones rigen asimismo para la
suscripcién de las acciones derivadas de ulteriores aumentos de capital.

La facultad del consejo de administracion de variar el capital social,
dentro de los limites permitidos, esta limitado a las altas y bajas de la SGR y al
pago de reembolso de los socios recedentes o excluidos, pero nada obsta a
que la asamblea ordinaria pueda elevar al capital, dentro del quintuplo, a través
de los procedimientos establecidos por los arts. 189 y 194 de la Ley 19.550. La
remisién que hace la Ley a las normas de la mencionada ley, permite concluir,
a pesar del silencio de la primera, sobre la procedencia de los derechos de
preferencia y acrecer.

Todo aumento del capital social que exceda el quintuplo, debe contar con
la aprobacion de los 2/3 de los votos totales en la asamblea general
extraordinaria.

El articulo 52, bajo la denominaciéon de “reduccion del capital social por
pérdidas”, establece un supuesto de reintegro del capital, disponiendo que los
socios deberan compensar con nuevos aportes cualquier pérdida que afecte el
monto del capital social fijado estatutariamente o que exceda el 35 % de las
ampliaciones posteriores, quienes deben integrar el 50% de dichos aportes
efectivos al momento de la suscripcién y el saldo en un plazo maximo de una
ano.

Las acciones de las SGR deben ser ordinarias y nominativas y no pueden
gozar de preferencias patrimoniales ni privilegios de voto. Su transmisién a
terceros requiere la autorizacion previa del consejo de administracién, que la

concedera cuando los cesionarios acrediten reunir los requisitos previstos en el
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estatuto y asuman las obligaciones que el cedente mantenga con la Sociedad

Dichas limitaciones rigen en ambas categorias de socios.

m) El Fondo de Riesgo

El fondo de riesgo constituye una especie de reserva legalmente
obligatoria que debera integrarse en primer lugar y necesariamente con el
aporte de los socios protectores, pudiendo también incrementarse segun los
incisos del art. 46:

La Sociedad de Garantia Reciproca debera constituir un fondo de riesgo

que integrara su patrimonio.
Dicho fondo de riesgo estara constituido por:

1. Las asignaciones de los resultados de la sociedad aprobados por la
Asamblea general. 2. Las donaciones, subvenciones u otras aportaciones que
recibiere. 3. Los recuperos de las sumas que hubiese pagado la sociedad en el
cumplimiento del contrato de garantia asumido a favor de sus socios. 4. El
valor de las acciones no reembolsadas a los socios excluidos. 5. El rendimiento
financiero que provenga de la inversion del propio fondo en las colocaciones en
que fuera constituido. 6. El aporte de los socios protectores

Este fondo, tiene como exclusivo objeto el hacer frente a los pagos
que deba realizar la SGR en cumplimiento de las garantias otorgadas y para
cuya formacién los socios participes deben sacrificar el 50% de las ganancias
operativas de la SGR.

n) Derecho de reembolso

El articulo 47 prevé su caracter facultativo y su procedencia la
determina el consejo de administracién, el cual sera admisible en la medida

que no afecte la solvencia del ente ni la implique la reduccion del capital social

53



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

al minimo. Ademas, ese derecho queda subordinado a no afectar el nimero de
socios participes

No pueden receder los socios participes que no han cancelado
integramente los contratos de garantia que hubiese celebrado con la SGR, ni
cuando ésta encuentre en tramite de fusion, escisién o disolucién. El rescate
debe ser notificado a la Sociedad con una antelacion minima de 3 meses, salvo
que el estatuto contemple un plazo mayor, el que no podra exceder del ano.

La determinacion del monto de reembolso, que estd a cargo del
consejo de administracion, no puede ser superior al valor de las acciones
integradas ni incluir el valor de las reservas, cualquiera fuere su naturaleza, ya
que respecto de éstas el socio carece de todo derecho. A pesar del silencio de
la Ley resultaria admisible el cuestionamiento judicial de tal valor por el socio
participe que se considera perjudicado por tal valuacion.

Como excepcion al principio de que los socios protectores carecen de
todo derecho al rescate de sus acciones, aunque tampoco pueden ser
excluidos, el mismo articulo 47 prevé que en caso de que el reembolso del
capital de los socios participes altere la relacién de participacion relativa de
éstos y los socios protectores, la SGR les reembolsara a estos ultimos la
misma proporcion del retiro del capital efectuado a los socios participes, a
efectos de mantener inalterable la relacion bésica en la composicion del capital

social.

o) El régimen de exclusion

El articulo 41 de la ley 24467 establece en su inciso 4°, que las causales
de exclusién deben ser previstas en el estatuto. No obstante, la propia norma
determina dos causales de exclusion:

1- por falta de reembolso a la Sociedad de las sumas abonada por ésta al

acreedor financiero, por las garantias otorgadas a favor de aquel; y
2- la falta de integracion del valor de las acciones suscriptas.
En ambos casos, la exclusién es resuelta directamente por el consejo, asi

como la determinacién del valor de las acciones del socio infractor.
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p) El é6rgano de gobierno

El gobierno de la SGR se encuentra en manos de la asamblea general, las
cuales han sido divididas en ordinarias y extraordinarias, aunque no deberia
descartarse las asambleas especiales, atento la existencia de dos clases de
SOcios.

La Sociedad debe celebrar asambleas ordinarias por lo menos dos veces
al afno (sin aclarar si es afnos calendario o bien el afo que comprende a cada
ejercicio), para considerar los puntos previstos por el art. 55:

“fijar la politica de inversion de los fondos sociales, aprobar el costo de las
garantias, el minimo de la contragarantia y fijar el maximo de las eventuales
bonificaciones que podra ceder el consejo de administracion.”

Fuera de estos casos, el consejo de administracion, podra convocar a
asamblea ordinaria cuando lo considere conveniente.

Dentro de los temas que son competencia de la asamblea ordinaria, con

exclusién de los expuestos, se encuentran:

1- Aprobar los Estado Contables del ejercicio, para lo cual rigen las
normas del art. 234 de la Ley 19.550.

2- Aumentos de capital social dentro del quintuplo con efectiva
suscripcién o por capitalizacién de cuentas del balance.

3- Dar el referéendum al consejo de administracion en la incorporacion de
nuevos socios.

4- Exclusion de los socios, fuera de los supuestos del articulo 62 inc. 2
gue son competencia del consejo.

Las asambleas ordinarias deben ser convocadas, en principio, por el
consejo, mediante anuncios publicados en el Boletin Oficial y en uno de los
diarios de mayor circulacion de la zona, con 15 dias de anticipacién a la fecha
fijada para su celebracion.

El sindico puede convocar a asambleas extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente y a asambleas ordinarias cuando el consejo omita hacerlo.

La Ley no contempla el derecho de los socios a solicitar al consejo o

sindico, la convocatoria a asamblea ordinaria, aunque si lo hace respecto de la
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extraordinaria, tampoco hace ninguna referencia a su solicitud por medios
judiciales, por lo que se considera aplicable al caso el art. 236 de la Ley 19.550.

En cuanto a las asambleas extraordinarias, su competencia sera
considerar todas las cuestiones previstas por la Ley 19.550 para este tipo de
actos asamblearios. Ellas pueden ser convocadas por el consejo, el sindico
cuando lo juzgue necesario o cuando lo solicite un nimero de socios que
representen, como minimo el 10% del capital. La convocatoria sera publicada
durante 5 dias en el Boletin Oficial y en uno de los diarios de mayor circulacion
zonal.

Respecto del Quérum, la ley no distingue entre las asambleas ordinarias y
extraordinarias, estableciendo un régimen (nico para ambas. En primera
convocatoria la asamblea queda constituida por la presencia de mas del 51%
de los votos, debiendo incluir dentro de ese porcentaje al menos un 20% votos
de los participes. En segunda convocatoria, la asamblea sera valida con la
presencia de al menos el 30% de los votos, debiendo incluir como minimo un
15% de los votos de los participes.

En el régimen de mayorias, la ley establece como principio general la
mayoria simple de los votos presentes, salvo que los estatutos requieran un
nuamero mayor, pero que deben incluir el 15% de los votos que los socios
participes tienen en la Sociedad. Como excepcidn a ese principio, la ley exige
mayoria calificada del 60% del los votos sobre la totalidad del capital, con la
inclusién del 30% de los votos de los socios participes, en todas las decisiones
referidas a la eleccion de los integrantes del consejo, o en los casos de fusion,
escisidn o disolucion, asi como en casos de aumento del capital por encima del
quintuplo en donde se requiere el voto favorable de las 2/3 partes del total,
aunque en este caso se admite el pacto estatutario en contrario.

La ley admite la actuacion por representacion, requiriendo sélo la
autorizacién por escrito, sin necesidad de certificar firmas. Sin embargo la
representacion debe recaer en un socio del mismo tipo y éste no puede
representar a mas de 10 socios, ni invocar participacion superior al 10% del
capital.

El voto emitido por un socio sera considerado nulo cuando el asunto que

se trate involucre una decision que se refiera a la posibilidad de que la

56



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

Sociedad pueda hacer valer un derecho contra él o existiera entre ambos un
interés opuesto o en competencia, aunque la presencia del socio sera

considerada para el computo del quérum y mayorias.

Consejo de Administracion

Este equivale al directorio de las sociedades andnimas, en cuanto a sus
responsabilidades y ciertas atribuciones; pero se diferencia en cuanto a su
composicidon y designacion. Su funcién principal es la administracion y esta
formado por 3 integrantes, de los cuales “al menos uno representa a los socios
participes y uno a los socios protectores”. La presidencia del consejo debe
recaer sobre cualquiera de los representantes. La designacién de los
consejeros se encuentra a cargo de la asamblea ordinaria.

La ley no aclara la naturaleza del cuerpo, aunque siguiendo los criterios
del Dr. Nissen, entendemos que esta se ‘presume colegiada’, dada la
necesidad de contar con un presidente. Tampoco se establecen normas sobre
la remuneracién, plazo de duracion, régimen de remocion, renuncia o
responsabilidad de los consejeros, por lo que la remisién a las normas de las
Sociedades An6nimas es la solucién prevista.

El articulo 62 establece las funciones del consejo, que incluye:

1- El reembolso de las acciones existentes, manteniendo los requisitos

minimos de solvencia.

2- La exclusién de los socios en caso de que la Sociedad se haya visto
obligada a pagar a terceros en virtud de la garantia otorgada y cuando
cualquiera de los socios no haya realizado la integracién de las
acciones suscriptas.

3- Decidir sobre la admisién de nuevos socios, conforme el estatuto y ad
referéendum de la asamblea.

4- Designar a los gerentes.

5- Fijar las normas con que se regula el funcionamiento del consejo y
realizar todos los actos necesarios para el logro del objeto social.

6- Proponer a la asamblea la cuantia maxima de garantia a otorgar

durante el ejercicio.
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7- Proponer a la asamblea el costo que los socios participes deberan
abonar para acceder al otorgamiento de la garantia.

8- Otorgar o denegar garantias y/o bonificaciones a los socios participes,
estableciendo las condiciones que tendran que cumplir los socios para
obtener la garantia y fijar las normas y procedimientos para las
contragarantias.

9- Determinar las inversiones a realizar.

10-Autorizar las transmisiones de acciones.

11-Someter a la aprobacion de la asamblea los EECC y proponer la
aplicacion de resultados del ejercicio.

12-Realizar cualquier otro acto o acuerdo que no esté reservado a la
asamblea.

q) La Sindicatura

Esta se encuentra establecida por la ley como 6rgano obligatorio de
fiscalizacion interno de las SGR, que no puede ser reemplazado por un consejo
de vigilancia, como admite la ley 19550 para las S.A en su articulo 283, al cual
remite la ley para entender respecto de este 6rgano societario en materia de
plazos de duracién, régimen de remuneraciéon, remocién y responsabilidad.

En cuanto a sus atribuciones, la ley agrega dos funciones especificas de
la naturaleza de este tipo social ademas de las previstas en la ley de
sociedades comerciales:

1- La verificacion en igual forma y periodicidad de las inversiones de la
Sociedad, contratos de garantias celebrados y el estado del capital
social, reservas y fondo de riesgo.

2- Atender todos los requerimientos y aclaraciones que formule la
autoridad de aplicacion y el BCRA.
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r) Reorganizacidn societaria

El articulo 66 descarta toda posibilidad de fusionarse o escindirse con
Sociedades de distinto tipo o naturaleza. Sélo pueden fusionarse entre si o
escindirse aquellas que sean del mismo tipo.

Respecto de la transformacion, la ley no aclara, pero por tratarse de una
Sociedad con objeto especial, regulado por normas especiales, todo parece
descartar tal posibilidad.

Para la fusidon y escisidén deberan respetarse las siguientes pautas:

1- Contar con la probacion de la asamblea general extraordinaria, con las

mayorias previstas por el articulo 58 segundo parrafo.

2- Obtener la autorizacion de la autoridad de aplicacién.

3- En cuanto al canje de acciones de la o las Sociedad de origen por las
correspondientes a la o las nuevas Sociedad, se realizara por el valor
patrimonial neto, pero cuando de resultas de esta forma de calculo
quedaren pendientes fracciones no susceptibles de ser canjeadas, se
abonara en efectivo el valor correspondiente, salvo que existiesen
contratos de garantia reciproca vigentes, en cuyo caso el pago se

realizara una vez extinguidos los mismos.

s) Disolucion v liguidacion

El articulo 67 que se refiere a la disolucion, nos remite fundamentalmente
al articulo 94 de la ley 19550, en relacién a las causales de disolucion, no
obstante la Ley ha previsto otras causales de disolucién, adaptadas al tipo
societario:

1- Imposibilidad de absorber las pérdidas que representen el total del

fondo de riesgo, el total de la reserva legal y el 40% del capital social.
Esta causal no opera de pleno derecho, ya que puede ser dejada sin
efecto a través del reintegro de tales sumas.

2- Por disminucién del capital social a un monto inferior al minimo

determinado por via reglamentaria, durante un periodo mayor a 3

meses.
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3- Por revocacién de la autorizacién acordada por la autoridad de
aplicacién

Ante el silencio que de la ley respecto del régimen de liquidacién, son

aplicables en lo compatible, las normas dispuestas por la Ley 19.550, sin

embargo como veremos luego, la disposicién 128/2010 han especificado esta

situacion y se explaya sobre ella.

t) Normas complementarias, ampliatorias e interpretativas de la

ley 24.467 introducidos por la nueva disposicion 128/2010 vy la

Resolucion 16/2010 moficatoria de esta ultima

Atento a la gran cantidad de normas y reglamentaciones existentes la ley
expresa en sus considerando que “devino apropiado sustituir dichas
reglamentaciones por un texto unico de mayor organicidad” y senal6 que “por la
presente medida, se recoge la practica administrativa desplegada por la
Autoridad de Aplicacion ante la necesidad de atender a tramites no previstos en
el marco normativo que regula el funcionamiento de las Sociedades de
Garantia Reciproca”.

A su vez esta misma fue modificada por la Resolucion 16/2010, la cual
expresa en sus considerandos que resulta ‘procedente efectuar algunas
aclaraciones respecto de la disposicion 128/2010, a efectos de evitar posibles y
futuros obstaculos a su aplicacion, asi como interpretaciones disimiles que
puedan alejarse o desvirtuar el verdadero espiritu del Sistema de Sociedades
de Garantia Reciproca.”

A continuacion desarrollaremos aquellos aspectos que consideramos
mas importantes y que han sido incorporados por las mencionadas

resoluciones

u) Modificaciones en relacion a los Socios Participes v

Protectores
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La Disposicion compila y expone en su Seccién Il del Anexo | un elenco
de derechos correspondientes a los socios participes:
Articulo 9°- Derechos de los Socios Participes - Consentimiento para
informacion de datos.
Los Socios Participes tendran los derechos otorgados por la Ley N°® 24.467 y
sus modificatorias, y supletoriamente los que les correspondan segun la Ley N°
19.550 de Sociedades Comerciales (t.o. 1984) y sus modificaciones, y en
particular los siguientes:
a) Recibir los servicios determinados en el objeto social cuando se cumplieren
las condiciones exigidas para ello;
b) En caso en que la Sociedad se negare a otorgar al Socio Participe
determinada garantia, éste tendra derecho a obtener de la Sociedad un informe
fundado de las causas que motivaron la denegacion, en un lapso no mayor a
TREINTA (30) dias corridos contados desde la fecha en que tal situacion fue
resuelta;
c) Retirarse de la Sociedad solicitando el reembolso de sus acciones. Todo
Socio Participe podra retirarse de la Sociedad, siempre y cuando haya
cancelado totalmente, los Contratos de Garantia Reciproca que hubiera
celebrado con la Sociedad, y en tanto el reembolso de sus acciones no
implique una modificacion de los minimos legales establecidos en las normas
vigentes. No procedera su retiro cuando la Sociedad estuviera en tramite de
escision, fusion o disolucion. El valor del reembolso de las acciones sera

determinado segun lo dispuesto en el Articulo 14 del presente Estatuto.

A su vez, La nueva normativa recopila las disposiciones que la
precedieron y mantiene el mismo minimo de 120, pero circunscrito al lugar de
radicacion de la Sociedad, detallando cuales son estos, y dejando en manos
de la autoridad de aplicacién la autorizacion para funcionar de aquellas SGR
con domicilio distinto a los mencionados, pero estableciendo un minimo de 60

socios para ese supuesto. Asi lo determina en su art 2 del Capitulo I:

Articulo 2°.- Las Sociedades de Garantia Reciproca que tengan domicilio y/o
desarrollen su actividad principal, conforme el plan de negocios que presenten,
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en al menos alguno de los conglomerados urbanos que se detallan a
continuacion deberan contar con un minimo de CIENTO VEINTE (120) Socios
Participes.

1) La CIUDAD AUTONOMA DE BUENQOS AIRES y su area Metropolitana,
comprendida por los partidos de Almirante Brown, Avellaneda, Berazategui,
Esteban Echeverria, Ezeiza , Florencio Varela, La Matanza, Merlo, Moreno,
San Fernando, Tigre; General San Martin, Hurlingham, Iltuzaingd, José C. Paz,
Lanus, Lomas de Zamora, Malvinas Argentinas; Moron, Quilmes, San Isidro,
San Miguel, Tres de Febrero , Vicente Lopez, Escobar, General Rodriguez,
Marcos Paz, Presidente Perdn, Pilar, San Vicente, Campana, La Plata, Berisso
y Ensenada.

2) La Ciudad de Rosario y su area Metropolitana, comprendida por los
municipios de Villa Gobernador Galvez, San Lorenzo, Granadero Baigorria,
Capitan Bermudez, Pérez, Funes, Fray Luis Beltran, Roldan, Puerto General
San Martin y Soldini.

3) La Ciudad de Cdrdoba y su area Metropolitana, comprendida por los
municipios de La Calera, Villa Allende, Rio Cevallos, Unquillo, Salsipuedes,
Villa el Fachinal, Parque Norte, Guifiazo Norte, Mendiolaza, Saldan, La Granja,
Agua de Oro, El Manzano, y

Canteras el Sauce.

4) La Ciudad de Mendoza (Departamento Capital) y su area Metropolitana,
comprendida por los Departamentos de Guaymallén, Godoy Cruz, Las Heras,
Maipud y Lujan de Cuyo.

La cantidad minima de Socios Participes de las Sociedades de Garantia
Reciproca que no se hallaren radicadas en los conglomerados urbanos
mencionados precedentemente

Sera determinada por la Autoridad de Aplicacion, en cada caso, atendiendo a
los sectores de la economia en el cual operara, la ciudad en la cual estara
radicada la Sociedad y las caracteristicas del plan de negocios presentado. Sin
perjuicio de ello, el numero minimo de Socios Participes no podra ser inferior a
SESENTA (60).
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También es de destacar, un nuevo deber impuesto a las SGR por el
cual estas tienen la obligacion de evaluar y controlar la permanencia en el
tiempo de la condicién de Micro, Pequefias y Medianas Empresas de los
Socios Participes, no solo al producirse su incorporacion como tales a la

Sociedad, sino también al momento de otorgar cada garantia.

Capitulo II; Articulo 11°- Las Sociedades de Garantia Reciproca tienen
la obligacion de evaluar y controlar la permanencia en el tiempo de la condicion
de Micro, Pequenas y Medianas Empresas de los Socios Participes, no solo al
producirse su incorporacion como tales a la Sociedad, sino también al
momento de otorgar cada garantia. Adicionalmente, deberan requerir
anualmente a sus Socios Participes la informacion referida en el inciso
e) del Articulo 3° del presente Anexo, debiendo mantener dicha informacion en
los legajos de los respectivos Socios Participes. Cuando un Socio Participe
deje de cumplir con las condiciones para ser calificado como Micro, Pequena y
Medianas Empresa, la Sociedad de Garantia Reciproca no podra otorgarle
nuevas garantias y debera informar a la Direccion Nacional de Asistencia
Financiera para las Micro, Pequenias y Medianas Empresas.

a) Fecha y causa de su ocurrencia;

b) si hubiera asignado garantias que se encuentren vigentes y en su caso
todos los detalles de la obligacion garantizada (aceptante, importe, plazo,
sistema de amortizacion, tasa de interées, etcétera); y

c) proceder a la exclusion del Socio Participe una vez finalizados sus
compromisos y acreditarlo ante la Autoridad de Aplicacion.

v) Modificaciones en relacion al objeto

También establece o complementa el objeto establecido por la ley
24467determinando que las SGR deberan otorgar garantias a socios participes
pertenecientes como minimo a dos rubros 0 a empresas radicadas al menos en
dos provincias diferentes.

Capitulo Il — Articulo 8°.- A partir de la entrada en vigencia del presente Anexo,

las Sociedades de Garantia Reciproca deberan tener por objeto el
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otorgamiento de garantias a Socios Participes pertenecientes como minimo a
DOS (2) rubros de actividad econémica, conforme a la categoria de tabulacion
0 seccion dentro del cual se encuentre clasificado y agrupado el codigo de
actividad declarado por dichos socios ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, segun lo establecido en la Resolucion General N° 485
de fecha 9 de marzo de 1999 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del ex MINISTERIO
DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, o a empresas radicadas
al menos en DOS (2) provincias diferentes.

La pertenencia a actividades diversas y/o la radicacion en provincias diferentes,
se configurara cuando al menos el VEINTE POR CIENTO (20%) de los Socios
Participes pertenezca a una actividad o estén radicados en una provincia
diferente.

w) Especificaciones respecto de la Disolucion y Liquidacion

Como adelantamos, la ley 24467 ha omitido mencionar la liquidacion de
este tipo de sociedades, aplicandose por lo tanto las normas que la Ley de
Sociedades Comerciales establece para las S.A. Zanjando este silencio de la
ley, la nueva disposicion se refiere a ella y expresa:

Seccion VI, Articulo 49.- Causales especificas. La Sociedad debe

disolverse si:

a) Se comprueba la imposibilidad de absorber pérdidas que representen el total
del Fondo de Riesgo, el total de la reserva legal y el CUARENTA POR CIENTO
(40%) del capital. b) Existe una situacion de quebranto que insume el fondo de
riesgo, la reserva legal, y afecta cualquier proporcion del capital social minimo
determinado por reglamento de la autoridad competente, y esta situacion se
prolonga durante mas de TRES (3) meses. c) Queda firme la decision de
revocarle la autorizacion para funcionar acordada por la autoridad de aplicacion

del Régimen Legal para Pequenas y Medianas Empresas.

Articulo 50.- Liquidacién. Organo Liquidador.

64



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

La disolucion de la sociedad se producira cuando se verifiquen las
causales determinadas en la Ley N° 24.467 y sus modificatorias, y la ley N°
19.550 de Sociedades Comerciales (t.o. 1984) y sus modificaciones. La
liquidacion esta a cargo del o de los Liquidadores que designe la Asamblea,
con quorum y mayoria simples y sin distincion entre las acciones de ambas

categorias, bajo la vigilancia de la Comision Fiscalizadora.

Cancelado el pasivo y reembolsados los titulos que represente el Fondo de
Riesgo y el Capital el eventual remanente se distribuira entre los accionistas, a
prorrata de sus tenencias e integraciones y sin distincion de clases o

categorias.
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Conclusiones

Luego de analizar el escenario mundial de las SGR, donde se
implementan diversos sistemas de garantias desde hace mas de un siglo, la
situacién en particular de las PYMES Argentinas y la legislacion que regula
este nuevo tipo societario, encontramos una relacién muy estrecha entre estas
dltimas.

Como mencionamos anteriormente, una de las principales trabas que
enfrentan las PYMES en el sistema financiero es la insuficiencia de garantias a
la hora de acceder al crédito, por lo cual el sistema de garantia reciproca viene
a transformarse en una herramienta de ayuda muy importante para el sector.

El rol predominante que ha tomado la “garantia” en la decision sobre la
concesion o no del crédito, no permite vislumbrar muchas veces la capacidad
de repago ni la rentabilidad del proyecto a financiar. Esta realidad, trasciende a
la geografia argentina, convirtiéendose en un fendbmeno mundial que refleja las
imperfecciones del funcionamiento del mercado financiero, que genera fuertes
asimetrias de informacion entre la oferta de crédito y la demanda potencial del
mismo.

Por consiguiente, para zanjar esta brecha entre las PYMES y el tan
anhelado acceso al “Crédito” la legislacion argentina ha incorporado a las
Sociedades de Garantia Reciproca, reconociendolas a nuestro entender, como
un nuevo tipo societario tanto en la legislacion primaria como en la
mencionada disposicién 128/2010. Razén por la cual, consideramos que las
Sociedades de Garantia Reciproca deben ser incorporadas como tal
dentro del plexo normativo de la Ley de Sociedades Comerciales, con una
asimilacién plena al de las sociedades andnimas.

Consideramos que dicha incorporacién de las SGR a la ley, puede ser
muy auspiciosa en pos de lograr una mejor funcionalidad de las mismas,
brindando condiciones claras para que mas MIPyMES puedan incorporarse y
aprovechar las bondades financieras, juridicas y administrativas de este
sistema, permitiéndoseles obtener mejores financiamientos, con requisitos mas
accesibles, y en menor plazo. Todo lo cual se traduciria en un acceso menos

burocratico en el “peregrinar financiero” de este sector, logrando ademéas una
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paliacion mas equitativa de las presiones fiscales, impositivas y legales
impuestas, para cumplir asi, la funcion otorgada por la mencionada ley Pyme a
este tipo social, permitiendo un verdadero acceso al crédito, con
consecuencias que consideramos seran muy auspiciosas.

Por supuesto que para alcanzar esa maxima impuesta por la ley se
requiere una decidida accion del Estado, que garantice la adecuada
fiscalizacion, control de las actividades de las sociedades de garantia reciproca
y la aceptacion rapida de las garantias por parte del sistema bancario, ya que
como bien sabemos el fondo de riesgo es la garantia liquida de respaldo de las
operaciones realizadas por los socios participes, razén por la cual el riesgo
queda minimizado en gran parte.

A su vez, si se le prestara una mayor difusién y publicidad al sistema,
esto permitiria que mas MIPyMES puedan tener otra alternativa de acceso al
crédito, a través de plazos de financiamiento mas largos, créditos a mejores
tasas y una considerable disminucién en la exigencia de garantias , generando
asi, mayor creacién de empresas MIPyMES generadoras de, mas actividad
econdmica que acarreara la creacion de mas puestos de trabajo y una
importante incremento en la recaudacioén impositiva y previsional. Recordemos
que: por ejemplo, por cada $ 100.000 en garantias que otorga una SGR el
Estado resigna percibir $ 35.000 de impuesto a las Ganancias, en dos afos, y
el efecto multiplicador que tiene un flujo crediticio de ese importe en el mismo
periodo es muy superior desde el punto de vista de la dinamizacion de la
actividad economica y los beneficios que ello acarrea para toda la sociedad.

Respecto de la ley considerada en su faz estructural coincidimos en que
puede tener algunas deficiencias, como bien sefialan algunos autores, debido a
que , como hemos analizado se sucedieron una serie de normas que tendian
a reglamentar el funcionamiento de este tipo de sociedades, y el importante
nuamero de resoluciones y disposiciones dictadas por la Autoridad de Aplicacion
al respecto hacian dificil de comprender la aplicacién de las mismas,
desorientando muchas veces a quienes intentaban emprenden la constitucion
de una SGR. No obstante, creemos que las mismas se iran purgando con el
transcurrir del tiempo y seguramente pronto se encauzaran legislativamente.
Ademas, esta incorporacion al plexo normativo de la ley de Sociedades
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comerciales, lograria una mayor autonomia y diferenciacién de las mismas,
evitando un alto grado de discrecionalidad operativa por parte de los
organismos de autorizacion y control, tal como sucede hoy en dia donde, como
observamos en el capitulo lll (en relacién a la liquidacion y disolucion de la
sociedad) una disposicién de menor rango como la 128/2010, establece las
formas y criterios de la misma, excediéndose en sus facultades, vy
practicamente reformando la ley 24.467. Ademas no podemos dejar de
mencionar que se ha tornado en cierta forma “confuso” el texto de la ley, al
haberse dictado una nueva resolucién (16/2010) a escasos seis meses de
dictada la anterior, de manera tal que las SGR se vieron en la dificultad de
tener que readaptar su funcionamiento y estructura nuevamente. Todo lo cual
abona favorablemente nuestra tesitura.

Por otro lado, también creemos que no basta solamente con esta ley,
sino que la misma debe estar enmarcada dentro de un plan estratégico de
politicas MIPyME compuesto por programas definidos, accesibles y federales,
en combinacién con otras herramientas de fomento, y la participacién de los
empresarios, ya que este sector vital de la economia, por lo simple de su
funcionamiento, fortalece y fomenta la integracion horizontal de los distintos
estratos sociales, generando empleo y alentando vocaciones emprendedoras
responsables y comprometidas.

Finalmente, no debemos olvidar que tanto la Ley Pyme como el sistema
de SGR tienen como principal beneficiario, al pequefio emprendedor o al
empresario que ha logrado con mucho esfuerzo su empresa, generando
puestos de trabajo legitimos, y luchando dia a dia para que esas muchas o
pocas familias a “su cargo” logren salir adelante y puedan tener un futuro digno
para siy para sus hijos.
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ANEXOS

- Ley N°24.467

IIl- Disposiciéon 128/2010- Estatuto Tipo SGR
Subsecretaria_de la Pequenha y Mediana

Empresa v Desarrollo Regional
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Ley 24.467-

PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
Ley 24.4671

Disposiciones Generales. Objeto. Definicion de
PYMES. Instrumentos. Autoridad de aplicacién. De
forma. Sociedades de  Garantia  reciproca.
Caracteristicas y constitucion. Capital Social, fondo de
riesgo y beneficios. Organos sociales. Fusién, escision
y disolucién. Contrato, garantia y contragarantia.
Efectos del contrato entre la Sociedad de Garantia
Reciproca y el acreedor. Efectos entre la Sociedad de
Garantia Reciproca y los socios. Extincion del contrato
de garantia reciproca. Beneficios Impositivos y Banco
Central. Autoridad de aplicacion. Disposiciones finales.
Relaciones de Trabajo. Definicion de pequefa
empresa. Registro Unico de Personal. Modalidades de
Disponibilidad Movilidad

Preaviso. profesional.

contratacion. colectiva.

interna. Formacién
Mantenimiento y regulacién de empleo. Negociacién
colectiva. Salud y seguridad en el trabajo. Seguimiento
y aplicacion.

Sancionada: Marzo 15 de 1995.

Promulgada: Marzo 23 de 1995.

Ver Antecedentes Normativos

El Senado y Camara de Diputados de la Nacion

Argentina reunidos en Congreso, etc., sancionan con

fuerza de Ley:

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Seccion |

Objeto

ARTICULO 1° - La presente ley tiene por objeto
promover el crecimiento y desarrollo de las
pequefas y medianas empresas impulsando
para ello politicas de alcance general a
través de la creacibn de nuevos
instrumentos de apoyo y la consolidacion de
los ya existentes.

Seccion Il

Definicién de PYMES

ARTICULO 2° - Encomiéndase a la autoridad de

aplicacién definir las caracteristicas de las empresas

que seran consideradas PYMES, teniendo en cuenta

las peculiaridades de cada regién del pais, y los

diversos sectores de la economia en que se

desempefan sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo

83.

Seccion 1l
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Instrumentos
ARTICULO 3¢ - Institiyese un régimen de bonificacién
de tasas de interés para las micro, pequefas y
medianas empresas, tendiente a disminuir el costo del
crédito. El

establecido en la respectiva reglamentacion.

monto de dicha bonificacion sera
Se favorecera con una bonificacion especial a las
MIPYMEs nuevas o en funcionamiento localizadas en
los ambitos geograficos que retnan alguna de las
siguientes caracteristicas:

a) Regiones en las que se registren tasas de
crecimiento de la actividad econémica inferiores a la
media nacional;

b) Regiones en las que se registren tasas de
desempleo superiores a la media nacional.

(Articulo sustituido por art. 32 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 4° - La bonificaciéon a la que se refiere el
articulo anterior, serd solventada por el Estado
nacional y estara especialmente destinada a:

a) Créditos para la adquisicién de bienes de capital
propios de la actividad de la empresa;

b) Créditos para la constitucion de capital de trabajo;
c) Créditos para la reconversién y aumento de la
productividad debiendo ademas contemplar amplios
plazos de amortizacién, tasas comparables a las méas
bajas de plaza y periodos de gracia segun el retorno
de la inversion previsto;

d) Créditos para la actualizacién y modernizacién
tecnolégica, de procedimientos administrativos,
gerenciales organizativos y comerciales y contratacién
de servicios de consultoria, etcétera;

e) Créditos
exportaciones de los bienes producidos por las
PYMES.

ARTICULO 5° - La bonificacién a que se refiere los

para financiar y prefinanciar las

articulos 3°y 4°y el fondo a que se refiere el articulo
6° se atenderd con los créditos que anualmente se
establezcan en el Presupuesto General de la
Administracién Nacional.

ARTICULO 6° - A los efectos de cumplimentar lo
dispuesto en los articulos 13, 15y 16 de la presente
ley, el Estado nacional a través de la autoridad de
aplicacién creara un fondo de garantia cuyo objeto
especifico sera facilitar el acceso al crédito a las
empresas comprendidas en los programas a los que
se refieren los citados articulos.
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ARTICULO 7° - El Banco de la Nacién Argentina y el

Banco de Inversion 'y Comercio  Exterior
instrumentaran lineas especiales para la financiacion
de las pequefas y medianas empresas.

Para tal fin, recurriran especialmente a la utilizacion de
fondos provenientes de instituciones multilaterales de
crédito o de otras fuentes de origen externo.

En ningln caso las condiciones de estos créditos
podran resultar menos ventajosas para las pequefas y
medianas empresas que las que rijan para los que con
igual destino, se detallan en el articulo 4° de la
presente.

ARTICULO 8° - El Poder Ejecutivo nacional estimulara
a través de los diversos medios a su alcance la
constitucion en el ambito privado de sociedades
conocidas como calificadoras de riesgo,
especializadas en evaluar el desempefio, la solidez y
el riesgo crediticio de las pequefias y medianas
empresas con el objeto de facilitar su operatoria
financiera y comercial.

ARTICULO 9° - Con el fin de facilitar el acceso de las
pequefas y medianas empresas a la utilizaciéon de los
multiplos recursos que ofrece el mercado de capitales
tales como la emisién de obligaciones negociables, el
Poder Ejecutivo Nacional, a través de los organismos
pertinentes dictara las normas que resulten necesarias
para agilizar y simplificar ese acceso y las
conducentes a disminuir en todo lo posible los costos
implicitos en esas operatorias.

ARTICULO 10° - Los bancos oficiales pondran en
juego todos los mecanismos a su alcance para
potenciar la capacidad de mercado de capitales de
concurrir en apoyo de las pequefias y medianas
empresas con instrumentos financieros genuinos,
transparentes y eficaces; entre otros, la emisién de
Cédulas Hipotecarias.

ARTICULO 11. - Déjase establecido que los fondos
provenientes de la liquidacion de la Corporacion para
el Desarrollo de la Pequefia y Mediana Empresa
(COPYME), originados en las disposiciones de los
articulos 2° de la ley 21.542 y 11 de la ley 23.020,
seran destinados durante el afio fiscal 1995 a atender
los gastos que demanden la implementacién de los
nuevos instrumentos creados en virtud de la presente
o la ampliacion de los ya existentes.

ARTICULO 12. - Créase un sistema de informacién
MIPyME que operarqd con base en las agencias
regionales, que se crearan de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 13 de la presente. El sistema de

informacion MIPyYME tendra por objetivo la recoleccion
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y difusion de informacién comercial, técnica y legal
que se juzgue de interés para la micro, pequefa y
mediana empresa. Las instituciones publicas y
privadas que adhieran a la red de agencias regionales
segun lo dispuesto en el articulo 13 de la presente ley,
se comprometerdn a contribuir al sistema de
informacion MIPyME proporcionando los datos locales
y regionales para la red.

(Articulo sustituido por art. 36 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 13. - La Secretaria de la Pequena y
Mediana Empresa del Ministerio de Economia

organizard una red de agencias regionales de
desarrollo productivo que tendra por objeto brindar
asistencia homogénea a las MIPyMEs en todo el
territorio nacional. Para ello dicha secretaria queda
facultada para suscribir acuerdos con las provincias y
con otras instituciones publicas o privadas que brindan
servicios de asistencia a las MIPyMEs o que deseen
brindarlos, que manifiesten su interés en integrar la
red.

La Secretaria de la Pequefa y Mediana Empresa del
Ministerio de Economia privilegiara y priorizara la
articulacién e integracion a la red de aquellas agencias
dependientes de los gobiernos provinciales y centros
empresariales ya existentes en las provincias.

Todas las instituciones que suscriban los convenios
respectivos deberan garantizar que las agencias de la
red cumplan con los requisitos que oportunamente
dispondra la autoridad de aplicacion.

Las agencias que conforman la red funcionaran como
ventanilla de acceso a todos los instrumentos y
programas actuales y futuros de que disponga la
Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa del
Ministerio de Economia para asistir a las MIPyMEs.
También las agencias promoveran la articulacion de
todos los actores publicos y privados que se
relacionan con el desarrollo productivo y entenderan, a
nivel de diagnéstico y formulacién de propuestas, en
todos los aspectos vinculados al desarrollo regional,
tales como problemas de infraestructura y de logistica
que afecten negativamente el desenvolvimiento de las
actividades productoras de bienes y servicios de la
region.

La Secretaria de la Pequefa y Mediana Empresa del
Ministerio de Economia queda facultada, ademas,
para celebrar convenios con otras &reas del Estado
nacional con el objeto de que la informacién y/o los
servicios que produzcan destinados a las MIPyMEs
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puedan ser incorporados al conjunto de instrumentos
que ofreceran las agencias.

Los contratos de fideicomiso mencionados en los
articulos 3°y 9° de la Ley de Fomento para la Micro,
Pequefa y Mediana Empresa, preveran una
asignacion de fondos para la instalacion y puesta en
marcha de la red de agencias regionales por hasta la
suma de cinco millones de pesos ($ 5.000.000).

Los principios que regirdn el desarrollo y el
funcionamiento de la red son los de colaboracion y
cooperacion institucional, asociaciéon entre el sector
publico y el sector privado, y cofinanciamiento entre la
Nacion, las provincias, el gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y los municipios.

(Articulo sustituido por art. 35 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 14. - Con idéntico propésito encomiéndase
al Poder Ejecutivo nacional a movilizar, racionalizar y
fortalecer tanta los cursos de accion como los
recursos de los Institutos Nacionales de Tecnologia
agropecuaria (INTA) de Tecnologia Industrial (INTI) y
de Tecnologia Minera (INTEMIN) y de los restantes
centros e institutos de investigacion y de capacitacion
y formacién de recursos humanos bajo su
dependencia, cuyas actividades guarden relacioén con
el accionar de las PYMES.

ARTICULO 15. - Consolidar y extender los polos
productivos en el interior del pais para facilitar la
convergencia de esfuerzos entre instituciones
publicas, privadas y empresas, de manera de mejorar
la competitividad de las PYMES ubicadas en las
economias regionales y sus posibilidades de insercién
en el mercado internacional.

ARTICULO 16. - El Estado nacional priorizara la
profundizacién, ampliacion y difusién del Programa de
Desarrollo de Proveedores de manera de tender a
optimizar la vinculacién entre las empresas PYMES
proveedoras y las grandes empresas.

ARTICULO 17. - El

recaudos necesarios para que el Programa al que se

Estado nacional tomara los

refiere el articulo anterior incorpore paulatinamente a
sus propios proveedores PYMES.

ARTICULO 18. - Encomiéndase al Poder Ejecutivo
nacional disefar y poner en practica medidas que
incentiven y contribuyan a que las pequefas y
medianas empresas produzcan dentro de los mas
altos estandares internacionales de calidad.

Entre otras, propiciara su incorporacién progresiva al
de Calidad

reglamentaria,

Sistema Nacional de Certificacién

estableciendo, por la via plazos
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adecuados pero ciertos para la incorporacién de sus
proveedores PYMES al mismo y a su vez invitando a
los estados provinciales a adoptar medidas similares.
ARTICULO 19. - La autoridad de aplicaciéon promovera
la formacion de Consorcios de empresas PYMES con
particular énfasis en aquellos vinculados con la
exportacién, deforma tal de orientarlos hacia el
aprovechamiento de las ventajas de localizacion
adecuada, economias de escala, masa critica de
oferta, etcétera, que caracteriza a este tipo de
asociaciones.

La erogacion que demande el cumplimiento del
presente articulo se atendera con los créditos que
anualmente se establezcan en el Presupuesto General
de la Administracién Nacional.

ARTICULO 20. - Se estableceran, a través de los
organismos competentes politicas especificas de
apoyo a la internacionalizacién comercial de las
PYMES, con particular acento en su proceso de
insercion en los mercados de la region.

ARTICULO 21. -
instrumentos que induzcan y faciliten el proceso de

Se disefiaran y desarrollaran

especializacién de las empresas pequefias y

medianas, de forma tal de incrementar su
competitividad y, en consecuencia, su acceso a los
mercados externos a partir del Mercosur.

Se deberan privilegiar aquellas herramientas que
potencien la proyeccion exportadora de las PYMES,
esto es el disefio, la calidad y la promocién del
producto, la financiacion de las exportaciones,
etcétera.

ARTICULO 22. - El Poder Ejecutivo nacional, a través
del Ministerio de Economia y Obras y Servicios
Publicos, con el concurso de las areas de gobierno
que resulten pertinentes desarrollara un Programa
Nacional de Capacitacion de los cuadros empresarios
y gerenciales de las pequefas y medianas empresas.
El mismo tendra como principales objetivos mejorar la
capacidad de gerenciamiento y el conocimiento de los
mercados, inducir conductas que den adecuadas
respuestas frente a la constante evolucién de los
mismos y estimulen un crecimiento sostenido de la
productividad de las PYMES.

Con el objeto de adecuar los contenidos de la
capacitacién a las necesidades concretas de los
empresarios PYMES se estimular la participacion y el
asesoramiento de las entidades  gremiales
empresarias en el citado Programa Nacional de

Capacitacion.
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El Programa Nacional de Capacitacién se desarrollara
en forma descentralizada a través de convenios con
las  provincias, las municipalidades y las
universidades.

ARTICULO 23. - EI

instrumentando vy

Estado nacional continuara

desarrollando  herramientas

crediticias y de capacitacion especificamente
destinadas a las microempresas.

ARTICULO 24. - Arbitrar los medios que promuevan la
reconversion de las PYMES en consonancia con la
preservacion del medio ambiente y los estéandares
internacionales que rijan en la materia, estimulando la
utilizacién de tecnologias limpias compatibles con un
desarrollo sostenible.

ARTICULO 25. - La autoridad de aplicacién queda
facultada para entender y proponer toda modificacion
a procedimientos administrativos previstos en
cualquier norma legal, siempre que por ese medio se
logren para la Pyme efectivas reducciones de los
tiempos y costos de gestion.

ARTICULO 26. -

aplicacién para fijar politicas y dictar normas de lealtad

Faclltase a la autoridad de
comercial y defensa de la competencia con aplicacion
especifica a las relaciones de las PYMES con las
grandes empresas sean estas sus clientes o
proveedores, las que deberan prever la intervencion
del organismo competente en casos de atraso
injustificado o descuentos indebidos en pagos, ya
fuere por provision de bienes o contratacién de
servicios.

ARTICULO 27. - La autoridad de aplicacién creard un
Registro de Empresas PYMES por rama de actividad,
el que tendra como finalidad contar con informacién
actualizada sobre la composicion y caracteristicas de
los diversos sectores PYMES, que permita el disefio
de politicas e instrumentos adecuados para el apoyo a
estas empresas.

ARTICULO 28. - El Poder Ejecutivo nacional elevara
todos los afios al Honorable Congreso de la Nacion en
la ley de Presupuesto, una propuesta donde se prevea
un porcentaje minimo de las compras del Estado
nacional, las que, siempre y cuando exista oferta
adecuada habran de ser contratadas con pequeias y
medianas empresas.

ARTICULO 29.
dispuesto en el articulo 11 de la presente ley,

- Al solo efecto de atender a lo

transfiérense los fondos provenientes de la liquidacion
de la Corporacién para el Desarrollo de la Pequefa y
Mediana Empresa (COPYME) ley 21.542 y 23.020, a
la autoridad de aplicacién de la presente ley.
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Seccion IV

Autoridad de aplicacién
ARTICULO 30. - ElI Poder
establecerd la autoridad de aplicacién correspondiente

Ejecutivo nacional

al presente titulo.

Invitase a los Gobiernos Provinciales y Municipales a
adherir a las disposiciones del presente capitulo.
Secciéon V

De forma

ARTICULO 31. - Derégase la ley 23.020/82 y toda otra
ley y/o norma en lo que se oponga a la presente.
TITULO Il

SOCIEDADES DE GARANTIA RECIPROCA

Seccion |

De las caracteristicas y constitucion

ARTICULO 32. -
Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) con el

Caracterizaciéon. Créanse las
objeto de facilitar a las PYMES el acceso al crédito.
Las Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) se
regirdn por las disposiciones del presente titulo y
supletoriamente la Ley de Sociedades en particular las
normas relativas a las Sociedades anénimas.
ARTICULO 33. - Objeto. El objeto social principal de
las sociedades de garantia reciproca serd el
otorgamiento de garantias a sus socios participes
mediante la celebracion de contratos regulados en la
presente ley.

Podran asimismo brindar asesoramiento técnico,
econodmico y financiero a sus socios en forma directa o
a través de terceros contratados a tal fin.

ARTICULO 34. - Limite operativo. Las sociedades de
garantias reciprocas (SGR) no podran asignar a un
mismo socio participe garantias superiores al cinco
por ciento (5%) del valor total del fondo de riesgo de
cada SGR.

Tampoco podran las SGR asignar a obligaciones con
el mismo acreedor, mas del veinticinco por ciento
(25%) del valor total del fondo de riesgo.

En la condicién de acreedor deberan incluirse las
empresas controladas, vinculadas y las personas
fisicas y/o juridicas que integren el mismo grupo
econdmico de acuerdo con los criterios que establezca
la reglamentacion.

Quedan excluidas del limite operativo las garantias
correspondientes a créditos otorgados por bancos
publicos y las garantias otorgadas a organismos
descentralizados

publicos centralizados o]

dependientes del Gobierno nacional, provincial,

municipal y Ciudad Auténoma de Buenos Aires que no
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desarrollen actividades comerciales, industriales o
financieras.

La autoridad de aplicacién podra excepcionalmente y
por decision fundada autorizar mayores limites
operativos cuando se presenten algunas de las
siguientes circunstancias:

a) Respecto del veinticinco por ciento (25%) aplicable

a los acreedores: cuando los mismos resulten
organismos publicos estatales, centralizados y
descentralizados nacionales, provinciales o]

municipales que desarrollen actividades comerciales,

industriales y financieras, entidades financieras
reguladas por el Banco Central de la Republica
Argentina y/o agencias internacionales de crédito.

En estos casos debera acreditarse que las
condiciones de financiamiento, en el costo y/o en el
plazo, representan un beneficio real para las mipymes;
b) Respecto del cinco por ciento (5%) aplicable al
socio participe: cuando la sociedad de garantia
reciproca tenga garantias vigentes como minimo al
treinta por ciento (30%) de sus socios participes,
podré autorizarse una garantia de hasta un quince por
ciento (15%) del valor total del fondo de riesgo de
cada sociedad de garantia reciproca siempre que
dicho monto no supere las ventas del Ultimo semestre
calendario del solicitante.

(Articulo sustituido por art. 1°de la Ley N° 26496 B.O.
7/5/2009)
ARTICULO 35. -

Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) no podran

Operaciones prohibidas. Las

conceder directamente ninguna clase de créditos a
Sus socios ni a terceros ni realizar actividades distintas
a las de su objeto social.

ARTICULO 36. -

social debera contener la indicacion "Sociedades de

Denominacién. La denominacion

Garantia Reciproca", su abreviatura o las siglas
S.G.R.

ARTICULO 37. - Tipos de socios. La sociedad de
garantia reciproca estard constituida por socios
participes y socios protectores.

Seran socios participes Unicamente las pequefas y
medianas empresas, sean éstas personas fisicas o
juridicas, que relnan las condiciones generales que
determine la autoridad de aplicacion y suscriban
acciones.

A los efectos de su constitucién toda sociedad de
garantia reciproca debera contar con un minimo de
socios participes que fijara la autoridad de aplicacion
en funcion de la regién donde se radique o del sector

econdmico que la conforme.
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Seran socios protectores todas aquellas personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, que realicen aportes al capital social y al
fondo de riesgo. La sociedad no podra celebrar
contratos de garantia reciproca con los socios
protectores.

Es incompatible la condicién de socio protector con la
de socio participe.

(Articulo sustituido por art. 17 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 38. - Derechos de los socios participes.
Los socios participes tendran los siguientes derechos
ademas de los que les corresponde segun la ley
19.550 y sus modificaciones.

1. Recibir los servicios determinados en su objeto
social cuando se cumplieren las condiciones exigidas
para ello.

2. Solicitar el reembolso de las acciones en las
condiciones que se establece en el articulo 47.
ARTICULO 39. - Derechos de los socios protectores.
Los socios protectores tendran los derechos que les
corresponden segun la ley 19550 y sus
modificaciones.
ARTICULO 40. -

excluido sélo podra exigir el

Exclusién de socios. El socio
reembolso de las
acciones conforme al procedimiento y con las
limitaciones establecidas en el articulo 47. Los socios
protectores no podran ser excluidos.

(Articulo sustituido por art. 18 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 41. - De la constitucién. Las Sociedades
de Garantia Reciproca (S.G.R) se constituiran por acto
Gnico mediante instrumento publico que debera
contener, ademas de los requisitos exigidos por La ley
19.550 y sus modificatorias, los siguientes:

1. Clave Unica de identificacion tributaria de los socios
participes y protectores fundadores.

2. Delimitacion de la actividad o actividades
econdmicas y ambito geografico que sirva para la
determinacion de quienes pueden ser socios
participes en la sociedad.

3. Criterios a seguir para la admisién de nuevos socios
participes y protectores y las condiciones a contemplar
para la emisién de nuevas acciones.

4. Causas de exclusion de socios y tramites para su
consagracion.

5. Condiciones y procedimientos para ejercer el
derecho de reembolso de las acciones por parte de los

socios participes.
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ARTICULO 42. - Autorizacién para su funcionamiento.

Las autorizaciones para funcionar a nuevas
sociedades, asi como los aumentos en los montos de
los fondos de riesgo de las sociedades ya autorizadas,
deberan ajustarse a los procedimientos de aprobacion
que fija la autoridad de aplicacion. La autoridad de
aplicacién otorgard a cada sociedad de garantia
reciproca en formacién que lo solicite, una certificacion
provisoria del cumplimiento de los requisitos que
establezca para autorizar su funcionamiento. Previo a
la concesion de la autorizacién efectiva, la sociedad
de garantia reciproca debera haber completado el
tramite de inscripcién en la Inspeccion General de
Justicia, Registro Publico de Comercio o autoridad
local competente.

(Articulo sustituido por art. 19 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 43. - Revocacién de la autorizaciéon para
su funcionamiento. La autoridad de aplicacién podra
revocar la autorizacion para funcionar a las
Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) por si 0 a
sugerencia del Banco Central de la Republica
Argentina, cuando no cumplan con los requisitos y/o
las disposiciones establecidas en la presente ley.
Contra la resolucion que disponga la revocacion de la
autorizacién para funcionar podra interponerse recurso
de revocatoria ante la autoridad de aplicaciéon, con
apelacion en subsidio por parte la Camara Nacional de
Apelaciones en lo Comercial de la Capital Federal.
Ambos recursos tendran efectos suspensivo. (Parrafo
incorporado por art. 20 de la Ley N° 25.300 B.O.
7/9/2000)

ARTICULO 44. - Modificacion de los estatutos. Sera
nula toda modificacién a los estatutos de la sociedad
que no cumpla con los siguientes requisitos:

1. Que el consejo de administracién o los socios que
realizan la propuesta formulen un informe por escrito
justificando la necesidad de modificacion de los
estatutos.

2. En la convocatoria a asamblea general debera
detallarse claramente la modificaciéon que se propone.
3. En la misma convocatoria se hard constar el
derecho que corresponde a los socios de examinar en
el domicilio legal el texto integro de la reforma
propuesta y su justificacion, pudiendo suplirse por la
entrega o envio gratuito de dichos documentos, con
acuse de recibo.

4 Se requerird la aprobacion de la propuesta de

modificacién por parte de la autoridad de aplicacion.

75

5. Otorgada la autorizacién y aprobada en asamblea
general, se procedera a la inscripcion del mismo.
Seccion Il

Del capital social, fondo de riesgo y beneficios
ARTICULO 45. - Capital Social. El capital social de las
Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.) estara
integrado por los aportes de los socios y representado
por acciones ordinarias nominativas de igual valor y
nimero de votos. El estatuto social podra prever que
las acciones sean registrales.

El capital social minimo sera fijado por Vvia
reglamentaria. El capital social podra variar, sin re
querir modificacién del estatuto, entre dicha cifra y un
maximo que represente el quintuplo de la misma.

La participacion de los socios protectores no podra
exceder del cincuenta por ciento (50%) del capital
social y la de cada socio participe no podra superar el
cinco por ciento (5%) del mismo.

(Articulo sustituido por art. 21 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 46. - Fondo de riesgo. La Sociedad de
Garantia Reciproca deberd constituir un fondo de
riesgo que integrara su patrimonio.

Dicho fondo de riesgo estara constituido por:

1. Las asignaciones de los resultados de la sociedad
aprobados por la Asamblea general.

2. Las donaciones, subvenciones u otras aportaciones
que recibiere.

3. Los recuperos de las sumas que hubiese pagado la
sociedad en el cumplimiento del contrato de garantia
asumido a favor de sus socios.

4. El valor de las acciones no reembolsadas a los
socios excluidos.

5. El rendimiento financiero que provenga de la
inversion del propio fondo en las colocaciones en que
fuera constituido.

6. El aporte de los socios protectores.

El Fondo de Riesgo podra asumir la forma juridica de
un fondo fiduciario en los términos de la ley 24.441,
independiente del patrimonio societario de la Sociedad
de Garantia Reciproca. Esta podra recibir aportes por
parte de socios protectores que no sean entidades
financieras con afectacion especifica a las garantias
que dichos socios determinen, para lo cual debera
celebrar contratos de fideicomiso independientes del
fondo de riesgo general. La reglamentacion de la
presente ley determinard los requisitos que deberan
reunir tales aportes y el coeficiente de expansiéon que
podran tener en el otorgamiento de garantias. La
deduccién impositiva en el impuesto a las ganancias
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correspondientes a estos aportes sera equivalente a
(2/3) de
aplicacién del articulo 79 de la presente ley, con los

dos tercios la que correspondiere por
mismos, plazos, condiciones y requisitos establecidos
en dicho articulo. (Parrafo incorporado por art. 22 de la
Ley N°25.300 B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 47. -
Todo socio participe podra exigir el

Derecho al reembolso de las
acciones.
reembolso de sus acciones ante el consejo de
administracién siempre y cuando haya cancelado
totalmente los contratos de garantia reciproca que
hubiera celebrado, y en tanto dicho reembolso no
implique reduccién del capital social minimo y respete
lo establecido en el articulo 37. Tampoco procedera
cuando la Sociedad de Garantia Reciproca estuviera
en tramite de fusién, escisién o disolucion.

Para ello tendrd que solicitarlo con una antelacion
minima de tres (3) meses salvo que los estatutos
contemplen un plazo mayor que no podra superar el
de un (1) afo. EI monto a reembolsar no podra
exceder del valor de las acciones integradas. No
deberdn computarse a tales efectos de la
determinacién del mismo, las reservas de la sociedad
sobre las que los socios no tienen derecho alguno. E1
socio reembolsado respondera hasta dicho monto por
las deudas contraidas por la sociedad con anterioridad
a la fecha en que se produjo el reintegro por un plazo
de cinco (5) afios cuando el patrimonio de la sociedad
sea insuficiente para afrontar las mismas.

En el caso de que por reembolso de capital se alterara
la participacion relativa de los socios participes y
protectores, la sociedad de garantia reciproca les
reembolsara a estos Ultimos la proporcién de capital
necesaria para que no se exceda el limite establecido
en el Ultimo parrafo del articulo 45 de la presente ley.
(Parrafo sustituido por art. 23 de la Ley N°25.300 B.O.
7/9/2000)

La reduccién del capital social como consecuencia de
la exclusién o retiro de un socio participe no requerira
del cumplimiento de lo previsto en el articulo 204,
primero parrafo de la ley 19.550 y sus modificatorias, y
sera resuelta por el Consejo de Administracion.
(Parrafo incorporado por art. 24 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 48. - Privilegios. Las Sociedades de
Garantia Reciproca (S.G.R.) tendran privilegio ante
todo otro acreedor sobre las acciones de sus socios
en relacion a las obligaciones derivadas de los
contratos de garantia reciproca vigentes. Las acciones
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de los socios participes no pueden ser objeto de
gravamenes reales.

ARTICULO 49. - Cesién de las acciones. Para la
cesion de las acciones a terceros no socios se
autorizaciéon  del

requerira  la Consejo  de

Administracién y éste la concedera cuando los
cesionarios acrediten reunir los requisitos establecidos
en los estatutos y asuman las obligaciones que el
cedente mantenga con la Sociedad de Garantia
fuera  asocio

Reciproca. Si el cesionario

automaticamente asumira las obligaciones del
cedente.

(Articulo sustituido por art. 25 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 50. - Aporte de capital. Los aportes
deberan ser integrados en efectivo, como minimo en
un cincuenta por ciento (50 %) al momento de la
suscripcion. El remanente deberd ser integrado,
también en efectivo en el plazo maximo de un (1) afo
a contar de esa fecha. La integracion total sera
condicién necesaria para que el socio participe pueda
contratar garantias reciprocas.

ARTICULO 51. - Aumento del capital social. El capital
fijado por los estatutos podra ser aumentado por
decision de la asamblea general ordinaria hasta el
quintuplo de dicho monto. Cuando el incremento del
capital social esté originado por la capitalizacién de
utilidades, las acciones

generadas por dicho

incremento se distribuirdn entre los socios en
proporcion a sus respectivas tenencias.

En caso de tratarse de emisiéon de nuevas acciones la
integraciéon de los aportes se realizar4 conforme a lo
establecido en el articulo 50.

Todo aumento de capital que exceda el quintuplo del
fijado estatutariamente deberd contar con la
aprobacion de los dos tercios de los votos totales de la
asamblea general extraordinaria.

ARTICULO 52. - Reduccién del Capital por pérdidas.
Los socios deberan compensar con nuevos aportes,
segun las modalidades y condiciones estipuladas en el
articulo 50 de esta ley, cualquier pérdida que afecte el
monto del capital fijado estatutariamente o que exceda
(35%) de las

Consejo de

del treinta y cinco por ciento

ampliaciones posteriores. El
Administracién con cargo a dar cuenta a la Asamblea
mas préxima, podré hacer uso efectivo de cualquier
recurso econdémico que integre el patrimonio con la
finalidad de reintegrar el capital de la sociedad y

preservar la continuidad juridica de la misma.
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(Articulo sustituido por art. 26 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 58. - Distribucion de los beneficios. Seran
considerados beneficios a distribuir las utilidades
liquidas y realizadas obtenidas por la Sociedad en el
desarrollo de la actividad que hace a su objeto social.
Dichos beneficios seran distribuidos de la siguiente
forma:

1. Reserva legal: cinco por ciento (5 %) anual hasta
completar el veinte por ciento (20 %) del capital social.
2. El resto tendra el siguiente tratamiento.

a) La parte correspondiente a los socios protectores
podra ser abonada en efectivo, como retribucién al
capital aportado.

b) La parte correspondiente a los socios participes se
destinara al fondo de riesgo en un cincuenta por ciento
(50 %), pudiendo repartirse el resto entre la totalidad
de dichos socios.

En todos los casos en que proceda la distribucion de
los beneficios en efectivo a que se refiere este
articulo, tanto los socios protectores como los socios
participes deberan, para tener derecho a percibirlo,
haber integrado la totalidad del capital social suscripto
y no encontrarse por ningin motivo, en mora con la
sociedad.

Seccion 1l

De los 6rganos sociales

ARTICULO 54. - Organos sociales. Los o6rganos
sociales de las Sociedades de Garantia Reciproca
(S.G.R.), seran la asamblea general, el consejo de
administracion 'y la sindicatura, y tendran las
atribuciones que establece la ley 19.550 para los
o6rganos equivalentes de las sociedades andénimas
salvo en lo que resulte modificado por esta ley.
ARTICULO 55. - De la asamblea general ordinaria. La
asamblea general ordinaria estara integrada por todos
los socios de la Sociedad de Garantia Reciproca y se
reunird por lo menos una (1) vez al afio o cuando
dentro de los términos que disponga la presente ley,
sea convocada por el Consejo de Administracion.
(Parrafo incorporado por art. 27 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

Seran de su competencia los siguientes asuntos:

1. Fijar la politica de inversion de los fondos sociales.
2. Aprobar el costo de las garantias, el minimo de
contra garantias que la S.G.R. habra de requerir al
socio participe y fijar el limite maximo de las
eventuales bonificaciones que podrd conceder el
Consejo de Administracion.
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ARTICULO 56. - De la
extraordinaria. Seran de competencia de la asamblea

asamblea general
general extraordinaria todas aquellas cuestiones
previstas en la ley 19.550 y sus modificatorias y que
no estuvieran reservadas a la asamblea general
ordinaria.

ARTICULO 57. -
generales. La asamblea general ordinaria debera ser

Convocatoria de las asambleas

convocada por el consejo de administracion mediante
anuncio publicado durante cinco (5) dias en el Boletin
Oficial y en uno de los diarios de mayor circulacién de
la zona o provincia en que tenga establecida su sede y
domicilio la sociedad, con quince (15) dias de
anticipacion como minimo, a la fecha fijada para su
celebracion. En el anuncio debera expresarse la fecha
de la primera y segunda convocatoria, hora, lugar,
orden del dia y recaudos especiales exigidos por el
estatuto para la concurrencia de los accionistas.

La asamblea general extraordinaria sera convocada
por el consejo de administracion o cuando lo solicite
un nimero de socios que representen como minimo el
diez por ciento (10 %) del capital social. En la
convocatoria, deberd expresarse la fecha de la
primera y segunda convocatoria, hora, lugar de
reunion y el orden del dia en el que deberan incluirse
los asuntos solicitados por los socios convocantes y
los recaudos especiales exigidos por el estatuto para
la concurrencia de los accionistas. La convocatoria
serd publicada como minimo con una antelacién de
TREINTA (30) dias y durante CINCO (5) dias en el
Boletin Oficial y en uno de los diarios de mayor
circulaciéon de la zona o provincia en la que tenga
establecida su sede y domicilio la sociedad.
ARTICULO 58. - Quérum y mayoria. Tratandose de la
primera convocatoria, las asambleas generales
quedaran constituidas con la presencia de mas del
cincuenta y uno por ciento (51 %) del total de los votos
de la sociedad debiendo incluir dicho porcentaje como
minimo un veinte por ciento (20 %) de los votos que
los socios participes tienen en la sociedad. En la
segunda convocatoria, las asambleas generales seran
vdlidas con la presencia de por lo menos treinta por
ciento (30 %) de la totalidad de los votos de la
sociedad, debiendo incluir dicho porcentaje como
minimo un quince por ciento (15 %) de los votos que
los socios participes tienen en la sociedad.

Para decisién por asamblea de temas que involucren
la modificacion de los estatutos, la eleccion del

consejo de administracién, la fusién, escision o

disolucién de la sociedad se requerird una mayoria del
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sesenta por ciento (60 %) de los votos sobre la
totalidad del capital social, debiendo incluir dicho
porcentaje como minimo un treinta por ciento (30 %)
de los votos que los socios participes tienen en la
Sociedad.

Para el resto de las decisiones se requerira la mayoria
simple de los votos presentes, salvo que los estatutos
requieran otro tipo de mayoria. En todos los casos las
mayorias deberan incluir como minimo un quince por
ciento (15 %) de los votos que los socios participes
tienen en la Sociedad.

ARTICULO 59. - Representaciéon en la asamblea.
Cualquier socio podra representar a otro de igual tipo
en las asambleas generales mediante autorizacion por
escrito para cada asamblea. Sin embargo, un mismo
socio no podra representar a mas de diez (10) socios
ni ostentar un nimero de votos superior al diez por
ciento (10 %) del total.

ARTICULO 60. - Nulidad do voto. Sera considerado
nulo aquel voto emitido por un socio cuando el asunto
tratado involucre una decisién que se refiera a la
imposibilidad de que la Sociedad pueda hacer valer un
derecho en contra de él o existiera entre ambos un
interés contrapuesto o en competencia. Sin embargo,
su presencia sera considerada para el calculo del
quérum y de la mayoria.

ARTICULO 61.
Consejo de Administracion tendra por funcién principal

- Consejo de administracion. El

la administracion y representacién de la sociedad y
estard integrado por tres (3) personas de las cuales al
menos una (1) representara a los socios participes y al
menos una (1) representara a los socios protectores.
(Articulo sustituido por art. 28 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)
ARTICULO 62. -
administracion. Serda competencia del consejo de

Competencia del consejo de

administracion decidir sobre los siguientes asuntos:
1. El

manteniendo los requisitos minimos de solvencia.

reembolso de las acciones existentes
2. Cuando las Sociedades de Garantia Reciproca
(SGR) se hubiesen visto obligadas a pagar en virtud
de la garantia otorgada a favor de un socio por
incumplimiento de éste, el consejo de administracion
dispondra la exclusién del socio. También podra
proceder de la misma forma cuando no se haya
realizado la integracién del capital de acuerdo con lo
establecido en la presente ley y los estatutos sociales.
3. Decidir sobre la admision de nuevos socios
conforme a lo establecido en los estatutos de la

sociedad ad referéndum de la asamblea ordinaria.
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4. Nombrar sus gerentes.

5. Fijar las normas con las que se regulard el
funcionamiento del consejo de administracion y
realizar todos los actos necesarios para el logro del
objeto social.

6. Proponer a la asamblea general ordinaria la cuantia
maxima de garantias a otorgar durante el ejercicio.

7 Proponer a la asamblea el costo que los socios
participes deberan oblar para acceder al otorgamiento
de garantias.

8. Otorgar o denegar garantias y/o bonificaciones a los
socios participes estableciendo en cada caso las
condiciones especiales que tendra que cumplir el
socio para obtener la garantia y fijar las normas y
procedimientos aplicables para las contragarantias a
que se refiere el articulo 71.

9. Determinar las inversiones a realizar con el
patrimonio de la sociedad en el marco de las pautas
fijadas por la asamblea.

10. Autorizar las transmisiones de las acciones
conforme a lo establecido en la presente ley.

11. Someter a la aprobacion de la asamblea general
ordinaria el balance general y estado de resultados y
proponer la aplicacion de los resultados del ejercicio.
12. Realizar cualesquiera otros actos y acuerdos que
no estan expresamente reservados a la asamblea por

las disposiciones de la presente ley o los estatutos de

la sociedad.
ARTICULO 63. - Sindicatura. Las Sociedades de
Garantia Reciproca tendrén un érgano de fiscalizacién

o sindicatura integrado por tres (3) sindicos
designados por la asamblea general ordinaria.
ARTICULO 64. - Requisitos para ser sindicos. Para
ser sindico se requerira:

1. Ser abogado, licenciado en economia, licenciado en
administracién de empresas o contador publico con
titulo habilitante.

2. Tener domicilio especial en la misma jurisdiccion de
la Sociedad de Garantia Reciproca (SGR).

ARTICULO 65. - Atribuciones y deberes. Sin perjuicio
de lo dispuesto por la ley 19.550 y sus modificatorias,
son atribuciones y deberes de la sindicatura los
siguientes:

1. Verificar en igual forma y periodicidad las
inversiones, los contratos de garantia celebrados vy el
estado del capital social, las reservas y el fondo de
riesgo.

2. Atender los requerimientos y aclaraciones que
formule la autoridad de aplicaciéon y el Banco Central

de la Republica Argentina.
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Seccion IV

De la fusion, escisién y disolucion

ARTICULO 66. - Fusién y escision. Las Sociedades de
Garantia Reciproca (SGR) s6lo podran fusionares
entre si 0 escindirse en dos (2) o més sociedades de
la misma naturaleza, previa aprobacion de la
asamblea general con las mayorias previstas en el
articulo 58 de la presente ley y autorizacién de la
autoridad de aplicacion, con los requisitos previstos en
esta ley para su constitucion.

El canje de las acciones de la sociedad o sociedades
la o las

originales por las correspondientes a

sociedades nuevas, se realizara sobre el valor
patrimonial neto. Cuando de resultas de esta forma de
célculo quedaren pendientes fracciones de acciones
no susceptibles de ser canjeadas, se abonard en
efectivo el valor correspondiente salvo que existieran
contratos de garantia reciproca vigentes en cuyo caso
el pago se realizara una vez extinguidos los mismos.
ARTICULO 67. - Disolucién. La disolucion de una
Sociedad de Garantia Reciproca se verificara, ademas
de las causales fijadas por la ley 19.550 y sus
modificatorias, por las siguientes:

1. Por la imposibilidad de absorber pérdidas que
representen el total del fondo de riesgo, el total de la
reserva legal y el cuarenta por ciento (40 %) del
capital.

2. Por disminucion del capital social a un monto menor
al minimo determinado por via reglamentaria durante
un periodo mayor a tres (3) meses.

3. Por revocacién de la autorizacion acordada por la
autoridad de aplicacion.

Seccion V

Del contrato, la garantia y la contragarantia
ARTICULO 68. - Contrato de garantia reciproca.
Habra contrato de garantia reciproca cuando una
Sociedad de Garantia Reciproca constituida de
acuerdo con las disposiciones de la presente ley se
obligue accesoriamente por un socio participe que
integra la misma y el acreedor de éste acepte la
obligacion accesoria.

El socio participe queda obligado frente a la S.G.R.
por los pagos que esta afronte en cumplimiento de la
garantia.

ARTICULO 69. - Objeto de la obligacion principal. El
contrato de garantia reciproca tendra por objeto
asegurar el cumplimiento de prestaciones dinerarias u
otras prestaciones susceptibles de apreciacion
dineraria asumidas por el socio participe para el
desarrollo de su actividad econémica u objeto social.
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Dicho aseguramiento puede serlo por el total de la
obligacion principal o por menor importe.

ARTICULO 70. -
garantias otorgadas conforme al articulo 68 seran en

Caracter de la garantia. Las
todos los casos por una suma fija y determinada,
aunque el crédito de la obligaciéon a la que acceda
fuera futuro, incierto o indeterminado. El instrumento
del contrato sera titulo ejecutivo por el monto de la
obligacion principal, sus intereses y gastos, justificado
conforme al procedimiento del articulo 793 del Cédigo
de Comercio y hasta el importe de la garantia. La
garantia reciproca es irrevocable.

ARTICULO 71. - De la contragarantia. Las Sociedades
(SGR)
contragarantias por parte de los socios participes en

de Garantia Reciproca deberan requerir
respaldo de los contratos de garantias con ellos
celebrados.

El socio participe tomador del contrato de garantia
reciproca, debera ofrecer a la S.G.R. algun tipo de
contragarantia en respaldo de su operacion.
ARTICULO 72. - Formas de contrato. El contrato de
garantia reciproca es consensual. Se celebrara por
escrito, pudiendo serlo por instrumento publico o
privado con firmas certificadas por escribano publico.
Seccién VI

De los efectos del contrato entre la Sociedad de
Garantia Reciproca y el acreedor

ARTICULO 73. - Solidaridad. La Sociedad de Garantia
Reciproca respondera solidariamente por el monto de
las garantias otorgadas con el deudor principal que
afianza, sin derecho a los beneficios de division y
excusion de bienes.
Seccion VI

De los efectos entre la Sociedad de Garantia
Reciproca y los socios

ARTICULO 74. -
Garantia Reciproca y el Socio. La Sociedad de

Efectos entre la Sociedad de
Garantia Reciproca podra trabar todo tipo de medidas
cautelares contra los bienes del socio participe -
deudor principal- en los siguientes casos:

a) Cuando fuese intimado al pago;

b) Si vencida la deuda el deudor no la abonara;

¢) Si disminuyen el patrimonio del deudor, o utilizare
sus bienes para afianzar nuevas obligaciones sin
consentimiento de la Sociedad de Garantia Reciproca;
d) Si el deudor principal quisiera ausentarse del pais y
no dejare bienes suficientes y libres de todo gravamen
para cancelar sus obligaciones;
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e) Cuando el deudor principal incumpliere obligaciones
societarias respecto de la Sociedad de Garantia
Reciproca;

f) Cuando el deudor principal fuera una persona de
existencia ideal y no diera cumplimiento a las
obligaciones legales para su funcionamiento regular.
ARTICULO 75. -

quebrase antes de cancelar la deuda garantizada, la

Quiebra del socio. Si el socio

Sociedad de Garantia Reciproca tiene derecho de ser
admitida previamente en el pasivo de la masa
concursada.

ARTICULO 76. -

Sociedad de Garantia Reciproca que cancela la deuda

Subrogacién de derechos. La

de sus socios s6lo se subrogard en los derechos,
acciones y privilegios del acreedor resarcido en la
medida que fuera necesario para el recupero de los
importes abonados.

ARTICULO 77. - Repeticién. Si la Sociedad de
Garantia Reciproca ha afianzado una obligacién
solidaria de varios socios, podra repetir de cada uno
de ellos el total de lo que hubiere pagado.

Seccién VIl

De la extincion del contrato de garantia reciproca
ARTICULO 78. - Extincion del contrato de garantia
reciproca. El contrato de garantia reciproca se
extingue por:

a) La extincién de la obligacion principal;

b) Modificacién o novacion de la obligacién principal,
sin intervencién y consentimiento de la Sociedad de
Garantia Reciproca;

c) Las causas de extinciéon de las obligaciones en
general y las obligaciones accesorias en particular.
Seccion IX

Beneficios impositivos y Banco Central

ARTICULO 79. - Beneficios impositivos. Los contratos
de garantia reciproca instituidos bajo este régimen
gozaran del siguiente tratamiento impositivo:

a) Exencién en el impuesto a las ganancias, Ley de
Impuesto a las Ganancias (texto ordenado 1997) y sus
modificaciones, por las utilidades que generen;

b) Exencion en el impuesto al valor agregado, Ley de
Impuesto al Valor Agregado (texto ordenado 1997) y
sus modificaciones, de toda la operatoria que se
desarrolle con motivo de los mismos.

Los aportes de capital y los aportes al fondo de riesgo
de los socios protectores y participes, seran

deducibles del resultado impositivo para la

determinacion del impuesto a las ganancias de sus
respectivas actividades, en el ejercicio fiscal en el cual

se efectivicen, siempre que dichos aportes se
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mantengan en la sociedad por el plazo minimo de dos
(2) anos calendario, contados a partir de la fecha de
su efectivizacion. En caso de que no se cumpla el
plazo de permanencia minimo de los aportes en el
fondo de riesgo, debera reintegrarse al balance
impositivo del ejercicio fiscal en que tal hecho ocurra
el monto de los aportes que hubieran sido deducidos
oportunamente, con mas los intereses y/o sanciones
que pudiere corresponderle de acuerdo a la ley 11.683
(texto ordenado 1998) y sus modificaciones.

La deduccioén impositiva a que alude el parrafo anterior
operara por el ciento por ciento (100%) del aporte
efectuado, no debiendo superar en ningln caso dicho
porcentaje. El grado de utilizacién del fondo de riesgo
en el otorgamiento de garantia debera ser como
minimo del ochenta por ciento (80%) como promedio
en el periodo de permanencia de los aportes. En caso
contrario, la deduccién se reducird en un porcentaje
equivalente a la diferencia entre la efectuada al
momento de efectivizar el aporte y el grado de
utilizacién del fondo de riesgo en el otorgamiento de
garantias, verificado al término de los plazos minimos
de permanencia de los aportes en el fondo. Dicha
diferencia deber4 ser reintegrada al balance impositivo
del impuesto a las ganancias correspondiente al
ejercicio fiscal a aquel en que se cumplieron los plazos
pertinentes a que alude este articulo, con mas los
intereses que pudieren corresponder de acuerdo a la
ley 11.683 1998)
modificaciones. A los efectos de obtener la totalidad

(texto  ordenado y sus
de la deduccién impositiva aludida, podra computarse
hasta un (1) afo adicional al plazo minimo de
permanencia para alcanzar el promedio del ochenta
por ciento (80%) en el grado de utilizaciéon del fondo
de riesgo, siempre y cuando el aporte se mantenga
durante dicho periodo adicional. La autoridad de
aplicacién determinara la férmula aplicable para el
célculo del grado de utilizacién del fondo de riesgo en
el otorgamiento de garantias.

Todos los beneficios impositivos instituidos por el
presente articulo seran extensivos bajo las mismas
condiciones a los fondos de garantia provinciales o
regionales constituidos por los gobiernos respectivos,
existentes o que se creen en el futuro.

(Articulo sustituido por art. 29 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

ARTICULO 80. - Banco Central. En la esfera de su
competencia y en el marco de las disposiciones de la
BCRA dispondra

conducentes a promover

presente ley, el las medidas

la aceptacion de las
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garantias concedidas por las sociedades de que trata
el presente régimen por parte de las entidades
financieras que integran el sistema institucionalizado,
otorgandoles a las mismas el caracter de garantias
preferidas autoliquidables.

Asimismo el BCRA ejercerd las funciones de
superintendencia en lo atinente a vinculaciones de las
S.G.R. con los bancos y demas entidades financieras.

(Articulo sustituido por art. 30 de la Ley N° 25.300
B.O. 7/9/2000)

Seccion X

Autoridad de aplicacién

ARTICULO 81. -

correspondiente al presente titulo sera la que designe

La autoridad de aplicacién

el Poder Ejecutivo nacional, que también dictara las
normas reglamentarias que fueran necesarias para su
cumplimento y para la fiscalizacion y supervision de
las Sociedades de Garantia Reciproca (S.G.R.). con
excepcion de lo dispuesto en el articulo 80.

Seccion XI

Disposiciones finales
ARTICULO 82. - Ley

cuestiones no consideradas especificamente en el

19.550. Todas aquellas

Titulo 1l de la presente ley se regiran por la Ley de
Sociedades Comerciales 19.550 y sus modificaciones.
TITULO I

RELACIONES DE TRABAJO

Seccion |

Definiciéon de pequefia empresa

ARTICULO 883. - El contrato de trabajo y las relaciones
laborales en la pequefia empresa (P.E.) se regularan
por el régimen especial de la presente ley.

A los efectos de este Capitulo, pequefia empresa es
aquella que retina las dos condiciones siguientes:

a) Su plantel no supere los cuarenta (40) trabajadores.
b) Tengan una facturaciéon anual inferior a la cantidad
que para cada actividad o sector fije la Comisién
Especial de Seguimiento del articulo 104 de esta ley.
Para las empresas que a la fecha de vigencia de esta
ley vinieran funcionando, el computo de trabajadores
se realizard sobre el plantel existente al 1° de enero
de 1995.

La negociacion colectiva de ambito superior al de
empresa podréd modificar la condicion referida al
nimero de trabajadores definida en el segundo
parrafo punto a) de este articulo.

Las pequefnas empresas que superen alguna o ambas
condiciones anteriores podran permanecer en el
régimen especial de esta ley por un plazo de tres (3)
afos siempre y cuando no dupliquen el plantel o la
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facturacion indicados en el parrafo segundo de este
articulo

Seccion Il

Registro Unico de Personal

ARTICULO 84. - Las empresas comprendidas en el
presente titulo podran sustituir los libros y registros
exigidos por las normas legales y convencionales
vigentes por un registro denominando "Registro Unico
de Personal".

ARTICULO 85. - En el Registro Unico de Personal se
asentard la totalidad de los trabajadores, cualquiera
sea su modalidad de contratacién y sera rubricado por
la autoridad administrativa laboral competente.
ARTICULO 86. - En el Registro Unico de Personal
quedaran unificados los libros, registros, planillas y
deméas elementos de contralor que se sefalan a
continuacion:

a) El libro especial del articulo 52 del Régimen de
Contrato de Trabajo (L.C.T., t.0. 1976);

b) La seccién especial establecida en el articulo 13,
apartado 1), del decreto 342/92;

c) Los libros establecidos por la ley 12.713 y su
decreto reglamentario 118.755/42 de trabajadores a
domicilio;

d) El libro especial del articulo 122 del Régimen
Nacional de Trabajo Agrario de la ley 22.248;
ARTICULO 87. - En el Registro Unico de Personal se
haréd constar el nombre y apellido o razén social del
empleador, su domicilio y N°de C.U.L.T., y ademas se
consignaran los siguientes datos:

a) Nombre y apellido del trabajador y su documento de
identidad;

b) Nimero de C.U.I.L.;

¢) Domicilio del trabajador;

d) Estado civil e individualizaciéon de sus cargas de
familia;

e) Fecha de ingreso;

f) Tarea a desempeniar;

g) Modalidad de contratacion;

h) Lugar de trabajo;

iy Forma de determinacién de la remuneracion
asignada, monto y fecha de su pago;

j) Régimen provisional por el que haya optado el
trabajador y, en su caso, individualizacion de su
Administradora de Fondos
Pensiones (A.F.J.P.).

k) Toda maodificacién que se opere respecto de los

de Jubilaciones vy

datos consignados precedentemente y, en su caso, la
fecha de egreso.
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La autoridad de aplicacion establecera un sistema
simplificado de denuncia individualizada de personal a
los organismos de seguridad Social.

ARTICULO 88. - El incumplimiento de las obligaciones
registrales previstas en esta seccion o en la ley 20.744
(t.o. 1976)
exclusion del régimen de la presente ley, ademas de

podr4 ser sancionado hasta con la

las penalidades establecidas en las leyes 18.694,
23.771y 24.013.

La comprobacion y el juzgamiento de las omisiones
registrales citadas en el apartado anterior se realizara
en todo el territorio del pais conforme el procedimiento
establecido en la ley 18.695 y sus modificatorias.
Seccion Il

Modalidades de contratacion

ARTICULO 89. - (Articulo derogado por art. 21 de la
Ley N°25.013 B.O. 24/9/1998)

Seccion IV

Disponibilidad colectiva

ARTICULO 90. - Los convenios colectivos de trabajo
referidos a la pequefa empresa podran modificar en
cualquier sentido las formalidades, requisitos, aviso y
oportunidad de goce de la licencia anual ordinaria.

No podra ser materia de disponibilidad convencional lo
dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 154 del
Régimen de Contrato de Trabajo (L.C.T., texto
ordenado 1976).

ARTICULO 91. - Los convenios colectivos de trabajo
referidos a la pequeiia empresa podran disponer el
fraccionamiento de los periodos de pago del sueldo
anual complementario siempre que no excedan de
tres (3) periodos en el afio.

ARTICULO 92. - (Articulo derogado por art. 41 de la
Ley N°25.877 B.O. 19/3/2004).

ARTICULO 93. - Las resoluciones de la Comisién
Nacional de Trabajo Agrario referidas a la pequefia
empresa y decididas por la votacién unanime de las
representaciones que la integran podran ejercer
iguales disponibilidades a las previstas en los articulos
90 y 91 de esta ley con relacién a iguales institutos
regulados en el Régimen Nacional de Trabajo Agrario
por la ley 22.248.

Seccién V

Movilidad interna

ARTICULO 94. - El empleador podra acordar con la
representacion sindical signataria del convenio
colectivo la redefinicion de los puestos de trabajo
correspondientes a las categorias determinadas en los
convenios colectivos de trabajo.

Seccion VI

82

Preaviso
ARTICULO 95. - En las pequefias empresas el
preaviso se computara a partir del dia siguiente al de

su comunicacién por escrito, y tendra una duracion de

un (1) mes cualquiera fuere la antigliedad del
trabajador.
Esta norma regird exclusivamente para los

trabajadores contratados a partir de la vigencia de la
presente ley.

Seccién VI

Formacién profesional

ARTICULO 96. - La capacitacién profesional es un
derecho y un deber fundamental de los trabajadores
de las pequefias empresas, quienes tendran acceso
preferente a los programas de formacién continua
financiados con fondos publicos.

El trabajador que asista a cursos de formacion
profesional relacionados con la actividad de la
pequefia empresa en la que preste servicios, podra
solicitar a su empleador la adecuacion de su jornada
laboral a las exigencias de dichos cursos.

Los convenios colectivos para pequefias empresas
deberan contener un capitulo especial dedicado al
desarrollo del deber y del derecho a la capacitacién
profesional.

Seccién VIl

Mantenimiento y regulaciéon de empleo

ARTICULO 97. - Las pequehas empresas, cuando
decidan reestructurar sus plantas de personal por
razones tecnoldgicas, organizativas o de mercado,
podran proponer a la asociacion sindical signataria del
Convenio Colectivo la modificacién de determinadas
regulaciones colectivas o estatutarias aplicables.

La asociacion sindical tiene derecho a recibir la
informacion que sustente las pretensiones de las
pequefnas empresas.

Si la pequefia empresa y la asociacién sindical
acordaran tal modificacién, la pequefia empresa no
podra efectuar despidos por la misma causa durante
el tiempo que dure la modificacién.

ARTICULO 98.
contratos de trabajo hubieran tenido lugar como

- Cuando las extinciones de los

consecuencia de un procedimiento preventivo de
crisis, el Fondo Nacional de Empleo podra asumir total
o parcialmente las indemnizaciones respectivas o
financiar acciones de capacitacién y reconversion para
los trabajadores despedidos.

Seccion IX

Negociacién colectiva
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ARTICULO 99. - La entidad sindical signataria del
convenio colectivo y la representaciéon de la pequena
empresa podran acordar convenios colectivos de
trabajo para el ambito de estas ultimas.

La organizacion sindical podrd delegar en entidades
de grado inferior la referida negociaciéon.

Podréan, asimismo, estipular libremente la fecha de
vencimiento de estos convenios colectivos. Si no
mediare estipulacién convencional en contrario, se
extinguirdn de pleno derecho a los tres meses de su
vencimiento.

ARTICULO 100. - Vencido el término de un convenio
colectivo de trabajo o sesenta (60) dias antes de su
vencimiento, cualquiera de las partes signatarias
podra solicitar el inicio de las negociaciones colectivas
para el ambito de la pequefia empresa. A tal fin el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, debera
convocar a las partes.

Las partes estan obligadas a negociar de buena fe.
Este principio supone los siguientes derechos vy
obligaciones:

a) Concurrencia a la negociacion y a las audiencias;

b) Intercambio de informacion;

c) Realizacion de esfuerzos conducentes para arribar
a un acuerdo.

ARTICULO 101. - En las actividades en las que no
existiera un convenio colectivo de trabajo especifico
para las pequefias empresas el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social debera prever que en la constitucién
de la representacion de los empleadores en la
comision negociadora se encuentre representado el
sector de la pequefia empresa.

ARTICULO 102. - A partir de los seis (6) meses de la
entrada en vigencia de la presente ley, sera requisito
para la homologaciéon por parte del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social que el convenio colectivo
de trabajo contenga un capitulo especifico que regule
las relaciones laborales en la pequefia empresa, salvo
que en la actividad de que se tratare se acreditara la
existencia de un convenio colectivo especifico para las
pequenas empresas.

ARTICULO 108. - Los convenios colectivos de trabajo
para pequefnas empresas, durante el plazo de su
vigencia, no podran ser afectados por convenios de
otro &mbito.

Seccion X

Salud y seguridad en el trabajo

ARTICULO 104. - Las normas de salud y seguridad en
el trabajo deberan considerar, en la determinacién de
exigencias, el numero de trabajadores y riesgos
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existentes en cada actividad. Igualmente deberan fijar
plazos que posibiliten la adaptacién gradual de las
P.E. a la legislacion.

Seccion Xl

Seguimiento y aplicacion

ARTICULO 105. - Créase una Comisién Especial de
Seguimiento encargada de:

a) Evaluar el impacto del Titulo Il de esta ley sobre el
empleo, el mercado de trabajo, y la negociacién
colectiva;

b) Elaborar un informe anual acerca de la evolucion de
los tres factores del inciso anterior en el ambito de la
pequefna empresa;

c) Determinar el monto de la facturacién anual a los
efectos previstos en el articulo 83 de esta ley.

estarg

Esta Comision integrada por tres (3)

representantes de la Confederacién General del
Trabajo, tres (3) representantes de las organizaciones
de pequefios empleadores y el Ministro de Trabajo y
Seguridad Social, que presidira las deliberaciones.

La Comisién Especial de Seguimiento podra, ademas:
a) Intervenir como mediador voluntario en los
conflictos que pudieran derivarse de la aplicacién de
este capitulo y que las partes interesadas decidieran
someterle;

b) Ser consultada por el Ministro de Trabajo y
Seguridad Social con caracter previo a la
reglamentacion del presente capitulo.

ARTICULO 106. - EI Poder

establecerd la autoridad de aplicacién correspondiente

Ejecutivo nacional

al Titulo Ill de la presente ley.

ARTICULO 107. - Comuniquese al Poder Ejecutivo. -
ALBERTO R. PIERRI. -EDUARDO MENEM. - Juan
Estrada. - Edgardo Piuzzi.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO
ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS QUINCE
DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO.

Decreto 415/95

Bs. As., 23/3/95

POR TANTO:

Téngase por Ley de la Nacion N° 24.467, cimplase,
comuniquese, publiquese, dése a la Direccion
Nacional del Registro Oficial y archivese. -MENEM.-
José A. Caro Figueroa. - Domingo F. Cavallo. - Jorge
A. Rodriguez. - Carlos V. Corach.

Antecedentes Normativos

- Articulo 34 sustituido por art. 16 de la Ley N° 25.300

B.O. 7/9/2000
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ll-Disposicidon
128/2010-Estatuto tipo
SGR
de
Mediana Empresa vy

-Subsecretaria

la Pequeha v

Desarrollo Regional

Subsecretaria de la Pequefia y Mediana Empresa y
Desarrollo Regional

MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
Disposicién 128/2010

Sociedades de Garantia Reciproca. Normas
reglamentarias.

Bs. As., 22/2/2010

VISTO el Expediente N° S01:0535551/2009 del
Registro del MINISTERIO DE INDUSTRIA Y
TURISMO, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Articulo 1° del Decreto N° 1365 de
fecha 1 de octubre de 2009, se sustituy6 el Articulo 1°
de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto
Ne 438/92) y sus modificaciones, creando el
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y TURISMO.

Que mediante el Articulo 2° del Decreto N° 1365/09 se
sustituy6 el Articulo 20 bis de la Ley de Ministerios
Decreto N? 438/92)
modificaciones, atribuyéndole competencias al
MINISTERIO DE INDUSTRIA Y TURISMO.

Que mediante el Decreto N° 1366 de fecha 1 de
octubre de 2009 se aprobd el Organigrama de

(texto ordenado por y sus

Aplicacién de la Administracion Publica Centralizada
hasta nivel MINISTERIO DE
INDUSTRIA 'Y TURISMO asignédndole a la
SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del

Ministerio, competencia en todo lo relativo a las Micro,

Subsecretaria del

citado

Pequenas y Medianas Empresas.

Que mediante el Decreto N° 1458 de fecha 8 de
octubre de 2009 se sustituyé la denominacion de
MINISTERIO DE INDUSTRIA por la de MINISTERIO
DE INDUSTRIA'Y TURISMO.
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Que la SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL,
es la Autoridad de Aplicacion de los Titulos | y Il de la
Ley N°® 24.467 y su modificatoria, en virtud de lo
dispuesto por el Decreto N® 1366/09.

Que mediante la Ley N® 24.467 se cre6 un nuevo tipo
societario, la Sociedad de Garantia Reciproca, cuyo
objeto principal consiste en facilitar a las Micro,
Pequenas y Medianas Empresas su acceso al crédito
otorgando garantias mediante la celebracion de
contratos de garantia reciproca regulados en la citada
ley.

Que desde la sanci6on de la mencionada ley y su
reglamentacion por medio del Decreto N° 1076 de
fecha 24 de agosto de 2001, y en atencién a que se
trataba de un tipo societario y una actividad novedosa,
la Autoridad de Aplicacion ha dictado numerosas
normas, sin que por distintas circunstancias se haya
unificado la reglamentacién que rige la operatoria de
las Sociedades de Garantia Reciproca.

Que son numerosas dichas normas reglamentarias asi
como heterogéneas las materias abordadas por las
mismas, pudiendo mencionarse para evidenciar tal
profusion tanto aquellas normas de contenido amplio
como las especificas y circunscriptas a determinadas
teméticas como el estatuto tipo, régimen informativo,
autorizacién para funcionar, titulizacion de créditos
garantizados y autorizacion del fondo de riesgo, todas
las cuales han asumido significativa importancia y han
sido debidamente consideradas para la elaboracién de
la presente medida.

Que consecuentemente existe a la fecha gran
dispersién normativa resultante del ejercicio por parte
de la Autoridad de Aplicacion de su competencia
reglamentaria, plasmada en numerosas resoluciones y
disposiciones dictadas desde la sancién de la Ley N®
24.467.

Que resulta conveniente para el mejor ejercicio de las
funciones de la Autoridad de Aplicacion y operacion de
las Sociedades de Garantia Reciproca la existencia de
un marco normativo claro y ordenado que otorgue
certeza en orden a la vigencia y contenido de la
normativa aplicable, por lo que, considerando el
tiempo transcurrido y la profusa actividad
reglamentaria desplegada, se considera apropiado
sustituir dichas reglamentaciones por un texto Unico
de mayor organicidad.

Que mediante el nuevo texto que se aprueba por la
presente medida, se recoge la practica administrativa
desplegada por la Autoridad de Aplicacién ante la
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necesidad de atender a tramites no previstos en el
marco normativo que regula el funcionamiento de las
Sociedades de Garantia Reciproca, dandose asi
caracter formal a los procedimientos seguidos por la
Administraciéon en temas tales como la fusiéon de
Sociedades de Garantia Reciproca y las
reimposiciones del fondo de riesgo, entre otros.

Que la Autoridad de Aplicacion debe adoptar medidas
y acciones concretas que contribuyan a brindar mayor
seguridad a los acreedores garantizados de las Micro,
Pequenas y Medianas Empresas que decidan aceptar
las garantias otorgadas por las Sociedades de
Garantia Reciproca, y a todos los demas actores del
sistema, procurando de esta forma obtener una
expansién saludable del mismo.

Que es conveniente estimular una mayor
productividad en la utilizacién del Fondo de Riesgo, de
manera tal que el costo fiscal sea compensado con
una proporcion mas elevada de garantias pero
manteniendo la solidez del sistema.

Que en este sentido, el Articulo 10 del Decreto N®
1076/01 establece que las Sociedades de Garantia
Reciproca deberan observar al momento de la
inversion de sus activos los criterios de liquidez,
diversificacion, transparencia y solvencia que
establezca la Autoridad de Aplicacion.

Que a su vez, el mencionado articulo establece que el
Fondo de Riesgo debera contar, al dltimo dia habil de
cada mes, con liquidez equivalente al VEINTICINCO
POR CIENTO (25%) de

eventualmente pudieran enfrentarse en el

los vencimientos que
mes
siguiente asi como con un minimo de VEINTICINCO
POR CIENTO (25%) del valor total del saldo neto por
garantias otorgadas, a efectos de mantener el
estandar de solvencia requerido por la Autoridad de
Aplicacion.

Que para obtener una mayor productividad y equidad
en el sistema se considera conveniente facilitar el
acceso de las Sociedades de Garantia Reciproca a la
informacion crediticia de los socios participes actuales
y pasados que tuvieran garantias, a fin de conocer el
comportamiento crediticio de los mismos, respetando
en todos los casos los estandares de proteccion de
datos personales establecidos por la Ley N°® 25.326,
sus modificatorias y complementarias reglamentada
por el Decreto N° 1558 de fecha 29 de noviembre de
2001.

Que el Articulo 26 de la Ley N° 25.326 establece en
los puntos 1. y 2. que en la prestacion de servicios de
informaciéon crediticia s6lo pueden tratarse datos
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personales de caracter patrimonial relativos a la
solvencia econémica y al crédito, obtenidos de fuentes
accesibles al publico o procedentes de informaciones
facilitadas por el interesado o con su consentimiento y
que pueden ftratarse igualmente datos personales
relativos al cumplimiento o incumplimiento de
obligaciones de contenido patrimonial, facilitados por
el acreedor o por quien actle por su cuenta o interés.

Que

considerandos precedentes la facultad del Estado

surge de la normativa citada en los
para difundir datos en su poder en la medida en que
exista un interés publico suficiente y competencia del
organismo en relacién con la citada informacion,
siempre que se tomen las medidas necesarias para
evitar perjuicios a terceros, circunstancias todas que
deben ser evaluadas con mayor rigor cuanto mayor
sea la amplitud de los potenciales receptores de la
informacion.

Que los datos referidos al cumplimiento de créditos
garantizados son necesarios para el mejor desarrollo
del sistema de garantias reciprocas y se encuadran
dentro de los puntos 1. y 2. del Articulo 26 de la Ley
N¢ 25.326 y el Decreto N° 1558/01 citados en los
considerandos anteriores, y por ello no son excesivos
o impertinentes para el tratamiento de datos con
motivo de informes crediticios dados a otras
Sociedades de Garantia Reciproca.

Que el Articulo 42 de la Ley N® 24.467, sustituido por
el Articulo 19 de la Ley N° 25.300 establece que las
autorizaciones para funcionar a nuevas sociedades
asi como los aumentos en los Fondos de Riesgo de
las sociedades ya autorizadas, deberan ajustarse a los
procedimientos de aprobacion que fije la Autoridad de
Aplicacién.

Que el Articulo 14 del Decreto N° 1076/01 establece
que la Autoridad de Aplicacion, el BANCO CENTRAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA vy la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS coordinaran su accionar en lo referente al
régimen informativo, supervision, fiscalizacion y
control de las Sociedades de Garantia Reciproca.

Que a los efectos de ejercer la potestad sancionatoria,
el Régimen de Sociedades de Garantia Reciproca,
prevé Unicamente la posibilidad de retirar la
autorizacién para funcionar a las Sociedades cuyo
comportamiento se aparte de la normativa vigente.
Que en virtud de los inconvenientes generados por la

ausencia de un régimen sancionatorio expresamente
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establecido para el Régimen de Sociedades de
Garantia Reciproca, ha surgido la necesidad de
arbitrar los medios pertinentes con el objetivo de poder
llevar adelante una actividad de contralor por parte de
la Autoridad de Aplicacion, que se adecue a las faltas
cometidas por los integrantes del sistema.

Que la Direccién de Legales del Area de Industria,
Comercio y de la Pequefa y Mediana Empresa
dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE INDUSTRIA Y
TURISMO ha tomado la intervencién que le compete.
Que la presente medida se dicta en virtud de las
competencias establecidas en los Articulos 42 y 81 de
la Ley N® 24.467 modificada por sus pares, las Leyes
Nros. 25.300 y 26.496, y en los Decretos Nros.
1366/09 y 1458/09.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL

DISPONE:

Articulo 12 — Adoptanse las Normas de la
SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y TURISMO en
Sociedades de Garantia Reciproca que como Anexo,

materia de

con NOVENTA (90) hojas forma parte integrante de la
presente disposicion.

Art. 2° — Derdganse las Resoluciones Nros. 204 de
fecha 21 de junio de 2002 y 205 de fecha 21 de junio
de 2002 ambas de la ex SECRETARIA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO
REGIONAL del ex MINISTERIO DE LA
PRODUCCION, las Disposiciones Nros. 176 de fecha
4 de diciembre de 2006, 209 de fecha 21 de diciembre
de 2006, 10 de fecha 31 de enero de 2007, 15 de
fecha 21 de febrero de 2007, 16 de fecha 21 de
febrero de 2007, 17 de fecha 2 de marzo de 2007, 290
de fecha 20 de julio de 2007, 328 de fecha 14 de
agosto de 2007, 329 de fecha 21 de agosto de 2007
todas ellas de la SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA
Y MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y
DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, vy
toda otra disposicién o resoluciéon que se oponga a la
presente medida. Se deja expresa constancia que la
derogacion de estas resoluciones y disposiciones de

ninguna forma conlleva la puesta en vigencia de las
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disposiciones y resoluciones que fueran derogadas
por las mismas.

Art. 3° — La presente medida entrara en vigencia a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.

Art. 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la
Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. —
Horacio G. Roura.

ANEXO

ANEXO 1. ESTATUTO TIPO

SECCION . DENOMINACION, DOMICILIO,
DURACION.

ARTICULO 1°.- Denominacion.

La Sociedad se denomina SOCIEDAD
DE GARANTIA RECIPROCA o SGR.

ARTICULO 2°.- Domicilio.

La Sociedad tiene domicilio legal en

ARTICULO 32.- Duracién.
El plazo de duraciéon de la Sociedad se extendera
hasta el dia

SECCION IIl. OBJETO SOCIAL

ARTICULO 4°.- Objeto.

La Sociedad tiene por

objeto principal otorgar
garantias a sus Socios Participes mediante la
celebracion de Contratos de Garantia Reciproca, tal
como se los describe en la Seccion IX del presente
Estatuto y regulados por las disposiciones legales
vigentes. Puede ademas, brindar asesoramiento
técnico, econdmico y financiero a sus Socios en forma
directa o a través de terceros contratados a tal fin.

A los fines de la consecucion del objeto social, la
Sociedad tiene plena capacidad juridica para realizar
todo tipo de actos, contratos, negocios y operaciones
que sean necesarios y/o vinculados al cumplimiento
del mismo, incluyendo la actuacién como fiduciario del
fondo de riesgo general si el mismo se constituyera
como fideicomiso y/o de los fondos de riesgo
especiales que se constituyan como fideicomisos
ordinarios.

ARTICULO 5°.- Operaciones prohibidas.

La Sociedad no podréa:

a. Conceder directamente créditos de cualquier
naturaleza a sus socios ni a terceros; ni

b. Celebrar Contratos de Garantia Reciproca con los
socios protectores.

c. Celebrar Contratos de Garantia Reciproca con
entidades dedicadas a la intermediacion financiera.
SECCION lll. SOCIOS. CLASES DERECHOS Y

OBLIGACIONES
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ARTICULO 6°.- Clases de Socios.

La Sociedad esta constituida por DOS (2) clases de
Socios incompatibles entre si: Socios Participes y
Socios Protectores.

ARTICULO 7°.- Estado de Socio.

La propiedad de una o varias acciones de la Sociedad,
cualquiera sea la causa de su adquisicién, no otorga
por si sola el estado de Socio. La peticién para ser
admitido como Socio debe ser formalmente solicitada
al Consejo de Administracion y acordada por éste, "ad
referéndum” de la Asamblea General Ordinaria,
siempre que el peticionante acredite que relne las
condiciones exigidas por la legislacion vigente y
asuma formalmente las obligaciones inherentes a la
condicién de Socio de la clase en que corresponda
incluirlo. Esta peticion debe, sin excepciones, contener
el nimero de Clave Unica de Identificacion Tributaria
(C.U.LT.).

La admision como Socio, ad referéndum de la
Asamblea General Ordinaria, debera ser comunicada
de manera fehaciente por parte del Consejo de
Administracién al peticionante. El peticionante gozara
de los derechos que emergen de la Ley N°® 24.467 y
sus modificatorias, si ya fuera propietario de una o
mas acciones, a partir de la recepcién de la
comunicacion fehaciente. En el caso en que fuera
admitido como Socio con anterioridad a la obtencién
de la propiedad de las acciones, pasara a tener estado
de Socio a partir de la adquisicion de una o mas
acciones.

ARTICULO 8°.- Socios Participes.

Seran Socios Participes Unicamente las Micro,
Pequefas y Medianas Empresas que sean personas
fisicas o juridicas que retinan las condiciones exigidas
por la Autoridad de Aplicacion de la Ley N° 24.467 y
sus modificatorias y demas reglamentaciéon vigente,
que suscriban exclusivamente acciones de clase "A".
ARTICULO 9°.- Derechos de los Socios Participes -
Consentimiento para informacién de datos.

Los Socios Participes tendran los derechos otorgados
por la Ley N°¢ 24467 y sus modificatorias, y
supletoriamente los que les correspondan segun la
Ley N 19.550 de Sociedades Comerciales (t.0. 1984)
y sus modificaciones, y en particular los siguientes:

a) Recibir los servicios determinados en el objeto
social cuando se cumplieren las condiciones exigidas
para ello;

b) En caso en que la Sociedad se negare a otorgar al
Socio Participe determinada garantia, éste tendra

derecho a obtener de la Sociedad un informe fundado
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de las causas que motivaron la denegacién, en un
lapso no mayor a TREINTA (30) dias corridos
contados desde la fecha en que tal situacion fue
resuelta;

c) Retirarse de la Sociedad solicitando el reembolso
de sus acciones. Todo Socio Participe podra retirarse
de la Sociedad, siempre y cuando haya cancelado
totalmente, los Contratos de Garantia Reciproca que
hubiera celebrado con la Sociedad, y en tanto el
reembolso de sus acciones no implique una
modificaciéon de los minimos legales establecidos en
las normas vigentes. No procedera su retiro cuando la
Sociedad estuviera en tramite de escision, fusion o
disolucién. El valor del reembolso de las acciones sera
determinado segun lo dispuesto en el Articulo 14 del
presente Estatuto.

ARTICULO 10.- Socios Protectores.

Seran Socios Protectores aquellas personas fisicas o
juridicas publicas o privadas, nacionales o extranjeras,
que suscriban acciones de clase "B", sean admitidos
como tales y se obliguen a efectuar aportes al Fondo
de Riesgo tal como se lo describe en la Seccion V de
este Estatuto.

ARTICULO 11.- Derechos de los Socios Protectores.
Los Socios Protectores tendran los derechos
otorgados por la Ley N° 24.467 y sus modificatorias, y
supletoriamente los que les correspondan segun la
Ley N 19.550 de Sociedades Comerciales (t.0. 1984)
y sus modificaciones, y en particular los siguientes:

a. Determinar la forma de inversién y administracion
de los activos del fondo de riesgo, y dictar un
reglamento de administracion del mismo. En esta
materia los Socios Protectores votaran en proporcion
a su participacion en el Fondo de Riesgo, con
independencia de su participacién accionaria.

b. Retirarse de la Sociedad solicitando el reembolso
de sus acciones. Todo Socio Protector puede retirarse
de la Sociedad en las condiciones fijadas por la Ley N®
24.467,

vigente, siempre que no se alteren los requisitos de

sus modificatorias y su reglamentacién
liquidez y solvencia establecidos. Este derecho podra
importar la pérdida de los beneficios establecidos en el
Articulo 79 de la Ley N® 24.467 y sus modificatorias y
de cualquier otra consecuencia en materia fiscal. No
procede su retiro cuando la Sociedad estuviera en
tramite de escision, fusion o disolucién. El valor del
reembolso de las acciones sera determinado segun lo
dispuesto en el Articulo 14 del presente Estatuto.
ARTICULO 12.- Exclusién de Socios Participes por el
Consejo de Administracion.
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El Consejo de Administracién debera tomar la decision
de excluir a los Socios Participes en los siguientes
supuestos, dentro de los SESENTA (60) dias corridos
de conocidos los mismos.

1. Si la Sociedad se ha visto obligada a pagar en
virtud de la garantia otorgada a favor de un Socio
Participe por incumplimiento de éste y el Socio
Participe no repagdé a su vez o llegé a un acuerdo
satisfactorio para la Sociedad.

2. Si el Socio Participe no realiza la integracién de
capital de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
24.467, sus modificatorias y este estatuto social.

3. Respecto de las personas fisicas, si una sentencia
judicial pasada en autoridad de cosa juzgada declara
su incapacidad, su inhabilitacién civi,b o su
inhabilitacién absoluta o interdiccion para ejercer el
comercio, aunque sea temporaria.

4. Si existiera una sentencia declarando su quiebra
que posea autoridad de cosa juzgada.

5. Respecto de las personas juridicas, si expirara el
término por el cual se constituyd, si se inscribiera en
cualquier registro publico un acuerdo de su disolucién
y/o puesta en liquidacién o si existiera una decision
irrevocable de autoridad competente que le retire su
autorizacién para funcionar y/o la obligue a disolverse
y/o liquidarse.

6. Si cesara definitivamente en su actividad.

7. Si perdiera su condicion de Micro, Pequefia o
Mediana Empresa en los términos de la normativa
aplicable.

8. Si dejara de cumplirse los requisitos de actividad
econbmica, sectores 0o ambitos  geogréaficos
especificados en este Estatuto.

En forma previa a determinar la exclusién, el Consejo
de Administracién debera notificar en forma fehaciente
al Socio Participe que ha incurrido en una conducta
que constituye una causal de exclusion, describirla y
DIEZ (10)

administrativos para que acredite haber subsanado su

otorgarle al menos dias habiles
conducta y/o presente su descargo. En el caso en que
se corrija la causal de exclusion o el Consejo de
Administracién entienda procedente el descargo, se
dejaré constancia de tal circunstancia en las actas del
Consejo de Administracion y se notificara esta
situacion al Socio Participe dando por finalizado el
asunto.

ARTICULO 13.- Exclusion de Socios Participes por la
Asamblea General.

En aquellos supuestos no previstos en el presente

Estatuto, cuando la permanencia de uno o varios
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Socios ocasione o pudiera ocasionar graves dafos a
la Sociedad, la Asamblea General de la Sociedad
podra resolver la exclusién del o los Socios de que se
trate, conforme el siguiente procedimiento:

a) El Consejo de Administracion deberd notificar en
forma fehaciente al Socio que haya causado los dafios
0 que a criterio del Consejo de Administracién pudiera
generarlos en el futuro, y otorgara por lo menos DIEZ
(10) dias hébiles administrativos para que el Socio
corrija la situacién y/o presente su descargo.

b) Producido el

Administracién decidira desistir de la exclusién o

descargo, el Consejo de
elevar la situacion a la Asamblea General. El Consejo
de Administracion no podra determinar la exclusion del
Socio por si mismo en estos casos.

c) La Asamblea General decidira la exclusion del
Socio (para lo cual debera reunir el quérum y la
mayoria establecidos para la reforma del Estatuto) o
se dara por finalizado el asunto.

ARTICULO 14.- Reembolso de capital por exclusién o
retiro de Socios Participes.

El Socio Participe excludo o que se retire
voluntariamente podra exigir el reembolso del valor de
sus acciones ante el Consejo de Administracion
siempre que haya cancelado previa y totalmente los
Contratos de Garantia Reciproca que hubiera
celebrado y en tanto dicho reembolso no implique una
reduccion del capital social minimo legal requerido. El
Consejo de Administracion deberd dar una respuesta
dentro de los TREINTA (30) dias corridos de recibida
la solicitud. En caso que proceda el reembolso, el
Consejo de Administracion determinara el valor del
reembolso de las acciones segun el valor patrimonial
proporcional que corresponda al Socio
correspondiente al ejercicio en que se produjera la
solicitud de reembolso. El valor del monto que le
corresponda al Socio que se retira debera ser pagado
dentro de los NOVENTA (90) dias de celebrada la
asamblea que traté la aprobacion del ejercicio referido.
Los Socios reembolsados por retiro voluntario o
exclusion, responderan hasta una suma equivalente a
aquella restituida por las deudas que la sociedad
hubiere contraido con anterioridad a la fecha del
reintegro. Esta responsabilidad perdurara durante un
plazo de CINCO (5) afios contados desde la fecha en
que se decidid el retiro o la exclusion, siempre y
cuando el patrimonio de la Sociedad fuera insuficiente
para afrontarlas.

Si como consecuencia del reembolso a los Socios
Participes se altera el porcentaje de participacion
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maxima del CINCUENTA POR CIENTO (50%) en el
capital social por parte de los Socios Protectores, la
sociedad les reembolsara a los Socios Participes la
proporcion necesaria a efectos resguardar el limite
maximo fijado por la Ley N® 24.467 y sus
modificatorias.

ARTICULO 15.- Fallecimiento de Socios.

En caso de fallecimiento de un Socio o su exclusién
en virtud de lo dispuesto por el Articulo 12, inciso 3 del
presente Estatuto, se procederd de la siguiente
manera:

a) En caso de fallecimiento, los sucesores podran
optar dentro, de los SEIS (6) meses del deceso, por el
reembolso del capital del causante o solicitar la
admision como Socios y, en el caso de los Socios
Participes, siempre que mantuvieran en
funcionamiento la explotacién que hubiera motivado la
incorporacién del causante a la Sociedad.

b) En caso de lo establecido en el Articulo 12, inciso 3
del presente Estatuto, el curador o representante
legal, dentro del plazo de SEIS (6) meses de la
declaracion de incapacidad o inhabilitacién, podra
entre el reembolso del capital o el mantenimiento en la
Sociedad del Socio declarado incapaz o inhabilitado y,
en el caso de los Socios Participes, siempre que se
mantuviera en funcionamiento la explotacion que
hubiera motivado la incorporacién del Socio a la
Sociedad.

Vencido el plazo de SEIS (6) meses referido, o en
caso de ser denegada la solicitud, los peticionantes
s6lo tendran derecho al reembolso en las condiciones
generales previstas por la legislacién vigente y el
Estatuto.

Si el fallecido hubiese sido Socio Protector, ademas
sera de aplicacion el Articulo 25 del presente Estatuto.
SECCION IV. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
ARTICULO 16.- Acciones.

El capital social, esta representado por ___ acciones
ordinarias nominativas no endosables de un valor
nominal unitario de __ peso/s, con derecho a
___voto/s por accién. De ellas, ___ acciones, o sea el
___ por ciento del capital social, corresponden a la

categoria "A" (Socios Participes) y acciones, es

decir el __ por ciento del -capital social,
corresponden a la categoria "B" (Socios Protectores).
Los titulos representativos de las acciones y los
certificados provisionales serén suscritos con firma
autografa por, al menos, un miembro del Consejo de
Administracion 'y un sindico, y contendran las

menciones que la Ley N° 19.550 de Sociedades
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Comerciales (t.o. 1984) y sus modificaciones,
considere esenciales.

Las acciones no podran ser objeto de gravamenes
reales, lo cual debera ser consignado expresamente
en los titulos que representen las mismas.

Con excepcion de lo dispuesto en el Articulo 21 del
presente  Estatuto, los Socios limitan su
responsabilidad al monto de las acciones suscritas y a
los montos de aportes comprometidos al fondo de
riesgo.

ARTICULO 17.- Integracion del capital.

El capital social debera ser integrado en efectivo como
minimo en un CINCUENTA POR CIENTO (50%) al
momento de la suscripcion. El remanente debera ser
integrado también en efectivo en el plazo maximo de
UN (1) afio a contar de esa fecha.

La integracién total de su participacion en el capital
social serd condicién necesaria para que el Socio
Participe pueda celebrar contratos de garantia
reciproca.

ARTICULO 18.- Relaciones basicas.

El total de las acciones de la categoria "B" no puede,
en ningln caso, representar una porcién superior al
CINCUENTA POR CIENTO (50%) del capital social.
En ningln caso un Socio Participe puede poseer,
directa o indirectamente, un nimero de acciones de la
categoria "A" que supere el CINCO POR CIENTO
(5%) del capital social.

ARTICULO 19.- Aumento de capital.

El capital social podrd ser aumentado hasta el
quintuplo de su monto por decisiéon del Consejo de
Administracion ad referéndum de la Asamblea General
Ordinaria, no requiriéndose modificacién de Estatuto
conforme a lo establecido en el Articulo 45 de la Ley
N 24.467 y sus modificatorias.

Todo aumento que no encuadre en lo dispuesto en el
primer parrafo de este articulo debera decidirse en
Asamblea General Extraordinaria respetando el
quérum y las mayorias especificos previstos en
Articulo 58 de la Ley N° 24.467 para modificacién de
Estatuto.

Toda emisiéon de acciones estard sujeta a que no se
vulneren los topes méaximos de participacion para
cada clase de Socios.

Si el
capitalizacion de utilidades, las acciones resultantes

aumento del capital se realizara por la
de dicha capitalizacion se distribuiran entre los Socios
en proporcidn a sus respectivas tenencias.

En los casos de aumento de capital por suscripcion de

acciones, la Sociedad debera recibir los aportes
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correspondientes  mediante un  "contrato de
suscripcion de acciones" que observe los requisitos
establecidos en el Articulo 186 de la Ley N° 19.550 de
Sociedades Comerciales (t.o. 1984) y sus
modificaciones.

Al acordar los aumentos de capital, la Asamblea
puede disponer la emisién con prima, y delegar en el
Consejo de Administracion la facultad de fijar el monto
de la misma, dentro de los limites establecidos por la
Asamblea. El saldo que arroje el importe de la misma,
descontados los gastos de Participe, basado en el
balance anual

ARTICULO 20.- Reduccién de capital.

Las reducciones del capital social operan por:

a) La utilizacién del derecho de receso que hagan los
Socios Participes y Protectores que se retiren y la
utilizacién que hagan los excluidos del derecho legal a
reembolso de sus acciones;

b) el reembolso de capital que la Sociedad efectie a
los Socios, por disposicién legal, para mantener la
relacion bésica entre las acciones de ambas
categorias, y

c) la decisién de la Asamblea General Extraordinaria,
con informe fundado de la Comisién Fiscalizadora,
cuando lo considere conveniente o cuando las
pérdidas sufridas por la Sociedad en uno o mas
ejercicios hagan preciso restablecer el equilibrio entre
el capital y el patrimonio social.

ARTICULO 21.- Reintegro obligatorio de capital.
Cuando se registren pérdidas que excedan el
TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%) del capital
social, todos los Socios deberan efectuar el reintegro
del capital en forma proporcional a sus tenencias
accionarias en la forma y modalidad que el Consejo de
Administracién disponga. El primer desembolso no
podré ser inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%)
del monto a reintegrarse y el plazo para completar el
saldo no podra ser mayor a UN (1) afio desde la fecha
de la resolucién del Consejo de Administracién que lo
hubiera dispuesto.

ARTICULO 22.- Mora en la integracion.

La mora en la integracion se produce cuando el Socio
no cumple con la integracion del aporte al cual se
comprometi6é en tiempo y forma o incumple con deber
de reintegrar previsto en el Articulo 21 del presente
Estatuto.

Ante una situacion de mora en la integracion, el
Consejo de Administracion podra optar por:

a) Excluir al Socio moroso, conforme lo establecido en
el Articulo 12, inciso 2 del presente Estatuto;
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b) intimar al Socio moroso a que integre las sumas
pendientes con mas los intereses punitorios que fije el
Consejo de Administracién, dentro del plazo de
VEINTE (20) dias habiles desde notificado, bajo
apercibimiento de declarar la caducidad de los
derechos del Socio incurso en mora y retener las
sumas integradas en concepto de dafnos y perjuicios
que su

Sociedad.
El interés punitorio no podra ser superior al doble del
interés que el BANCO DE LA NACION ARGENTINA
aplica a

incumplimiento hubiere ocasionado a la

la operatoria de préstamos personales
correspondiente a la fecha en que el pago debid
efectuarse segun el contrato de suscripcion.
ARTICULO 23.- Transferencia de acciones.

La transferencia de acciones de un Socio Participe a
otro Socio Participe sélo podra tener lugar en la
medida en que no se altera el maximo del porcentaje
de participacion fijado por la legislacién vigente.

La transferencia de acciones a terceros no Socios,
previa acreditacién de las condiciones establecidas
por la Autoridad de Aplicacion, debe ser autorizada
por el Consejo de Administracion ad referéndum de la
Asamblea General Ordinaria y notificada a la
Autoridad de Aplicacion dentro de los TREINTA (30)
dias de ocurrida, y podra ser denegada si (a) el
adquirente propuesto no reune las condiciones
estatutarias para ser Socio, (b) se considere que su
participacién como Socio puede dafar seriamente a la
Sociedad, o (c) su tenencia accionaria exceda, en
caso de concretarse la adquisicion, los porcentajes
maximos de participacion accionaria establecidos
legalmente.

El adquirente debe asumir, en forma expresa, y como
condicién de autorizacion de la transferencia, las
obligaciones que con la Sociedad tenga pendientes el
antecesor en el dominio de las acciones en cuestion.
Lo dispuesto en el presente articulo debe constar en
los registros, titulos y/o certificados representativos de
fuera  Socio

las acciones. Si el cesionario

automaticamente asumird las obligaciones del
cedente.

Las cesiones se formalizardn mediante instrumento
privado con certificacion notarial de las firmas de las
partes.

SECCION V. FONDO DE RIESGO

ARTICULO 24.- Integracion.

El Fondo de Riesgo de la Sociedad de Garantia

Reciproca, cuyo destino es la cobertura de las
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garantias que se otorguen a los Socios Participes, se
integra con:

1. El aporte de los Socios Protectores,

2. las asignaciones de los resultados de la Sociedad
aprobados por la Asamblea,

3. las donaciones subvenciones u otros aportes que
recibiere,

4. el recupero de sumas que hubiese pagado la
Sociedad en el cumplimento de los Contratos de
Garantia Reciproca suscriptos en favor de sus Socios,
5. el valor de las acciones no reembolsadas a los
Socios excluidos o que sufrieron la caducidad de sus
derechos,

6. el rendimiento financiero que provenga de la
inversion del propio fondo en las colocaciones en que
fuera constituido, y

7. los ingresos netos por primas de emision.

Los aportes al Fondo de Riesgo pueden ser en dinero
de curso legal, moneda extranjera, titulos valores con
cotizacién bursatil o bienes de cualquier especie
respetando el régimen de liquidez y solvencia
establecido normativamente.

Los aportes no dinerarios seguiran para su valuacion,
el régimen expuesto en el Articulo 53 de la Ley N®
19.550 de Sociedades Comerciales (t.0. 1984) y sus
modificaciones.

El Fondo de Riesgo, cualquiera sea la forma de
instrumentacion, es susceptible de padecer pérdidas
por incobrabilidad de los desembolsos originados en
las garantias otorgadas y por las inversiones
financieras que se realicen con sus recursos. Por lo
tanto todos los aportes a dicho Fondo, constituyen
inversiones de riesgo.

El Fondo de Riesgo podra adoptar la forma juridica de
un fideicomiso ordinario en el cual la Sociedad sea el
fiduciario.

Adicionalmente al Fondo de Riesgo, la Sociedad
podra constituir fideicomisos ordinarios en los cuales
acte como fiduciario, que reciban como aportes
bienes con afectacion especifica a las garantias
especiales que los aportantes determinen.

ARTICULO 25.- Restitucién de aportes. Tasa de
retribuciéon.

Los Socios Protectores pueden solicitar la restitucion
total o parcial de lo aportado al Fondo de Riesgo
siempre que no se alteren los requisitos de liquidez y
solvencia establecidos legalmente.

La valuacion de los aportes se realizard en proporcion
a la participacion que el Socio tenga en el Fondo de
Riesgo al dia anterior al que se apruebe la restitucion.
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Los derechos emergentes del Fondo de Riesgo
Contingente, entendido como la parte del Fondo de
Riesgo aplicada a honorar garantias incumplidas y
que se compone de los derechos al recupero de las
mismas, se pagaran proporcionalmente en la medida
de su efectivo recupero.

En todos los casos, la solicitud se entiende limitada,
de pleno derecho, a una cantidad tal que no afecte la
relacion minima de la cobertura de riesgo establecida
por tales parametros.

Los Socios protectores percibiran, en proporcion a la
participacién que posean en el Fondo de Riesgo, el
rendimiento que efectivamente hubiere devengado la
inversion de los recursos aportados a partir de la fecha
de su efectiva integracion hasta la fecha de su
solicitud de rescate.

SECCION VI. ORGANOS SOCIALES, DIRECCION,
ADMINISTRACION
ARTICULO  26.-
Composicién. Duracién. Reelegibilidad.

Consejo de  Administracion.

El Consejo de Administracién se compone de TRES
titulares y TRES (3)
suplentes, todos elegidos por la Asamblea General

(3) miembros miembros
Ordinaria.

UNO (1) de los miembros titulares y UNO (1) de los
miembros suplentes seran designados por los
acciones de clase "A". Las acciones clase B
designaran un miembro titular y su correspondiente
suplente. EI miembro titular restante y su suplente
seran designados por

(acciones de categoria).
Los administradores tendran una duraciéon de _
ejercicios en sus funciones, en las que deberan
permanecer hasta ser reemplazados. Podran ser
reelectos indefinidamente. No podran ser elegidos por
periodos mayores a TRES (3) ejercicios.

No podran ser miembros del Consejo de
Administracién aquellas personas que se encuentren
encuadradas en el Articulo 264 de la Ley N® 19.550 de
Sociedades Comerciales (t.o. 1984) y sus
modificaciones.

ARTICULO 27.- Modo de eleccién.

a) Para el supuesto de representacion mayoritaria de
los Socios participes en la composicién del Consejo
de Administracién. A los fines de la eleccién de
miembros del Consejo de Administracién, en el marco
de la Asamblea General Ordinaria, los Socios votaran
separadamente segun la clase a que pertenecen. Los
Socios Participes (acciones categoria "A") elegiran
DOS

individuales. Para ser electo por esta clase de Socios,

(2) Consejeros, sufragando por candidatos
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cada candidato debe reunir no menos del TREINTA
POR CIENTO (30%) de los votos conferidos por las
acciones categoria "A" en circulacién con derecho a
voto.

En caso que ningun candidato, alcance el minimo
realizaran sucesivas

establecido se nuevas vy

votaciones con exclusion, en cada vuelta, del
candidato menos votado en la anterior, decidiéndose
la exclusion por sorteo en el supuesto de empate.

Los Socios Protectores (acciones "B") elegiran UN (1)
Consejero, que debe reunir, por lo menos, una
cantidad de votos tal que sumada a la obtenida por el
candidato mas votado por los Socios Participes,
representen el SESENTA POR CIENTO (60%) de los
votos conferidos por el conjunto de acciones
categorias "A" y "B" en circulacién. En caso que
ningln candidato alcance esa cantidad, se realizaran
sucesivas votaciones entre los que no hayan
alcanzado ese porcentaje con exclusién, en cada
vuelta, del candidato menos votado en la anterior,
decidiéndose la exclusion por sorteo en el supuesto de
empate.

b) Para el supuesto de representacion mayoritaria de
los Socios protectores en la composicion del Consejo
de Administracion.

A los fines de la eleccion de miembros del Consejo de
Administracién, en el marco de la Asamblea General
Ordinaria, los Socios votaran de acuerdo al tipo de
acciones que posean. Los Socios Participes (acciones
categoria "A") elegiran UN (1) Consejero, sufragando
por candidatos individuales. Para ser electo por esta
clase de Socios, el candidato debera reunir no menos
del TREINTA POR CIENTO (30%) de los votos
conferidos por las acciones categoria "A" en
circulacién con derecho a voto. En caso que ningln
candidato alcance el minimo establecido, se realizan
nuevas y sucesivas votaciones con exclusion, en cada
vuelta, del candidato menos votado en la anterior,
decidiéndose la exclusion por sorteo en el supuesto de
empate. Los Socios Protectores (acciones categoria
"B") elegiran DOS (2) Consejeros, que deberan reunir,
por lo menos, una cantidad de votos tal que, sumada a
la obtenida por el candidato mas votado por los Socios
Participes, representen el SESENTA POR CIENTO
(60%) de los votos conferidos por el conjunto de
acciones categorias "A" y "B" en circulaciéon. En caso
que ningun candidato o sélo uno de ellos alcance esa
cantidad, se realizaran sucesivas votaciones entre los
que no hayan alcanzado ese porcentaje con exclusion,
en cada vuelta, del candidato menos votado en la
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anterior, decidiéndose la exclusiéon por sorteo en el
supuesto de empate.

ARTICULO 28.- Garantia de buen desempefo.

Antes de asumir o reasumir sus funciones, los
miembros del Consejo de Administracion deberan
constituir la garantia de buen cumplimiento de sus
funciones por el monto determinado por la Autoridad
de Aplicacion.

La Asamblea General Extraordinaria podra modificar
el monto y el modo de prestacion de la garantia,
conforme al criterio de razonabilidad y objetividad, si
circunstancias de publica notoriedad la tornan
visiblemente inadecuada y siempre que sea por un
monto superior y por medios de mayor seguridad a los
fijados por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 29.- Presidencia y representaciéon legal.
Suplencias.

En su primera reunién, el Consejo de Administracion
designara entre sus miembros un Presidente y a un
Vicepresidente quien habra de sustituir al Presidente
como representante legal de la sociedad en caso de
impedimento o ausencia. También establecerd los
supuestos en que los suplentes deban reemplazar
transitoria o definitivamente a los titulares, y aquellos
en que por ausencia o impedimento de titulares y
suplentes la Comisién Fiscalizadora haya de designar
miembros ad hoc para que el Consejo de
Administracién tenga quérum para sesionar.

El Presidente de la sociedad gozara de las facultades
conferidas por el Articulo 268 de la Ley N° 19.550 de
Sociedades Comerciales (t.o. 1984) y sus
modificaciones.

ARTICULO 30.- Competencia.

En el marco de competencia que le reconoce la Ley
N° 24.467 y sus modificatorias, el Consejo de
Administracién posee las mas amplias facultades que
requiera el cumplimiento del objeto social pudiendo
autorizar todo tipo de actos relacionados con el
mismo, incluyendo aquellos para los cuales se exige
poderes especiales. Puede, sin que esta enumeracion
sea limitativa en forma alguna, operar con toda clase
de entidades financieras legalmente autorizadas a
la REPUBLICA ARGENTINA y con

internacionales de crédito, otorgar y

operar en
organismos
revocar poderes generales y especiales, incluso para
asuntos judiciales, con o sin facultad de sustituir,
iniciar, proseguir, contestar o desistir denuncias y
querellas penales, y realizar todo otro negocio o acto
juridico generador de derechos u obligaciones

sociales.
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En lo referente al gobierno de la Sociedad es
competencia del Consejo de Administracion:

1. Fijar las normas que regulen el funcionamiento del
Consejo de Administracion.

2. Autorizar el reembolso de las acciones existentes
en un todo de acuerdo con este estatuto, el derecho
aplicable y en particular, manteniendo los requisitos
minimos de solvencia.

3. Autorizar las admisiones de nuevos Socios y
transmisiones de las acciones ad referéndum de la
Asamblea.

4. Excluir Socios y presentar ad referendum de la
Asamblea la exclusiéon de Socios, segun lo dispuesto
en los Articulos 12y 13 de este Estatuto.

5. Someter a consideracion de la Asamblea el balance
general y estado de resultados y proponer la
aplicacién de los resultados del ejercicio.

6. Nombrar gerentes.

7. Proponer a la Asamblea la cuantia maxima de
garantias a otorgar durante un ejercicio y el costo que
los Socios Participes deben tomar a su cargo para
acceder al otorgamiento de las garantias.

8. Otorgar o denegar las solicitudes de garantias
efectuadas por los Socios Participes, de acuerdo con
las pautas legales y dentro de los limites fijados por la
Asamblea, en un plazo no mayor a SESENTA (60)
dias de presentada la solicitud por parte del Socio
Participe.

9. Determinar las inversiones a realizar con los fondos
sociales que no integren el fondo de riesgo en el
marco de las pautas fijadas por la Asamblea, y
determinar las inversiones a realizar con los activos
que integren el fondo de riesgo con base en las
instrucciones recibidas de los Socios Protectores y la
reglamentacion que dicten los mismos.

10. Implementar, dentro de las pautas fijadas por la
Asamblea, de las normas y procedimientos aplicables
a las contragarantias que los Socios Participes deben
prestar en respaldo de los contratos de garantia que
con ellos se celebren, determinando, cuando sea el
caso, quiénes deben constituirse en fiadores
solidarios. Esta facultad incluye la de realizar todos los
actos necesarios para la administracion de los
fideicomisos de los cuales la Sociedad sea fiduciaria
incluyendo la rendicién de cuentas a los fiduciantes-
beneficiarios de los mismos.

11. Fijar los montos y plazo maximo de las garantias a
otorgar, asi como los porcentajes que sobre dichos
montos se exigirA como contragarantias, segun lo

establecido en la Seccién IX del presente Estatuto.
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12. Autorizar la reduccién del Capital Social como
consecuencia de la exclusién o retiro de un Socio
Participe.

13. Realizar cualesquiera otros actos y acuerdos que
no estén expresamente reservados a la Asamblea por
disposiciones legales y/o estatutarias.

ARTICULO 31.- Periodicidad de reuniones.

El Consejo de Administracion debe celebrar reuniones
ordinarias por lo menos una (1) vez por mes, y
extraordinarias cuando cualquiera de sus integrantes
lo convoque.

ARTICULO 32.- Quérum y mayoria para toma de
decisiones.

El Consejo de Administracion adopta decisiones con el
voto de DOS (2) cualesquiera de sus miembros, salvo
en los supuestos que se detallan a continuacion:

1. Se requerira el voto favorable de al menos UN (1)
miembro designado en representacion de los Socios
protectores para a la adopcién de decisiones validas
respecto de los siguientes asuntos:

a) Nombramiento de gerentes.

b) Propuesta a la Asamblea de la cuantia maxima de
garantias a otorgar durante un ejercicio y del costo
que los Socios Participes deben tomar a su cargo para
acceder al otorgamiento de las garantias.

c) Otorgamiento de garantias a los Socios Participes
de acuerdo con las pautas legales y dentro de los
limites fijados por la Asamblea.

d) Determinacion de las inversiones a realizar con los
fondos sociales en el marco de las pautas fijadas por
la Asamblea.

e) Implementacién, dentro de las pautas fijadas por la
Asamblea, de las normas y procedimientos aplicables
a las contragarantias que los Socios Participes deben
prestar en respaldo de los contratos de garantia que
con ellos se celebren, determinando, cuando sea el
caso, quiénes deben constituirse en fiadores
solidarios.

f) Fijacion de los porcentajes y del plazo maximo de
las garantias a otorgar.
g) Determinacion del mont6 maximo de las
contragarantias a exigir a cada Socio Participe.

2. Se requerira el voto favorable de al menos UN (1)
miembro designado en representacion de los Socios
participes para la adopcién de decisiones validas
respecto de los siguientes asuntos:

a) Nombramiento de gerentes.

b) Cuando pueda afectarse la liquidez y solvencia de
decisiones

la  sociedad, especialmente en

relacionadas con temas tales como porcentajes y
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plazo maximo de las garantias a otorgar, maximo de
contragarantias a exigir e inversiones a realizar con
los fondos sociales, entre otros.

c) Costo que los Socios participes deben tomar a su
cargo en las garantias a otorgar.

d) Admisién de nuevos Socios y someter dicha
decision a ratificacion de la Asamblea General
Ordinaria.

ARTICULO 33.- Remuneracion.

La remuneracién de los miembros del Consejo de
Administracion es fijada por la Asamblea General
Ordinaria.

ARTICULO 34.- Sindicatura. Composicion. Duracion.
Eleccién.

Anualmente, la Asamblea General Ordinaria designara
TRES (3) Sindicos Titulares, para desempefarse
como Comision Fiscalizadora, y otros tantos suplentes
para reemplazar a los titulares en caso de
impedimento transitorio o definitivo. La Sindicatura de
la sociedad debera tener una representacion por clase
inversa a la que se haya dado al Consejo de
Administracién. DOS (2) titulares y DOS (2) suplentes
son elegidos a propuesta de los Socios que tengan
minoria en el Consejo de Administracién y el restante
a propuesta de la otra clase de Socios. La Comision
Fiscalizadora podra elegir, de entre aquellos DOS (2)
miembros que representen a una misma clase de
Socios a su Presidente.

Los Sindicos deberan poseer los titulos habilitantes
que determina la ley, seran reelegibles sin limitacion y
tendran, ademas de las atribuciones, deberes y
responsabilidades que establece el ordenamiento
juridico societario, las siguientes obligaciones:

a. Verificar, siempre que lo juzguen conveniente y, por
lo menos, UNA (1) vez cada TRES (3) meses, las
inversiones, los Contratos de Garantia Reciproca
celebrados y el estado del capital social, las reservas y
el Fondo de Riesgo.
b. Atender los requerimientos y pedidos de
aclaraciones que formulen la Autoridad de Aplicacién
del Régimen Legal para Pequefias y Medianas
Empresas y el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA.

El quérum para funcionar validamente, al igual que la
mayoria necesaria para la toma de decisiones
requiere la presencia de dos de cualquiera de sus
miembros.

ARTICULO 35.- Remuneracion.

La Asamblea General Ordinaria determinara la

remuneracion de los Sindicos.
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ARTICULO 36.-
Competencia.

Asamblea General Ordinaria.
La Asamblea General Ordinaria se reunira al menos
UNA (1) vez por afio, y tendra a su cargo:

a) Definir la politica de inversion de los fondos sociales
que no componen el Fondo de Riesgo.

b) Aprobar del costo de las garantias y el minimo de
contragarantias que la Sociedad ha de requerir a los
Socios Participes dentro de los limites fijados por el
presente Estatuto, y fijar el limite maximo de las
eventuales bonificaciones a conceder por el Consejo
de Administracién.
c) Ratificar de las decisiones del Consejo de
Administracion en materia de admisién de nuevos
Socios, transferencia de acciones y exclusion de
Socios.

d) Aprobar los Estados Contables, Memoria del
Consejo de Administracion e Informe de la Comisién
Fiscalizadora, y toda otra medida concerniente a la
gestiéon de la Sociedad que deba adoptar conforme a
la ley y al Estatuto, o que sometan a su decision el
Consejo de Administracion o los Sindicos.

e) Designar y remover miembros del Consejo de
Administracion y Sindicos, y la fijar de su retribucion.

f) Determinar acerca de la responsabilidad de los
miembros del Consejo de Administracion y de los
Sindicos.

g) Aumentar o disminuir el capital.

Para tratar los asuntos mencionados en los apartados
(d) a (f) debera ser convocada dentro de los CUATRO
(4) meses siguientes al mes de cierre de ejercicio.
ARTICULO 37.- Asamblea General
Competencia.

Extraordinaria.

Corresponden a la Asamblea General Extraordinaria
aquellos asuntos asfi previstos en el Articulo 235 de la
Ley N2 19.550 de Sociedades Comerciales (t.0. 1984)
y sus modificaciones, que no estén especificamente
reservadas a la Asamblea General Ordinaria y, en
especial:

a) Decidir emitir acciones con prima, y

b) modificar el monto y/o el modo de presentacién de
la garantia de buen desempefio de los miembros del
Consejo de Administracion.

ARTICULO 38.- Convocatorias.

La Asamblea General Ordinaria debera ser convocada
por el Consejo de Administraciéon mediante anuncio
publicado durante CINCO (5) dias en el Boletin Oficial
y en uno de los diarios de mayor circulacion de la zona
o0 provincia en que tenga establecida su sede y
domicilio la Sociedad, con QUINCE (15) dias de
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anticipacion como minimo, a la fecha fijada para su
celebracion. En el anuncio debera expresarse la fecha
de la primera y segunda convocatoria, hora, lugar,
orden del dia y recaudos especiales exigidos por el
estatuto para la concurrencia de los accionistas.

La Asamblea General Extraordinaria serd convocada
por el consejo de administracién o cuando lo solicite
un nimero de Socios que representen como minimo el
DIEZ POR CIENTO (10%) del capital social. En la
convocatoria, deberd expresarse la fecha de la
primera y segunda convocatoria, hora, lugar de
reunion y el orden del dia en el que deberan incluirse
los asuntos solicitados por los Socios convocantes y
los recaudos especiales exigidos por el estatuto para
la concurrencia de los accionistas. La convocatoria
sera publicada como minimo con una antelacién de
TREINTA (30) dias y durante CINCO (5) dias en el
Boletin Oficial y en uno de los diarios de mayor
circulacion de la zona o provincia en la que tenga
establecida su sede y domicilio la sociedad. (Articulo
57 de la Ley N° 24.467 y sus modificatorias).
ARTICULO 39.- Quérum.

Tanto las Asambleas Ordinarias como las
Extraordinarias se constituyen validamente:

a) en primera convocatoria estando presentes
accionistas que representen mas del CINCUENTA Y
UNO POR CIENTO (51%) de las acciones con
derecho a voto, siempre y cuando dicha presencia
esté integrada por al menos el VEINTE POR CIENTO
(20%) de las acciones clase A con derecho a voto; y
b) en segunda convocatoria, estando presentes
accionistas que representen mas del TREINTA POR
CIENTO (30%) de las acciones con derecho a voto,
siempre y cuando dicha presencia esté integrada por
al menos el QUINCE POR CIENTO (15%) de las
acciones clase A con derecho a voto.

ARTICULO 40.- Mayorias.

Se requiere una mayoria del SESENTA POR CIENTO
(60%) de los votos conferidos por la totalidad de
capital accionario en circulaciéon con derecho a voto,
en la que esta incluido, como minimo, el TREINTA
POR CIENTO (30%) del total de votos conferidos por
las acciones categoria "A" en circulacién con derecho
a voto, para adoptar decisiones validas en temas
concernientes a:

a) Aumento de capital que exceda el quintuplo del
fijado en el presente Estatuto,

b) Eleccion del Consejo de Administracion,

¢) Prérroga, disolucion anticipada, reintegracion total o
parcial del capital, salvo el supuesto previsto en los
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Articulos 19, 20 y 21 del presente Estatuto, reduccion
del capital, fusion y escision de la Sociedad.

d) Modificaciones Estatutarias. Su validez depende,
ademas, del cumplimiento de los siguientes recaudos;
(i) el

proponentes, en su caso, justifiquen en un informe

Consejo de Administracion o los Socios

escrito la necesidad de la reforma; (i) en la
convocatoria a la Asamblea se detalle claramente la
reforma propuesta y se haga constar el derecho que
asiste a los Socios de examinar en la sede social el
texto integro del proyecto de reforma y su justificacion,
o de recibir esta informacién, sin cargo, en sus propios
(iii) la

Autoridad de Aplicacién conforme en forma previa la

domicilios, con constancia de recepcion;
propuesta de modificacién; y (iv) la reforma, una vez
conformada por la Autoridad de Aplicacién y aprobada
por la Asamblea, sea inscripta registralmente.

El resto de las resoluciones se adoptan por mayoria
simple de los votos conferidos por las acciones
representadas en la Asamblea, siempre y cuando
dicha mayoria incluya como minimo, al QUINCE POR
CIENTO (15%) del total de votos conferidos por las
acciones categoria "A" en circulacién con derecho a
voto.

ARTICULO 41.- Comunicacién de Asistencia.

Para participar en las Asambleas, los accionistas no
estan obligados a depositar titulos ni certificados de
acciones, pero deben cursar comunicaciéon, con no
menos de TRES (3) dias de anticipacion a la fecha
fijada para el acto, a fin de que en el mismo término se
los inscriba en el Registro de Asistencia.

ARTICULO 42.- Representacién en Asamblea.
Cualquier Socio podra representar a otro de igual tipo
en las Asambleas Generales mediante autorizaciéon
por escrito para cada Asamblea. Sin embargo, un
mismo Socio no podra representar a mas de DIEZ (10)
Socios ni ostentar un ndmero de votos superior al
DIEZ POR CIENTO (10%) del total.

El instrumento de mandato, con validez limitada a una
sola asamblea (incluida su segunda convocatoria y
sus recesos 0 cuartos intermedios) puede otorgarse
mediante instrumento privado, con la firma y, en su
caso, personeria del otorgante, certificadas por
escribano publico, autoridad judicial o banco.
ARTICULO 43.- Presidencia de las Asambleas.

Con excepcién de aquellas asambleas convocadas
judicialmente o por la autoridad de superintendencia
de las sociedades o personas juridicas, todas las
Asambleas seran presididas por el Presidente del
Consejo de Administracion o, por el Vicepresidente en
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caso de ausencia del Presidente. En ausencia de

ambos, la Asamblea, una vez determinada la
existencia de quérum bajo la presidencia accidental
del accionista de mas edad presente en ese acto,
elegira mediante votacion simple a quien la presida.
ARTICULO 44.- Accionista con interés contrario al
social.

El Socio que en un asunto en tratamiento por la
Asamblea tenga un interés particular contrapuesto o
en competencia con el social, o que pueda, con su
voto, impedir que se adopte una decision en virtud de
la cual la Sociedad queda en condiciones de hacer
valer algun derecho en su contra, debe comunicarlo y
abstenerse de votar. Si transgrede esta disposicion, su
voto se considera nulo, aunque computable a los
efectos de la determinacion del quérum las mayorias,
y puede ser responsabilizado por los dafos y
perjuicios que ocasiona.

ARTICULO 45.- Derecho de receso.

Podran ejercer el derecho de receso previsto en el
régimen legal de las Sociedades Anénimas, en las
condiciones que el mismo establece, los Socios
disconformes con las decisiones asamblearias que
determinen la prérroga de duracién de la Sociedad, el
reintegro total o parcial del capital, su fusion salvo en
los casos en que la sociedad sea incorporante; su
escisién, y aumentos de capital que impliquen
desembolsos para el Socio.

ARTICULO 46.- Derecho de Preferencia.

Ambas clases de Socios podran ejercer, en relacioén
con las acciones del mismo tipo a las que posean, el
derecho de preferencia previsto en el régimen legal de
las Sociedades Anénimas, en las condiciones que el
mismo establece, en aquellos casos que se decida un
aumento de capital mediante suscripcion de acciones.
El mismo deberéa ser ejercido dentro de los TREINTA
(30) dias corridos siguientes al de la ultima publicacion
efectuada por la Sociedad.

SECCION VII. EJERCICIO SOCIAL - DISTRIBUCION
DE GANANCIAS - RESERVA LEGAL

ARTICULO 47.- Cierre de ejercicio. Estados
contables.
El cierre del ejercicio opera el _  de

de cada afo. A esa fecha se
confeccionan los Estados Contables de acuerdo con
las disposiciones legales, reglamentarias y técnicas en
vigencia.
La Asamblea General Ordinaria puede modificar la
fecha de cierre del ejercicio, e inscribir la resolucion
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pertinente en el Registro Publico de Comercio y
comunicarlo a las autoridades de control.

ARTICULO 48.- Distribucion de los beneficios.

Las utilidades liquidas y realizadas obtenidas por la
Sociedad en el desarrollo de las actividades que
hacen a su objeto social se distribuirdan conforme al
siguiente detalle.

1. CINCO POR CIENTO (5%) hasta completar el
VEINTE POR CIENTO (20%) del capital social, a
Reserva Legal;

2. Remuneraciones al Consejo de Administracion y
Subsecretaria Fiscalizadora, en su caso y de acuerdo
a los limites establecidos en el Articulo 261 de la Ley
N? 19.550 de Sociedades Comerciales (t.0. 1984) y
sus modificaciones;

3. El resto tendra el siguiente tratamiento:

a) Un porcentaje equivalente al de la participacion de
las acciones categoria "B" en el capital social total
sera distribuido entre los Socios protectores como
dividendo la prorrata de sus acciones integradas;

b) un porcentaje equivalente a la mitad de la
participacion porcentual de las acciones categoria "A"
en el capital social sera destinado al fondo de riesgo; y
c) un porcentaje igual al determinado en el inciso
anterior se distribuye entre los Socios participes como
dividendo, a prorrata de sus acciones integradas.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo precedente,
contando con la decision favorable de las mayorias
que fueran pertinentes, la Asamblea podré capitalizar
total o parcialmente las ganancias distribuibles,
emitiendo acciones liberadas que seran distribuidas
como dividendos entre todos los Socios, en proporcién
a sus respectivas tenencias.

Los Socios no percibiran dividendos en efectivo, en
caso en que no hayan integrado la totalidad de las
acciones suscriptas y/o se encuentre en mora con la
Sociedad por cualquier motivo.

SECCION VIII. DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 49.- Causales especificas.

La Sociedad debe disolverse si:

a) Se comprueba la imposibilidad de absorber
pérdidas que representen el total del Fondo de
Riesgo, el total de la reserva legal y el CUARENTA
POR CIENTO (40%) del capital.

b) Existe una situacion de quebranto que insume el
fondo de riesgo, la reserva legal, y afecta cualquier
proporcion del capital social minimo determinado por
reglamento de la autoridad competente, y esta
situacién se prolonga durante mas de TRES (3)

meses.
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¢) Queda firme la decision de revocarle la autorizaciéon
para funcionar acordada por la autoridad de aplicacion
del Régimen Legal para Pequefias y Medianas
Empresas.

ARTICULO 50.- Liquidacion. Organo Liquidador.

La disolucién de la sociedad se producird cuando se
verifiquen las causales determinadas en la Ley N°
24.467 y sus modificatorias, y la ley N® 19.550 de
1984) y sus
modificaciones. La liquidaciéon esta a cargo del o de

Sociedades Comerciales  (t.o.
los Liquidadores que designe la Asamblea, con
quérum y mayoria simples y sin distincién entre las
acciones de ambas categorias, bajo la vigilancia de la
Comision Fiscalizadora.

Cancelado el pasivo y reembolsados los titulos que
represente el Fondo de Riesgo y el Capital el eventual
remanente se distribuird entre los accionistas, a
prorrata de sus tenencias e integraciones y sin
distincion de clases o categorias.

SECCION IX. GARANTIAS Y CONTRAGARANTIAS
ARTICULO 51.- Contrato de Garantia Reciproca.

El Contrato consensual de Garantia Reciproca se
configura y perfecciona cuando la Sociedad se obliga
accesoriamente, por uno o0 mas de sus Socios
Participes, frente a un acreedor de estos que acepta la
obligacion accesoria. El aseguramiento puede ser por
el total de la obligacion principal, o por menos importe,
con un maximo por accionista a determinar, igual que
el plazo maximo de su vigencia, por el Consejo de
Administracién. En cada contrato se debera establecer
claramente si la Sociedad debe cubrir 0 no los
intereses moratorios y punitorios de la obligacion
garantizada.

La Sociedad responde solidariamente, por el monto de
las garantias otorgadas, con el deudor principal
afianzado, sin derecho a los beneficios de division y
excusion de bienes.

ARTICULO 52.- Limites operativos.

La Sociedad no puede asumir obligaciones
accesorias: a) por un mismo Socio Participe, por
encima del CINCO POR CIENTO (5%) del valor total
del Fondo de Riesgo, ni b) con un mismo acreedor por
encima del VEINTICINCO POR CIENTO (25%) del
valor total del Fondo de Riesgo.

El total de las garantias que otorgue la sociedad a sus
Socios Participes, no podra exceder de CUATRO (4)
veces el importe del Fondo de Riesgo.

ARTICULO 53.- Contragarantia.

La contragarantia que, en respaldo de la garantia

obtenida, el Socio Participe debe otorgar a la
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Sociedad en circunstancias de celebrar el
correspondiente Contrato de Garantia Reciproca
podré ser:

a) Real o personal.

b) Si fuera real, podra recaer sobre cualquier clase de
bienes o derechos;

c) El valor de la contragarantia serd determinado por
el Consejo de Administracion, previa evaluacion de la
factibilidad y rentabilidad del proyecto para cuya
financiacion se solicita la garantia, no pudiendo ser
inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
importe de la garantia.

ARTICULO 54.- Afianzamiento de la contragarantia.
En caso que el Socio Participe por quien la sociedad
vaya a obligarse accesoriamente sea una persona
juridica, el Consejo de Administracion podra supeditar
el otorgamiento de la garantia a que uno o mas de los
Socios, gerentes y/o administradores de la misma se
constituyan en  fiadores  solidarios de las
contragarantias.

ARTICULO 55.- Medidas de seguridad.

La Sociedad podra solicitar judicialmente un embargo
preventivo u otras medidas precautorias adecuadas
sobre bienes del Socio Participe con quien se haya
obligado solidariamente en los siguientes casos:

a) Cuando se intime el pago de la deuda.

b) Cuando el Socio Participe no pague la deuda
garantizada por la Sociedad a su vencimiento.

¢) Cuando el patrimonio del Socio Participe disminuya
notoriamente, o éste utilice sus bienes para garantizar
nuevas consentimiento de la
Sociedad.

d) Cuando el Socio Participe intente abandonar el

obligaciones sin

territorio nacional sin dejar fondos o bienes libres de
todo gravamen en cantidad suficiente para hacer
frente a sus obligaciones.

e) Cuando el Socio Participe incumpla con sus
obligaciones societarias.

f) Cuando el incumplimiento de obligaciones legales
por parte del Socio Participe constituido como persona
juridica, afecte su funcionamiento regular.

ARTICULO 56.- Subrogacion.

La Sociedad quedara subrogada en los derechos,
acciones y privilegios del acreedor cuyo crédito haya
pagado, frente al Socio Participe incumplidor,
estrictamente en la medida necesaria para el recupero
de los importes abonados.

Habiendo afianzado una obligacién solidaria de varios
Socios Participes, la Sociedad puede repetir de

cualquiera de ellos el total de lo pagado.
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ARTICULO 57.- Asignacién del costo.

Cuando la Sociedad proceda a reafianzar los riesgos
asumidos mediante contractos de garantia reciproca,
ya sea en el FOGAPYME o empresas reaseguradoras
del pais o del extranjero el costo que ello le signifique
sera asignado con cargo a los aportes del Fondo de
Riesgo vigente en ese momento.

ANEXO

CAPITULO |. AUTORIZACION PARA FUNCIONAR,
ESTATUTO TIPO, MODIFICACION DEL ESTATUTO
ARTICULO 1°.- Apruébase el Estatuto Tipo para las
Sociedades de Garantia Reciproca que como Anexo 1
con DIECINUEVE (19) hojas forma parte integrante
del presente Anexo.
ARTICULO 2°.- Las

Reciproca que tengan domicilio y/o desarrollen su

Sociedades de Garantia
actividad principal, conforme el plan de negocios que
presenten, en al menos alguno de los conglomerados
urbanos que se detallan a continuacién deberan
contar con un minimo de CIENTO VEINTE (120)
Socios Participes.

1) La CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y su
area Metropolitana, comprendida por los partidos de
Almirante Brown, Avellaneda, Berazategui, Esteban
Echeverria, Ezeiza, Florencio Varela, La Matanza,
Merlo, Moreno, San Fernando, Tigre; General San
Martin, Hurlingham, ltuzaingd, José C. Paz, Lanus,
Lomas de Zamora, Malvinas Argentinas; Morén,
Quilmes, San Isidro, San Miguel, Tres de Febrero,
Vicente Lépez, Escobar, General Rodriguez, Marcos
Paz, Presidente Perén, Pilar, San Vicente, Campana,
La Plata, Berisso y Ensenada.

2) La Ciudad de Rosario y su area Metropolitana,
comprendida por los municipios de Villa Gobernador
Galvez, San Lorenzo, Granadero Baigorria, Capitan
Bermudez, Pérez, Funes, Fray Luis Beltran, Roldan,
Puerto General San Martin y Soldini.

3) La Ciudad de Coérdoba y su area Metropolitana,
comprendida por los municipios de La Calera, Villa
Allende, Rio Cevallos, Unquillo, Salsipuedes, Villa el
Fachinal, Parque Norte, Guifiazi Norte, Mendiolaza,
Saldan, La Granja, Agua de Oro, ElI Manzano, y
Canteras el Sauce.

4) La Ciudad de Mendoza (Departamento Capital) y su
area Metropolitana, comprendida por los
Departamentos de Guaymallén, Godoy Cruz, Las
Heras, Maipu y Lujan de Cuyo.

La cantidad minima de Socios Participes de las
Sociedades de Garantia Reciproca que no se hallaren
urbanos

radicadas en los  conglomerados
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mencionados precedentemente sera determinada por
la Autoridad de Aplicacion, en cada caso, atendiendo
a los sectores de la economia en el cual operard, la
ciudad en la cual estard radicada la Sociedad y las
caracteristicas del plan de negocios presentado. Sin
perjuicio de ello, el nimero minimo de Socios
Participes no podra ser inferior a SESENTA (60).

ARTICULO 3¢.-

provisoria que establece el Articulo 42 de la Ley N°

A fin de obtener la certificacion
24.467 y sus modificatorias, los interesados en
obtener la autorizacion para funcionar como Sociedad
de Garantia Reciproca deberan presentar ante la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las
Micro, Pequeias y Medianas Empresas la totalidad de
la documentacién que se detalla a continuacion:

a) Nota mediante la que se indique nombre, apellido,
domicilio y Documento Nacional de Identidad, Libreta
de Enrolamiento u otro documento que acredite
identidad de las personas designadas a tramitar la
referida autorizacion ante la Autoridad de Aplicacion
del Sistema de Sociedades de Garantia Reciproca,
quienes deberan justificar su legitimacion mediante el
instrumento o poder correspondiente.

b) Nota de solicitud de autorizacién para funcionar y
datos identificatorios de la Sociedad de Garantia
Reciproca que pretende constituirse, de acuerdo al
Anexo 2 que con UNA (1) hoja forma parte integrante
del presente Anexo.

c) En el caso de que se pretendiera constituir el Fondo
de Riesgo bajo la modalidad de un fideicomiso, copia
del contrato de fideicomiso que regird el mismo y
demas documentacion requerida en el Articulo 26 del
presente Anexo.

d) Datos identificatorios de cada uno de los Socios
Protectores, de acuerdo al Anexo 3 que con TRES (3)
hojas forma parte integrante de la presente medida, en
copia autenticada por quien haya sido autorizado para
tramitar la autorizacion para funcionar de la Sociedad
de Garantia Reciproca, acompafado de:

1) Constancia de inscripcion y/o modificacion de datos
en la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS.

II) Constancia de cumplimiento de sus obligaciones
fiscales mediante Certificado Fiscal para Contratar
emitido por la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, en el marco de lo dispuesto
en su Resolucion General N° 1814 de fecha 11 de
enero de 2005.
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IIl) TRES (3) ultimos Estados Contables o Declaracion
Jurada de los TRES (3) ultimos afos del Impuesto a
las Ganancias o del Impuesto al Valor Agregado
Publico

legalizados y certificados por el Consejo Profesional

firmados por Contador debidamente
de su Jurisdiccién.

IV) Dictamen de Contador Publico, con firma

autenticada por el Consejo Profesional de su
Jurisdiccion, sobre la suficiente solvencia y liquidez del
Socio Protector que le permita cumplir con los aportes
comprometidos y que, esencialmente, dicha capacidad
provenga de fuentes habituales tales como ingresos
del trabajo personal o actividad comercial, giro de la
empresa, rentas o realizacion de bienes ingresados al
patrimonio con antelacion.

e) Datos identificatorios de cada uno de los Socios
Participes segun el Anexo 4 que con TRES (3) hojas
forma parte

integrante del presente Anexo, y

acreditacion del cumplimiento de la condicién
establecida mediante el Articulo 8° del presente Anexo
en copia autenticada por el representante legal de la
Sociedad de Garantia Reciproca, acompanado de:

1) TRES (3) ultimos Estados Contables o Declaracion
Jurada de los TRES (3) ultimos afos del Impuesto a
las Ganancias o del Impuesto al Valor Agregado, o
condicién de monotributista —segun corresponda—
Publico

legalizados y certificados por el Consejo Profesional

firmados por Contador debidamente
de su Jurisdiccién que acrediten la condicion de Micro,
Pequefna o Mediana Empresa, segun lo establecido en
el Articulo 9° del presente Anexo.

II) Constancia de inscripcion en la ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS,
individualizando claramente el cédigo de actividad que
desarrolla el Socio Participe.

f) Declaracion Jurada del Presidente de la Sociedad
de Garantia Reciproca, de acuerdo al modelo que
como Anexo 5 que con UNA (1) hoja forma parte
integrante del presente Anexo, en la que individualice
a los Socios Participes, su vinculacion comercial
conforme lo establecido mediante el Anexo | de la
Comunicacion A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, en sus apartados 1.1.1,
1.1.3, 1.2.1,, 1.2.2. y 1.2.3. con algun Socio Protector
si la tuviere, y manifieste que han acreditado la calidad
de Micro, Pequefia o Mediana Empresa al momento
de su ingreso a la Sociedad e indique el valor total de
ventas de los ultimos TRES (3) afios al que se arribd
tras realizar el andlisis de cada uno de los Socios
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Participes y la fuente o el origen de la informacion
utilizada a ese efecto.

g) Formulario, conforme al modelo que como Anexo 6
que con UNA (1) hoja se adjunta y forma parte
integrante del presente Anexo, en el cual consten los
datos identificatorios y antecedentes profesionales de
los miembros del

cada uno de Consejo de

Administracién, Comisiéon Fiscalizadora, Gerente
General, representante legal y apoderados con poder
general de administracion y disposicion, en copia
autenticada firmada por el representante legal de la
Sociedad de Garantia Reciproca, acompanado de:

1) Declaracion Jurada segun lo requerido en el Anexo
7 que con DOS (2) hojas forma parte integrante del
presente Anexo;

II) Informe comercial completo, de empresas
integrantes de la Cdmara de Empresas de Informacién
Comercial.

IIl) Certificado de antecedentes penales expedido por

el Registro Nacional de Reincidencia de la
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES de
la SECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES del
MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y
DERECHOS HUMANOS.

1V) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente, donde conste el domicilio real
denunciado.

V) Curriculum Vitae.

Los requisitos establecidos en este inciso deberan
acreditarse ante la Autoridad de Aplicacién dentro de
los TREINTA (30) dias de asumir sus cargos y
posteriormente en oportunidad de cada modificacion al
respecto.

h) Plan de negocios para los TRES (3) primeros afos
de gestion que contenga como minimo la informacién
que se establece en el formulario que como Anexo 8
que con DOS (2) hojas forma parte integrante del
presente Anexo. Para su aprobacion se tendra
especialmente en cuenta la adicionalidad de crédito
que generen a sus socios, medida en calidad,
cantidad y costo, el nimero de Micro, Pequefas y
Medianas Empresas que prevén llegar y el crecimiento
programado.

i) Toda otra informacién que la Autoridad de Aplicacion
solicite en relacion con el cumplimiento de niveles de
idoneidad técnica para la conduccién y administracion
calidad de

cumplimiento de su objeto social en observancia de

empresaria, organizacion para el
los limites operativos y la totalidad del marco legal

vigente, existencia de un ambito fisico para el
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desarrollo de sus actividades, sistemas de
comercializacién, constitucion de los legajos de socios
y toda otra informacién que demuestre la viabilidad
Toda la

informaciéon y documentacién debera encontrarse

econdmico-financiera del  proyecto.
debidamente autenticada por Escribano Publico y
legalizada por el Colegio de Escribanos de la
jurisdiccion que corresponda.

A los mismos efectos y sin perjuicio de los distintos
medios de acreditacién utilizados, la Direccion
Nacional de Asistencia Financiera para las Micro,
Pequefas y Medianas Empresas podra verificar en
forma previa a su eventual autorizacion esos
antecedentes en el lugar donde desarrollard su
actividad.

j) Proyecto de Estatuto, de conformidad con el
Estatuto Tipo, que como Anexo 1 con DIECINUEVE
(19) hojas forma parte integrante del presente Anexo.
En el caso de presentarse un Estatuto diferente al
Estatuto Tipo, deberd acompafarse la documentacion
que se detalla a continuacion:

1) Copia del Proyecto de Estatuto que se propone para
la constitucién de la Sociedad de Garantia Reciproca.
1) Indicacion clara y concisa de las modificaciones que
se proponen en relacién al Estatuto Tipo y sus
fundamentos.

La totalidad de la informacion y documentacion a que
el presente articulo hace referencia, deberd ser
oportunamente presentada en original o en copias
debidamente autenticadas por Escribano Publico y
legalizadas por el Colegio de Escribanos de la
jurisdiccion que corresponda.

ARTICULO 4°.-

provisoria que establece el Articulo 3° del presente

Una vez obtenida la certificacion

Anexo, se deberan presentar ante el Registro Publico
de Comercio o la autoridad de contralor societario de
la jurisdiccién provincial que corresponda a efectos de
obtener la pertinente inscripcibn como persona
juridica. Una vez obtenida dicha inscripcién, debera
presentar ante la Direccién Nacional de Asistencia
Financiera para las Micro, Pequefas y Medianas
Empresas fotocopia autenticada por Escribano
Publico, legalizada por el Colegio de Escribanos de la
jurisdiccion que corresponda, de la escritura de
constitucion de la Sociedad que contenga el Estatuto y
de la constancia de inscripcion en el Registro Publico
de Comercio o autoridad local competente. Una vez
la Autoridad de

Aplicacion otorgard la autorizacion definitiva para

presentada esta documentacion

funcionar como Sociedad de Garantia Reciproca.
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ARTICULO 5°.- En caso de pretenderse cualquier tipo
de reforma del Estatuto Social de las Sociedades de
Garantia Reciproca que ya hubieran sido autorizadas
a funcionar, se deberd presentar la informacién y
documentacion sefialada en los incisos a) y j) del
Articulo 3° del presente Anexo y copia del Acta del
Consejo de Administracion en la que se decida poner
a consideracion de la Autoridad de Aplicacion las
modificaciones propuestas.

En aquellos casos en que las propuestas vy
modificaciones realizadas por los interesados gocen
de opinién favorable, la Direccion Nacional de
Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas comunicard al interesado tal
circunstancia a efectos de que se pongan a
consideracion de la Asamblea las modificaciones
propuestas y en caso de ser aprobadas se proceda a
la inscripcion de la modificacién del estatuto en el
Registro Publico de Comercio de la jurisdiccion
correspondiente.

ARTICULO 62- Al

funcionamiento de una nueva Sociedad de Garantia

momento de autorizar el

Reciproca, la Direccion Nacional de Asistencia
Financiera para las Micro, Pequeias y Medianas
Empresas, de acuerdo al Plan de Negocios
oportunamente presentado conforme el inciso h) del
Articulo 32 del presente Anexo, establecera el monto
maximo por hasta el cual dicha Sociedad podra,
dentro de un periodo determinado de tiempo, recibir
aportes de Socios Protectores al Fondo de Riesgo.
ARTICULO 7°.- La garantia de buen desempefio que
deberan constituir cada uno de los integrantes del
Consejo de Administracién de la Sociedad de Garantia
Reciproca cada vez que son designados, en virtud de
lo establecido por el Articulo 256 de la Ley N° 19.550
de Sociedades Comerciales (t.o. 1984) y sus
modificaciones, se establece en PESOS VEINTE MIL
($ 20.000).

Las garantias de buen desempefio que se encuentren
constituidas al momento de la entrada en vigencia de
la presente medida no se verdn modificadas sino
hasta que las mismas deban ser renovadas. En dicha
circunstancia, lo seran conforme los parametros
establecidos en el presente Anexo.

CAPITULO II. REQUISITOS DE CONSTITUCION Y
FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 8°.- A partir de la entrada en vigencia del
presente Anexo, las Sociedades de Garantia
Reciproca deberan tener por objeto el otorgamiento de

garantias a Socios Participes pertenecientes como
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minimo a DOS (2) rubros de actividad econdémica,
conforme a la categoria de tabulacién o seccién dentro
del cual se encuentre clasificado y agrupado el cédigo
de actividad declarado por dichos socios ante la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, segun lo establecido en la Resolucion
General N® 485 de fecha 9 de marzo de 1999 de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS, o a empresas radicadas al
menos en DOS (2) provincias diferentes.

La pertenencia a actividades diversas y/o la radicacion
en provincias diferentes, se configurara cuando al
menos el VEINTE POR CIENTO (20%) de los Socios
Participes pertenezca a wuna actividad o estén
radicados en una provincia diferente.

ARTICULO 9°.- El cumplimiento de la condicién de
Micro, Pequefia o Mediana Empresa de los Socios
Participes de las Sociedades de Garantia Reciproca
autorizadas, sera considerado de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion N°? 24 de fecha 15 de
febrero de 2001 de la entonces SECRETARIA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA, sus modificatorias y
complementarias y las que en el futuro las
reemplacen. La pertenencia de dichos socios respecto
de los rubros o sectores establecidos en el Articulo 1°
de la citada resolucion, sera considerada ateniéndose
exclusivamente a la categoria de tabulacién o seccién
dentro del cual se encuentre clasificado y agrupado el
cédigo de actividad declarado por el Socio Participe
ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, segun lo establecido en la resolucion
general de dicha entidad, mencionada en el articulo
precedente.

Sin perjuicio de lo mencionado en el parrafo
precedente, no podran ser Socios Participes de una
Sociedad de Garantia Reciproca las Micro, Pequefas
y Medianas Empresas, que tengan como actividad
principal alguna de las actividades incluidas en la letra

J del Titulo XIX del codificador de actividades de la

Resoluciéon General Ne 485/99 de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS:

A estos efectos se entenderd como actividad principal
aquellos casos en que las empresas bajo andlisis
las actividades

tengan ingresos originados en

referidas que representen, al menos, el CUARENTA
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POR CIENTO (40%) de su ingreso promedio en los
ultimos TRES (3) afios.

Tampoco podréan ser Socios Participes aquellas Micro,
Pequenas y Medianas Empresas cuyos titulares,
socios, accionistas y/o miembros de los 6rganos de
administracién o fiscalizacion tuvieren algun tipo de
participacién, como titular, socio, accionista y/o
miembro de los drganos de administracién y de
fiscalizacion, en empresas que se dediquen a las
actividades referidas.

ARTICULO 10°.- El nimero de Socios Participes con
relacion comercial a un Socio Protector, no podra ser
mayor a un CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
numero total de Socios Participes de la Sociedad de
Garantia Reciproca de que se trate. Se entendera que
existe relaciéon comercial cuando el Socio Participe
haya destinado el TREINTA POR CIENTO (30%) o
mas de sus ventas y/o compras anuales con el Socio
Protector, computando para ello las compras o ventas
promedio de los Ultimos TRES (3) afios, segln sea el
caso.

Ningln Socio Protector y sus sociedades vinculadas
y/o controladas, podra tener una participacion superior
al CUARENTA POR CIENTO (40%) en el Fondo de
Riesgo de cada Sociedad de Garantia Reciproca. A
los fines de aplicar los criterios de vinculacién y control
referidos en la presente medida, se tendra en cuenta
lo establecido en el Anexo | de la Comunicacion A
2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, en sus apartados 1.1.1, 1.1.3.,, 1.2.1,,
122y

restricciones las personas exentas del Impuesto a las

1.2.3. Quedan exceptuadas de estas

Ganancias.
ARTICULO 11.-

Reciproca tienen la obligacién de evaluar y controlar la

Las Sociedades de Garantia
permanencia en el tiempo de la condicién de Micro,
Pequefias y Medianas Empresas de los Socios
Participes, no sélo al producirse su incorporacion
como tales a la Sociedad, sino también al momento de
otorgar cada garantia. Adicionalmente, deberan
requerir anualmente a sus Socios Participes la
informacion referida en el inciso e) del Articulo 32 del
presente Anexo, debiendo mantener dicha informacion
en los legajos de los respectivos Socios Participes.
Cuando un Socio Participe deje de cumplir con las
condiciones para ser calificado como Micro, Pequefia
y Medianas Empresa, la Sociedad de Garantia
Reciproca no podra otorgarle nuevas garantias y

debera informar a la Direccién Nacional de Asistencia
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Financiera para las Micro, Pequefas y Medianas
Empresas.

a) Fecha y causa de su ocurrencia;

b) si hubiera asignado garantias que se encuentren
vigentes y en su caso todos los detalles de la
obligacion garantizada (aceptante, importe, plazo,
sistema de amortizacion, tasa de interés, etcétera); y
¢) proceder a la exclusién del Socio Participe una vez
finalizados sus compromisos y acreditarlo ante la
Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 12.- A los efectos de incorporar nuevos
Socios Protectores por suscripcion o transferencia de
acciones, se debera presentar ante la Direccién
Nacional de Asistencia Financiera para las Micro,
Pequefas y Medianas Empresas la documentacion
detallada en el inciso d) del Articulo 3° del presente
Anexo.

La Direcciéon Nacional de Asistencia Financiera para
las Micro, Pequefias y Medianas Empresas debera
expedirse acerca de la procedencia o no de la
incorporacién del o los Socios Protectores de que se
trate, dentro de los TREINTA (30) dias habiles de
aportada la totalidad de la informacién por parte de la
Sociedad de Garantia Reciproca. Vencido dicho plazo
sin que la citada Direccién Nacional se expidiese, se
considerara autorizada la incorporaciéon. En caso de
rechazo, la mencionada Direccién lo comunicara a la
Sociedad de Garantia Reciproca y al peticionante, a
los Unicos efectos de la suspensién del plazo referido,
y elaborara el proyecto de disposicion a emitir por la
Autoridad de Aplicacién. La Disposicion que denegare
la incorporacién del nuevo Socio Protector sera
recurrible conforme el régimen establecido en la Ley
Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549
y su Reglamento de Procedimientos Administrativos,
Decreto N2 1759/72 T.O. 1991.

ARTICULO 13.-

Reciproca deberan regirse, en todos los casos, por el

Las Sociedades de Garantia
Manual de Cuentas que obra como Anexo 9 que con
DIECISIETE (17) hojas forma parte integrante del
presente Anexo.

ARTICULO 14.- Sera condicion previa para integrar
los aportes al Fondo de Riesgo y al capital social de la
Sociedad de Garantia Reciproca, que los Socios
Protectores acrediten ante la Sociedad de Garantia
Reciproca el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales mediante Certificado Fiscal para Contratar
emitido por la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el

ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA' Y FINANZAS
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PUBLICAS en el marco de lo dispuesto en su
Resoluciéon ~ General Ne 1814/05 de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA'Y PRODUCCION.

ARTICULO 15.-
Reciproca deberan informar a la Direcciéon Nacional de

Las Sociedades de Garantia
Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas —dentro de los VEINTE (20) dias
del mes siguiente al que se refieran los datos—
titularidad, fecha cierta y monto de los aportes y retiros
que oportunamente se efectlen respecto del capital
social y del Fondo de Riesgo, conforme lo establecido
en el Articulo 47 del presente Anexo. Lo mismo sera
aplicable para el caso de transferencia de acciones.
ARTICULO 16.- En aquellos casos en los que la
Autoridad de Aplicacién detecte incumplimientos a lo
establecido en el presente Régimen por parte de una
Sociedad de Garantia Reciproca, podra efectuar la
correspondiente  observacién, notificandolo a la
Sociedad en cuestion.

CAPITULO lll. FONDO DE RIESGO

ARTICULO 17.- Sélo los Socios Protectores pueden
hacer aportes al Fondo de Riesgo.

Si la Sociedad de Garantia Reciproca resolviere la
distribucién de beneficios a los Socios Participes, el
CINCUENTA POR CIENTO (50%) de dichas utilidades
asignado al Fondo de Riesgo conforme lo establecido
en el apartado b) del punto 2. del Articulo 53 de la Ley
N® 24.467, podra ser tratado por la Sociedad de
Garantia Reciproca como UN (1) solo aporte, y la
totalidad de los Socios Participes, a este respecto,
como UN (1) solo sujeto.

ARTICULO 18.- A los efectos de realizar aportes al
Fondo de Riesgo, los Socios Protectores deberan
cumplir con:

a) Autorizacion previa por parte de la Autoridad de
Aplicacién respecto de las condiciones cuantitativas y
cualitativas de los aportes en cuestion, de acuerdo con
los criterios establecidos en la presente normativa.

b) Decisién de Asamblea o decision unanime del
Consejo de Administracion de la Sociedad de Garantia
Reciproca, de aceptar dicho aporte.

c) Transmisibn de dominio  mediante el
correspondiente acto juridico valido y eficaz.
Efectuados que fueran dichos aportes, los mismos
seran informados a la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS entidad autarquica en el
ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS
PUBLICAS por la Direcciéon Nacional de Asistencia
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Financiera para las Micro, Pequefas y Medianas
Empresas como susceptibles de deduccion impositiva.
Los Socios Protectores podran efectuar aportes
parciales al Fondo de Riesgo, conforme lo establezca
la Autoridad de Aplicacion en el acto administrativo
correspondiente.

En ningln caso, los aportes podran superar el maximo
oportunamente autorizado por la Autoridad de
Aplicacion.

ARTICULO 19.- A los efectos de gozar del beneficio
establecido mediante el Articulo 79 de la Ley N°
24.467, los aportes al capital social y al Fondo de
Riesgo de los Socios deberan permanecer en la
Sociedad por el plazo minimo de DOS (2) afos
calendario, contados a partir de la fecha de su
efectivizacion. Asimismo, el grado de utilizacion del
Fondo de Riesgo deberd alcanzar como minimo el
OCHENTA POR CIENTO (80%) promedio mensual,
durante el periodo de permanencia de los
mencionados aportes.

Podra computarse hasta UN (1) afio adicional al plazo
minimo de permanencia para alcanzar el promedio
mensual del OCHENTA POR CIENTO (80%) en el
grado de utilizacién del Fondo de Riesgo, siempre y
cuando el aporte se mantenga durante dicho periodo,
con el objetivo de obtener la totalidad de la deduccién
impositiva del articulo mencionado en el parrafo
precedente.

ARTICULO 20.- A los fines de que los Socios
Protectores puedan efectuar reimposiciones, la
Sociedad de Garantia Reciproca debera cumplir con:
a) Plazo minimo de DOS (2) afios de permanencia de
los aportes al capital social y al Fondo de Riesgo.

b) Alcanzar un grado de utilizacion del Fondo de
Riesgo de al menos el OCHENTA POR CIENTO
(80%) conforme lo establecido en el Articulo 43 del
presente Anexo.

Efectuada que fuera la reimposicién, la Sociedad de
Garantia Reciproca debera informar tal situacion a la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las
Micro, Pequefas y Medianas Empresas dentro de los
CINCO (5) dias de ocurrido el hecho, especificando,
titular del aporte, fecha del aporte original o
reimposicién anterior y monto.

En el caso de que, cumplido el plazo minimo de
permanencia y el grado minimo de utilizacién, un
Socio Protector no desee reimponer su aporte, el
monto del aporte retirado podra ser integrado a la
Sociedad de Garantia Reciproca por UNO (1) o varios

Socios Protectores existentes o por un nuevo Socio
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Protector, total o parcialmente, sin superar el monto
maximo autorizado para el Fondo de Riesgo por la
Autoridad de Aplicacion.

En caso de ser Socios Protectores existentes, quienes
integren total o parcialmente el aporte retirado, la
Sociedad de Garantia Reciproca debera informar a la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas dentro del
plazo y con las condiciones establecidas en el parrafo
segundo del presente articulo. En caso de ser un
Socio Protector referido a la

nuevo, regira lo

incorporacién de nuevos socios conforme lo
establecido en el Articulo 12 del presente Anexo.
Cuando en virtud del retiro de UNO (1) o varios Socios
Protectores el Fondo de Riesgo disminuyera en un
CINCO POR CIENTO (5%) o més, la Sociedad de
Garantia Reciproca contara con un plazo de SEIS (6)
meses para recomponer el Fondo de Riesgo conforme
el monto autorizado oportunamente, computado desde
la fecha de efectivizacién del retiro del Socio Protector
que hubiera determinado la disminuciéon del CINCO
POR CIENTO (5%) o mas del Fondo de Riesgo.
Vencido dicho plazo, el Fondo de Riesgo autorizado
para la Sociedad de Garantia Reciproca sera aquel
que se encuentre vigente al vencimiento del plazo de
SEIS (6) meses establecido precedentemente.
ARTICULO 21.-

Reciproca podran solicitar un aumento de Fondo de

Las Sociedades de Garantia
Riesgo, en la medida que cumplan con los siguientes
requisitos:
a) No
emergente del régimen informativo previsto en el
Capitulo IV.

b) No tener procesos de Auditorias abiertos.

tener pendiente ninguna presentacion

c) No tener pendiente ningln requerimiento efectuado
por la Autoridad de Aplicacién.

d) No haber sido sancionado por la Autoridad de
Aplicacién en los términos del inciso b) del Articulo 68
del presente Anexo en el Ultimo afo calendario, a
contar desde la solicitud de aumento.

e) Demostrar un grado de utilizacion del Fondo de
Riesgo del CIENTO VEINTE POR CIENTO (120%),
ponderado conforme lo establecido en el Articulo 45
del presente Anexo.

f) Presentar un Dictamen de la Comision Fiscalizadora
y de Auditor Externo que acredite lo enunciado en el
inciso e) del presente articulo.

g) Presentar nota con la solicitud de autorizacién de
aumento del Fondo de Riesgo con determinacion de
monto y un plan de negocios simplificado demostrativo
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de implementar procesos que contribuyan a mejorar la
competitividad de los Socios Participes y resulte
razonable con la evolucién de la Sociedad de acuerdo
al modelo que se detalla en el Anexo 10 que con DOS
(2) hojas forma parte integrante del presente Anexo.
ARTICULO 22.- En caso de solicitarse un aumento del
Fondo de Riesgo, la Direccién de Supervision y
Control del Sistema de Sociedades de Garantia
Reciproca de la Direccién Nacional de Asistencia
Financiera para las Micro, Pequeias y Medianas
Empresas deberd efectuar un informe técnico en el
que se expida sobre el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Articulo 21 del presente Anexo,
para lo cual podrad requerir las aclaraciones y
documentacién que estime pertinente.

Dicho informe, sera remitido a la Direccion Nacional
de Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas a efectos de que la mencionada
Direccion se expida al respecto. La misma Direccion
procurard los medios necesarios para el dictado del
Acto Administrativo correspondiente.

En caso de ser procedente el aumento de Fondo de
Riesgo solicitado, en el correspondiente acto
administrativo se consignara expresamente el plazo y
las condiciones bajo las cuales se otorga dicha
autorizacién.

ARTICULO 23.- El monto méximo autorizado del
Fondo de Riesgo serd el establecido por la Autoridad
acto administrativo

de Aplicacion mediante el

correspondiente. No obstante ello, una vez

transcurrido el plazo oportunamente otorgado en dicho
acto para su efectivizacion, el monto maximo

autorizado sera el efectivamente integrado al
vencimiento del plazo mencionado.
ARTICULO 24.-

Reciproca deberan llevar cuenta detallada respecto a

Las Sociedades de Garantia
su Fondo de Riesgo. De acuerdo a la finalidad
deberan distinguir:

1. Fondo de Riesgo Disponible: Por el origen de las
aportaciones se clasificara en:

1.1. Fondo de Riesgo Disponible - Socios Protectores.
1.2. Fondo de Riesgo Disponible - Socios Participes.
2. Fondo de Riesgo Contingente: constituido por los
recursos aplicados por la sociedad a afrontar pagos a
cargo de los Socios Participes por garantias honradas.
Por el origen de las aportaciones se clasificara en:

2.1. Fondo de Riesgo Contingente - Socios
Protectores.

2.2. Fondo de Riesgo Contingente - Socios Participes.
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No obstante, en los casos en que la Sociedad de
Garantia Reciproca hubiera decidido obrar conforme
lo establecido en el Articulo 17 del presente Anexo,
respecto del tratamiento de los aportes de los Socios
Participes al Fondo de Riesgo, no serd necesario
establecer la apertura por cada uno de estos socios a
los efectos de la clasificacién del Fondo de Riesgo
aqui planteada.

ARTICULO 25.- El Fondo de Riesgo debera invertirse
contemplando las siguientes opciones y en las
condiciones que a continuacién se detallan:

a) Operaciones de crédito publico de las que resulte
deudora la Nacion a través de la SECRETARIA DE
HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS o el BANCO CENTRAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, ya sean titulos publicos,
letras del tesoro o préstamos, hasta el CINCUENTA
POR CIENTO (50%).

b) Valores negociables emitidos por las provincias,
municipalidades, La CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, o entes autarquicos del ESTADO
NACIONAL, Provincial, Municipal y de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, hasta el TEINTA
POR CIENTO (30%).

c¢) Obligaciones negociables, debentures y otros titulos
valores representativos de deuda, simples o
convertibles, autorizados a la oferta publica por la
COMISION NACIONAL DE VALORES, hasta el DIEZ
POR CIENTO (10%).

d) Depositos en pesos 0 en moneda extranjera en caja
de ahorro, cuenta corriente o cuentas especiales en
Entidades Financieras regidas por la Ley N® 21.526,
hasta el DIEZ POR CIENTO (10%).

e) Acciones de sociedades anoénimas nacionales,
mixtas o privadas o contratos de futuros y opciones
sobre éstas cuya oferta publica esté autorizada por la
COMISION NACIONAL DE VALORES, hasta el DIEZ
POR CIENTO (10%).

f) Cuotapartes de fondos comunes de inversion
autorizados por la COMISION NACIONAL DE
VALORES, abiertos o cerrados, hasta el DIEZ POR
CIENTO (10%).

g) Titulos valores emitidos por Sociedades y/o
Estados extranjeros u organismos internacionales,
hasta el DIEZ POR CIENTO (10%).

h) Contratos que se negocien en los mercados de
futuros y opciones sujetos al contralor de la Comisién
Nacional de Valores, hasta el DIEZ POR CIENTO
(10%).
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i) Titulos valores, sean titulos de deuda, certificados
de participacion o titulos mixtos, emitidos por
fideicomisos financieros autorizados por la COMISION
NACIONAL DE VALORES, hasta el VEINTE POR
CIENTO (20%).

j) Depositos en pesos 0 en moneda extranjera a plazo
fijo, hasta el CIEN POR CIENTO (100%), sin superar
el VEINTICINCO POR CIENTO (25%) por Entidad
Financiera.

k) Depésitos en cuenta comitente de agentes de bolsa
que estén registrados con la COMISION NACIONAL
DE VALORES,
transacciones hasta por un plazo de CINCO (5) dias

y a los efectos de realizar
habiles.

Los instrumentos precedentemente citados deberan
tener, como minimo, las calificaciones que en cada
caso se especifica otorgada por una calificadora de
riesgo inscripta ante la COMISION NACIONAL DE
VALORES. En el caso que un instrumento reciba
varias calificaciones de riesgo con notas diferentes, a
los efectos de la calificacién minima sera tenida en
cuenta la menor de ellas.

Para los instrumentos comprendidos en los incisos b),
c) e i) del
calificacion A para obligaciones de corto plazo y BBB

presente articulo se requerira una
para obligaciones de largo plazo. Las Sociedades de
Garantia Reciproca no podran adquirir para el fondo
de riesgo certificados de participacion o titulos de
deuda instrumentados sobre fideicomisos financieros
cuyo activo se encuentre conformado total o
parcialmente por instrumentos que no cuenten con el
nivel minimo de calificacién exigido en esta norma.
Para las acciones mencionadas en el inciso e€)
precedente la calificaciéon serd como de buena calidad
(Categoria 2). Para los titulos emitidos por Estados
y por
inciso @)

extranjeros, Organismos Internacionales

sociedades extranjeras incluidos en el
precedente, la calificacién debera ser como de grado
de inversion ("Investment Grade") y, en los casos de
emisiones de paises 0 empresas, el pais emisor o el
pais de origen de la sociedad emisora debe ser
calificado como de grado de inversién ("investment
Grade").

En el caso de depositos en entidades financieras, los
mismos deberan efectuarse en entidades financieras
de primera linea, entendiéndose por tales a aquellas
autorizadas a recibir depositos de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL (ANSES),
entidades publicas.

compafias de seguros Yy/o
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Cuando al menos una calificacion de riesgo de
cualquier instrumento hubiera caido por debajo del
minimo requerido para formar parte de la cartera de
los fondos de riesgo, la Sociedad de Garantia
Reciproca tendra TREINTA (30) dias corridos para
venderlo.

ARTICULO 26.- A los fines de dar cumplimiento al
criterio de transparencia que fija el Decreto N° 1076 de
fecha 24 de agosto de 2001, no seran autorizadas las
siguientes inversiones:

a) Instrumentos emitidos por un mismo emisor privado
en un porcentaje superior al QUINCE POR CIENTO
(15%).

b) Instrumentos garantizados o avalados por
Sociedades de Garantia Reciproca.

c) Instrumentos emitidos por un Socio Protector y/o
Socio Participe de la misma Sociedad de Garantia
Reciproca, sus controlantes, controladas y vinculadas
segun lo establecido en el Anexo | de la Comunicacién
A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, en sus apartados 1.1.1, 1.1.3., 1.2.1,,
1.2.2.y1.2.3.

ARTICULO 27.- En ningln caso las Sociedades de
Garantia Reciproca podran realizar operaciones de
caucion bursatil o extrabursatil con los titulos valores
que conformen el activo del Fondo de Riesgo, ni
operaciones financieras o actos juridicos que
impliqguen o requieran la constitucién de prendas o
gravamenes sobre el activo del Fondo de Riesgo en
forma parcial o total.

La prohibicién establecida en el parrafo anterior rige
incluso en aquellos casos en que una Entidad
Financiera retuna las condiciones de depositaria de
plazos fijos constituidos por una Sociedad de Garantia
Reciproca y de acreedora aceptante de la obligacion
accesoria que fuera emitida por esta ultima.
ARTICULO 28.- En todos los casos que se solicite
autorizacién para la constitucion de un Fideicomiso
con afectacién especifica al otorgamiento de garantias
a Micro, Pequefas y Medianas Empresas, conforme lo
establecido mediante el Articulo 46 de la Ley N°®
24.467 y sus modificatorias, ademas del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el Articulo 92 del
1076/01, los

presentar la siguiente documentacién:

Decreto N® interesados  deberan
a) Copia del Proyecto de Contrato de Fideicomiso a
celebrar entre los aportantes y la Sociedad de
Garantia Reciproca que actuard en calidad de
de Asistencia

Fiduciario. La Direccion Nacional

Financiera para las Micro, Pequeias y Medianas
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Empresas evaluard el Proyecto de Contrato de

Fideicomiso y podra solicitar, en mérito a la
importancia del negocio juridico en cuestion, que el
mismo se celebre mediante escritura publica.

b) Identificacion de las personas que realizaran los
aportes al Fideicomiso especifico. Si los aportantes
fueran nuevos Socios Protectores, deberd cumplirse
con su adecuada identificacion segun lo establecido
en el Articulo 3° del presente Anexo.

Las Micro, Pequenas y Medianas Empresas objeto de
las garantias a emitir deberdn suscribir e integrar
acciones de la Sociedad de Garantia Reciproca, en la
cantidad que se haya determinado en el Contrato
sefialado en el inciso a) del presente articulo y
conforme a las condiciones establecidas por el
Articulo 50 de la Ley N° 24.467.

El Contrato de Fideicomiso debera identificar de forma
precisa las empresas a las que se le garantizaran las
obligaciones o bien circunscribir las regiones donde
éstas deberan estar radicadas o los sectores
econémicos a los que pertenezcan. No seran validas
para el computo del grado de utilizacién del fondo de
riesgo las garantias emitidas sobre obligaciones de
s0cios que no rednan los requisitos establecidos en el
Contrato o su antigiedad como tales sea anterior a la
constitucion del Fideicomiso.

A los efectos de la constitucién de esta clase de
Fondos Fiduciarios, se promoveran aquellos casos en
los cuales uno, varios o todos los Socios Protectores
sean sujetos exentos del Impuesto a las Ganancias,
conforme lo establecido mediante la Ley de Impuesto
a las Ganancias T.0. 1997 y sus modificaciones.
Asimismo, se tendra especial consideracién a aquellas
empresas que no deseen utilizar el beneficio
establecido mediante el Articulo 79 de la Ley N®
24.467 y sus modificatorias. En este Ultimo caso, la
empresa en cuestioén, debera manifestar
expresamente mediante Declaracion Jurada, su
voluntad de renunciar al beneficio mencionado.
ARTICULO 29.- A los efectos del computo de limites
operativos dispuestos por el Articulo 34 de la Ley N®
24.467 y sus modificatorias, se considerara lo
siguiente:

a) Los limites operativos regirdn en forma particular,
independiente y escindida de cada una de las
eventuales y distintas formas de instrumentacién que
el Fondo de Riesgo pueda adoptar o asumir.

b) Los limites operativos se consideraran incluyendo
las empresas controladas, vinculadas y/o integrantes
—conforme lo

del eventual grupo econdmico
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establecido por en el segundo parrafo del Articulo 9°
del presente Anexo— respecto al acreedor del Socio
Participe aceptante de la garantia otorgada por la
Sociedad de Garantia Reciproca y respecto al Socio
Participe garantizado por la Sociedad de Garantia
Reciproca. En caso de duda serd de aplicacién un
criterio restrictivo.

c) A los efectos de determinar los porcentajes aludidos
en el citado Articulo 34 de la Ley N° 24.467 y sus
modificatorias, se tomara en consideraciéon el Fondo
de Riesgo Total Computable conforme la definicién
establecida en el Articulo 37 del presente Anexo,
vigente al momento de otorgar la garantia
correspondiente.

Las garantias otorgadas que no respeten los limites
operativos que instituye el Articulo 34 de la Ley N®
24.467 y sus modificatorias, o en su caso no cumplan
con alguno de los requisitos que impone el marco
regulatorio vigente, seran desestimados en un CIEN
POR CIENTO (100%) a los efectos del célculo del
grado de utilizacién del Fondo de Riesgo.

ARTICULO 30.- Cuando se trate de un Fideicomiso
financiero cuyo activo subyacente esté constituido por
créditos garantizados por una Sociedad de Garantia
Reciproca, el limite operativo del VEINTICINCO POR
CIENTO (25%) por acreedor se considerara respecto
de los tenedores de valores de deuda fiduciaria y no
del fiduciario del fideicomiso financiero.

En los casos en los que la Sociedad de Garantia
Reciproca sea estructurador o participe del armado
del Fideicomiso en cuestién, tendrd a su cargo la
obligacion de controlar la inclusién en el prospecto del
respectivo fideicomiso, de la indicacion del limite
operativo referenciado en el parrafo precedente.
ARTICULO 31.- Respecto de las excepciones
establecidas en el Articulo 34 de la Ley N° 24.467 y
sus modificatorias, se debera tener en cuenta:

1) Respecto del limite operativo del VEINTICINCO
POR CIENTO (25%) por acreedor:

a) Quedan automaticamente excluidas del limite
operativo aquellas operaciones que tengan como
acreedor aceptante de la garantia a Entidades

Financieras  Publicas, Fondos  Fiduciarios vy
ESTADO
NACIONAL, Provincial o Municipal o Bancos Publicos,
pertenecientes al ESTADO NACIONAL, Provincial o

Municipal.

Fideicomisos cuyo Fiduciante sea el

b) Las Sociedades de Garantia Reciproca deberan
dicho
respecto de aquellas operaciones que

solicitar autorizaciéon para exceder limite

operativo
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tengan como acreedor aceptante de la garantia a

organismos publicos estatales, centralizados y

descentralizados nacionales, provinciales o]

municipales que desarrollen actividades comerciales,

industriales y financieras, entidades financieras
reguladas por el BANCO CENTRAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA y/o agencias

internacionales de crédito.

Il) Respecto del limite operativo del CINCO POR
CIENTO (5%)
mediante el inciso b) del Articulo 34 de la mencionada

por Socio Participe establecido
ley, la Sociedad de Garantia Reciproca, en todos los
casos, debera solicitar autorizacion a la Autoridad de
Aplicacion.

ARTICULO 32.- El cociente entre el Saldo Neto de
Garantias Vigentes y el Fondo de Riesgo Total
Computable, no podra ser superior a CUATRO (4),
conforme lo establecido por el Articulo 10 del Decreto
N 1076/01.

CAPITULO IV. GARANTIAS

ARTICULO 33.- A todos los efectos de la Ley N®
24.467 y sus modificatorias y de la presente
disposicién, se considerara que existe garantia
cuando haya una real y efectiva transferencia de
riesgo del acreedor aceptante de la garantia a la
Sociedad de Garantia Reciproca que la hubiere
otorgado. Las Sociedades de Garantia Reciproca no
podran otorgar garantias sobre saldos de créditos
originados con anterioridad; si las otorgasen, las
mismas no seran computables a ningln efecto.
ARTICULO 34.- Las garantias se clasificaran de la
siguiente manera:

1. Garantias financieras:

a) Garantias Financieras Ley N° 21.526: Aquellas

cuyos acreedores de la obligaciéon principal
garantizada resulten Entidades Financieras
comprendidas por la Ley N° 21526 y sus

modificatorias.

b) Garantias Financieras Organismos Internacionales:
Aguellas cuyos acreedores de la obligacion principal
garantizada resulten Organismos Internacionales de
crédito o fondos integrados con sus aportes.

c) Garantias Financieras Publicas: Aquellas cuyos
acreedores de la obligacion principal garantizada
resulten organismos publicos y fondos de fomento
integrado con aportes del sector publico.

d) Garantias Financieras Cheques de Pago Diferido:
Aquellas otorgadas sobre cheques de pago diferido
luego negociados bajo el Sistema avalado en Bolsas
de Comercio y Mercados de Valores autorregulados
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en el marco de lo dispuesto por el Decreto N° 386 de
fecha 10 de julio de 2003, y sus modificaciones y
complementarias, en los siguientes supuestos:

) Cuando el Socio Participe sea el librador y/o
beneficiario de aquéllos.

Il) Cuando el Socio Participe no fuere librador de
aquéllos sino beneficiario, siempre que el librador o
algunos de los endosantes/obligados cambiarios no
resulten un Socio Protector u otra empresa vinculada
al mismo, controlada o integrante de su grupo
econdémico segun lo establecido en el segundo parrafo
del Articulo 92 del presente Anexo, salvo cuando la
Sociedad de Garantia Reciproca tuviera TRES (3) o
mas Socios Protectores y la garantia se otorgue
contra el Fondo de Riesgo general de dicha Sociedad
de Garantia Reciproca, en cuyo caso se consideraran
incluidos aun aquellos valores en los que algin Socio
Protector sea librador o endosante/obligado.

e) Garantias Financieras Fideicomisos Financieros:
Aquellas cuyo acreedor aceptantes fuera el fiduciario
de un fideicomiso financiero, en los términos de lo
establecido en el Articulo 38 del presente Anexo y
cuyos titulos o valores representativos de deuda sean
colocados por oferta publica autorizada por la
COMISION NACIONAL DE VALORES.

f) Garantias Financieras Obligaciones Negociables:
Aquellas que se otorguen sobre obligaciones
negociables que sean colocadas por oferta publica
autorizada por la COMISION NACIONAL DE
VALORES.

g) Garantias Financieras Valores de Corto Plazo:
Aguellas que se otorguen sobre valores de corto plazo
registrados la COMISION NACIONAL DE
VALORES.

h) Garantias Financieras Mercados de Futuros y

por

Opciones: Aquellas otorgadas para operaciones con
derivados en el marco de mercados de futuros y
opciones de contraparte centralizada y/o camaras de
compensacion y liquidacién de contratos derivados
que estén autorizados por la COMISION NACIONAL
DE VALORES.

i) Garantias Financieras Leasing: Aquellas que se
otorguen sobre contratos de leasing otorgados por
sociedades de leasing que tengan por objeto principal
el otorgamiento de contratos de leasing.

j) Garantias Financieras Pagaré Bursatil: Aquellas que
se otorguen sobre pagarés luego negociados bajo el
Sistema avalado en Bolsas de Comercio y Mercados
de Valores

autorregulados en los siguientes

supuestos:
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) Cuando el Socio Participe sea el librador vy
beneficiario de aquéllos.

Il) Cuando el Socio Participe no fuere librador de
aquéllos sino beneficiario, siempre que el librador o
algunos de los endosantes/obligados cambiarios no
resulten un Socio Protector u otra empresa vinculada
al mismo, controlada o integrante de su grupo
econdémico, conforme lo establecido en el segundo
parrafo del Articulo 9° del presente Anexo, salvo
cuando la Sociedad de Garantia Reciproca tuviera
TRES (3) o més Socios Protectores y la garantia se
otorgue contra el Fondo de Riesgo general de dicha
Sociedad de Garantia Reciproca, en cuyo caso se
consideraran incluidos aun aquellos valores en los que
algn Socio Protector sea librador o]
endosante/obligado.

2. Garantias Comerciales: Aquellas otorgadas para
garantizar operaciones en cuenta corriente que
involucren el financiamiento de un Socio Participe y
que no se encuentren incluidas en los puntos
anteriores.

a) Garantias Comerciales Tipo I: Garantias cuyos
beneficiarios o aceptantes no sean Socios Protectores
ni empresas con relacion comercial conforme lo
establecido en el primer parrafo del Articulo 9° del
presente Anexo.

b) Garantias Comerciales Tipo Il: Garantias cuyos
beneficiarios o0 aceptantes sean Socios Protectores o
empresas con relacion comercial conforme lo
establecido en el primer parrafo del Articulo 92 del
presente Anexo.

3. Garantias Técnicas:

Aguellas otorgadas para garantizar operaciones que
involucren garantias de cumplimiento de obligaciones
de hacer, a ser presentadas en licitaciones publicas
y/o frente a organismos publicos u organismos
internacionales.

A los fines del presente articulo, debera utilizarse la
codificacion de garantias establecida en el Anexo 19
que con UNA (1) hoja forma parte integrante del
presente Anexo.
ARTICULO 35.-

contener una clausula que establezca como minimo

Toda garantia otorgada debera

que de conformidad con lo establecido en el Articulo
5° de la Ley N° 25.326 de Héabeas Data, el Socio
Participe manifiesta: (a) que sobre sus datos
identificatorios y de los datos que surjan de la relacion
de garantia o de cualquier otra forma aportados o
emergente de la calidad de Socio Participe, presta

irrevocable conformidad para que los mismos sean
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utilizados por la Sociedad de Garantia Reciproca y en
particular, (i) suministrar informaciéon a Entidades
Financieras, Autoridades Publicas u otras Sociedades
de Garantia Reciproca; (ii) publicar los datos por la
Sociedad de Garantia Reciproca o por cualquier
autoridad publica en bases a las cuales puedan
acceder terceros; (b) irrevocable

que presta

conformidad para que la Sociedad de Garantia
Reciproca, con relacién a las operaciones de garantia,
pueda informar los datos en los términos del Articulo
26 de la Ley N® 25.326, a las agencias de informacion
crediticia; (c) que la Sociedad de Garantia Reciproca
no es responsable por la utilizacion de bancos
privados de datos destinados a proveer informes y
que, en tal entendimiento, no resulta obligada en los
términos de los Articulos 14, 15y 16 de la Ley N°
25.326. Ante

Garantia Reciproca o de cualquier autoridad, el Socio

requerimiento de la Sociedad de

Participe brindara la informacion pertinente sobre su

situacién  patrimonial  actual  proveyendo la

documentacién que lo fundamente y a esta
informacion se le podra dar el destino antes descripto.
ARTICULO 36.-

Reciproca, en todos los casos y sin excepcion,

Las Sociedades de Garantia
deberan honrar las garantias que hubieren otorgado,
aun en aquellos casos en que se hubiesen vulnerado
los limites operativos establecidos en el Articulo 34 de
24.467 y

desestimacion para el célculo del Grado de Utilizacién

la Ley N¢ sus modificatorias. La
del Fondo de Riesgo de ninguna forma conlleva una
disminucion o afectacién de la obligaciéon de la
Sociedad de Garantia Reciproca de honrar tales
garantias. Ningun articulo del presente Anexo podra
ser interpretado en el sentido de imponer la obligacién
y/u otorgar el derecho, a una Sociedad de Garantia
Reciproca, de no cumplir en tiempo y forma una
garantia otorgada.

ARTICULO 37.- A

reglamentacion, los siguientes términos tendran el

los efectos de la presente
significado que se les otorga a continuacién:

a) Grado de Utilizacion del Fondo de Riesgo: sera el
cociente resultante de dividir el saldo mensual
calendario promedio de garantias vigentes por el saldo
mensual calendario promedio del Fondo de Riesgo
Total Computable.

b) Saldo Neto por Garantias Vigentes: sera el
resultado de la sumatoria de i) y ii) menos iii) conforme
se definen seguidamente.

i) Los importes correspondientes al capital total de

cada obligacion principal de crédito garantizado, en
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aquellos créditos que utilicen sistema francés o
aleman de amortizacién.

i) Los importes correspondientes al capital y los
intereses en aquellos créditos en que por su
naturaleza el capital y los intereses no se halle
diferenciado en el instrumento constitutivo de la
obligacion, tales como, pero sin limitacién a, cheques
de pago diferido, préstamos amortizables a la
finalizacién en un solo pago, créditos comerciales.

ii) Los pagos que al respecto y en dichos conceptos
haya efectuado el Socio Participe, la Sociedad de
Garantia Reciproca u otro tercero interesado o no.

c) Fondo de Riesgo Disponible: importara la sumatoria
de todos aquellos aportes efectuados al Fondo de
Riesgo conforme lo establecido en el Articulo 23 y los
recuperos por garantias honradas, disminuida en los
pagos realizados por las Sociedades de Garantia
Reciproca en cumplimiento de las garantias otorgadas
y por los retiros efectuados por los Socios Protectores.
d) Fondo de Riesgo Contingente: importara la
sumatoria de los importes correspondientes a las
garantias honradas, diminuida en los recuperos que
por dicho concepto hubiera efectuado la Sociedad de
Garantia Reciproca.

e) Fondo de Riesgo Total Computable: importara la
sumatoria de los conceptos enumerados en los incisos
c) y d) precedentes.

f) Valor Total del Fondo de Riesgo: importard la
sumatoria de todos los conceptos establecidos en el
Articulo 46 de la Ley N° 24.467 y sus modificatorias.
ARTICULO 38.-

financieros solo podran ser acreedores aceptantes de

Los fiduciarios de fideicomisos
garantias emitidas por Sociedades de Garantia
Reciproca cuando lo sean en virtud de la transferencia
de la propiedad fiduciaria de créditos garantizados por
Sociedades de Garantia Reciproca, con motivo del
respectivo fideicomiso financiero, y en representacion
exclusiva de los tenedores de valores fiduciarios.

En el caso de fideicomisos financieros que tengan
como activo subyacente, o en su prospecto de emisién
se prevea que tengan como activo subyacente,
créditos garantizados por Sociedades de Garantia
Reciproca, cada potencial adquirente de los valores
fiduciarios no podra adquirir una proporcion mayor al
VEINTICINCO POR CIENTO (25%) del total de cada
emision de dichos valores, sin distincion de clases de
titulos dentro de la misma emision, considerando el
valor nominal de tales valores en relaciéon con el total
del valor nominal de la serie a emitir por el fideicomiso

en cuestion. Esta restriccion debera figurar en el
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prospecto de emisiébn y serd aplicable tanto al
momento de la suscripcion inicial como durante toda la
vida del fideicomiso financiero.

En aquellos casos en los que la Sociedad de Garantia
Reciproca sea estructurador o participe de la
organizacion del Fideicomiso, debera controlar que la
restriccion a que se refiere el parrafo precedente
conste en el prospecto del respectivo Fideicomiso.
ARTICULO 39.- Seran solidariamente responsables la
Sociedad de Garantia Reciproca y sus Socios
Protectores en caso de computar como garantias a
cualquier efecto las relativas a cheques de pago
diferido o pagarés bursatiles adquiridos por los propios
Socios Protectores libradores del mismo y/o sus
empresas vinculadas segun lo establecido en el
segundo parrafo del Articulo 92 del presente Anexo.
ARTICULO 40.- A los fines del calculo del Grado de
Utilizacion del Fondo de Riesgo, las garantias
otorgadas por las Sociedades de Garantia Reciproca
se ponderaran de la siguiente forma:

1. Las garantias otorgadas hasta el dia anterior a la
entrada en vigencia de la presente medida inclusive,
se computaran al CIEN POR CIENTO (100%) de su
valor nominal.

2. Las garantias otorgadas desde el dia de la entrada
en vigencia de la presente medida y hasta el dia 31 de
diciembre de 2010 inclusive, se computaran de la
siguiente forma:

a. Garantias Financieras:

I. Con plazo menor a DOS (2) afios: se computaran al
SETENTA Y CINCO POR CIENTO (75%) del valor
nominal.

1. Con plazo igual o0 mayor a DOS (2) afios y menor a
CUATRO (4) afnos: se computaran al NOVENTA POR
CIENTO (90%) del valor nominal.

Ill. Con plazo igual o mayor a CUATRO (4) afios: se
computaran al NOVENTA Y CINCO POR CIENTO
(95%) del valor nominal.

b. Garantias Comerciales:

|. Garantias Comerciales Tipo |: se computaran al
SESENTA Y CINCO POR CIENTO (65%) de su valor
nominal.

Il. Garantias Comerciales Tipo Il: se computaran al
TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%) de su valor
nominal.

c. Garantias Técnicas: se computaran al VEINTE POR
CIENTO (20%) de su valor nominal.

3. Las garantias otorgadas a partir del dia 1 de enero
de 2011, se computaran de la siguiente forma:

a. Garantias Financieras:



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

I. Con plazo menor a DOS (2) afios: se computaran al
SETENTA POR CIENTO (70%).

1. Con plazo igual 0 mayor a DOS (2) afios y menor a
CUATRO (4) afos: se computaran al OCHENTA POR
CIENTO (80%) de su valor nominal.

IIl. Con plazo igual o mayor a CUATRO (4) afos: se
computaran al NOVENTA POR CIENTO (90%) de su
valor nominal.

b. Garantias Comerciales:

|. Garantias Comerciales Tipo |: se computaran al
SESENTA POR CIENTO (60%) de su valor nominal.
Il. Garantias Comerciales Tipo Il: se computaran al
TREINTA POR CIENTO (30%) de su valor nominal.

c. Garantias Técnicas: se computaran al DIEZ POR
CIENTO (10%) de su valor nominal.

ARTICULO 41.-

momento desde el

A los efectos de determinar el
cual las garantias seran
computables, se tendra en cuenta lo siguiente:

1. Las garantias financieras designadas en los incisos
a), b), ¢) e i) del numeral 1. del Articulo 34 del
presente Anexo se computaran desde el momento de
la monetizacion del crédito garantizado.

2. Las garantias financieras designadas en los incisos
d) y j) del numeral 1. del Articulo 34 del presente
Anexo se computaran desde el momento en que sean
negociados en las respectivas bolsas o mercados de
valores.

3. Las garantias financieras designadas en los incisos
e), f) y g) del numeral 1. del Articulo 34 del presente
Anexo se computardn desde el momento de la
emisién de los valores representativos de deuda
fiduciaria y/u obligaciones negociables, en ambos
casos, desde que se haga efectiva la colocacion.

4. Las garantias financieras designadas en el inciso h)
del numeral 1. del Articulo 34 del presente Anexo se
computaran considerando el monto efectivamente
requerido como margen de la operacién exigido por la
camara compensadora o mercado y el plazo total de
duracién del contrato o bien hasta el momento de su
liquidacion.

La concertacién de las operaciones debera efectuarse
a través de los agentes habilitados y liquidarse a
través de los miembros compensadores habilitados,
considerando el mercado en el que se efectden las
mismas e informarlas a la Autoridad de Aplicacion,
dentro de los primeros CINCO (5) dias habiles del mes
siguiente.

5. Las garantias comerciales serdn computables sélo
durante el periodo en que el Socio Participe tuviera
saldo deudor en la cuenta corriente garantizada.
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6. Garantias Técnicas: desde el momento en que se
origina la obligacién de hacer y hasta que la misma
finaliza.

ARTICULO 42.- A los efectos de calcular el Grado de
Utilizacion del Fondo de Riesgo, requerido por el
Articulo 79 de la Ley N°® 24.467 para que sea
procedente la desgravacion impositiva y/o el requerido
por el Articulo 20 del presente Anexo, s6lo se
consideraran las garantias financieras y comerciales a
no socios, conforme la clasificaciéon efectuada en el
Articulo 34 y lo establecido en los Articulos 40 y 41 del
presente Anexo.

ARTICULO 43.- Los Socios Protectores solo podran
efectuar reimposiciones o nuevos aportes hasta el
monto autorizado, conforme lo establecido en el
Articulo 20 del

siguientes condiciones:

presente Anexo, cumplidas las
a) Que el promedio del Saldo Neto por Garantias
Vigentes correspondiente al plazo minimo de
permanencia hubiera permitido alcanzar un Grado de
Utilizacion del Fondo de Riesgo no inferior al
OCHENTA POR CIENTO (80%); y

b) que dicho promedio fuera calculado en la forma
establecida en el inciso a) del Anexo 11 que con UNA
(1) hoja es parte integrante del presente Anexo.
ARTICULO 44.- A los efectos de calcular el Grado de
Utilizaciéon del Fondo de Riesgo requerido por el
Articulo 21, inciso e) del presente Anexo para solicitar
aumentos del Fondo de Riesgo, se computaran todas
Articulo 34,

ponderadas conforme lo establecido en los Articulos

las garantias establecidas en el

40 y 41 del presente Anexo.

ARTICULO 45.- Los Socios Protectores solo podran
efectuar aumentos del Fondo de Riesgo hasta el
monto  autorizado, cumplidas las  siguientes
condiciones:

a) Que el promedio del Saldo Neto por Garantias
Vigentes correspondiente al semestre calendario
anterior hubiera permitido alcanzar un Grado de
Utilizacion del Fondo de Riesgo no inferior al CIENTO
VEINTE POR CIENTO (120%).

b) Que dicho promedio fuera calculado en la forma
establecida en el inciso b) del Anexo 11 del presente
Anexo.

CAPITULO V. REGIMEN INFORMATIVO - CENTRAL
DE DEUDORES
ARTICULO 46.-

Reciproca deberan presentar a la Direccion Nacional

Las Sociedades de Garantia
de Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y

Medianas Empresas dentro de los TREINTA (30) dias
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corridos de concluido cada trimestre calendario, un
informe de la actividad desarrollada en el periodo,
tanto en papel como en soporte magnético u optico,
segun el formato estandarizado que determina el
presente Anexo y que debera incluir lo siguiente:

1. Garantias otorgadas: debera detallarse Socio
Participe, acreedor de la garantia, caracteristicas del
crédito que se facilita, contragarantias recibidas,
cancelaciones o bajas anticipadas de garantias y las
comisiones percibidas y devengadas conforme al
Anexo 12 que con UNA (1) hoja forma parte integrante
del presente Anexo;

2. garantias afrontadas por cumplimiento irregular de
Socios Participes: detalle conforme al Anexo 13 que
con UNA (1) hoja forma parte integrante del presente
Anexo;

3. movimientos producidos en la Cuenta "Deudores
por Garantias Abonadas" y el "Riesgo por
Incobrabilidad" de cada uno, conforme al Anexo 14
que con UNA (1) hoja forma parte integrante del
presente Anexo;

4. detalle de la forma y conceptos en que se encuentra
invertido el Fondo de Riesgo y su grado de utilizacion
con relacion al saldo de garantias vigentes, conforme
al Anexo 15 que con UNA (1) hoja forma parte
integrante del presente Anexo;

5. Célculo del grado de utilizacion del Fondo de
Riesgo conforme Anexo 16 que con UNA (1) hoja
forma parte del presente Anexo.

Estado de
Resultados, de Evolucién de Patrimonio Neto, del

6. Estado de Situacién Patrimonial,

Fondo de Riesgo, de Origen y Aplicacién de Fondos,
Notas a los Estados Contables y Balance de Saldos
de Cuentas de Orden, con firma de Contador Publico
Nacional certificado por el correspondiente Consejo
Profesional, conforme el Anexo 9.

A partir del afio 2011, la informacién deberd ser
presentada en forma mensual, salvo lo establecido en
el punto 6 precedente, que debera mantener la misma
periodicidad. Las presentaciones mensuales deberan
realizarse entre los dias 1 a 10 de cada mes
calendario, referidas al mes inmediato anterior.
Asimismo, las Sociedades de Garantia Reciproca
deberan adoptar sistemas informaticos que les
permitan llevar la informacién de manera ordenada y
actualizada a los efectos de su presentacién en tiempo
y forma.

ARTICULO 47.- Respecto de los aportes y retiros
efectuados al Fondo de Riesgo, con vencimiento el dia

VEINTE (20) del mes siguiente a aquel al que se
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refieran los datos, deberan suministrar dictamen de
Contador Publico Nacional, con firma autenticada por
el Consejo Profesional de su jurisdiccién, que
identifique al aportante mediante nombre y apellido o
razén social y Clave Unica de Identificacion Tributaria
(C.U.LT.) e indique monto y fecha de constitucion del
aporte o retiro, especie, titular de la cuenta y
depositario de los efectuados

aportes segun

corresponda y copia del acta de Consejo de
Administracion que lo trat, confirmé y autorizo,
firmada por Presidente y Sindico de la Sociedad.

ARTICULO 48.-

Reciproca deberan presentar dentro de los CUATRO

Las Sociedades de Garantia
(4) meses a partir de la fecha de sus respectivos
cierres de ejercicios econdémicos, y al menos QUINCE
(15) dias héabiles antes de la fecha de la Asamblea
General, la informacién que se detalla a continuacién.
1. Memoria Anual;

Estado de

Resultados, de Evolucion de Patrimonio Neto, del

2. Estado de Situacién Patrimonial,

Fondo de Riesgo, de Origen y Aplicacién de Fondos,
Notas a los Estados Contables y Balance de Saldos
de Cuentas de Orden, segln lo establecido en el
Anexo 9 del presente Anexo.

3. Dictamen de Auditor Externo sobre la informacion
requerida en el punto precedente.

4. Acta de Consejo de Administracion que aprueba el
balance anual.

ARTICULO 49.- Dentro de los VEINTE (20) dias de
celebrada la asamblea anual, la Sociedad de Garantia
Reciproca debera presentar ante la Direccion Nacional
de Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas copia debidamente legalizada por
escribano publico del acta de la misma, debiendo
estar la firma de dicho profesional certificada por el
Colegio de Escribanos de la jurisdiccion
correspondiente.

ARTICULO 50.- Toda la documentacién debe ser
presentada en original o copia certificada por
Escribano Publico, suscripta por el Presidente de la
Sociedad de Garantia Reciproca o apoderado con
facultades suficientes. En todos los casos las firmas
de los profesionales intervinientes deberan ser
certificadas por los Consejos Profesionales o Colegios
de Escribanos de la jurisdiccion pertinente.

ARTICULO 51.- En el caso de incorporacion de
nuevos Socios Participes por suscripcion o
transferencia de acciones, se debera presentar ante la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las

Micro, Pequefas y Medianas Empresas dentro de los
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VEINTE (20) dias del mes siguiente a aquel al que se
refieran los datos, la informacion detallada en el Anexo
4 del presente Anexo.

Los mismos plazos se aplicaran a las
desvinculaciones de Socios Participes y Protectores,
debiendo entregarse la informacién correspondiente
conforme lo establecido en el Anexo 17 que con UNA
(1) hoja forma parte integrante del presente Anexo.
ARTICULO 52.- En caso que la Sociedad de Garantia
Reciproca verifique excesos en el limite operativo
establecido por el citado Articulo 34 de la Ley N°
24.467 y sus modificatorias, deberd notificar la
situacién en forma fehaciente y de inmediato a la
Autoridad de Aplicacion identificando al sujeto
excedido y el monto correspondiente expresado en
Pesos ($) y Porcentaje (%).

ARTICULO 53.- La falta de presentacién en tiempo y
forma de la informacién que el presente Régimen
establece hard a la Sociedad de Garantia Reciproca
pasible de la sancién de observacién del inciso a) del
Articulo 68 del presente Anexo. Si la falta se reiterase
en DOS (2) periodos consecutivos, o en TRES (3)
alternados, la Sociedad de Garantia Reciproca

responsable serqd pasible de la sancién de
apercibimiento establecida en el inciso b) del Articulo
68 del presente Anexo.

ARTICULO 54.- La SUBSECRETARIA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO
REGIONAL publicard los datos correspondientes a
todas las Sociedades de Garantia Reciproca
autorizadas y Fondos de Garantias con los que tuviera
convenio, en su pagina de Internet y en todo otro
medio que, a su juicio resulte idéneo para cumplir con
lo dispuesto en el Articulo 36 de la Ley N® 25.300 y
sus modificatorias, cuidando en todo momento de
publicar Unicamente aquellos datos que sean de
interés publico y cuya publicacién no estuviera limitada
y/o restringida y/o impedida por alguna norma, ni
protegida por secreto de ningun tipo.

Asimismo, la SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL
publicara con caracter general la informacion referida
al cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones
garantizadas por parte de los Socios Participes y/o
sujetos garantizados en el caso de los Fondos de
Garantia con quienes tuviera convenio.

ARTICULO 55.- El plazo de CINCO (5) afios previsto
en el Articulo 26, Punto 4. de la Ley N® 25.326, sus
modificatorias y complementarias, se computard a

partir de la fecha de la ultima informacién adversa
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archivada que revele que dicha deuda era exigible. Si
el deudor acredita que la ultima informacion disponible
coincide con la extincién de la deuda, el plazo se
reducira a DOS (2)

cumplimiento sin mora no operara plazo alguno para

afos. Para los datos de
la eliminacién. A los efectos del calculo del plazo de
DOS (2) afios para conservacion de los datos cuando
el deudor hubiere cancelado o extinguido Ila
obligacion, se tendrd en cuenta la fecha precisa en
que se extingue la deuda.

CAPITULO VI. REGIMEN DE AUDITORIAS
ARTICULO 56.- A efectos de controlar el cumplimiento
de las normas establecidas en
Autoridad de

periodicidad al menos anual, las auditorias que estime

la presente, la

Aplicacién  efectuard, con una
pertinentes, conforme los médulos que se establecen
en el Anexo 18 que con CINCO (5) hojas forma parte
integrante del presente Anexo.

La Autoridad de Aplicacién, en cada caso podra, de
considerarlo pertinente, auditar total o parcialmente los
médulos descriptos en el parrafo anterior. Asimismo,
podra solicitar cualquier otra informacion y/o
documentacién que considere pertinente para el
ejercicio de su funcién de contralor.

ARTICULO 57.- El procedimiento de auditoria se
iniciara mediante el control y seguimiento de la
informacion recibida de las Sociedades de Garantia
Reciproca con la periodicidad correspondiente y de
acuerdo al régimen informativo establecido en el
Capitulo V del presente Anexo. Asimismo, seran
contemplados informes y muestras elaborados en
virtud del sistema interno, incluyendo cualquier clase
de manifestacién, nota, notificacién o similar, enviada
o recibida producto de anomalias, incumplimientos y/o
situaciones que a juicio de la Autoridad de Aplicacién
ameriten su consideracion.

Analizada que fuera la informacién mencionada en el
parrafo precedente, la Direccion Nacional de
Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas comunicarad mediante nota a la
Sociedades de Garantia Reciproca el inicio de la
auditoria, indicando la documentaciéon que debera
poner a disposicion de los auditores designados.
ARTICULO 58.- Durante el desarrollo de la auditoria
se efectuaran cruces de informacién con el objetivo de
contar con datos complementarios a los obtenidos
mediante el sistema interno. En tal sentido, se podra
utilizar informacién provista por la ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, EMPRESAS

PROVEEDORAS DE INFORMACION COMERCIAL Y
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FINANCIERA, INSTITUCIONES FINANCIERAS Y/O
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
BOLSAS DE COMERCIO, COMISION NACIONAL DE
VALORES y/o cualquier institucion publica o privada
que legitimamente tuviera en su poder informacion
relevante a los fines de la auditoria.

ARTICULO 59.- Una vez finalizado el proceso de
relevamiento de informacién, el Area de Auditoria
dependiente de la Direccion Nacional de Asistencia
Financiera para las Micro, Pequeias y Medianas
Empresas elaborard un informe preliminar que
contemple la existencia 0 no de incumplimientos y/o
irregularidades y en caso afirmativo los detallara. Se
dara traslado de dicho informe, por el plazo que
establezca la citada Direccién Nacional y que nunca
sera inferior a DIEZ (10) dias habiles administrativos,
a la Sociedad de Garantia Reciproca a efectos de que
pueda ejercer su derecho de defensa y acompare
toda la documentacién e informacién pertinente.
Mediando fundadas razones, la Sociedad de Garantia
Reciproca podra solicitar ampliacién del plazo,
quedando a exclusivo criterio de la mencionada
Direccion su otorgamiento.

En caso de asi requerirlo y a efectos de elaborar su
descargo, la Sociedad de Garantia Reciproca podra
solicitar vista del expediente en cuestion y extraer
fotocopias del mismo.

ARTICULO 60.-

descargo por la Sociedad de Garantia Reciproca, éste

Presentado el correspondiente
sera analizado por el Area de Auditoria de la Direccién
Nacional de Asistencia Financiera para las Micro,
Pequefas y Medianas Empresas. Dicha Direccion,
con las conclusiones a que hubiera arribado el Area
de Auditoria, elaborara el informe final de auditoria, el
cual debera incluir el tratamiento que la Sociedad de
Garantia Reciproca debera darle a cada una de las
observaciones que se hubieren efectuado, asi como
las medidas que la Sociedad de Garantia Reciproca
deberd adoptar para subsanar las irregularidades
detectadas.

En caso que la Sociedad de Garantia Reciproca
hubiere  manifestado la aceptacion de las
observaciones efectuadas y se hubiere comprometido
a adoptar las medidas tendientes a su correccién, la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las
Micro, Pequefas y Medianas Empresas, dispondra el
cierre de la auditoria, sin perjuicio de la facultad de
dicha Direccion Nacional de verificar el cumplimiento
de las medidas correctivas dispuestas.
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ARTICULO 61.- Cuando el tenor de la falta asi lo

amerite, del informe final referido en el Articulo

precedente, se correrda un Ultimo traslado a la
Sociedad de Garantia Reciproca por el plazo que fije
la Direccién Nacional de Asistencia Financiera para

las Micro, Pequefias y Medianas Empresas y que

nunca serd inferior a DIEZ (10) dias habiles
administrativos, en los términos del Articulo 4° del
Decreto N°? 1076/01, a efectos de que aquella

manifieste la aceptacion o rechazo respecto de cada
una de las observaciones efectuadas.

En caso que la Sociedad de Garantia Reciproca
hubiere manifestado el rechazo de las observaciones
efectuadas, la Direcciobn Nacional de Asistencia
Financiera para las Micro, Pequefas y Medianas
Empresas elaborara el proyecto de Acto
Administrativo mediante el cual se dispondra el
tratamiento que la Sociedad de Garantia Reciproca
debera darle y se intimara a la misma a adoptar las
medidas correctivas que estime corresponder. La
Sociedad de Garantia Reciproca podra recurrir dicho
Acto Administrativo en los términos y conforme el
Titulo VIl del
Administrativos, Decreto N2 1759/72 T.O. 1991.
ARTICULO 62.- En funcién de lo establecido en el

articulo precedente, si a juicio de la Autoridad de

Reglamento de Procedimientos

Aplicacién los incumplimientos detectados en la
auditoria tuvieren mérito suficiente para la aplicacién
de alguna de las sanciones establecidas en el
Capitulo VIII del presente Anexo, se deberan imputar
a la Sociedad de Garantia Reciproca cargos concretos
dandose inicio al sumario correspondiente y
procediéndose de acuerdo con lo establecido en dicho
capitulo.

CAPITULO VII. FUSION, ESCISION Y LIQUIDACION
ARTICULO 63.-

Reciproca que pretendan fusionarse o escindirse,

Las Sociedades de Garantia
previo a la formalizaciéon documental por escritura
publica, deberan presentar la solicitud pertinente ante
la Autoridad de Aplicacion. Dicha solicitud sera
totalidad de

involucradas, quienes deberdn acompanar las actas

efectuada por la las sociedades
societarias pertinentes conforme lo dispuesto en la
Ley N¢ 24.467 y sus modificatorias.

ARTICULO 64.- Recibida la solicitud con toda su
documentacién de respaldo, la Direccion Nacional de
Asistencia Financiera para las Micro, Pequefas y
Medianas Empresas emitira una autorizacion de fusion

0 escisién, segn corresponda, que sera provisoria por
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estar sujeta al cumplimiento de los actos que entienda
procedentes y que se detallen en la misma.

ARTICULO 65.- Acreditado el cumplimiento de la
totalidad de los actos a los cuales se subordina la
autorizacién provisoria, la Autoridad de Aplicacién
emitird un acto administrativo que dé cuenta de tal
cumplimiento y que otorgue la autorizacién definitiva
de la fusion o escision, y de ser aplicable, se
considerard la que es la autorizacion para funcionar de
la o las nueva/s sociedad/es creadas a partir de la
fusién o escision.
ARTICULO 66.-

Reciproca que pretendan disolverse y liquidarse, se

Las Sociedades de Garantia
ajustaran a lo normado en el respectivo Estatuto, lo
dispuesto en la Ley N° 24.467, sus modificatorias,
demas normativa vigente y, en forma supletoria, la Ley
N° 19.550 de Sociedades Comerciales (t.0. 1984) y
sus modificaciones. Antes de la formalizacién
documental de tales actos por escritura publica,
deberan presentar la solicitud pertinente ante la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas. La solicitud
firmada por los representantes legales y/o apoderados
de la Sociedad de Garantia Reciproca, sera

acompaniada por las actas societarias que
correspondan y contendrd el acuerdo de disolucion,
liquidacion y distribucion. Asimismo, deberé constar en
el acuerdo mencionado, la forma en que la sociedad
se hara cargo de las garantias aun vigentes.

En caso de no existir garantias aun vigentes, la
Sociedad de Garantia Reciproca podra liquidarse sin
mas.

En caso de existir garantias vigentes la Sociedad de
Garantia Reciproca deberd escoger una de las
siguientes posibilidades:

1) Tomar a cargo la propia liquidacion hasta la
extincién de la Ultima garantia.

2) Designar de un liquidador externo hasta la extincién
de la Gltima garantia.

3) Proceder a la venta de las garantias aln vigentes
dentro del Sistema de Sociedades de Garantia
Reciproca.

Una vez que la solicitud fuere aprobada, la sociedad
podra instrumentar mediante escritura publica el
respectivo acuerdo de disolucién y, una vez inscripta
en el Registro Publico de Comercio de la jurisdiccién
correspondiente, podra solicitar a la Autoridad de
Aplicacion del Sistema de Sociedades de Garantia
Reciproca el cese de la autorizacién para funcionar.

La Direccion Nacional de Asistencia Financiera para
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las Micro, Pequefas y Medianas Empresas solicitara a
los liquidadores y a la Comisién Fiscalizadora un
informe auditado donde conste el régimen de
cancelacion de los pasivos y la extincion de los
Contratos de Garantia Reciproca.

ARTICULO 67.- En ningun caso, previo o durante el
proceso de disolucién o liquidacién o bien cuando la
Autoridad de Aplicacién haya dispuesto revocar la
autorizacién para funcionar de una Sociedad de
los Socios

Garantia Reciproca, se admitira a

Protectores retirar los aportes oportunamente
efectuados al Fondo de Riesgo.

No obstante, cuando el Saldo Neto por Garantias
Vigentes resulte inferior al Fondo de Riesgo
Disponible, los Socios Protectores podran retirar la
diferencia.

CAPITULO VIII. SANCIONES

ARTICULO 68.- La Autoridad de Aplicacién podra
aplicar a las Sociedades de Garantia Reciproca, sus
socios, miembros del Consejo de Administracién y/o
miembros de su Sindicatura, previa sustanciaciéon de
sumario, las siguientes sanciones:

a) Apercibimiento.

b) Prohibicion de efectuar aumentos al Fondo de
Riesgo por el término de UN (1) afio calendario desde
el momento de la sancion.

¢) Revocacion de la autorizacion para funcionar como
Sociedad de Garantia Reciproca.

ARTICULO 69.- Las sanciones se aplicaran frente al
incumplimiento de la normativa aplicable y se
graduaran considerando el dafio a la confianza en el
sistema de Sociedades de Garantia Reciproca, la
magnitud de la infraccién, los beneficios generados al
infractor, los perjuicios ocasionados por el infractor, el
volumen operativo del infractor, la actuacion individual
de los miembros de los 6rganos de administracion y
fiscalizacion y su vinculacion con el grupo de control, y
la circunstancia de haber sido, en los CINCO (5) afos
anteriores sancionado por la Autoridad de Aplicacion.
ARTICULO 70.- El siguiente procedimiento regira para
el trdmite de los sumarios:

1. Inicio, mediante el correspondiente acto
administrativo, de un sumario en el cual se formulen
los cargos en forma precisa, con clara identificacion de
los hechos que originan los incumplimientos. En los
casos en que el tenor de la falta asi lo amerite, se
intimara a la Sociedad de Garantia Reciproca a
efectuar el correspondiente descargo en los términos

del Articulo 42 del Decreto N° 1076/01.
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2. Notificacién del cargo a los sumariados. A partir de
la notificacion, los sumariados tendran un plazo de
DIEZ (10) dias habiles administrativos para la
presentacion de su descargo.

3. Recibido el descargo del sumariado, o transcurrido
el plazo para su recepcion sin que el mismo sea
presentado, en el caso en que la Autoridad de
Aplicacion lo entienda procedente, se fijara el plazo y
forma de produccién de la prueba que la Autoridad de
Aplicacion entienda pertinente.

4. En el caso en que no sea procedente la apertura a
prueba, o terminado el plazo de produccién de la
misma, la Autoridad de Aplicacién, dictara el acto
administrativo imponiendo la sancién correspondiente.
A los efectos de formular el descargo correspondiente,
la Sociedad de Garantia Reciproca podra solicitar, a la
Direccion Nacional de Asistencia Financiera para las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas una Unica
prérroga de los plazos originalmente establecidos, la
cual en ningun caso podra superar el plazo de
VEINTE (20) dias habiles, a discrecion de la
mencionada Direccion.

ARTICULO 71.- Cuando durante la actividad sumarial
se produjeran nuevos incumplimientos en la
presentacion de documentacion o informaciéon que
motivé la promocién del sumario y que debe ser
remitida periédicamente a la Autoridad de Aplicacion
podran ser incorporados C€COMO nuevos cargos,
dandose traslado a los sumariados por el plazo de
CINCO (5) dias considerandose comunes las
tramitaciones cumplidas hasta ese momento.

ANEXO 2: SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
FUNCIONAR

BUENOS AIRES,

Ref.: Solicitud de Autorizacion para Funcionar

A LA SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL
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en mi cardcter de , constituyendo domicilio especial en
, me dirijo a esa SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL, a efectos de presentar la solicitud de la referencia.

En cumplimiento de los recaudos legales exigibles por el Marco Normativo, acompafio la siguiente documentacion:

1. Personeria que se acredita conforme al Poder General o Especial. (A)

Asimismo, elevamos a su conocimiento la documentacion conforme lo establecido mediante el Articulo 3° del Anexo 1
del presente Anexo.

Atentamente.

Firma y Aclaracion

D.N.IL

Detallar Datos de Contacto:

(A) Aclarase que la documentacion citada en el Punto 1 precedente, debera presentarse en fotocopia legalizada y con
firma certificada por el Colegio Publico de Escribanos.

ANEXO 3: SOCIOS PROTECTORES (*)

ANEXO 3.1: Identificacién de Socios Protectores

1. Apellido y nombre o denominacién/razon social: .........cceeveeveeieneenenns

2. Domicilio Social Inscripto o Domicilio Especial y Domicilio Real: ................

(Segun se trate 0 no de Sociedades. Tachar lo que no corresponda e indicar calle y N°, cédigo postall, Localidad,
Provincia, teléfono, fax y direccién de correo electrénico).

3. Nimero de C.U.L.T.: .coeienene

4. Actividad Principal2: ... Codigo: ..............

5. Participacién en el Capital Social:

+ Cantidad y Valor de Acciones Suscriptas........... Integradas................

+ Adquiridas por compra de nuevas acciones SI/ NO (tachar lo que no corresponda)

* Por transferencia de.................. (indicar nombre y C.U.L.T. del socio vendedor)

+ Acta del Consejo de Administracién/Asamblea General (tachar lo que no corresponda) N° ........... defecha............
6. Por el presente me comprometo en forma irrevocable a efectuar, en el plazo de DOCE (12) meses desde su
autorizacién y en caso que el Consejo de Administracién asi lo acepte, un aporte al Fondo de Riesgo de la S.G.R. por

unvalorde $ ..............
7. ¢ Es controlante, controlada o vinculada con alguna empresa?: Si: No:
Firma y aclaracién del Socio Protector Firma y aclaracion del Representante Legal de la SGR

ANEXO 3.2: Declaracién de Empresas Vinculadas al Socio Protector
1. Relaciones de Vinculacién y Control en virtud del Capital Social

116



Beneficios del Reconocimiento de las SGR en el Marco de la Ley de Sociedades Comerciales

Universidad Empresarial Siglo21 -Trabajo Final de Grado-Abogacia- Federico Miguel

Relaciones de propiedad ascendentas?

Y de

Empresa/Sociedad C.ULT. Vinculacion por: participacion

Relaciones de propiedad descendentes’

(") Completar una planilla por cada Socio Protector.
' Cadigo Postal de QCHO (8] posiciones sequn Correo Cficial.
? Inzluir texto descriptivo y codificacion segun Resolucion AFIFP N° 485 de fecha 9 de marzo de 1929,

* Propietarios del Socio Protector o ce aquellas personas juridicas que participan en mas del DIEZ POR
CIENTO (10%:) de su Capital Social.

“Agquellas en que el Socio Protector es propietario de mas del DIEZ POR CIENTO (10%:) del Capital Social.

2. Relaciones de vinculacion y control en virtud de los restantes criterios establecidos en el
Anexo | de la Comunicacion A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA. en sus
apartados 1.1.1, 1.1.3.,1.21,122.y1.2.3,

Firma y aclaracion del Socio Protector Firma y aclaracion del Representante Legal
ANEXO 2.3; Declaracion Jurada del Socio Pratector,
En mi cardcter de Socio Protector, declaro bajo juramento que:

1. (nombre de la empresa), conforme los criterios establecidos
an el Anexo | de la Comunicacion A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
en sus apartados 1.1.1, 1.1.3., 1.2.1., 1.2.2.y 1.2.3.; no se encuentra vinculada, como asl tampoco
controla a ninguno de los Socios Participes de la Sociedad de Garantia Reclproca.

2. {(nombre de la empresay, conforme los parametros estableci-
dosen el Anexo | de la Comunicacian A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUELICA ARGENTI-
MA, en sus apartados 1.1.1, 1.1.8,, 1.2.1., 1.2.2. y 1.2.3.; no es vinculada/controladacontrolante por
ofra’s empresass y/o persohas de modo que el grupo en su conjunto pueda considerarse vinculade,
controlante o controlado por algin Socio Participe de la Sociedad de Garantla Reciproca.

3. (nombre de la empresa). no es Socio Partlcipe en ninguna
Sociedad de Garantia Recfproca, incluida __ 5.G.R. (nombre de la Sociedad de Garan-
tla Reciproca)

4, {nombre de la empresa) esta constituida por los siguientes
s0Cins:
= e
Nombre o razon social C.ULT/CULL o de participacion

en el Capital Social

5. Asimismo y en caso que alguna circunstancia de cualquier indole, altere en forma permanents o
transitoria, total o parcial lo declarado pracedentementa, me obligo a informar fehacientemente y en un
plazo maximo de CINGO (5) dias dicho suceso a la S.G.R. siendo ésta quien notificara en igual forma
dichas modificaciones a la Autoridad de Aplicacion del Sistema de Sociedades de Garantia Reclproca.

Firma y aclaracion del Socio Protector Firma y aclaracion del Representante Legal
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ANEXO 4: SOCIOS PARTICIPES
ANMEXO 4.1 Identificacion de Soclos Participes
1. Apellido y nombre o denominacion/razon sociak: ... ineinn

. Domicilio Social Inscripto o Domicilio Especial y Real: .
........................................................ (Segun se trate "0 no de Sociedades. Tachar Io qup no corres.
ponda e indicar calle y N®, cadigo postal®, Localidad, Provincia, teléfono, fax y direccidn de correo
electronico).

3. Nagmero- de S0 s alanannonn BN B o o R S R MMonotri-
brafistac o ainainaminana

4. Actividad principal®: ..o COdigo:

5. Valor de las ventas totales anuales de los TRES (3) ultimos ejercicios”™

=Ventas Ultimo Ano S............... Aho.......... Balance / DDJJ

= Yentas Penultimo Ano $..........0 Ano...... Balance 7 DD

= Ventas Antepenultimo Ano S Al Balance S DD

5. Participacian en el capital sacial:

= Cantidad de acciones: Suscriptas................ Integradas

= Adguiridas por compra de nuevas acciones Sl / NO (tachar lo quea no carresponda)
« Por transferencia da.............. (indicar nombre y N° de C.U,1.T. del socio vendedor)

= Acta del Consejo de Administracion/Asamblea General (tachar lo que no corresponda)
M7 ... de fecha s

Firma y aclaracion del Socio Participe Firma y aclaracion del Representante Legal
AMEXD 4.2: Declaracion de Empresas Vinculadas al Socio Participe

1. Relaciones de Yinculacion y Control en virtud de Capital Social

Relaciones de propiedad ascendentas®

Yo e

Empresa/Sociadad C.LLLT. Vinculacian por: participacian

Helaciones de propiedad descendentes”

(") Completar una planilla por cada Socio Participe.

sCadigo Postal de OCHO (8) posiciones segun Correo Oficial.

% Incluir texto descriptivo v codificacion segun Resolucian AFIP N° 485 de fecha 9 de marzo de 1999,
7 En el caso de empresas recien constituidas indicar estimacidn de ventas a TRES (3) anas.

* Propietarios del Socio Protector o de aquellas personas juridicas que participan en mas del
DIEZ POR CIENTD (10%) de su Capital Social.

2 Aquellas en que el Socio Protector es propietario de mas del DIEZ POR CIENTO (10%) del
Capital Social.

2. Relaciones de vinculacidn y control en virtud de los restantes criterios establecidos en el
Anexo | de la Comunicacion A 2140 del EANCO CENTRAL DE LA REPUELICA ARGENTIMA, en sus
apartados 1.1.1, 1.1.3., 1.2.1., 1.2.2. y 1.2.3.

Firma y aclaracidn del Socio Protector Firma y aclaracion del Representante Legal

AMEXO 4.2 Declaracion Jurada del Socio Participe
En mi caracter de Socio Participe. declaro bajo juramento que:

1. (nombra de la empresa), conforme los parametros establecidos en
el Anexc | de la Comunicacion A 2140 de| BANCO CENMTRAL DE LA REPUBLICA ARGEMNTIMA, en
sus apartados 1.1.1, 1.1.2., 1.2.1., 1.2.2 y 1.2.5.; no se encuentra vinculada o controlada por elflos
socioss protectornes o por empraesas o grupos economicos que no sean consideradoes Micro, Peque-
nas y Medianas Emprasas segun los criterios establecidos por la legislacion vigente.

2. _(nombre de la empresa), conforme los parametros estableci-
dos en el Anexo | de la Comunicacion A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGEM-
TIMA, en sus apartados 1.1.1, 1.1.2., 1.21., 1.2.2. v 1.2.3.; no controla o es controlada por otra‘s
empresa’s de modo que, el grupo en su conjunto. No pueda ser considerado segun los criterios
establecidos por la legislacion vigente como Micro, Peguenas y Medianas Empresas.

a. (nombre de la empresa), conforms el criterio que astablece =l
Articulo 52 de la Ley N° 24 467 respacto de la representacion en las Asambleas Generales; expresa
que ante la incomparecencia de su reprasentante legal en la Asamblea, su voluntad social y el ejerci-
cio de sus derechos solo podra ser representado v ejarcido por otros socios de su misma clase, ellz
con las limitacionas que el aludido articulo establece.

4. (nombre de la empresa), Nno es Socio Protector en ninguna
Sociedad de Garantia Flecrproca incluida ___ S.G.H. (nombre de |la Scciedad de Garantia Re-
clproca)

5 (nombre de la empresa) esta constituida por los siguien-
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ANEXO

; P %z de participacion
Mombre o razon social CIULTACULL, en al Gapital Social

&. Asimismo en caso que alguna circunstancia de cualquier (ndols, altere en forma permanents
o transitoria, total o parcial 1o declarado precedentamente, me obligo a informar inmediataments y
an forma fehaciente tal situacion a la Sociedad de Garantia Reciproca, siendo ésta quien notificara
en igual forma dichas modificaciones a la Autoridad de Aplicacion del Sistema de Sociedades de
Garantia Reciproca

Firma y aclaracion del Socio Participe Firma y aclaracion del Representante Legal

AMEXD & DECLARACION JURADA DEL PEESIDENTE DE LA SOCIEDAD DE GAHANTIA
RECIFROCA INDIVIDUALIZAMNDO LOS SOCIOS PARTICIFES

SDCID PARTICIPE Venlas Anuales Fi Sodie Prolector Vinculado
N O wante de Origen
1D noam imaci 6 clr Anta Pendllimo | Antedltimo | . 00 de la Informaciin Denominacion T
Social Ano Afig Social

Mediants la presents declero bajo jurameanto gue:
a) la informacién consignada presadentaments fue dab daments cobejada con ia fusnle de informacion consigands

an cada caso,
1) cada uno da los Socios Parlicipas lisiados acnedilan ia calidad da Micn, Pegueiia o Madiana Emprasa de
acuendc a los ido on la i M° 2470 de [a ex SECRETARIA DE LA PECUERA ¥

MEDIANA EMPRESA y sus modficalonas.

Luga y Fecha Firma y adarpstn de Presidants de la S.G.R,
Mediante la presente declaro bajo juramento que:

a) la informacion consignada precedentements fue debidamente cotejada con la fuente de infor-
macicn consignada en cada caso.

by cada uno de los Socios Participes listados acreditan la calidad de Micro, Pequana o Madiana
Empresa de acuerde a los parametros establecido en la Resolucion N® 24/01 de la ex SECRETARIA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA v sus modificatorias.

Firma y aclaracion del Presidente de la SGH

AMNEXO 6: ANTECEDENTES DE INTEGRANTES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, CO-
MISION FISCALIZADORA, GERENTE GENERAL Y APODERADOS ()

ANTECEDENTES DE INTECRANTES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, COMISION FISCALIZADORA, CERENTE
GENERAL ¥ APODERADOS

=N N
Apeilido Mombre
lcarge o funcidn que desampefia: Periodo:
CILAEA CIMNI N® Expedido por: Reasidancia an al Pais (Indicar antigledad):
Estade Civil Lugary fecha ce nacimients MNacionalicad

Camyuge (Indlear nombrs, spellids, nacionalidad, lugor y facha de racimisnte, domicilio real. DNI y CULLT )

Inscrpeidn en AF.LP: CULTICULL N o . e rmemcr oo remmeen semam re e s e et oo e m e e,

Ertidades Financisras con las cuakes opara (indicar an qué cardctery:

Firma y aclaracion del Titular
() Completar una planilla por cada integrante.

" Firma y sclarscitn del Representants Lagal de ke
S.6.R.
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AMNEXO 7: DECLARACION JURADA PARA LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRA-
CHOM, COMISION FISCALIZADORA, GERENTES GEMERALES Y APOCDERADOS (M)

Declaro bajo juramento que los datos consignados en esta Declaracion Jurada son correctos,
completos vy fiel expresion de la verdad y que. segun se detalla a continuacion, no me encuentro
entre:

1.-  Quienes no pueden ejercer el comearcio;
2.- Los fallidos por guiebra segun lo dispuesto por el Artfculo 226 de la Ley MN™ 24.522;
3.-  Los condenados con accesoria de inhabilitacion de ejercer cargos publicos; los condenados

por hurto, rebo, defraudacion, cohecho, emision de cheques sin Tondo v delitos contra la fe publica;
los condenados por dalitos cometidos en la constitucidn, funcionamisnto v liguidacion de sociedades.
En todos los casos hasta despuss de DIEZ (10) anes de cumplida la condena:

4. Los funcionarios de la Administracion Publica cuyo desempeno se relacione ocon el objeto
de la sociedad. hasta DOS (2) arios del cese en sus funciones;

5.-  Los inhabilitados para ejercer cargos publicos

&.-  Los deudores morosos de las entidades financieras:

7.~  Los inhabilitados para ser titulares de cuentas corrientes u otras que participen de su natu-

raleza. hasta TRES (2) anos despugs de haber cesado dicha meadida;

8.- Los inhabilitados por aplicacion del Punto 5. del Articulo 41 de la Ley N° 21.526 (inha-
bilitacion temporaria o permanents para dessmpenarse como promotores, fundadores, directores,
administradores, miembros de los consejos de vigilancia, sindicos, liquidadores, gerentes, auditores,
socios o accionistas de las entidades comprendidas en esa ley), mientras dure el iempo de su san-
cldn;

9.- Quienes por decision de autoridad competente hubieran sido declarados responsables de
irregularidades en el gobierno vy administracion de las entidades financieras:

10.- Quienes se encuentran alcanzados por las incompatibilidades determinadas por el Artlculo
286G, Puntos 2° y 3°, de la Ley N® 19.550 de Sociedades Comerciales t.o. 1984) v sus modificato-
rias

11.- Quienes posean vinculacion o dependencia alguna de cualquier tipo, va sea técnica, juridi-
ca o economica con la restante clase de socios —incluyendo a sus representantes en la Sociedad de
Sarantfa Reciproca— a la cual reprasento vy por la cual resulte electo.

ANEXO

Asimisme. asumo &l compromiso de informar cualguier modificacion que se produzca a asts
respecto, por intermedio de la Sociedad vy dentro de los CINCO (5) dias de ocurrida.

Firma aclaracion del Titular Firma y aclaracion del Representante Legal

NEXO §: MODELO DE PRESENTACION DEL PLAN DE NMEGOCIOS PARA SOLICITAR ALl-
TORIZACION PABRA FUNCIOMNAR

El Plan de Megocios a ser presentado debera demostrar que la Sociedad de Garantfa Reciproca
constituye un proyecto viable y sustentable en al tiempo.

PLAM DE NMEGOCIOS

y Resumen Ejecutivo

a. Breve resena sobre los responsables ywo ejecutores de la Sociedad de Garantla Reclproca.
i. ldentificacion, antecaedentas y trayectoria

b. Descripcion de los servicios a prestar y su crecimiento proyectado.

Mercados, regiones y/o sectores economicos a los que s apunta.

i Descripcion del impacto de la Sociedad de Garantia Reciproca puesta &n marcha

ol Descripeidn de los factoraes de axito

=N Descripcion de los resultados esperados.

f. Conclusiones.

2. Justificacion del Negocio

a. Descripcidon de los objstivos a alcanzar.

b. Descripcicn de los mercados / regiones wo sectores econdmicos objetivo.

Impacto del proyacto en los mercados / regionas y/o sectores econamicos objetivo

(%)

o Cantidad de Socios Participes a incorparar al inicio vy crecimiento proyectacdo.
=% Descripcion de las garantfas a ofrecer y crecimiento esperado.

i. Caractaristicas

i Aceptantes

ii. Plazos

A7 Folitica de contragarantias (tipos y aforos)
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22 Estructura Administrativa

Descripcion de la infrasstructura disponible.

=] Drrganigrama y descripcion de funciones,
=5 Cantidad de paersonal afectado a cada area.
. Crescripcion de los sistamas informaticos a utilizar:

i Daescripeion de los mecanismos de control a realizar sobre los limites operativos para el
otorgamiento de garantias.

i Descripcion de la forma de control v calculo de los grados de utilizacion.
4. Administracion de Riesgos

a. Descripcion de slementos e informacion a tener en cuenta para el otorgamiento de garan-
tras.

(s} Ploclalo de contrato de Garantla Reclproca wo Certificado de Garantla a suscribir con el
acaptantsa.

[ Descripciaon del procedimisnto para la recuperacion de las obligacionas incumplidas.
5 Evolucian y proyeccion de la Sociedad de Garantia Reclproca.
a Exponar on planillass adjunta’s la evolucion de la Sociedad de Garantia Reciproca de acusrdo

a lo descripta en los puntos antericres, plasmando an ellas las proyecciones escondmicas vy financieras.
Considerar un horizont= de TRES (2) anos con apertura mensual para 2| primearo de ellos.

i Froyeccionas Varias: Socios, Garantlfas, Fondo de Riesgo vy Otros

7 Incorporacian de Socios Participes.

2. Emision de garantias, considerando cantidad, monto, tipo v plazo.

B Fondo de Riesgo a ser integrado al momento inicial v su proyeccion en relacion a los puntos
4.y 5. proximos.

4. Calda de garantias a otorgar - Estimacion d= las garantlas a ser honradas.

5 Recuperos de garantfas honradas.

&L Saldo del Fondo de Riesgo contemplando los Puntos precedaentas 4.y 5.

s Froyeccion de los Grado de Utilizacion:

a. Grado de LHilizacion para el OQCHENTA POR CIERNTO (80900,

=3 Grado de Litilizacion para el SIENTO WEINTE POR CIEMNTO (120%0).

ii. Froyaeccion de Ingrasos:

2 17 Comisionas a percibir por el otorgamiento de garantias.

2 Comisionas a percibir por la administracion del Fondo de Riesgo.

3. Comision de axito a percibir por los rendimientos del Fondo de Riesgo.

Dascribir otros ingresos a consideracion de cada Sociedad de Garantia Reciproca

iii. Froyeccion de Egresos:

5 Gastos de Organizacion.

2 Gastos Administrativos.

3 Gastos da RHecursos Humanos

<. Gastos Comarciales.

B Aamortizaciones,

AMEXO 2@ MAMNUAL DE CUENTAS PARA SOCIEDADES DE GARANMNTIA RECIPROCA

El registro contable de los acontecimientos vinculados a las actividades de las Sociedades de
Garantia Reciproca se realizara empleando como minimo el Plan de Cuentas gue a continuacion se
detalla. Las Sociedades de Garanitla Reclproca autorizadas y en funcionami=snto podran incorporar
aquellas cuentas que permitan obtener una Mejor comprension de la evolucion v estado de sus ne-
gocios,

Capitulos v Rubros

1. ACTIVO

1.1 Activo Corriente

1.1.1. Disponibilidades

1.1.2. Inversiones

1.1.2. Creditos

1.1.4. Otros Activos Corrientaes

1.2. Activo No Corriente

1.2 Inversiones MNo Corrientes
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1.2.2. Creditos Mo Corrientas
1.2.2. Bienes de Lso

1.2.4. Activos Intangibles

=t

2.5 Dtros Activos Mo Corrientas

= PASIWVO

2.1. Pasivo Corriente

2.1.1. Deudas Comarciales v Financisras

2.1.2. Deudas Fiscales y Pravisionales

2.1.2 Otras Deudas

2.2, Pasiva Mo Corrients

2.2.1. Cuantas a Pagar No Corrientes

2.2.2 Otras Deudas MNo Corrientas

2. PATRIMOMNIO NETO

2.1, Capital social

3 Fondo de Riesgo

3: Rassrvas

3: Resultados Mo Asignados

4 EGRESOS

4.1, Costo de los Servicios

4 Gastos Operativos

4.2. Egresos Financieros

4.4, Retribucion dsl Fondo da Riesgo

4.5, Egresos Extracrdinarios

4.6, Impuesto a las Ganancias
INGRESOS

5.1. Ingresos por Servicios

5.2. Ingresos Financieros

= Randimiento del Fondo de Riesgo

5.4, Ingresos Extraocrdinarios

a. CUENTAS DE ORDEM

6.1, ORDEMN DEUDOR

6.5 1. Socios Participes por Garantias Otorgadas

6.1.2. Contragarantias Recibidas Socios Participes

6.2. ORDEN ACREEDOR

6.2.1. Garantias Otorgadclas a Terceros

B.2.2. Acrezdoraes por Contragarantias Recibidas DELUDOR

I ACTINVG

1.1. Activo Corrients
20 P Disponibilidacdeas

1.1.1.1. Caja y Bancos: Incluye el dinero en efectivo en caja v bancos del pals v del exterior v
otros valores de poder cancelatorio v liquidez similar. & efectos de mayor claridad de informacion se
sugieren las siguientes cuentas de imputacicon:

1.1.1.1.1. Caja: Se debita por el ingreso de dinero en efectivo. Se acredita por el egreso de
efectivo.

1.1.1.1.2. Banco XX: Sz dabita por el depdsito de chequas o dinero en efectivo, o por la acre-
ditacidn de intereses ganados 2n las cuentas bancarias de la sntidad. Se acredita por el pago de
obligaciones con cheque, las extracciones de las cajas de ahorro v €| cobro de gastos v comisiones
bancarias.

1.1.1.2. valores a depositar: Se debita por la recepcion de cheques de cobro nmeadiato. Se
acredita por el deposito de dichos chaques o entrega a terceros con la finalidad de cancelar una
obligacion.

1.1.2. Inversionsas: Inversiones en actives del aArticulo 25 de la presente madida. Se debita por
la compra de activos financieros admitidos vy por los resultados positivos (por tenancia o por el rendi-
mianto financiero) dae dichas inversionas. Se acraedita por la venta de dichos activos financieros o por
los resultados negativos (por tenencia o por el rendimiento financisera).

1.1.2. Previsidn por riesgo de desvalorizacion de las inversiones en activos permitidos (cusnta

regularizadora): Se constituye a fin de reflejar la perdida por la fluctuacion del valor de mercado de
las irversiones gue se estima se van a producir en el futuro.
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1.1.4. Otras inversionas: Se debita por la adquisicion de activos no contemplados y por [os resul-
tados positivos (por tenencia o por el rendimiento financiero) de dichas inversiones. Se acredita por la
venta de dichos activos financieros o por los resultados negativos (por tenencia o por el rendimiento
financisra)

1.1.5. Activos adquiridos por ejecucicon de contragarantias: Se daebita por la adquisicidan de ac-
tivos como resultado de la ejecucion de contragarantfas, en tanto no sean algurnos de los previstos
en 2 Articulo 25 de la presents meadida. Se acredita por la conversion de dichos activos en otros
pravistos en 1 Artlculo 25 de la presents medida.

1.1.6. Craditos:

1.1.6.1. Craditos pendiantes de cobro: Se utiliza para aquellas opsraciones gue involucran acti-
vos cuya liquidacion no es inmediata. e incluye valores de cobro diferido. Se debita por la recepcion
de valores y se acredita por la transformacion en valores al cobro de ejecucion inmediata.

1.1.6.2. Creditos por servicios prestados: Se debita por la prestacion de servicios que gensra un
derecho de cobro a favor de la sociedad. Se acredita por el cobro de dicha prestacicn.

1.1.7. Prevision por comisiones incobrables por servicios prestados (cuenta regularizadora): Se
constituye a fin de reflejar la pardida por las comisionas facturadas que se estiman no se van a cobrar
en el Tuturc.

1.1.8. Deudores por garantias abonadas: Se debita por la deuda que los Socios Participes
tienen con la sociedad como consecuencia de la cancelacion total o parcial de su obligacion con el
acreador original y todos los gastos que genere la gestidn de cobranza y ejecucidn de contragaran-
tias. Se acredita por la cancelacion de la deuda, o la incobrabilidad definitiva del crédito.

Parameatros para registrar la deuda de un Socio Farticipe con la Sociadad.

= Con mora hasta NOVEMNTA (90) dias - cumplimiento inade cuado

= Con mora entre NOVERNTA Y UNO (91) v CIENTO OCHEMNTA (180) dias - cumplimiento
deficiente

= Con mora antre CIEMNTO QCHENTA Y UMG (181) v TRESCIENTOS SESENTA (260) dias
- de dificil recuperacion

= Con mora mayor a TRESCIENTOS SESENTA (260) dias - irrecuperables

1.1.9. Deudores por reafianzamiento: Se debita por los derechos adguiridos por la sociedad
como consecusencia de haberse producido el evento objeto de contratos de reafianzamiento. Se acre-
dita por la cobranza y 1os ajustes en menos que corraspondan ser registrados

1.1.10. Reafianzamiento pagado por adelantado: Se debita por las primas pagadas por la soc
dad como consaecuancia de haberse contratado 2| reafianzamiento. Se acredita por el devengamisnto
producto del transcurso del tiempo.

1.1.11. Otros Creditos: Se Incluyen en esta categoria los créditos no encuadrados especifica-
mente en ninguna de las anteriores, brindandose informacion adicional de acuerdo con su significa-
cion. Ejemplo de 2llo es:

1.1.11.1. Anticipos a proveedoras

1.1.11.2. Gastos pagados por adslantado

1.1.11.2. Retenciones de Impuasstos

1.1.11.4. Impuasto al Valor Agregado Cradito fiscal

1.1.11.5. Anticipos de impuestos

Anticipos a rendir

Aportes pendientes de integracion. Socios Participes

_‘
L
o
o

noNoD

1.1.11.8. Aportes pendientes de integracion. Socios Protectores

1.1.12. Otros Activos Corrientes: Se incluyen en esta categoria los activos no encuadrados
especificaments en ninguna de las anteriores, brindandose informacion adicional de acuerdo con su
significacian. Ejemplo da ello son los bienes de uso desafectacdos.

1.2, Activo No Corriente

1.2.1. Inversiones No Corrientes.

1.2.1.1. Participacion en otras sociedades: Se debita por la suscripcion de acciones, cuctas de
capital, partes de interés u otra representacicon del capital social de una persona juridica por parte
de la Sociedad de Garantia Reciproca y por los resultados positives por tenencia. Se acredita por la
wvanta de dicha participacion y por los resultados negativos por tenancia

1.2.1.2. Otras Inversiones.

1.2.2. Craditos No Corrientes: Se registraran los creditos a favor de la sociedad cuyo plazo esti-
mado de realizacion sea suparior a UM (1) ano.

1.2.3. Bienes de Uso: Se debita por la incorporacion de bienes tangibles destinados a ser utili-
zados en la actividad principal de |la sociedad. incluyendo a 1os gue estan en construccion, transito o

montaje v los anticipos a proveedaoras por la compra de estos bienes, Se acredita por la venta o baja
de dichos bienes. Atendara a la siguiente clasificacian:

1.2.2.1. Terrenos

1.2.2.2. Inmu=sbles
1.2.3. Rodados
1.2.3. Musbles, (tiles 2 instalaciones

1.2.2.5. Maquinas
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1.2.2.6. Anticipo Proveedores adquisicion bienes de uso.

1.2.4. Amortizacion Acumulada Bienes de Uso (cuenta regularizadora): Se acredita por recono-
cer la obsolescencia derivada del simple transcurso del tiempo, la evolucién tecnoldgica u otro fend-
meno gqu o inutilice para su emplec en la produccion por parte de la firma. Se debita por la venta de
dichos bisnes o su desafectacion dafinitiva.

1.2.5. Activos Intangibles: Se debita por gastos de organizacion y pre-operativos v gastos de
imnvastigacion v desarrcllo. Se acredita por la transferencia de derechos de propiedad sobre dicho
activo intangible vy por la finalizacion del perfodo de proteccion de la propicdad intelectual establecido
en la normativa legal.

1.2.6. Amortizacion Acumulada Activos Intangibles (cuenta regularizadora): Se acredita por re-
conocer la cbsolescencia derivada del simple transcurso del tiempo o de la evolucion tecnolagica. Se
debita por la transferencia de dichos bienes y por su baja definitiva

1.2.7. Otros Activos Mo Corrientes.

Se registraran otros activos a favor de la sociedad no encuadrados especilicamanta en ninguna
de las anteriores cuyo plazo estimado de realizacion sea suparior a LN (1) ano.

2. PASIVO
2.1. Pasivo Caorriente.
2.1.1. Deudas comerciales y financieras.

2.1.1.1. Cuentas por pagar: Se acradita por las deudas devengadas a favor de tercaeros producto
de la actividad comercial. Se debita por la cancelacidn. Se Incluiran cuentas tales como:

2.1.1.1.1. Proveedores
2.1.1.1.2. Garantias a pagar
2.1.1.1.2. Documentos a pagar

2.1.1.2. Deudas Financieras: Se acredita por las deudas de origen financiero contraldas para el
desarrollo de la actividad comercial. Se debita por la cancelacion.

2.1.2. Deudas Fiscales y Previsionales

2.1.2.1. Deudas Fiscales: Se acredita por las cargas fiscales devengadas y retenciones impo-
sitivas pendientes de pago, Se debita por 2| pago de las cargas fiscales. Se incluiran cusntas tales
COMmo

2.1.2.1. 1. impuesto a las Ganancias a pagar

2.1.2.1.2. Impuesto al Valor Agregado Declaracion Jurada a pagar

2.1.2.1.2. Impuesto al Valor Agregado Debito Fiscal

2.1.2.1.4. Ingresos Brutos a pagar

2.1.2.1.5. Tasas ¥ otros impusstos a pagar

2.1.2.1.6. Retenciones a depositar

2.1.2.1.7. Provision Impuesto a las Ganancias

-1.2.1.8. Provision otros impuestos v tasas

2
2.1.2.2. Deudas Sociales: Se acredita por las remuneraciones y cargas sociales pendientss de pago.
ebita por la cancelacidn o pago. Tambien se reflejara en este rubro la Provision por Despidos.

2.1.2 Otras Deudas Corrientes.

2.1.2.1. Anticipos recibidos de terceros: Se acredita por el dinero recibido de los candidatos a
Socios Participes para el estudio de la documentacion a fin de comprobkar si redane los requisitos
exigidos por la ley y el Estatuto de la Scciedad. Se debita por la aplicacion del importe a la inte-
gracion del capital, si el candidato es aceptado como Socio Participe, o por su restitucion, en caso
de negativa.

2.1.2.2. Anticipos Socios Protectores: Se acredita por los apories de Socios Protectores consti-
tuidos por activos distintos a los previstos en el Articulo 25 del prasa : Anexo valuado de acusrdo a
los criterios establacidos en la Seccion Wl Capliulo | de la Ley N7 19.550 de Sociedades Comearciales
(Lo, 12845 v sus modificacionas. Se debita por el valor de su convarsion en alguno de los activos pre-
vistos en 2l articulo mencionado. Tambien se debita o acredita, segun el caso, por la diferencia entre
el valor asignadao vy de realizacion

2.1.2.2. Rendimiento devengado anticipos Socios Protectores: Se acredita‘debita para registrar
el resultado o variacion del valor de mercado obtenido por la colocacian de los recursos aportados
por Socios Protectores invertidos en activos distintos a los enumerados en 2| Articulo 25 del presente
Anexo, Se cancela junto a los anticipos por 21 valor de su conversion en algunos de los activos pre-
vistos en el articulo mencionado.

2.1.2.4. Honorarios vy dividendos a pagar: Se acredita por cbligacionss contraldas con profe-
siconales. Directoraes v Sindicos en virtud de la labor desarrollada en la sociedad. Se debita por la
cancelacian

2.1.2.5. Socios Participas por gjecucian de contragarantias: Se acredita por la diferencia entra =1
valor obtenido por la ejecuciaon de |la contragarantia oportunameants ofrecida por el Socio Particips v
2l importe a que la sociedad tiene derecho como consscusncia de la garantia sufragada. Se debita
cuando sa restituye el importe remanente al Socio FParticipa

2.1.2.6. Otras Deudas: Se acredita por las obligaciones ciertas,. determinadas o determinablaes
que posee la sociedad con terceros. Se debita por la cancelacién de dichas obligaciones. Se incluiran
conceptos tales como:
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2.1.2.6.1. Alquileres a Pagar
2.1.3.6.2. Depositos en Garantia Conssjeros
2.1.2.6.2 Otras

2.2. Pasivo Mo Corriente

2.2.1. Cuentas a Pagar MNo Corrientas

2.2.1.1. Cuentas por Pagar: Se acredita por las obligaciones ciertas. determinadas o determina-
bles que posee la sociedad con terceros. Se debita por la cancelacion de dichas obligaciones.

2.2.1.2. Otras Deudas MNo Corrientes

2.2.2. Otros Pasivos: Se incluyen 2n esta categoria los pasivos no encuadrados especificamente
an ninguna de las anteriores, brindandose informacian adicional de acuerdo con su significacian.

2. PATRITACOMNIO METO

2.1, Capital Social

2.1.1. Acciones en Circulaciaon: Se acredita por la suscripcion de acciones por parte de los socios.
Se debita por el retiro del Socio Participe de la sociedad. Se distinguiran las siguientes cuentas:

2.1.1.1. Accionas en Circulacion - Socios Participes
2.1.1.2. Accionas en Circulacion - Socios Protectores.

2.1.2. Aportes no Capitalizados: Se acredita por el dinero recibido de socios, a ser aplicado a
futuras suscripciones de acciones. Se debita por la aplicacion del importe a la integracion de las ac-
ciones suscriptas. o por su restitucion, en caso que la misma no se verifigue o que el socio desista de
su derecho de acrecer. Se distinguiran las siguientes cuentas:

2.1.2.1. Aportes Irrevocables - Socios Participes
2.1.2.2. Aportes lrrevocables - Socios Protectores

3.1.3. Ajustes al Patrimonico: Somprande aquellas partidas que correspondan a correcciones de
la expresion monstaria del Patrimonio MNeto efectuadas con arredlo a disposiciones legales y norma-
tivas.

2.2, Fondo de Riesgo: Se imputardan los recursos recibidos por la sociedad con la finalidad de
dar sustento a las garantias emitidas en cumplimiento de su objeto social ¥ cuyo origen sea cualquis-
ra de los mancionados por 2l Articulo 45 de la Ley N 24 457 v sus modificatorias.

2.2.1. Fondo de Riesgo Disponible: Se acraedita por los aportes recibidos que se encuen-
tran respaldados por activos previstos en el Articulo 25 del presenta Anexo, v por la conver-
sion de los activos obtenidos como producto de la ejecucion de contragarantias en aquellos
pravistos en el maencionado articulo. Se debita por 21 retiro de los aportas por sus titulares y por las
aplicacion=s del Fondo de Riessgo a la cobartura da craditos garantizados impagos. Su saldo significa
los recursos afectados a dar sustento a garantias emitidas no vencidas v se clasificaran en distintas
cusntas atendiendo a las caracteristicas de sus titulares:

2.2.1.1. Fondo de Riesgo Disponible - Socios Protectores

2.2.1.2. Fondo de Riesgo Disponible - Socios Participes.

2.2.2. Fondo de Riesgo Contingente: Se acredita por los pagos que la sociedad haya afrontado
en cumplimiento de garantfas emitidas v se debita por la cobranza a deudores por garantiias o cuando
s2 considere la incobrabilidad de esas acresncias. Su saldo significa los recursos aplicados a afron-
tar pagos por garantfas vencidas a cargo de los Socios Participes vy se clasificara en las siguientes
cusntas atendi=sndo a las caracteristicas de sus titulares:

2.2.2.1. Fondo de Riesgo Contingents - Socios Protectores
2.2.2.2. Fondo de Riesgo Contingents - Socios Participes.

2.2.2. Rendimiento del Fondo de Riesgo: Se acredita por el rendimiento de los activos dewvenga-
dos en el perfodo v se debita por 2l pago a sus titulares de acuerdo a disposiciones estatutarias. Se
distinguiran las siguientes cuentas:

2.2.2.1. Rendimiento activas Artlculo 25 dal presante Anexo
2.2.2.2. Rendimisnto otras inversionas.
2.2 Resarvas

2.2.1. Resarva legal: Comprende las utilidades acumuladas no capitalizadas retenidas en la en-
tidad, con asignacion especifica en virtud de disposiciones legales (Artfculo 52 de la Ley MN™ 24 467 y
Articulo 70 de la Ley MN° 19.550 de Socledades Comarciales (f.o. 1984) y sus modificaciones.

3.3.2. Resarvas estatutarias v voluntarias: Comprends las utilidades acumuladas no capitaliza-
das retenidas en la entidad. con asignacion especifica en virtud de disposiciones estatutarias o por la
voluntad social expresada en Asamblea.

2.4, Resultados Mo Asignados:

Z.4.1. Resultados no asignados de ejercicios anteriores: Se acredita para registrar 1os resultados obteni-
dos en un ejercicio v no distribuidos por la Asamblea. Se debita por la efectivizacion de la distribucion.
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2.5. Resultados del ejercicio: Se acredita para registrar 1 resultado final del ejercicio. si ha sido
positivo. Se debita para registrar el resultado final del ejercicio, si ha sido negativo v por la efectiviza-
cion de su distrilbucian.

4. EGRESOS

4.1. Costo de los Servicios

4.1.1. Comisiones Pagadas: Se debita por las comisiones pagadas por conceptos que deriven
de contrataciones relacionadas directamente con las operaciones permitidas por <l Articulo 23 de la
Leay MN® 24 487 v sus modificatorias.

4.1.2. Otros costos directos: Costos incurridos como consecuancia de las tareas de tramitacion v
seguimiento de garantias (excepto las gestiones de cobranza de contragarantias).

4.2. Gastos Operativos:

4.2 1, Gastos de Administracion: Compraendea los gastos realizados por el entae an razan de su
actividad principal. no atribuibles a las fTuncicones de comearcializacion, produccion o Tfinanciacian de
los servicios. Entre las cusntas mas habituales se encusntran:

4.2.1.1. Sueldos y jornales
4.2.1.2. Cargas sociales
4.2.1.3. Honorarios

4.2.1.4. Wiaticos vy movilidad

2.1.5. Pasajes

B OB

2.1.6. Telefonfa y comunicacioneas

S
N
i
-

. Librerfa v papelaria
4.2.1.8. Gastos servicios publicos

4.2.1.9. Gastos generales

S

2110 Amortizacion de Bienes de Uso

IS

2.1.11. Amortizacion de Bienes Intangibles.

4.2.2. Gastos de comercializacion: Son agquellos costos Incurridos por 1 ente como consscusn-
cia de la comercializacion del servicio. Entre las cuentas mas habituales se encuentran

4.2.2.1. Sueldos vy jornales

2.2.2. Cargas sociales

2.2.2. Honorarios

2.2.4. Viaticos v movilidac

2.2.5. Pasajes

2.2.6. Telefonla y comunicacionas
2.2.7. Libreria y papeleria

2.2.8. Publicidad v promaocion

2.2.9. Gastos de reprasentacion
2.210. Amortizacion de Bienes de Llso

2.2 11 Amortizacion de Bienes Intangiblaes,

BB B B B B B B B B &

2.3. Impuestos: Comprandes la carga tributaria por la actividad de la sociedad. Mo corresponde
redistrar la carga impositiva correspondiente al Fondo de Riesgo ni a los Socios Protectores

2.21. Impussto a las Ganancias
2.2.2. Impuesto Ingresos Brutos

4
4.
4.2.2.2. Otros impuestos v tasas.
4.

2. Egresos Financieros: Se debita por el costo del capital aportado por acresdores devengado
en al paricdo. Se detallaran cuentas tales como:

4.2.1. Intereses ganados
4.2.2. Resultado inversion del capital
4.2 2. Resultado participacion en otras sociedades

4.4, Retribucion del Fondo de Riesgo: Se debita cuando el Resultado MNeto del Fondo de Riesgo
es positivo para reflejar el pasivo contralido con los titulares del Fondo de Riesgo por el rendimisnto
da sus aportes, de acusrdo a lo establecido en el Articulo 24 del Decraeto MN® 1076/01. Sa acredita si
el resultado del Fondo de Riesgo en =] perfodo ha resultado negativo

4.5, Egresos Extracrdinarios
5. INGRESOS

5.1. Ingresos por Servicios

5.1.1. Comisién por garantfas otorgadas: Se acraedita por el devengamiento de comisionas en
razan del otorgamiento de las garantias.

5.1.2. Servicios prestados a socios: Se acredita por la prestacion del servicio.
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5.1.3. Asesoramiento técnico, economico v financiero: Se acredita por la prestacion de los ser-
vicios.

5.1.4. Comisionss Administracion Fondo de Riesgo: Se acradita por las comisionas cobradas por
al servicio de administracion del Fondo de Rissgo.

5.2, Ingresos Financieros: Se acradita por la retribucian del capital propio devengado en el pa-
rodo. Se detallaran cuentas tales comao:

5.2.1. Intereses ganados

5.2.2. Resultados inversion del capital

5.2.3. Resultado participacion en otras sociedades.
5.32. Rendimiento del Fondo de Riesgo:

5.2.1. Ganancias / Pardidas financieras de la inversion del Fondo de Riesgo en activos del Ar-
ticulo 25 del presente Anexo: Se acredita / debita para registrar el resultado o variacion del valor de
mercado obtenido por la colocacian de los recursos gus conforman el Fondo de Riesgo invertido en
los activos enumerados en el Articulo 25 dal presante Anexo.

5.3.2. Pardidas por tenencia de |los activos del Articulo 25 del prasente Anexc: Se debita para
registrar la reduccion del valor de mercado de los activos financieros del Articulo 25 del presente
Anexo que han sido adquiridos con recursos provenientes del Fondo de Riesgo.

5.3.3. Costo de Reaflanzamiento: Se debita por el devengado en el periodo del costo de reafian-
zamiento.

5.2 4. Gastos de custodia: Se debita por el costo devengado de gastos de custodia de los titulos
representativos de las inversiones de recursos provenizntes del Fondo de Riesgo

5.4. Ingresos extraordinarios.
. CUENTAS DE ORDEMN
&.1. Orden Deudor.

6.1.1. Soclos Participes por Garantias Otorgadas: Se debita por el menor valor entre creditos
vy contratos de garantia de las garantias otorgadas a los Socios Participes. Se acredita cuando el
socio canceld la obligacion principal, en forma parcial o total cuando la sociedad pague al acreedor
la cbligacion garantizada por incumplimiento del Socio Participe. En razon del tipo de operaciones
avaladas, las garantias deberan clasificarse de acuerco al Articulo 24 del presente Anexo:

&.1.1.1. Financieras
6.1.1.2. Comerciales
6.1.1.2. Tecnicas.

5.1.2. Compromiso del Fondo de Riesgo: Se debita para reflzjar 2| riesgo de quebranto gque
deberan asumir los titulares del Fondo de Riesgo Disponible por la nula o muy baja posibilidad de re-
cupera de garantias abonadas por cuenta de Socios Participes. Se acredita cuando hayan finalizado
las gestiones de cobro de las garantias reflejadas en esta cuenta

6.1.32. Contragarantias Recibidas de Socios Participes: Se debita por el valor de las contraga-
rantias recibidas de Socios Participes. Se acredita por la restitucion de la contragarantla al Socio
Participe al momento de producirse la extincion de obligaciones pendientes de pago. Se deberan
clasificar portipo de contragarantia

6.1.4. Deudores por garantias reafianzadas: Deberan reflejarse los saldos por garantfas vigentes
que hayan sido reafianzados con Fondos y/o instituciones especializadas.

6.2, Orden Acresdor.

6.2.1. Garantlas Otorgadas a Terceros: Se acredita para registrar la obligacion contingente frente
a acreedores por garantias emitidas. Se debita por la disminucion de la obligacion contraida como
consecuencia de cancelacion por parte del Socio Participe o de la socledad

G6.2.2. Riesgo incobrabilidad de garantias honradas: Se constituye con la finalidad de reflsjar la
pérdida del Fondo de Riesgo por las garantias pagadas gue se estiman no recuperables en el futuro
por no contar con algun acuerdo o refinanciacion.

6.2.3. Acreedores por contragarantfas recibidas: Se acredita por las contragarantias recibidas
de los Socios Participzs en ocasién del otorgamiento de las garantias. Se debita cuando el Socio
Participe canceld la obligacian principal, en forma total o parcial

6.2.4. Riesgos reafianzados: Deberan reflejarse los saldos por garantias vigentes que hayan sido
reafianzados con organismos especializados,

Parametros para 2l previsionamiento

Duracion de la mora Contragarantias A" Conragamntiag tR?
Entre 21 v 90 dias 5%

Entre 21 y 180 dias R T

Entrae 181 y 360 dlas 50% 100%%

Mayor a 260 dias 1002 100%%a

Contragarantias “A™: Comprende la proporcion del crédito contragarantizada con titulos publicos
nacionales, provinciales, municipales, reembolsos automaticos de operaciones de exportacion, hipo-
tecas y prendas con registro en primer grado. warrants y valores de terceros con plazo de cobro no
superior a CIENTO WVEIMNTE (120) dias.

Contragarantias “B”: Comprends cualquier otro tipo de contragarantias
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MODELO DE PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES
ESTADC DE SITUACION PATRIMOMNILAL
{Debera respetarse la apertura de cada capitulo ¥ rubro de acuerdo al manual de cuentas)

1. ACTIVD

ANC N

ARNO (N-1)

1.1 ACTIVO CORRIENTE

1.1.1. Disponibilidades

-1.2. Inversiones

-1.3. Créditos

-1.4. Otros Activos Cormmienies

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

1.2. ACTIVO NO CORRIENTE

1.2.1. Inversiones No Corrientes

1.2.2. Craditos Mo Corrientes

1.2.3. Bienes de uso (Anexo)

11.2.4. Activos intangibles (Anexo)
1.2.5. Otros Activos Mo Corrientes

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL DEL ACTIVO

2. PASNO

ANO N

ARO (N-1)

. PASIVO CORRIENTE

2. Deudas Fiscales y Previsionales

2.1

2.1.1. Deudas Comerciales y Financieras
2.1

2.

1.3. Otras Deudas Corrientes

TOTAL PASIVO CORRIENTE

2.2. PASIVO NO CORRIENTE

2.2.1. Cuentas a Pagar No Corrientes

2.2.2. Otras Deudas No Corrientes

TOTAL PASIVO ND CORRIENTE

TOTAL PASIWVO

3. PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO NETO

Contador General Presidente

Sindico

MODELO DE PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES

ESTADO DE RESULTADOS

(Debera respetarse la aperiura de cada capitulo y rubro
de acuerdo al manual de cuentas)

ESTADO DE RESULTADOS

AR N

Ingresos por senicios

Comision garantias otorgadas

Otros servicios

Costo de los servicios

[RESULTADD BRUTO

Gastos operativos

Gastos de administracidn

Gastos de comercializacion
Gaslos por impuestos

Resultado financiero

Ingresos financieros
Egrescs financieros

RESULTADO OFERATIVO

Rendimiento de fondo de riesgo

Resultado por inversiones

Resultado otras inversiones
Costo de reafianzamiento

Gasto de custodia

Retribucion del fondo de riesgo

Ingresos extraordinarios

Egrescs extraordinarios

Impuesto a las ﬁnancias
PERIODC

BALANCE DE SALDOS DE CUENTAS DE ORDEMN
{Debera respetarse la apertura de cada ca
de acuerdo al manual de cuentas)

pitulo y rubro

6. CUEMNTAS DE ORDEN
1. ORDEN DEUDOR

ANO M

ARG (M-1)

-1.1. Socios Participes por Garantias Abonadas

TOTAL ORDEN DEUDOR

6.1.2. Contragarantias Recibidas de Socios Participes

6.2. ORDEN ACREEDOR

6.2 1 Garantias otorgadas a terceros .
6.2.2. Riesgo incobrabilidad de garantias abonadas
TOTAL ORDEM ACREEDOR

Contadgor Genaral Presidante
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MODELD DE PRESENTACION DE ESTADCS CONTABLES
ESTANG DE EVOILUCION DEL PATRIMONIC NETO
{Dioor respeiorse ks aperiurn de cads cepitus yrubro e scuerda Bl menus! de cuensal

COMCEPTO APORTES DE LOS ACCICHISTAS FONDO DE RESGO

Gapiai Capitz: ARG, ANG B
' Secios Sodoa | Musmes |TomiCepral| Fonde Fanga Fesettaion no [{B1(TH{B; 3

Participes | Prodeciores | Participes | Proisciomes | Patimanio Social Disponitie | Conmingerns | Rendmientn | Reservas Asignades 1)
3 4 5 s T i} -] 0 11 12

Conisdor Goneral Presidenis Eindoo

HOTAS
AKC Aporses o capitslizados

MODELO DE PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES
BIENES DE USO Y ACTIVOS INTANGIBLES
(Deberd respelarse la aperiura de cada capilulo y rubno de acueerdo al manual de cuantas)

Amoilzacionos
Valor de Walor at Acumuladas Amnorizado | Acumulado
Origen del Wariackones Cherre del &l Inicio del | Alfcuolas an el al Clarre deal Meto
Periodo del Perlodo Periodo Perlodo % Periodo Pariodo Resultante

Cuenta da Imputacién

[Temencs

[Inmuables

[Rodados

[Muebies, Gtiles &
instalaciones
Maguinas ¥ equipos.
[Software de
jcomputacian

(Otros

otales

(Gastos de organizacian

v precperativos
[(Gastos de nversion y
desarotio

Totales

Contador General Presidente Sindico

MODELO DE PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES
ESTADO DE EVOLUCION DEL FONDO DE RIESGO
(Debera respetarse |la aperura de cada capilulo y rubro de acuerde al manual de cuentas)

[EALDT AL TMICIO DEL PERIDDO
+ ORIGENES DE FONDOS

_Apories de los socics proteciores _

Increments del Fondo de Rissgo Contingents

Cobranza a Deudores por garantias abonadas

Recuperc de Deudores Incol

Asignacion de resullades aprobados por Asamblea

Acciones no reembolsadas a los socios excluidos

Dronaciones y subvencionas recibidas

Apores de inversores No Socics

Retribucitn devengada del Fondo de Riesgo

Total de disminucion de fondos
- APLICACION DE FONDOS
aplicadas en cumplimiento de contratos de garantia a fawor i
ucién del Fondo de Riesgo Contingents

Distribucidn del rendimiento por la inversidn del Fondo de Riesgo

Total de aplicacionss de los fondos
FONDOS AL CIERRE DEL PERIODO
AUMENTO / DISMINUCION DE LOS FONDOS (al_Estado de Evolucian del Patrimonio Neto)

Contador General Presidente Sindics
AMEXOD 10: PLAMN DE MEGOCIO SIMPLIFICADOD PARA SOLICITAR AUMENTOS DE FOMNDO

ODE RIESGO

El Plan de Megocios a ser presentado debera demostrar que la Sociedad de Garantia Reciproca
constituye un proyecto viable vy sustentable en el tiempo.

PLAMN DE MEGOCTIOS
1. Resumen

b. Descripcion de |los objaetivos a alcanzar,
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Mercados, ragiones y/o sactores economicos objetive.
Descripeldn e los factores de éxito:

Descripcion de los resuitados esperados

f. Conclusiones

2. Justificacion
0. Impacto del proyacto enlos mercados / regionss y/o sectores economicos objetivo.
h. Cantidad de Socios Participes a Incorporar al Inicio y crecimisnto proyectado,

i, Descripeion de las garantias a offecer y crecimiento asperado.
I Caracteristicas

Acaptantes

Plazos

Evolucion y prayaccion dela Socledad de Garantfa Reclproca

Gastos Administrativos

(Gastos de Recurses Humanos.
(Gastos Comerciales.
Amortizaciones.

ANEXO 11: CALCULO DEL GRADC DE UTILIZACION DEL FONDO DE RIESGO

&) A los fines de calcular ef grado de utilizacion del Fondo de Riesgo para alcanzar el OCHENTA
POR CIENTO (80%), 5 utiizard fa siguients formula:

Gy * {{Fy X 75%) + (Fa X 90%) + (Fy X 85%) + (Cyy X 65%)} + {(Fu X 70%) +

(Fa x BO%) + (F X 80%) + (Cy X 60%)} >80%

FONDO DE RIESGO TOTAL COMPUTABLE

(de acuerdo a I en el Articulo 37, inciso €)

bj A los fines de calcular el grado de tiizacion del Fondo de Riesgo para alcanzar el CIENTO

VEINTE

J. Exporer en planila/s adjunta’s [ evolucion de la Sociedad de Garantla Reclproca de acuerdo

a lo descripto en los puntos anteriores, plasmando en ellas las proyecciones econdmicas y final

NCIENas.

POR CIENTO (1207%), se Utiizard la siguiente formula:

Considatar un horizonte de TRES (3) afios con apartura mensiial para &l primero de ellos.
. Proyecciones Varlas: Socios, Garantias, Fondo de Rissga y Otros
1. Incorporacién de Socios Participes.
2. Emisitn de garantias, considerando cantidad, monto, tipo y plazo

3. Fondo de Riesgo a serintegrado al momenta Inicial y su proyeceian en relacian a los
5, proximos.

4

4y
Calda de garantias a otorgar - Estimacion de las garartias a ser honradas.
8

Recuperos de garantias honradas.
Saldo del Fondo de Riesgo contemplando los Puntos pracedentes 4.y 5.

~ @

Proyeccion de los Grado de Utlizacion:

Grado de utiizacion para el OCHENTA POR CIENTO (80%).

Grado de Utilizacién para el CIENTO VEINTE POR CIENTO (120%).
Proyeccion de Ingresos;

1. Gomisiones a percibir por el otorgamisnto de garantias.

Comislones a percibir por la admiistracion del Fondo de Riesgo.

3. Comision de éxito a percibir por los rendimientos del Fondo de Riesgo.
4. Describir ofros ingreses a consideracion de cada Sociedad de Garantfa Reciproca.

Proyeccion de Egresos:

1. Gastos de Organizacion

G+
M

{(F1 x 78%) + (F5 X 90%) + (F3; X 95%) + (Cy % 85%) + (G x 35%) +
X 20%)} + (Fye X 70%) + (Fx X 80%) * (Fay X 90%) + (o X 60%) +

(Cax x 30%) + (Ti x 10%)) 2120%

FONDO DE RIESGO DISPONIBLE
(de acuerdo a |o establecido en el Articulo 37, inciso ¢)

Donde:

Puntos
1

G,: Sakdo neto prameadio de Garantias Vigentes. computando las Garantias Financleras y las Ga-

rantfas Comerciales Tipo |, ambas otorgadas hasta la enirada en vigencia de la presente medida.

G

Saldo neto promedio de fodas las Garanifas Vigentes otorgadas hasta la entrada en vigen-

s
cla de la presente medida,

F,: Saldaneto promedio de Garantias Financieras Vigentes cuyo plazo fuera menora DOS (2) afios.

F.: Saldo neto promedio de Garantias Financieras Vigentes cuyo plazo fuera igual o mayor a
DOS (2) anos y menor a GUATRO (4) anos.

F. Saldo neto promedio de Garantias Financieras Vigentes cuyo plazo fuera igual o mayor a
cuatho () anos

C,: Saldo neto promedio de Garantias Comerciales Vigentes, computando las Garantias Co-
merclales Tipo L.

G, Saldo neto promedio de Garantias Comerciales Vigentes, computando las Garantlas Co-
merciales Tipo I1.

T: Saldo neto promedio de Garantias Técnicas

J: Garantfas otorgadas desde la entrada en vigencia de la presente medida y hasta el dia 31 de
diciembre de 2010 inclusive.

ki Garantias otorgadas a partir del dia 1 de enaro de 2011

En todos los casos los Saldos Netos Promedio se calcularén para el periodo que corresponda.

ANEXO 12: GARANTIAS OTORGADAS Y CONTRAGARANTIAS RECIEIDAS

GARANTIAS OTORGADAS Y CONTRAGARANTIAS RECIBIDAS

10O B <....cvf i

Del Particpe ‘Operacioncs can Choques de
chenn D¢ a Garanla e O Dol Acsedor Dl Créclio Garmnlizado
wee
o Librador Tasa de inleés pacisda
Namore Woe |Nombreo Periodo | Perodcdsd
Garania Focha de] o | mworte Moneda Imporia Plazs Sistoma do
oreain | cuLT. T | Ponderacitn opermcitn | mztn | CULT - Puntos. dogrecia| da los pages s
Olorgada | oo origen o8 (000NN v | cua, o712 Bosal - soc s | 0% | yasde |Pomanumes| 989 | gy | (aag) | SR
25 Referercia | aci
Fljos (%)
[ B E I 0 7 | 8 5 | ® | B B [ 7 0 T 8 0 £l Bl
CANGELAGIONES Y BAJAS ANTICIPADAS O PRORROGAS DE GARANTIAS
- LMB‘W@;‘ De s Garantia Del screodor oot ot ool
Onter [t o Fochado Nombre o azén A
Gaje
matn feuwrf PRI | Tho oot | MO7E0L) cuLt Plsm
u | w | = 2 x| 2 k) n 2 kS
| Parcbides | Devengadas s |
Noias:
1. Golumnas 1y 24 N* Deberd pEp—
2. Columnas 4 y 27: De acuerdo a lo dispuesio en ef Adiculo 41 de la presente medida.
3 Columnas 5y 28: Indie! e de o Ao
PRI A K,
5. Columinas 7y 28 1s garanlls. En csso que la garanlis i vencedor cel
diaanteriora sy por &l Banca do Ia Nacidn Aigentina.
6. Columnas 8y 1& igenen s qu pods s
7.Columnsa 0, 10y 1 Campe =
B Columna 11: Cadign da Indetiicecidn . & 5 A
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9, Cotumnas 12 30:Pard o o 4 a vl o o ol ol acoacr 4 doded ool o i o Mird do Caed, Pird o G G i, 6 dobird o o Norb o N°
ol Seres e de suleaacnpor pr e o ot Weconl de Veors.
10, Columaa 14 onegponds 8 eapisl el e garantzad 8 0 valor nemnl (Pesas)

1. Gcharna 6 Gorespond o Crii Garanzado a momentsdeorgara gl n o qus o G Ongad s nomine e boneda Extarer, B mma s compulr e Pesonde acuerlo o o de camd vendcr el
antertr & u eriadn vl vencmiontsdo aus Rlure cuas nfrmad pord Banoa o s Nadn Argantra,

12 Ceva 1 Do o, e e d g L, P B Pl B P, k)

13, Columng 17 E1 ko di haber pacieda Bgure e verile s e daleniada canldad da Punics porsluales acconees foe .o daterd ndiver eele imo vk, En caen dahebe pactda i ess ], 38 debed el veer
ol a o0 pactds

14 chrnea 19y 32: Pl ot o oo it encanied oo o, o o da g i deband et an i el e e s on dumna  yu e,
15 Colmna 16: Perioot dagraci pam a amorlzaciin de caplal exesnd en s,

18, O 20 Pecoidad g o i, amysad on i,

17, g ;oo i, oo, dmén, o

18, Cca 2 T do Conkagaran, il conrgat rbumrladapir b girniacorgoda

18 Columa 23 Vaor Ak da 1 conmgarana rootida al marmeria da gl garenfy

o Geres Gernt Genenl ket
ANEXO 12: CUMPLIMIENTO IRREGULAR DE SOCIOS PARTICIPES

CUMPLIMIENTO IRREGULAR DE SOCIOS PARTICIPES
Informacidn al .....oodc o,

Saldo gegin ant_ipﬂcded
Tipo de garantia et — Valor de las
Menor de 80 [Menor de180] Menor de 365 | Mayor de 365 -
(Anexo 19) dias dies dios dlos Total contragarantias
GFEF 1

GFEF 2
GFEF 3
5FOT1
GFOI2
GFoI3
GFPF 1
GFP2
GFP3
GFCPD
GFFF 1
GFFF 2

GFFF 3
GFOM 1
GFON 2
GFON 3
GFVCP
GFMFO
GFL1
GFL2
GFLa
GFPB 1
GFPB 2
GG
GC2
GT

SUBTOTAL

Riesgo Incobrabilidad
garantias abonadas

SALDO NETO

Contador General Gerente General Sindico
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AMEXO 14; DEUDORES POR GARANTIAS ABONADAS

DEUDORES POR GARANTIAS ABONADAS
Movimigntos del pericdo

Informacion al ..........odeeevcensdvincinnans
Deuda |Cobranzaso| Saldoda
N® de Orden da la z
Originade en| Recuperos Deuds
Facha (1) Gamrﬂs;z?wgada Socio Partlcips C.ULT. el Trimestre |dal Trim |
(3] 4 {5

Saldo oe Dewda al Inicio del Periodol

TOTAL
SITUACION CONSOLIDADA POR SOCIO PARTICIPE AL ULTIMO DIA DEL PERIODO

Canfidad de | Clasificacion

Monto adeuda garantlas . del Deudor
Socio Paricipe C.U.LT, o I ficha ofoedas Dias da Mora|
i) {7}
OTAL
Notas:

(1) Dabera indicarsa la facha an que se afrontd el desembolso por la garantia calda o fa facha en que haya ingresado
dinero por &l recupem de una garantia oportunamants afrontada,

(2) Debard Indlcarse al nimaro de orden da garantla correspondiente al maonto afrontado o recuparade.
El némero de parantia informado. deba coincidir con el ndmero de garantia informado al momento de su otorgamiento
(Anexo 12 dal presants Anaxo).

(3] Be Indicard el monlo asumido por cada una da las garantias caldas. Bn los casos en que en un mismo periode, se
haya asumido el pago de una garantia calda en mas de una pportunidad, deberd informarsa en renglones diferentes.

(4] Se indicard el monto recuperado de cade gerantla oporlunaments afrontacs. En los cascs en que en un mismo
pariodo sa hayan efectuado recuperoe de una misma garantla en diferentes fechas, deberdn informarse en renglonas
diferentes

(5] Sera el resultanie del Salco del renglon entenor mas las caiges (Columna 3) menos los recuperes (Columna 4)

{6) Indicar la cantided de garanlias afronadas que implican el monte adeudado.

(7) De acuerdo a la categoria "Cartera de Consumo o Vivienda" de las normas de clasificacion de devdores del Banco
Cenfral da |a Rapiblica Argantina.

Contador General Garente General Sindico
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ANEXO 15 :INVERSION DEL FONDO DE RIESGO
INVERSION DEL FONDO DE RIESGO

Informacion al ............ | R B
Fondo de Riesgo Disponible
Proporcidn
1. mi"-‘ﬂs HI'EI'CUM 25 Entidad Maonto [nt} en el Fondo
Depositaria de Riesgo
Inciso del 5 = |dentificacion (%)
Aticulo 25 | Desenpeion )
Subtotal
2. DOtros: en caso que correspondiere, consignar
descripcion y N° de autorizacion SSPYMEYDR
Subtotal
@nao de nesgo disponible 100 %
Fondo de riesgo contingente Monto
1. Saldo inicial del periodo
2. Aplicaciones del periodo
3. Recuperos del periodo
4. Saldo final del periodo

(*) Se debers identificar el instrumento especifico (Ejempla: Boden, Bogar, eicétera.). Para
plazo fijo se consignara el N° de certificedo y para los titulos valores cotizables se incluira el
cadigo asignado por La Caja de Valores S A.

(**) Valor Actual (incluye el rendimiento acumulado a fin de mes).

Contador General Sindico

ANEXO 16 :GRADO DE UTILIZACION DEL FONDO DE RIESGO
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GRADO DE UTILIZACION DE FONDQ DE RIESGQ

Iformacian al ... Jilkeiiliaeite
Emitidas entre al dfa 1 de eneroy [Emitidas & parfir del dia 1 de.anerg
ol dia 31 de dielambra da 2010 da 2011
oo Saldo Total s | Saldo Tota
Fonderado de Garanlas e Sado Promedio| GRADO DE GRADO OE
Promadio do saldo Gmm Vigntes Vigantes qua | Vigantes que dgl Fondode | LTILZAGION UTILIZACION
e | Emildes st el &aido Fromedlo | Saldo Promedo RiesgoTolal | FARAEL
mengual corespondiente e s o PondoracofSado Pondorado] ComPuan pera | compuanpara | 0% PARAEL 120%
L 48 2008 Pﬂgﬂr::ﬂﬂﬁ FDG;W:SD ® | goBuantss | doGorantes | HO0% o120% d
ol il Vigantes qua | Vigentesqua
Vigantes que | Vigentss que Compuianpaa | Compulen g
computan para | Computan para AB0% () | of20%()
aB0%) | o120% ()
ff) 2 t] 4 8 (ARte2ed | (Bf1edeS ) (AMC) (BYC)
1° s del rimastre
informado
1° mes dal trimestra
informado
1° meg dal tmestra
nformado
(*) De acuerdo los Articulos 40, 43y 45 de |a presente norma
Contador Genaral Gerente Ganeral Sindico
ANEXO 17: DESVINCULACION DE LOS SOCIOS Y TRANSFERENCIA DE ACCIONES
DESVINCULACION DE SOCIOS Y TRANSFERENCIA DE ACCIONES
INfOrmMActn al ... omndicciiniiia
Canfidadde | Cantided da | 5, yy50 4 o | Noevatkde Causslde |, Desthode | RazénSodaldel | C.ULT.del
Rmmm culT. s’?‘!ﬁm l"m‘:??;:, T:mi ACL:‘:":‘ p"é“:f.&;"fgf'.‘;:\ o Des;fn;}u;a:ig;‘ , ;‘e'{:;?,‘,') I?:?'o:%";)s Deﬂp;)mﬂo Dut(\:g;av\o
"~ Tima del President 0el Trma del Gerente Genaral 0o 1a “Tlrma del Presidente el Organc 0o
Consejo de Administracian de 8GR Fiscalizacion de la SGR
1- p da las

2.- Pérdida de la condicidn de Micro, Pequefia o Medlana Empresa

3.- Voluntaria
4.- Falta de Integracitn del capital

suseripto

5.- Otros (Describir sintbicamanta)
6.- Transferencia a un Socio Proex|stenta
7.- Trangferencia a un Nuevo Socio
B.- Absorcidn de |as Acclones por parte de |a SGR - Acciones en Cartara

9.- Disminucion del Capital

(*) Deberé indicar la cantidad de Acclones que posela previo a la desvinculacin o transferencia

() Indicar si 8l Consej

o de 0 Asamblea

(**) En caso de Disminucién del Capital deberd quedar en Bianco
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ANEXO 18: REGIMEN DE ALUDITORIAS
Madulo 1: SOCIOS PARTICIFES
Procedimientos a implementar:

Definician de muestras, Inspecciones oculares, cotejo con ragistros y documeantacion de respal-
do, circularizaciones, revisiones anallicas.

Objetivos: Controlar y verificar

a) Condicién de Pequefia y Mediana Empresa de acuerdo con la Resolucion N 24/01 de la ex
SECRETARIA DE LA PEQUENAY MEDIANA EMPRESA vy sus modificatorias.

b)  Grupo econémico.
¢} Control legal de documentacion.

dj Limites a los aportes al Capital Social (transferencias, suscripcion e integracion del capital,
participacion maxima accionaria (hasta CINCO POR CIENTO (5%)), variaciones, etcétera).

el Integracidn del capital: CINCUENTA POR CIENTO (50%) al suscribir las acciones y el resto
dentro del ano calendario posterior a la fecha de suscripcion de acuerdo al Articulo 50 de la Ley
N? 24 467 vy modificatorias.

i Cfros,

Herramiantas a utilizar:
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d)  Paginas Web pertenecientes a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS,

b} Acceso a bases de consulta - Informes Comerciales y Financieros (Nosis - Veraz)

) Actas de Asamblea y Actas del Consejo de Administracion.

Documentacion a visualizar:

) Legajos (Estatuto social, Poderes, Esfados Contables, Declaracion Jurada de Impuesto al
Valor Agragado, /o Ganancias, Constancia de Inscripcién (C.ULT.), Declaracion Jurada de empre-
sas vinculadas o controladas, documentacion respaldatoria de las contragarantias, etoétera),

b)  Relevamiento en la Web de ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUEBLICOS,

¢  Otros,

Informacion a relevar:

Condicién de Pequenay/o Mediana Empresa al ingreso y cada vez que se le otorgue una garan-
tla & un participe, a su vez:

a)  Existencia de Daclaracion Jurada por vinculacion con grandas empresas o grupos econo-
micas.

b} Altas, bajas y modificaciones de Socios Participes.

¢)  Existencla de la constancla de inscripcion ante ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRE-
5085 PUBLICOS.
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)y Cumplimiento del Anexo 4 del presente Anexo (Denominacion Socio Participe. ventas. partici-
pacion social, accionas suscriptas e integradas, actividad principal. etcstera).

e} Aportes al Capital Social (ransferencias, aportes irevocables. participacion maxima acciona-
ria ({5%:), variacionss, etcatera).

N Constancia de aceptacicon a integrar una Sociedad de Garantia Reclproca.

g Firmantes autcrizados a representar al Socio Participe ante la Sociedad de Garantia Reci-
proca.

Ry Otros.
Modulo 2 @ GARANTIAS OTORGADAS

Frocedimientos a implementar: Definicion de las muestras, Inspecciones oculares, revisiones
analiticas, obtencion de confirmaciones de terceros y comprobaciones matematicas.

Objetivo: Controlar y vearificar

Avales otorgados (montos, condicion de pago, plazos, comisionas, etcaetara) a los fines de qus
los mismos se ajustaen a la normativa vigente, Verificar veracidad v legalidad de los diferentes tipos de
garantlas. (Financieras, SComerciales o T&cnicas)

Contragarantias (Iimites, titulos representativos de la propiedad, etcetera).

A sSU Ve

a) Cancelaciones de las obligaciones de la Sociedad de Garantia Reciproca.

by Adicionalidad para = Scocio Participe.

c) Control de utilizacion de las garantias.

dy Limite operative de Garantias Otorgadas a los Socios Participes (hasta el CINGO POR CIEMN-
TO (525 del Fondo de Riesgo - Artlculo 34 de la Ley M° 24,487 v sus modificatorias)

=) Limite oparativo an la asignacion de obligacionas con un mismao acreedor (hasta el WEINTI-
CINCO POR CIENTO (25%:) del Fondo de Riesgo - Articulo 24 de la Ley N® 24 467 v sus modifica-
torias).

fi Sontrol legal de documentacion respaldatoria.

o) Integracian del capital por 21 participe garantizado en forma previa al otorgamisnto del aval.

h)y Otros.

Herramientas a utilizar:

Informacicn del BAMCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTIMNA, Mercados a Termino, Balsa
de Comercio de Buenos Alres, Cordoba, Rosario. Mendoza, Santa Fe vy Mercado de Valores de Rosario.

Documentacion a visualizar:

a) Contrato o instrumento legal donde consten las condicionss bajo las cuales se ha otorgado
el aval.

by Contragarantia dada.

<) Documentacion emitida por el respectivo acresdor (salvo an los casos de cheques diferidos,
fideicomisos v otros, en los que No existe aceptacion exprasa del acresdor).

o)y Otros.

Informacion a relevar

Montos v fachas de vigencia en:

. Solicitud y emision de garantias financieras bancarias y no bancarias
a) Cheques de pago diferidos.

b) Préstamos con acreditacion en cuenta.

<) Leasing vy Factoring.

o) Acuerdos en descubierto.

) Fideicomisos sin oferta pablica.

. Solicitud v emision de garantlas financieras en Mercado de Valores:
a) Cheagues diferidos

D) Fideicomisos con oferta publica.

<) Obligaciones MNegociables con oferta publica.

. Solicitud v emision de garantfas comearciales y T&écnicas

v Werificacion sobre si la registracion contable se ajusta al Regimen Informativo vigente.

Y. Contragarantias: Verificacion de instrumentacion, concordancia relativa entre garantia y con-
tragarantia, analisis de costos.

Wl Relevamientos de las comisionas cobradas por estudio de carpeta a fin de controlar que las
mismas se ajusten a las condiciones de mercado.

Wil Garantias caldas: analisis de II11pLIIaCIOI’| intaerna e informacian suministrada a la Autoricdad
de Aplicacion.

Wil Otros.
Modulo 2: SOCIOS PROTECTORES
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Procedimientos a implementar: Inspecciones oculares, cotejo con registros y decumentacion de
respaldo y revisiones analiticas.

Objetivo: Controlar y verificar

ay Aportes al capital social (transferencias, suscripcion e integracion, retiros, variaciones, etca-
tera). Cumplimiznto de Limites.

by Control legal de la documentacion.

oy Vinculacisn grupo econdmico

oy Otros.

Herramisntas a utilizar:

ay Acceso a bases de consulta - Informes Comerciales y Financieros (MNosis — Veraz).
by Otros.

Documentacion a visualizar:

a)y Actas de Asamblza, Actas del Consejo de Administracion, recibos, asientos contables etocate-
ra, de la Sociedad de Garantla Reciproca.

by Actas. Estados CGontables. Declaracion Jurada, Contratos o convenios con Socledades de
Garantias Reclprocas. etcétera del protector.

ey Otros.

Informacion a relevar:

a) Altas. bajas y modificaciones de Socies Protectores (documentacion de respalda).
by Certificacionas contables sobre los aportes del Socio Protector.

©) Cumplimiento del Anexo 2 del presente Anexo (Denominacion Soclo Protector, M™ da C.ULLT.,
participacion social, accionas suscriptas e integradas, actividad principal, stcetera).

oy Cumplimiento del limite al aporte de Capital Social del CINCUENTA POR CIENTO (S0%:)
segun Articulo 45 de la Ley N 25.200.

2y Cumplimiento fechas de integracion de acuerdo con Articulo 50 de la Ley N® 24.467 y sus
modificatorias.

) Otros
Modulo 4: FONDOS DE RIESGO GENMERALES Y ESFECIFICOS

Frocedimientos a implementar: Inspecciones oculares, revisiones analiticas, obtencién de con-
firmaciones de terceros y comprobacionss matematicas.

Objetive: Controlar y Verificar

ay Control legal de documentacion de respaldo.

by Constitucion y evolucion del Fondo de Riesgo.

<) Liquidez v solvencia segun Artlculo 10 — Decreto N° 1.076/01.
dj Constitucion y evolucion de Fondos de Riesgo especificos

a) Composicion y evolucian del Fondo de Riesgo Contingente (morosidad, previsiones, politica
de recuperos y otros)

) Inversion del Fondo de Riesgo de acuerdo a lo establecido en el Articulo 25 del presente
Anexo.

ay Titularidad de los activos que conforman el Fondo de Riesgo.
hi Otros.
Herramientas a utilizar :

ay Informacicn de Instituciones Bancarias y/o BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGEM-
TINA (a implementar)

by Otros
Documentacicn a visualizar:
ay Actas de Asamblea y Actas del Consejo de Administracion.

by Documentacion respaldatoria de los activos que componen el Fondo de Riesgo (resumenes
de cusnta, tiulos representativos de la propicdad, etcétara)

o) Certificacion contable de los aportes (monto, fecha de integracion. especie v depositario).
d Listado de saldos diarios del Fondo de Riesgo.

2) Resumenes de cuenta (bancarias, comitentes. especiales, etcétera).

) Convenios de Fondos de Riesgo Especificos.

Qi Otros.

Informacion a relevar:

ay Cumplimiento del “menu de inversiones” del Fondo de Riesgo, segln se establece en el Arti-
culo 25 del presente Anexo.

by Analisis de morosidad v recupero del Fondo de Riesgo Contingente.
c) Contrel del monto maximo del Fondo de Rissgo autorizado.
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o) Ajuste de la registracion contable al Regimen Infermativo vigents.
e) Grado de utilizacion del Fondo de Riesgo.
) Permanencia de aportes v contral de retiros del Fondo de Riesgo.

) Cumplimiento de los reglamentos v clausulas contractuales de fideicomisos con afectacion
especifica.

)y Otros.
Madulo 5 Gestion v Legalidad

Procedimientos a implementar: Definicion de las muestras, Inspecciones oculares, revisiones
analfticas, obtencion de confirmaciones de terceros y comprobaciones matematicas.

Objativa: Controlar v Verlficar

ay Control legal de renovaciones y cambios en el Consejo de Administracion vy de la Comisian
Fiscalizadora de las Sociedades de Garantia Reclproca.

by Gestion de las Sociedades de Garantia Reciproca, de acuerdo a las obligaciones que esta-
blece la normativa vigente.

c) ldentificacion de procesos intermos de las Sociedades de Garantia Reclproca fin de cumplir
con el regimen informativo, controles internos, circuitos de documentacion, contabilizaciones de las
operacionas. etcatera.

dy Analisis comparativos entre las Sociedades de Garantla Reclproca.

e) Balances y previsionas.

N Rentabilidad.

a) Sestion de cobranzas v recuperos.

)y Ciros

Documentacion a visualizar:

a) Actas de Asamblea y Actas del Consajo de Administracian.

b}y Estados contables.

c) Otros libros legales.

dy Otros

Informacion a relevar:

a) Actas de Asamblea y Actas del Consajo de Administracian.

by Funcionamiento en genearal.

c) Otros.

AMNEXO 18 SODIFICACION DE GARANTIAS

De acuerdo a la clasificacion de garantias establecida en el Articulo 34 v o dispuesto en el Arti-
culo 40, ambos del presente Anexo, las garantias se codificaran de la siguiente forma:

CcCoDIGo DESCRIPCHON

GFEF 1 Garantias Financierss Ley N? 21 626 cuyo plazo sea menar a 2 afos.

GFEF 2 |Garantias Financieras Ley N° 21.526 cuyo plaro sea igual o mayor a 2 afos y menar a 4 afios.

GFEF 3 Garantias Financieras Lay N° 21.526 cuyo plazo sea igual o mayor a 4 anos.

GFOl 1 Garantias Financieras Organismos internacionsles cuyo plaro sea menor a 2 anos.

GFOl 2 Garantias Financieras Organismos inemacionales cuyo plarc sea igual 0 mayor a 2 ancs y menar a 4 afios.

GFOI 3 Garantias Fimancieres Orgenismos intemacionales cuyo plaxo sea igual o mayor a2 4 ancs.

GFFP 1 Garsntias Financieras Pdblicas cuyo plaro sea menaor a 2 aflos

GFP 2 Garantias Financieras Pdblicas cuyo plazo ssa igual o mayor a 2 afice y menor a 4 afios

GFP 3 |Garantias Finandierss Pablicas cuyo plazo sea igusl o mayor a 4 afios.

GFCPD Garantias Financieras Cheques de Pago Diferido.

GFFF 1 Garantias Financiermas Fideicomisos Financiercs cuyo plazo sea mencr a 2 anocs.

GFFF 2 |Garantas Financieras Fidelcomisos Financieros cuyo plazo sea igual o mayor a 2 anos ¥y menor a 4 afos.

GFFF 3 Garantias Finanderas Fideicomiscs Financieros cuyo plaro sea igual o mayor a 4 afios.

SFON 1 Garantias Financieras O es I cuyD plarc sea menor a 2 afios.

GFOM 2 Garantias Financieras Obligaciones Negociables cuyo plazo soa igual o mayor & 2 aflos y manor a 4 afios.

GFOM 32 |Garantias Financieras Obligaciones Negocisbles cuyo plazo sea igual o mayos & 4 aftos.

GFVCP Garantias Financierss Valores de Gorte Plazo.

GFMFO Garantias Financieras Mercados de Futuros y Opciones.

GFL 1 Garantias Financieras Laasing cuyo plazo sea menor a 2 anos.
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COoDIGO DESCRIPCION
GFL2 |Garentias Finansierss Leasing cuyo plazo seaigual o mayor a 2 afios y menor a £ afios.
GFL3 |Garantias Financieras Lsasing cuyo plazo seaigual o mayor a 4 afios.
GFPB1 |Garantias Finencierss Pageré Bursétil cuyo plezo s2a menor a 2 efios.
GFPB2 |Garantiss Financierss Pageré Sursétil cuyo plazo sea mayor o igual a 2 afics.
Garantlas Comerdales cuyos acreedores aceptantes no sean empresas soclos proteciones ni empresas]
GC1 vinculadas eonforme lo establecido en & Anexo | de la Comunicacidn A 2140 del BANCO CENTRAL OE LA
REPUBLICA ARGENTINA, an sus apartados 1.1.1, 1.1.3,, 1.21.,1.22 y 1.2.3.
Garantias Comerciales cuyocs acreecores aceptantes ssan socios protectores o sus vinculadas conforme lof
Ge2 eatablecido en el Amexo | de la Comunicacién A 2140 del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA]
ARGENTIMNA, en sus apartadas 1.1.1, 113, 121, 122 y 123
GT (Garantias Técnicas
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