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“Invertir en la gente es la mejor estrategia de desarrollo: una sociedad
progresa solo si todas las personas que la integran incrementan sus libertades y
capacidades”

Mahbub ul Hag



Resumen.

Palabras clave: jovenes y adultos, educacién, inclusion, trabajo, sociedad, radio.

Esta propuesta tiene como objetivo la creacion de estrategias de ensefianza aprendizaje
cuya finalidad es la inclusién socio-laboral de los alumnos del Nivel Medio de Educacion
para Adultos. La misma se orientd a través de la siguiente pregunta ¢Un programa radial
semanal, ideado y conducido por los alumnos del C.E.N.M.A. en la radiodifusora local,
permite la inclusién de los alumnos en el plano social y puede brindarles la primera
experiencia laboral? Para dar respuesta al interrogante se hizo necesario partir de una
valoracion diagnostica de las posibles actividades educativas que la institucion ha empleado
en su proyecto educativo institucional, de qué medio contaba para la difusion de informacion
y sobre qué espacios habia para la participacion de los estudiantes y profesores; para
determinar asi qué posibilidades existian para la creacion de un programa radial semanal, lo
cual se pudo realizar a través de encuestas en donde los estudiantes expresaron de manera
libre lo que pensaban acerca de las posibilidades laborales, los problemas de insercion social y
la relacion con las nuevas tecnologias. Se pretende con este proyecto darle la palabra a un
sector social excluido, ya que al expresarse el dialogo se impone como el camino mediante el

cual los hombres ganan significacion en cuanto tales.



Abstract.

Keywords: youths and adults, education, inclusion, work, society, radio.

This proposal has as the aim the creation of strategies of teaching learning aimed at
social and labour inclusion of students of Middle Level Education for Adults. It was guided
by the following question Does a weekly radio programme, designed and conducted by
students of C.E.N.M.A on the local radio station, allow the inclusion of students in the social
and may provide them the first work experience? To give answer to the question it was
necesary to start from a diagnostic assessment of possible educational activities that the
institution has used in its education project, which media it had to spread information and
about what spaces there were for students and teachers participation; thereby determining
what possibilities existed for the creation of a weekly radio programme, which was made
through surveys in which students freely expressed what they thought about job opportunities,
social integration problems and relation to new technologies. This project intends to give the
voice to an excluded social sector as to express the dialogue imposes itself as the way by

which men gain significance as people.



Capitulo 1. Planteamiento del problema.

1. Introduccion.

Desde hace algunos afios el C.E.N.M.A. — POZO DEL MOLLE ha sufrido
marcadas transformaciones, posibles de evidenciar en el disefio curricular, las diversas
orientaciones que posibiliten la insercion laboral del futuro egresado y, principalmente, el
grupo etario que demanda asiduamente un lugar para su formacion. Esto se evidencia en el
crecimiento sostenido de su matricula, donde el mayor nimero lo componen jovenes de

ambos sexos cuya edad ronda entre los 18 y 30 afios.

Se modifica de manera importante la finalidad de esta institucion porque necesita
atender las demandas de los alumnos que hoy concurren a las aulas, cuya realidad social
dista mucho de aquella para la que se habia creado este centro de estudios, donde la
imagen tradicional estaba asociada a un modelo de estudios para personas mayores,

insertados en el sistema laboral,

Hoy, a esta institucion concurren jévenes que se encuentran en un estado de
indefinicion o prolongacion del periodo de construccidn de su identidad, alternan sus

actividades laborales con el estudio y poseen responsabilidades familiares.

El perfil que poseen los alumnos estd marcado por multiples dificultades: fracaso
escolar, necesidades basicas insatisfechas, disfuncionalidad familiar, discriminacion

social, problema de adicciones, prostitucion, violencia y abusos.

Esto trae como consecuencia la ausencia o carencia de autoestima, de pensamiento
reflexivo, de entendimiento, de sentido de pertenencia, de sentido critico, de busqueda del

bien comun.



Son jovenes en situacion de exclusion social que tienen como objetivo inmediato

la vinculacién al mundo laboral, pero carecen de herramientas para lograrlo.

Entonces, reconocen la imperiosa necesidad de formarse, educarse y,
principalmente, contar con una certificacion de estudios secundarios completos que le

garantice la inclusion social y laboral.

Esta institucion se presenta como la ocasion de volver a intentarlo; la misma
pretende ofrecer oportunidades para los jovenes y adultos que por las circunstancias ya

nombradas han sufrido fracasos escolares en un sistema que no pudo contenerlos.

Segun los datos obtenidos a traves del dialogo con las docentes que tienen a su
cargo las pasantia, los alumnos que concurren actualmente a las aulas de la institucion no
colman las expectativas de los actores sociales locales que pueden brindarles una primera

experiencia laboral o una futura oportunidad de trabajo.

Por tal motivo se ided el proyecto “Escucha mi voz”, un programa radial semanal,
que tiene como finalidad la inclusion socio-laboral de los alumnos del Nivel Medio para

Jovenes y Adultos C.E.N.M.A. de Pozo del Molle.

El proyecto pretende mostrarle a los alumnos que es posible “llegar a los demas”
desde otro lugar, de una forma menos convencional pero responsable. Desea resaltar el
valor de la palabra como herramienta fundamental para la comunicacion, el vinculo, el

contacto con el otro.

Intenta demostrar que, aunque no se cumpla con los “prototipos de empleados”
que algunos empresarios o instituciones locales pretenden, la escuela es capaz de brindar

otras alternativas que faciliten la obtencion de la primera experiencia laboral (en la



mayoria de los estudiantes), la posibilidad de ser escuchados, el fortalecimiento de la

autoestima, el trabajo en grupo y la anhelada inclusion social y laboral local.

Para llevar a cabo la propuesta se presentd el proyecto a los alumnos que se
sintieron motivados y conmovidos al notar que existia una oportunidad que los incluia a
todos, brindandoles la posibilidad de explotar sus capacidades y creando un espacio de

participacion.

Para concretar el proyecto en el ciclo lectivo 2013, se realizaron las tratativas
correspondientes con el duefio de una Radiodifusora de Frecuencia Modulada (F.M.) local
que estuvo vinculado con la institucion, a traves de su madre que es egresada del

C.E.N.M.A.

El mismo cedera a la institucion, en forma gratuita, un espacio radial una vez por

semana, cuya duracion sera de dos horas.

El programa tendra un formato variado que contara con noticias, masica,
prondstico del tiempo, hordscopo, recetas de cocina, publicidades y propagandas, entre

otros temas.

Aqui la tarea de los alumnos serd compleja porque tendran a su cargo:

o La basqueda y seleccion de las noticias.

o La clasificacion de la masica, de manera que sea representativa de
distintas edades, regiones, etc., como una técnica para lograr atraer la atencion del
mayor nimero de oyentes.

o La redaccién de publicidades.

Todo este proceso se llevara a cabo con la guia del profesor de la asignatura

Lengua Castellana.



Esta propuesta se fortalece con un proyecto educativo que la misma materia
desarrolla desde el afio 2011 denominado “Mar de Emociones”, ideado para ayudar a los
alumnos con sus dificultades de interpretacion y comprension lectora, para desarrollar el
gusto por la literatura, aumentar su vocabulario y facilitar la expresién tanto oral como

escrita.

Este plan tiene por finalidad, ensefiarles a los estudiantes a trabajar en grupos,
conocerse, respetarse, integrarse, reconocerse en el otro, mirarse como pares, todo en

funcion del trabajo.

La articulacion de estos dos proyectos se da porque ambos tienen como objetivo
comun la palabra, elemento principal para concretar la comunicacion y, por ende, el

vinculo social.

La mima posibilita un espacio de construccion del conocimiento que, gracias a un
manejo desde los principios y fundamentos de diversas teorias pedagogicas, logra explorar

nuevas -y también basicas- competencias en el estudiante, formandolo de manera integral.

Esta tarea se desarrolla de forma colaborativa y de manera cooperativa, ya que por
una parte mantiene a los estudiantes enfocados y concentrados en su actividad académica
y por otra les exige mayor esfuerzo para mejorar la calidad de sus tareas ya que haran
parte del trabajo conjunto con otras personas. Esta forma de abordar la articulacion

pretende formar al alumno para:

e Participar activamente en la construccidn colectiva.
e Dar ayuda a los demas y pedirla cuando se requiera.
e Asumir y cumplir compromisos grupales.

e Poner al servicio de los demas sus fortalezas individuales.
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e Aceptar el punto de vista de los otros.

e Comprender las necesidades de los demas.

e Descubrir soluciones que beneficien a todos.

e Establecer contacto significativo con la comunidad.

e Escuchar critica y respetuosamente a sus interlocutores.
e Establecer metas, tareas, recursos, roles, etc.

e Aceptar la critica razonada de parte de otras personas.

e Aceptar la critica razonada de parte de otras personas.

e Reconocer los créditos ajenos.

e Desarrollar habilidades interpersonales.

2. Antecedentes.
El C.E.N.M.A. — Pozo del Molle realiza, al comienzo de cada ciclo lectivo, la
evaluacion inicial-diagndstica. La misma sirve para conocer el estado de la situacion personal
y escolar de los alumnos, y para adecuar el desarrollo curricular a las necesidades de los

alumnos.

Los datos arrojados por la evaluacion realizada en el afio 2011, con motivo de abrirse
una nueva cohorte de Division Unica y de Cierre contra Apertura, a los alumnos de 1° Afio
del Ciclo Basico, pusieron en alerta al personal directivo y docente sobre la grandes
dificultades que presentaban los educandos para: leer e interpretar consignas; expresar ideas
en forma oral y/o escritas de manera coherente; leer e interpretar diferentes tipos de textos;
serios problemas de ortografia y falta de autodeterminacion para superar las dificultades

diagnosticadas.
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Estos resultados hicieron inminente la creacion de un proyecto de lectura y escritura
llamado “Mar de Emociones”. El mismo se inicié en el mes de junio de 2011 con la direccion
de la profesora de Lengua y se planificd su aplicacion a lo largo de los tres afios que abarca el

plan de estudio.

El proyecto tuvo desde sus origenes la finalidad de dotar al alumnado de una eficaz y
Optima técnica lectora, que le permitiera un acercamiento a la cultura a través de los libros,
mediante actividades motivadoras, dinamizadoras y ludicas, que convirtieran dicha lectura en
fuente de placer, informacion y aprendizaje, a la vez que en un medio de enriquecimiento,

tanto linguistico como intelectual y personal.

Los resultados obtenidos por los alumnos al finalizar el ciclo lectivo 2011, fueron
positivos, ya que los mismos lograron: el gusto por la lectura; ampliar el vocabulario, alcanzar
la comprension lectora; potenciar una lectura fluida; desarrollar una actitud reflexiva y critica,

y redactar textos breves.

Al analizar los objetivos alcanzados a través de este plan, se creyo conveniente la
posibilidad de idear un nuevo proyecto que aportara posibles soluciones a una grave
problematica que afecta de manera particular a los actuales alumnos del C.E.N.M.A que es la

exclusion social, laboral y cultural en la sociedad pozomollense.

La especificidad del mismo consistira en hacer efectiva la vinculacion con el sector
socio-productivo y/o de servicios de la localidad. Para su concrecion se debera trabajar desde

un espacio educativo diferente al estrictamente aulico.

Diagnéstico: Fortalezas y debilidades de los alumnos.

Fortalezas:

° Deseos de concluir sus estudios secundarios.
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o Capacidad de superacion.

. Interés por mejorar su situacion laboral.
Debilidades:
o Baja autoestima.
o Inseguridad.
o Intolerancia.
o Individualismo.
3. Tema.
“ESCUCHA MI VOZ”»

En la actualidad, el C.E.N.M.A. — Pozo del Molle se encuentra frente a un desafio
impostergable como es paliar una problematica social generalizada que afecta de manera

particular a su alumnado, generando violencia, intolerancia y exclusion.

Ante esta situacion y la constante demanda de posibles soluciones para lograr la
insercion laboral local por parte de los jovenes y adultos que cursan sus estudios en esta
institucion se decide realizar en el mes de junio del 2012 un exhaustivo diagndstico de la
realidad educativa, social y laboral que presentan los estudiantes, arrojando como resultado
carencias en el dominio de las tecnologias, desconocimientos acerca de la elaboracion de
cartas de presentacion y/o curriculo, dificultades para interactuar socialmente debido a un

escaso vocabulario y falta de experiencia laboral.

Por estas razones se creyd conveniente la creacion de un PAP (Proyecto de
Aplicacidn Practica) cuya finalidad es favorecer la inclusion de los mismos en el campo

socio-laboral local, atender a la diversidad y crear seres competentes.
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Para concretar el proyecto se crea programa de radio que involucra a los alumnos
de dicha institucion. En el mismo se ponen en practica todos los estandares del disefio del
espacio curricular de Lengua y Literatura, cuyos ejes son: oralidad, lectura y escritura,

literatura y el lenguaje, la lengua, los textos y los contextos: uso y reflexion.

4. Objetivos.
A. Objetivo General
Generar a través del Proyecto “ESCUCHA MI VOZ” una mayor inclusion social y
laboral de los jovenes y adultos que cursan sus estudios en el C.E.N.M.A. — Pozo del Molle,
en el mercado local, a partir de una propuesta radial que les permita a los estudiantes
demostrar sus capacidades y habilidades, lograr experiencia laboral y exponer sus ideas y

opiniones.

B. Obijetivos Especificos
o Que los destinatarios del proyecto conozcan y desarrollen competencias

comunicativas necesarias para producir un programa de radio.

o Capacitar a los alumnos en la produccion de textos de diversas
tipologias.
o Fomentar el didlogo y la actitud colaborativa entre los participantes para

la realizacion de un programa de radio.

o Incentivar el uso de las Netbooks como herramientas multifuncion que
permiten el vinculo con el mundo en tiempo real.

o Estimular una mejor vinculacién y complementacion entre la oferta de
capacitacion laboral y las demandas y exigencias de formacion de los recursos

humanos por parte de los diferentes sectores productivos.
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. Contribuir a través de la capacitacion laboral y formacion profesional a
una mayor accesibilidad al mercado laboral y la creacion de nuevas oportunidades de
empleo para jovenes de hogares pobres, tanto de las areas urbano marginales como
rurales, con el objetivo de mejorar los ingresos y sus condiciones de vida y de su

familia.
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Capitulo 2. Marco tedrico.

A. La realidad social y los jovenes.

En la Gltima década, en localidades pequefias como es el caso de Pozo del Molle es
posible evidenciar la crisis estructural a la que hace referencia Juan Carlos Tedesco (2000) al
afirmar “no estamos viviendo una de las periddicas crisis coyunturales del modelo capitalista
de desarrollo, sino la aparicion de nuevas formas de organizacién social, econémica y

politica” (pag. 11).

Esta crisis es el resultado de una nueva organizacion del trabajo, marcada por
modificaciones en el aspecto politico, social y cultural. Dichas transformaciones hacen que las
diferencias propias de cualquier sociedad capitalista se transformen en una gran brecha donde

la inclusidn, la atencidn a la diversidad y el final de la violencia se vuelven utopias.

En esta localidad existen grupos sociales con problemas de exclusion o mas
vulnerables y para atender a las necesidades de éstos sdlo existen programas de politicas
publicas que son el resultado de un juego de poder donde las decisiones surgen de
confrontaciones y consensos entre distintos actores o grupos que intervienen, en diferentes
instancias del proceso, pero que luego es institucionalizada por el Estado. Desde esta
perspectiva es posible definir y concebir determinadas problematicas, asi como los roles de

cada uno de los actores sociales (Barbetti, 2010).

Parte importante de este grupo social esta constituido por jovenes que por diversos
motivos abandonaron sus estudios secundarios; Binstock y Cerruti (2005) sostiene que el
fracaso escolar adolescente esta relacionado con factores de tipo socioecondémico, de

socializacién y de contexto familiar, como asi también con la vida social del joven.
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Estos solo pueden acceder a puestos laborales disponibles con un alto indice de

inestabilidad y gran precariedad.

Por tal motivo, este grupo de jovenes ven en el C.E.N.M.A. (Centro de Ensefianza de
Nivel Medio para Adultos) la posibilidad de adquirir la preparacién y acreditacion necesarias

para concretar la inclusién socio-laboral.

B. Radio, educacion e inclusion.
La radio es un medio de comunicacion masiva y universal. Es economica y de facil
acceso, por eso llega a todas las clases sociales. Establece un contacto mas personal con el
oyente porque le ofrece hacerlo participe del acontecimiento que se esta transmitiendo. Quien

escucha asiduamente este medio tiene la sensacion de que cada mensaje esta dirigido a él.

Se afirma que los medios de comunicacién cumplen tres funciones basicas: informar,
entretener y educar; (Hoeberichts y Lépez Chang, 2001) por tal motivo el C.E.N.M.A. —Pozo
del Molle pens6 en la utilizacion de la radio como estrategia para que los alumnos creen un

vinculo con el medio local.

La radio en la escuela es una herramienta didactica, un nuevo espacio cultural donde
los estudiantes y docentes son protagonistas en un proceso de interaccion y socializacion con

proyeccidn comunitaria.

La utilizacion de la radio en la practica educativa abre enormes posibilidades y
campos de actuacion en distintos apartados de los disefios curriculares, posibilitando nuevas
vias de aprendizaje social. Pierre Bourdieu (1997) expresa que el lenguaje no sélo es un

instrumento de comunicacion o incluso de conocimiento, sino que es un instrumento de
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poder. A través de él, el emisor no sdlo trata de ser comprendido sino también pretende que se

le crea, obedezca, reconozca, etc.

El proceso de apropiacion de la radio como tecnologia de uso, asociada a préacticas
pedagogicas que favorecen los procesos de comunicacion y circulacién de la informacion,
genera nuevos espacios de maltiples lecturas y un ambito favorecedor de la expresién

auténoma de la ciudadania escolar y social.

Esta institucion pretende con el Proyecto “Escucha mi Voz” ampliar el alcance de la
formacion de los educandos para que responda realmente a las necesidades sociales y
otorgarles las herramientas necesarias para afrontar los inconvenientes que deban superar. El
objetivo es la creacion de un vinculo firme y duradero entre los alumnos (a traves de su

programa de radio) y los oyentes.

“La radio tiene posibilidades de funcionar como un buen recurso educativo” afirma
Juan Carlos Dido (pag. 55). Desde sus origenes desarrollé experiencias pedagogicas. En la
actualidad, se introduce en la escuela de modo productivo, entusiasmando y movilizando a los

educandos.

Por tal motivo, los alumnos cumpliran un rol activo y participativo en las tareas

indicadas por el docente a cargo, donde se aplicaran los conocimientos adquiridos.

Las nuevas tecnologias y los medios modifican las formas de captar la realidad, la
actitud frente al conocimiento e incluso el modo de concebir al mundo. En este contexto es
indispensable que la escuela asuma el desafio de ensefiar a descubrir y comprender las formas
y los mecanismos por los cuales los medios construyen significados y representan la realidad

en contextos diferentes y para distintas audiencias. (Szyszko, Neri y Cataldi, 2009).
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Las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion (NTIC) son el conjunto
de las herramientas, soportes y canales que influyen el tratamiento y el acceso a la
informacién. Las mismas resultaran de suma importancia para llevar adelante el programa
radial, ya que por medio de ellas se podra acceder a informacion actualizada a traves de
diarios digitales, redes sociales, programas especiales para la emisién de un programa radial,

etc.

La evolucidn de la Internet [...] y en especial la vision de las TIC que subyace a los
planteamientos de la Web 2.0, abren perspectivas inéditas desde el punto de vista de los
contextos de desarrollo y de los escenarios, al tiempo que plantean nuevos retos y desafios a

la educacion formal y escolar. (Coll, 2008)

Los recursos técnicos necesarios para llevar adelante el programa radial seran

facilitados por el duefio de una radiodifusora local, que cedera sus instalaciones gratuitamente

al CE.N.M.A. — Pozo del Molle a modo de aporte con la institucion educativa y en forma

colaborativa con este proyecto educativo e inclusivo.

La propuesta consiste en un cruce productivo entre los medios y la educacion.

Por este medio se desea alcanzar la apropiacion, por parte del publico local del
programa radial de los alumnos del C.E.N.M.A. y asi relacionarse de manera profunda y de

forma general con quienes los reciben y los insertan por medio de un proceso de seleccion.

En consecuencia, la participacion de la audiencia le dara forma social al producto al
inscribir en él demandas y dispositivos de accidén que movilizan las diferentes competencias

(Correa Agudelo y Lépez Vargas, 2011).

Este proyecto trata de utilizar la radio como una herramienta que permita a los

estudiantes expresarse con libertad, desarrollar capacidades y creatividad, demostrar sus
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habilidades y despertar el interés de los distintos actores sociales locales. Se pretende que
sirva de base para nuevas experiencias. Con esta metodologia, los alumnos podran crear
textos en Word, buscar y seleccionar informacion en Internet, bajar musica, realizar
entrevistas via Skype, realizar grabaciones y locuciones, crear archivos de sonido, imagen y

audiovisuales.
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Capitulo 3. Metodologia

Para abordar este proyecto se realiz6 un relevamiento de informacion utilizando

distintos medios: registros etnograficos, entrevistas y encuestas. Su caracter es cualitativo.

Las entrevistas realizadas a la directora y ex directora de la institucion fueron
informativas, semi-estructuradas e individuales, mientras que las encuestas que se les
formulé a los alumnos fueron personales con preguntas cerradas (dicotomicas y no
dicotomicas, excluyentes) y preguntas abiertas. La informacién obtenida es variada y

cuantitativa.

Teniendo en cuenta los resultados de los estudios realizados, se procede a avanzar

hacia la imagen — objetivo del proyecto ideado: “Escucha mi voz”.

1. Participantes:

A. Directivos, ex directivos y personal docente de la institucion: fueron
entrevistados porque conocen en profundidad la institucidn desde sus origenes,
analizan constantemente su evolucién y planifican proyectos que redunden en
beneficio de la comunidad en general; ademas de conocer la realidad social, familiar,
econdmica y cultural de cada uno de los alumnos a través de distintos tipos de
seguimientos.

B. Directivo y docente del C.E.N.P.A. (Centro de Educacion del Nivel
Primario para Adultos): se entrevista a la docente que cumple ambos roles citados
porque esta institucion funciona en las mismas instalaciones y horario que el

C.E.N.M.A las problematicas y las caracteristica de los alumnos son similares, y
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muchos de los alumnos que egresan de esta institucién, culminan sus estudios en el
secundario para adultos.

C. Alumnos del C.E.N.M.A. — Pozo del Molle: se los interroga porque son

quienes sufre la problemética de exclusion, discriminacion, falta de oportunidades, etc.

Ellos pueden expresar sus necesidades y deseos.

2. Instrumentos.

A. Registro etnogréafico: paratal fin la docente a cargo del proyecto realiz6
las observaciones pertinentes, solicitd la documentacion correspondiente y consulto a
la directora del establecimiento sobre la realidad de la institucion.

B. Entrevistas: se realizaron entrevistas a la ex directora y a la directora en
ejercicios por parte de la docente que tiene a cargo el proyecto.

La primera de ellas fue entrevistada en su casa, luego de pactar una cita. Se
utilizo un cuestionario con preguntas abiertas; a la segunda, se la entrevisto en las
instalaciones de la institucion para facilitar el acceso a los registros para un mejor
seguimiento de los datos analizados.

C. Encuestas: a los alumnos de 2° afio (curso Unico) se les administré
durante la hora de clase de la asignatura Lengua Castellana una encuesta. Los mismos
contaron con la guia de la docente para responder las preguntas, algunas de las cuales
precisaba una breve justificacion.

D. El P.E.I. (Proyecto Educativo Institucional) y el P.C.I. (Proyecto
Curricular Institucional): no pudieron ser consultados por estar desactualizados.

E. Acceso a documentacion escrita de las matriculas desde el origen de la
institucion: la directora facilito el Libro de Actas donde constaban desde las primeras

reuniones realizadas para la creacién del C.E.N.M.A. hasta los Gltimos hechos
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acontecidos; el Libro de Registro de los Alumnos donde se pudo observar los cambios
del perfil del alumno desde los origenes de la institucion hasta la actualidad; el
Registro de Asistencia tanto de docentes como de alumnos y los distintos programas a

los que acceden los alumnos por medio de politicas publicas.

3. Procedimientos:

A. Reunion general con personal directivo y docente.

B. Entrevistas con ex directivos y directivos de la institucion.

C. Encuestas y posterior dialogo con los alumnos de la institucion.

D. Analisis de los datos obtenidos en las encuestas y realizacion de
cuadros que reflejan la situacion del alumnado.

E. Formulacion y estructuracion del tipo de proyecto a llevar a
cabo.

F. Presentacion del proyecto a los alumnos.

G. Reunidn para la presentacion del proyecto al duefio de una

radiodifusora local.

4. Estrategia de analisis de datos:
Para el analisis de datos obtenidos por medio de las encuestas se realizaron cuadros
comparativos con las cantidades resultantes. Se consult6 a la profesora de matematicas

para una mejor interpretacion de los resultados.
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Capitulo 4. Analisis de los resultados.

A. Relevamiento inicial.

La seleccion de La inclusion socio-laboral de los alumnos del nivel medio para
jovenes y adultos —C.E.N.M.A. Pozo del Molle- como eje del proyecto surge a partir de un
trabajo de investigacion realizado por la institucion anteriormente nombrada donde los datos
obtenidos muestran marcados puntos de urgencia tales como: lograr la inclusion de
estudiantes en el plano social y laboral de la localidad de Pozo del Molle y la necesidad de
despertar el interés y aceptacion de los distintos actores sociales locales hacia los educandos
de esta institucion para facilitarles el acceso a distintos tipos de trabajo que les permita
sentirse Utiles y preparados para desemperiarse en el rol que corresponda, saberse escuchados

en sus expresiones y respetados en sus opiniones.

Caracteristicas Generales del C.E.N.M.A — POZO DEL MOLLE.

El proyecto fue pensado para ser aplicado en el Centro de Ensefianza de Nivel Medio
para Adultos C.E.N.M.A. - Pozo del Molle. Institucion de gestion publica estatal que brinda la
formacidn de Bachiller Especializado en Produccion de Bienes y Servicios con Orientacion
en Gestion de Microemprendimientos. La modalidad de cursado es presencial y a término

(esto significa que s6lo se abrira una cohorte cada tres afios), la duracién es de tres afios.

La institucion no cuenta con instalaciones propias, por tal motivo funciona desde el

ano 1992 en la Escuela Primaria General San Martin.

Las Unicas herramientas tecnoldgicas con las que cuenta son quince Netbooks que le
fueron entregadas en el afio 2011 por el gobierno en el marco del plan Conectar Igualdad.

Posee una biblioteca que contiene muy pocos ejemplares desactualizados. Cuando se
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programan actividades especiales (proyecciones, charlas, actos, etc.) la escuela primaria le

facilita los elementos, gracias a que las relaciones entre ambas instituciones son buenas.

En la actualidad, el personal del C.E.N.M.A. estad compuesto por la directora y cinco

docentes.

La primera tiene a su cargo toda la tarea administrativa de este centro y tres anexos

distribuidos en los departamentos San Justo y Rio Segundo.

En lo que respecta al cuerpo docente: dos son ingenieros que realizaron el trayecto
pedagdgico y todos desempefian tareas en otras escuelas y/o poseen otros trabajos paralelos,
lo que dificulta la posibilidad de crear sentido de pertenencia con la institucion y realizar

cursos de perfeccionamiento docente.

La creacion y permanencia de este centro educativo refleja la constante demanda

formativa de los habitantes de esta localidad y poblaciones vecinas.

Los requisitos fundamentales para acceder a esta formacion son: ser mayor de 18 afios
y presentar el certificado de estudios primarios completos. Excepcionalmente, concurren

alumnas cuya edad es menor a la citada anteriormente por ser madre adolescente.

Los alumnos que concurren al establecimiento conforman un grupo heterogéneo en
cuanto a edad, lugar de procedencia, identidad cultural, competencias en el manejo de TIC,
nivel de conocimiento y dificultad de aprendizaje (a algunos de ellos se les debid realizar
adaptacion curricular). Una de las alumnas posee una discapacidad motriz (se moviliza en

silla de ruedas y deberia usar una Netbook para realizar las actividades de forma mas rapida).

En la entrevista a la ex directora Profesora Maria Graciela Mallada de Cuadrado se
conocid que las gestiones para la creacion de un C.E.N.M.A. en la localidad de Pozo del

Molle surgen en 1990, cuando esta localidad atravesaba una excelente situacion econémica
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que garantizaba posibilidades laborales pero se requeria gente instruida, con documentacién
que acreditara sus estudios secundarios completos.

Esto se convertia en un obstaculo para una buena parte de la poblacién que aunque
podia desempefiar las funciones requeridas, carecia de tal acreditacion. Este grupo estaba
constituido por hombres y mujeres de clase media cuya edad oscilaba entre los 25 y 50 afos.

Estas personas vieron en el C.E.N.M.A. la posibilidad de educarse, perfeccionarse y
acceder a un trabajo.

En la entrevista a su actual directora, la sefiora Profesora Graciela Servino, se conocié
que existe una gran diferencia entre los primeros alumnos que cursaron sus estudios en este
establecimiento con los actuales. Casi el 90% de los matriculados son jovenes cuya edad varia
entre los 18 y 24 afios, y existen casos especiales en que los alumnos son menores de edad.
Son de clase social media — baja, poseen problemas sociales, tienen dificultades para
insertarse en el plano socio — laboral, tienen dificultades de aprendizaje, un porcentaje
considerable provienen de otras regiones lo que los hace sentir foraneos y la mayoria de ellos
cursa los estudios porque poseen un plan del gobierno que les obliga a tener un titulo

secundario, caso contrario dejan de recibir tal beneficio.

B. Analisis e interpretacion de los resultados de la encuesta realizada a los estudiantes.

La cobertura de la encuesta en toda la poblacion estudiantil. Fueron encuestados los veinte
alumnos de 2° Afio que componen la matricula de alumnos de la institucion, por tratarse de la
modalidad a término. El grupo estaba conformado por 3 varones de 19 y 20 afios, y 17

mujeres cuyo grupo etario se extiende entre los 19 a 47 afios.

El relevamiento de datos se realizé al final de la hora de Interpretacion y Produccién de

Textos, alli se les indico que la misma constaba de dos partes fundamentales, la primera
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indagaba sobre la actividad laboral del estudiante, mientras que la segunda hacia referencia a

si poseia computadora y el nivel de manejo de la misma.
Los resultados que arrojo la misma fueron los siguientes:

> ¢ Trabaja?

FEMENINO MASCULINO

Sl NO Sl NO

11 6 2 1

Al realizar esta pregunta queda en evidencia que la mayoria de los alumnos posee

trabajo. En las mujeres predominan actividades como: nifiera, cuidado de ancianos, empleada

doméstica; en el caso de los dos varones, uno de ellos desempefia tareas rurales y el otro,

administrativas.

> ¢Le gustaria cambiar de trabajo?
FEMENINO MASCULINO
Sl NO Sl NO
7 4 0 2

En esta parte de la encuesta se nota una disminucién del nimero de personas que
responden porque s6lo debian hacerlo quienes poseyeran un trabajo y desearan cambiar de
actividad.

Las mujeres manifiestan mayoria entre quienes estan interesadas en cambiar de
trabajo, las preferencias mas comunes son: secretaria, policia, comerciante y vendedora en
tienda de ropa; y en casos mas especificos las respuestas fueron: escritora, locutora y actriz.

Los hombres no muestran deseos de cambiar de actividad laboral.
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> ¢Le resulta sencillo conseguir opciones laborales en el mercado local?
FEMENINO MASCULINO
Sl NO SI NO
2 15 1 2

Ante esta pregunta la mayoria expresa una gran dificultad para conseguir trabajo en el
mercado laboral local, sostienen que esto se debe a la falta de estudios secundarios, pero
hacen mucho hincapié en que los actores sociales de Pozo del Molle no les brindan
oportunidades laborales por la clase social a la que pertenecen, el aspecto fisico; sienten que
son prejuzgados. En el caso de la alumna con discapacidad, aduce que nadie cumplimenta con

la Ley 24.901 que garantiza la insercion laboral de las personas con discapacidad.

Solo dos de los alumnos encuestados respondieron que les resulta facil conseguir

trabajo por la edad que tienen y por las referencias que poseen.

> ¢Cree que el nivel de preparacion es determinante a la hora de

conseguir trabajo?

FEMENINO MASCULINO

Sl NO Sl NO

17 0 3 0

Todos los encuestados coinciden en este punto. Sostienen que la capacitacion
permanente es esencial, es la herramienta que facilita el trabajo pero para ello hay que estar

preparado.
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> ¢Posee computadora?
FEMENINO MASCULINO
SI NO S| NO
10 7 2 1

Mas de la mitad de los alumnos poseen una computadora en sus hogares y quienes no

cuentan con la misma, recurren a la biblioteca local para su uso.

> ¢Posee conocimientos en manejo de PC?

FEMENINO MASCULINO

S| NO S NO

11 6 2 1

La encuesta demuestra la presencia de una brecha digital. Se evidencia la desigualdad

en el acceso a la informacion de parte de los alumnos de mayor edad.

> ¢Considera que poseer conocimientos en el manejo de PC le

garantizaria el acceso a un mejor trabajo?

FEMENINO MASCULINO

S| NO SI NO

16 1 3 0
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Todos los alumnos, a excepcion de uno de ellos, comprenden la importancia de poseer
las competencias necesarias para el manejo de PC. Consideran que esto les brinda la
posibilidad de: obtener mejores puestos de trabajo, realizar diferentes tareas, establecer

comunicaciones de tipo virtual en tiempo real, capacitarse, entre otras cosas.
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Capitulo 5. Presentacion del proyecto educativo.

Titulo.
“Escucha mi voz”
Fundamentacion.

El C.E.N.M.A. — Pozo del Molle, desde hace una década aproximadamente, esta
tratando de gestar proyectos de distinta indole que permitan la vinculacion de los alumnos de

esta institucion con el sector socio-laboral local.

Entonces se penso en una forma diferente de abordar la problematica, por eso que creo
un proyecto comunicativo gque incluya a la radio como una herramienta pedagdgica y que
sirva como eje para enlazar a la institucion educativa y sus alumnos con el sector socio-

productivo del medio.

Se realizaron distintos trabajos de investigacion que demostraran el indice de

factibilidad de este proyecto.

Se realizaron las tratativas correspondientes con el duefio de una emisora de frecuencia

modulada (F.M.) de la localidad.

Se penso en la radio como una estrategia para alcanzar objetivos pedagogicos, éticos,

de inclusién (social y laboral) y desarrollar en los alumnos una experiencia laboral.

Siguiendo el proceso de consolidacion del proyecto “Escucha mi Voz”, el proximo
afio lectivo se pondra en marcha el plan que pondré al aire el programa realizado por los

alumnos del C.E.N.M.A.
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Obijetivos del Proyecto:

J Objetivos generales.
Disefiar e implementar una propuesta radial como proceso pedagdgico y comunicativo
que sirva para establecer la vinculacion con el medio social y laboral, desarrollar las
capacidades de los alumnos y que sea eje transversal de las diferentes areas de la institucion

durante el afio 2013.

o Obijetivos especificos:
. Desarrollar las habilidades de escritura de distintos tipos de

textos de los estudiantes, en forma progresiva.

. Ampliar el vocabulario de los alumnos.
" Facilitar a los alumnos e incorporar las reglas ortogréaficas.
" Identificar la informacion relevante del texto y la relacion entre

hechos, opiniones y elementos.

" Estimular al alumno a sistematizar los textos con resimenes,
clasificaciones, formulacién de preguntas y predicciones.

" Estimular al alumno en el uso de las nuevas tecnologias de la
comunicacion.

. Conseguir una autorregulacion secuencial en el proceso de
lectura por parte del alumno, gracias a la utilizacion de marcadores especificos.

. Potenciar el gusto de los distintos géneros musicales mediante la
relacion con la literatura.

. Desarrollar las habilidades para en manejo de las nuevas
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

" Estimular la capacitacion para lograr una mejor insercion en el

mercado laboral.



Plan de actividades.

El total de los alumnos estaran divididos en cuatro grupos de cinco integrantes

cada uno. Se fijaran fechas de participacion en el programa radial.

Cada grupo debera:

o Redactar un guion radial utilizando como herramienta digital el
procesador de textos Word. Utilizando una temética variada donde se le transmite al
oyente informacion general y de servicios.

o Lectura e interpretacion de noticias del orden local que los alumnos
deberan redactar de acuerdo a la informacion de servicios y la acontecida en la
localidad.

o Bulsqueda y lectura de noticias del orden regional y nacional extraido de
diarios digitales.

o Realizacion de una entrevista a un personaje local.

o Lectura del pronostico del tiempo a traves de la pagina de Internet del
Servicio Meteoroldgico Nacional.

o Seleccion de la masica de estilos variados a partir de la informacion
obtenida de distintas paginas de Internet.

o Redaccion de pautas publicitarias de comercios locales.

o Grabacidn y produccion de audio a partir de la utilizacion del software
Audicity que los alumnos tienen incorporados en las Netbooks del Programa conectar
Igualdad y que ademaés es aplicado en la radio local.

o Creacion de estrategias para obtener pautas publicitarias de los

comercios e instituciones locales que aseguren la escucha de los posibles empleadores.



Desde la institucion educativa se procurard la sostenibilidad del proyecto en el campo
educativo a través de la incorporacion curricular del proyecto y la capacitacion a docentes; en
el campo social, realizando convenios con los representantes de las emisoras radiales de la
localidad; en el campo politico, buscando la sensibilizacidn del intendente y sus ediles para
que comprendan la necesidad del sostenimiento del proyecto y la incorporacién del mismo en

el Plan de Desarrollo Municipal.

Recursos.

o) Materiales.

o Establecimiento radial.

o Netbooks otorgadas por el gobierno a través del Plan Conectar
Igualdad.

o Software Audicity.

o Procesador de texto Word.

o Planillas de calculo Excel.

o Paginas de Internet.

o Grabador.

o Cuadernos, anotadores, lapiceras y marcadores.

o Diarios, revistas, libros, manuales, etc.

o CD, Mp3, pendrive, etc.

o Humanos:
o Personal directivo y docente de la institucion.
o Los alumnos.
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° Duefio de la radio local.
° Comerciantes locales.

. Los oyentes.

Cronograma.

Los dias sdbados por la mafiana en el horario central de 10 a 12 horas, a lo largo de

todo el ciclo lectivo 2013.

Evaluacioén de intervencion.

. Evaluacion Inicial: Observacion sistematica. Estado de situacion.

o Evaluacion de Proceso o Evaluacion Formativa: Monitoreo constante y
sistematico para obtener y analizar la informacion sobre el avance hacia la
consecucion de las metas y objetivos del proceso. Por medio de ésta se incentiva el
desarrollo de competencias cognitivas y se favorece el desarrollo de las capacidades

superiores del pensamiento.

. Evaluacion Final o Evaluacion Sumativa: Presentacion del producto del
trabajo integral realizado en tiempo y forma estipulados, analizando las acciones tanto
individuales como grupales. Para tal fin se tendra en cuenta la concrecién de los
objetivos (generales y especificos), el cumplimiento del cronograma de trabajo y la

apropiacion de conocimientos.
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Capitulo 6. Conclusiones.

A lo largo de todo este trabajo se ha tratado de plasmar la realidad social que deben

afrontar los alumnos que cursan sus estudios en el C.E.N.M.A. — Pozo del Molle.

Esta institucion tiene por objetivo preparar a los estudiantes para lograr una correcta
insercién en el mundo laboral ofreciendo una multiplicidad de conocimientos pero
priorizando aquellos relacionados con las nuevas tecnologias, ya que es la mayor demanda

que exige el mundo en que vivimos.

Otra herramienta en la que hace hincapié es la comunicacion porque considera que es
el medio fundamental para que una sociedad funcione como tal. Sin comunicacion no hay
vinculo, y sin vinculo la violencia, la discriminacion y la exclusién son la destruccion del

Hombre.

Para aunar las nuevas tecnologias y la comunicacion, se pensé en un medio de
comunicacion masivo y de facil acceso, que atrajera pero que no distrajera, que estuviera
constantemente actualizado, que presentara multiples opciones para un pablico variado, que
les brindara a los alumnos la posibilidad de enfrentar al pablico sin tener que hacerlo “cara a

cara”, y se llego a la conclusion que el medio adecuado era la radio.

A través de la radio se pretende darles “la palabra” a los alumnos para demostrar lo
que pueden y saben hacer, se desea la comunion (comun unién) con la sociedad, para lograr la

ansiada inclusion.
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Anexo:

o Entrevistas:
La primera entrevista fue realizada a la Ex Directora Profesora Maria Graciela
Mallada de Cuadrado, quien gestioné la apertura del C.E.N.M.A. en la localidad de Pozo del
Molle y desemperié el rol de docente y Directora en la institucion desde sus inicios hasta el

afio 2005.

o ¢En qué afio comienza a gestionarse la creacion del CENMA en Pozo
del Molle? ¢Cual fue la fecha definitiva de apertura?

Las gestiones comienzan a realizarse en 1990 cuando Pozo del Molle
atravesaba una excelente situacion economica, lo que garantizaba posibilidades
laborales para las que se requeria gente instruida, preparada para tal fin.

En 1992, se abrieron las inscripciones.

En marzo de 1993, inauguramos el ciclo lectivo.

o ¢Cudles fueron los motivos que dieron origen a este proyecto?

Los motivos principales fueron brindar la posibilidad de integrar a un sector de
la poblacién con un alto potencial de trabajo, responsabilidad y creatividad que por no
contar con la aprobacion de los estudios secundarios quedaba privada de obtener una

mejor posibilidad laboral y/o de seguir sus estudios en otros niveles.

o ¢Se realiz6 un censo previo para medir el nivel de interés de la
poblacion?

Si, fue a través de un censo que realizamos un grupo de docentes junto con la
Municipalidad de Pozo del Molle y el apoyo del Ministerio de Educacion de la

Provincia de Cordoba. EI mismo puso en evidencia la necesidad que presentaban un
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elevado nimero de habitantes adultos de nuestra localidad que estaban interesados en
cursar los estudios secundarios. Ellos veian en el C.E.N.M.A. la posibilidad de cursar
“sus” estudios secundarios, seguir una carrera de nivel superior, obtener un mejor

trabajo y lograr el crecimiento personal.

o ¢La matricula obtenida fue la esperada o supero las expectativas?
Super6 ampliamente nuestras expectativas. EI nimero de matriculados rondaba

los setenta alumnos.

o ¢Para qué edad estaba pensado? ¢Cudl fue el grupo etario de mayor
participacion?
La matricula estaba abierta para personas mayores de 18 afios de edad, pero el

grupo etario predominante se extendia entre los 25 a los 50 afios.

e ;Fue de finalizacion a término?

No, en principio como la demanda formativa era tan alta tuvimos la suficiente

cantidad de alumnos para poder abrir los distintos niveles de cursado.

La segunda entrevista se le realiz6 a la Directora del establecimiento Profesora

Graciela Servino.

o ¢Existen diferencias en el nimero de matriculados respecto a los

primeros afios en que comenzo a funcionar el C.E.N.M.A.?
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No, el nimero es siempre muy elevado. La diferencia radica en el tipo de
alumnos que hoy concurren a nuestras aulas, ellos son jovenes, carencia de

experiencia laboral y se sienten excluidos del sistema social y laboral local.

o ¢Cudles considera que son los motivos?

El relevamiento de datos que venimos realizando desde hace un tiempo
muestra un alto indice de abandono escolar, producto de maltiples causas (embarazos
adolescentes, faltas de atencion a la diversidad, problemas de conducta, falta de interés

en el estudio, entre otros).

o ¢Que grupo etario concurre actualmente a clases?
La mayoria son jovenes que poseen entre 18 y 24 afios afectados por el
Programa Jovenes con Mas y Mejor Trabajo dispuesto por el Ministerio de Trabajo,

Empleo y Seguridad Social de la Republica Argentina.

o ¢Que oportunidades cree que le brinda la institucion a los alumnos?

El C.E.N.M.A. ofrece la posibilidad de adquirir una formacién en
conocimientos y valores que faciliten la insercién social y laboral en un mundo donde
los cambios se dan de manera vertiginosa.

Esto no resulta sencillo pero para alcanzar los objetivos propuestos recurrimos
a la creacidn de proyectos que atiendan las necesidades mas urgentes de los
educandos. En este momento, uno de los proyectos que mejores resultados esta dando
es el Proyecto Mar de Emociones que tiene por finalidad atender las necesidades de

lectura y escritura.
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o ¢Cuadl es el objetivo mas importante que desea lograr desde su rol de
directora de esta institucion?

El objetivo principal es brindarles a nuestros alumnos las herramientas
necesarias para que puedan desenvolverse en un mundo competitivo, cambiante y
donde las nuevas tecnologias son predominantes. Buscamos alcanzar la inclusion

social y laboral que nuestros alumnos tanto anhelan.

o) Encuesta a los Alumnos del C.E.N.M.A. — POZO DEL MOLLE
Para definir el formato de la encuesta que se le realizaria a los alumnos se tomo el
modelo de la EPH (Encuesta Permanente de Hogares) pero mas simplificada.
La misma es anonima, el alumno solo debera indicar el sexo y la edad.
Se abordan dos tematicas fundamentales para este proyecto tales como si el

alumno posee trabajo y la relacidn que tiene con las nuevas tecnologias.

ENCUESTA A LOS ALUMNOS DEL C.E.N.M.A. —POZO DEL MOLLE

SEXO: EDAD.:...... anos.

la ¢Trabaja? SI[] NO[]

1b En caso afirmativo, indicar tipo de trabajo..........................
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1c ¢Le gustaria cambiar de trabajo? SI ] NO[]

1d En caso afirmativo, indicar por cudl.......................oooeeell.

1le ¢Le resulta sencillo conseguir opciones laborales en el mercado local? SILI  NO

1f ¢Cree que el nivel de preparacion es determinante a la hora de conseguir trabajo?

SI NO ]

2a ¢Posee computadora? SI[] NO [

2b (Posee conocimientos en manejo de PC? SI[] NOL[]

[
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2c ¢Considera que poseer conocimientos en el manejo de PC le garantizaria el acceso

a un mejor trabajo? SIC]  NO [
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Formulario descriptivo del Trabajo Final de Graduacion.

Identificacion del Autor.

Apellido y nombre del autor:

Dutto, Maria Elena

E-mail:

mariaelena-dutto@hotmail.com

Titulo de grado que obtiene:

Licenciatura en Educacién.

Identificacion del Trabajo Final de Graduacion.

Titulo del TFG en espafiol.

“Escucha mi voz”

Titulo del TFG en inglés.

“Listen to my voice”

Tipo de TFG (PAP, PIA, IDC). PAP
Integrantes de la CAE. Exeni, Cecilia
Yaremczuk, Carolina
Fecha de Gltimo coloquio con la CAE. 08/07/2013
Version digital del TFG: contenido y tipo de | Trabajo Final de Graduacion
archivo en que fue guardado. Archivo PDF.

Autorizacion de publicacion en formato electrénico.

Autorizo por la presente, a la Biblioteca de la Universidad Siglo 21 a publicar la
version electronica de mi tesis. (Marca con una cruz lo que corresponda)

Autorizacion de Publicacién electroénica.

X Si, inmediatamente.

Si, después de ..... mes(es).

No autorizo.

Firma del alumno.
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